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NORMATIVA REGULADORA DE LACCES A ENSE-
NYAMENTS DE GRAU IMPARTITS A LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA MITJANGANT ACREDI-
TACIO D’EXPERIENCIA LABORAL O PROFESSIONAL

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessid de 28 de
maig de 2015)

TiTOL |
PREAMBUL

El Consell de Govern de 17 de desembre de 2009 aprova
la Normativa reguladora d’accés a ensenyaments de grau
impartits a la Universitat Politecnica de Valéncia mitjan-
¢ant acreditacié d’experiencia laboral o professional, per a
donar compliment en I'ambit d’aquesta Universitat de I'ar-
ticle 36 del Reial Decret 1892/2008, de 14 de novembre,
pel qual es regulen les condicions per a I'accés als ense-
nyaments universitaris oficials de grau i els procediments
d’admissio a les universitats publiques espanyoles.

El Reial Decret 412/2014, de 6 de juny, pel qual s’estableix
la normativa basica dels procediments d’admissié als en-
senyaments universitaris oficials de grau, deroga el Reial
Decret 1892/2008, de 14 de novembre, i estableix en I'ar-
ticle 16 el marc general que regula I'accés a la universitat
mitjangant I'acreditacié d’experiéncia laboral o professio-
nal

En compliment del que assenyala el Reial Decret
412/2014, de 6 de juny, correspon concretar en I'ambit
competencial de la Universitat Politécnica de Valéncia els
criteris d’acreditacié i ambit de I'experiéncia laboral i pro-
fessional que han de complir els sol-licitants, amb relacio6
a cadascun dels ensenyaments que s’hi imparteixen.

Ladmissio i la matricula en els ensenyaments concrets
en que els aspirants assoleixen valoracié positiva d’acord
amb el procediment que es determina en aquesta norma-
tiva, queda condicionada al resultat del procés de preins-
cripcio general establit a la Comunitat Valenciana en qué
es tenen en compte les places de reserva i els criteris de
valoracié a qué fan referencia els articles 22 i 25 del Reial
Decret 412/2014, de 6 de juny, aixi com al que aquest res-
pecte determine la norma corresponent de ’Administracio
educativa autondmica.

Per tot aix0, es fa necessaria I'aprovacié d’'una nova nor-
mativa reguladora de 'accés a ensenyaments de grau im-
partides a la Universitat Politecnica de Valéncia mitjangant
acreditacio d’experiéncia laboral o professional que s’ade-
que al vigent sistema establit en el Reial Decret 412/2014,
de 6 de juny, per la qual cosa s’estableix la normativa ba-
sica dels procediments d’admissio als ensenyaments uni-
versitaris oficials de grau.

Article 1. Condicions d’accés

Poden sol-licitar 'admissié a uns determinats ensenya-
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NORMATIVA REGULADORA DEL ACCESO A ENSE-
NANZAS DE GRADO IMPARTIDAS EN LA UNIVERSI-
TAT POLITECNICA DE VALENCIA MEDIANTE ACRE-
DITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIO-
NAL

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion de 28 de
mayo de 2015.)

TiITULO |
PREAMBULO

El Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2009 apro-
b6 la Normativa reguladora del acceso a ensefanzas de
grado impartidas en la Universitat Politécnica de Valéncia
mediante acreditacion de experiencia laboral o profesio-
nal, para dar cumplimiento en el ambito de esta Universi-
tat del articulo 36 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre, por el que se regulan las condiciones para el
acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de gra-
do y los procedimientos de admisién a las universidades
publicas espafiolas.

El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se es-
tablece la normativa basica de los procedimientos de ad-
misién a las ensefnanzas universitarias oficiales de Grado,
deroga el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre,
y establece en su articulo 16 el marco general que regu-
la el acceso a la universidad mediante la acreditacién de
experiencia laboral o profesional

En cumplimiento de lo sefialado en el Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, corresponde concretar en el am-
bito competencial de la Universitat Politécnica de Valen-
cia, los criterios de acreditacién y ambito de la experiencia
laboral y profesional que deben cumplirse por los solici-
tantes, en relacién con cada una de las ensefianzas que
se imparten en la misma.

La admision y matricula en las ensefianzas concretas en
las que los aspirantes alcancen valoracion positiva con-
forme al procedimiento que se determina en la presente
normativa, quedara condicionada al resultado del proce-
so de preinscripcion general establecido en la Comunitat
Valenciana en las que se tendran en cuenta las plazas de
reserva y los criterios de valoracién a que hacen referen-
cia los articulos 22 y 25 del Real Decreto 412/2014, de
6 de junio, asi como a lo que a este respecto determine
la correspondiente norma de la Administracion Educativa
Autondmica.

Por todo ello, se hace necesaria la aprobacion de una
nueva Normativa reguladora del acceso a ensefianzas de
grado impartidas en la Universitat Politécnica de Valéncia
mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional
que se adecue al vigente sistema establecido en el Real
Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece
la normativa basica de los procedimientos de admisién a
las ensefanzas universitarias oficiales de Grado.

Articulo 1. Condiciones de acceso

Pueden solicitar la admisién a unas determinadas ense-
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ments de grau impartits en centres de la Universitat Po-
litecnica de Valéncia els que compleixen les condicions
seguents:

a) No posseir cap titulaciéo académica que habilita per
a accedir a la universitat per altres vies.

b) Posseir una experiéncia laboral o professional acre-
ditada en alguna de les families professionals que
consten relacionades en 'annex | d’aquesta norma-
tiva amb relacié a I'ensenyament sol-licitat.

¢) Complir o haver complit els 40 anys el mateix any
natural d’inici del curs académic.

Article 2. Convocatories

Per a portar a cap I'estudi i la valoracié de les sol-licituds
presentades per a accedir als estudis de grau oferits, la
Universitat Politécnica de Valéncia realitza una convoca-
toria anual.

Article 3. Procediment d’inscripcié

Aquells que tot i complir les condicions indicades ante-
riorment desitgen participar en aquest procés, han de
presentar-ne la sol-licitud d’inscripcié preferentment al Re-
gistre General de la Universitat Politécnica de Valéncia,
0 en qualssevol dels seus registres auxiliars, mitjangant
el formulari habilitat a aquest efecte, sense perjudici dels
mitjans de presentacio recollits en l'article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administra-
tiu Comu modificat per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

Article 4. Documentacio

Junt amb la sol-licitud d’inscripcié els sol-licitants han d’
acompanyar la documentacié seglient:

a) Original i fotocopia del document nacional d’identi-
tat o passaport i, si és el cas, el numero d’identitat
d’estranger, per a confrontar-los.

b) Resum detallat que formalitza el document norma-
litzat facilitat per la Universitat de I'experiéncia labo-
ral/professional posseida, que s’acredita mitjangant
I'aportacié de:

b.1) Contracte laboral i certificat que concreta les
funcions realitzades.

b.2) Vida laboral justificativa de la cotitzaci6 al Ré-
gim General de la Seguretat Social o, si és el
cas, certificat de 'organisme corresponent.

c) Relacié de cursos rebuts i, si és el cas, impar-
tits, emplenant el document normalitzat facilitat per
la Universitat, acompanyats del certificat/justificant
acreditatiu d’aquests, en qué consta el contingut i
data de realitzacio, aixi com la durada d’aquests,
expedit per 'empresa o organisme responsable de
la formacié.

d) Justificant de 'abonament de la taxa establida per a
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fanzas de Grado impartidas en centros de las Universitat
Politécnica de Valéncia, quienes cumplan las siguientes
condiciones:

a) No poseer ninguna titulacion académica habilitante
para acceder a la universidad por otras vias.

b) Poseer una experiencia laboral o profesional acre-
ditada en alguna de las Familias profesionales que
figuran relacionadas en el anexo | de la presente
normativa en relaciéon con la ensefianza solicitada.

¢) Cumplir o haber cumplido los 40 afios de edad en el
afo natural de comienzo del curso académico.

Articulo 2. Convocatorias

Para llevar a cabo el estudio y valoracion de las solicitu-
des presentadas para acceder a los estudios de Grado
ofertados, la Universitat Politécnica de Valéncia, realizara
una convocatoria anual.

Articulo 3. Procedimiento de inscripcion

Quienes cumpliendo las condiciones anteriormente indi-
cadas, deseen participar en este proceso, presentaran su
solicitud de inscripcién preferentemente en el Registro Ge-
neral de la Universitat Politécnica de Valéncia, o en cual-
quiera de sus Registros auxiliares, mediante el formulario
habilitado al efecto, sin perjuicio de los medios de pre-
sentacion recogidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun modificado por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Articulo 4. Documentacion

Junto con la solicitud de inscripcion los solicitantes acom-
panaran la siguiente documentacién:

a) Original y fotocopia del Documento Nacional de
Identidad o Pasaporte, y en su caso, Numero de
Identidad de Extranjero, para su cotejo.

b) Resumen detallado cumplimentando el documento
normalizado facilitado por la Universitat, de la expe-
riencia laboral/profesional poseida, que sera acredi-
tada mediante la aportacién de:

b.1) Contrato laboral, y certificacién concretando
las funciones realizadas.

b.2) Vida laboral justificativa de la cotizacién al Ré-
gimen General de la Seguridad Social, 0 en su
caso, Certificacién del Organismo correspon-
diente.

c) Relacién de cursos recibidos y en su caso imparti-
dos, cumplimentando el documento normalizado fa-
cilitado por la Universitat, acompafnados del certifi-
cado/justificante acreditativo de los mismos, donde
conste el contenido fecha de realizacién asi como
duracion de los mismos expedido por la empresa u
organismo responsable de la formacion.

d) ustificante del abono de la tasa establecida para la
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la inscripcié, segons l'article 5. Criteris per a portar
a cap la valoracio dels aspirants.

La valoraci6 dels aspirants I'efectua una comissié desig-
nada a I'efecte pel Sr. Rector Magnific, atenent els criteris
que s’'assenyalen tot seguit:

a) Experiéncia laboral i professional acreditada.
b) Entrevista personal amb el candidat.

Article 5. Valoracié total de I'experiéncia laboral i
professional. En aquest apartat es té en compte:

a) Lexperiéncia laboral i professional acreditada

La relacié de I'experiéncia laboral i professional amb els
estudis sol-licitats esta determinada per I'adequacié de
I'activitat desenvolupada pel sol-licitant amb la familia pro-
fessional a que es vincula la branca de coneixement a la
qual pertany la titulacié a qué pretén accedir, segons es
concreta en la taula continguda en el document annex |
d’aquesta normativa.

La valoracié té en compte el comput total del temps en
qué el sol-licitant ha desenvolupat I'experiencia laboral i
activitat professional corresponent, i es valora fins un ma-
xim de 0,05 punts per mes complet acreditat d’experiéncia
professional relacionada segons el paragraf anterior.

La valoraci6é obtinguda s’expressa amb dues xifres deci-
mals arredonida a la mil-l&ésima, fins un maxim de 7 punts

b) Cursos de formacio vinculats.

S’hi tenen en compte tant els cursos de formacié rebuts
com els que han pogut haver impartit el sol-licitant i que en
ambdds casos guarden relacié amb I'ambit en qué s’em-
marquen els estudis de grau a qué es pretén accedir.

La valoracio dels cursos realitzats s’efectua aplicant 0,005
punts per hora de curs, la durada dels quals és igual o su-
perior a 10 hores, i en el cas dels cursos impartits valorant
amb 0,01 punts per cada hora de curs impartit.

c) Cursos de formacié reglats.

Els titols de técnics auxiliars de Formacié Professional o
equivalents, que no donen accés a la universitat, comple-
tats totalment es valoren amb 3 punts, a raé d’'1,5 punts
per curs academic completat.

La puntuacié maxima obtinguda per cursos inclosos en
els apartats b i ¢ és de 3 punts.

La valoraci6 total esta determinada per la suma de les
puntuacions assolides en els apartats anteriors, i la pun-
tuacié maxima a obtenir és de 10 punts expressada amb
dos xifres decimals arredonida a la mil-lésima.

La puntuacié minima a obtenir per a poder superar la fase
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inscripcion Articulo 5. Criterios para llevar a cabo la
valoracion de los aspirantes.

La valoracién de los aspirantes sera efectuada por una
Comisién designada al efecto por el Sr. Rector Magnifico,
atendiendo a los criterios que seguidamente se sefalan:

a) Experiencia laboral y profesional acreditada.
b) Entrevista personal con el candidato.

Articulo 5. Valoracion total de la experiencia laboral
y profesional. En este apartado se tendra en cuenta:

a) La experiencia laboral y profesional acreditada

La relacién de la experiencia laboral y profesional con los
estudios solicitados, vendra determinada por la adecua-
cion de la actividad desarrollada por el solicitante, con la
“familia profesional” a la que se vincule la “Rama de cono-
cimiento” a la que pertenezca la titulacion a la que preten-
da acceder, segln se concreta en la Tabla contenida en el
documento Anexo | de la presente Normativa.

La valoracion tendra en cuenta, el computo total del tiem-
po en que el solicitante haya desarrollado la experiencia
laboral y actividad profesional correspondiente, valoran-
dose hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo
acreditado de experiencia profesional relacionada segun
el parrafo anterior.

La valoracién obtenida serd expresada con dos cifras de-
cimales redondeada a la milésima, hasta un méaximo de 7
puntos

b) Cursos de formacion vinculados.

En este apartado se tendran en cuenta tanto los cursos
de formacién recibidos, como aquellos que puedan haber
sido impartidos por el solicitante y que en ambos casos
guarden relacién con el ambito en el que se enmarquen
los estudios de Grado a los que se pretende acceder.

La valoracién de los cursos realizados se efectuara apli-
cando 0,005 puntos por hora de curso, cuya duracion sea
igual o superior a 10 horas, y en el caso de los cursos
impartidos valorando con 0,01 puntos por cada hora de
curso impartido.

c) Cursos de formacioén reglados.

Los Titulos de Técnicos Auxiliares de Formacién Profesio-
nal o equivalentes, que no dan acceso a la universidad,
completados en su totalidad seran valorados con 3 pun-
tos, a razén de 1,5 puntos por curso académico comple-
tado.

La puntuacion maxima obtenida por cursos incluidos en
los apartados b y ¢ sera de 3 puntos.

La valoracion total vendra determinada por la suma de
las puntuaciones alcanzadas en los apartados anteriores,
siendo la puntuaciéon maxima a obtener de 10 puntos ex-
presada con dos cifras decimales redondeada a la milési-
ma.

La puntuacion minima a obtener para poder superar la
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de valoracio de I'experiéncia laboral i professional és de 5
punts.

De l'acte de valoraci6 s’al¢a acta que conté els resultats
obtinguts pels aspirants en els apartats corresponents.

Article 6. Reclamaci6 sobre la valoracié de I'experi-
encia laboral i professional

Sobre els resultats de la fase de valoracié de I'experién-
cia laboral i professional, els interessats poden presentar
reclamacié a la Comissié Avaluadora en el termini de tres
dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié
d’aquests.

La Comissié resol les reclamacions en un termini maxim
de dos dies habils comptadors des de la finalitzacio del
termini de presentaci6 de reclamacions.

Sobre els resultats de la reclamacid, els interessats po-
den presentar recurs d’algada davant del Sr. Rector Mag-
nific en el termini d'un mes comptador des de I'endema
del dia de publicaci6 de la resolucio, sobre la base el que
estableix a I'article 114 de la Llei 30/1992, de 26 de no-
vembre, modificat per la Llei 4/1999, de 13 de gener, el
qual posa fi a la via administrativa.

Article 7. Valoracié de I'entrevista personal amb el
candidat

Els aspirants que superen la fase anterior mantenen una
entrevista personal amb la Comissié de Valoracié, desti-
nada a verificar 'adequacié i idoneitat d’aquells respecte
dels ensenyaments sol-licitades, aixi com a ampliar la in-
formacié continguda en la documentaci6 aportada.

La valoracié de I'entrevista és de Apte o No apte. En
aquest ultim cas, el resultat final del sol-licitant és “No ac-
cedeix” a 'ensenyament sol-licitat.

No obstant aix0, en els casos que la Comissié de valora-
cié aprecie que I'aspirant pot reunir condicions més idoni-
es per a cursar un altre ensenyament de la mateixa branca
que la sol-licitada, pot resoldre la proposta d’accés per a
aquesta ultima, després de I'acceptacié prévia de I'aspi-
rant.

D’aquesta entrevista personal s’estén una acta que incor-
pora la valoraci6 atorgada per la Comissio.

Article 8. Comissio de valoracio

Per a portar a cap la valoracié de I'experiéncia laboral i
professional dels aspirants i realitzar les entrevistes per-
sonals als que superen la fase de valoracié d’acord amb
el que determina I'article 5, es constitueix una Comissi6é
de valoracié que designa el rector de la Universitat, i la
composici6 de la qual és la seglient:

President:

El vicerector sota I'ambit competencial del qual es troben
les proves d’accés a la universitat, o el professor doctor
de la Universitat en qui aquest delegue.
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fase de valoracion de la experiencia laboral y profesional,
es de 5 puntos.

Del acto de valoracién, se levantara acta que contendra
los resultados obtenidos por los aspirantes en los corres-
pondientes apartados.

Articulo 6. Reclamacion sobre la valoracion de la ex-
periencia laboral y profesional

Sobre los resultados de la fase de valoracion de la expe-
riencia laboral y profesional, los interesados podran pre-
sentar reclamacién ante la Comisién evaluadora en el pla-
zo de tres dias habiles contados desde el siguiente a la
publicacion de los mismos.

La Comision resolvera las reclamaciones en un plazo ma-
ximo de dos dias habiles contados desde la finalizacion
del plazo de presentacion de reclamaciones.

Sobre los resultados de la reclamacion, los interesados
podran presentar recurso de alzada ante el Sr. Rector
Magnifico en el plazo de un mes contado desde el siguien-
te dia al de la fecha de publicacion de la resolucién, en
base a lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, modificado por la Ley 4/1999 de 13
de enero, el cual pondra fin a la via administrativa.

Articulo 7. Valoracion de la entrevista personal con
el candidato

Los aspirantes que superen la fase anterior, mantendran
una entrevista personal con la Comision de valoracion,
destinada a verificar la adecuacién e idoneidad de aque-
llos respecto de las ensefianzas solicitadas, asi como
a ampliar la informacién contenida en la documentacion
aportada.

La valoracién de la entrevista sera de Apto o No apto. En
este Ultimo caso, el resultado final del solicitante sera de
“No accede” a la ensefanza solicitada.

No obstante lo anterior, en aquellos casos en que la Comi-
sién de valoracion aprecie que el aspirante puede reunir
condiciones mas idoneas para cursar otra ensefianza de
la misma rama que la solicitada, podra resolver la pro-
puesta de acceso para esta Ultima, previa la aceptacién
del aspirante.

De esta entrevista personal se extendera acta que incor-
porara la valoracién otorgada por la Comisién.

Articulo 8. Comision de valoracion

Para llevar a cabo la valoracién de la experiencia laboral y
profesional de los aspirantes y realizar las entrevistas per-
sonales a quienes superen la fase de valoracién conforme
se determina en el articulo 5, se constituira una Comision
de valoracion que sera designada por el Rector de la Uni-
versidad, y cuya composicién sera la siguiente:

Presidente:

El Sr. Vicerrector bajo cuyo ambito competencial se en-
cuentren las pruebas de acceso a la universidad, o el pro-
fesor doctor de la Universitat en quien éste delegue.
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Vocals:

Un professor representant de cadascun dels centres a qué
pertany la titulacié a la qual desitgen accedir els aspirants,
que proposa el centre corresponent.

Atenent el nombre de sol-licituds presentades per a acce-
dir a titulacions d’'un mateix centre, aquest nombre es pot
ampliar fins un maxim de tres.

Secretari:

Actua de secretari de la Comissi6é, amb veu i sense vot,
el professor de la Universitat que ocupa el carrec de pro-
fessor coordinador de les proves d’accés de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

Article 9. Qualificacio final

Aquells que resulten aptes després de I'entrevista amb la
Comissié de valoracién, han superat I'accés d’acord amb
el procediment assenyalat a I'inici i obtenen una qualifica-
cio final que esta compresa entre 5i 10 punts expressada
amb dues xifres decimals arredonides a la mil-lésima, que
esta determinada per la suma de les puntuacions obtingu-
des en els apartats a, b i ¢ de l'article 6.

De la qualificacié final s’estén una acta que conté el resul-
tat final atorgat als aspirants.

Article 10. Publicacio de resultats

La publicacio dels resultats de les distintes fases d’aquest
procediment, aixi com de les reclamacions que s’hi po-
den presentar, es porten a cap a través de la pagina web
de la Universitat Politecnica de Valéncia, dins de I'apartat
especific corresponent a I'accés a la Universitat.

Article 11. Reclamacio sobre el resultat final

Sobre la qualificacié final atorgada per la Comissié des-
prés de la realitzacié de I'entrevista personal, els interes-
sats poden presentar-hi reclamacié en el termini de tres
dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié
de les qualificacions finals.

La Comissié resol les reclamacions en un termini maxim
de dos dies habils comptadors des de la finalitzaci6 del
termini de presentacié de reclamacions.

Sobre els resultats de la reclamacid, els interessats poden
presentar un recurs d’algada davant del Sr. Rector Magni-
fic en el termini d’'un mes comptador des de I'endema del
dia de publicaci6 de la resolucio, sobre la base del que es-
tableix l'article 114 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
modificat per la Llei 4/1999, de 13 de gener, el qual posa
fi a la via administrativa.

Article 12. Acreditacio del resultat

Aquells que han obtingut valoracié positiva per a accedir a
uns estudis universitaris determinats de grau d’acord amb
aquest procediment, reben de la Universitat Politecnica de

Vocales:

Un profesor representante de cada uno de los centros a la
que pertenezca la titulacion a la que deseen acceder los
aspirantes, que serd propuesto por el centro correspon-
diente.

Atendiendo al nimero de solicitudes presentadas para ac-
ceder a titulaciones de un mismo centro, este nimero po-
dra ampliarse hasta un maximo de tres.

Secretario:

Actuara de secretario de la Comisién con voz y sin voto, el
profesor de la Universitat que ostente el cargo de profesor
coordinador de las pruebas de acceso de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

Articulo 9. Calificacion final

Quienes resulten aptos tras la entrevista con la Comision
de valoracion, habran superado el acceso conforme al
procedimiento sefalado al inicio y obtendran una califi-
cacion final que estara comprendida entre 5y 10 puntos
expresada con dos cifras decimales redondeadas a la mi-
lésima, que vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los apartados a, b y ¢ del articulo
6.

De la calificacién final, se extendera acta que contendra el
resultado final otorgado a los aspirantes.

Articulo 10. Publicacidn de resultados

La publicacién de los resultados de las distintas fases del
presente procedimiento, asi como de las reclamaciones
que puedan presentarse sobre los mismos, se llevaran a
cabo a través de la pagina Web de la Universitat Politecni-
ca de Valencia, dentro del apartado especifico correspon-
diente al acceso a la Universidad.

Articulo 11. Reclamacion sobre el resultado final

Sobre la calificacion final otorgada por la Comisién tras la
realizacién de la entrevista personal, los interesados po-
dran presentar reclamacién ante la misma en el plazo de
tres dias habiles contados desde el siguiente al de la pu-
blicacion de las calificaciones finales.

La Comisién resolvera las reclamaciones en un plazo ma-
ximo de dos dias habiles contados desde la finalizacion
del plazo de presentacién de reclamaciones.

Sobre los resultados de la reclamacioén, los interesados
podran presentar recurso de alzada ante el Sr. Rector
Magnifico en el plazo de un mes contado desde el siguien-
te dia al de la fecha de publicacion de la resolucién, en
base a lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, modificado por la Ley 4/1999 de 13
de enero, el cual pondré fin a la via administrativa.

Articulo 12. Acreditacion del resultado

Quienes hayan obtenido valoraciéon positiva para acce-
der a unos determinados estudios universitarios de Grado
conforme a este procedimiento, recibiran de la Universi-
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Valéncia la credencial acreditativa corresponent.

Disposicio addicional. Referéncies genériques

Totes les referéncies a carrecs, llocs o persones per als
quals en aquesta normativa s'utilitza la forma de masculi
geneéric s’han d’entendre aplicables, indistintament, a do-
nes i homes.

Disposicié derogatoria. Derogacié normativa

1. Queda expressament derogada la Normativa regu-
ladora de l'accés a ensenyaments de grau impar-
tits a la Universitat Politéecnica de Valéncia mitjan-
cant acreditaci6 d’experiéncia laboral o professional
aprovada pel Consell de Govern de 17 de desembre
de 2009, publicada en el Butlleti Oficial de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia nimero 33.

2. Aixi mateix, queden derogats tots els acords que
contravenen el que estableix aquesta normativa.

Disposicio final. Entrada en vigor

Aquesta normativa entra en vigor I'endema de I'aprovacié
pel Consell de Govern.
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tat Politecnica de Valéncia la correspondiente credencial
acreditativa.

Disposicion adicional. Referencias genéricas

Todas las referencias a cargos, puestos o personas para
los que en este Reglamento se utiliza la forma de mascu-
lino genérico deben entenderse aplicables, indistintamen-
te, a mujeres y hombres.

Disposicion derogatoria. Derogacion normativa

1. Queda expresamente derogada la Normativa regu-
ladora del acceso a ensefianzas de grado imparti-
das en la Universitat Politécnica de Valéncia me-
diante acreditacion de experiencia laboral o profe-
sional aprobada por el Consejo de Gobierno de 17
de diciembre de 2009, publicada en el Butlleti Oficial
de la Universitat Politécnica de Valéncia nimero 33.

2. Asimismo, quedan derogados todos aquellos acuer-
dos que contravengan lo establecido en la presente
Normativa.

Disposicion final. Entrada en vigor

La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno.
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