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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 28 DE
MAIG DE 2009
- Aprovar els titols propis seglients:
- Master en Direccié i Planificacié d'Empreses
. Especialista Universitari en Planificaci6 i Control
d'Empreses
o Especialista Universitari en Logistica i Cadena de
Subministrament
« Aprovar la Declaracié Ambiental 2008 de la UPV
« Aprovar el Pla Ambiental 2009 de la UPV
- Aprovar la proposta d'avaluacié curricular d’alumnes

- Designacio de les comissions segients:

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 28
DE MAYO DE 2009
- Aprobacién de los siguientes Titulos Propios:
- Méster en Direccién y Planificaciéon de Empresas
- Especialista Universitario en Planificacion y Control de
Empresas
« Especialista Universitario en Logistica y Cadena de
Suministro
« Aprobacién de la Declaracion Ambiental 2008 de la UPV
« Aprobacién del Plan Ambiental 2009 de la UPV
. Aprobacién de la propuesta de evaluacion curricular de
alumnos
. Designacion de las siguientes Comisiones:

COMISSIO PER A L’AVALUACIO DE LA DOCENCIA / COMISION PARA LA EVALUACION DE LA DOCENCIA

President: Vicerector de Qualitat i Avaluacié de I'Activitat Academica

Juan Jaime Cano Hurtado

Presidente: Vicerrector de Calidad y Evaluacion de la Actividad

Académica

Director de I'ICE

Director del ICE

1 representant dels directors de centre

1 representante de los Directores de Centro

1 representant de directors de departament

1 representante de Directores de Departamento
4 membres del PDI

4 miembros del PDI

2 representants dels estudiants
2 representantes de los estudiantes

2 membres del PAS / 2 miembros del PAS
1de l'lCE/ 1 del ICE
1 del SEP

Fernando Fargueta Cerda

Qui resulte elegit pel col-lectiu

El que resulte elegido por el colectivo
Qui resulte elegit pel col-lectiu

El que resulte elegido por el colectivo
Maria Alpuente Frasnedo

Francisco Belmar Ibafiez

Vicente Mas Llorens

Pilar Molina Pons

Els que resulten elegits pel col-lectiu
Los que resulten elegidos por el
colectivo

José Maria Maigques March

Ricardo Diaz Cano

COMISSIO DE GARANTIES / COMISION DE GARANTIAS

President: Rector
Presidente: Rector

1 representant dels directors de centre i departaments

1 representante de los Directores de Centro y Departamentos

1 membre del PDI

1 miembro del PDI
Delegat representant de I'alumnat
Delegado representante de los alumnos

Juan Julia Igual

Qui resulte elegit pel col-lectiu
El que resulte elegido por el colectivo

José Aguilar Herrando

Santiago Palacios
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NORMATIVA DE CRITERIS | PROCEDIMENT PER
A ASSIGNAR LA DOCENCIA ALS DEPARTA-
MENTS
(Aprovada pel Consell de Govern en la sessio de 28 de maig
de 2009)

Preambul

A la Universitat Politecnica de Valéncia estan vigents els cri-
teris i el procediment per a realitzar I'encarrec de la docén-
cia d'assignatures a arees de coneixement, aprovats en el
Consell de Govern de 24 de juliol de 1990.

No obstant aixo, el nou espai d’educacioé superior, I'estructu-
ra del qual esta recollida en I'article 37 de la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats, segons la redac-
ci6 donada per la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la
qual es modifica I'anterior, I'ha desplegat el Reial Decret
1393/2007, de 29 d'octubre, pel qual s'estableix I'ordenacié
dels ensenyaments universitaris oficials. La dita regulacié
obliga a una nova revisio.

El Consell de Govern de la Universitat Politecnica de Valencia
aprova al febrer de 2008 el Document Marc UPV per al
Disseny de Titulacions. En I'apartat 9 del dit document es
recullen els criteris generals per a assignar la docéncia i un
esquema del procediment d'assignacié d'aquesta.

En el document marc UPV també es defineix el contracte
programa com a instrument transparent per a realitzar la
dita assignacio. El primer objectiu del contracte programa és
que les estructures academiques responsables del titol oficial
(ERT) puguen assignar la docencia als departaments. El
segon objectiu del contracte programa és completar la docu-
mentacié requerida segons el RD 1393/2007 per a la verifi-
cacié dels plans d’estudi, obtinguda com a resposta del
departament a qué finalment I'ERT assigne la docéncia.

Tot i que el document marc UPV establia les regles per a
tots els graus i per als masters que conduien a |'exercici
d’'una professié regulada, en I'actualitat la resta de masters
també s'han d'acollir a la present reglamentacio. Aixd és
perque s’ha substituit el RD 55/2005 pel RD 1393/2007,
que estableix I'ordenacié de tots els ensenyaments univer-
sitaris oficials.

Aquesta normativa s’aprova en el marc de la disposicié addi-
cional vuitena de la Llei Organica 4/2001 esmentada, en qué
es disposa que els consells de govern de les universitats
poden aprovar la normativa d'aplicacié que siga necessaria
per al compliment del que estableix la dita llei, fins que es
produisca I'adaptacié dels Estatuts.

NORMATIVA DE CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO
PARA LA ASIGNACION DE LA DOCENCIA A LOS
DEPARTAMENTOS

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de
mayo de 2009)

Preambulo

En la Universidad Politécnica de Valencia estan vigentes los
criterios y el procedimiento para realizar el encargo de la
docencia de asignaturas a areas de conocimiento, aprobado
en Consejo de Gobierno el 24 de julio de 1990.

Sin embargo, el nuevo espacio de educacion superior cuya
estructura viene recogida en el articulo 37 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, segun redac-
cion dada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abiril, por la
que se modifica la anterior, ha sido desarrollado por el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se estable-
ce la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.
Dicha regulacién obliga a una nueva revision.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de
Valencia aprobé en febrero de 2008 el Documento Marco
UPV para el Disefo de Titulaciones. En el apartado 9 de
dicho documento se recogen los criterios generales para
asignar la docencia y un esquema del procedimiento de asig-
nacion de la docencia.

En el Documento Marco UPV también se define el contrato
programa como herramienta transparente para realizar
dicha asignacion. El primer objetivo del contrato programa
es que las Estructuras Académicas Responsables del Titulo
Oficial (ERT) puedan asignar la docencia a los
Departamentos. El segundo objetivo del contrato programa
es completar la documentacién requerida segun el RD
1393/2007 para la verificacién de los planes de estudio,
obtenida como contestacion del Departamento al que final-
mente la ERT asigne la docencia.

Aungue el Documento Marco UPV establecia las reglas para
todos los grados y para aquellos masteres que conducian al
ejercicio de una profesion regulada, en la actualidad el resto
de masteres también se acogeran a la presente reglamenta-
cion. Esto es debido a que el RD 55/2005 ha sido sustituido
por el RD 1393/2007 que establece la ordenacion de todas
las ensefanzas universitarias oficiales.

La presente normativa se aprueba en el marco de la
Disposicion Adicional octava de la citada Ley Organica
4/2001 en la que se dispone que los Consejos de Gobierno
de las universidades podran aprobar la normativa de aplica-
cién que sea necesaria para el cumplimiento de lo estableci-
do en dicha Ley, hasta que se produzca la adaptacion de los
Estatutos.
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Article 1. Ambit d'aplicacié

1. L'ambit objectiu d’aguesta normativa sén cadascuna de
les assignatures que conformen un pla d’estudis emmarcat
dins del RD1393/2007. Per tant, els titols a qué fa referéncia
aquesta reglamentacié son tots els ensenyaments universita-
ris oficials, tant graus com masters.

La present normativa afecta les assignatures que per-
tanyen a un pla d’estudis aprovat pel Consell de Govern
de la UPV, verificat pel Consell d'Universitats i autoritzat
per la Generalitat Valenciana. Aixi mateix, afectara les
assignatures que pertanyen a un pla d’estudis que esta en
procés de disseny per I'ERT, d'acord amb el document
marc de la UPV.

De conformitat amb el que disposa el document marc UPV,
cadascuna de les assignatures del titol queda supeditada a
les condicions generals que es preveuen en la matéria que
I'engloba. En aquest sentit, una assignatura pot ser substi-
tuida per una altra distinta sense modificar amb aixo el
titol. En aquest suposit queden excloses les assignatures
amb caracter de formacié basica, ja que aquestes han d'in-
cloure’s en la memoria de sol-licitud de verificacio per tal de
comprovar que compleixen el que disposa l'article 12 del
RD1393/2007.

L'assignacioé de la docéncia d'una assignatura és efectiva
durant un curs. Per aixd, ha de revisar-se a l'inici de cada
curs prenent com a base els criteris que s'exposen en la
present normativa. La revisié s'ha de realitzar d’acord amb
els sistemes de coordinacié de I'ERT que estan emmarcats
dins del Sistema de Garantia de la Qualitat dels Titols
(SGQTI). EI SGQTIi és el mateix per a tots els titols oficials de
la UPV i coincideix amb el que es tramet al Consell
d'Universitats en I'apartat 9 de les memories de sol-licitud
de verificacié. La reassignacié de la docéncia esta motivada
bé sobre la base d'un canvi en el pla d’estudis o bé per
incompliment d’algun dels acords signats entre I'ERT i el
departament.

2. L'assignacié de la docéncia ha de quedar reflectida en el
contracte programa que signaran el director de I'ERT i el
director del departament a que s’ha assignat la docencia
d'una assignatura. Quan l'estructura responsable del titol
coincideix amb el departament encarregat de realitzar la
docencia, no sera necessari signar el contracte programa,
perd els criteris i el procediment que es plasmen en aquesta
normativa han de mantenir-se.

Posat que la docencia d'una assignatura es realitze per més
d'un departament, ha d’establir-se un acord entre aquests
departaments, pero el responsable del contracte programa
d’aquesta assignatura és només un departament. Els termes

Articulo 1. Ambito de aplicacién

1. El dmbito objetivo de esta normativa son todas y cada una
de las asignaturas que conforman un Plan de Estudios
enmarcado dentro del RD1393/2007. Por lo tanto, los titulos
a los que hace referencia la presente reglamentacién son
todas las ensefanzas universitarias oficiales, tanto grados
como masteres.

La presente normativa afecta a las asignaturas pertene-
cientes a un Plan de Estudios aprobado por el Consejo de
Gobierno de la UPV, verificado por el Consejo de
Universidades y autorizado por la Generalitat Valenciana.
Asimismo, afectara a las asignaturas que pertenezcan a
un Plan de Estudios que estd en proceso de disefo por
parte de la ERT de acuerdo al Documento Marco de la
UPV.

De conformidad con lo dispuesto en el Documento Marco
UPV, cada una de las asignaturas del titulo quedara supedi-
tada a las condiciones generales que se contemplen en la
materia que la engloba. En este sentido, una asignatura
podra ser sustituida por otra distinta sin modificar con ello el
titulo. En este supuesto quedaran excluidas las asignaturas
con caracter de formacion basica, puesto que éstas deben
incluirse en la memoria de solicitud de verificacién con el fin
de comprobar que cumplen con lo dispuesto en el articulo
12 del RD1393/2007.

La asignacion de la docencia de una asignatura serd efectiva
durante un curso. Es por ello que debera revisarse al inicio de
cada curso en base a los criterios que se exponen en la pre-
sente normativa. La revision se realizara de acuerdo a los sis-
temas de coordinacion de la ERT que estan enmarcados den-
tro del Sistema de Garantia de la Calidad de los Titulos
(SGCTI). EI SGCTi es el mismo para todos los titulos oficiales
de la UPV y coincide con el que se remite al Consejo de
Universidades en el apartado 9 de las memorias de solicitud
de verificacién. La reasignacion de la docencia vendra moti-
vada en base a un cambio en el Plan de Estudios o por un
incumplimiento de alguno de los acuerdos firmados entre la
ERT y el Departamento.

2. La asignacién de la docencia quedara reflejada en el con-
trato programa que firmaran el director de la ERT y el direc-
tor del Departamento al que se le ha asignado la docencia
de una asignatura. Cuando la Estructura Responsable del
Titulo coincida con el Departamento encargado de realizar la
docencia, no serd necesario firmar el contrato programa,
pero los criterios y el procedimiento que se plasman en esta
normativa deben mantenerse.

En el caso de que la docencia de una asignatura se realice
por mas de un Departamento, debera establecerse un acuer-
do entre estos Departamentos, pero el responsable del con-
trato programa de esa asignatura serd solo un
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d’'aquest acord han de figurar com a annex al contracte pro-
grama.

En el cas d'un titol impartit per dues o més ERT, cadascuna
d'aquestes ha de subscriure contractes programa per a totes
les assignatures de que és responsable, ja que, tot i que el
titol és el mateix, les assignatures poden no coincidir.

Article 2. Criteris per a I'encarrec de la docéncia
L'assignacié de la docéncia s'ha d’efectuar sobre la base de
criteris de qualitat, i considerar-ne, almenys, els segiients:

- Experiéncia i qualificacié docent, investigadora i, si és el

cas, professional del professorat que ofereix el departa-

ment per a impartir I'assignatura.

Indicadors i resultats academics. En aquest criteri s'han

d’'incloure aspectes relacionats amb I'organitzacié docent:

compliment de terminis en el lliurament d’actes, manteni-
ment de la guia docent, compliment de les normes d’ava-
luacio, entre altres.

Recursos disponibles aportats per a fer-se carrec de la

doceéncia, tant humans com d’infraestructures (laboratoris,

equipament docent, etc.).

- Proposta concreta de I'assignatura, recollida bé en la guia
docent, bé en I'oferta per a assignar la docéncia, segons
corresponga. En aquest criteri ha de tenir-se en compte la
coheréncia, dins de la matéria en queé s'inclou |'assignatu-
ra, en els aspectes segiients: activitats formatives, meto-
dologies docents, sistemes d'avaluacio i continguts.

El cataleg actual de les arees de coneixement a la UPV és un
instrument Util que ha de tenir-se en compte, perd no de
manera exclusiva.

Article 3. Procediment per a encarregar la docéncia

d'assignatures als departaments

El procediment a sequir és el segUent:

1. Elaborar el pla d’estudis: Durant |'elaboracié de la propos-
ta de titulacio, I'ERT ha d’especificar, en la planificacié dels
ensenyaments (apartat 5 de I'annex | del RD1393/2007),
les assignatures que I’han d’integrar, agrupades en moduls
i matéries. En el cas de les matéries, ha de concretar tots
els aspectes sol-licitats en el RD1393: competéncies, acti-
vitats formatives, crédits, metodologia d'ensenyament-
aprenentatge, sistemes d’avaluacié i breu descripcié de
continguts.

2. Preassignar departaments a les assignatures: Per a cadas-
cuna de les assignatures previstes en el pla d'estudis, I'ERT
ha d'especificar quins departaments s’hi associen, per tal
de poder sol-licitar-los una proposta d’oferta docent.

3. Establir les bases i condicions generals: L'ERT ha d’establir
les bases i condicions generals que han de regir per a
impartir la docéncia i que serveixen de base, al seu torn,
perqué els departaments puguen realitzar-ne I'oferta
docent (programa, mitjans, indicadors, criteris de qualitat,

Departamento. Los términos de este acuerdo figuraran
como anexo al contrato programa.

En el caso de un titulo impartido por dos o méas ERTs, cada
una de éstas suscribird contratos programa para todas las
asignaturas de las que es responsable puesto que, aunque el
titulo sea el mismo, las asignaturas pueden no coincidir.

Articulo 2. Criterios para el encargo de la docencia

La asignacion de la docencia se efectuara sobre la base de

criterios de calidad, considerando, al menos los siguientes:

. Experiencia y cualificacién docente, investigadora y, en su
caso, profesional del profesorado que oferta el
Departamento para la imparticion de la asignatura.

- Indicadores y resultados académicos. En este criterio se
incluiran aspectos relacionados con la organizacién docen-
te: cumplimiento de plazos en la entrega de actas, mante-
nimiento de la Guia Docente, cumplimiento de las normas
de evaluacion, entre otros.

« Recursos disponibles aportados para hacerse cargo de la
docencia, tanto humanos como de infraestructuras (labo-
ratorios, equipamiento docente, etc.).

. Propuesta concreta de la asignatura, recogida bien en la
Guia Docente, bien en la oferta para la asignaciéon de la
docencia, segun corresponda. En este criterio debera
tenerse en cuenta la coherencia, dentro de la materia en
la que se incluye la asignatura, en los siguientes aspectos:
actividades formativas, metodologias docentes, sistemas
de evaluacién y contenidos.

El catdlogo actual de las areas de conocimiento en la UPV es
un instrumento Util que debera tenerse en cuenta, pero no
de manera exclusiva.

Articulo 3. Procedimiento para encargar la docencia de

asignaturas a los Departamentos

El procedimiento a seguir sera el siguiente:

1. Elaboracién del Plan de Estudios: Durante la elaboracién
de la propuesta de Titulacion, la ERT especificard, en la
planificacion de las ensenanzas (apartado 5 del anexo | del
RD1393/2007), las asignaturas que lo integraran, agrupa-
das en médulos y materias. En el caso de las materias con-
cretard todos los aspectos solicitados en el RD1393: com-
petencias, actividades formativas, créditos, metodologia
de ensefanza-aprendizaje, sistemas de evaluacion, y breve
descripcién de contenidos.

2. Preasignacion de Departamentos a las asignaturas: Para
cada una de las asignaturas contempladas en el Plan de
Estudios, la ERT especificard qué Departamentos se aso-
cian a las mismas, con el fin de poder solicitarles una pro-
puesta de oferta docente.

3. Establecimiento de las bases y condiciones generales: La
ERT establecera las bases y condiciones generales que
deben regir para la imparticion de la docencia y que ser-
virdn de base, a su vez, para que los Departamentos pue-
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reconeixement de la labor docent, entre altres). També ha
d’establir les condicions relatives a I'organitzacié docent
que estime convenients. Amb totes aquestes dades s'ha
de generar, per a cada assignatura del titol, la primera
part del contracte programa (annex I).

4. Comunicar publicament el pla d’estudis: Per tal de garan-
tir la transparéncia del procés, s’ha d’actuar de la manera
seguent:

- L'ERT ha d'introduir, a la ubicaci¢ disposada per la
Universitat per a aquest fi a la intranet, la informacié
corresponent a la preassignacié de departaments i els
annexos | de totes les assignatures del pla d’estudis.

« L'ERT ha de notificar al Vicerectorat d’Estudis i
Convergéncia Europea (VECE) la realitzacié de I'operacié
anteriorment indicada i ha de sol-licitar que es comuni-
que publicament el pla d’estudis.

« EI VECE ha de comunicar, via correu electronic, a la direc-
cié de cada departament la publicacio de la informacié
anteriorment indicada. D'aquesta comunicacié, se n'ha
de trametre una copia a I'ERT.

5. Elaborar I'oferta de docéncia: En el termini maxim de

20 dies habils, a comptar des de I'endema de la comu-
nicacié publica del pla d’estudis pel VECE als departa-
ments, aquests han d’elaborar i trametre a I'ERT les
ofertes de docéncia (annex Il), i assumir les bases i con-
dicions generals d’'imparticié de la docéncia. Aquesta
oferta ha d’incloure la llista de professors que podrien
impartir la docéncia, aixi com la resta de personal (PAS)
implicat i els recursos materials disponibles (laboratoris i
equipament docent d’especial rellevancia o interés per a
I'assignatura) que s'usaran. També poden concretar
aspectes academics sol-licitats en el RD1393/2007 rela-
cionats amb I'assignatura (competéncies, activitats for-
matives, credits, metodologia d’ensenyament-aprenen-
tatge, sistemes d'avaluacié i descripcié breu de contin-
guts). Fins i tot poden proposar modificacions, en la
materia que s'inclou |'assignatura, dels aspectes que
consideren que son manifestament millorables. Si ho
consideren convenient, adjuntaran el curriculum o el
perfil dels professors que s’assignaran per a impartir la
doceéncia, i tota la informacio que estimen convenient
per tal que I'ERT puga determinar I'adequacio de |'ofer-
ta sobre la base dels criteris per a I'encarrec de la docen-
cia explicitats en I'article 2.

L'oferta de cadascun dels departaments ha de compondre
la segona part del contracte programa, que és la relativa
als compromisos del departament.

6. Avaluar les ofertes i I'assignacio de la docéncia: LERT ha
de valorar totes les ofertes rebudes i ha de proposar rao-
nadament, per a |'aprovacié en I'drgan col-legiat de més

dan realizar su oferta docente (programa, medios, indica-
dores, criterios de calidad, reconocimiento de la labor
docente, entre otros). También establecerd las condicio-
nes relativas a la organizacion docente que estime conve-
nientes. Con todos estos datos se generard, para cada
asignatura del Titulo, la primera parte del contrato pro-
grama (anexo I).

4. Comunicacion publica del Plan de Estudios: Con el fin de

garantizar la transparencia del proceso se procederd del

siguiente modo:

« LA ERT volcara, en la ubicacion dispuesta por la
Universidad para tal fin en la intranet, la informacion
correspondiente a la preasignacién de Departamentos y
los anexos | de todas las asignaturas del Plan de
Estudios.

. La ERT notificara al Vicerrectorado de Estudios y Con-
vergencia Europea (VECE) la realizacion de la operacién
anteriormente indicada y solicitard que se proceda a la
comunicacion publica del Plan de Estudios.

« EI VECE comunicara, via correo electrénico, a la direccion
de cada Departamento la publicacién de la informacién
anteriormente indicada. De esta comunicacién se remi-
tird copia a la ERT.

5. Elaboracion de la oferta de docencia: En el plazo maxi-

mo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente al de
la comunicacion publica del Plan de Estudios por parte
del VECE a los Departamentos, éstos elaboraran y remi-
tirdn a la ERT las ofertas de docencia (anexo Il), asu-
miendo las bases y condiciones generales de imparti-
cion de la docencia. Esta oferta deberé incluir el listado
de profesores que podrian impartir la docencia, asi
como el resto de personal (PAS) implicado y los recursos
materiales disponibles (laboratorios y equipamiento
docente de especial relevancia o interés para la asigna-
tura) que vayan a emplearse. También podran concretar
aspectos académicos solicitados en el RD1393/2007
relacionados con la asignatura (competencias, activida-
des formativas, créditos, metodologia de ensefanza-
aprendizaje, sistemas de evaluacion, y breve descripcion
de contenidos). Incluso podran proponer modificacio-
nes, en la materia donde se incluye la asignatura, de
aquellos aspectos que consideren que son manifiesta-
mente mejorables. Si lo consideran conveniente adjun-
taran el curriculum o el perfil de los profesores que se
asignaran para impartir la docencia, y cuanta informa-
cién estimen conveniente con el fin de que la ERT
pueda determinar la adecuacién de la oferta sobre la
base de los criterios para el encargo de la docencia
explicitados en el articulo 2.

La oferta de cada uno de los Departamentos compondra
la segunda parte del contrato programa, que es la relativa
a los compromisos del Departamento.

6. Evaluacion de las ofertas y asignaciéon de la docencia: La

ERT valorara todas las ofertas recibidas y propondré razo-
nadamente, para su aprobacion en el 6érgano colegiado de
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rang, I'assignacio de la docencia de cada assignatura a un
departament concret. Els criteris de valoracié son els indi-
cats en aquesta normativa. El resultat de |'assignacio s'ha
de notificar, mitjancant un correu electronic, a tots els
departaments que han elaborat ofertes de docencia.

7. Elaborar el contracte programa provisional: Préviament al
trasllat de la proposta de titulacié per a I'aprovacié pels
organs col-legiats competents de la UPV i la remissi¢ al
Consell d'Universitats per a la verificacié, I'ERT i el depar-
tament adjudicatari de la docéncia han de subscriure el
contracte programa provisional (compromis de I'ERT i
compromis del departament). Aquest contracte programa
provisional es creara com a fusié de les dues parts del
contracte programa, desplegades en els punts 3 i 5 d'a-
quest procediment.

8. Subscriure el contracte programa definitiu: Una vegada
aprovat el titol (UPV), verificat (CU) i autoritzat (GV) i pre-
viament a la implantacié de cada assignatura, s'ha de
subscriure el contracte programa definitiu entre I'ERT i el
departament, i afegir al provisional les possibles modifica-
cions que calga incorporar com a consequencia de les rec-
tificacions o recomanacions indicades, bé en el procedi-
ment de tramitacié interna de la UPV, bé com a conse-
quencia del procés de verificacid portat a cap pel Consell
d’'Universitats. En el contracte programa definitiu s'ha d'a-
portar: la guia docent, el professor responsable, 1'assigna-
ci6 de docencia definitiva al professorat i qualsevol altra
informacié que es considere necessaria per al desenvolu-
pament de la docencia.

En cada departament, el Consell de Departament o I'or-
gan que tinga delegada aquesta atribucié ha d'aprovar
els contractes programa definitius. Aixi mateix, I'0rgan
col-legiat de més rang també ha d’aprovar en I'ERT els
dits contractes programa.

Article 4. Assignatures sense oferta de departaments
Posat que una assignatura d'un pla d’estudis no tinga ofer-
ta de docéncia per cap departament, I'ERT ha de sol-licitar al
Consell de Govern que assigne la docencia de la dita assig-
natura al departament que considere adequat.

Article 5. Resolucié de conflictes

En el termini de 10 dies habils, a comptar des de I'endema
de la notificacio per I'ERT, els departaments poden presentar
al-legacions al resultat de I'assignacié¢ de la docéncia davant
de I'ERT, la qual disposa de 30 dies naturals perqué resolga
I'organ col-legiat de més rang i en notifique el resultat.

mayor rango, la asignacién de la docencia de cada asigna-
tura a un Departamento concreto. Los criterios de valora-
cion seran los indicados en esta normativa. El resultado de
la asignacion se notificara, mediante correo electrénico, a
todos los Departamentos que hayan elaborado ofertas de
docencia.

7. Elaboracion del contrato programa provisional:
Previamente al traslado de la propuesta de titulacion
para su aprobacion por los érganos colegiados compe-
tentes de la UPV y su remisién al Consejo de
Universidades para su verificacion, la ERT vy el
Departamento adjudicatario de la docencia suscribiran el
contrato programa provisional (compromiso de la ERT y
compromiso del Departamento). Este contrato programa
provisional se creard como fusiéon de las dos partes del
contrato programa, desarrolladas en los puntos 3y 5 de
este procedimiento.

8. Suscripcion del contrato programa definitivo: Una vez
aprobado el titulo (UPV), verificado (CU) y autorizado
(GV) y previamente a la implantacién de cada asignatu-
ra, se suscribird el contrato programa definitivo entre la
ERT y el Departamento, afadiendo al provisional las posi-
bles modificaciones que sea necesario incorporar como
consecuencia de las rectificaciones o recomendaciones
indicadas, bien en el procedimiento de tramitacion inter-
na de la UPV, bien como consecuencia del proceso de
verificacion llevado a cabo por el Consejo de
Universidades. En el contrato programa definitivo se
aportara: la Guia Docente, el profesor responsable, la
asignacion de docencia definitiva a los profesores y cual-
quier otra informacion que se considere necesaria para el
desarrollo de la docencia.

En cada Departamento, los contratos programa definiti-
vos deben ser aprobados por el Consejo de
Departamento u érgano que tenga delegada esta atribu-
cion. Asimismo, en la ERT dichos contratos programa
también deberan ser aprobados por el érgano colegiado
de mayor rango.

Articulo 4. Asignaturas sin oferta de Departamentos
En el caso de que una asignatura de un Plan de Estudios no
tenga oferta de docencia por parte de ningun
Departamento, la ERT solicitara al Consejo de Gobierno que
proceda a asignar la docencia de dicha asignatura al
Departamento que considere adecuado.

Articulo 5. Resolucién de conflictos

En el plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a
la notificacion por parte de la ERT, los Departamentos
podran presentar alegaciones al resultado de la asignacion
de la docencia ante la ERT, la cual dispondra de 30 dias natu-
rales para resolver por el érgano colegiado de mayor rango
y notificar el resultado.
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Atesa la resolucio de I'ERT, els departaments poden realitzar
al-legacions davant del rector, mitjancant un escrit presentat
al Registre General, per a la resolucid en el Consell de
Govern. El termini maxim per a presentar aquestes al-lega-
cions és de 5 dies habils a comptar des de I'endema de la
notificacio de la resolucio per I'ERT. La comunicacié s'ha de
realitzar per correu electronic. En tot cas, la presentacid
d’al-legacions no paralitza la tramitacié del pla d’estudis per
I'ERT davant dels drgans competents, sense perjudici de les
modificacions que puga donar lloc la tramitacié d'aquestes
al-legacions.

Article 6. Revisié anual del contracte programa

Una vegada el titol estiga implantat i impartint-se, els con-
tractes programa de totes les assignatures s’han de revisar
cada curs, d'acord amb el sistema de garantia de qualitat
de la UPV (tramés al Consell d'Universitats) i amb els siste-
mes de coordinacié docent que habilite I'ERT per a la revi-
si6 del titol.

La Comissio Académica del Titol (CAT) és la responsable de
vetlar pel compliment dels contractes programa i informar
I'ERT sobre qualsevol anomalia. També és la responsable
d’elevar propostes de modificacié del pla d'estudis al
maxim organ col-legiat de I'ERT. En tots dos casos, tant per
incompliment d‘algun contracte programa com per modifi-
cacio del pla d’estudis, s'ha d'iniciar de nou el procediment
d’'assignacié de la docéncia en les assignatures afectades,
des del primer punt, si és per una modificacié del pla d'es-
tudis, o des del segon punt, si és per incompliment. En tot
cas, la subscripcié del contracte programa definitiu ha de
realitzar-se amb antelacié suficient a I'inici del curs per a
poder organitzar adequadament la docencia de les assig-
natures afectades.

Disposicié transitoria primera. Plans d’estudi en procés
de verificacio

Els plans d’estudi que a I'entrada en vigor d’aquesta norma-
tiva es troben en procés de verificacié o ja estiguen verificats
han d’assegurar els principis de publicitat i transparencia en
I'assignacié de la docencia als departaments, per la qual
cosa, abans de la signatura dels contractes programa defini-
tius entre ERT i els departaments, han d’actuar com s’indica
en els passos 4, 5, 6 i 7 del procediment descrit en I'article 3
d’aquesta normativa.

Disposicié transitoria segona. Plans d’'estudi en procés
de disseny

Als titols amb una memoria de sol-licitud de verificacié que
es presenten a |’Area d’Estudis i Ordenaci6 de Titols per a la
tramitacié interna abans del 15 de juny de 2009, se'ls ha
d’aplicar el que indica la disposicié transitoria primera.

Ante la resolucién de la ERT, los Departamentos podran rea-
lizar alegaciones ante el Rector, mediante escrito presenta-
do en Registro General, para su resolucién en Consejo de
Gobierno. El plazo maximo para presentar estas alegaciones
serd de 5 dias habiles a contar desde el siguiente a la noti-
ficacion de la resolucion por parte de la ERT. La comunica-
cion se realizarad por correo electronico. En cualquier caso,
la presentacion de alegaciones, no paralizara la tramitacion
del Plan de Estudios por parte de la ERT ante los 6rganos
competentes, sin perjuicio de las modificaciones a que
pueda dar lugar la tramitacion de tales alegaciones.

Articulo 6. Revisiéon anual del contrato programa

Una vez el titulo esté implantado e impartiéndose, los con-
tratos programa de todas las asignaturas se revisaran cada
curso, de acuerdo al sistema de garantia de calidad de la
UPV (remitido al Consejo de Universidades) y a los sistemas
de coordinaciéon docente que habilite la ERT para la revision
del titulo.

La Comisién Académica del Titulo (CAT) sera la responsable
de velar por el cumplimiento de los contratos programa e
informar a la ERT de cualquier anomalia. También serd la
responsable de elevar propuestas de modificacion del Plan
de Estudios al méaximo o6rgano colegiado de la ERT. En
ambos casos, tanto por incumplimiento de algun contrato
programa como por modificacion del Plan de Estudios, se
deberd iniciar de nuevo el procedimiento de asignacién de
la docencia en las asignaturas afectadas, desde el primer
punto si es por una modificacion del Plan de Estudios o
desde el segundo punto si es por incumplimiento. En cual-
quier caso, la suscripcion del contrato programa definitivo
debe realizarse con antelacién suficiente al inicio del curso
para poder organizar adecuadamente la docencia de las
asignaturas afectadas.

Disposicion transitoria primera. Planes de estudio en
proceso de verificacion

Los planes de estudio que a la entrada en vigor de esta
normativa se encontrasen en proceso de verificacién o ya
estuvieran verificados, deberan asegurar los principios de
publicidad y transparencia en la asignacion de la docencia
a los Departamentos, por lo que, antes de la firma de los
contratos  programas  definitivos entre ERT vy
Departamentos, deberan proceder como se indica en los
pasos 4, 5, 6y 7 del procedimiento descrito en el articulo
3 de esta normativa.

Disposicion transitoria segunda. Planes de estudio en
proceso de diseino

Los titulos cuya memoria de solicitud de verificacion se pre-
senten en el Area de Estudios y Ordenacién de Titulos para
su tramitacion interna antes del 15 de junio de 2009 les
serd de aplicacién lo indicado en la disposicion transitoria
primera.
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En tot cas, i d'acord amb els criteris generals i el procediment
previst en el Document Marc de la UPV per al Disseny de
Titulacions, I'ERT ha de donar publicitat i difusié al procés
d'assignacié de docencia.

Disposicio final primera. Derogacié normativa

Queden derogats els Criteris i Procediment per a Realitzar
I'Encarrec de la Docéncia d'Assignatures a Arees de
Coneixement, aprovat per acord de la Junta de Govern el 24
de juliol de 1990.

Disposicié final segona. Entrada en vigor
Aquesta normativa entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
cio pel Consell de Govern.

NORMATIVA DE CRITERIS | PROCEDIMENT PER
A ADSCRIURE LA DOCENCIA D'ASSIGNATURES
A PROFESSORAT DE LA UPV DINS DEL DEPAR-
TAMENT

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessid de 28 de maig
de 2009)

Preambul

El procediment normal per a assignar la docéncia de les dis-
tintes assignatures al departament és, segons els Estatuts de
la UPV, I"acord del Consell de Departament corresponent. En
el cas que hi haja més d'un candidat a alguna assignatura, el
procediment és el seglent:

1. Criteris per a adscriure la docéncia d’assignatures a
professorat de la Universitat

Assignada una assignatura a un departament determinat, és
procedent establir uns criteris per tal que, de conformitat
amb aquests, es designe el professor per a impartir la docén-
cia de I'assignatura.

Per a aix0, hem de tenir en compte la Llei 7/2007, de 12 d'a-
bril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP), aixi com la
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de
la Funcié Publica en els aspectes que calga aplicar i no esti-
guen derogats expressament. A aquest respecte, cal esmen-
tar I'article 2, apartat 3, de I'EBEP esmentat, que assenyala
que el personal docent s'ha de regir per la legislacié especi-
fica dictada per I'Estat i per les comunitats autonomes en
I'ambit de les competéncies respectives i pel que preveu el
present Estatut, excepte el capitol Il del titol Ill, tret de I'arti-
cle 20, i els articles 22.3, 24 i 84.

En aquest sentit, la Llei Organica d'Universitats (LOU), de 21
de desembre de 2001 (BOE 307, de 24 de desembre 2001),
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En todo caso, y de acuerdo con los criterios generales y el
procedimiento contemplado en el Documento Marco de
la UPV para el Disefio de Titulaciones, la ERT debera dar
publicidad y difusién a su proceso de asignacién de
docencia.

Disposicion final primera. Derogacion normativa
Quedan derogados los Criterios y Procedimiento para
Realizar el Encargo de la Docencia de Asignaturas a Areas de
Conocimiento, aprobado por acuerdo de la Junta de
Gobierno el 24 de julio de 1990.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
La presente normativa entrard en vigor el mismo dia de su
aprobacién por el Consejo de Gobierno.

NORMATIVA DE CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO
PARA ADSCRIBIR LA DOCENCIA DE ASIGNATU-
RAS A PROFESORES DE LA UPV DENTRO DEL
DEPARTAMENTO

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de
mayo de 2009)

Preambulo

El procedimiento normal para asignar la docencia de las dis-
tintas asignaturas en el departamento es, segun los
Estatutos de la UPV, el acuerdo del Consejo de
Departamento correspondiente. En el caso de que exista
mas de un candidato a alguna asignatura, el procedimiento
serd el siguiente:

1. Criterios para adscribir la docencia de asignaturas a
profesores de la Universidad

Asignada una asignatura a un determinado departamento,
procede establecer unos criterios con el fin de que, con arre-
glo a ellos, se proceda a la designacién de profesor para
impartir la docencia de la asignatura.

Para ello debemos de tener en cuenta la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP), asi
como la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica en aquellos aspectos que
sean de aplicacion y no estén expresamente derogados. A
este respecto cabe citar el Articulo 2 Apartado 3 del citado
EBEP que sefala que el personal docente se regira por la
legislacion especifica dictada por el Estado y por las
Comunidades Auténomas en el dmbito de sus respectivas
competencias y por lo previsto en el presente Estatuto,
excepto el Capitulo Il del Titulo lll, salvo el Articulo 20, y los
Articulos 22.3, 24 y 84.

En este sentido, la Ley Orgénica de Universidades (LOU), de
21 de diciembre de 2001 (BOE 307, de 24 de diciembre
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aixi com la seua modificacio, la Llei Organica 4/2007, de 12
d’abril, estableix quin és el professorat de les universitats en
el capitol I, articles 47 i segUents, en qué defineix els dos
tipus de personal docent i investigador: seccié 1a Personal
Contractat, articles 48 al 55, i seccid 2a Professorat dels
Cossos Docents Universitaris, articles 56 al 71.

Al seu torn, els Estatuts de la Universitat Politecnica de
Valéncia (DOGV 4658, de 26 de desembre de 2003) recullen
també les figures del personal docent i investigador en el
titol IV, capitol I, articles 100 i segUents.

El Consell de Departament ha de baremar o prioritzar els cri-
teris minims a considerar, que sén els seglients:

a) Cos i antiguitat en algun dels cossos esmentats en I'arti-
cle 56 de la LOU (segons la modificacio de la LOU 4/2007)
i per I'ordre en aquest establit (CU i TU), com també els
catedratics d'escola universitaria, titulars d'escola universi-
taria i les figures de professor contractat a temps indefinit
(COD i col-laborador).

b) Grau académic del professorat (doctor o no doctor).

¢) Area de coneixement.

d) Régim de dedicacio.

e) Carrega docent en régim permanent.

f) Curriculum docent i investigador en la materia.

g) Informe del centre on s’impartira I'assignatura.

h) Proposta concreta de programa i organitzacié de la
docéncia formulada pels professors candidats del departa-
ment corresponent.

i) Enquesta de I'alumnat, si n’hi ha.

J) Pla Concilia, d'acord amb la llei.

2. Procediment per a efectuar I’encarrec de la docéncia
a professorat de la Universitat

Quan diversos professors vulguen impartir una mateixa
assignatura, el procediment per a assignar la docéncia ha
d'efectuar-se a través del concurs corresponent entre el pro-
fessorat interessat. Correspon als departaments efectuar la
convocatoria dels concursos per a portar a cap |'assignacié
de la docéncia al professorat d'acord amb el procediment
seglent:

1. Fixats pel Consell de Departament amb anterioritat els cri-
teris, d’acord amb I'epigraf 1, la Direccié ha d’efectuar la
convocatoria per a adjudicar la docéncia entre professors,
segons el que disposa I'apartat de criteris. La dita convo-
catoria s'ha de publicar en el tauler del departament i s'ha
de trametre per correu a tot el professorat.

2. La sol-licitud per a prendre-hi part s'ha de formular en
el termini de 15 dies, des de la publicacié de la convo-
catoria.

2001), asi como su modificacion, la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, establece cudl es el profesorado de las universi-
dades en su Capitulo I, Articulos 47 y siguientes, en los que
define los dos tipos de personal docente e investigador:
Seccion 17 Personal Contratado, Articulos 48 al 55 y Seccion
22 Profesorado de los Cuerpos Docentes Universitarios,
Articulos 56 al 71.

Por su parte, los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Valencia (DOGV 4658, de 26 de diciembre de 2003) recogen
también las figuras del personal docente e investigador en el
Titulo IV, Capitulo I, Articulos 100 y siguientes.

Los criterios minimos a considerar deberan ser baremados o
priorizados por el Consejo de Departamento y seran los
siguientes:

a) Cuerpo y antigiedad en alguno de los cuerpos mencio-
nados en el Articulo 56 de la LOU (segun modificacion
de la LOU 4/2007) y por el orden en él establecido CU
y TU, asi también los Catedraticos de Escuela
Universitaria, Titulares de Escuela Universitaria y las
figuras de profesor contratado a tiempo indefinido
(COD y Colaborador).

b) Grado Académico del Profesorado (Doctor o no Doctor).

¢) Area de conocimiento.

d) Régimen de dedicacion.

e) Carga docente en régimen permanente.

f) Curriculum docente e investigador en la materia.

g) Informe del centro donde se va a impartir la asignatura.

h) Propuesta concreta de programa y organizacién de la
docencia formulada por los profesores candidatos del
departamento correspondiente.

i) Encuesta del alumnado si la hubiese.

J) Plan Concilia, de acuerdo a ley.

2. Procedimiento para efectuar el encargo de la docen-
cia a profesores de la Universidad

Cuando varios profesores quieran impartir una misma asig-
natura, el procedimiento para asignar la docencia debe efec-
tuarse a través del correspondiente Concurso entre los pro-
fesores interesados. Corresponde a los Departamentos efec-
tuar la convocatoria de los concursos para llevar a cabo la
asignacion de la docencia al profesorado con arreglo al
siguiente procedimiento:

1. Fijados por el Consejo de Departamento con anteriori-
dad los criterios, de acuerdo con el epigrafe 1, la
Direccion efectuard la convocatoria para adjudicar la
docencia entre Profesores, segun lo dispuesto en el apar-
tado de criterios. Dicha convocatoria se publicara en el
tablén del Departamento y se enviara por correo a todos
los profesores

2. La solicitud para tomar parte en el concurso se formula-
ra en el plazo de 15 dias, desde la publicacion de la con-
vocatoria.
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3. El Consell de Departament ha de resoldre, després de
la convocatodria prévia a aquest efecte, en el termini de
30 dies, des que finalitza el termini de concurs de
sol-licitud.

4. Sino es presenta cap professor, segons el que disposa I'a-
partat 1 d'aquest procediment, s'ha d’entrar a analitzar
les peticions i la documentaci¢ del professorat ajudant
doctor i associat, seguint els criteris anteriors que els
calga aplicar.

3. Resolucié de conflictes

Atesa la resolucié del departament, els professors poden
realitzar al-legacions davant del rector, mitjancant un escrit
presentat al Registre General, per a la resolucio en el
Consell de Govern. El termini maxim per a presentar aques-
tes al-legacions és de cinc dies habils, comptadors des de
I'endema de la notificacié de la resolucio per la Direccio. La
comunicacié s'ha de realitzar per correu electronic. En tot
cas, la presentacié d'al-legacions no ha de deixar sense
docéncia els centres.

DEFINICIO DE LLINDARS DE L'IAD
(Aprovada pel Consell de Govern en la sessid de 28 de maig
de 2009)

1. Preambul

El Manual d’Avaluacié de I'Activitat Docent (MAD) del pro-
fessorat de la UPV, aprovat en el Consell de Govern de 8 de
novembre de 2007 i avaluat positivament per ANECA en el
marc del programa DOCENTIA, defineix un procediment el
resultat del qual s'expressa en termes de valoracié quanti-
tativa, d'una banda, i qualitativa, de I'altra.

La valoracié quantitativa s'obté a través de I'index d'activitat
docent (IAD) que recull i quantifica diferents aspectes rela-
cionats amb el desenvolupament, la planificacié i els resul-
tats de la dita activitat docent.

La valoracié qualitativa -expressada en termes de Molt
Favorable, Favorable o Desfavorable- s’obté com a resultat
de l'analisi, per la Comissi¢ d'Avaluacié de la Docéncia
(CAD), de I'autoinforme del professor i els informes dels res-
ponsables académics (directors de departament i de centre),
d’acord amb I'esquema de la figura adjunta.
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3. El Consejo de Departamento debera resolver, previa con-
vocatoria al efecto, en el plazo de 30 dias, desde que fina-
lizd el plazo de concurso de solicitud.

4. De no presentarse ningun profesor, segun lo dispuesto en
el apartado 1 de este procedimiento, se entrara a analizar
las peticiones y documentacion de los profesores
Ayudantes doctores y Asociados, siguiendo los criterios
anteriores que le sean de aplicacion.

3. Resolucién de conflictos

Ante la resolucion del Departamento, los profesores podran
realizar alegaciones ante el Rector, mediante escrito presen-
tado en Registro General, para su resolucién en Consejo de
Gobierno. El plazo maximo para presentar estas alegaciones
serd de 5 dias habiles a contar desde el siguiente a la noti-
ficacion de la resolucion por parte de la Direccién. La comu-
nicacion se realizara por correo electrénico. En cualquier
caso, la presentaciéon de alegaciones no dejara sin docencia
a los centros.

DEFINICION DE UMBRALES DEL IAD
(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 28 de
mayo de 2009)

1. Predmbulo

El Manual de Evaluacién de la Actividad Docente (MED)
del Profesorado de la UPV, aprobado en Consejo de
Gobierno de 8 de noviembre de 2007 y evaluado positiva-
mente por ANECA en el marco del programa DOCENTIA,
define un procedimiento cuyo resultado se expresa en tér-
minos de valoracién cuantitativa, por un lado, y cualitati-
va, por otro.

La valoracién cuantitativa se obtiene a través del indice de
Actividad Docente (IAD) que recoge y cuantifica diferentes
aspectos relacionados con el Desarrollo, la Planificacién y los
Resultados de dicha actividad docente.

La valoracion cualitativa -expresada en términos de Muy
Favorable, Favorable o Desfavorable- se obtiene como resul-
tado del analisis, por parte de la Comisién de Evaluacion de
la Docencia (CED), del Autoinforme del profesor y los
informes de los responsables académicos (directores de
Departamento y de Centro), de acuerdo con el esquema de
la figura adjunta.
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CAD:
informacié al professor del VIAD

No

Professor:
modificacions?

Responsables academics:
validacié modificacions

Professor: autoinforme Responsables académics:
a CAD informe a CAD

CAD:
resolucié i comunicacié VIAD al
professor

Professor: reclamacio?

Comissi6 de Garanties:
resolucio final professor

%—

CAD:
informe final

Els informes emesos pels responsables académics avaluen
['activitat docent exclusivament en termes qualitatius.
L'autoinforme del PDI inclou, d'una banda, la quantificacio
de la seua activitat, a través de I'lAD, i, de I'altra, una sintesi
valorativa de I'activitat del professor. Tal com esta dissenyat
el MAD, en general la sintesi valorativa no cal aportar-la, per
la qual cosa la base fonamental de I'autoinforme del PDI
acaba sent-ne la puntuacié d'lAD.

D'altra banda, una de les recomanacions proposades per
ANECA en el seu informe provisional de 7 de febrer de 2008
indicava que s'haurien d'“Especificar els llindars a superar
per a obtenir els diferents resultats en I'avaluacié”. Aquesta
recomanacié venia justificada perqué “Els criteris es relacio-
nen amb les dimensions, perd no se sap quan una dimensio
és adequada o no, és a dir, quan s’obtindra una avaluacio
positiva o negativa/favorable o desfavorable [...]. Si que
s’hauria d’especificar el minim per a saber quan els avalu-
adors han de donar una valoracié positiva o negativa (en el
cas de quinquennis o un altre tipus d’incentius) o favorable,
molt favorable o desfavorable”.

Per a donar resposta, entre altres, a aguesta recomanacio, en
el Consell de Govern de 25 de setembre de 2008 es va
aprovar el reglament d'aplicacié del Manual d’Avaluacié de
I'Activitat Docent del professorat de la Universitat Politécnica
de Valencia. En el dit reglament es va especificar la definicié
de llindars seguent:

CED:
informacién al profesor del VIAD

No

Profesor:
¢ modificaciones?

Responsables Académicos:
validacion modificaciones

Profesor: autoinforme a Responsables Académicos:

informe a CED
[ ]
CED:

resolucion y comunicacion VIAD
al profesor

ofesor: ¢ reclamacio

Comision de Garantias:
resolucion final profesor

k—

CED:
informe final

Los informes emitidos por los responsables académicos eva-
[tan la actividad docente exclusivamente en términos cuali-
tativos. El autoinforme del PDI incluye, por un lado, la cuan-
tificacién de su actividad, a través del IAD vy, por otro lado,
una sintesis valorativa de la actividad del profesor. Tal y como
esta disefiado el MED, en general la sintesis valorativa no es
necesario aportarla, por lo que la base fundamental del
autoinforme del PDI acaba siendo su puntuacién de IAD.

Por otra parte, una de las recomendaciones propuestas por
ANECA en su informe provisional de 7 de febrero de 2008
indicaba que se deberian “Especificar los umbrales a supe-
rar para obtener los diferentes resultados en la evaluacion”.
Tal recomendacién venia justificada porque “Los criterios se
relacionan con las dimensiones pero no se sabe cuando una
dimension es adecuada o no, es decir, cuando se obtendra
una evaluacion positiva o negativa/favorable o desfavorable
[...]. Si que deberia especificarse el minimo para saber cuan-
do los evaluadores deben dar una valoracion positiva o
negativa (en el caso de quinquenios u otro tipo de incenti-
vos) o favorable, muy favorable o desfavorable”.

Para dar respuesta, entre otras, a esta recomendacion, en el
Consejo de Gobierno de 25 de septiembre de 2008 se apro-
b6 el Reglamento de Aplicacién del Manual de Evaluacién de
la Actividad Docente del Profesorado de la Universidad
Politécnica de Valencia. En dicho reglamento se especificé la
siguiente definicién de umbrales:

13
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La valoracié global anual personalitzada de cada professor
avaluat queda establida d'acord amb els valors segients de
I'index d'activitat docent (IAD) obtingut:
- Molt favorable: quan I'lAD siga superior a 60 punts.
. Favorable: quan I'lAD estiga compres entre 20 i 60
punts, ambdds inclusivament.
- Desfavorable: quan I'lAD siga inferior a 20 punts.

Com a consequéncia de la implantacié experimental de
I'IAD, portada a cap en finalitzar el curs 2007-08, i la pos-
terior Analisi de la implantacié de I'index d’activitat docent
a la Universitat Politécnica de Valéncia (curs 2007-08),
document aprovat en el Consell de Govern de 21 de gener
de 2009, es conclou (punt 5.1.2) que “La valoracio quali-
tativa de I'activitat docent, basada —perd no solament— en
I'IAD, ha de preveure la circumstancia que, en condicions
d’igualtat de qualitat, no poden assolir-se les mateixes pun-
tuacions quan es compara l'activitat de PDI amb diferent
encarrec docent, depenent del seu contracte i de les reduc-
cions de docéncia que i corresponen d’acord amb les
normes establides respecte aixo per la UPV. Cal redefinir els
llindars de qualificacié de I'activitat docent (desfavorable,
favorable o molt favorable) per a tenir en compte aquesta
circumstancia”.

2. Definicié de llindars d'1AD

Amb |'objectiu de donar resposta a la conclusié plantejada
anteriorment, entre el 29 de gener i el 26 de mar¢ de 2009,
el grup de treball per a la definicid de I'lAD s'ha reunit en
diverses sessions en que, a partir dels resultats obtinguts en
la implantacié experimental de I'lAD, es va analitzar la possi-
bilitat de vincular la definicié dels llindars de I'lAD a la capa-
citat docent de cada PDI.

Els resultats de puntuacions d’'IAD es relacionaren amb la
capacitat docent de cada PDI amb el resultat que mostra la
figura segient:

La valoraciéon global anual personalizada de cada profesor
evaluado queda establecida de acuerdo con los siguientes
valores del indice de Actividad Docente (IAD) obtenido:
- Muy favorable: cuando el IAD sea superior a 60 puntos.
- Favorable: cuando el IAD esté comprendido entre 20 y
60 puntos, ambos inclusive.
. Desfavorable: cuando el IAD sea inferior a 20 puntos.

Como consecuencia de la implantacién experimental del
IAD, llevada a cabo al finalizar el curso 2007-08, y el poste-
rior Andlisis de la Implantacion del Indice de Actividad
Docente en la Universidad Politécnica de Valencia (curso
2007-08), documento aprobado en Consejo de Gobierno de
21 de enero de 2009, se concluy6é (punto 5.1.2) que “La
valoracion cualitativa de la actividad docente, basada —pero
no sdlo—en el IAD, debe contemplar la circunstancia de que,
en condiciones de igualdad de calidad, no pueden alcanzar-
se las mismas puntuaciones cuando se compara la actividad
de PDI con diferente encargo docente, dependiendo de su
contrato y de las reducciones de docencia que le correspon-
dan de acuerdo con las normas establecidas al respecto por
la UPV. Se hace preciso redefinir los umbrales de cualifica-
cién de la actividad docente (desfavorable, favorable o muy
favorable) para tener en cuenta esta circunstancia” .

2. Definicién de umbrales de IAD

Con el objetivo de dar respuesta a la conclusion anterior-
mente planteada, entre el 29 de enero y el 26 de marzo de
2009, el Grupo de Trabajo para la definicion del IAD se ha
reunido en varias sesiones en las que, a partir de los resulta-
dos obtenidos en la implantacién experimental del 1AD, se
analizo la posibilidad de vincular la definicion de los umbra-
les del IAD a la capacidad docente de cada PDI.

Los resultados de puntuaciones de IAD se relacionaron con
la capacidad docente de cada PDI con el resultado que
muestra la siguiente figura:

120

100

(X

80

IAD 60

<

40

20

0 5 10

15

20 25 30 35

Capacitat docent (crédit) / Capacidad docente (crédito)
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A la vista d'aquests resultats, es va decidir portar a cap una
analisi estadistica de les poblacions representades pels va-
lors de capacitat docent de 33, 22, 16.5, 11, 8,25 5.5
credits, com a representatius de la totalitat de la poblacio
analitzada i de les diferents situacions contractuals exis-
tents a la UPV.

Com a conseqliencia de la dita analisi, s'estimaren els
llindars Favorable i Molt Favorable per a cadascun dels valors
de capacitat docent elegits:

A la vista de estos resultados se decidi¢ llevar a cabo un ana-
lisis estadistico de las poblaciones representadas por los valo-
res de capacidad docente de 33, 22, 16.5, 11, 8,25y 5.5
créditos, como representativos de la totalidad de la pobla-
cion analizada y de las diferentes situaciones contractuales
existentes en la UPV.

Como consecuencia de dicho andlisis se estimaron los
umbrales Favorable y Muy Favorable para cada uno de los
valores de capacidad docente elegidos:

LLINDARS IAD

UMBRALES IAD
CapDoc  Favorable Molt Favorable
Favorable Muy Favorable
33 30,211 74,707
22 24,440 60,100
16,5 21,554 52,796
11 16,302 42,831
8,25 13,676 37,849
5,5 11,050 32,867

Amb aquestes dades es va realitzar un ajust tedric mitjancant
sengles paraboles amb els resultats que poden apreciar-se en
la figura seguent:

Con estos datos se realizé un ajuste teérico mediante sendas
pardbolas con los resultados que pueden apreciarse en la
siguiente figura:

LLINDARS IAD (Ajust teoric) / UMBRALES IAD (Ajuste tedrico)
80
=-0,0147%¢ + 2,0846x + 21,792
70 R® = 0,9995
Q
< 60
a - —— Favorable
§ —— Molt Favorable / Muy Favorable
a4 Polindmica (Molt Favorable)
a Polinémica (Muy Favorable)
< Polindmica (Favorable)
; 30 Polinémica (Favorable)
S 20
a y =-0,013% + 1,1975x + 4,8114
10 R? = 0,9981
0
0 10 20 30 40
Capacitat docent / Capacidad docente

A partir de les dades de la implantacié experimental de I'l|AD
del curs 2007-08 i considerant els llindars indicats, la taula
gue apareix a continuacié mostra els percentatges de PDI
enquadrats en cadascun dels tres nivells de qualificacié i per
a cadascun dels sis valors de capacitat docent analitzats:

A partir de los datos de la implantacion experimental del IAD
del curso 2007-08 y considerando los umbrales indicados, la
tabla que aparece a continuacién muestra los porcentajes de
PDI encuadrados en cada uno de los tres niveles de cualifica-
Cion y para cada uno de los 6 valores de capacidad docente
analizados:
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Nre. PDI Percentatge de | Percentatge de | Percentatge de
Desfavorable Favorable Molt Favorable
N°. PDI Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de
Desfavorable Favorable Muy Favorable
| 1774 | 1,675 | 85470 | 12,855 | Total |
329 0,608 94,833 4,559 33
741 1,619 86,100 12,281 22
409 2,689 88,998 8,313 16,5
137 4,380 81,752 13,869 11
128 2,344 96,094 1,563 8,25
30 0,000 40,000 60,000 5,5

Finalment, i per a la totalitat de la poblacié avaluada, s'ha
obtingut la valoracié qualitativa dels diferents col-lectius amb
contracte a temps complet (TC) o temps parcial (TP), amb els
resultats que es mostren en la taula seguent:

Finalmente, y para la totalidad de la poblacion evaluada, se
ha obtenido la valoracion cualitativa de los diferentes
colectivos con contrato a tiempo completo (TC) o tiempo
parcial (TP), con los resultados que se muestran en la
siguiente tabla:

Valoracio/n (nre. PDI / n° PDJ) Valoracio/n (%)
D F MF D F MF
TC Funcionari / Funcionario 17 1342 231 1,069 | 84,403 | 14,528 1590
TC Contractat / Contratado 5 390 83 1,046 | 81,590 | 17,364 478
TP Funcionari / Funcionario 1 13 0 7,143 | 92,857 | 0,000 14
TP Contractat / Contratado 21 595 39 3,206 | 90,840 | 5,954 655
TP Altres / Otros 2 7 0 22,222 | 77,778 | 0,000 9
46 2347 353 |1,675|85,470 [ 12,855 | 2746

En conseqieéencia, es proposa utilitzar les expressions
seglents per a obtenir els llindars d'IAD Favorable (IADs) i
Molt Favorable (IADw), en funcié de la capacitat docent
(CapDoc):

IAD, =5+12- (CapDoc)—(

IAD,,, =22 +2.1-(CapDoc)- (

Entenent per capacitat docent de cada PDI la que resulta del
seu contracte, descomptades les reduccions oficialment
reconegudes per la UPV.

16

En consecuencia, se propone utilizar las siguientes expresio-
nes para obtener los umbrales de IAD Favorable (IADr) y Muy
Favorable (IADws), en funcién de la capacidad docente
(CapDoc):

CapDoc ?
8.75

CapDoc ?
8.25
Entendiendo por capacidad docente de cada PDI la que

resulta de su contrato, descontadas las reducciones oficial-
mente reconocidas por la UPV.
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