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1.1. DISCURSO DEL SR. RECTOR MAGNIFICO

Honorable Sr. Conseller de Educacion y Ciencia
Sr. Presidente del Consejo Social

Sr. Defensor de la Comunidad Universitaria

Sr. Secretario General

Dignisimas Autoridades

Miembros de la Comunidad Universitaria
Senoras y Sefores

Una vez mas, reunidos con motivo de este acto inaugural de curso, debo agra-
decer sinceramente su presencia. Sean mis primeras palabras de bienvenida
afectuosa para todos aquellos profesores, profesoras, Personal de Administra-
cidén y Servicios, alumnos y alumnas, especialmente para quienes se incorporan
en este curso académico a nuestra Comunidad Universitaria.

También quiero felicitar de forma muy especial a nuestro compafiero Profesor
Pedro Fito, por esa magnifica leccion inaugural en la que nos ha recordado la
importancia de la alimentacion y aquello que decia el médico griego Hipdcrates
‘gue la comida sea tu alimento y el alimento tu medicina”.

Felicitacion extensiva a D. Vicente Fullana que ha sido profesor de esta Uni-
versidad desde su creacion, desempefando puestos de responsabilidad en su
gobierno. Con todo merecimiento, esta Universidad ha querido, a propuesta del
Departamento de Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente y con la adhesién de
la ETSI Caminos, Canales y Puertos, y otras instancias universitarias, testimo-
niarle su aprecio y consideracion otorgandole la medalla de la Universidad Po-
litécnica de Valencia.

Esta institucion universitaria esté celebrando su cuarenta aniversario con una
serie de actos que mas alla de la conmemoracion han contribuido a un mejor co-
nocimiento del trabajo desarrollado a lo largo de estas cuatro décadas asi como
de los importantes retos que debemos afrontar, con el permanente compromiso
de mejorar en el cumplimiento de nuestra misibn como Universidad compro-
metida con la sociedad a la que nos debemos.

El balance de todos estos afos, como ya dije en la clausura de curso, no puede
calificarse mas que de satisfactorio. La Universidad Politécnica de Valencia se
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ha consolidado como una de las universidades espafolas de mayor prestigio y
reconocimiento internacional, alcanzando cotas que la sitian con todo mereci-
miento entre las mejores. Su facturacion en |+D, la primera en todo el sistema
universitario espafol, el numero de patentes, las spin-offs, los intercambios aca-
démicos, las catedras y practicas en empresas, sin olvidar la recientisima con-
cesion de las ayudas a la Investigacion del prestigioso Programa Prometeo,
testimonian por si solas la labor docente, investigadora y de trasferencia de tec-
nologia desarrolladas.

Desde esta doble perspectiva, el pasado curso ha sido especialmente relevante,
no solo por las celebraciones del cuarenta aniversario, que contaron con el bro-
che de oro de la presencia en este paraninfo de SM la Reina Sofia con motivo
de la investidura del maestro Zubin Metha. Sino también por los resultados al-
canzados en los apartados ya resefiados. Mencion especial merece el hecho de
que nuestros profesores y profesoras alcanzaran la mayor tasa de éxito a lo
largo de nuestra historia en la evaluacion de los sexenios solicitados, por encima
del 91%, cifra superior a la media nacional. Aprovecho de nuevo la ocasion para
trasladarles nuestra felicitacion a todos ellos.

El peso y la importancia de nuestra universidad en el concierto universitario tam-
bién se ha visto reconocido en el ambito de la representacion institucional del sis-
tema universitario. Nos hemos incorporado por primera vez en estos afios a la
Comision Permanente de la CRUE, a la Comisiébn Mixta de Financiaciéon del
Consejo de Universidades de la que so6lo forman parte cinco universidades, y a
la Comisién de Reclamaciones como representante Unico del campo de Inge-
nieria y Arquitectura.

Este pasado curso también se emprendi6 una iniciativa que de nuevo convierte
a nuestra universidad en pionera, me refiero a SERVIPOLI, que ha permitido
compaginar el trabajo y el estudio en el campus a nuestros alumnos y alumnas
que lo deseen, y que durante este curso sumara nuevas ofertas dada la buena
acogida que ha tenido. Mi agradecimiento a todos los miembros, estructuras y
servicios que con su colaboracion lo estan haciendo posible y, claro esta, a nues-
tro Consejo Social y las grandes organizaciones sindicales, que desde la Fun-
dacién SERVIPOLI han sido también los artifices de este proyecto que hoy es
una realidad, con mas de 340 contratos realizados desde sus inicios. Ejemplo
gue probablemente seguirdn en breve otras universidades que ya han mani-
festado su interés por conocerla.
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No olvidemos que todo lo sefialado es fruto del esfuerzo de todos y cada uno de
los miembros de esta comunidad universitaria, pero también del necesario apoyo
con el que hemos contado por parte de las administraciones publicas y de la
sociedad. Precisamente por ello, debemos compartir y agradecer con los demas
los reconocimientos que esta universidad alcanza. Este es el caso de la distin-
cion que el periodico Levante nos daba hace unos dias al conceder a esta Uni-
versidad Politécnica de Valencia la distincion Importante del grupo Editorial
Prensa Valenciana. Relevante distincidbn que como sefialé en el acto de entrega,
agradecemos en nombre de toda la comunidad y de todas las instituciones y
personas que nos apoyan en nuestra labor, incluyendo a los necesarios medios
de comunicacion.

Pero en este nuevo curso académico vamos a afrontar significativos cambios
como consecuencia del inicio del proceso de elaboracion de las propuestas para
verificacion de la nueva oferta curricular conforme a la nueva regulacion de ti-
tulos. Ello permitira a nuestros centros, que asi lo decidan, iniciar ya en el pré-
ximo curso académico la implantacion de su oferta de grados adaptada al
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Este proceso de adaptacién lo realizaremos en el marco de nuestro Plan Es-
tratégico 2007-2014 y de acuerdo con las normas aprobadas en su dia por el
Consejo de Gobierno. Y lo haremos con el consenso de los centros y atendiendo
no solo a nuestras capacidades en cuanto a recursos humanos y medios, sino
también obedeciendo al interés social en términos de demanda de estudios y de
oportunidades de empleo. Algo que esta institucidbn considera esencial por en-
tender que estamos imperativamente ligados al servicio de la sociedad.

Este curso se implantaran los nuevos indicadores de evaluacion de la actividad
docente e investigadora siguiendo la estela de la evaluacion de servicios, que
arrancé en el curso pasado mediante el programa PEGASUS con la colabora-
cion de todo nuestro personal, al que agradezco su participacion y compren-
sion. Tanto el estamento docente e investigador como el de administracion y
servicios, entienden que éste es el obligado punto de partida para poder ser
cada dia mas eficientes y eficaces en nuestra labor.

Mejorar nuestro servicio a la sociedad nos permitira avanzar y legitimara el
desarrollo de un mejor sistema de retribuciones complementarias, que premie
el esfuerzo y los resultados de todos los trabajadores de esta institucion.
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Otro asunto con el que me encuentro firme y puntualmente comprometido es el
de la promocion de nuestro personal, por lo que siguiendo con las politicas de
estabilizacidén y promocion llevadas a cabo, de la mano del Vicerrectorado de Or-
denacion Académica y Profesorado, desarrollaremos en este curso un programa
de captacion y de incentivo a la promocion que ya hemos comenzado a pre-
sentar para llegar a los diferentes colectivos implicados.

Por otro lado, visto el estado de nuestro Plan Director de Infraestructuras, to-
talmente en fase de ejecucion, debemos comenzar a trabajar en la elabora-
cién de propuestas sobre el futuro escenario de VERA 2, considerando la
oportunidad que se abre con la calificacion dotacional que se otorga a ese
espacio en el nuevo Plan General de Ordenacion Urbana del Ayuntamiento
de Valencia.

Reiteramos nuestra gratitud por su sensibilidad hacia la perentoria necesidad de
suelo de nuestra universidad y garantizamos nuestro absoluto respeto al objeto
origen de la calificacion, que no es otro que la actividad universitaria. Y lo hare-
mos atendiendo a dos elementos centrales que hay que compatibilizar, por una
parte la sostenibilidad del medio mediante la proteccién y defensa del mismo
como suelo de huerta que forma parte de nuestro patrimonio cultural. Por otra,
atendiendo a las auténticas necesidades propias de esta institucion universita-
ria, que debera ser escuchada junto a todos los afectados para lograr el debido
consenso en una situacion tan relevante para el futuro no sélo de nuestra uni-

versidad sino también de su entorno.

Llegado este punto, habida cuenta de la inestabilidad financiera que agita el
mundo econémico y nuestras vidas cotidianas, adquieren un matiz diferenciado
las recurrentes alusiones al tema de la financiacion de las universidades pu-
blicas. Hace unas semanas tuve el privilegio, durante un congreso internacio-
nal celebrado en Sevilla, de escuchar al premio Nobel de economia Joseph
Stiglitz, por el que no oculto que profeso una gran admiracion y respeto. En su
intervencion, claro esta, hablé de la actual crisis econémica senalando que del
mismo modo que la caida del muro de Berlin supuso el fin del comunismo, la
crisis financiera desatada el pasado septiembre con el hundimiento de impor-
tantes entidades financieras venia a significar el fin de lo que él denomina el
“Fundamentalismo de Mercado”. En consecuencia, sostenia Stiglitz se debe
evolucionar hacia otros modelos econémicos basados en un mercado mas or-
denado y mejor regulado.
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A nadie se le escapa que momentos como el presente exigen presupuestos de
austeridad en el gasto publico. Ahora bien, estoy convencido de que no debe
cundir el temor a que el recorte de la llamada tijera presupuestaria afecte a las
partidas que configuran los pilares basicos del estado del bienestar: educacion,
sanidad y proteccion social.

En este sentido conviene recordar que la historia de los ciclos y crisis economi-
cas pone de manifiesto que aquellos paises que prestaron especial atencion a
la educacién y ciencia son precisamente los que de las situaciones de crisis
salen mejor y mas fortalecidos.

Nos alegra que en los Presupuestos del Estado guiados por ese principio de
austeridad, la partida de 1+D del Ministerio de Ciencia e Innovacién no haya su-
frido recorte alguno. Del mismo modo, a nivel autonémico confiamos que asi
suceda con el capitulo correspondiente a universidades, dando asi cumplimiento
a lo acordado.

Este es un curso académico marcado por importantes cambios y retos que de-
bemos afrontar con realismo como una oportunidad de mejora. Sostiene un an-
tiguo aforismo que “la energia sigue al pensamiento”. Y seguramente no es
casualidad que nuestros dos ultimos Honoris Causa: el Maestro Zubin Metha y
el Dr. Valentin Fuster, coincidieran al enfatizar la importancia decisiva del “pen-
sar bien” (Think positive).

Desde la confianza en nosotros mismos y con el optimismo del luchador esfor-
zado, estoy convencido que todos seguiremos avanzando.

Muchas gracias.
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1.2. DISCURSO DEL SR. SECRETARIO GENERAL

Senor Rector Magnifico

Honorable Sefior Conseller de Educacion
Senor Presidente del Consejo Social
Senor Defensor Universitario

Dignisimas autoridades

PAS, PDI y alumnado

Senoras y sefiores

De los datos que se recogen en la Memoria del Curso 2007-2008, curso en el
que hemos celebrado nuestro 40 aniversario, se desprende que la Universidad
Politécnica de Valencia ha desarrollado una intensa actividad en las funciones
gue le son propias, siguiendo la linea establecida por el Plan Estratégico 2007-
2014 aprobado el afio pasado.

Se han puesto en marcha el 82% de los planes de accion que se definieron para
alcanzar los objetivos estratégicos y se han cumplido ya algunos de los hitos pre-
vistos para el afio 2010.

En este curso se han celebrado elecciones a Juntas de Centro, Consejos de
Departamento y a Directores en nueve de los quince centros y en cuarenta y uno
de los cuarenta y cuatro departamentos. También se han renovado los repre-
sentantes de los directores de centros y departamentos en el Consejo de Go-
bierno.

En cuanto a la docencia, una de las funciones basicas de la universidad y en el
marco del proceso de convergencia europea, la aparicién a finales de octubre
del real decreto en el que se establece la ordenacion de las ensefanzas uni-
versitarias oficiales y su implantacién, como méaximo para el curso 2010-2011,
ha abierto una nueva linea de actuaciéon para determinar la oferta educativa de
la universidad.

Con el objetivo basico de definir las pautas, criterios, normas y recomendacio-
nes para la transicion de la situacion actual al nuevo escenario, el Consejo de
Gobierno aprob6, en el mes de febrero, el documento marco para el disefo de
las nuevas titulaciones de grado y master.
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Durante el curso 2007-2008 se han incorporado por primera vez a nuestra uni-
versidad 5.631 alumnos de los més de 34 mil que han cursado alguna de las 47
titulaciones de primer y segundo ciclos o alguno de los 44 programas de mas-
ter oficial que se imparten en una universidad estructurada en torno de 15 Cen-
tros Docentes, 44 Departamentos, 15 Institutos Universitarios de Investigacion,
de los que once son propios y cuatro son mixtos con diferentes instituciones, y
28 Estructuras Propias de Investigacion.

En este momento, cuatro de las quince Escuelas se hallan dentro de un pro-
ceso de integracion en un unico Centro, como las de Agronomos y del Medio
Rural y Enologia, por una parte, y la Facultad de Informatica y la Escuela de In-
formatica Aplicada, por otra.

Més de 1.600 alumnos han seguido los estudios de doctorado. Se han defen-
dido 210 tesis doctorales y 292 alumnos han acreditado la suficiencia investi-
gadora.

Durante el afio 2007, nuestros alumnos han realizado 8.173 practicas en 2.820
empresas y entidades publicas y privadas con las que nuestra universidad man-
tiene un convenio de colaboracion educativa. La media de las practicas es de
494 horas en 4.6 meses, con una bolsa econdmica de 794 euros por mes en el
90 % del total de las practicas. La bolsa econdmica total que han recibido nues-
tros alumnos pasa de los 12 millones de euros. Mas de 1.100 profesores han
participado en este programa como tutores académicos.

Cabe destacar las practicas en el extranjero que empezaron en el ano 20086,
pero que se han consolidado en el 2007, a través de los programas Bancaja-
Blasco Ibafiez y Leonardo da Vinci.

De los programas internacionales de intercambio en los que participa nuestra
universidad, destaca el Programa Erasmus. Este ano, 1.132 alumnos de todas
las Escuelas han participado en el programa en universidades de 25 paises di-
ferentes. La estancia mayoritaria fue entre siete y nueve meses. Mientras tanto,
hemos recibido 1.740 alumnos, principalmente de Alemania, Francia e ltalia.

La formacion permanente ha seguido creciendo durante el curso pasado. Se
han impartido 1.656 cursos con un total de 65 mil horas de formacién a 54 mil
alumnos. Ello supuso unos ingresos de 10.2 millones de euros.
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En el tercer afio de funcionamiento, son ya 40 las catedras de empresa que se
han constituido en nuestra universidad, con una aportaciéon econémica de mas
de un millébn de euros. Esta aportacién ha permitido organizar un niumero im-
portante de actividades y ha fortalecido la relacién de nuestra universidad con
la sociedad valenciana.

Entre los premios que otorga el Consejo Social, cabe destacar en la edicién de
este afo el de Cooperacidn Universidad-Sociedad. En la categoria de empresas
el premio ha sido para Dimension Informatica, en la categoria de centros tec-
nolégico para AIDICO y en la categoria de personas fisicas para el Sr. Vicente
Silvestre Montesinos y la Sra. Consuelo Julidn Méartires.

Las actividades de |1+D+i han experimentado durante el 2007, en términos ge-
nerales, un crecimiento del 24.8 % respecta al afio anterior, lo que situa en casi
66 millones de euros el conjunto de las actividades con financiacion externa.
Esta cifra no incluye los ingresos por formacion ni los correspondientes a los
institutos de investigacidn mixtos y concertados. Este crecimiento se debe prin-
cipalmente a la investigacion competitiva.

La investigacion contratada, que incluye proyectos bajo demanda de empresas
publicas y privadas, se ha situado en 34.5 millones de euros, con un incremento
del 15%, de los que el 60 % provine de empresas y el 29 % de las Administra-
ciones Publicas.

Durante el 2007 nuestra universidad ha colaborado, en materia de investiga-
cion, con cerca de 3.000 empresas, que suponen el 65 % del total de entidades
colaboradoras. Dos terceras partes de estas tienen el origen en la Comunidad
Valenciana.

La investigacion competitiva, basada en un proceso de evaluacion y seleccion
en régimen de concurrencia con otras propuestas ha pasado de poco mas de
20 millones de euros a 31.4, con un crecimiento superior al 50%, de los que el
76 % provienen de la Administracion del Estado, el 12% de la Administracion va-
lenciana y el 10% de la Administracion europea, en un total de 727 acciones.
Estas ayudas se han solicitado mayoritariamente para posibilitar la asistencia a
congresos y para financiar proyectos de investigacion.

Durante el curso pasado se han investido como Doctores Honoris causa por
nuestra universidad los sefiores Enrique Iglesia, Valentin Fuster y Zubin Mehta.
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El presente afo, 50 miembros de nuestra comunidad universitaria han recibido
la Medalla XXV Afos de servicio a la Universidad. En este mismo acto el profe-
sor Vicente Fullana recibira la Medalla de la Universidad Politécnica de Valen-
cia como reconocimiento a toda una vida dedicada a nuestra universidad.
Muchas felicidades y muchas gracias, Sr. Fullana.

El presupuesto aprobado por el Consejo Social para el ejercicio de 2008 supera
los 385 millones de euros. Cabe destacar los programas de mejora docente y
de |1+D+i, asi como las ampliaciones de los programas de intercambio académico
y de practicas en empresas internacionales.

En materia de infraestructuras docentes, las inversiones mas importantes en
este curso son las referentes a la remodelacion de la Facultad de Bellas Artes,
la ampliacién de la Escuela de Telecomunicaciones, Idiomas, Centro de Len-
guas y el parking, la biblioteca del Campus de Gandia y la rehabilitacion de la
Escuela de Arquitectura. Cabe destacar también los recursos destinados a obras
de saneamiento y reparacion de los edificios y las instalaciones, asi como las
obras de urbanizacién y calidad ambiental.

En cuanto a las infraestructuras de investigacion, se hallan en ejecucion las
obras que completaran el edificio principal y laboratorios de nuestro Parque
Cientifico, la Ciudad Politécnica de la Innovacién, donde ya se encuentran ubi-
cados 26 institutos o centros de investigacion y 18 empresas que colaboran con
nuestra universidad. Ahora mismo, son 1.890 las personas que trabajan diaria-
mente en tareas de investigacion en nuestro parque cientifico.

Con estas infraestructuras se completa practicamente el espacio en el Campus
de Vera. Por ello, teniendo en cuenta las necesidades docentes y de investiga-
cién se solicitd al Ayuntamiento de Valencia una reserva de suelo en la parte
norte del campus y hasta el término de Alboraia, lo que finalmente se ha visto
recogido en la revision del plan general aparecido este afio, con la denomina-
cidén de Vera 2.

Durante el curso pasado, se ha publicado con la periodicidad prevista el Bole-
tin Oficial de la Universidad Politécnica de Valencia (BOUPV). Esta publicaciéon
ha aumentado el grado de transparencia en la informacion y ha mejorado el co-
nocimiento que tiene la comunidad universitaria de los acuerdos de los 6rganos
colegiados, asi como de otras cuestiones de interés que les afecten.
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En el Registro Oficial de Convenios de la UPV se han registrado durante este
ano 259 nuevos, de los que el 50% corresponden a actividades a ejecutar en Es-
pana, el 34% en América y el 7% en Asia, especialmente en China y Japén.
Cada tres meses se publica en el BOUPV la relacion de convenios registrados.

Para la mejora en la gestion de la administracion y servicios universitarios se
puso en funcionamiento el programa Pegasus, que ha completado en su totali-
dad la primera fase durante el curso pasado. En la misma linea se han iniciado
recientemente las primeras actuaciones del programa de administracion elec-
tronica de la UPV para el afio 2010.

De modo inevitablemente esquematico y resumido, estas han sido algunos de
los datos mas relevantes del pasado curso académico. Hoy iniciamos otro nuevo
que deseo que sea provechoso para todos los miembros de la comunidad uni-
versitaria.

Muchas gracias.



2 ORGANOS DE GOBIERNO
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2.1. EQUIPO DE GOBIERNO (30.09.09)

Rector
Juan Julia Igual

Vicerrector de Planificacion e Innovacion
Francisco J. Mora Mas

Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica
José Luis Berné Valero

Vicerrectora de Investigacion
Amparo Chiralt Boix

Vicerrector de los Campus e Infraestructuras
Salvador Lépez Galarza

Vicerrector de Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional
Juan Bautista Peir6 Lopez

Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Juan Miguel Martinez Rubio

Vicerrector de Estudios y Convergencia Europea
Miguel Angel Fernandez Prada

Vicerrectora de Alumnado y Servicios al Estudiante
M? Victoria Vivancos Ramon

Vicerrector para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
Vicent J. Botti Navarro

Vicerrector de Calidad y Evaluacion de la Actividad Académica
Juan Jaime Cano Hurtado

Vicerrectora de Asuntos Sociales y Responsabilidad Social Corporativa
M? Pilar Santamarina Siurana
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Vicerrector de Deportes
Angel Benito Beorlegui

Director Delegado de Empleo
José Carlos Ayats Salt

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera

Gerente
José Antonio Pérez Garcia

2.2. CLAUSTRO UNIVERSITARIO (30.09.09)

Rector
Juan Julia Igual

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera

Gerente
José Antonio Pérez Garcia

Vicerrectores

Juan Jaime Cano Hurtado
Amparo Chiralt Boix
Vicente Botti Navarro
Juan Bautista Peir6 Lopez

Directores de Centro

Juan Vicente Balbastre Tejedor
Enrique Ballester Sarrias

José Luis Cueto Lominchar
Vicent de Esteban Chapapria
Nemesio Fernandez Martinez
Francisco Garcia Garcia
Santiago Guillem Pico

Ana Llopis Reyna

Miguel Andrés Martinez Iranzo
Enrique Masia Buades

Ismael Moya Clemente

José Ismael Pastor Gimeno
Rafael Sanchez Grandia
Eduardo Vendrell Vidal

Delegado de Alumnos
Juan Carlos Gonzélez Lépez

Profesores Funcionarios Doctores

M? Antonia Ferras Pérez

José M? Bellés Albert

Jaime Prohens Tomas

Miguel Jover Cerda

Margarita Fernandez Gomez
Juan Francisco Noguera Giménez
Maria Nuria Lloret Romero

Luisa Maria Tolosa Robledo
Miguel Corella Lacasa

Vicent Miquel Rodrigo Pefarrocha
Elias de los Reyes Davo

José Capmany Francoy

Alberto Gonzélez Salvador



Vicent Josep Pla Bosca

Maria Victoria Vivancos Ramén
José Antonio Madrid Garcia

M. Pilar Roig Picazo

Emilio Barbera Ortega

Manuel Octavio Valcuende Paya
Manuel Jesus Ramirez Blanco
Fernando Evangelio Rodriguez
Alberto José March Ten

Beatriz Garcia Prosper

M? Blanca Rosa Pastor Cubillo
José Carles Genovés

Juan Manuel Buitrago Vera
Ricardo José Server Izquierdo
Baldomero Segura Garcia del Rio
Josep Armengol Forti

José Garcia Jiménez

Juan Llaveria Arasa

Marina Pastor Aguilar

M? Desamparados Carbonell Tatay
Vicente Baroén Linares

Gonzalo Clemente Marin
Andrés Carrion Garcia

Alberto José Ferrer Riquelme
Jorge Llopis Verdu

Pablo Rodriguez Navarro

Rosa Maria Martinez Sala
Francisco Belmar Ibafiez
Patricio Ramirez Hoyos

Jorge Curiel Esparza

Juan Miguel Martinez Rubio
Ginés Benet Gilabert

Antonio Robles Martinez

Pedro Juan Lopez Rodriguez
Alberto Miguel Bonastre Pina
José Luis Berné Valero
Peregrina Eloina Coll Aliaga
Sergio Baselga Moreno

Pedro Miguel Sosa
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Jorge Juan Payéa Bernabeu
Miguel Angel Fernandez Prada
Pedro Albertos Pérez

José Luis Navarro Herrero
Francesc Xavier Blasco Ferragud
Rafael Cortés Gimeno

Francisco Angel Izquierdo Silvestre
José Cristobal Serra Peris

José Aguilar Herrando

Rafael Montoya Villena

Vicente Le6n Martinez

José Roger Folch

José Francisco Toledo Alarcon
Roberto Capilla Lladré

Emilio Figueres Amoros
Francisco José Mora Mas
Fernando Brusola Simén

Miguel Angel Gil Sauri

Maria Nuria Aleixos Borras
Enrique Cabrera Marcet

Juan Bautista Marco Segura
Miguel Martin Monerris

Pedro Rosado Castellano
Vicente Jesus Segui Llinares
Alfonso Cristobal Carcel Gonzalez

Francisco Javier Fuenmayor Fernandez

Valentin Pérez Herranz

José Marcial Gozalvez Zafrilla
Sebastian Salvador Martorell Alsina
Francisco Galiana Galan

Rosa Penélope Gutiérrez Colomer
Antonio Torregrosa Mira

Antonio Arqués Sanz

Francisco Javier Cases Iborra
Maria Begofia Montero Fleta

M? Luisa Carri6é Pastor

Ana M? Gimeno Sanz

M” Cristina Pérez Guillot

José M? Desantes Fernandez
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Francisco Payri Gonzélez
Vicente Macian Martinez

Juana Mercedes Cerdan Soriano
José Antonio Bonet Solves
Maria Carmen Alegre Gil

Alfredo Peris Manguillot

Juan Ramén Torregrosa Sanchez
Maria Josefa Felipe Roman
Jesus Mené Aparicio

Juan Antonio Rovira Soler
Agustin José Pérez Garcia
Carlos Andrés Romano

Eduardo Vicens Salort

Cristébal Javier Miralles Insa
José Galindo Gélvez

Luis Armand Buendia

Joaquin Aldas Ruiz

Sara Ibafiez Asensio

Bernardo Pascual Espafa
Salvador Vicente Lépez Galarza
Vicente Mas Llorens

Salvador Fernando Capuz Rizo
Pablo Aragonés Beltran

Eliseo Gémez-Senent Martinez
Maria Dolores Climent Morato
Angel Francisco Benito Beorlegui
Julio Delgado Gomis

Maria Teresa Vidal Gandia

Eva Onaindia de la Rivaherrera
Andrés Martin Terrasa Barrena
Encarnacion Segarra Soriano
Juan Carlos Casamayor Rédenas
Carlos Carrascosa Casamayor
German Francisco Vidal Oriola
Ana Maria Andrés Grau

Javier Martinez Monzé

M?# Dolores Ortola Ortola

José Bon Corbin

Manuel Monledn Pradas

Luis Javier Cafiada Ribera
Gloria Gallego Ferrer

José Luis Miralles Garcia
José Vicente Ferrando Corell
Luis Segura Gomis

Resto de Profesores

José Salvador Blanes Doménech
Juan Ignacio Torregrosa Lopez
Samuel Sanchez Caballero
Alberto Garcia Prats

Rafael Delgado Artes

Ignacio Bosch Roig

Camilla Mileto

José Ramén Lopez Yeste
Antonio José Guirao Sanchez
Isabel Tort Ausina

Maria Luisa Collado Lépez
José Carlos Ayats Salt

Juan Angel Saiz Jiménez
Vicente Dolz Ruiz

Ricardo Pérez Herrerias
Susana Barcel6 Cerda

Miguel Ferragud Bert6

Juan Manzano Juéarez

Jaime Cebolla Cornejo

José Miguel Mulet Salort
Maria Amalia Sanz Benlloch
Francisco José Vallés Moran
José Bernardo Serén Ganez
José Enrique Priego de los Santos
Montserrat Garcia Gabaldon
Maria Asuncién Santafé Moros
Francisco de Borja Trujillo Ruiz
José Luis Poza Lujan

Alicia Villanueva Garcia

Esther Sanabria Codesal
David Jornet Casanova

José Vicente Lidon Roger



Gemma Pefa Martinez

Elies Segui Mas

Miguel Vidal Ortega

Juan Antonio Canales Hidalgo
Maria Pilar Soriano Sancho

Ayudantes y Personal

de Investigacion

José Mora Almerich

Marta Castro Giraldez

Laura Fuster Criado

Ana Cidad Vila

Africa Villanueva Felez

Carolina Perpina Castillo

Maria del Pilar Bosch Roig
Valeria Marcenac

Andrea Conchado Peir6
Christophe Joubert

Batiste Andreu Martinez Climent
Francisco José Gonzalez Espin
Raimundo Garcia Olcina

Ivana Gasulla Mestre

Francisco José Ortega Higueruelo

Alumnos

Maria del Carmen Duréndez Her-
nandez

Carolina Hurtado

Santiago Palacios Guillem
Antonio Marrero Alberto

Carlos Guerrero Martinez

Lucia Rodriguez Condes

José Gilberto Mullor Nicolau
Juan Garcia Valle

Antonio Lloret Vidal

Jesus Ruiz Garnica

Francisco Javier Salar Sotillos
Pablo Soriano Maudos
Francisco Luis Atienza Quesada
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Paula Giner Penadés

Isabel Torres Pagan

Francisco Guillén Gomariz
Virginia Hinarejos Gonzélez
Alberto Garijo Sanchez
Roberto Angel Belenguer Gomez
Fernando Sancho Roca

Juan José Garcia Calderon
Gema de Lamo Ortiz

Enrique Félix Munera Latorre
Carlos Cocovi Higueras

Judit Pefio Martinez
Inmaculada Serrano Dufach
Héctor Garcia Hernandis
Rosendo Javier Perales Espi
Jorge Brotons Gimeno

Ana Girona Merchan

Bruno Pons Romero

Juan Bautista Catala Gonzélez
Inés Sanchez Giner

M? Pilar Martinez Molins
Maria Rosa Arroyo Lépez
Victor Manuel Orero Montaner
David Gallach Sanchez

Javier Juanes Herrera
Alejandro Inza Fito

Yun Joi Kwan Fernandez
Maria Sanchez Dominguez
Antonia Gonzalez Aranda
Margarita Preciado Rincon
Consuelo Gémez-Zarzuela Quel
Andrea Gisele Siscar Cordero
Francisco Blas Izquierdo Riera
Luis David Murillo Valero

Joan Puigcerver Pérez
Vicente Manuel Vila Figuerola
José Cava Castillejo

Rodrigo Platero Montero

Zaira Fernandez Ortiz
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Loreto Fernandez Salinas
Juan Ibanez Roselld

David Teschendorff Ramén
Roberto Cafiada Martinez
Laura Feliz Gonzalez

Laia Folch Casanoves
Gustavo Morant Garcia

Personal de Administracion y
Servicios

Alberto Adalid Huerta

Josep Lluis Bustos i Mateo

M? Rosa Cerda Hernandez

M? Mercedes Cerda Mengod
Isabel Chiner Signes

Amparo Escriba Casa

2.3. CONSEJO SOCIAL

* Presidente
D. Rafael Ferrando Giner

* Secretaria
D?2. Deborah Salom Ciscar

Sergio Fernandez Burguete
Maurici Garcia Talens
Vicente Goémez Sabater
M? Jesus Ibafiez Gonzalez
Adolfo Lozano Barrueco
Oscar Millet Monzé
Casimir Nalda i Ausina
Juana Oliver Talens
Sergio Panella Bonet
Alonso Pérez Tébar
Andrés Ruiz Marin

José Sahuquillo Garcia
José Segovia Rueda
Antonio Terrones Server
Consuelo Valles Prima

* Representantes de la parte universitaria

Elegidos por el Consejo de Gobierno Provisional de la UPV

D. Vicente Mas Llorens - Director del Departamento de Proyectos Arquitecténi-

cos Escuela Técnica Superior de Arquitectura - UPV

D. Jesus Cano Calvo - Especialista Técnico de Mantenimiento - UPV

D. Jordi Arjona Aroca - Delegado de Alumnos - UPV hasta el mes de enero de

2009, siendo sustituido en esa fecha por

D. Santiago Palacios Guillem - Delegado de Alumnos UPV

Miembros natos

D. Juan Julia Igual - Excmo. y Mgfco. Sr. Rector - UPV

D. José Antonio Pérez Garcia - llmo. Sr. Gerente - UPV

D. Vicent Castellano i Cervera - limo. Sr. Secretario General - UPV
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* Representantes de la parte social
Designados por el Conseller de Cultura, Educacion y Deporte
D. Rafael Aznar Garrigues - Presidente de la Autoridad Portuaria - Puerto de
Valencia
D. Juan Vicente Lladré Roig - Presidente de Lladro
D. Alfredo Quesada Ibafez - Empresario, Vicepresidente de PAVASAL

Designado por el Conseller de Empresa, Universidad y Ciencia
D. Florentino Juste Pérez - Director del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agrarias - IVIA

Designado por el Ayuntamiento de Valencia
D. Emilio del Toro Géalvez - Concejal Delegado de Educacién y Universidad Po-
pular del Ayuntamiento de Valencia

Designado por la Diputacion de Valencia
D. José Manuel Haro Gil - Diputado - Alcalde de Chiva

Designados por las Organizaciones Sindicales mas representativas en la
Comunidad Valenciana

D. Guillermo Marti Peris - Representante de UGT

D. Josep Manuel Picé Tormo - Representante de CCOO del Pais Valencia

D. Albert Taberner Ferrer - Representante de CCOO

Designados por las Organizaciones Empresariales mas representativas en
el ambito de la Comunidad Valenciana

D. Juan Camara Gil - Empresario - Presidente de Torres-Camara

D. Damian Frontera Roig - Empresario - Presidente de AINIA, Instituto Tecnoldgico
D. Vicente Lafuente Martinez - Empresario - Presidente de CEPIMEV

Designado por el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Comunidad Valenciana

D. Fernando Zarraga Quintana - Director de la Camara de Comercio de Valen-
cia - Decano del Colegio de Economistas

Designado por los Colegios Profesiones de la Comunidad Valenciana
D. Francisco Garzén Cuevas - Decano del Colegio de Ingenieros Técnicos In-
dustriales de Valencia
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Designados por el Presidente del Consejo Social

D. Silvino Navarro Casanova - Empresario - Presidente de INCUSA

D. Francisco Javier Zabaleta Meri - Presidente de la Asociacién de Antiguos
Alumnos - UPV

Designados por las Cortes Valencianas

D. Ricard Pérez i Casado - Presidente de la Comision Delegada del Instituto
Europeo del Mediterraneo

D. Vicente Alapont Raga - Presidente del Colegio de Médicos de Valencia

2.3.1. Actividades del Consejo Social durante el curso 2008-2009
2.3.1.1. XXXIll Jornadas de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales de las Universidades
Piiblicas Espaiolas

Fecha: 20, 21 y 22 de noviembre de 2008
Lugar: Campus de Cantoblanco, Madrid
Organiza: Consejo Social, Universidad Autbnoma de Madrid

Las jornadas fueron inauguradas por D. Angel Gabilondo, Rector Magnifico de
la Universidad Autbnoma de Madrid; Marius Rubiralta, Secretario de Estado de
Universidades; José Maria Fluxa, Presidente de la Conferencia de Consejos
Sociales; Matias Rodriguez Inciarte, Presidente del Consejo Social de la Uni-
versidad Carlos lll, Max Kothbauer, Chairman of the Governing Body, University
of Vienna, Steering Committee IAUGB; Carlos Gentil, Presidente Conferencia de
Secretarios de Consejos Sociales.

Temas que se trataron:

* Nuevas titulaciones

* Situacion en Espana de la implantacion del Espacio Europeo de Educacién Su-
perior

* Los Consejos Sociales en el proceso del Espacio Europeo de Educacion Superior

*+ Sesion sobre Gobernanza

* Sesion sobre Indicadores y Rankings

* Sesion sobre Financiacion

2.3.1.2. Encuentro Técnico de los Secretarios y Secretarias de Consejos Sociales de las Univer-
sidades Piiblicas Espafiolas

Fecha: 19 de febrero de 2009
Lugar de celebracion: Campus de Méstoles de la Universidad Rey Juan Carlos
de Madrid
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Temas que se trataron:
* Consejo Social y Control Interno
* Consejos Sociales y Estrategia 2015

2.3.1.3. XXXIV Jornadas de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales de las Universidades
Piblicas Espaiiolas

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

Fecha: 21, 22 y 23 de mayo de 2009

Lugar: Universidad de Extremadura, Badajoz

Organiza: Consejo Social, Universidad de Extremadura

Las jornadas fueron inauguradas por D. Francisco Duque Carrillo, Rector Mag-
nifico de la Universidad de Extremadura; Marius Rubiralta, Secretario General
de Universidades; José Maria Fluxa, Presidente de la Conferencia de Consejos
Sociales; Matias Rodriguez Inciarte, Presidente de la Conferencia de Consejos
Sociales; Guillermo Fernandez Vara, Presidente de la Junta de Extremadura;
Miguel Celdran Matute, Alcalde de Badajoz; Carlos Gentil, Presidente de la
Asamblea de Secretarios de Consejos Sociales; Angel Sanchez Tarancén, Pre-
sidente del Consejo Social de la Universidad de Extremadura.

Temas que se trataron:
* Los Consejos Sociales y la responsabilidad sociales de las universidades
* Desarrollo sostenible en las universidades

2.3.1.4. Seminario — | Jornadas de la Comunitat Valenciana sobre la Universidad del Futuro
Fecha: 6, 7 de julio de 2009
Lugar: Sede en Valencia de la Universidad Internacional Menéndez y Pelayo

Temas que se trataron:
* Andlisis de la implantacion del Espacio Europeo de Educacién Superior desde
distintos angulos

2.3.2. Premios del Consejo Social afio 2009
2.3.2.1. Premio al Estudiante Universitario 2009
* La naturaleza del premio es econdmica
El Presidente del Jurado fue Juan Vicente Lladrd Roig y la reunion se celebroé el
dia 22 de octubre de 2009, en la Sala de Reuniones del Consejo Social.
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La entrega de premios se celebro el dia 25 de noviembre de 2009. Los premia-
dos fueron los siguientes alumnos:

* FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS: Beatriz

Huerta Lopez

* FACULTAD DE BELLAS ARTES: Irene Grau Garcia

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INFORMATICA: Sonia Santiago Pinazo

* ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY: M? Teresa Paredes Mellado
* ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA: Javier Sospedra Ciscar

- ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA: Oscar Peris Martinez
- ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE GESTION EN LA EDIFICACION: Rafael

Emilio Marin Tolosa

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS: Carmen

Diez Fernandez

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS: José

Antonio Lozano Galant

+ ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DEL DISENO: Guillermo

Lerin Martinez

* ETS DE INGENIERIA GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOGRAFICA: Marta

Gonzalez Alcaide

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES: Daniel

Abad Agullé

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION:

Pedro Tomas Molina

* ESCUELA TECNICA SUPERIOR DEL MEDIO RURAL Y ENOLOGIA: Esther

Dominguez Romero

2.3.2.2. Premio al Mejor Doctorando 2006

* La naturaleza del premio es econdmica

El Presidente del Jurado fue Juan Vicente Lladrd Roig y la reunién se celebro el
dia 22 de octubre de 2009, en la Sala de Reuniones del Consejo Social. La en-
trega de premios se celebro el dia 25 de noviembre de 2009.

* AREA DE BIOTECNOLOGIA Y AGROALIMENTARIA

“Analisis funcional y localizacion subcelular de las proteinas implicadas en
el movimiento intra e intercelular del virus de las manchas necréticas del
melén (MNSV)”

Ainhoa Genovés Martinez
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- AREA DE ARQUITECTURA

“Encuadres al jardin: arquitectura y jardin privado en Europa y Estados
Unidos. Los anos 50.”

Juan José Tuset Davo

+ AREA DE BELLAS ARTES
“lconologia del “organistrum” en el arte medieval espafol. Su recons-
truccion”
Antonio Povés Olivan

AREA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

“Aumento de biodegradabilidad y eliminacion de plaguicidas en efluentes
acuosos mediante métodos de oxidaciéon avanzada (fotocatalisis solar)”
Ana Garcia Ripoll

AREA DE INGENIERIA CIVIL
Desierto

AREA DE FiSICA, QUIMICA Y MATEMATICAS

“Estados excitados del antiinflamatorio no esteroideo flurbiprofeno como
sondas para la interaccion con proteinas”

Ignacio Vaya Pérez

+ AREA DE TECNOLOGIA INFORMATICA Y COMUNICACION
“Contribucion al control de admisiéon en redes mdéviles celulares multi-
servicio”
David Garcia Roger

- AREA DE ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES
“La gestion del capital intelectual en las entidades financieras. Caracteri-
zacion del capital humano en las cooperativas de crédito”
Elies Segui Mas

2.3.2.3. Premio Cooperacion Universidad — Sociedad
* La naturaleza del premio es honorifica
El Pleno del Consejo Social, en su reunion del dia 16 de noviembre de 2009 y
analizada la trayectoria de las diferentes propuestas presentadas por la Comi-
sion de Relaciones con la Sociedad a las tres categorias del premio cooperacion
universidad Sociedad, acuerda fallar el mismo a favor de:
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En la Categoria de 1+D: INDRA, como reconocimiento al desarrollo de las rela-
ciones entre la universidad y la sociedad.

En la Categoria de Préacticas en empresa y empleo: VOSSLOH, por su com-
promiso con la formacion practica de los estudiantes de la Universidad Politéc-
nica de Valencia y su fidelidad al apoyo de los eventos realizados desde esta
universidad en materia de educacion y empleo.

En la Categoria de mejora del conocimiento: Conselleria de Agricultura, Pesca
y Alimentacion, por la contribucién a la formacion en temas relacionados con el
ambito de su aplicacion.

2.3.2.4. Premio al Mejor Master Oficial de la Universidad Politécnica de Valencia

El premio tiene naturaleza honorifica

Reunido el jurado de la IX edicion al Mejor Méaster Oficial de la UPV, cuyo obje-
tivo es reconocer el mejor master oficial realizado durante el curso 2008-2009
de la Universidad Politécnica de Valencia que, de forma destacada, responda a
la demanda de formacion de posgrado y a las necesidades que requieren uni-
versitarios y profesionales y una vez analizada toda la informacion facilitada por
el Vicerrector de Estudios y Convergencia Europea, D. Miguel Angel Fernandez
Prada, se acuerda por mayoria, otorgar el premio, valorando las encuestas de
satisfaccién realizadas por los alumnos y profesores, al siguiente méaster oficial:

CIENCIA E INGENIERIA DE LOS ALIMENTOS

2.4. CONSEJO DE GOBIERNO (30.09.09)

2.4.1. Composicion

Rector
Juan Julia Igual

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera
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Gerente
José Antonio Pérez Garcia

Miembros designados por el Rector
José Luis Berné Valero

Vicente Juan Botti Navarro

M? Amparo Chiralt Boix

Miguel Angel Fernandez Prada
Ana Llopis Reyna

Miguel Andrés Martinez Iranzo
Enrique Juan Masia Buades
Francisco José Mora Mas
Ismael Moya Clemente

Enrique Félix Munera Latorre
José Ismael Pastor Gimeno
Juan Bautista Peir6 Lopez

M? Pilar Santamarina Siurana
José M? del Valle Villanueva
Maria Victoria Vivancos Ramén

Representantes del Claustro
Enrique Cabrera Marcet

Fco. Javier Fuenmayor Fernandez
Eliseo Gémez-Senent Martinez
Alberto Gonzélez Salvador
Vicente Mas Llorens

Oscar Pastor Lopez

Alfredo Peris Manguillot

Carlos Plasencia Climent

M? Pilar Roig Picazo

Angel Sebastia Cortés

José Alberto Conejero Casares
M? del Rosario de Miguel Molina
Ricardo Pérez Herrerias

Jaime Martin Diaz

Carlos Gahete Arias

Luis David Murillo Valero
Santiago Palacios Guillem

Inés Sanchez Giner
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Jesus Cano Calvo
Antonio Terrones Server

Representantes de centros, departamentos e institutos universitarios de
investigacion

Enrique Ballester Sarrias
José Manuel Barat Baviera
José Capmany Francoy

José Luis Cueto Lominchar
José M? Desantes Fernandez
Vicent de Esteban Chapapria
Nemesio Fernandez Martinez
Emilio Figueres Amoros

Pedro Fito Maupoey

Santiago Guillem Pico

Pedro Juan Lopez Rodriguez
Pedro Miguel Sosa

Francisco Payri Gonzélez
Ricardo José Server lzquierdo
Eduardo Vendrell Vidal

Representantes del Consejo Social
Juan-Francisco Camara Gil

Emilio del Toro Galvez

Silvino Navarro Casanova

2.4.2. Comision Permanente
Juan Julia Igual (Rector)
Francisco José Mora Mas (Vicerrector)
Juan Bautista Peir6 Lopez (Vicerrector)
Nemesio Fernandez Martinez (Coord. de Directores de Centro)
Pedro Fito Maupoey (Coord. de Instituto Universitario de Investigacion)
Francisco Payri Gonzélez (Coord. de Directores de Departamento)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Santiago Palacios Guillem (Alumno)
Enrique Ballester Sarrias (Personal Docente e Investigador)
José M? del Valle Villanueva (Personal de Administracion y Servicios)
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2.4.3. Comision Académica
José Luis Berné Valero (Vicerrector)
Miguel Angel Fernandez Prada (Vicerrector)
Maria Victoria Vivancos Ramoén (Vicerrectora)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Enrique Ballester Sarrias (Director de Centro)
Vicent Josep de Esteban Chapapria (Director de Centro)
Miguel Angel Martinez Iranzo (Director de Centro)
José Ismael Pastor Gimeno (Director de Centro)
Elias Miguel Pérez Garcia (Director de Centro)
Alberto Gonzalez Salvador (Director de Departamento)
Pedro Juan Loépez Rodriguez (Director de Departamento)
Vicente Mas Llorens (Director de Departamento)
Santiago Palacios Guillem (Alumno)
Inés Sanchez Giner (Alumna)
José Capmany Francoy (Director de Instituto Universitario de Investigacion)

2.4.4. Comision Economica y de Recursos Humanos
Salvador Vicente Lépez Galarza (Vicerrector)
Nemesio Fernandez Martinez (Coord. de Directores de Centro)
Pedro Fito Maupoey (Coord. de Instituto Universitario de Investigacion)
Francisco Payri Gonzalez (Coord. de Directores de Departamento)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
José Antonio Pérez Garcia (Gerente)
Santiago Guillem Pic6 (Director de Centro)
Pedro Miguel Sosa (Director de Departamento)
Emilio del Toro Galvez (Representante del Consejo Social)
Inés Sanchez Giner (Alumna)
Francisco José Mora Mas (Presidente)
Antonio Terrones Server (Personal de Administracion y Servicios)

2.4.5. Comision de Extension Universitaria
Angel Francisco Benito Beorlegui (Vicerrector)
Rafael Sanchez Grandia (Director de Centro)
Vicente Mas Llorens (Director de Departamento)
Carlos Gahete Arias (Alumno)
Santiago Palacios Guillem (Alumno)
M? Teresa Doménech Carbo (Directora de Instituto)
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Juan Bautista Peir6 Lopez (Presidente)
Jesus Cano Calvo (Personal de Administracion y Servicios)
Alvar Gémez i Moreno (Secretario)

2.4.6. Comision de |+D+i

Jaime Martin Diaz (Ayudantes y Personal de Investigacion)

Vicente Juan Botti Navarro (Vicerrector)

M?® Amparo Chiralt Boix (Vicerrectora)

Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)

Ana Llopis Reyna (Directora de Centro)

José Manuel Barat Baviera (Director de Departamento)

Emilio Figueres Amorés (Director de Departamento)

M? Pilar Roig Picazo (Directora de Departamento)

Manuel Agusti Fonfria (Director de Entidades de Investigacion)

José M? Desantes Fernandez (Director de Instituto Universitario de Investigacion)
José Ferrer Polo (Director de Instituto Universitario de Investigacion)
Alfredo Peris Manguillot (Personal Docente e Investigador)

2.4.7. Comision de Normativa

Francisco José Mora Mas (Vicerrector)

Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)

José Antonio Pérez Garcia (Gerente)

Ismael Moya Clemente (Director de Centro)

Marcial Pla Torres (Director de Departamento)

Lucas Antonio Jédar Sanchez (Director de Instituto Universitario de Investigacion)
Juan Bataller Grau (Personal Docente e Investigador)

Francisco Javier Company Carretero (Personal Docente e Investigador)
Gonzalo Lopez Belenguer (Secretario)

2.4.8. Comision de Promocion del Profesorado

M2 Amparo Chiralt Boix (Vicerrectora)

José Luis Berné Valero (Presidente)

Manuel Agusti Fonfria (Personal Docente e Investigador)

Carlos Maria Alvarez Bel (Personal Docente e Investigador)
Jesus Vicente Benajes Calvo (Personal Docente e Investigador)
José Antonio Bonet Solves (Personal Docente e Investigador)
José Francisco Duato Marin (Personal Docente e Investigador)
Miguel Angel Fernandez Prada (Personal Docente e Investigador)
Miguel Ferrando Bataller (Personal Docente e Investigador)
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Carmen Jorda Such (Personal Docente e Investigador)
Miguel Molina Alarcon (Personal Docente e Investigador)
Ismael Moya Clemente (Personal Docente e Investigador)
Gonzalo Lopez Belenguer (Secretario)

2.4.9. Subcomision de Formacion Permanente
Gumersindo Jesus Verdu Martin (Director Delegado de Accion Internacional)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Enrique Juan Masia Buades (Director de Centro)
Juan Carlos Casamayor Roédenas (Director de Departamento)
Ricardo José Server Izquierdo (Director de Departamento)
Miguel Ferrando Bataller (Director del Area de Formacién Permanente)
Miguel Angel Fernandez Prada (Presidente)

2.6.10. Subcomision de Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular
M? Victoria Vivancos Ramon (Vicerrectora)
Vicente J. Esteban Chapapria (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Santiago Guillem Pic6 (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Ana Llopis Reyna (Profesora miembro del Consejo de Gobierno)
Oscar Pastor Lopez (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Ricardo Pérez Herrerias (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
José Alberto Conejero Casares (Secretario)

2.5. JUNTA CONSULTIVA

Rector: Juan Julia Igual
Secretario General: Vicent Castellano i Cervera
Vocales: José Aguilar Herrando

Manuel Agusti Fonfria
Pedro Albertos Pérez
Carlos Alvarez Bel

Manuel Baselga lzquierdo
Herminio Boira Tortajada
José Antonio Bonet Solves
Vicente Caballer Mellado
José Capmany Francoy
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M? Amparo Chiralt Boix
Vicente Conejero Tomas
Avelino Corma Canoés
Ricardo Diaz Calleja

José Francisco Duato Marin
Julio Fernandez Carmona
Miguel Angel Fernandez Prada
José Ferrer Polo

Pedro Fito Maupoey

Fco. Javier Fuenmayor Fernandez
José Garcia Anton

Ana M? Gimeno Sanz

José Luis Guardiola Barcena
José Luis Guifibn Segura
Vicente Hernandez Garcia
Carmen Jorda Such

Jaime Llinares Galiana

José Vicente Maroto Borrego
Emilio José Martinez Arroyo
Vicente Montesinos Santalucia
Fernando Nuez Vifals
Francisco Payri Gonzélez
Bernardo Perepérez Ventura
Angel Pérez-Navarro Gémez
Rosa Puchades Pla

Isidro Ramos Salavert

Luis Miguel Rivera Vilas
Juan José Serrano Martin
Antonio Toméas Sanmartin
Luis Vergara Dominguez
Eduardo Vicens Salort

2.6. OFICINA DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO

El dato mas relevante ha sido el nombramiento en abril del profesor Eduardo Vi-
cens Salort como Defensor Adjunto, segun lo previsto en el articulo 5 del Re-
glamento del Defensor Universitario.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 M 43

Respecto a reuniones y congresos, sefialamos que del 12 al 14 de noviembre
de 2008 se desarroll6 en la Universidad de Oviedo el XI Encuentro Estatal de
Defensores Universitarios. Los principales temas estudiados y debatidos espe-
cificamente fueron:

1. Absentismo estudiantil.

2. Bolonia: Taller de Europa.

3. Problemética de los Becarios de Investigacidén en las Universidades Es-
pafolas.

4. Participacion de los Defensores Universitarios en los procesos de evalua-
cidén de la calidad y mejora continua e integracion en los sistemas de ga-
rantia de calidad en las universidades.

5. Igualdad efectiva hombre—mujer.

6. La propiedad intelectual de los trabajos realizados en el seno de la Uni-
versidad.

7. La guia docente como documento de garantia de los derechos y deberes
en la Comunidad Universitaria.

La problematica relacionada con Bolonia se volvié a tratar en Hamburgo del 26
al 28 de marzo en la 7 ENOHE (European Network for Ombudsmen in Higher
Education).

Ademas, el 10 de julio se reunieron los Defensores Universitarios de las Uni-
versidades de la Xarxa Joan Lluis Vives en el Aula Magna del edificio histérico
de la calle de la Nave de la Universitat. Se debatié en torno a los nuevos as-
pectos legales relacionados con la proteccién de datos.

Destacan dos datos con signos opuestos. Se ha producido un aumento de
qguejas relacionadas con articulos de investigacion por posibles plagios, que
hasta este curso habian sido esporadicas, posiblemente motivado por una de-
ficiente definicién inicial de las funciones de los miembros de equipos de in-
vestigacion y por la falta de consideracion a resultados obtenidos por otros
investigadores.

El segundo dato, este de caracter muy positivo, ha sido la habitual excelente
ayuda que todos los miembros de la Comunidad Universitaria, sin excepcion,
han prestado a la Oficina del Defensor Universitario, lo que ha facilitado que la
mayoria de los problemas planteados en el curso 2008—2009 se hayan resuelto
por mediacion.
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Finalmente indicamos algunos datos cuantitativos. Se han realizado seiscientas
actuaciones desde la Oficina del Defensor Universitario a peticién de miembros
de la comunidad universitaria. El 78% ha estado relacionado con los alumnos
con la siguiente distribucion:

Cuestiones relacionadas con becas de estudios de primer y segundo ciclo, con-
validaciones, matriculas y traslados (16%).

Temas relacionados con examenes (16%).

* Actuaciones relacionadas con becas de Especializacion, Erasmus, Marie Curie,

Promoe (10%).

El 36% restante se reparte en pequenos porcentajes entre cuestiones de acci-
dentes, articulos relacionados con la tesis doctoral, asociaciones, atencion psi-
colégica, becas postgrado, bilingliismo, competiciones deportivas internas y
externas, comportamientos complejos, concursos, conversion de notas, cursillos,
cuestiones relacionadas con minusvalias, evaluacién curricular, falsificaciones,
fundaciones, problemas sobre master y tesis doctoral, recuperacion de trabajos,
seguridad, solicitudes y ofrecimiento de trabajo, titulados que deseaban cursar
una segunda carrera, tutorias y visados.

Los casos relacionados con administracion y servicios han sido el 7%, en tanto
que un 15% de nuestras actuaciones han estado relacionadas con cuestiones
planteadas por el profesorado.
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3.1. EQUIPOS DIRECTIVOS

3.1.1. Centros
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|
CENTRO PERSONA CARGO
EPS de Alcoy Enrique Juan Masia Buades Director/a de la EPSA
EPS de Alcoy Juan José Rico Esteve Secretario/a de la EPSA
EPS de Alcoy Emilio Jesus Golf Laville Subd. EPSA/

Catedras de Empresa (2006)
EPS de Alcoy Ana Maria Garcia Bernabeu Subd. EPSA/

Formacion Permanente
EPS de Alcoy Antonio Abellan Garcia Subd. EPSA/

Infrastructuras y Servicios
EPS de Alcoy Josefa Mula Bru Subd. EPSA/

Nuevos Tit.Ofic. Innov.Ed.yCal(2006)
EPS de Alcoy Elena Pérez Bernabeu Subd. EPSA/

Relaciones Internacionales
EPS de Alcoy Ana Maria Amat Paya Subd. EPSA/ de I+D+l
EPS de Alcoy Lucia Agud Albesa Subd. EPSA/

Cul. Dep. Soc. y Col. Mayor
EPS de Alcoy Juan Ignacio Torregrosa Lépez Subd.1° EPSA / Jefe de Estudios
EPS de Alcoy Georgina Blanes Nadal Subd.2° EPSA / Alumnado

EPS de Gandia

José Ismael Pastor Gimeno

Director/a de la EPSG

EPS de Gandia

Jesus Alba Fernandez

Secretario/a de la EPSG

EPS de Gandia

Francisco Camarena Femenia

Subd. EPSG/
Empleo y Proyto.ldeas (2006)

EPS de Gandia

Anna Vidal Melo

Subd. EPSG/ Promocién y Eventos
(2006)

EPS de Gandia

Juan Andrés Gonzalez Romero

Subd. EPSG/ Area Ambiental

EPS de Gandia

Antonio Fores Lopez

Subd. EPSG/ Area Comunicacion
Audiovis.

EPS de Gandia

Trinidad M? Sansaloni Balaguer

Subd. EPSG/ Area de Telecomuni-
caciones

EPS de Gandia

Lourdes Canés Daro6s

Subd. EPSG/ Area de Turismo

EPS de Gandia

Juan Luis Corral Gonzalez

Subd.1° EPSG/ Jefe Estudios.

EPS de Gandia

Carmen Goémez Benito

Subd.2° EPSG/ Infraestructura

ETS Arquitectura Ana Llopis Reyna Director/a de la ETSA

ETS Arquitectura Maria Del Carmen Blasco Sanchez Secretario/a de la ETSA

ETS Arquitectura Victoria Eugenia Bonet Solves Subd. ETSA/ Cultura

ETS Arquitectura Francisco Juan Vidal Subd. ETSA / Catedras de Empre-
sas (2006)

ETS Arquitectura Luisa Basset Salom Subd. ETSA/ Infraestructura

ETS Arquitectura Guillermo Gonzalez Pérez Subd. ETSA/ Ordenacién Docente

ETS Arquitectura Maria Carmen Ferrer Ribera Subd. ETSA/

Relaciones Internacionales
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ETS Arquitectura

Agustin José Pérez Garcia

Subd.1° ETSA/ Jefe de Estudios

ETS Arquitectura

Vicenta Calvo Roselld

Subd.2° ETSA/
Planificacién y Calidad

ETS de Gestion de la Edificacion

Rafael Sanchez Grandia

Director/a de la ETSGE

ETS de Gestion de la Edificacion

Juana Mercedes Cerdan Soriano

Secretario/a de la ETSGE

ETS de Gestion de la Edificacion

Isabel Tort Ausina

Subd. 2° ETSGE/
Alumnado y Relac. Internac.

ETS de Gestion de la Edificacion

Rafael Marin Sanchez

Subd. 2° ETSGE/ Ordenacion Aca-
démica y Prospectiva

ETS de Gestion de la Edificacion

Maria Begofia Fuentes Giner

Subd. ETSGE/
Convenios y Empresas

ETS de Gestion de la Edificacion

José Miguel Sanchis Leon

Subd. ETSGE/
Infraestructuras y Mantemin

ETS de Gestion de la Edificacion

Jesus Mené Aparicio

Subd. ETSGE/
Postgrado e Investigacion

ETS de Gestion de la Edificacion

Pablo Rodriguez Navarro

Subd.1° ETSGE/ Jefe de Estudios

ETS de Informatica Aplicada

Antonio Robles Martinez

Director/a de la ETS Informatica
Aplicada

ETS de Informatica Aplicada

Francisco Marqués Hernandez

Jefe/a de Estudios de la ETSIAP

ETS de Informéatica Aplicada

Ferran Pla Santamaria

Secretario/a de la ETSIAP

ETS de Informatica Aplicada

Miguel Sanchez Lépez

Subd. ETSIAP /
Relaciones con Empesas

ETS de Informatica Aplicada

Juan Francisco Blanes Noguera

Subd. ETSIAP /
Catedras de Empresa (2006)

ETS de Informatica Aplicada

Vicente del Olmo Mufioz

Subd. ETSIAP /
Planificacion e Infraest.

ETS de Informatica Aplicada

José Hernandez Orallo

Subd. ETSIAP /
Relaciones Internacionales

ETS de Informatica Aplicada

Maria José Vicent Lopez

Subd. ETSIAP/
Ord. Académica y Alumnado

ETS de Ingenieria del Disefo

Enrique Ballester Sarrias

Director/a de la ETSID

ETS de Ingenieria del Disefio

Bernardo Alvarez Valenzuela

Jefe/a de Estudios de la ETSID

ETS de Ingenieria del Disefo

Antonio Juan Ramirez Fernandez

Secretario/a de la ETSID

ETS de Ingenieria del Disefio

Arturo Gil Gil

Subd. ETSID /
Act.Profesionales..(2006)

ETS de Ingenieria del Disefio

Francisco Javier Camacho Vidal

Subd. ETSID / Alumnado

ETS de Ingenieria del Disefo

Emilio Ramoén Iribarren Navarro

Subd. ETSID /
Catedras Empres.y R.(2006)

ETS de Ingenieria del Disefo

Rosa Collado Fons

Subd. ETSID / Infraestructura

ETS de Ingenieria del Disefio

José Marti Dolz

Subd. ETSID /
Ordenaciéon Académica

ETS de Ingenieria del Disefio Houcine Hassan Mohamed Subd. ETSID /
Relaciones Internacionales
ETS de Ingenieria del Disefio Malak Kubessi Pérez Subd. ETSID /

Relaciones con la Empresa

ETS de Ingenieria del Disefio

Ricardo Pérez Herrerias

Subd.1° ETSID / Calidad

ETS de Ingenieria del Disefo

Laura Contat Rodrigo

Subd.2° ETSID / Innov. Educativa
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ETS del Medio Rural y Enologia

Santiago Guillem Pico

Director/a de la ETSMRE

ETS del Medio Rural y Enologia

M?# Dolores Raigén Jiménez

Jefe/a de Estudios de la ETSMRE

ETS del Medio Rural y Enologia

Ana Maria Albors Sorolla

Secretario/a de la ETSMRE

ETS del Medio Rural y Enologia

Pedro Beltran Medina

Subd. ETSMRE/
Catedras de Empresas(2006)

ETS del Medio Rural y Enologia

José Vicente Turegano Pastor

Subd. ETSMRE/
Espacio Europeo de Ed.Sup.

ETS del Medio Rural y Enologia

José Tarrazo Morell

Subd. ETSMRE/
Infraest. Prom.Ling.y Cult

ETS del Medio Rural y Enologia

Vicente Castell Zeising

Subd. ETSMRE/
Relaciones Externas

ETS del Medio Rural y Enologia

Maria Inmaculada Alvarez Cano

Subd. ETSMRE/ Segundos Ciclos

ETSI Agronomos

Nemesio Fernandez Martinez

Director/a de la ETSIA

ETSI Agronomos

Juan Manuel Buitrago Vera

Jefe/a de Estudios de la ETSIA

ETSI Agronomos

Fernando Fornes Sebastia

Secretario/a de la ETSIA

ETSI Agronomos Carlos Adrados Blaise-Ombrecht ~ Subd. ETSIA/
Infraestructura y Calidad
ETSI Agronomos Jose Luis Pérez-Salas Sagreras  Subd. ETSIA/
Relaciones Instituc.y Emp.
ETSI Agronomos Rosa Puchades Pla Subd. ETSIA/

Coop.y Rel. Internacionales

ETSI Agronomos

Eduardo Rojas Briales

Subd. ETSIA/
Coordinacion Académica

ETSI Geodésica,

Cartografica

Francisco Garcia Garcia

Director/a de la ETSIGCT

Topog

ETSI Geodésica, Cartografica y JesUs Maria Irigoyen Gaztelumendi Secretario/a de la ETSIGCT
Topog

ETSI Geodésica, Cartografica Ricardo Lopez Albifiana Subd. ETSIGCT /

Topog Personal,As.Econ,Infraes
ETSI Geodésica, Cartografica Luis Angel Ruiz Fernandez Subd. ETSIGCT /

Topog Relaciones Exteriores
ETSI Geodésica, Cartografica Fernando Fco. Buchon Moragues Subd. ETSIGCT /

Topog Relaciones con Empresas
ETSI Geodésica, Cartografica Peregrina Eloina Coll Aliaga Subd. ETSIGCT/

Topog Jefe de Estudios, O.A.y D

ETSI Industriales

Miguel Andrés Martinez Iranzo

Director/a de la ETSI Industriales

ETSI Industriales

Juan José Pérez Martinez

Secretario/a de la ETSII

ETSI Industriales

David Jeronimo Busquets Mataix

Subd. ETSII/ Calidad y Planificacion

ETSI Industriales

Rosa Esperanza Tormos Faus

Subd.1° ETSII / Jefe de Estudios

ETSI Industriales

Enrique Cabrera Rochera

Subd.2° ETSII /
Innovacion, Promocion e Imagen

ETSI Industriales

Fernando Naya Sanchis

Subd.ETSII /
Alumnado y Extensién Universitaria

ETSI Industriales

José Vicente Salcedo Romero de
Avila

Subd.ETSII /
Infraestructura y Asuntos Econdémicos

ETSI Industriales

Jorge Garcia-Serra Garcia

Subd.ETSII / Planes de Estudios-I
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ETSI Industriales

José Antonio Mendoza Roca

Subd.ETSII / Planes de Estudios-II

ETSI Industriales

Carlos Manuel Dema Pérez

Subd.ETSII / Planes de Estudios-Il|

ETSI Industriales

Anna Neus Igual Mufoz

Subd.ETSII / Relaciones Interna-
cionales e Idiomas

ETSI de Caminos, Canales y Vicent De Esteban Chapapria Director/a de la ETSICCP
Puertos

ETSI de Caminos, Canales y Isabel Salinas Marin Secretario/a de la ETSICCP
Puertos

ETSI de Caminos, Canales y José Rocio Marti Vargas Subd. ETSICCP / Infraestructura
Puertos

ETSI de Caminos, Canales y José Luis Bonet Senach Subd. ETSICCP /

Puertos Innovacion y Calidad

ETSI de Caminos, Canales y Francisco José Vallés Moran Subd. ETSICCP /

Puertos Ordenacion Académica

ETSI de Caminos, Canales y José Alberto Gonzalez Escriva Subd. ETSICCP /

Puertos Relaciones Internacion.

ETSI de Caminos, Canales y Pedro Antonio Calderdn Garcia Subd.1° ETSICCP /

Puertos Jefe de Estudios

ETSI de Caminos, Canales y Maria Amalia Sanz Benlloch Subd.2° ETSICCP / Alumnado
Puertos

ETSI de Telecomunicaciéon

Juan Vicente Balbastre Tejedor

Director/a de la ETSI de Telecomu-
nicacién

ETSI de Telecomunicaciéon

Lorenzo Rubio Arjona

Secretario/a de la ETSIT

ETSI de Telecomunicaciéon

Maria Angeles Lence Guilabert

Subd. ETSIT /
Extension Universit.(2006)

ETSI de Telecomunicaciéon

Francisco Javier Oliver Villarroya

Subd. ETSIT /Innovacion y Equipa-
miento Docente

ETSI de Telecomunicaciéon

Pilar Candelas Valiente

Subd. ETSIT /
Organizacion Académica

ETSI de Telecomunicaciéon

Vicente Traver Salcedo

Subd. ETSIT /
Relaciones Empresas (2006)

ETSI de Telecomunicacién

Felipe Laureano Pefaranda Foix

Subd. ETSIT/
Relaciones Internacionales

ETSI de Telecomunicacién

Juan Ramon Torregrosa Sanchez

Subd.1° ETSIT / Jefe de Estudios

ETSI de Telecomunicaciéon

Fulgencio Montilla Meoro

Subd.2° ETSIT / Calidad

Facultad de Admon. y Direc. de Ismael Moya Clemente Decano/a FADE
Empresas
Facultad de Admén. y Direc. de Sergio Mari Vidal Jefe/a de Estudios de la FADE /

Empresas

Extinguido

Facultad de Admon. y Direc.
Empresas

de

M? Teresa Solaz Benavent

Secretario/a de la FADE

Facultad de Admon. y Direc.
Empresas

de

Gabriela Ribes Giner

Viced. FADE / Alumnado

Facultad de Admon. y Direc.
Empresas

de

Carlos Vicente Garcia Gallego

Viced. FADE / Infraestrutura

Facultad de Admon. y Direc.
Empresas

de

Virginia Vega Carrero

Viced. FADE / Intercambio Acad. y
C.Eur.
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Facultad de Bellas Artes

Elias Miguel Pérez Garcia

Decano/a FBA

Facultad de Bellas Artes

Mercedes Sanchez Pons

Secretario/a de la FBA

Facultad de Bellas Artes

José Luis Cueto Lominchar

Viced. 1° FBA/
Ordenacion Académica

Facultad de Bellas Artes

Vicente Barén Linares

Viced. 2° FBA / Infraestructura

Facultad de Bellas Artes

Ricardo Javier Forriols Gonzalez

Viced. FBA / Cultura

Facultad de Bellas Artes

Maria Angeles Lopez Izquierdo

Viced. FBA/
Catedras de Empresas (2006)

Facultad de Bellas Artes

Maria Isabel Tristan Tristan

Viced. FBA/
Relaciones Internacionales

Facultad de Informatica

Emilio Sanchis Arnal

Decano/a Fac. Informatica

Facultad de Informéatica

Eduardo Vendrell Vidal

Jefe/a de Estudios de la Fl

Facultad de Informatica

Antonio Molina Marco

Secretario/a de la Fl

Facultad de Informéatica

Juan Carlos Ruiz Garcia

Viced. FI /
Catedras de Empresa (2006)

Facultad de Informéatica

José Alberto Conejero Casares

Viced. Fl / Infraestructura

Facultad de Informatica

Maria José Castro Bleda

Viced. FI / Ordenacion Académica

Facultad de Informéatica

Pietro Manzoni

Viced. Fl/
Relaciones con el Exterior

3.1.2. Departamentos

DEPARTAMENTO PERSONA CARGO
Biologia Vegetal José Luis Guardiola Barcena Director
Biologia Vegetal Rosa Victoria Molina Romero Secretaria
Biologia Vegetal Enrique José Sanchis Duato Subdirector
Biotecnologia Jaime Prohens Tomas Director
Biotecnologia Maria Belén Pic6 Sirvent Secretaria

Biotecnologia

José M? Belles Albert

Subdirector

Biotecnologia

M? Antonia Ferris Pérez

Subdirectora

Ciencia Animal

Miguel Jover Cerda

Director

Ciencia Animal

Secretaria

Luz Maria Pérez Igualada

Ciencia Animal

Juan José Pascual Amordés

Subdirector

Ciencia Animal

Salvador Calvet Sanz

Subdirector

Composicién Arquitectonica Juan Francisco Noguera Giménez Director
Composicidon Arquitectonica Javier Poyatos Sebastian Secretario
Composicién Arquitectonica Camilla Mileto Subdirectora
Comunicaciones Alberto Gonzalez Salvador Director
Comunicaciones Vicent Josep Pla Bosca Secretario

Comunicaciones

Héctor Esteban Gonzalez

Subdirector

Comunicaciones

Pablo Escalle Garcia

Subdirector

Comunicaciones

Vicen¢ Almenar Terre

Subdirector

Comunicacion Audiovisual, Doc. e His.

Maria Nuria Lloret Romero Directora

Comunicacion Audiovisual, Doc. e His.

Luisa Maria Tolosa Robledo

Secretaria

Comunicacion Audiovisual, Doc. e His.

Adolfo Munoz Garcia

Subdirector
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Comunicacion Audiovisual, Doc. e His.

Miguel Corella Lacasa

Subdirector

Conservacion y Restauracion de Bienes M. Pilar Roig Picazo Directora
Conservacion y Restauracion de Bienes M?# Julia Osca Pons Secretaria
Conservacion y Restauracion de Bienes José Antonio Madrid Garcia Subdirector
Construcciones Arquitectonicas Manuel Octavio Valcuende Paya Director
Construcciones Arquitectonicas Maria Luisa Collado Lopez Secretaria

Construcciones Arquitecténicas

José M? Fran Bretones

Subdirector

Construcciones Arquitectonicas

Luis Vicente Garcia Ballester

Subdirector

Dibujo M? Blanca Rosa Pastor Cubillo Directora
Dibujo Alberto José March Ten Secretario
Dibujo Fernando Evangelio Rodriguez Subdirector-1°
Dibujo Beatriz Garcia Prosper Subdirectora-2°
Economia y Ciencias Sociales Ricardo José Server Izquierdo Director
Economia y Ciencias Sociales Ana Blasco Ruiz Secretaria

Economia y Ciencias Sociales

José Serafin Clemente Ricolfe

Subdirector

Economia y Ciencias Sociales

Marta Garcia Molla

Subdirectora

Ecosistemas Agroforestales José Garcia Jiménez Director
Ecosistemas Agroforestales Francisco Prieto Jiménez Secretario
Ecosistemas Agroforestales Josep Armengol Forti Subdirector
Escultura Marina Pastor Aguilar Directora
Escultura Maria Pilar Crespo Ricart Secretaria
Escultura Jaime Chornet Roig Subdirector
Escultura Moisés Mafias Carbonell Subdirector
Estadistica e Investigacién Operativa Andrés Carrién Garcia Director
Estadistica e Investigacién Operativa Elena Vazquez Barrachina Secretaria
Estadistica e Investigacion Operativa Ana Isabel Sanchez Galdén Subdirectora
Expresion Grafica Arquitecténica Jorge Llopis Verdu Director
Expresion Grafica Arquitectonica Julio Antonio Albert Ballester Secretario
Expresién Gréfica Arquitectonica Marina Sender Contell Subdirectora
Fisica Aplicada Jorge Curiel Esparza Director
Fisica Aplicada Francisco Galvez Martinez Secretario

Fisica Aplicada

Manuel Salmerén Sanchez

Subdirector

Fisica Aplicada

Maria Carmen Mufoz Roca

Subdirectora

Fisica Aplicada

Patricio Ramirez Hoyos

Subdirector

Informatica Sistemas y Computadores

Pedro Juan Lépez Rodriguez

Director

Informatica Sistemas y Computadores

Juan Carlos Cano Escriba

Secretario

Informatica Sistemas y Computadores

Juan Luis Posadas Yagle

Subdirector

Informatica Sistemas y Computadores

Maria Engracia Gémez Requena

Subdirectora

Informatica Sistemas y Computadores

Angel Rodas Jorda

Subdirector

Ingenieria Cartografica, Geodesia y F.

Ana Belén Anquela Julian

Directora

Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y F.

Ramon Pons Crespo

Secretario

Ingenieria Cartografica, Geodesia y F.

Jorge Padin Devesa

Subdirector

Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y F.

Josep Eliseu Pardo Pascual

Subdirector

Ingenieria Electrénica

Emilio Figueres Amorés

Director

Ingenieria Electrénica

Antonio Guill Ibafiez

Secretario

Ingenieria Electrénica

José Francisco Toledo Alarcén

Subdirector

Ingenieria Electrénica

Raul Esteve Bosch

Subdirector
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Ingenieria Eléctrica

José Roger Folch

Director

Ingenieria Eléctrica Salvador Conrado Af6 Villalba Secretario
Ingenieria Eléctrica Vicente Le6n Martinez Subdirector
Ingenieria Grafica Fernando Brusola Simon Director
Ingenieria Gréfica Marina Gascon Martinez Secretaria

Ingenieria Grafica

Bernabé Hernandis Ortufo

Subdirector

Ingenieria Gréfica

José Maria Gomis Marti

Subdirector

Ingenieria Hidraulica Medio Ambiente

Juan Bautista Marco Segura

Director

Ingenieria Hidraulica Medio Ambiente

Petra Amparo Lépez Jiménez

Secretaria

Ingenieria Hidraulica Medio Ambiente

Eduardo Fabian Cassiraga .

Subdirector

Ingenieria Hidraulica Medio Ambiente

Miguel Martin Monerris

Subdirector

Ingenieria Mecanica y de Materiales

Alfonso Cristébal Carcel Gonzélez

Director

Ingenieria Mecanica y de Materiales

Pedro Rosado Castellano

Secretario

Ingenieria Mecanica y de Materiales

Juan José Roédenas Garcia

Subdirector

Ingenieria Mecanica y de Materiales

Rafael Antonio Balart Gimeno

Subdirector

Ingenieria Quimica y Nuclear

Sebastian Salvador Martorell Alsina

Director

Ingenieria Quimica y Nuclear

Sofia Carlos Alberola

Secretaria

Ingenieria Quimica y Nuclear

Maria Isabel Alcaina Miranda

Subdirectora

Ingenieria Quimica y Nuclear

Valentin Pérez Herranz

Subdirector

Ingenieria Rural y Agroalimentaria Eugenio Garcia Mari Director
Ingenieria Rural y Agroalimentaria Ismael Vicente Escriva Piqueras Secretario
Ingenieria Rural y Agroalimentaria Alvaro Royuela Tomas Subdirector
Ingenieria Textil y Papelera Francisco Javier Cases Iborra Director
Ingenieria Textil y Papelera Antonio Arqués Sanz Secretario
Ingenieria Textil y Papelera Pablo Diaz Garcia Subdirector
Ingenieria de Sistemas y Automatica José Luis Navarro Herrero Director
Ingenieria de Sistemas y Automética Ramon Manuel Blasco Giménez Secretario

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Antonio Sala Piqueras

Subdirector

Ingenieria de Sistemas y Automética

Francesc Xavier Blasco Ferragud

Subdirector

Ingenieria de la Construccion y Proy.

Pedro Miguel Sosa

Director

Ingenieria de la Construccion y Proy.

Héctor Saura Arnau

Secretario

Ingenieria de la Construccion y Proy.

José M? Monzd6 Balbuena

Subdirector

Ingenieria de la Construccion y Proy.

Pedro Serna Ros

Subdirector

Ingenieria del Terreno Rafael Cortés Gimeno Director
Ingenieria del Terreno M? Elvira Garrido De La Torre Secretaria
Ingenieria del Terreno Juan Antonio Botella Torres Subdirector
Ingenieria e Inf. del Transporte José Cristobal Serra Peris Director
Ingenieria e Inf. del Transporte Tomas Ruiz Sanchez Secretario
Ingenieria e Inf. del Transporte Ana Maria Pérez Zuriaga Subdirectora
Linguistica Aplicada M? Luisa Carri6 Pastor Directora
Linguistica Aplicada Carmen Soler Monreal Secretaria

Linguistica Aplicada

Inmaculada Teresa Tamarit Vallés

Subdirectora

Linguistica Aplicada

Maria Boquera Matarredona

Subdirectora

Matematica Aplicada

Alfredo Peris Manguillot

Director

Matematica Aplicada

Fernando Gimenez Palomares

Secretario

Matematica Aplicada

Ana Martinez Pastor

Subdirectora

Matematica Aplicada

Félix Martinez Jiménez

Subdirector
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Matematica Aplicada

Josefa Marin Molina

Subdirectora

Matematica Aplicada

Maria Carmen Gémez Collado

Subdirectora

Mecanizaciéon y Tecnologia Agraria Carlos Gracia Lépez Director
Mecanizacién y Tecnologia Agraria Jose M? Molina Hidalgo Secretario
Mecanizaciéon y Tecnologia Agraria Francisco Rovira Mas Subdirector
Mecanica de los Medios Continuos y Te. Juan Antonio Rovira Soler Director
Mecanica de los Medios Continuos y Te. Pedro Efrén Martin Concepcion Secretario
Mecanica de los Medios Continuos y Te. Ana Isabel Almerich Chulia Subdirectora
Maquinas y Motores Térmicos Francisco Payri Gonzalez Director
Maquinas y Motores Térmicos José Vicente Pastor Soriano Secretario

Maquinas y Motores Térmicos

Jaime Alberto Broatch Jacobi

Subdirector

Maquinas y Motores Térmicos

José Galindo Lucas

Subdirector

Organizacién de Empresas

Ignacio Gil Pechuan

Director

Organizacién de Empresas

Marta Elena Palmer Gato

Secretaria

Organizacién de Empresas

Joan Josep Baixauli i Baixauli

Subdirector

Organizacién de Empresas

José Miguel Albarracin Guillem

Subdirector

Organizacién de Empresas

Juan Antonio Marin Garcia

Subdirector

Pintura Joaquin Aldas Ruiz Director
Pintura Luis Armand Buendia Secretario
Pintura David Pérez Rodrigo Subdirector
Pintura Francisco Javier Claramunt Buso Subdirector
Produccion Vegetal Bernardo Pascual Espafa Director
Produccion Vegetal José Maria Osca Lluch Secretario

Produccion Vegetal

José Vicente Maroto Borrego

Subdirector

Produccion Vegetal

Vicente Almela Orenga

Subdirector

Proyectos Arquitectonicos

Vicente Mas Llorens

Director

Proyectos Arquitecténicos

José Ramon Lopez Yeste

Secretario

Proyectos Arquitectonicos

Carlos José Gomez Alfonso

Subdirector

Proyectos Arquitecténicos

Juan Maria Moreno Segui

Subdirector

Proyectos de Ingenieria

Eliseo Gomez-Senent Martinez

Director

Proyectos de Ingenieria

José Antonio Diego Més

Secretario

Proyectos de Ingenieria

Jorge Alcaide Marzal

Subdirector

Proyectos de Ingenieria

Maria Carmen Gonzalez Cruz

Subdirectora

Quimica Maria Dolores Climent Morato Directora
Quimica Maria Teresa Vidal Gandia Secretaria
Quimica Maria Asuncion Herrero Villen Subdirectora
Quimica Pilar Aragdn Revuelta Subdirectora
Sistemas Informaticos y Computacion Juan Carlos Casamayor Rodenas Director
Sistemas Informéticos y Computacion Laura Mota Herranz Secretaria

Sistemas Informaticos y Computacién

Alicia Villanueva Garcia

Subdirectora

Sistemas Informéticos y Computacion

Andrés Martin Terrasa Barrena

Subdirector

Sistemas Informaticos y Computacién

German Francisco Vidal Oriola

Subdirector

Sistemas Informaticos y Computacion Vicente Blasco Escriche Subdirector (4°)
Tecnologia de Alimentos José Manuel Barat Baviera Director
Tecnologia de Alimentos José Javier Beneo Fort Secretario

Tecnologia de Alimentos

Isabel M? Pérez Munuera

Subdirectora

Tecnologia de Alimentos

Nuria Martinez Navarrete

Subdirectora
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Termodinamica Aplicada

Luis Javier Canada Ribera

Director

Termodinamica Aplicada

Enrique Torrella Alcaraz

Secretario

Termodinamica Aplicada

José Miguel Corberan Salvador

Subdirector

Termodinamica Aplicada

Manuel Monleén Pradas

Subdirector

Urbanismo José Vicente Ferrando Corell Director
Urbanismo Luis Segura Gomis Secretario
Urbanismo Fernando Romero Saura Subdirector

3.2. TITULACIONES POR CENTROS

3.2.1. Departamentos

CENTRO TiTULO COMIENZO CICLO  N°ALUMNOS

ETSI AGRONOMOS |. Agronomo 1965 1°4+2° 852

ETSI AGRONOMOS . Montes 1999 1°42° 297

ETSI AGRONOMOS L. Ciencia y Tecnologia de Alimentos (2° ciclo) 2000 2° 145

ETSI AGRONOMOS Licenciado en Biotecnologia 2005 1°+42° 319

ETS DE ARQUITECTURA MASTER UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA 2008 P 25
AVANZADA. PAISAJE, URBANISMO Y DISENO

ETS DE ARQUITECTURA MASTER UNIVERSITARIO EN CONSERVACION 2006 P 119
DEL PATRIMONIO ARQUITECTONICO

ETS DE ARQUITECTURA PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARQUITEC- 2008 - 15
TURA, EDIFICACION, URBANISTICAY PAISAJE

ETS DE ARQUITECTURA Arquitecto 1975 1°42° 3319

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS  MASTER UNIVERSITARIO EN TRANSPORTE, TE- 2007 P 23
RRITORIO Y URBANISMO

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS MASTER UNIVERSITARIO EN PLANIFICACION Y 2008 P 21
GESTION EN INGENIERIA CIVIL

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA 2008 - 3
CIVIL Y URBANISMO

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS |. Caminos, Canales y Puertos 1997 1°4+2° 1424

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS I. Gedlogo (2° ciclo) 2002 2° 37

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS L. Ciencias Ambientales (2° ciclo) 1996 2° 222

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS I T. Obras Publicas, esp. Construcciones Civiles 1997 1° 624

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS I.T. Obras Publicas, esp. Hidrologia 1997 1° 240

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS  I.T. Obras Publicas, esp. Transportes y Servicios Urbanos 1997 1° 280

ETSI INDUSTRIALES MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIAAVAN- 2006 P 38
ZADA DE PRODUCCION, LOGISTICA Y CADENA
DE SUMINISTRO

ETSI INDUSTRIALES MASTER UNIVERSITARIO EN CONSTRUCCIO- 2008 P 21

NES E INSTALACIONES INDUSTRIALES
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ETSI INDUSTRIALES MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA 2008 P 26
ENERGETICA PARA DESARROLLO SOSTENIBLE
ETSI INDUSTRIALES . Industrial 1993 1°42° 2199
ETSI INDUSTRIALES I. Automatica y Electronica Industrial (2° ciclo) 1995 2° 110
ETSI INDUSTRIALES I. Organizacién Industrial (2° ciclo) 1994 2° 253
ETSI INDUSTRIALES [. Quimico 1997 1°42° 407
ETSI INDUSTRIALES I. Materiales (2° ciclo) 1999 2° 44
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO MASTER UNIVERSITARIO EN MATERIALES Y 2008 P 36
SISTEMAS SENSORES PARA TECNOLOGIAS
MEDIOAMBIENTALES
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO MASTER UNIVERSITARIO EN DISENO Y FABRI- 2006 P 24
CACION INTEGRADA ASISTIDOS POR COMPU-
TADOR (CAD-CAM-CIM)
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL 2006 P 102
DISENO
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO PROGRAMA DE DOCTORADO EN DISENO, FA- 2007 - 16
BRICACION Y GESTION DE PROYECTOS IN-
DUSTRIALES
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO PROGRAMA DE DOCTORADO EN MATERIALES 2008 - 3
Y SISTEMAS SENSORES EN APLICACIONES
TECNOLOGICAS
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO Ingeniero Aeronautico 2005 1°+2° 284
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I. de Organizacién Industrial (2° ciclo) 2004 2° 452
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I.T. en Disefio Industrial 1998 1° 823
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I.T. Industrial, esp. Mecéanica 1998 1° 1014
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I.T. Industrial, esp. Quimica Industrial 1998 1° 433
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I.T. Industrial, esp. Electronica Industrial 1998 1° 853
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO I.T. Industrial. esp. Electricidad 1998 1° 418
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA L. Enologia (2° ciclo) 2002 2° 77
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA I.T. Agricola, esp. Explotaciones Agropecuarias 1999 1° 160
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA I.T. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardineria 1999 1° 336
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA I.T. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Alimentarias 1999 1° 234
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA I.T. Agricola, esp. Mecanizacion y Construcciones 1999 1° 179
Rurales
ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICAY TOP. |. Geodesia y Cartografia (2° ciclo) 1999 2° 144
ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICAY TOP. 1.T. Topografia 2001 1° 775
ETS DE INGENIERIA DE EDIFICACION MASTER UNIVERSITARIO EN EDIFICACION 2007 P 98
ETS DE INGENIERIA DE EDIFICACION Enginyeria de Materials 2002 2° 22
ETS DE INGENIERIA DE EDIFICACION Arquitecto Técnico 1999 1° 2683
ETS DE INFORMATICA APLICADA I.T. Informatica de Gestion 1993 1° 977
ETS DE INFORMATICA APLICADA I.T. Informética de Sistemas 1993 1° 846
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIATEXTIL 2007 P 23
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA 2007 - 13
TEXTIL
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  |. Organizacién Industrial (2° ciclo) 2000 2° 96
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY Ingeniero de Materiales 2004 2° 52
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY L. Administracion y Direccion de Empresas 1997 1°+2° 325
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E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  L.T. Disefio Industrial 2000 1° 432

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  L.T. Informatica de Gestion 2003 1° 169

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  L.T. Industrial, esp. Mecanica 1993 1° 323

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  L.T. Industrial, esp. Quimica Industrial 1993 1° 128

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  I.T. Industrial, esp. Electrénica Industrial 1993 1° 134

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  I.T. Industrial, esp. Electricidad 1993 1° 205

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  L.T. Industrial, esp. Textil 1993 1° 45

E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY  I.T. Telecomunicacion, esp. Telematica 1998 1° 133

FACULTAD DE BELLAS ARTES MASTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCION AR- 2006 P 161
TISTICA

FACULTAD DE BELLAS ARTES PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARTE: PRO- 2008 - 33
DUCCION E INVESTIGACION

FACULTAD DE BELLAS ARTES L. Bellas Artes 1993 1°42° 1886

FACULTAD DE ADMINISTRACION MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DE EM- 2008 P 22

Y DIRECCION DE EMPRESAS PRESAS, PRODUCTOS Y SERVICIOS

FACULTAD DE ADMINISTRACION MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION FI- 2007 P 63

Y DIRECCION DE EMPRESAS NANCIERA Y FISCAL

FACULTAD DE ADMINISTRACION PROGRAMA DE DOCTORADO EN ADMINISTRA- 2008 - 3

Y DIRECCION DE EMPRESAS CION Y DIRECCION DE EMPRESAS

FACULTAD DE ADMINISTRACION L. Administracién y Direccién de Empresas 1998 1°42° 1226

Y DIRECCION DE EMPRESAS

FACULTAD DE ADMINISTRACION D. Gestion y Administracion Publica 2002 1° 679

Y DIRECCION DE EMPRESAS

FACULTAD DE INFORMATICA . Informatico 2001 1°+42° 1006

FACULTAD DE INFORMATICA L. Documentacion (2° ciclo) 1996 2° 140

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA 2008 P 28

GANDIA ACUSTICA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE L. Comunicacion Audiovisual 2001 1°+42° 481

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE L. Ciencias Ambientales 2001 1°+42° 329

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE D. Turismo 1997 1° 386

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE I.T. Telecomunicacién, esp. Sonido e Imagen 2002 1° 262

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE I.T. Telecomunicacion, esp. Sistemas Electronicos 2002 1° 114

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE I.T. Telecomunicacion, esp Sistemas Telecomunicacion 2002 1° 189

GANDIA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE I.T. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 1993 1° 282

GANDIA

ETSI DE TELECOMUNICACION MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIAS, 2006 P 85
SISTEMAS Y REDES DE COMUNICACION

ETSI DE TELECOMUNICACION |. Telecomunicacion 1996 1°+2° 1128
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3.3. ALUMNOS MATRICULADOS Y ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

3.3.1. Centros propios

CURSO 2008-2009

CENTROS MATRICULADOS NUEVOS
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY 2.078 504
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 323 81
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad 205 39
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial 128 37
Ing. Tec. Industrial, esp. Textil 45 6
Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica 134 31
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Telemética 133 28
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas 325 99
Ing. en Organizacion Industrial 96 29
Ing. de Materiales 52 13
Ing. Tec. en Disefio Industrial 432 89
Ing. Tec. en Informética de Gestion 169 27
Master Universitario en Ingenieria Textil 23 13
Programa de Doctorado en Ingenieria Textil 13 12
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA 2.068 350
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Imagen y Sonido 262 43
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Sist. de Telecom. 188 25
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Sist. Electrénicos 114 11
Ing. Tec. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 282 41
Licenciado en Ciencias Ambientales 328 48
Diplomado en Turismo 385 65
Licenciado en Comunicaciéon Audiovisual 481 89
Master Universitario en Ingenieria Acustica 28 28
ETS DE ARQUITECTURA 3.478 473
Arquitecto 3.319 382
Master Universitario en Conservacion del Patrimonio Arquitecténico 119 51
Programa de Doctorado en Arquitectura, Edificacion, Urbanistica y Paisaje. 15 15
Master Universitario en Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio. 25 25
ETS GESTION EN LA EDIFICACION 2.805 504
Arquitecto Técnico 2.684 434
Ing. de Materiales 22 0
Master Universitario en Edificacion 99 70
ETS INGENIEROS AGRONOMOS 1.614 325
Licenc. Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 145 50
Ing. Agrébnomo 852 127
Ing. de Montes 297 54
licenciado en Biotecnologia 320 94
ETS INGENIERIA INFORMATICA 1.826 322
Ing. Tec. En Informética de Gestion 978 172
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Ing. Tec. En Informatica de Sistemas 848 150
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2.873 569
Ing. de Caminos, Canales y Puertos 1.424 198
IT Obras Publicas, esp. Constr. Civiles 624 142
IT Obras Publicas, esp. Hidrologia 240 73
IT Obras Publicas, esp. Transportes y Ser. Urb. 279 79
Ing. en Geologia 37 10
Licenciado en Ciencias Ambientales 222 36
Master Universitario en Transporte, Territorio y Urbanismo 23 7
Programa de Doctorado en Ingenieria Civil y Urbanismo 3 3
Master Universitario en Planificacién y Gestién en Ingenieria Civil 21 21
ETS INGENIERIA DEL DISENO 4.454 1.058
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial 432 99
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad 418 86
Ing. Tec. Industrial, esp. Electrdnica Industrial 854 165
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 1.014 190
Ing. Tec. en Disefio Industrial 820 176
Ing. en Organizacion Industrial 451 150
Ingeniero Aeronautico 284 81
Master Universitario en Ingenieria del Disefio 102 39
Master Universitario en Disefo y Fabricacion Integrada Asistido por Ordenador 24 18
Programa de Doctorado en Disefio, Fabricacion y Gestion de Proyectos Industriales. 16 15
Master Universitario en Materiales y Sistemas Sensores para Tecnologias Me- 36 36
dioambientales

Programa de Doctorado en Materiales y Sistemas Sensores en Aplicaciones Tec- 3 3
nolégicas.

ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOGRAFICA 921 159
Ing. Técnico en Topografia 777 115
Ing. Geodésica y Cartografica 144 44
ETS INGENIEROS INDUSTRIALES 3.094 661
Ing. Industrial 2.196 432
In. en Automatica y Electronica Industrial 110 29
Ing. en Organizacion Industrial 252 44
Ing. Quimica 407 76
Ing. de Materiales 44 11
Master Universitario en Ingenieria Avanzada de Produccién, Logistica y Cadena de 38 22
Suministro

Master Universitario en Construcciones e Instalaciones Industriales 21 21
Master Universitario en Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible 26 26
ETS INGENIEROS TELECOMUNICACION 1.267 178
Ing. de Telecomunicacion 1.180 146
Master Universitario en Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicacién 87 32
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA 987 163
Ing. Tec. Agricola, esp. Explotaciones Agropecuarias 160 21
Ing. Tec. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardineria 337 44
Ing. Tec. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Alimentarias 234 48
Ing. Tec. Agricola, esp. Mecanizacién y Constr. Rurales 179 29
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Licenciado en Enologia 77 21
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 1.993 364
Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas 1.226 158
Diplomado en Gestion y Administracion Publica 679 153
Master Universitario en Direccién Financiera y Fiscal 63 28
Programa de Doctorado en Administracion y Direccién de Empresas 3 3
Master Universitario en Gestion de Empresas, Productos y Servicios 22 22
FACULTAD DE BELLAS ARTES 2.081 514
Licenciado en Bellas Artes 1.886 370
Master Universitario en Produccion Artistica 162 111
Programa de Doctorado en Arte: Produccidn e Investigacion 33 33
FACULTAD DE INFORMATICA 1.146 207
Ing. en Informética 1.006 189
Licenciado en Documentacion 140 18
TOTAL 32.685 6.351
TOTAL (incluidos alumnos programa movilidad) 36.781 9.623

3.3.2. Centros adscritos

CURSO 2008-2009

CENTROS MATRICULADOS NUEVOS
EU FORD ESPANA 109 28
Ing. Técnico Industrial, especialidad Mecanica 109 28
ESCUELA DE TURISMO PAX 57 0
Diplomado en Turismo 57 0
CENTRO FLORIDA UNIVERSITARIA 196 67
Ing. Técnico Industrial, especialidad Mecanica 140 48
Ing. Técnico Industrial, especialidad Electronica 56 19
FACULTAD DE ESTUDIOS DE LA EMPRESA 58 0
Lic. en Administracién y Direccion de Empresas 44 0
Diplomado en Ciencias Empresariales 14 0
TOTAL Centros adscritos 420 95
B NOMERO DE TITULACIONES CENTROS PROPIOS UPV
TITULACIONES DE 1°. CICLO 24
TITULACIONES DE 1°. Y 2° CICLO 14
TITULACIONES DE SOLO 2° CICLO 9
M NOMERO DE TITULACIONES CENTROS PRIVADOS ADSCRITOS UPV
TITULACIONES DE 1°. CICLO 4
TITULACIONES DE 1°. Y 2° CICLO 1
TITULACIONES DE SOLO 2° CICLO 0
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3.4. DISTRIBUCION POR SEXO Y EDAD DE LOS ALUMNOS

M EDAD MUJERES HOMBRES TOTAL
18 987 1509 2496
19 1171 1668 2839
20 1132 1694 2826
21 1140 1768 2908
22 1215 2010 3225
23 1163 1975 3138
24 1074 1752 2826
25 798 1517 2315
26 626 1142 1768
27 500 1006 1506
28 399 783 1182
29 327 697 1024
30 257 514 771
31 208 442 650
32 175 427 602
33 887 1990 2877
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3.5. EVOLUCION DEL NUMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS

B ANO CENTRO N° ALUMNOS
2008 B 3796
2008 C 2995
2008 D 3385
2008 E 4683
2008 G 987
2008 H 2857
2008 J 2174
2008 L 2250
2008 M 2161
2008 Q 2244
2008 T 1316
2009 B 3847
2009 C 3093
2009 D 3486
2009 E 4962
2009 G 967
2009 H 3275
2009 J 2273
2009 L 2256
2009 M 2230
2009 Q 2192
2009 T 1244

3.6. VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EVALUACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA

Este Vicerrectorado de nueva creacion es el responsable de la coordinacion de

los sistemas de gestion de la calidad de los titulos oficiales, asi como de los mé-

todos e instrumentos de evaluacién de la calidad y excelencia de las unidades

académicas y de gestion de la UPV.

En el ambito de la calidad, ha centrado su actuacién durante el curso 2008-09

en el desarrollo del Sistema de Gestidn de Calidad de los Titulos Oficiales de la

UPV como conjunto de acciones, planificadas y sistematicas necesarias para ga-
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rantizar la calidad de las ensefianzas oficiales de la UPV y asegurar el control,
la revisidn y mejora continua de las mismas. El Sistema de Gestion de Calidad
de los Titulos Oficiales de la UPV establece el marco de actuacion necesario
para dar la confianza adecuada a nuestros grupos de interés, dado que los Ti-
tulos van a satisfacer los requisitos de calidad definidos en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre 2007 por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas oficiales, asi como los criterios y directrices establecidas para la
evaluacion de la ensefianza universitaria por la European Network for Quality As-
surance (ENCUA) y los codigos de buenas préacticas para Agencias de Evalua-
cion Universitaria desarrollado por la International Network for Quality Assurance
Agencies In Higher Education (INQAAHE).

La UPV firmé el 15 de Octubre de 2007 un convenio con la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA) para el desarrollo del
programa de reconocimiento de sistemas de garantia interna de la formacion
universitaria (AUDIT). El 14 de Mayo de 2009 se acordé incorporar al conve-
nio anteriormente firmado a todas las Estructuras Académicas Responsables
de Titulos Oficiales (Facultades, Escuelas, Institutos Universitarios y Depar-
tamentos).

En el ambito de evaluacion de la actividad académica, el Plan Estratégico
2007-2014 de la UPV en su EJEO1 “FORMACION Y APRENDIZAJE”, plantea
como primer objetivo “la promocién de la excelencia docente”y define como
primera linea estratégica “la evaluacion permanente de la actividad docente de
las estructuras académicas y del profesorado a través de sistemas de eva-
luacion e indicadores objetivados, y el correspondiente reconocimiento de la
excelencia docente del profesorado mediante incentivos retributivos y de pro-
mocién de su carrera profesional”. En el marco de esta linea estratégica, el
plan INDICA_DOCENCIA plantea “definir los indicadores de la actividad do-
cente de acuerdo con los criterios de referencia existentes (ANECA, Conver-
gencia Europea, etc.) a partir de la revision de los actuales mecanismos de
evaluacion”.

En 2006 la ANECA puso en marcha el Programa de Apoyo a la Evaluacion de
la Actividad Docente (DOCENTIA) con el que se “pretende satisfacer las de-
mandas de las universidades y la necesidad del sistema educativo de dispo-
ner de un modelo y de unos procedimientos para garantizar la calidad del
profesorado universitario y favorecer su desarrollo y reconocimiento”, asi como
‘responder a los requerimientos de la legislacion vigente sobre la obligatorie-
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dad de una evaluacion de las actividades docentes, investigadoras y de ges-
tion del profesorado universitario”, de acuerdo con lo indicado en la Ley Or-
ganica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (LOU) articulo 31,
apartado 26.

La UPV particip6 en 2007 en la convocatoria DOCENTIA con objeto de des-
arrollar un Modelo para la Evaluacién de la Actividad Docente en la UPV. A
tal efecto se crean, en febrero de 2007, dos grupos de trabajo para definir
un indice de la Actividad Docente (IAD) y para revisar la encuesta de eva-
luacion de la docencia, vigente desde 1994. En mayo de 2007 se aprueba
en el Consejo de Gobierno la creacion de la Comisioén Docentia de la UPV,
que elaboré el “Manual de la Evaluacion de la Actividad Docente del Profe-
sorado de la UPV” aprobado por el Consejo de Gobierno de la UPV el 8 de
noviembre de 2007. Posteriormente, como consecuencia de las condiciones
y recomendaciones indicadas por la Comision de la ANECA para la valora-
cién del disefo de evaluacién de la actividad docente presentado por la
UPV, se elabor6 el “Reglamento de Aplicacion del Manual de Evaluacion de
la Actividad Docente del Profesorado de la UPV’ y el “Reglamento de Fun-
cionamiento de los Organos Responsables de la Evaluacién de la Actividad
Docente en la UPV”. Las Ultimas acciones emprendidas han consistido en
establecer los umbrales a superar para obtener los diferentes resultados en
la evaluaciéon del profesorado (No Favorable, Favorable, Muy Favorable)
que dependen de la capacidad docente del profesorado, al objeto de con-
templar las diferentes situaciones contractuales del mismo o la actividad de
gestién que lleva asociada una reduccién de la propia capacidad docente
del PDI.

El 15 de diciembre de 2008 se recibi6 desde ANECA el informe definitivo del
“Manual de la Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado de la UPV”
(MED), con la valoracion de “Positivo’. En consecuencia, y de acuerdo con el
desarrollo del programa DOCENTIA definido por ANECA, se ha cumplido la fase
de disefo y reconocimiento.

El diagrama general del proceso de evaluacion definido en el MED, se indica en
la figura siguiente:
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Comisién de Evaluacién Docente (CED):
Informacion al profesor del IAD y VIAD

Profesor:
i modificaciones?

Responsables Académicos:
Validacion modificaciones

No

<

Profesor: Autoinforme a
CED

Respo

nsables Académicos:
Informe a CED

A 4

CED:
Resolucion y comunicacion IAD y
VIAD al profesor

Profesor:
¢ reclamacion?

No

Comisién de Garantias: resolucién
final al profesor

CED: Informe final

Para iniciar el rodaje del proceso definido en la figura, se considerd conveniente

abordar exclusivamente durante el curso 2007/08 la determinacién del indice

de Actividad Docente (IAD), eso si, con caracter general para todo el profeso-

rado de la UPV. Uno de los elementos fundamentales, aunque no el Unico, de

la evaluacion en el MED de la UPV lo constituye dicho IAD, que tiene una vo-

cacion clara de resumir en un valor numérico la totalidad de la actividad docente

realizada por el profesor. Es el aspecto cuantitativo de la evaluacion; el aspecto

cualitativo de la misma lo constituyen los diferentes informes que realizan, el

propio profesor, y los responsables académicos de Centro y Departamento en

los que esta adscrito.
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En la determinacion del IAD se tienen en cuenta un conjunto de indicadores
que, de acuerdo con el programa DOCENTIA, atienden a la planificacion, el
desarrollo y los resultados del proceso docente:

1. Planificacion de la Docencia (IAD_PLAN):
1.1. Formacion (IAD_forma): Este indicador refleja la preparacion del
profesor para afrontar su actividad docente, bien mediante actividades
de formacion, tanto pedagdgica y para la innovacion educativa como
la referente a las asignaturas que imparte, bien con la experiencia acre-
ditada del profesor mediante las encuestas de opinidén del alumnado.
1.2. Guia docente (IAD_guia): Este indicador engloba los aspec-
tos relativos a la organizacion docente y la planificacion de la ense-
Aanzay del aprendizaje con relacién a las asignaturas impartidas.
1.3. Informacion de tutorias y grupos de docencia (IAD_inform):
Este indicador es basico para la atencién al alumno, que debe poder
conocer antes del inicio del curso académico las modalidades y los
horarios de tutorias de sus profesores, asi como los profesores que
imparten los distintos grupos de docencia.
1.4. Materiales docentes (IAD_mat): Este indicador refleja la activi-
dad del profesor relativa a la elaboracion de materiales y recursos
para la docencia.

2. Desarrollo de la Ensenanza (IAD_DESA):

2.1. Docencia impartida (IAD_doc): Este indicador recoge la actividad
del profesor correspondiente a las acciones de ensefianza realizadas.
2.2. Tutorias realizadas (IAD_tut): Este indicador refleja la actividad
del profesor relativa a las atenciones tutoriales llevadas a cabo.
2.3. Evaluacion (IAD_eva): Este indicador recoge la actividad del pro-
fesor relacionadas con las tareas o acciones de evaluacion realizadas.
2.4. Otras actividades docentes (IAD_otras): Este indicador en-
globa todas aquellas otras actividades de caracter docente que
desarrolla o puede desarrollar el profesor en el desempeno de sus
funciones y que no necesariamente estan relacionadas directa-
mente con las asignaturas impartidas.

3. Resultados (K_RES):
3.1. Encuesta de opinién del alumnado sobre la actuacién docente
del profesor (K1): Este indicador recoge la opinién de los estudiantes
sobre la actuacion docente del profesor, especialmente en aquellos as-
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pectos referentes al desarrollo de la ensefianza, ya que es en esta di-
mension en la que se produce una interaccion profesor-alumno que
permite a este Ultimo emitir una opinibn méas fundamentada.

3.2. Rendimiento académico (K2): Este indicador refleja el grado
de consecucion de los objetivos formativos por parte de los estu-
diantes en una determinada asignatura, contextualizada en la titula-
cion, en el curso y en el tipo de asignatura (troncal, obligatoria,
optativa).

3.3. Cumplimiento de tutorias (K3): Este indicador refleja el cum-
plimiento del horario de tutorias por parte del profesor durante el
curso académico.

3.4. Cumplimiento del plazo de entrega de actas (K4): Este indi-
cador refleja el cumplimiento de los plazos establecidos para la en-
trega de actas de calificaciones de las asignaturas, por la incidencia
negativa que el incumplimiento de dichos plazos puede tener sobre
el expediente académico de los alumnos y sus consecuencias.

El calendario de la implantacion experimental del IAD para evaluar la actividad
docente del PDI realizada en el curso 2007/08 fue el siguiente:

* El 30 de septiembre de 2008: comunicacion inicial de resultados de IAD al
PDI, a partir de los datos existentes en las bases de datos institucionales.

* Del 1 al 15 de octubre de 2008: plazo para el autoinforme del PDI, comple-
mentando la comunicacion inicial de resultados y trasladando a los respon-
sables correspondientes la documentacién necesaria para su validacion. A
estos efectos, los Centros y Departamentos nombraron la persona que se
encarg6 de dicha validacion.

- Del 16 al 31 de octubre de 2008: validacion definitiva de resultados.

Se evaluaron 2743 miembros del colectivo de PDI de nuestra Universidad (una
vez excluidos aquellos que, por distintas razones, no tuvieron docencia asig-
nada en el curso 2007/08) y 5784 asignaturas de titulaciones de primer, pri-
mero mas segundo o segundo ciclo, asi como asignaturas de los master
oficiales y de doctorado. Este numero representa al 100% de los profesores
evaluables.

Con el objetivo de obtener informacion sobre la satisfaccion del profesorado
evaluado se disefid una encuesta que se pas6 una vez finalizado el proceso
completo de medicion de la actividad docente. Esta encuesta se ha enviado a
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una muestra representativa de 184 profesores (muestreo estratificado por de-
partamentos).

Las preguntas incluidas en la encuesta son las siguientes:

P1 Considero necesaria la evaluacion de la actividad docente del profe-
sorado

P2 La aplicacién informética para la gestiéon del IAD es eficiente

P3 Me parece conveniente que los resultados de la evaluacion de la acti-

vidad docente del profesorado sean tenidos en cuenta para el reco-
nocimiento de complementos especificos e incentivos

P4 Independientemente de las limitaciones que puedan afectarle, en-
tiendo que el modelo de evaluacion de la actividad docente del profe-

sorado de la UPV debe considerarse un buen modelo

Cada pregunta esta medida en una escala tipo Likert de 5 puntos, con una op-
cion para NS/NC. El pase de la encuesta se realizd de forma on-line con un
envio de un correo electronico con un enlace a una pagina web. Se garantizo el
anonimato de los encuestados.

5 o pede
A, UNIVERSIDAD | |y Totakmente oo desacusrdo 2. Mis bonen desacuerde 3. Tésming medio
CIRIiss) POLITECNICA | s L e & |
ENCUESTA AL PROFESORADO SOBRE ELMODELODE 00 DE VALENCIA 1[213lals 6
EVALUACION DE LA ACTMIDAD DOCENTE
Bienvenido. Sebeccione idioma...
4 profiesorado coooo o
La aphcacin nfarmatca para & gostidn dal IAD o5 oficiontn Ooooonn;o) o
" e dak andela
it o e e (0000 O
] Castaltano - Independiertemerte de las lrmiaciones que puedan afectarle,
[ Valencia entiands que o modalo do evaluacdn de la actiadad docente dal olgigloig O
- ont profesorsde de la UPY debe consierarse un buen modelo
ngut. Selocs idloma...
G | NIVERSITAT ENQUESTA AL PROFE SSORAT SOBRE EL MODEL Gracias por tu colaboracion
,1',(', T S \ i D'AVALUACIKS DE L'ACTIVITAT DOCENT Pulsa &l bolon Emaar y espera unos segundos hasta que aparezca la
|/ I ULIILL HCA pebgina principal de la web LIPV para asegurar que s repoesias han s
Gk DE VALENCIA = sido anvadas al senador

En la evaluacion del proceso IAD se han medido dos dimensiones:
- La actitud del profesorado frente a los procesos de evaluacion (Preguntas
1y3)
- La satisfaccién con el proceso de medicion del IAD (Preguntas 2y 4)

En el gréafico siguiente se muestran los valores medios en cada una de las pre-
guntas de la encuesta. Cabe destacar el elevado valor alcanzado en la pregunta
4, referida a si el modelo de evaluacién docente de la UPV debe considerarse
un buen modelo. De forma global el 98,44% de los profesores estan satisfechos
con el modelo.
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Media

P4

Satisfaccion

P2

P3

Actitud

P1

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

El siguiente grafico muestra la desagregacién del nivel de satisfaccion para las
dos preguntas referidas a satisfaccion P2 y P4.

% Satisfechos
m Satisfaccion Normal W Satisfaccion Alta m Satisfaccion Muy Alta

Aplicacién
Informatica

Proceso |1AD

4] 20 40 60 80 100
% Satisfaccion

Los resultados muestran el elevado grado de satisfacccion de los
encuestados tanto con el modelo (98.44%) como con la aplicaciéon informatica
(98.75%) por lo que, junto con los claros indicios de validez de los indicadores
y el modelo, se propone mantener el modelo planteado obviamente
introduciendo las mejoras derivadas de esta primera aplicacién. Del mismo
modo que en esta primera fase, en cada aplicacion anual se realizara un
exahustivo estudio de resultados, incidencias, quejas y sugerencias, y opinion
de los agentes implicados para seguir el proceso de mejora continua basado
en el ciclo PDCA.

Por otra parte, los resultados obtenidos en las preguntas 1 (valor medio de 3.30)
y 3 (valor medio de 3.28) indican que existe un colectivo de profesores que no
consideran necesaria la evaluacion del profesorado (en torno al 25%) y otro
colectivo (sobre el 18%) que no estan de acuerdo en que los resultados se
empleen en incentivos o complementos aunque a pesar de ellos su nivel de
satisfaccion con el modelo es muy alto. Sin embargo estos resultados hacen
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pensar que debe continuarse e incrementarse el esfuerzo en difundir una cultura
sobre calidad y evaluacién en la Universidad dando idea de que esto puede
mejorar el nivel de la institucidbn en general y de los procesos asociados a la
docencia en particular.

Para completar el proceso de evaluaciéon de la actidad docente se han creado
la Comision de Evaluacion Docente y la Comisidn de Garantias, que permitiran
realizar la evaluacion de acuerdo con el modelo establecido.

3.7. VICERRECTORADO DE ESTUDIOS Y CONVERGENCIA EUROPEA

3.7.1. Introduccion

Durante el curso 2008-2009 se ha completado, practicamente en su totalidad,
el disefio de los titulos de Grado adaptados al EEES que vendran a substituir en
el curso 2010-2011 a los actuales titulos de primer, primero mas segundo o se-
gundo ciclo actualmente impartidos en la UPV.

También se ha procedido a la adaptacion al RD 1393/2007 de los Méasteres ya
implantados de acuerdo con el RD 56/2005, de 21 de enero, por el que se re-
gulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado.

Ello ha sido posible porque durante este curso, finalmente, se ha completado la
regulacion estatal que afecta a los titulos que habilitan para el ejercicio de las
profesiones reguladas de Ingenieria e Ingenieria Técnica lo que, junto a los tra-
bajos previos llevados a cabo en los diferentes Centros de la UPV y el enorme
esfuerzo final realizado por el PAS y las Direcciones de los Centros, asi como,
en general, por todo el PDI de la Universidad, ha permitido completar este pro-
ceso de adaptaciéon en su fase de disefo.

Todas las Memorias de Verificacion, tanto de los titulos de Grado como de los
titulos de Master, se han redactado de acuerdo con la normativa estatal, auto-
némica o de la UPV que, en lo principal, se concreta en los siguientes docu-
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mentos normativos o reguladores del proceso de reordenacion de las ense-
Aanzas universitarias, ordenados cronol6gicamente:

* RD 1393/2007, de 29 de octubre (BOE de 30 de octubre) por el que se es-
tablece la ordenacion de las ensefnanzas universitarias oficiales.

* Resolucién de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Con-
sejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las
condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios condu-
centes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la profe-
sidn regulada de Arquitecto.

* Resolucién de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Con-
sejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las
condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios condu-
centes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la profe-
sidn regulada de Arquitecto Técnico.

* ORDEN ECI/3855/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que ha-
biliten para el ejercicio de la profesion de Arquitecto Técnico.

* Orden ECI/3856/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los re-
quisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habi-
liten para el ejercicio de la profesidn de Arquitecto.

* Diseno de titulaciones. Documento Marco UPV (CG 14 de febrero de 2008).

* Resolucién de 28 de octubre de 2008, de la Direccién General de Univer-
sidades, por la que se establece el procedimiento abreviado para la veri-
ficacion de ensefanzas oficiales de Master ya autorizadas conforme a lo
dispuesto en el RD 56/2005, de 21 de enero.

* Resolucién de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Minis-
tros, por el que se establecen las condiciones a las que deberan ade-
cuarse los planes de estudios conducentes a la obtencidon de titulos
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que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas
de Ingeniero.

* Resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Uni-
versidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por
el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los pla-
nes de estudios de titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas pro-
fesiones reguladas de Ingeniero Técnico.

* Orden CIN/.../2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Ingeniero:

* 309 ... Caminos Canales y Puertos
* 311 ... Industrial

* 312 ... Aeronéautico

* 325 ... Agrbnomo

* 326 ... Montes

* 355 ... Telecomunicacion

* Orden CIN/.../2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisi-
tos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico:

* 307 ... Obras Publicas

* 308 ... Aeronautico

* 323 ... Agricola

* 324 ... Forestal

* 351 ... Industrial

* 352 ... Telecomunicacion
* 353 ... Topografia

3.7.2. Titulos de Master
En el caso de los titulos de Master es preciso distinguir entre los previamente au-
torizados e implantados, para los que la Direccidn General ha disefiado un pro-
ceso de “verificacion abreviada” y los de nueva implantacidn, cuyo proceso de
verificacion se atiene a las condiciones generales definidas en el RD 1393.

3.7.2.1. Masteres con proceso de verificacion abreviada
Los Masteres que siguen el proceso de verificacidn abreviado son aquellos que
se implantaron antes del RD1393/2007; es decir los que seguian las directrices
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del RD56/2005. El Ministerio y la ANECA establecieron unas condiciones para
gue un Master pueda seguir el proceso abreviado, y la decisidén fue que todos
los Masteres (51) autorizados por la Conselleria e implantados durante los cur-
so0s 2006-2007 a 2008/09 se tramitaran bajo esta modalidad.

En el caso de los Masteres interuniversitarios, la tramitacion debe llevarse a
cabo por la Universidad coordinadora. Es por ello que, de los 51 Masteres im-
plantados en la UPV, han sido tramitados bajo nuestra responsabilidad sélo 47,
ya que existen 4 Masteres interuniversitarios coordinados por otras universida-
des: MU Acuicultura, MU Quimica Sostenible, MU Ing. Ambiental y MU Quimica
Organica Experimental e Industrial. La solicitud de verificacion se remitié al Con-
sejo de Universidades la Gltima semana de diciembre de 2008.

El Consejo de Universidades realiz6 un filiro antes de enviarlos a la evaluacion
de la ANECA, y solicitd modificaciones en 29 de los 47. La UPV respondi6 a
todas las modificaciones (primera semana de abril de 2009).

El Consejo de Universidades admitié todas las modificaciones que las traslad6
ala ANECA. A lo largo de junio y julio la ANECA emitié 19 informes favorables
sin cambios de los méasteres. También se recibieron 2 informes favorables con
modificaciones obligatorias (segunda semana de junio 2009) a los que se con-
test6 con las correcciones oportunas.

En la ultima semana de julio el Ministerio envié un correo con el listado de titu-
los de la UPV que ha sido informado favorablemente en el proceso de verifica-
cidén. Son un total de 43 masteres universitarios:

* MU Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio

* MU Artes Visuales y Multimedia

* MU Automatica e Informatica Industrial

* MU Biotecnologia Molecular y Celular de Plantas

* MU Ciencia e Ingenieria de los Alimentos

* MU Computacion Paralela y Distribuida

* MU Conservacion del Patrimonio Arquitectdnico

* MU Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales

* MU Construcciones e Instalaciones industriales

* MU Contenidos y Aspectos Legales en la Sociedad de la Informacion

* MU Direccién Financiera y Fiscal

* MU Direccién y Gestion de Proyectos

* MU Diseno y Fabricacion integrada asistidos por Computador
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* MU Edificacion

* MU Gestion Cultural

* MU Gestion de Empresas, Productos y Servicios

* MU Gestion y Seguridad Alimentaria

* MU Ingenieria Acustica

* MU Ingenieria Avanzada de Produccion, Logistica y Cadena de Suministro
* MU Ingenieria Biomédica

* MU Ingenieria de Computadores

* MU Ingenieria de Sistemas Electronicos

* MU Ingenieria del Disefio

* MU Ingenieria del Hormigon

* MU Ingenieria del Mantenimiento

* MU Ingenieria del Software, Métodos Formales y Sistemas de Informacion
* MU Ingenieria Hidraulica y Medioambiente

* MU Ingenieria Mecéanica y Materiales

* MU Ingenieria Textil

* MU Inteligencia Artificial, Reconocimiento de Formas e Imagen Digital

* MU Materiales y Sistemas Sensores para Tecnologias Medioambientales
* MU Mejora Genética Animal y Biotecnologia de la Reproduccion

* MU Mejora Genética Vegetal

* MU Motores de Combustién Interna Alternativos

* MU Musica

* MU Planificaciéon y Gestion en Ingenieria Civil

* MU Producciéon Animal

* MU Produccién Vegetal y Ecosistemas Agroforestales

* MU Seguridad Industrial y Medioambiente

* MU Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible

* MU Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicaciones

* MU Transporte, Territorio y Urbanismo

* MU Viticultura, Enologia y Gestion de la Empresa Vitivinicola

Del resto de masteres, 3 estan todavia en proceso de evaluacion:

* MU Postproduccion Digital
* MU Prevencién de Riesgos Laborales
* MU Produccién Artistica

No se tiene contestacioén del MU de Investigacion Matematica que es interuni-
versitario
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J3.7.2.2. Masteres con proceso de verificacion general (RD 1393)
Se trata de 4 Masteres de nueva implantacion el préximo curso (2009-2010), y
gue ya han sido disefados de acuerdo al RD1393/2007. La memoria de verifi-
cacion de estos titulos, tras la correspondiente aprobacién en Consejo de Uni-
versidades y Consejo Social, se remitieron al Consejo de Universidades la Gltima
semana de diciembre de 2008. Los cuatro Masteres pasaron el primer filtro del
Consejo de Universidades que los remitié a la ANECA (finales de febrero 2009).

Después de realizar distintas modificaciones en los informes preliminares de la
ANECA, el resultado final fueron 3 informes favorables:

MU Ingenieria de Analisis de Datos Mejora de Procesos y Toma de Decisiones
MU Economia Agroalimentaria y del Medio Ambiente

MU Lenguas y Tecnologia

La ANECA también respondi6 con 1 informe favorable con modificaciones obli-
gatorias que ya se contestd, y se espera que en breve nos remitan el definitivo
informe favorable:

MU Biotecnologia Biomédica

3.7.3. Titulos de Grado
3.7.3.1. Grados para implantar en el curso 2009-2010 (5)
Durante el curso 2008-2009 se han disefiado y aprobado los 5 primeros titulos
de Grado adaptados al EEES, cuya implantacion se producira en el curso 2009-
2010:
* Grado Ciencias Ambientales (EPSG)
* Grado Gestion Turistica (EPSG)
* Grado Ingenieria de la Edificacién (ETSGE)
* Grado Ingenieria en Disefno Industrial y Desarrollo de Productos (ETSID,
EPSA)
* Grado Comunicaciéon Audiovisual (EPSQG)

Las memorias de verificacion de los cuatro primeros fueron enviadas al Con-
sejo de Universidades el 28 de enero de 2009. El envio de la memoria de veri-
ficacion del dltimo se retras6 (debido, fundamentalmente, a las elecciones a
Rector en la UPV) hasta el 4 de mayo de 2009.

El Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos (a im-
plantar en la ETSID y en la EPSA) se remiti6 como dos titulos independien-
tes al Consejo de Universidades, el cual reclamd la unificacion de ambas
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propuestas de memorias de verificacion en un Unico documento que reco-
giera las especificidades de la implantacién en ambos Centros. La contesta-
cion con la memoria Unica de solicitud de verificacion se envidé a mediados de
marzo de 2009.

Después de realizar distintas modificaciones, de acuerdo con los requerimien-
tos especificados en el informe provisional de verificacion emitido por ANECA,
se han recibido 3 informes favorables definitivos:

* Grado Ciencias Ambientales (EPSG)

* Grado Ingenieria de la Edificacién (ETSGE)

* Grado Gestion Turistica (EPSG)

A mediados de julio de 2009 se recibi6 el informe provisional favorable con mo-
dificaciones de los otros dos titulos. Una vez llevadas a cabo las oportunas co-
rrecciones, a finales de julio de 2009 se remito al Consejo de Universidades la
memoria de verificacion revisada, estando en estos momentos a la espera de re-
cibir el definitivo informe favorable de verificacion de dichos titulos

* Grado Ingenieria en Disefno Industrial y Desarrollo de Productos (ETSID,

EPSA)
* Grado Comunicaciéon Audiovisual (EPSG)

Realizadas las oportunas gestiones, de manera conjunta por parte de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia y la Universitat de Valéncia-EG, la Direccion
General de Universidades y Estudios Superiores de la Conselleria de Educa-
cién aceptd autorizar la implantacion en el curso 2009-2010 de los titulos de
Grado en proceso de tramitacion en ANECA, autorizacion condicionada a la ob-
tencidn de la verificacion definitiva. En consecuencia se han llevado a cabo las
oportunas acciones para que en la oferta publica de plazas de nuevo acceso a
la Universidad para el curso 2009-2010 se incluyeran, como finalmente ha ocu-
rrido, estas 5 titulaciones.

3.7.3.2. Grados para implantar en el curso 2010-2011 (22)

Ademas de los mencionados en el epigrafe anterior, durante el curso 2008/09, los
diferentes centros de la Universidad (tanto del campus de Valencia, como de Alcoi
y Gandia) han estado trabajando en el disefio de los nuevos Grados a implantar
en el curso 2010-2011, de acuerdo con las directrices emanadas del RD 1393 y
del Documento Marco UPV para el Disefio de Titulaciones, asi como del resto de
reglamentaciones estatales y autonémicas que nos resultan de aplicacion.
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Como consecuencia de ello se ha definido un mapa de titulos que, mediante di-
ferentes agrupaciones de titulos antiguos y la supresién de algunas titulaciones
con una importante escasez de demanda, ha conducido a la definicion de 22 ti-
tulos de Grado diferentes que resultaran en 27 ofertas, teniendo en cuenta la
existencia de 5 titulos de Grado que se ofertaran tanto en el Campus de Valen-
cia como en el de Alcoi.

Una vez completado el proceso de tramitacién interna aprobado por el Consejo
de Gobierno de la UPV en julio de 2008, 20 de los 22 Grados antedichos fue-
ron aprobados finalmente en el Consejo de Gobierno de julio de 2009 y las co-
rrespondientes memorias de verificacion remitidas -la Gltima semana de julio de
2009- al Consejo de Universidades.

Las tablas que se incluyen a continuacién resumen los titulos de Grado previs-
tos para su implantacién en el curso 2010-2011, agrupadas por Rama de Co-
nocimiento.

Los titulos que se presentan proceden todos de la adaptacion de titulos primer
o primer y segundo ciclo actualmente ofertados por la UPV, excepto Conserva-
cién y Restauracion de Bienes Culturales, que se trata de un titulo de nueva
planta, y los Grados de Ingenieria en Organizacion Industrial y de Ciencia y Tec-
nologia de los Alimentos, que provienen de la adaptacion de los actuales titulos
homdnimos de sélo segundo ciclo.

Por otra parte, para completar la oferta de titulos a implantar en 2010-2011 como
consecuencia de la adaptacion de los actuales titulos de la UPV, sélo faltarian
por verificar los Grados de Ingenieria Técnica de Telecomunicacion y de Inge-
nieria Civil, ambos a impartir en el campus de Valencia y que en estos momen-
tos se encuentran en fase de disefio, muy avanzado en el caso del Grado en
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, que sera puesto en exposicion publica
durante el mes de septiembre de 2009.

B RAMA: ARTE Y HUMANIDADES

DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Bellas Artes Ldo. BBAA FBA
Conservacion y Restauracion de Bienes FBA

Culturales
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B RAMA: CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Administracion y Direccion de Empresas Ldo. ADE FADE EPSA
Gestion y Administracion Publica D. GAP FADE
B RAMA: CIENCIAS
DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Biotecnologia Ldo. Biotecnologia ETSIA/ EPSA
ETSMRE
Ciencia y Tecnologia de Alimentos Ldo. en Ciencia ETSIA/
y Tecnologia de Alim. ETSMRE
M RAMA: INGENIERIA Y ARQUITECTURA. AGROALIMENTARIA Y FORESTAL
DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural  I. Agrébnomo ETSIA/
ITA (EA) ETSMRE
ITA (IAA)
ITA (HJ)
ITA (MCR)
Ingenieria Forestal y del Medio Natural I. Montes ETSIA/
ETSMRE
M RAMA: INGENIERIA Y ARQUITECTURA. CONSTRUCCION
DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Arquitectura Arquitectura ETSA
Ingenieria de Obras Publicas ITOP (CC) ETSICCP
ITOP (H)
ITIO (TSU)
Ingenieria en Geomética y Topografia ITT ETSIGCT
M RAMA: INGENIERIA Y ARQUITECTURA. INDUSTRIAL Y AERONAUTICA
DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Ingenieria Aeroespacial I. Aerondutico ETSID
Ingenieria Eléctrica ITI (E) ETSID EPSA
Ingenieria Electrdnica Industrial y Automatica ITI (EI) ETSID
Ingenieria Mecanica ITI (M) ETSID EPSA
Ingenieria en Organizacién Industrial I. Org. Ind. ETSII
Ingenieria Quimica I. Quimico / ETSII EPSA
ITI(QI)
Ingenieria en Tecnologias Industriales I. Industrial ETSII




B RAMA: INGENIERIA Y ARQUITECTURA. TIC

MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 1 79

DENOMINACION DEL GRADO SUBSTITUYE A VALENCIA GANDIA  ALCOI
Ingenieria Informatica I. Informatica ETSIINF  EPSA

ITI (G)

ITI (S)
Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion ITI (ST) EPSG
y Sonido e Imagen ITI (SI)

Todos los titulos se adaptan a los requisitos y criterios del RD 1393/2007, del DM

y, si hace al caso, a las érdenes ministeriales que definen las condiciones que

deben cumplir los titulos que habilitan para e ejercicio de las profesiones regu-

ladas de Ingeniero Técnico o de Arquitecto, segin corresponda. Ademas, como

caracteristicas generales se puede destacar:

* Estudiantes a tiempo parcial: En general, el nUmero minimo de ECTS de ma-
tricula por estudiante y periodo lectivo es de 60. Sin embargo, en todos los
titulos se ha incluido una clausula para prever la incorporacion al sistema de
estudiantes a tiempo parcial, lo que supone que, en los casos en que asi lo
determine la UPV, es posible reducir ese numero minimo de ECTS. En ge-
neral, en estos casos se contempla que ese minimo son 30 ECTS.

* Intercambio: Para facilitar el reconocimiento de ECTS cursados en inter-
cambios académicos, en todos los Planes de Estudio se ha incluido bien
una asignatura especifica o bien un procedimiento para el reconocimiento.

* Préacticas externas: En todos los planes de Estudio se ha previsto la posi-
ble realizacidén de practicas externas, mediante la consideracion de asig-
natura, asignaturas o materia.

* TFG: En todos los Planes de estudio se ha incluido un médulo obligatorio
de Trabajo Fin de Grado. Salvo en los casos de los Grados en Adminis-
tracion y Direccion de Empresas (7.5 ECTS), en Bellas Artes (9 ECTS), en
Gestion y Administracién Pablica (9 ECTS) y Arquitectura (30 ECTS), el
TFG tiene una asignacion de 12 ECTS.

* I[diomas: Todos los Planes de Estudio incluyen de una u otra forma la po-
sibilidad de que los estudiantes cursen, al menos, una asignatura de
idioma extranjero.
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3.7.4. Grados y plazas ofertadas en el curso 2010-2011

Teniendo en cuenta los 5 grados que se van a implantar en este curso 2009-
2010, los 20 que se proponen para su aprobacion y los 2 que estan pendientes
de completar su memoria de verificacién, la oferta general de Grados de la UPV
para el curso 2010-2011 sera de 27 Grados diferentes con 33 implantaciones
puesto que, de esos 27, hay 6 que duplican implantacidén en los campus de Alcoi
y Valencia.

En definitiva, en Valencia se ofertaran 23 titulos de Grado, en Gandia 4 y en
Alcoi 6.

Esto supone una reduccién muy importante con respecto a los 45 titulos de pri-
mer y primer y segundo ciclo impartidos actualmente en la UPV. Sin embargo
esta reduccion del numero de titulaciones ofertadas no supone en modo al-
guno una reduccién de la oferta formativa de la UPV, ya que en lo fundamen-
tal se ha logrado por agrupacién de titulos de una misma rama bajo un Gnico
Grado. Del mismo modo esta reduccion en el nUmero de titulos no supone una
reduccidon de la oferta publica de plazas con respecto a al situacién actual.
Antes bien, se pretende ampliar ligeramente esa oferta, como puede apreciarse
en la siguiente figura:

Oferta de Plazas de Nuevo Ingreso

4889 4875 4975

2000 4

1000 -+

2007/08 2008/09 20101

Curso

3.7.5. Valoracion general

(A). Maxima participacion de los diferentes colectivos implicados

Para el diseno de los titulos se han constituido Comisiones de Planes de Es-
tudios con la incorporacion de un numero elevado de miembros, representan-
tes de distintos colectivos implicados en el posterior desarrollo del titulo. El
resultado ha sido debatido y aprobado en las Juntas de Centro, y en la inmensa
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mayoria de los casos la aprobacion ha sido por una amplia mayoria e incluso
por unanimidad.

Adicionalmente, en el proceso de disefio han colaborado en la redaccién de al-
gunos puntos de las memorias de verificacion diferentes areas y servicios de la
UPV. Durante el proceso de tramitaciéon interna, también han colaborado, de
forma coordinada, diferentes areas y servicios de la UPV en la revision de las
memorias de verificacidn con el objetivo de obtener unos documentos adecua-
dos a la normativa y a los criterios de valoracién de ANECA, asi como para fa-
cilitar la futura implementacion de los titulos a los procedimientos y protocolos
propios de la UPV.

(B). Cumplimiento de la normativa y reglamentacion estatal, autonémica y
propia

El principal marco de referencia normativo en el que se ha basado la reforma
de titulos es el RD 1393, en el que se define cdmo debe desarrollarse un
nuevo titulo, pero no es el Unico marco al que se han ajustado los titulos
aprobados. Por una parte las 6rdenes ministeriales que fijan los criterios para
acceder a las profesiones reguladas, por otra parte los acuerdos de las con-
ferencias nacionales de Directores o las opiniones de las asociaciones o los
colegios profesionales. También los referentes basados en otros paises o
universidades de nuestro entorno (nacional o internacional). A nivel interno,
el Documento Marco de la UPV ha supuesto un elemento de coordinacién
muy relevante, puesto que fijo de forma general muchos aspectos del disefio
de los nuevos titulos, con el importante anadido de su reconocimiento in-
terno puesto de manifiesto en la aprobacién por unanimidad en el Consejo
de Gobierno.

El resultado final del disefio de un titulo no ha sido fruto de la idea feliz de un
equipo directivo ni de una Comision de Plan de Estudios. Son muchos los refe-
rentes y los condicionantes que han sido tenidos en cuenta en el disefio de nues-
tros titulos.

(C). El diseno de los titulos ha llevado meses e incluso afnos de trabajo
Una de las recriminaciones que se han hecho del proceso de reforma de las ti-
tulaciones ha sido el de la precipitacion y las prisas. Nada mas lejos de la rea-
lidad, ya que, en general, los equipos directivos y las Comisiones de Planes de
Estudio llevan afios trabajando en el disefio y la concepcidn de la estructura ge-
neral de los diferentes titulos.
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Es cierto que el marco espariol no ha ayudado mucho. Valga como ejemplo el
gue las 6rdenes ministeriales que definen los requisitos que deben cumplir los
titulos que habilitan para el ejercicio de las profesiones reguladas de ingenie-
ria hayan visto la luz a principios del ano 2009. Pero cuando salieron esas 0r-
denes ministeriales ya se habia adelantado gran parte del trabajo de
concepcion y disefo.

Ademas la UPV llevaba afios trabajando en lo que serian los actuales titulos y
asi, por ejemplo, los contratos programa han sido disefiados sobre la base de
las guias docentes, implantadas en la UPV de forma casi generalizada desde
hace varios cursos.

(D). Burocracia vs sistema de calidad

Podria pensarse que en el disefio de los nuevos titulos se ha generado dema-
siado papeleo, total para que al final el nombre de las asignaturas sea el mismo.
Pero es que debe abandonarse la idea de que un titulo es una suma de nom-
bres de asignaturas con descriptores asignados. Las lechugas verdes ya no
constituyen un titulo. La sociedad moderna de la informacion necesita algo mas,
y eso se lo dan los nuevos titulos donde lo menos importante es precisamente
el nombre de la asignatura, y lo que mas importa son las competencias que va
a adquirir el alumno, como las va a adquirir, como se las vamos a evaluar, in-
formacion sobre indicadores de rendimiento, coordinacion con otras asignaturas,
y otros aspectos que siempre los hemos tenido en cuenta pero que nunca los
hemos dejado por escrito.

Debemos revisar afio tras afio nuestros titulos, sus contenidos, sus metodolo-
gias docentes, sus sistemas de coordinacién, evaluar el rendimiento académico
y todos los aspectos relacionados directamente con la formacion de los estu-
diantes. Y todo ello constituye un sistema de garantia de calidad que también
esta incorporado en nuestros titulos, y que servira para establecer una mejora
continua.

A nivel individual la burocracia puede ser vista como simple papeleo, pero en el
futuro terminara siendo vista como el natural proceso de revision de nuestra pro-
pia tarea docente, con la necesaria autocritica que se le exige a un docente.
Por otra parte, es cierto que en el disefo ha supuesto un esfuerzo mayor, pero
con las ayudas implementadas por la UPV, el futuro mantenimiento sera mas au-
tomatico.
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(E). Flexibilidad y coordinacion

Los titulos se revisaran y modificaran afio tras afio en base al sistema de ga-
rantia de calidad. La estructura estd4 basada en modulos y materias, y no en
asignaturas, para poder dar flexibilidad a un titulo. Con ello, si una tecnologia o
un area quedan obsoletas, en una materia se podran modificar, anadir o susti-
tuir las asignaturas que la componen.

(F). Los nuevos titulos deben conservar el prestigio que heredamos

Sin duda los titulos que en el 2010 se extinguiran gozaban de un prestigio no
s6lo en nuestra Comunidad Autonémica, sino a nivel nacional e internacional.
Por eso el disefo de los nuevos titulos parte de una situacién que no puede de
ninguna manera minusvalorarse. No se trata, pues, de hacer una revolucion,
sino de hacer una reforma que, manteniendo el espiritu de rigor y acreditada
solvencia de nuestra capacidad formativa, avance en los objetivos de armoni-
zacion propugnados en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior y
en la aplicacion de las nuevas metodologias docentes y en la innovacion, valo-
res por otra parte consustanciales con la cultura docente de nuestra universidad
desde siempre. A lo largo de los ultimos 10 afios hemos realizado varias eva-
luaciones de la calidad de los titulos en la UPV y hemos detectado sobrada-
mente cuales son nuestros puntos débiles y nuestras fortalezas. Los nuevos
titulos incorporan mejoras en aquellos aspectos que siempre nos han preocu-
pado: coordinacion, evaluacién, o rendimiento; pero mantienen el prestigio que
les caracteriza.

(G). Intercambio académico y Practicas externas

Uno de los elementos claves de la reforma, y objetivo explicito de la declaracion
de Bolonia, es el de la promocién de la movilidad, encaminado a la eliminacion
de los obstaculos para el ejercicio efectivo de libre intercambio, prestando una
atencion particular al reconocimiento y valoracién de los periodos de estancia en
instituciones de investigacion, ensefianza y formacién europeas. Este aspecto
del intercambio de estudiantes es una de las fortalezas de nuestra Universidad.
Tampoco en este sentido vamos a modificar nuestra cultura y la reforma sim-
plemente va a facilitar la posibilidad de seguir reforzando nuestro liderazgo en
este terreno.

Otro de los elementos de la reforma, también explicitado en los objetivos de la
declaracién de Bolonia, asi como entre los objetivos senalados en el EJE 01 de
nuestro Plan Estratégico UPV 2007-2014, es el de la promocion de la emplea-
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bilidad. Es un hecho demostrado que la incorporacion en los curricula de prac-
ticas externas en empresas favorece la incorporacion mas rapida de mayor ca-
lidad al mercado laboral. También en este aspecto nuestra universidad lleva
anos de ventaja a otras instituciones de nuestro entorno y la reforma de titulos
no va a hacer sino a profundizar en este aspecto. Todos los titulos aprobados
incluyen la posibilidad de un reconocimiento de créditos mediante la realizacioén
de practicas externas.

(H). No se ha terminado el trabajo

Durante el curso 2008-2009 hemos completado el disefio del mapa de titulos de
Grado que en el curso 2010-2011 substituiran a los actuales titulos de primer, pri-
mero mas segundo o segundo ciclo actuales. Una vez aprobados estos titulos
han sido remitidos al Consejo de Universidades para iniciar el tramite de verifi-
cacion, pero el trabajo no ha concluido. A partir de ahora y en los proximos cur-
sos debemos seguir trabajando en su implantacién, seguimiento y mejora
continua. En lo inmediato: asignacion de la docencia, desarrollo definitivo de las
guias docentes, posibles modificaciones que solicite el Consejo de Universida-
des, y otros aspectos obligatorios para implantar nuestros nuevos titulos.

ANEJO 1
ESTADO DEL PROCESO DE VERIFICACION DE TTULOS DE LA UPV A IMPLAN-
TAR EN 2009-2010 Y 2010-2011

Titulos de Grado

La siguiente tabla resume la totalidad, y el estado del proceso de verificacion,
de los titulos de Grado que la UPV pretende implantar entre los cursos 2009-
2010 y 2010-2011, con los que se completaria la adaptacién de toda la actual
oferta formativa de titulos de primer y primer y segundo ciclo:

W T{TULOS DE GRADO

GRADO IMPLANTACION ERT ESTADO DE LA VERIFICACION
Administracion y Direccion de Empresas  2010-2011  FADE/EPSA Remitido a C.U.
Arquitectura 2010-2011 ETSA Remitido a C.U.
Bellas Artes 2010-2011 FBA Remitido a C.U.
Biotecnologia 2010-2011 ETSIA/ETSMRE Remitido a C.U.

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 2010-2011 ETSIA/ETSMRE Remitido a C.U.
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Ciencias Ambientales 2009-2010 EPSG VERIFICADO

Comunicacion Audiovisual 2009-2010 EPSG Recibido informe

provisional
Conservacion y Restauracion de BB.CC.  2010-2011 FBA Remitido a C.U.
Gestion Turistica 2009-2010 EPSG VERIFICADO
Gestion y Administracion Publica 2010-2011 FADE Remitido a C.U.
Ingenieria Aeroespacial 2010-2011 ETSID Remitido a C.U.
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 2010-2011 ETSIA/ETSMRE Remitido a C.U.
Ingenieria Civil 2010-2011 ETSICCP En fase de disefio
Ingenieria de la Edificacion 2009-2010 ETSGE VERIFICADO
Ingenieria de Obras Publicas 2010-2011 ETSICCP Remitido a C.U.
Ingenieria de Organizacién Industrial 2010-2011 ETSII Remitido a C.U.
Ingenieria de Sist. de Telec., Sonido e Imagen 2010-2011 EPSG Remitido a C.U.
Ingenieria Eléctrica 2010-2011 ETSID/EPSA Remitido a C.U.
Ingenieria Electronica Industrial y Automatica 2010-2011 ETSID Remitido a C.U.
Ingenieria en Disefio Industrial y D.P. 2009-2010 ETSID/EPSA Recibido informe

provisional
Ingenieria en Geomética y Topografia 2010-2011 ETSIGCT Remitido a C.U.
Ingenieria en Tecnologias Industriales 2010-2011 ETSII Remitido a C.U.
Ingenieria Forestal y del Medio Natural 2010-2011 ETSIA/ETSMRE Remitido a C.U.
Ingenieria Informatica 2010-2011 ETSIINF/EPSA Remitido a C.U.
Ingenieria Mecanica 2010-2011 ETSID/EPSA Remitido a C.U.
Ingenieria Quimica 2010-2011  ETSI/EPSA Remitido a C.U.
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion ~ 2010-2011 ETSIT En fase de disefio

Titulos de Master

La siguiente tabla resume el estado de los titulos de Master a implantar en el
curso 2009-2010, cuyo proceso de verificacion se ha gestionado a lo largo del
curso 2008-2009. Como resumen:

* La oferta total de Méasteres prevista para el curso 2009-2010 es de 55.

* Existen 4 Mésteres interuniversitarios cuya universidad coordinadora no es
la UPV vy, en consecuencia, la correspondiente memoria de verificacion
ha sido tramitada por esas universidades coordinadoras.

* Existen 4 Masteres de nueva implantacion para el curso 2009-2010, cuya
memoria de verificacion se ha tramitado de acuerdo con el procedimiento
general establecido en el RD 1393/2007. De ellos 3 ya disponen de in-
forme definitivo y favorable por parte del Consejo de Universidades y, en
consecuencia, ya estan verificados. Del otro se recibi6 informe provisional
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por parte de ANECA, que fue contestado en plazo y forma, estando a la
espera del informe definitivo.

* Los restantes 47 han sido tramitados por la UPV siguiendo el procedi-
miento abreviado previsto para Masteres ya implantados con anterioridad
al curso 2009/10 y que contaran con autorizacion de la autoridad autono-
mica correspondiente. De ellos, 43 ya han recibido el informe favorable
definitivo.

W T{TULOS DE MASTER

NOMBRE PROCEDIMIENTO ESTADO
Acuicultura. ABREV-INTERUN SOLICITADO UV
Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Diseno ABREV VERIFICADO
Artes Visuales y Multimedia ABREV VERIFICADO
Automatica e Informética Industrial ABREV VERIFICADO
Biotecnologia Biomédica GENERAL TRAMITE
Biotecnologia Molecular y Celular de Plantas ABREV VERIFICADO
Ciencia e Ingenieria de los Alimentos ABREV VERIFICADO
Computacion Paralela y Distribuida ABREV VERIFICADO
Conservacion del Patrimonio Arquitectdnico ABREV VERIFICADO
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales ABREV VERIFICADO
Construcciones e Instalaciones industriales ABREV VERIFICADO
Contenidos y Aspectos Legales en la Sociedad de la In- ABREV VERIFICADO
formacion

Direccion Financiera y Fiscal ABREV VERIFICADO
Direccion y Gestion de Proyectos ABREV VERIFICADO
Diseno y Fabricacién integrada asistidos por Computador ABREV VERIFICADO
Economia Agroalimentaria y del Medio Ambiente GENERAL VERIFICADO
Edificacion ABREV VERIFICADO
Gestion Cultural ABREV VERIFICADO
Gestion de Empresas, Productos y Servicios ABREV VERIFICADO
Gestion y Seguridad Alimentaria ABREV VERIFICADO
Ingenieria Acustica ABREV VERIFICADO
Ingenieria Ambiental ABREV-INTERUN SOLICITADO UV
Ingenieria Avanzada de Produccién, Logistica y Cadena ABREV VERIFICADO
de Suministro

Ingenieria Biomédica ABREV VERIFICADO
Ingenieria de Andlisis de Datos, Mejora de Procesos y GENERAL VERIFICADO
Toma de Decisiones

Ingenieria de Computadores ABREV VERIFICADO
Ingenieria de Sistemas Electrénicos ABREV VERIFICADO
Ingenieria del Disefio ABREV VERIFICADO
Ingenieria del Hormigon ABREV VERIFICADO

Ingenieria del Mantenimiento ABREV VERIFICADO
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Ingenieria del Software, Métodos Formales y Sistemas ABREV VERIFICADO
de Informacion

Ingenieria Hidraulica y Medioambiente ABREV VERIFICADO
Ingenieria Mecanica y Materiales ABREV VERIFICADO
Ingenieria Textil ABREV VERIFICADO
Inteligencia Artificial, Reconocimiento de Formas e Ima- ABREV VERIFICADO
gen Digital

Investigacion Matematica ABREV TRAMITE
Lenguas y Tecnologia GENERAL VERIFICADO
Materiales y Sistemas Sensores para Tecnologias Me- ABREV VERIFICADO
dioambientales

Mejora Genética Animal y Biotecnologia de la Repro- ABREV VERIFICADO
duccion

Mejora Genética Vegetal ABREV VERIFICADO
Motores de Combustidn Interna Alternativos ABREV VERIFICADO
Musica ABREV VERIFICADO
Planificacién y Gestién en Ingenieria Civil ABREV VERIFICADO
Postproduccioén Digital ABREV TRAMITE
Prevencion de Riesgos Laborales ABREV TRAMITE
Produccion Animal ABREV VERIFICADO
Produccion Artistica ABREV TRAMITE
Produccion Vegetal y Ecosistemas Agroforestales ABREV VERIFICADO
Quimica Organica, Experimental e Industrial ABREV-INTERUN SOLICITADO UV
Quimica Sostenible ABREV-INTERUN SOLICITADO UJI
Seguridad Industrial y Medioambiente ABREV VERIFICADO
Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible ABREV VERIFICADO
Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicaciones ABREV VERIFICADO
Transporte, Territorio y Urbanismo ABREV VERIFICADO
Viticultura, Enologia y Gestidn de la Empresa Vitivinicola ABREV VERIFICADO

3.8. ALUMNADO DE POSTGRADO OFICIAL MATRICULADO EN EL CURSO
2008-2009

B UNIDAD DE POSGRADO

ALUMNOS MATRICULADOS POR TITULACION TOTAL
MASTER UNIVERSITARIO EN ACUICULTURA 18
MASTER UNIVERSITARIO EN ARTES VISUALES Y MULTIMEDIA 50
MASTER UNIVERSITARIO EN AUTOMATICA E INFORMATICA INDUSTRIAL 32
MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR DE 25
PLANTAS

MASTER UNIVERSITARIO EN CIENCIA E ENGENIERIA DE LOS ALIMENTOS 62
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MASTER UNIVERSITARIO EN COMPUTACION PARALELA Y DISTRIBUIDA 20
MASTER UNIVERSITARIO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES 117
CULTURALES

MASTER UNIVERSITARIO EN CONTENIDOS Y ASPECTOS LEGALES Y ENLASO- 13
CIEDAD DE LA INFORMACION

MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS 57
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION CULTURAL 74
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 37
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION Y SEGURIDAD ALIMENTARIA (ITINERA- 8
RIO INTERNACIONAL)

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AMBIENTAL 66
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA BIOMEDICA 81
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE COMPUTADORES 24
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS ELECTRONICOS 28
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL HORMIGON 31
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO 55
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL SOFTWARE, METODOS FORMA- 93
LES Y SISTEMAS DE INFORMACION

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE 109
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA MECANICA Y MATERIALES 33
MASTER UNIVERSITARIO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL, RECONOCIMIENTO DE 53
FORMAS E IMAGEN DIGITAL

MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION MATEMATICA 13
MASTER UNIVERSITARIO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 42
MASTER UNIVERSITARIO EN MEJORA GENETICA VEGETAL 32
MASTER UNIVERSITARIO EN MEJORA GENETICAANIMAL Y BIOTECNOLOGIADE 13
LA REPRODUCCION

MASTER UNIVERSITARIO EN MOTORES DE COMBUSTION INTERNAALTERNATIVOS 32
MASTER UNIVERSITARIO EN MUSICA 37
MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 76
MASTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCION ANIMAL 19
MASTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCION VEGETAL Y ECOSISTEMAS AGRO- 25
FORESTALES

MASTER UNIVERSITARIO EN QUIMICA SOSTENIBLE 24
MASTER UNIVERSITARIO EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE 13
MASTER UNIVERSITARIO EN VITICULTURA, ENOLOGIA Y GESTION DE LAEM- 32
PRESA VITIVINICOLA

PROGRAMA DE DOCTORADO EN AUTOMATICA, ROBOTICA E INFORMATICA IN- 9
DUSTRIAL

PROGRAMA DE DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA 11
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO 15
HISTORICO-ARTISTICO

PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA'YY TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION 14
ANIMAL

PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA, TECNOLOGIAY GESTION ALIMENTARIA 28

PROGRAMA DE DOCTORADO EN INFORMATICA

31

PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
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PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA DEL AGUA Y MEDIOAMBIENTAL 25

PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA ELECTRONICA 4
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA Y PRODUCCION INDUSTRIAL 22
PROGRAMA DE DOCTORADO EN LAS INDUSTRIAS CULTURALES Y DE LA CO- 4
MUNICACION

PROGRAMA DE DOCTORADO EN MATEMATICAS 4
PROGRAMA DE DOCTORADO EN MUSICA 4
PROGRAMA DE DOCTORADO EN RECURSOS Y TECNOLOGIAS AGRICOLAS 2

PROGRAMA DE DOCTORADO EN SISTEMAS PROPULSIVOS EN MEDIOS DE 17
TRANSPORTE

PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS PARA LA SALUD Y EL BIENESTAR 15
PROGRAMA DE DOCTORADO EN TELECOMUNICACION 30
TOTAL GENERAL 1.684

M PROGRAMAS DE DOCTORADO RD 778/98

PROGRAMAS TOTAL
AGROINGENIERIA 17
ANALISIS AVANZADO EN INGENIERIA DEL TERRENO Y ESTRUCTURAS 24

ARQUITECTURA DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS EN RED Y SISTEMAS EM- 6
POTRADOS

ARTE PUBLICO 11
ARTES VISUALES E INTERMEDIA (PORTUGAL) 12
ARTES VISUALES E INTERMEDIA 28
ARTES VISUALES: PRODUCCION, GESTION Y RESTAURACION (MEXICO) 2
AUTOMATICA E INFORMATICA INDUSTRIAL 10
BIOTECNOLOGIA 43
CIENCIAY TECNOLOGIA DE LA INGENIERIA GEODESICA Y CARTOGRAFICA 1
COMPONENTES EXPRESIVOS, FORMALES Y ESPACIO-TEMPORALES DE LAANI- 5

MACION (PORTUGAL)
COMPONENTES EXPRESIVOS, FORMALES Y ESPACIO-TEMPORALES DE LAANIMACION 10

COMPUTACION PARALELA Y DISTRIBUIDA 8
COMUNICACION AUDIOVISUAL 9
CONSERVACION DE MUSEOS. MUSEOLOGIA Y CULTURA CONTEMPORANEA 7
CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO 18
CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO PICTORICO 7
CORRIENTES EXPERIMENTALES EN LA ESCULTURA CONTEMPORANEA 14
DESARROLLO, SOSTENIBILIDAD Y ECODISENO 5
DISENO Y COMUNICACION: NUEVOS FUNDAMENTOS 12
ECONOMIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO AMBIENTE 29
ECONOMIA Y GESTION DE LA SALUD 14
EL DIBUJO Y SUS TECNICAS DE EXPRESION 13
EL DIBUJO Y SUS TECNICAS DE EXPRESION (PORTUGAL) 25
ESTADISTICA Y OPTIMIZACION 19

ESTADISTICA BAYESIANA, ESTADISTICA INDUSTRIAL Y OPTIMIZACION 2




90m DOCENCIA

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA APLICADAS 4
EXPRESION GRAFICA DE LAARQUITECTURA'Y DE LA INGENIERIA 4
FOTOGRAFIAY NUEVOS MEDIOS AUDIOVISULES: DE LOANALOGICOALODIGITAL 11
GEODESIA, CARTOGRAFIA Y SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA 27
GESTION DE EMPRESAS 44
GESTION DE EMPRESAS (ARGENTINA-UNLZ) 5
GESTION DE EMPRESAS (UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO-MEXICO) 3
GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO EN EL CONTEXTO DE EMPRESA VIR- 3
TUAL, INGENIERIA Y MODELIZACION

GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTROS (UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO- 2
MEXICO)

GESTION Y POLITICAS DEL COMERCIO INTERNACIONAL (AMERICA LATINA) 3
GRABADO Y ESTAMPACION 20
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y GESTION AMBIENTAL 44
INGENIERIA DE TELECOMUNICACION (COLOMBIA) 3
INGENIERIA ELECTRONICA 31
INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE 38
INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES 35
INGENIERIA TEXTIL 7
INNOVACION, DESARROLLO TERRITORIAL Y COMPETITIVIDAD (ARGENTINA) 15
INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LAS ORGANI- 48
ZACIONES

INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LAS ORGANI- 3
ZACIONES (ARGENTINA-UNLZ)

LA CIUDAD, EL TERRITORIO Y EL PAISAJE EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION 23
LA CULTURA MEDITERRANEA EN EL MUNDO MEDIEVAL Y MODERNO 2
LENGUAS Y TECNOLOGIA 41
MATEMATICAS MULTIDISCIPLINARES 20
MATERIALES POLIMERICOS (MATPOL) 6
METODOS Y TECNICAS DEL DISENO INDUSTRIAL Y GRAFICO 11
METODOS Y TECNICAS DEL DISENO INDUSTRIAL Y GRAFICO (PORTUGAL) 4
MODELOS AVANZADOS PARA LA DIRECCION DE OPERACIONES Y LA GESTION 6
DE LA CADENA DE SUMINISTRO

MUSICA 41
PATOLOGIA DE LA EDIFICACION 9
PATRIMONIO ARQUITECTONICO: HISTORIA, COMPOSICION Y ESTUDIOS GRAFICOS 12
PLANIFICACION Y GESTION EMPRESARIAL 27
PRODUCCION VEGETAL Y ECOSISTEMAS AGROFORESTALES 39
PROGRAMA DE PROMOCION DEL CONOCIMIENTO 76
PROGRAMACION DECLARATIVA E INGENIERIA DE LA PROGRAMACION 16
PROYECTAR DESDE EL TERRITORIO UNA MIRADA MODERNA 103
PROYECTOS DE INGENIERIA (EDICION VENEUELA) 17
PROYECTOS DE INGENIEERIA E INNOVACION 15
PROYECTOS DE PINTURA 13
QUIMICA 29
QUIMICA ORGANICA EN LA INDUSTRIA QUIMICO-FARMACEUTICA 27
RECONOCIMIENTO DE FORMAS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 25
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, , - 14
BIENTE Y EL URBANISMO
TECNICAS Y METODOS ACTUALES EN INFORMACION Y DOCUMENTACION 6
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 35
TECNOLOGIA DE CLIMATIZACION Y EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS (TCE3) 3
TECNOLOGIA DE MEMBRANAS, ELECTROQUIMICA Y MEDIO AMBIENTE, SEGU- 7
RIDAD NUCLEAR

TECNOLOGIA ELECTRICA, MATERIALES, GENERACION Y DISTRIBUCION 13
TECNOLOGIA ENERGETICA 22
TELECOMUNICACION 23
URBANISMO, TERRITORIO Y SOSTENIBILIDAD 6
VALORACION DE ACTIVOS 7
TOTAL ALUMNOS 1399

W TOTAL TESIS LEIDAS

DEPARTAMENTO TOTAL
BIOLOGIA VEGETAL 2
BIOTECNOLOGIA 19
CIENCIA ANIMAL 6
COMPOSICION ARQUITECTONICA 2
COMUNCACIONES 20

COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTOIRA DEL ARTE
CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CULTURALES
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS

DIBUJO

ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES

ECOSISTEMAS AGROFORESTALES

ESCULTURA 1
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA APLICADAS Y CALIDAD
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA

FiSICA APLICADA

INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORES

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIAY FOTOGRAMETRIA

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE LOS TRANSPORTES

INGENIERIA ELECTRONICA 1
INGENIERIA GRAFICA

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE

INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES

INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR

INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA

INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA

LINGUISTICA APLICADA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

WM O/mfO2 =N OO OO O —-01O®




92m DOCENCIA

MATEMATICA APLICADA 10
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS 3
MECANIZACION Y TECNOLOGIA AGRARIA 1
ORGANIZACION DE EMPRESAS 6
PINTURA 6
PRODUCCION VEGETAL 2
PROYECTOS ARQUITECTONICOS 3
PROYECTOS DE INGENIERIA 5
QUIMICA 7
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION 15
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 19
TERMODINAMICA APLICADA 9
URBANISMO 2
Z-EXTERNOS POSGRADO 5
General 255
NuUmero de DEAS: del 1.07.08 al 30.06.09 297
3.9. RELACION DE BECAS CON IMPORTE
M UNIDAD DE BECAS
BECAS DENOMINACIGN N° SOLICITUDES  N° BECARIOS IMPORTE
Propias - UPV BECAS COLABORACION TIPO "A" 499 229  156.086,59

AYUDAS ACCION SOCIAL ALUMNOS 610 228  174.293,80

UPVv

AYUDAS ACCION SOCIAL-CAUSA 27 16 19.988,14

SOBREVENIDA

COMEDOR 1.584 589 67.094,09
MEC CARACTER GENERAL/INICIO 9.651 5680  11.741.380

COLABORACION 195 76 205.200
GV 5.597 504
Total 18.163  7.322 12.364.042,62
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3.10. RELACION DE TITULOS EMITIDOS DURANTE EL PERIODO 1.07.08 AL 30.06.09

I T{TULOS / DIPLOMAS N° ALUMNOS
TITULOS DE PRIMERO Y SEGUNDO CICLO 5472
TiTULOS DE TERCER CICLO 240
DIPLOMAS DE ESTUDIOS AVANZADOS 301
TiITULOS PROPIOS 927
SET 3034
TOTAL TiTULOS/DIPLOMAS EMITIDOS 9974
3.11. CONVALIDACIONES DEL CURSO 2008-2009

B CENTROS SOLICITUDES PRESENTADAS
ETSI AGRONOMOS 25
ETS ARQUITECTURA 87
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 141
ETSI INDUSTRIALES 27
ETS INGENIERIA DEL DISENO 421
ETS MEDIO RURAL Y ENOLOGIA 44
ETS GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOG. 17
ETS GESTION EN LA EDIFICACION 33
ETS INFORMATICA APLICADA 54
EPS ALCOY 178
F. BELLAS ARTES 35
F. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 23
F. INFORMATICA 22
EPS GANDIA 66
ETSI TELECOMUNICACIONES 24
FLORIDA UNIVERSITARIA 7
FORD ESPANA 3
TOTAL 1.207

Este cuadro contempla tanto las convalidaciones automaticas (486 solicitudes) como las convalidaciones resuel-

tas por la Subcomisién (721 solicitudes)
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3.12. ACCESO UNIVERSITARIO

B UNIDAD DE POSGRADO

JUNIO 2008 TOTAL
ALUMNOS MATRICULADOS EN LAS PAU JUNIO 2008 3.672
ALUMNOS PRESENTADOS 3.664
APROBADOS 3.532
% APROBADOS 96,39 %
PRESENTADOS POR DOS VIAS 62
% APTOS (MUJERES) 56,57 %
% APTOS (HOMBRES) 39,81 %
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU 6,09
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU (MUJERES) 6,09
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU (HOMBRES) 6,06
N° SOLITUDES PREINSCRIPCION JUNIO 2007 6.300
SEPTIEMBRE 2008

ALUMNOS MATRICULADOS EN LAS PAU SEPTIEMBRE 2008 921
ALUMNOS PRESENTADOS 915
APROBADOS 762
% APROBADOS 83,38 %
PRESENTADOS POR DOS VIAS 6
% APTOS (MUJERES) 40,87 %
% APTOS (HOMBRES) 42,51 %
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU 4,93
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU (MUJERES) 4,87
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU (HOMBRES) 4,92
N° SOLICITUDES PREINSCRIPCION SEPTIEMBRE 2008 1.090
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4.1. RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
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INNOVACION DURANTE EL ANO 2008

4.1.1. Consideraciones generales

Las actividades de investigacidn, desarrollo tecnol6gico e innovacion (l1+D+i) du-
rante el afno 2008 alcanzaron la cifra de 53.839 miles de euros. Al igual que se
ha expuesto en las Memorias correspondientes de anos anteriores dicha cifra in-
cluye exclusivamente las actividades de |+D+| que se realizaron en la UPV con
financiacion externa. Dicho valor no incluye los ingresos por formacion, tanto
los convenios con entidades como la contratacién con empresas y particulares,
la cual se refleja en las cifras reportadas por el Centro de Formacion Perma-
nente. Tampoco se incluyen en la cifra mencionada aquellas actividades de
I+D+i desarrolladas en institutos de investigacion concertados o mixtos con otras
entidades y que se gestionan bajo la titularidad juridica y la gestibn econémica
de nuestros socios de dichos institutos (CSIC y asociaciones empresariales de
investigacion). Finalmente, no se incluyen tampoco las actividades financiadas
por la propia UPV, los Programas de Apoyo a la Investigacién y a la Innovacién,
ni las ayudas para la dotacién de infraestructura cientifica (equipos de investi-
gacion) asi como tampoco las ayudas a grandes infraestructuras de investi-
gacion (edificios).

53.281

41.877
38.254
35.025

31.289

26.282
24.431

21.216 20741
18.806
15.181 16.888

11.605

65.947

53.839

1990
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1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Evolucién de la financiacién externa de la actividad de I+D+i

2006 2008
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Distribucion de la 1+D+i por modo de acceso a la financiacion

En los dos primeros graficos adjuntos se observa que, tras un fuerte crecimiento
(superior al 50% respecto al afio 2005) de los dos afios anteriores (2006-2007),
se ha producido un notable descenso (18.3%) en el afio 2008. Ello ha sido de-
bido fundamentalmente a un cambio de criterio en las fechas tanto de inicio de
los nuevos proyectos del Plan Nacional que se resolvieron en diciembre de 2008,
pero fijando su fecha de inicio en 2009, como del primer pago correspondiente
a los mismos que lleg6 y se incorpor6 a presupuesto ya en el 2009; estos cam-
bios impidieron que parte de los proyectos concedidos en el 2008 si imputaran
en las cifras de dicho afno, como iba sucediendo hasta ahora; en cambio, las
cifras del afio 2009 sera algo superiores a las que se hubieran dado de persis-
tir el anterior sistema. Todo lo expuesto queda confirmado en el cuadro igual-
mente adjunto que desglosa los resultados por tipologias de actividad y que
refleja que la practica totalidad del descenso es debido a los proyectos publicos
de I+D+i competitiva de los que los mas significativos son los del Plan Nacional
al que se aludia en el anterior parrafo.

M VOLUMEN ECONGMICO DE 1+-D+I EN VIGOR QUE GENERA DERECHOS SEGUN TIPO DE TRABAJO (MILES DE EUR0S)

TRABAJO 2004 2005 2006 2007 2008
I+D+i Competitiva’ 15.377 17.763 20.324 31.487 19.750
Acciones de Relacion y Coordinacion en 1+D 389 531 484 445 510

Actuaciones para la difusién y la transferencia de 753 344 787 1.258 846
conocimiento
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Financiacién Base 1.843 1.133 212 220 704

Financiacion RRHH 0 0 305 1.566 985
Proyectos de investigacion 10.644 12.824 14.731 23.504 10.416
Proyectos 1+D Colaborativa 1.748 2931 3.806 4.494 6.289
Contratos y Convenios? 22.380 23.955 32.826 34.389 34.089
Catedras de Empresa 182 298 345 635 839
Consultoria, estudios técnicos 10.916 11.747 15.458 15.266 15.537
Contratos 1+D Colaborativos 1.301 1.407 2.048 2.011 2.162
Contratos y Convenios I1+D 6.750 7.108 8.671 10.839 9.734
Licencias Tecnologia* 450 483 1.146 547 692
Otros® 1.509 1.509 3.456 3.522 3.458
Servicios y Ensayos 1.096 1.169 1.525 1.417 1.505
Venta de productos tecnoldgicos 175 235 178 152 163
Total 38.254 41.719 53.150 65.876 53.839

Contratacién por tipo de trabajo

' Subvenciones recibidas en Proyectos competitivos, sujetos a evaluacion y selecciéon externa.

2 Factu

racion de contratos y convenios suscritos para Actividades de |+D+i.

3Otras Actividades, contratadas, conveniadas o subvencionadas, no incluidas en los epigrafes anteriores.

4 Ingre

sos por la explotacion de patentes y programas de ordenador.

4.1.2. Distribucion de la actividad en I+D-+i segin el tipo de trabajo

Efectivamente, un andlisis de la distribucion de la actividad de 1+D+i segun su
clasificacion por diversos “tipos” de trabajo que se muestra igualmente en los
cuadros y graficos adjuntos “Volumen econdmico de la |+D+i en vigor,...” con-
firma lo antes dicho en el sentido de que es la |+D+i Competitiva, que ha pasado
de los algo mas de 31.428 miles de euros, a 19.750 miles de euros y dentro de
ella los proyectos de investigacion que han pasado de 23.504 miles de euros a
10.416 miles de euros, la que ha provocado el descenso. El grafico que mues-
tra el dato de n° de acciones lo confirma igualmente y ademas justifica lo ex-
puesto en el sentido que ha sido el cambio de criterio en el sentido de considerar
el 2009 como fecha de inicio de los proyectos aprobados a final del 2008, y no
al contrario como era habitual, el origen fundamental del descenso en el importe
del total de la actividad de 1+D+i en vigor.

M ACCIONES DE I+D+I EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS SEGUN TIPO DE TRABAJO (NUMERO DE ACCIONES)

TRABAJO 2004 2005 2006 2007 2008
I+D+i Competitiva' 543 669 723 888 596
Acciones de Relacion y Coordinaciéon en [+D 31 33 24 17 22
Actuaciones para la difusion y la transferencia de 45 19 19 55 44

conocimiento
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Financiacién Base 53 57 4 11 7

Financiacion RRHH 0 0 31 40 19
Proyectos de investigacion 392 524 576 680 401
Proyectos 14D colaborativa 22 36 69 85 103
Contratos y Convenios? 4225 3.828 5.266 3.728 3.572
Catedras de Empresa 4 7 9 27 31
Consultoria, estudios técnicos 1.635 1.622 1.892 1.765 1.804
Contratos |1+D Colaborativos 11 12 77 67 53
Contratos y Convenios |+D 254 300 319 333 282
Licencias Tecnologia* 115 91 22 19 28
Otros® 77 72 118 142 114
Servicios y Ensayos 1.851 1.436 1.297 1.169 1.151
Venta de productos tecnoldgicos 278 288 233 206 109
Total 4.767 4.497 5.989 4.616 4.168
Numero de acciones de [+D+i

' Subvenciones recibidas en Proyectos competitivos, sujetos a evaluacion y selecciéon externa.

2 Factu

racion de contratos y convenios suscritos para Actividades de |+D+i.

3Otras Actividades, contratadas, conveniadas o subvencionadas, no incluidas en los epigrafes anteriores.

4 Ingre

sos por la explotacion de patentes y programas de ordenador.

Es importante sefalar que la I+D Colaborativa (la que se realiza con empresas
en el marco de programas publicos de apoyo a la 1+D) ha aumentado tanto en
n° de acciones (103 en 2008 contra 85 en 2007) como en su montante
econOmico (6.289 miles de euros contra 4.494). Igualmente y como veremos
después con mas detalle, el total de convenios y contratos de I+D, aunque tam-
bién ha bajado respecto al 2007 lo hace en porcentajes muy pequefios.

4.1.3. Distribucion de las actividades de I+D-+I segiin origen de los fondos
4.1.3.1. I+D+i Competitiva

Si analizamos la actividad de I+D+i de la UPV segun la naturaleza juridica de la
entidad financiadora podemos observar que sigue siendo la Administracién Cen-
tral, con el 51% del total del n° de acciones y el 55% en volumen econdémico
nuestro primer financiador, en |+D+i Competitiva. Por su parte la Generalitat Va-
lenciana es la financiadora del 37% de las acciones (que significan el 22% del
volumen econdémico) y la Unién Europea del 8%, pero que significan el 20% del
volumen econdmico, lo que es consecuencia de que las acciones financiadas
por la Unién Europea (casi siempre proyectos de investigacion) son de mucho
mayor volumen econdmico individual. La caida en el n° de acciones en vigor en
los afios 2007 y 208 financiadas por la Unidn tiene su explicacion en que en ese
periodo se estaban cerrando los proyectos conseguidos en el 6° PM y aun no
habian arrancado los del 7° PM.
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Las cifras aportadas en este apartado por la Generalitat Valenciana se
mantienen relativamente estables a lo largo del periodo 2004-2008 con un re-
punte en este mismo afo.

4.1.3.2. Contratos y Convenios de |+0
El volumen de contratos y Convenios de I+D (en numero de acciones) durante
el afio 2008 ha sufrido un pequeno retroceso del 2.8% respecto al 2007 (3.697
frente a 3.805); el retroceso es algo menor, el 1.2%, si lo medimos en volumen
econdmico (34.089 miles de euros frente a los 34.519 del afio anterior).

UNIVERSIDADES Y

PARTICULARES CEREROS DR

OTROS 1% INVESTIGACION
2%

[

o ADMINISTRACION

AUTONOMICA
15%

EMPRESAS
37%

ADMINISTRACION

INISTRACIO

ASOCIACIONES LOCAL EUROPEA ADMINISTRACION
EMPRESARIALES E 4% 8% CENTRAL
INSTITUTOS 26%

4%

Actividad global de I+D+i segun tipo de financiador

M VOLUMEN ECONGMICO DE I+D-+I COMPETITIVA EN VIGOR QUE GENERA DERECHOS SEGUN EL ORIGEN DE LOS
FONDOS (MILES DE EUROS)

FONDOS 2004 2005 2006 2007 2008
Generalitat Valenciana 3.364 2.865 3.229 3.894 4.346
Administracion Central 8.961 10.830 11.893 24.014 10.789
Union Europea 2.923 3.465 4.526 3.086 4.004
Otros’ 129 603 677 492 610
TOTAL 14.875 17.763 20.324 31.487 19.750

' Empresas, Universidades, Centros de Investigacién y Administracion local.
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B ACCIONES DE |+D-+I COMPETITIVA EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS SEGUN EL ORIGEN DE LOS FONDOS'
(NUMERO DE ACCIONES)

FONDOS 2004 2005 2006 2007 2008
Generalitat Valenciana 198 199 174 247 221
Administracion Central 264 309 471 391 305
Unién Europea 69 64 78 68 47
Otros? 7 7 9 21 24
TOTAL 538 579 732 727 597

Numero de acciones en investigacion competitiva
" Algunas acciones pueden ser cofinanciadas por mas de un financiador.

2 Empresas, Universidades, Centros de Investigacion y Administracion local.

Si distribuimos el total de los 34.089 miles de euros segun el origen de los fon-
dos financiadores, el 58%, es decir casi 20 millones han sido financiados por em-
presas, otros 9.6 millones financiados por la administracion y el resto (algo mas
de 4 millones) por asociaciones, centros tecnoldgicos y privados. En cuanto al
namero de acciones, algo méas de % partes han sido solicitadas y financiadas por
las empresas, el 13% por las diversas administraciones publicas y el restante
10% por centros tecnoldgicos y asociaciones privados.

Distribucion del volumen econémico de [+D Competitiva en vigor que
genera derechos segun origen de los fondos. 2008

3%

MW Generalitat Valenciana
m Administracion Central
® Union Europea

W Otros

55%

Distribucion de la 1+D+i competitiva, segtin origen de fondos
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Distribucion del volumen econdmico de 1+D+i Competitiva en vigor que
genera derechos segun el tipo de trabajo. 2008

3% 4%

3%

m Acciones de Relacion y
Coordinacionen I+D

B Actuaciones parala difusion y la

transferencia de conocimiento

B Financiacion Base

= Financiacion RRHH

® Proyectos de investigacion

® Proyectos I+ D colaborativa

Porcentaje de solicitudes de ayudas publicas a la I+D+i segun tipo de peticion

El volumen econdémico aportado por las empresas ha crecido ininterrumpida-
mente desde el afio 2004 al 2008, pasando de 13.407 miles de euros a 21.344

miles de euros, un 60%.

M VOLUMEN ECONGMICO DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE I+D EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS SEGUN EL TIPO

DE ENTIDAD (MILES DE EUROS)

ENTIDAD 2004 2006 2007 2008
Administracion 5.885 7.648 9.854 8.477
Empresas 13.407 18.331 20.729 21.344
Otros! 2.454 4.005 3.936 4.268
TOTAL 21.746 29.984 34.519 34.089

Derechos reconocidos en miles de euros. Incluye las prestaciones de servicio.

" Universidades, Centros de Investigacion y Asociaciones Empresariales e Institutos.

M ACCIONES DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE I+-D EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS SEGUN EL TIPO DE ENTIDAD!

ENTIDAD 2004 2006 2007 2008
Administracion 5.885 7.648 9.854 8.477
Empresas 13.407 18.331 20.729 21.344
Otros2 2.454 4.005 3.936 4.268
TOTAL 21.746 29.984 34.519 34.089

Acciones en investigacion contratada. Incluye prestaciones de servicio

Incluidas las Prestaciones de Servicio por importe inferior a 12.000 Euros (IVA incluido).

" Algunas acciones pueden ser cofinanciadas por méas de un financiador.

2 Universidades, Centros de Investigacion y Asociaciones Empresariales e Institutos.
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Distribucion del volumen economico de Contratosy Convenios de 1+D en
vigor que generan derechos segun el tipo de Entidad. 2008

12%

® Administracion
® Empresas

m Otros

63%

Volumen 1+D contratada, segun origen

4.1.4 Actividad |+-D+i procedente de entidades privadas segiin su origen geografico
Si nos detenemos ahora a analizar las acciones de contratos y convenios de
I+D en vigor con entidades privadas que han generado derechos econémicos
durante el afio 2008 segun su origen geogréfico, lo que para la UPV tiene un
gran interés por su decidida vocacion de relacidbn con su entorno socioe-
conbmico, podemos ver que, en linea con los resultados generales del afio 2008
ha habido un ligero retroceso en el nUmero total de acciones (de 3.051 a 2.849),
distribuido en una caida en las acciones demandadas y financiadas por el en-
torno mas proximo (Comunidad Valenciana) del orden del 1,4%, pero que siguen
siendo de largo, las mas numerosas del total (1.952 de las 2.849, casi el 70%).

M ACCIONES DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE I+D EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS CON ENTIDADES PRIVADAS
SEGUN EL ORIGEN GEOGRAFICO" (NUMERO DE ACCIONES)

FONDOS 2006 2007 2008
Comunidad Valenciana 2.465 2.267 1.952
Resto de Espafia 649 693 797
Resto de Europa 93 53 69
Resto del Mundo 32 38 31
TOTAL 3.239 3.051 2.849

" Algunas acciones pueden ser cofinanciadas por mas de un financiador.
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Evolucion de las acciones de Contratos y Convenios de [+D en vigor que
generan derechos con entidades privadas segun el origen geografico.

2006-2008
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Distribucion de las acciones de Contratos y Convenios de I+D en vigor que
generan derechos con entidades privadas segun el origen geografico. 2008

2% 1%

B Comunidad Valenciana
M Resto de Espana
® Resto de Europa

M Resto del Mundo

Con respecto a las acciones cuyo origen no es la Comunidad Valenciana hay
que destacar un aumento notable en las provenientes del resto de Espafiay del
resto de Europa, que aumentan el 15% y el 30% respectivamente y un descenso
en las provenientes de fuera de Europa (de 38 pasan a 31); los porcentajes de
reparto figuran igualmente en la tarta adjunta.

Si bajamos mas aun al detalle y hacemos el mismo analisis pero en vez del n° total
de acciones con entidades privadas y su volumen nos fijamos en los mismos datos
pero con entidades distintas entre si, los niUmeros son, légicamente inferiores, pero
en cualquier caso muy altos, lo que indica que nuestra penetracion se basa en dar
respuesta a un niumero muy alto de clientes, en vez de concentrarnos en pequenos
nucleos de clientes fieles, lo que entendemos que responde mejor a la funcion
publica de la Universidad y asegura, ademas, menor dependencia de las posibles
variaciones en la situacién y politica de contratacion de las entidades privadas.
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M VOLUMEN ECONGMICO DE CONTRATOS Y CONVENIOS 1D EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS CON ENTIDADES
PRIVADAS (MILES DE EUROS)

FONDOS 2006 2007 2008
Comunidad Valenciana 11.197 12.631 12.206
Resto de Espafia 4.232 5.832 6.273
Resto de Europa 2.722 1.811 2.441
Resto del Mundo 585 445 425
TOTAL 18.737 20.720 21.345
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= 12.000+¢"
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Evolucién del volumen econdmico de Contratos y Convenios de I+D en vigor que generan dere-
chos con entidades privadas segun origen geografico. 2006-2008.
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29% 579 " Resto de Europ:
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Distribucion del volumen econémico de Contratos y Convenios en vigor que generan derechs con

entidades privadas segun origen geografico. 2006-2008.

Finalmente la distribucidén del volumen econémico de los contratos y convenios
de I+D en vigor con entidades privadas, medida en miles de euros y segun su
origen geografico, es la que figura en los cuadros y graficos adjuntos que mues-
tran un aumento del 3% en los datos globales (de 20.720 miles de euros a
21.345) distribuidos entre una pequefia baja en los fondos provenientes de la
Comunidad Valenciana compensado con un aumento algo mayor en lo prove-
nientes del resto de Espafa y, sobre todo, del resto de Europa.

Al igual que sucede desde el punto de vista del nUmero de acciones, la mayor
parte del volumen econémico contratado procede de la Comunidad Valenciana
pero en un porcentaje sensiblemente inferior, el 57% (frente al 69% en el nUmero

de las acciones).
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Es de destacar el fuerte porcentaje proveniente del resto de Europa (el 12% en
volumen frente al 2% en numero de acciones) lo que indica que los contratos con
entidades europeas son en promedio de valor muy alto.

4.1.5. Dinamizacion de la I+D+i en la UPV
Junto al volumen de actividad de la I+D+i (medido en términos econémicos o de
numero de actividades y clasificado segun diferentes criterios, como se indica mas
arriba), un parametro importante para valorar el comportamiento de la universidad
en investigacién, desarrollo e innovacion es el nUmero y la proporcion de su per-
sonal docente e investigador que se encuentra implicado en dichas actividades.

3000

2500

2000

1500

N2de profesores

1000

500

® Prof. en actividades I+D+1 ™ Prof. UPV

Numero de profesores en actividades de I+D+i

Asi, el afio 2008 muestra un incremento significativo en el nUmero de profesores
en actividades de |1+D+i (excluida la formacion de postgrado), que se situa por
encima de los 2.100, sobre un total de unos 2800 profesores lo que significa el
75% del total (ver ilustracidn correspondiente). Esta proporcién podemos afirmar
gue es mayor que la esperable, incluso teniendo en cuenta el perfil técnico de
las carreras de la UPV y alcanza en cualquier caso importantes valores abso-
lutos y relativos, mostrando la aceptacion y practica generalizada de la cultura
de la investigacion y la innovacién en nuestra universidad. Ademas, el crec-
imiento que, desde el afio 2004, ha tenido el numero total de profesores en de
la plantilla de la UPV permite esperar que se sigan incorporando aun una cifra
significativa de los nuevos profesores a las actividades de I+D+i y, sobre todo,
que vaya aumentando la calidad y cantidad de sus colaboraciones.

Desde el punto de vista de la relacion con su entorno, los graficos que se acom-
pafan, muestran la distribucion de entidades diferentes con las que la UPV ha co-
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Porcentaje de entidades colaboradoras en el afio 2008

laborado durante el afio 2008. Merece la pena destacar no solo la proporcién de em-
presas, el 64% del total, sino los nimeros absolutos, que elevan a mas de 2000 las
entidades distintas con las que ha colaborado la UPV durante el pasado afio. El alto
numero de “particulares” que demandan servicios de la UPV se explica por pequefias
actividades del tipo de analisis y ensayos de laboratorio y de trabajos profesionales
que se contratan bien con trabajadores autdnomos o con personas fisicas.

Resto de Europa

3% Resto del Mundo

2%
Resto de Espaiia
29%

Comunidad Valenciana
66%

Origen de las empresas financiadoras

Fijandonos en la distribucion por “origen” vemos que las dos terceras partes de las
entidades privadas con las que la UPV mantenia contratos o convenios “vivo” durante
2008, tienen su origen en nuestra Comunidad, lo que demuestra una vez mas la in-

tensa y continuada relacion que mantenemos con nuestro entorno socioeconémico.

4.2. PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS DURANTE 2008

Relacién de los proyectos de 1+D+i desarrollados a lo largo del afio 2008 en los
diferentes departamentos, centros e institutos de investigacion.
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RESPONSABLE

TITULO

DESCRIPCION

m109

ESTRUCTURA INVESTIGACION

DIRECTOR DEL CENTRO DE COO-
PERACION PARA EL DESARROLLO

LA UNIVERSIDAD POLITECNI-
CA AL SERVICIO DEL DESA-
RROLLO HUMANO. FASE Il

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

DIRECTOR DEL CENTRO DE COO-
PERACION PARA EL DESARROLLO

REMESAS PARA EL DES-
ARROLLO: EVALUACION Y
SISTEMATIZACION DE UN
PROYECTO PILOTO DE CO-
DESARROLLO EN LAS RE-
GIONES DE LOJAY ZAMORA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

CUESTA AMAT, GONZALO

AISLAMIENTO E IDENTIFICA-
CION DE BACTERIAS FILA-
MENTOSAS FORMADORAS DE
ESPUMAS EN ESTACIONES
DEPURADORAS DE AGUAS
RESIDUALES CON SISTEMAS
DE FANGOS ACTIVOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro Avanzado de Microbio-
logia de Alimentos

FERRUS PEREZ, MARIA ANTONIA

DESARROLLO DE METODOS
MOLECULARES CUANTITATI-
VOS PARA DETECTAR CELU-
LAS VIABLES DE LISTERIA
MONOCYTOGENES EN ALI-
MENTOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro Avanzado de Microbio-
logia de Alimentos

PEREZ RODRIGO, DAVID

CAPTA-08 CATALOGACION Y
ANALISIS DE LA PRODUC-
CION TEXTUAL DE ARTISTAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Arte y Entorno

GOMEZ TEJEDOR, JOSE ANTONIO

SUBSTRATOS BASADOS EN
SEDA DE ARANA PARA LA
REGENERACION DEL CAR-
TILAGO ARTICULAR

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Biomateriales e In-
genieria Tisular

SUAY ANTON, JULIO JOSE

APLICACION DE BIOMATE-
RIALES EN EL DESARROLLO
DE TIRAS DE FUSION IN-
TERVERTEBRAL

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Biomateriales e In-
genieria Tisular

CAROT SIERRA, JOSE MIGUEL

EVALUACION DE LOS FAC-
TORES QUE AFECTAN DE
FORMA SIGNIFICATIVA AL
PERFIL COMPETENCIAL DE
LOS GRADUADOS UNIVER-
SITARIOS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Centro de Gestion de la Calidad
y del Cambio

CARRION GARCIA, ANDRES

EFECTO DE LAS RELACIO-
NES UNIVERSIDAD-EMPRE-
SA EN LA PRODUCCION
CIENTIFICA. UN ANALISIS A
TRAVES DE MODELOS ES-

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Gestion de la Calidad
y del Cambio
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TADISTICOS PARA DATOS DE
RECUENTO

DEBON AUCEJO, ANA MARIA

HERRAMIENTAS ESTADISTI-
CAS AVANZADAS PARA EL
CALCULO ACTUARIAL. APLI-
CACION A LA COMUNIDAD
VALENCIANA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Gestion de la Calidad
y del Cambio

DIRECTOR DEL CENTRO DE GES-
TION DE LA CALIDAD Y DEL CAMBIO

LA GOBERNANZA DE LAS
UNIVERSIDADES ESPANO-
LAS EN LA SOCIEDAD DEL
CONOCIMIENTO

ADMINISTRACION
CENTRAL

Centro de Gestién de la Calidad
y del Cambio

SANTAMARINA SIURANA, MARIA

CRISTINA

OPTIMIZACION DEL DISENO
EN 3D DE EDIFICIOS INDUS-
TRIALES-EMPRESARIALES,
ATENDIENDO A CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD Y BIO-
CLIMATISMO, MEDIANTE
TECNICAS BASADAS EN AL-
GORITMOS GENETICOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Gestién de la Calidad
y del Cambio

DIRECTOR DEL CENTRO DE GES-
TION E INGENIERIA DE PRODUC-

CION

IDENTIFICACION Y CLASIFI-
CACION DE ACTIVOS INTAN-
GIBLES Y SU INTEGRACION
EN UN SISTEMA DE MEDI-
CION DE RENDIMIENTO EN
UN CONTEXTO INTRAORGA-
NIZACIONAL PARA LAAYUDA
A TOMA DE DECISIONES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Investigacion en
Gestion e Ingenieria de la Pro-
duccién

ALBERT ALBIOL, MANUELA

METODOS DE DESARROLLO
DE SISTEMAS DE INTELIGEN-
CIA AMBIENTAL (MEDINA)

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Investigacion en Mé-
todos de Produccion de Soft-
ware - ProS

DIRECTOR DEL CENTRO DE INVES-
TIGACION DE METODOS PROD.

SOFTWARE

CONSTRUCCIONES DE SER-
VICIOS SOFTWARE A PARTIR
DE MODELOS (SESAMO)

ADMINISTRACION
CENTRAL

Centro de Investigacion en Mé-
todos de Produccién de Soft-
ware - ProS

DIRECTOR DEL CENTRO DE INVES.

EN TECNOLOGIAS GRAFICAS

APLICACIONES DE TECNI-
CAS DE LOGICA DIFUSA
PARA MEJORA DE CALIDAD
DE IMAGENES MEDICAS DE
TOMOGRAFIA POR EMISION
DE POSITRONES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Investigacion en Tec-
nologias Graficas

DIRECTOR DEL CENTRO DE INVES.

EN TECNOLOGIAS GRAFICAS

DESARROLLO DE UNA NUE-
VA METRICA DE MEDIDA DE
DIFERENCIAS DE COLOR
MEDIANTE TECNICAS DIFU-
SAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Investigacion en Tec-
nologias Graficas

DOMINGO BELTRAN, MANUEL

PROPIEDADES OPTICAS DE
HIELOS EN CONDICIONES
ASTROFISICAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro de Tecnologias Fisicas:
Acustica, Materiales y Astrofi-
sica
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SATORRE AZNAR, MIGUEL ANGEL

HIELOS INTERESTELARES
DE LABORATORIO EN IN-
FRARROJO LEJANO

ADMINISTRACION
CENTRAL

Centro de Tecnologias Fisicas:
Acustica, Materiales y Astrofi-
sica

IBANEZ ASENSIO, SARA

DISENO DE UNA HERRA-
MIENTA DE AYUDA PARA LA
DETERMINACION DEL CO-
LOR DEL SUELO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Centro Valenciano de Estudios
sobre el Riego

GUARDIOLA BARCENA, JOSE LUIS

CARACTERIZACION MOR-
FOLOGICA Y AGRONOMICA
DEL AZAFRAN DEL JILOCA,
MEJORA DE LAS TECNICAS
DE CULTIVO Y DEL SISTEMA
DE PRODUCCION

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Biologia VegetalL

MOLINA ROMERO, ROSA VICTORIA

PROSPECCION DE GERMO-
PLASMA DE ESPECIES SIL-
VESTRES DEL GENERO
CROCUS EN ESPANA ORIEN-
TAL, ESTABLECIMIENTO DE
PARAMETROS BASICOS
PARA EL MANEJO DE MATE-
RIALES SILVESTRES DE
CROCUS Y CARACTERIZA-
CION AGROMORFOLOGICA
DE LA COLECCION NACIO-
NAL DE AZAFRAN

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Biologia Vegetal

ORTIZ MIRANDA, DIONISIO

ESTRATEGIAS DE VALORI-
ZACION DE SERVICIOS AM-
BIENTALES EN LAS EXPLO-
TACIONES AGRARIAS: EL
CASO DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Economia y Ciencias
Sociales

GARCIA BREIJO, FRANCISCO JOSE

ESTUDIO ANATOMICO-HIS-
TOLOGICO DE LOS EFEC-
TOS DEL OZONO TROPOS-
FERICO SOBRE LAS FLORES
DEL ENDEMISMO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Ecosistemas Agrofo-
restales

PRATS MONTALBAN, JOSE MANUEL

DISENO DE UN SISTEMA IN-
TEGRADO DE MONITORIZA-
CION Y CONTROL EN EL
PROCESO DE FERMENTA-
CION EN BIORREACTORES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Estadistica e Investi-
gacion Operativa Aplicadas y
Calidad

GASQUE ALBALATE, MARIA CON-
CEPCION

ESTUDIO DEL COMPORTA-
MIENTO HIDRODINAMICO EN
PLACAS CON ORIFICIOS ME-
DIANTE TECNICAS COMPU-
TACIONALES DE FLUIDOS Y
CARACTERIZACION EXPE-

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Fisica Aplicada
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RIMENTAL UTILIZANDO VE-
LOCIMETRIA POR IMAGENES
DE PARTICULAS

CANO ESCRIBA, JUAN CARLOS

DESPLIEGUE DE UNA PLATA-
FORMA INALAMBRICA PARA
OFRECER SERVICIOS DE IN-
TERNET AZONAS RURALES Y
PAISES EN DESARROLLO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Informatica de Siste-
mas y Computadores

DUATO MARIN, JOSE FRANCISCO

EXTENSION DE LATECNOLO-
GIA DE RED HYPERTRANS-
PORT PARALAMEJORADE LA
ESCALABILIDAD DE LOS SER-
VIDORES DE INTERNET

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Informatica de Siste-
mas y Computadores

FLICH CARDO, JOSE

TECNICAS EFICIENTES DE
ENCAMINAMIENTO Y CALI-
DAD DE SERVICIO EN REDES
EN CHIP

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Informatica de Siste-
mas y Computadores

OLIVER GIL, JOSE SALVADOR

DISENO DE ALGORITMOS
EFICIENTES DE CODIFICA-
CION DE VIDEO MEDIANTE
LA TRANSFORMADA WAVE-
LET PARA SISTEMAS DE ME-
MORIA REDUCIDA Y BAJA
POTENCIA DE COMPUTO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Informatica de Siste-
mas y Computadores

CATALA ALIS, JOAQUIN

ANALISIS DE EQUIPOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL
(EPI) EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCION: MODELI-
ZACION DE UNA FUNCION
DE USO

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Ingenieria de la Cons-
truccion y de Proyectos de In-
genieria Civil

GARCIA MIQUEL, ANGEL HECTOR

DISENO DE SENSORES MAG-
NETICOS BASADOS EN EL
FENOMENO DE LA MAGNE-
TOIMPEDANCIA GIGANTE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Ingenieria Electronica

PAYRI, BLAS GASTON

ESTUDIO PERCEPTIVO Y
ACUSTICO DE LA INTEGRA-
CION DE LOS ELEMENTOS
SONOROS EN EL FLUJO AU-
DIOVISUAL. APLICACION EN
EL PROCESO DE DOBLAJE Y
SONORIZACION EN LOS ES-
TUDIOS PROFESIONALES DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Ingenieria Electronica

SANCHEZ-DEHESA MORENO, JOSE

NUEVOS DISPOSITIVOS BA-
SADOS EN CRISTALES FO-
TONICOS Y ACUSTOELASTI-
CcOoS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Ingenieria Electronica
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ROSADO CASTELLANO, PEDRO INTEGRACION DE LA PLANI- ADMINISTRACION Dpto. de Ingenieria Mecanica y

FICACION DE PROCESOS CENTRAL

CON LA PROGRAMACION,
SECUENCIACION Y CON-
TROL DE ORDENES EN RE-
DES DE FABRICACION CO-
LABORATIVA

de Materiales

ADRADOS BLAISE-OMBRECHT,

CARLOS M.

DISENO Y ENSAYO DE UN
PROTOTIPO EXPERIMENTAL
DE REACTOR DE RADIACION
ULTRAVIOLETA, PARA TRA-
TAMIENTO POSTCOSECHA
DE CITRICOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Ingenieria Rural y
Agroalimentaria

BONET ARACIL, MARIA ANGELES

OBTENCION DE VELOS DE
NANOFIBRAS DE POLIMEROS
NO HIDROSOLUBLES SOBRE
SUBSTRATOS TEXTILES, CON
APLICACIONES COMO AB-
SORBENTES ACUSTICOS

ADMINISTRACION

Dpto. de Ingenieria Textil y Pa-
pelera

VICENTE CANDELA, RAFAEL

APLICACION DE DIFEREN-
TES PROCESOS DE OXIDA-
CION AVANZADA (OZONO/FO-
TOTENTON/OXIDACION
ELECTROQUIMICA) PARA AU-
MENTAR LA BIOCOMPATIBI-
LIDAD DE CONTAMINANTES
PERSISTENTES EN AGUAS
RESIDUALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Ingenieria Textil y Pa-
pelera

CAPO VICEDO, JOSEP

LA TRANSFORMACION DE
LOS DISTRITOS INDUSTRIA-
LES VALENCIANOS: HETE-
ROGENEIDAD, TERCIARIZA-
CION Y CAMBIOS EN EL LI-
DERAZGO DE LAS ACTIVI-
DADES INTERNAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Organizacién de Em-
presas

CARDOS CARBONERAS, MANUEL GESTION DE EXISTENCIAS

JAVIER

BAJO DEMANDA ESPORADI-
CA CON APLICACION AL MAN-
TENIMIENTO EN AVIACION

ADMINISTRACION

Dpto. de Organizacién de Em-
presas

JORDA RODRIGUEZ, MARIA AU- DISENO Y APLICACION DE

RORA

LOS PROCEDIMIENTOS PARA
LA PLANIFICACION DE LA
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES MEDIANTE HE-
RRAMIENTA INFORMATICA
DE MODELIZACION DE PRO-
CESOS DE NEGOCIO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Organizacion de Em-
presas
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MIGUEL MOLINA, MARIA DEL ROSA- M-MENOR: LA PROTECCION

RIO DE

DE MENOR DE EDAD ANTE
LOS SERVICIOS DE LA SO-
CIEDAD DE LA INFORMACION
POR TELEFONIA MOVIL, CON
ESPECIAL REFERENCIAALA
COMUNIDAD VALENCIANA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Organizacién de Em-
presas

OLTRA GUTIERREZ, JUAN

ANALISIS Y EVALUACION DE
SERVICIOS FORMATIVOS AC-
CESIBLES POR TDT (TELE-
VISION DIGITAL TERRESTRE)

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Organizacion de Em-
presas

GARCIA MELON, MONICA

ADECUACION, MEJORAY EX-
TENSION DE LOS MODELOS
DE VALORACION BASADOS
EN EL ANALISIS DE DECI-
SIONES MULTICRITERIO
(MCDA) Y EL ANALISIS DE
REGRESION ESPACIAL A LA
VALORACION DE BIENES IN-
MUEBLES.

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Proyectos de Ingenieria

MORERA BERTOMEU, ISABEL MARIA

FOTOSENSIBILIZACION DE
LIPIDOS DE MEMBRANA POR
FARMACOS ANTIINFLAMA-
TORIOS NO ESTEROIDEOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Quimica

BOTTI NAVARRO, VICENTE JUAN

ADVANCES ON AGREEMENT
TECHNOLOGIES FOR COM-
PUTATIONAL ENTITIES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

BOTTI NAVARRO, VICENTE JUAN

TECNOLOGIAS DELACUERDO

ADMINISTRACION

Dpto. de Sistemas Informaticos

CENTRAL y Computacién
CARRASCOSA CASAMAYOR, CARLOS DESARROLLO DE UNA PLA- ADMINISTRACION Dpto. de Sistemas Informaticos
TAFORMA DE SISTEMAS AUTONOMICA y Computacion

MULTI-AGENTE ABIERTOS
CON INTERFAZ PARA MULTI-
PLES DISPOSITIVOS Y USUA-
RIOS (MUDOMAS)

CARSI CUBEL, JOSE ANGEL

INGENIO: APLICACION DE
BUENAS PRACTICAS DE IN-
GENIERIA DEL SOFTWARE
PARA LA MEJORA DE LOS
PROCESOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informaticos
y Computacién

ESCOBAR ROMAN, SANTIAGO

SAFECERT: VERIFICACION Y
CERTIFICACION DE SOFT-
WARE SEGURO Y DE CALI-
DAD

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

GARCIA GARCIA, INMACULADA

SISTEMA RECOMENDADOR
DE TURISMO EN LA CIUDAD
DE VALENCIA VIA WEB

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion
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GARCIA GOMEZ, PEDRO

TECNICAS DE INFERENCIA
GRAMATICAL Y APLICACION
AL PROCESAMIENTO DE BIO-
SECUENCIAS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

GIRET BOGGINO, ADRIANA SUSANA

GESTION DE RUTAS ALTER-
NATIVAS MEDIANTE SISTE-
MAS MULTI-AGENTE/HOLO-
NICOS PARA LA PLANIFICA-
CION AUTOMATICA DEL TRA-
FICO RODADO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

INSFRAN PELOZO, CESAR EMILIO

DE REQUISITOS AMODELOS
UML: UNA APROXIMACION
DIRIGIDA POR MODELOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

OLIVER VILLARROYA, FRANCISCO

JAVIER

SISTEMAS CONCURRENTES
DINAMICAMENTE RECONFI-
GURABLES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informaticos
y Computacién

PLA SANTAMARIA, FERRAN

EXTRACCION DE INFORMA-
CION SOBRE INTERACCIO-
NES ENTRE PROTEINAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Sistemas Informéticos
y Computacion

BENEDITO FORT, JOSE JAVIER

PRODUCTOS CARNICOS
PARA EL SIGLO XXI: SEGU-
ROS, NUTRITIVOS Y SALU-
DABLES (SUBPROYECTO
PROCARTE)

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Tecnologia de Alimentos

BON CORBIN, JOSE

PRODUCTOS CARNICOS
PARA EL SIGLO XXI: SEGU-
ROS, NUTRITIVOS Y SALU-
DABLES (SUBPROYECTO
FUNCIOCA)

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Tecnologia de Alimentos

GARCIA PEREZ, JOSE VICENTE

NUEVAS TECNOLOGIAS PARA
MEJORAR LA EFICIENCIA
ENERGETICA: SECADO POR
AIRE CALIENTE ASISTIDO POR
ULTRASONIDOS DE POTENCIA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Tecnologia de Alimentos

SANJUAN PELLICER, MARIANIEVES

PRODUCTOS CARNICOS
PARA EL SIGLO XXI: SEGU-
ROS, NUTRITIVOS Y SALU-
DABLES (SUBPROYECTO NI-
TRARED)

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Tecnologia de Alimentos

CANADA RIBERA, LUIS JAVIER

DOSIS DE RADIACION SOLAR
UVB EN ESCOLARES VA-
LENCIANOS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Dpto. de Termodinamica Apli-
cada

CABEDO MALLOL, VICENTE

LA SITUACION DE LOS ME-
NORES INMIGRANTES NO
ACOMPANADOS EN LA CO-
MUNIDAD VALENCIANA: SU
PROTECCION E INTEGRACION

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Dpto. de Urbanismo




16m

DIRECTOR DEL INSTITUTO AGRO-
FORESTAL MEDITERRANEO

LAS ZONAS DE INTERAC-
CION DEL DIPLOIDE CEN-
TAUREA ASPERA L Y EL TE-
TRAPLOIDE C. SERIDIS L
COMO MODELO DE EVOLU-
CION EN EL GENERO CEN-
TAUREA: CARACTERIZACION
MORFOLOGICA, ECOLOGI-
CAY GENETICA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Agroforestal Mediterra-
neo

ASTURIANO NEMESIO, JUAN FRAN-
CISCO

PROCESO DE EVALUACION
DE LOTES DE REPRODUC-
TORES PARA LA MEJORA GE-
NETICA DE DORADA EN
BASE A SU RESISTENCIA AL
ESTRES, SU TASA DE CRE-
CIMIENTO Y SU CALIDAD DE
CARNE

ADMINISTRACION Instituto de Ciencia y Tecnolo-

CENTRAL

gia Animal

CERVERA FRAS, CONCEPCION

CALIDAD Y SEGURIDAD DE
LOS ACEITES DE PESCADO
UTILIZADOS EN LA FABRI-
CACION DE PIENSOS PARA
ANIMALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia Animal

MARCO JIMENEZ, FRANCISCO

BANCOS DE OVOCITOS
CRIOPRESERVADOS: OPTI-
MIZACION DE LOS PROTO-
COLOS DE VITRIFICACION
POR BLOQUEADORES DEL
HIELO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia Animal

MOLINA PONS, PILAR

INFLUENCIA DE FACTORES
RELACIONADOS CON LA
TOMA DE MUESTRAS EN LA
DETECCION DE RESIDUOS
DE ANTIBIOTICOS EN LA LE-
CHE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia Animal

TOMAS VIDAL, ANA

EMPLEO DEL CONCENTRA-
DO PROTEICO DE ARROZ
EN LAALIMENTACION DE LA
DORADA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia Animal

DIRECTOR DEL INST. DE CIENCIA'Y
TECNOLOGIA DEL HORMIGON

DESARROLLO DE UN ME-
TODO PARA EL DISENO DE
LA CONSTRUCCION DE
FORJADOS HORMIGONA-
DOS IN SITU EMPLEANDO
EL CLAREADO EN PROCE-
SOS DE CIMBRADO: ESTU-
DIO NUMERICO Y EXPERI-
MENTAL

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia del Hormigén
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DIRECTOR DEL INST. DE CIENCIAY ESTUDIO EXPERIMENTAL Y ADMINISTRACION Instituto de Ciencia y Tecnolo-

TECNOLOGIA DEL HORMIGON

NUMERICO DE SOPORTES
DE HORMIGON ARMADO RE-
FORZADOS CON ANGULA-
RES Y PRESILLAS DE ACE-
RO. ANALISIS DEL NUDO
VIGA-SOPORTE SOMETIDO A
ESFUERZOS DE FLEXO-
COMPRESION

AUTONOMICA

gia del Hormigén

DIRECTOR DEL INST. DE CIENCIAY
TECNOLOGIA DEL HORMIGON

ESTUDIO TEORICO-EXPERI-
MENTAL DE LA CAPACIDAD
MECANICA DE LOS CONEC-
TORES METALICOS FREN-
TE AESFUERZOS DE CORTE
EN ESTRUCTURAS MIXTAS
DE ACERO Y HORMIGON

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ciencia y Tecnolo-
gia del Hormigén

DIRECTOR DEL INST DISENO PARA
FABRIC. Y PRODUC. AUTOMATI-

ZADA

LINE-TRACKING VISION-BA-
SED AGV

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Disefio para la Fa-
bricacion y Produccién Automa-
tizada

FERRER SAPENA, ANTONIA

METODOLOGIA DE ESTUDIO,
ANALISIS Y MEJORA DE LA
VISIBILIDAD DE LA CIENCIA
VALENCIANA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Disefo para la Fa-
bricacion y Producciéon Automa-
tizada

GASCON MARTINEZ, MARIA LLANOS

DESARROLLO DE UN SISTE-
MA DE RECONSTRUCCION
DE SUPERFICIES CON DO-
MINIOS NO CONVEXOS A
PARTIR DE PUNTOS NO ES-
TRUCTURADOS OBTENIDOS
MEDIANTE UN SISTEMA RO-
BOTIZADO CON SENSOR LA-
SER

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Disefo para la Fa-
bricacion y Producciéon Automa-
tizada

GRACIA CALANDIN, LUIS

DESPLAZAMIENTO DE VEHI-
CULOS AUTOGUIADOS POR
SUPERFICIES CONTINUAS
NO PLANAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Disefio para la Fa-
bricacion y Produccién Automa-
tizada

MANJON HERRERA, FRANCISCO JA-

VIER

MATERIA A ALTA PRESION

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto de Disefio para la Fa-
bricacion y Produccién Automa-
tizada

MOLLAR GARCIA, MIGUEL

PREPARACION DE CAPAS
DELGADAS TRANSPAREN-
TES DE ZN-XCOXO Y ZN1-
XMNXO PARA LA MAGNETO-
OPTICA Y ESPINTRONICA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Disefo para la Fa-
bricacion y Producciéon Automa-
tizada

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE IN-

GENIERIA ENERGETICA

GENERACION DE HIDROGE-
NO A GRAN ESCALA. ANALI-
SIS COMPARATIVO DE LA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ingenieria Energé-
tica
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EFICIENCIA, VIABILIDAD TEC-
NOLOGICA Y ECONOMICA
ENTRE LA ELECTROLISIS A
ALTATEMPERATURAY EL CI-
CLO TERMOQUIMICO YODO-
AZUFRE

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE IN-

GENIERIA ENERGETICA

MODELADO E INTEGRACION
DE SISTEMAS HiBRIDOS BA-
SADOS EN ENERGIAS RE-
NOVABLES USANDO EL HI-
DROGENO COMO VECTOR
ENERGETICO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Ingenieria Energé-
tica

BELDA PEREZ, EDUARDO JORGE

COLABORACION EN EL PRO-
YECTO CAMBIOS AMBIEN-
TALES Y RASGOS DE LOS CI-
CLOS VITALES EN AVES DE
LA PENINSULA IBERICA

OTROS

Instituto de Investigacién para
la Gestion Integrada de Zonas
Costeras

DIRECTOR DEL INST. INVES. GES-
TION INTEGRADA ZONAS COSTE-

RAS

INFLUENCIA DE LAS TRANS-
MISIONES LATERALES DE
UNA UNION MEDIANTE NAH
Y ELEMENTOS FINITOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Investigacion para
la Gestidn Integrada de Zonas
Costeras

LLORET MAURI, JAIME

SISTEMA DE DETECCION Y
MONITORIZACION DE IN-
CENDIOS UTILIZANDO RE-
DES DE AREA LOCAL IN-
ALAMBRICAS (WLAN)

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Investigacion para
la Gestidn Integrada de Zonas
Costeras

REDONDO PASTOR, FRANCISCO JA-

VIER

PROPAGACION NO DIFRAC-
TIVA DE SONIDO EN CRIS-
TALES ACUSTICOS TRIDI-
MENSIONALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Investigacién para
la Gestion Integrada de Zonas
Costeras

SOGORB DEVESA, TOMAS CARLOS

UTILIZACION DE ENERGIAS
RENOVABLES EN REDES DE
SENSORES INALAMBRICOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Investigacién para
la Gestion Integrada de Zonas
Costeras

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE QUI-

MICA MOLECULAR APLICADA

DESARROLLO DE MICRO-
MATRICES DE ACIDOS NU-
CLEICOS EN SOPORTES
TIPO DISCO COMPACTO.
APLICACION A LA DETEC-
CION DE ORGANISMOS MO-
DIFICADOS GENETICA-
MENTE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Reconocimiento
Molecular y Desarrollo Tecnol6-
gico

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE QUI-

MICA MOLECULAR APLICADA

MEJORA DE LA CALIDAD DE
SUMINISTRO ELECTRICO
MEDIANTE SISTEMAS DIS-
TRIBUIDOS DE COMPENSA-
CION SELECTIVA DE INEFI-
CIENCIAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Reconocimiento
Molecular y Desarrollo Tecnol6-
gico
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DIRECTOR DEL INSTITUTO DE QUi-
MICA MOLECULAR APLICADA

PUESTAAPUNTO DE UN SIS-
TEMA SENSOR PARA DE-
TECCION DE HEPATITIS B

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Reconocimiento
Molecular y Desarrollo Tecnolo6-
gico

VERDU MARTIN, GUMERSINDO ESTUDIOS DE LA ESTRUC- ADMINISTRACION Instituto de Seguridad Indus-
JESUS TURA POBLACIONAL, PATO- CENTRAL trial, Radiofisica y Medioam-
GENICIDAD Y CONTROL DE biental
ESPECIES DE PHYTOPH-
THORA ASOCIADAS A CULTI-
VOS DE EXPORTACION DE
GUATEMALA
VERDU MARTIN, GUMERSINDO PREPARACION Y CARACTE- ADMINISTRACION Instituto de Seguridad Indus-
JESUS RIZACION DE NANOES- CENTRAL trial, Radiofisica y Medioam-
TRUCTURAS IMBRICADAS DE biental
OXIDOS TERNARIOS PARA
SU UTILIZACION EN CELULAS
SOLARES DE BAJO COSTE
VERDU MARTIN, GUMERSINDO SISTEMADE BUSQUEDADE ADMINISTRACION Instituto de Seguridad Indus-
JESUS RESPUESTAS INTELIGENTE CENTRAL trial, Radiofisica y Medioam-
BASADO EN AGENTES (ARA- biental
ESP)
VERDU MARTIN, GUMERSINDO UTILIZACION DE PUZOLA- ADMINISTRACION Instituto de Seguridad Indus-
JESUS NAS NATURALES EN LAELA- CENTRAL trial, Radiofisica y Medioam-
BORACION DE PREFABRI- biental
CADOS CON BASE CEMEN-
TICIA DESTINADOS A LA
CONSTRUCCION DE VIVIEN-
DAS DE BAJO COSTE
VERDU MARTIN, GUMERSINDO VIROSIS Y BACTERIOSISEN ADMINISTRACION Instituto de Seguridad Indus-
JESUS EL CULTIVO DEL TOMATE Y CENTRAL trial, Radiofisica y Medioam-

PIMIENTO DE TUNEZ: DIAG-
NOSTICO Y PREVENCION

biental

DIRECTOR INST. SEGURIDAD IN-
DUST. RADIOFiSICA Y MEDIOAM.

RECONSTRUCCION DE ES-
PECTROS DE RAYOS X ME-
DIANTE FLAT PANEL Y ME-
TODOS DE MONTE CARLO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Seguridad Indus-
trial, Radiofisica y Medioam-
biental

MENDOZA ROCA, JOSE ANTONIO

CARACTERIZACION DE LI-
COR DE MEZCLA EN BIO-
RREACTORES DE MEMBRA-
NA Y ESTUDIO DE SU IN-
FLUENCIA EN EL COMPOR-
TAMIENTO DE LAS MEM-
BRANAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Seguridad Indus-
trial, Radiofisica y Medioam-
biental

PEREZ HERRANZ, VALENTIN

ESCALADO INDUSTRIAL DE
UN PROCESO DE VALORI-
ZACION DE BANOS DE LA-
VADO EN LA INDUSTRIA DEL
CROMADO MEDIANTE UN

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto de Seguridad Indus-
trial, Radiofisica y Medioam-
biental
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TRATAMIENTO DE ELEC-
TROCOAGULACION

SANTAFE MOROS, ASUNCION

CONTROL SUPERVISADO
ADAPTATIVO DE LA L ME-
DIANTE TECNICAS DE INTE-
LIGENCIA ARTIFICIAL

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Seguridad Indus-
trial, Radiofisica y Medioam-
biental

DIRECTOR DEL INSTITUTO INVESTI-
GACION TECNOLOGIA MATERIALES

OBTENCION  MEDIANTE
ELECTRODEPOSICIONES DE
NANOCOLUMNAS SEMI-
CONDUCTORAS DE ZNO SO-
BRE DIVERSOS SUSTRATOS
PARA APLICACIONES OPTI-
CAS Y OPTOELECTRONICAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales

NADAL GISBERT, ANTONIO VICENTE

INVESTIGACION DE LA ELAS-
TICIDAD AL CHOQUE DE MA-
TERIALES OBTENIDOS ME-
DIANTE TERMO-COMPRESION
CON RESIDUOS ELASTOME-
RICOS PARA APLICACIONES
EN SISTEMAS DE PROTEC-
CION PARA MOTORISTAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales

SANCHEZ NACHER, LOURDES

REVALORIZACION DE RESI-
DUOS PLASTICOS DEL SEC-
TOR ELECTRICOELECTRO-
NICO MEDIANTE SISTEMAS
DE MEZCLADO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales

ALCANIZ RAYA, MARIANO LUIS

DESARROLLO DE UNAMETO-
DOLOGIA PARA LA EVALUA-
CION VIRTUAL DEL AJUSTE
DE CASCOS Y GUANTES PARA
PROTECCION INDIVIDUAL

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto en Bioingenieria y Tec-
nologia Orientada al Humano

GARCIA CASADO, FRANCISCO JA-

VIER

DESARROLLO, CARACTERI-
ZACION Y EXPERIMENTA-
CION DE UN SENSOR LA-
PLACIANO ACTIVO PARA LA
MONITORIZACION IN-
CRUENTA DE LA ACTIVIDAD
GASTROINTESTINAL

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto en Bioingenieria y Tec-
nologia Orientada al Humano

PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC AL PROYECTO:
GREEN HEAVY DUTY ENGINE

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos

PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC AL PROYECTO:
NICE - NEW INTEGRATED
COMBUSTION SYSTEM FOR
FUTURE PASSENGER CAR
ENGINES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos
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PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

ESTUDIO COMPUTACIONAL
CFD PARA LA DEFINICION
DE UNA INTERFAZ ENTRE
EL FLUJO INTERNO DE UNA
TOBERA DE INYECCION Y
EL CHORRO DE UN MOTOR
DIESEL DE INYECCION DI-
RECTA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos

PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

ESTUDIO DE BASE PARA UN
NUEVO CONCEPTO DE
ARRANQUE EN FRIO PARA
MOTORES DIESEL DI RAPI-
DOS DE PEQUENA CILIN-
DRADA UNITARIA TIPO HSDI

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos

PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

ESTUDIO DEL CONTROLAC-
TIVO DE UN SOBREALIMEN-
TADOR EN CONDICIONES DE
FLUJO PULSANTE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos

PAYRI GONZALEZ, FRANCISCO

OPTIMIZACION DE NUEVOS
CONCEPTOS DE COMBUS-
TION EN MOTORES DIESEL
PARA REDUCIR LAS EMISIO-
NES DE CO2 Y CONTAMI-
NANTES. ESTUDIOS EN MO-
TOR  MONOCILINDRICO
EQUIPADO CON SISTEMAS
FLEXIBLES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario CMT-Mo-
tores Térmicos

ALONSO JORDA, PEDRO

SOFTWARE CIENTIFICO
PARA MULTICORES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Aplica-
ciones de las Tecnologias Infor-
macion y Comunicaciones
Avanzadas

CASARES GINER, VICENTE

INTEGRACION DE REDES
AD-HOC, MESH Y CELULA-
RES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Aplica-
ciones de las Tecnologias Infor-
macion y Comunicaciones
Avanzadas

CERDA BOLUDA, JOAQUIN

ESTUDIO ANALITICO E IM-
PLEMENTACION FiSICA DE
AUTOMATAS CELULARES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Aplica-
ciones de las Tecnologias Infor-
macion y Comunicaciones
Avanzadas

HERNANDEZ GARCIA, VICENTE

E-SCIENCE GRID FACILITY
FOR EUROPE AND LATIN
AMERICA

ADMINISTRACION
EUROPEA

Instituto Universitario de Aplica-
ciones de las Tecnologias Infor-
macion y Comunicaciones
Avanzadas

SERRANO MARTIN, JUAN JOSE

DISENO, EVALUACION E IM-
PLEMENTACION DE UNA RED
SUBACUATICA DE SENSO-
RES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Aplica-
ciones de las Tecnologias Infor-
macion y Comunicaciones
Avanzadas
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ANDREU GARCIA, GABRIELA

INSPECCION Y DETECCION DE
DEFECTOS EN MATERIALES Y
PRODUCTOS CON TEXTURAS
DE COLOR ALEATORIAS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

BARBER SANCHIS, FEDERICO

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC AL PROYECTO: AL-
GORITMOS PARA SCHEDU-
LING EN ENTORNOS COM-
PLEJOS: APLICACION A LA
PLANIFICACION ROBUSTAY
ON-LINE DE HORARIOS FE-
RROVIARIOS. DURACION
DEL 01.02.2006 AL 31.01.2009

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informética Industrial

BARBER SANCHIS, FEDERICO

DESARROLLO DE TECNICAS
DE SATISFACCION DE RES-
TRICCIONES PARA LA OB-
TENCION DE SOLUCIONES
ROBUSTAS EN ENTORNOS
DINAMICOS Y DISTRIBUIDOS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

CRESPO | LORENTE, ALFONS

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC AL PROYECTO:
FRAMEWORK FOR REAL-
TIME EMBEDDED SYSTEMS
BASED ON CONTRACTS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

CUENCA LACRUZ, ANGEL

APLICACION DE TECNICAS
DE CONTROL MULTIFRE-
CUENCIALES A UN SISTEMA
DE CONTROL BASADO EN
LA RED PROFIBUS-DP

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informética Industrial

DIEZ RUANO, JOSE LUIS

OPTIMIZACION INTELIGEN-
TE DE BIP-PROCESOS IN-
DUSTRIALES CON CONCEN-
TRACION MEDIANTE MEM-
BRANAS POROSAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

DIRECTOR DEL

INSTITUTO DE
AUTOM. DE INFORM. INDUSTR.

NUEVAS ESTRATEGIAS PARA
EL DISENO DE SISTEMAS DE
CONTROL MULTIVARIABLE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

ESPARZA PEIDRO, ALICIA

CONTRIBUCIONES A LA
IDENTIFICACION ROBUSTA
DE SISTEMAS DINAMICOS
ORIENTADA AL DISENO DE
CONTROLADORES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

SALCEDO ROMERO AVILA, JOSE VI-

CENTE

APLICACION DE TECNICAS
DE OPTIMIZACION MUL-
TIOBJETIVO PARA LA IDEN-
TIFICACION Y CONTROL DE
CELULAS DE COMBUSTIBLE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial
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SIMO TEN, JOSE ENRIQUE

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC AL PROYECTO:
SMART EMBEDDED NET-
WORK OF SENSIG ENTITIES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

VENDRELL VIDAL, EDUARDO

CATALOGARQ: CATALOGA-
CION, RECONOCIMIENTO Y
CLASIFICACION DE PIEZAS
ARQUEOLOGICAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informética Industrial

ZOTOVIC, RANKO

CONTROL HIBRIDO Y AR-
QUITECTURAS FUNCIONA-
LES EN ROBOTICA MOVIL Y
BRAZOS INDUSTRIALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Auto-
matica e Informatica Industrial

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

DETERMINACION DE LA VA-
RIABILIDAD DEL SISTEMA
RADICULAR EN MELON. ES-
TUDIO DE LA RESPUESTA
PLASTICA A ESTRES Y DE-
TERMINACION DE GENES IM-
PLICADOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL ENTRO CONSERV. Y

MEJORA AGRODIV. VAL.

ESTUDIO DE LOS DETERMI-
NANTES GENETICOS DE
TSWV IMPLICADOS EN LA
SUPERACION DE LAS RE-
SISTENCIAS DE TOMATE Y
PIMIENTO. DESARROLLO DE
NUEVAS VARIEDADES RE-
SISTENTES

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

LICOPENO Y AROMAS, DIS-
TINTIVO DE CALIDAD EN TO-
MATE DE INDUSTRIA. IN-
FLUENCIA DEL GENOTIPO Y
EFECTOS DE FACTORES AM-
BIENTALES Y TECNICAS DE
CULTIVO

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

MEJORA COMPETITIVA DEL
CALABACIN POR CARACTE-
RISTICAS DE CALIDAD DE
FRUTO Y RESISTENCIAA EN-
FERMEDADES: DESARRO-
LLO DE RILS, MARCADORES
CODOMINANTES SSR, CAPS
Y SNP Y CONSTRUCCION DE
UN MAPA GENETICO

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

MEJORA DE LA CALIDAD NU-
TRICIONAL EN VARIEDADES
LOCALES DE PIMIENTO Y
ESPECIES RELACIONADAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana
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DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV. MEJORA PARA LA RESIS-

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

TENCIA A LA ENFERMEDAD
DEL RIZADO AMARILLO DEL
TOMATE (TYLCD) EN TOMA-
TE: APROVECHAMIENTO DE
LA RESISTENCIA DERIVADA
DE LA ESPECIE SOLANUM
CHILENSE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

RECOLECCION, MULTIPLI-
CACION Y CARACTERIZA-
CION DE LOS RECURSOS FI-
TOGENETICOS HORTICOLAS
PARA SU CONSERVACION
EN LOS BANCOS DE GER-
MOPLASMA

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

RECOLECCION, MULTIPLI-
CACION, CONSERVACION Y
CARACTERIZACION DE VA-
RIEDADES EMBLEMATICAS
DE MELON DE CASTILLA-LA
MANCHA

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

DIRECTOR DEL CENTRO CONSERV.

Y MEJORA AGRODIV. VAL.

REGENERACION, CARACTE-
RIZACION Y DOCUMENTA-
CION DE RECURSOS GENE-
TICOS DE BERENJENA

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Con-
servacion y Mejora de la Agro-
diversidad Valenciana

ARGUELLES FOIX, ANGEL LUIS

ESTUDIO Y CARACTERIZA-
CION DE LAS SALMUERAS GE-
NERADAS DURANTE LA DES-
ALACION DE AGUAS MARINAS
PARA SU POSIBLE APROVE-
CHAMIENTO EN LA INDUSTRIA
AGROALIMENTARIA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

DIRECTOR DEL INST. ING. DE ALI-
MENTOS PARA EL DESARROLLO

OPTIMIZACION DEL PROCESO
DE ELABORACION DE CAVAS
PRODUCIDOS EN REQUENAA
PARTIR DE LAS VARIEDADES
MACABEO Y CHARDONNAY
MEDIANTE LAAPLICACION DE
NUEVAS TECNOLOGIAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

FITO SUNER, PEDRO JOSE

DESARROLLO DE METODOS
ADECUADOS DE OPTIMIZA-
CION Y CONTROL DE PRO-
DUCTOS Y PROCESOS PARA
ASEGURAR LA CALIDAD, SE-
GURIDAD Y VALOR NUTRITI-
VO DE PRODUCTOS CARNI-
COS SALADOS Y CURADOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo
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GARCIA SEGOVIA, PURIFICACION

OPTIMIZACION DE LOS PRO-
CESOS CULINARIOS PARA
PREPARACION Y REGENE-
RACION DE PLATOS EN RES-
TAURACION

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

GRAU MELO, RAUL

UTILIZACION DE LATECNICA
DE ANALISIS DE IMAGENES
MULTIESPECTRALES SW-NIR
PARA EL CONTROL DE PRO-
DUCTOS PERECEDEROS FI-
LETEADOS Y LONCHEADOS
ENVASADOS A VACIO O EN
ATMOSFERAS MODIFICADAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

MORAGA BALLESTEROS, GEMMA

OPTIMIZACION DE LA FOR-
MULACION DE PULPAS DE
FRUTA PARA LA OBTENCION
DE PRODUCTOS EN POLVO
ESTABLES DURANTE EL AL-
MACENAMIENTO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

TALENS OLIAG, PAU

APLICACION DE RECUBRI-
MIENTOS COMESTIBLES EN
FRUTOS SECOS Y FRUTAS
PARCIALMENTE DESHIDRA-
TADAS EN ARAS A MEJORAR
LA CALIDAD Y ESTABILIDAD EN
MEZCLAS CON CEREALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

TARRAZO MORELL, JOSE

DESARROLLO Y OPTIMIZA-
CION DE UN PRODUCTO UN-
TABLE DE CAQUI

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria de Alimentos para el De-
sarrollo

BARAT BAVIERA, RAMON

ESTUDIO DEL CAMBIO ME-
TABOLICO DE LAS BACTE-
RIAS RESPONSABLES DE LA
ELIMINACION BIOLOGICA DE
FOSFORO EN EL TRATA-
MIENTO DE AGUAS RESI-
DUALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria del Agua y del Medio Am-
biente

ROMERO GIL, INMACULADA

ESTABLECIMIENTO DEL PO-
TENCIAL ECOLOGICO DE
LAS SALINAS DE LA COMU-
NIDAD VALENCIANA EN EL
AMBITO DE LA DIRECTIVA
MARCO DEL AGUA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Inge-
nieria del Agua y del Medio Am-
biente

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE MA-
TEMATICA MULTIDISCIPLINAR

METODOS NUMERICOS
PARA LA VALORACION DE
OPCIONES EN MERCADOS
LIQUIDOS Y CON COSTE DE
TRANSACCION

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Mate-
matica Multidisciplinar
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DIRECTOR DEL INSTITUTO DE MA-
TEMATICA MULTIDISCIPLINAR

MODELIZACION DE LOS FAC-
TORES DE RIESGO EN EL
CARCINOMA VESICAL SU-
PERFICIAL. NOMOGRAMAS
DE SEGUIMIENTO INDIVI-
DUALIZADO DE LOS PA-
CIENTES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Mate-
matica Multidisciplinar

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE MA-

RECONSTRUCCION DE ALTA

ADMINISTRACION

Instituto Universitario de Mate-

TEMATICA MULTIDISCIPLINAR RESOLUCION EN TOMO- AUTONOMICA matica Multidisciplinar
GRAFIA AXIAL COMPUTERI-
ZADA

BONET SOLVES, JOSE ANTONIO  ANALISIS FUNCIONAL, TEO- ADMINISTRACION Instituto Universitario de Mate-
RiA DE OPERADORES Y APLI- AUTONOMICA matica Pura y Aplicada
CACIONES

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE MA-
TEMATICA PURAY APLICADA

APROXIMACIONES ANALIil-
CO-NUMERICAS A PROBLE-
MAS DE TRANSFERENCIA
DE CALOR EN PROCESOS
INDUSTRIALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Mate-
matica Pura y Aplicada

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE MA-
TEMATICA PURAY APLICADA

MEDIDAS E INTEGRALES EN
ESPACIOS DE BANACH Y
SUS APLICACIONES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Mate-
matica Pura y Aplicada

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE RES-
TAURACION DEL PATRIMONIO

CARACTERES CONSTRUC-
TIVOS DEL CENTRO HISTO-
RICO DE VALENCIA. ANALI-
SIS, CARACTERIZACION Y
CONSERVACION

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Res-
tauracion del Patrimonio

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE RES-
TAURACION DEL PATRIMONIO

DESARROLLO DE NUEVAS
FORMULACIONES BASADAS
EN MICROPARTICULAS DE
CICLODODECANO EN LA RE-
PRODUCCION DE OBRA MO-
NUMENTAL

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Res-
tauraciéon del Patrimonio

IRIGOYEN GAZTELUMENDI, JESUS
MARIA

REGISTRO CALORIMETRICO
DE LAS FUENTES CARTO-
GRAFICAS DE LA FUNDA-
CION LUIS GIMENEZ LO-
RENTE

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Res-
tauraciéon del Patrimonio

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

ACCION COMPLEMENTARIA
DEL MEC PARA TAREA COM-
PLEMENTARIAS DE COOR-
DINACION EN EL PROYECTO
EUROPEO PSY-NANO-SI

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofotonica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

AYUDA COMPLEMENTARIA
AL PROYECTO EUROPEO
STREP DEL VI PROGRAMA
MARCO DE LA UE UROOF

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofoténica
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DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

AYUDA COMPLEMENTARIA
AL PROYECTO IP DEL VI
PROGRAMA MARCO DE LA
UE IPHOBAC

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofotonica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

AYUDA COMPLEMENTARIA
ALPROYECTO STREP DEL VI
PROGRAMA MARCO DE LA
UE PHODYE

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofotonica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

DESARROLLO DE NUEVOS
MATERIALES COMPUESTOS
DE SILICIO MESOPOROSO
Y NANOPARTICULAS DE PLA-
TA PARA FUTURAS APLICA-
CIONES BIOMEDICAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofotonica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

MATERIALES NANOFOTO-
NICOS BASADOS EN PAR-
TiICULAS DE SILICIO PARA
APLICACIONES BIOMEDI-
CAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofotonica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-
NOLOGIA NANOFOTONICA

PREPARACION DE LA PRO-
PUESTA DEL PROYECTO EU-
ROPEO INBAND

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario de Tecno-
logia Nanofoténica

DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC-

PREPARACION DE LA PRO-

ADMINISTRACION

Instituto Universitario de Tecno-

NOLOGIA NANOFOTONICA PUESTA DEL PROYECTO EU- CENTRAL logia Nanofoténica

ROPEO SCORPION
DIRECTOR DEL CENTRO DE TEC- PREPARACION DE LA PRO- ADMINISTRACION Instituto Universitario de Tecno-
NOLOGIA NANOFOTONICA PUESTA DEL PROYECTO EU- CENTRAL logia Nanofotdnica

ROPEO UCELLS

ALBIOL COLOMER, ALBERTO

INDEXACION DE CARAS
PARA VIDEOVIGILANCIA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacién y Aplicaciones
Multimedia

BOSCH ROIG, IGNACIO

SISTEMA AVANZADO DE
PROCESADO DE SENAL POR
ULTRASONIDOS PARA LA
RESTAURACION Y CARAC-
TERIZACION DE MATERIA-
LES CERAMICOS ARQUEO-
LOGICOS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacion y Aplicaciones
Multimedia

CABEDO FABRES, MARTA

DISENO DE UNA ANTENA
MULTIMODO PARA REDES
DE SENSORES OPERANDO
EN EL ENTORNO CORPO-
RAL

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacién y Aplicaciones
Multimedia

CAPMANY FRANCOY, JOSE

TECNOLOGIAS Y APLICA-
CIONES AVANZADAS Y
EMERGENTES DE LA FOTO-
NICA DE MICROONDAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacion y Aplicaciones
Multimedia
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COGOLLOS BORRAS, SANTIAGO

NUEVAS TECNICAS DE DI-
SENO PARA FILTROS COM-
PACTOS DE MICROONDAS
EN GUIAS DE ONDA Y MI-
CROSTRIP

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacién y Aplicaciones
Multimedia

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE TE-
LECOM. Y APLICACIONES MULTI-

MED.

GENERACION DE PULSOS
UWB EN EL DOMINIO OPTICO
PARA COMUNICACIONES
MOVILES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacion y Aplicaciones
Multimedia

MONSERRAT DEL RiO, JOSE FCO.

CARACTERIZACION DEL EN-
LACE RADIO EGPP LTE Y
EVALUACION DE SUS PRES-
TACIONES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacion y Aplicaciones
Multimedia

SASTRE MARTINEZ, JORGE

COMPUTACION DE ALTAS
PRESTACIONES DE LA EX-
PONENCIAL DE UN MATRIZ
MEDIANTE SERIES DE POLI-
NOMIOS MATRICIALES OR-
TOGONALES

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario de Tele-
comunicacion y Aplicaciones
Multimedia

ATARES HUERTA, ALEJANDRO

HIBRIDACION SOMATICA EN-
TRE MELON Y ESPECIES SIL-
VESTRES DEL MISMO GENE-
RO TOLERANTES A LA SEQUIA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario Mixto de
Biologia Molecular y Celular de
Plantas

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE BIO-
LOGIA MOLECULAR Y CELULAR

LRA5 Y SU FUNCION EN LA
RESISTENCIA INESPECIFICA
DE LAS PLANTAS

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario Mixto de
Biologia Molecular y Celular de
Plantas

FOS CAUSERA, MARIANO

EVALUACION DE METODOS
QUIMICOS Y MULCHING
COMO ALTERNATIVA A LA
ERRADICACION EN ZONAS
DUNARES DE LA PLANTA
EXOTICA INVASORA

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario Mixto de
Biologia Molecular y Celular de
Plantas

SANCHEZ PEIRO, JOAN ANDREU

TRADUCCION AUTOMATICA
DEL CORPUS UPENN TREE-
BANK MEDIANTE TECNICAS
INTERACTIVAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario Mixto de
Tecnologia Informatica

SILVESTRE BLANES, JAVIER LI-

DIANO

ALGORITMOS DE PROCESO
DE IMAGEN PARA TRACKING
Y CONTROL DE PRESENCIA
APLICADOS AL AHORRO
ENERGETICO

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario Mixto de
Tecnologia Informatica

VIDAL RUIZ, ENRIQUE

MULTIMODAL INTERACTION
IN PATTERN RECOGNITION
AND COMPUTER VISION

ADMINISTRACION
CENTRAL

Instituto Universitario Mixto de
Tecnologia Informatica

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE TEC-

NOLOGIA QUIMICA

ESPECIES FOTOACTIVAS
COMO SONDAS PARA PRO-
TEINAS

ADMINISTRACION
AUTONOMICA

Instituto Universitario Mixto de
Tecnologia Quimica
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DIRECTOR DEL INSTITUTO DE TEC- ESTADOS EXCITADOS DE ADMINISTRACION Instituto Universitario Mixto de

NOLOGIA QUIMICA

LOS ANTIINFLAMATORIOS AUTONOMICA Tecnologia Quimica
NO ESTEROIDES COMO
SONDAS EN SISTEMAS PARA
CONTROL-DRUG DELIVERY

4.3. PATENTES
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Durante el afo 2008 se ha mantenido la fuerte actividad de la UPV, solicitando
patentes nacionales e internacionales, concretamente se solicitaron 28 patentes
nacionales y 19 internacionales, cifras que sitian dicho afio entre los de mas ac-
tividad en este aspecto de la universidad. Los contratos de licencia (que fueron
6), también estan situados entre los de mayor actividad de los Ultimos afios.
Todos estos datos confirman el lugar preeminente que tiene la UPV dentro de
la universidad espariola en el tema de patentes, donde esta situada siempre
entre los primeros puestos cuando no en el primero segun cual sea el indicador
especifico contemplado.

19901991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

m N2 Patentes nacionales solicitadas  m N2 Patentes internacionales solicitadas  m N2 Contratos de licencia

Numero de patentes anual de la UPV
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Numero de patentes acumulada de la UPV

M NUMERO DE PATENTES ACUMULADA DE LA UPV

SOLICITUD TiTULO INVENTOR

2008-01-09 EQUIPO Y PROCEDIMIENTO PARA LA MEDI- Ferrer Polo, José
CION DE LA VELOCIDAD DE CONSUMO DE
OXIGENO DE FANGOS ACTIVADOS PARA
UNA CONCENTRACION DE SUSTRATO OR-
GANICO BIODEGRADABLE DETERMINADA

2008-01-23 PROCEDIMIENTO Y APARATO PARA EL FIL- Ramos Peinado, German
TRADO DIGITAL DE SENALES

2008-02-04 SOPORTES MACROPOROSOS TRIDIMEN- Goémez Ribelles, José Luis
SIONALES PARA INGENIERIA TISULAR

2008-02-04 PROCEDIMIENTO Y DISPOSITIVO DE TRAS- Sanchez Diaz, Carlos
LACION AUTOMATIZADO DE UN ENDOSCO-
PIO A TRAVES DEL TUBO DIGESTIVO

2008-02-04 METODO PARA LA MONITORIZACION NO IN- Catala Civera, José Manuel
VASIVA DEL CURADO DE UN MATERIAL PLAS-
TICO TERMOESTABLE MEDIANTE EL USO DE
MICROONDAS Y DISPOSITIVO MICROONDAS
PARA LA APLICACION DE DICHO METODO

2008-02-14 ESTRUCTURAHIBRIDA CO-CONTINUAPARA Goémez Ribelles, José Luis
LA REGENERACION DE DEFECTOS OSEOS

2008-03-14 DISPOSITIVO Y METODO DE ALIMENTACION  Sanchez Salmerén, Antonio
DE MICROPIEZAS José
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2008-03-14

INSTALACION DE CARGA Y DESCARGA SE-
LECTIVA DE OBJETOS CILINDRICOS DE UN
CONTENEDOR Y PROCEDIMIENTO DE DES-
CARGA

Montava Segui, Ignacio José

2008-05-08

SISTEMA DE MEDIDA Y/O MONITORIZACION
DEL GRADO DE CURACION Y COMPOSI-
CION EN EL INTERIOR DE PRODUCTOS
CARNICOS Y DE LA PESCA, Y OTROS PRO-
DUCTOS SECO-SALADOS DURANTE SU
PROCESADO

Martinez Manez, Ramoén

2008-05-08

METODO Y CRISTAL FOTONICO PARA EL
FILTRADO ESPACIAL DE UN HAZ DE RADIA-
CION ELECTROMAGNETICA Y FUENTE DE
RADIACION ELECTROMAGNETICA QUE
COMPRENDE DICHO CRISTAL FOTONICO

Sanchez Morcillo, Victor José

2008-05-12

UTILIZACION DEL ENZIMA FOSFOPANTE-
TEINA ADENILTRANSFERASA, IMPLICADO
EN LA BIOSINTESIS DEL COENZIMA A, EN
LA MEJORA DEL CRECIMIENTO VEGETAL,
RESISTENCIA AL ESTRES SALINO/OSMO-
TICO, INCREMENTO DE LiPIDOS DE RE-
SERVA Y MODIFICACION DEL CONTENIDO
AMINOACIDICO

Rodriguez Egea, Pedro Luis

2008-05-29

SENSOR OPTICO PARA LA MONITORIZA-
CION DE ESTRUCTURAS

Sales Maicas, Salvador

2008-06-27

CAPA CATALITICA PARA LA ACTIVACION DE
OXIGENO SOBRE ELECTROLITOS SOLIDOS
IONICOS A ALTA TEMPERATURA

Serra Alfaro, José Manuel

2008-07-04

PREPARACION DE CARBAMATOS CON CA-
TALIZADORES SOLIDOS

Corma Canos, Avelino

2008-07-18

PROCEDIMIENTO Y APARATO PARA MEDIR
LA EXTINCION DE LUZ EN ELAGUA

Ibanez Civera, Javier

2008-07-18

EMULSION LIGANTE, PROCEDIMIENTO
PARA SU FABRICACION Y USO DE LA MISMA
COMO MEDIO DILUYENTE ACONDICIONA-
DORY COMO MEDIO AGLUTINANTE EN PIN-
TURAS Y TINTAS DE GRABADO

Galbis Juan, Amparo

2008-07-18

PROCEDIMIENTO Y SISTEMA PARA EL CAL-
CULO DE LA POTENCIA REACTIVA EN
REDES TRIFASICAS PERTURBADAS

Montafana Romeu, Joaquin

2008-07-31

EQUIPO Y METODO PARA LA EXTRACCION
EN UNA MUESTRA DE UN EXTRACTO EM-
PLEANDO PARA ELLO UN EXTRACTANTE Y
PRECOCENTRACION DE EXTRACTOS

Maquieira Catala, Angel

2008-07-31

SISTEMA DE TRANSMISION DE ENERGIA
ELECTRICA CON ENLACE DE CORRIENTE
CONTINUA

Blasco Giménez, Ramén Ma-
nuel
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2008-07-31

PROCEDIMIENTO Y APARATO PARA EL RE-
ALZADO DEL ESTEREO EN GRABACIONES
EN AUDIO

Lépez Monfort, José Javier

2008-09-15

PREPARACION DE AZO COMPUESTOS CON
CATALIZADORES SOLIDOS

Corma Canos, Avelino

2008-10-08

METODO PARA DETERMINAR LA CONTRI-
BUCION DE LA BIOMASA A LA DQO

Borras Falomir, Luis

2008-10-16

PROCEDIMIENTO DE HIDROGENACION SE-
LECTIVA DE NITROCICLOALCANOS PARA
OBTENER OXIMAS CICLICAS

Corma Canos, Avelino

2008-11-21

CELDA ELECTROQUIMICA DE GENERACION
DE GASES PARA EL ANALISIS DE PROCE-
SOS ELECTROQUIMICOS

Garcia Antén, José

2008-11-21

PROCEDIMIENTOS Y APARATOS PARA LA
MEDICION DINAMICA DE LA TEMPERATURA
DE UN FLUIDO EN UN INTERCAMBIADOR DE
CALOR ACOPLADO AL TERRENO

Montero Reguera, Alvaro

2008-12-01

APARATO PARA MEDIR PROPIEDADES OP-
TICAS DE MUESTRAS DE AGUA

Laguarda Miré, Nicolas

2008-12-09

PROCEDIMIENTO Y DISPOSITIVO PARA LA
DISCRIMINACION DE ALIMENTOS

Fito Maupoey, Pedro

2008-12-09

GUIA DE ONDAS ELECTROMAGNETICAS
MULTIHAZ PARA MODOS CUASI-TEM

Valero Nogueira, Alejandro

2008-12-18

NUEVO CULTIVAR CON FRUTOS Y SEPALOS
CONVERTIDOS EN FRUTOS DE ALTO INTE-
RES PARA SU CONSUMO FRESCO Y PRO-
CESADO INDUSTRIAL

Moreno Ferrero, Vicente

4.4. CIUDAD POLITECNICA DE LA INNOVACION

4.4.1. Introduccion
La Ciudad Politécnica de la Innovacién (CPI) es el Parque Cientifico de la Uni-

versidad Politécnica de Valencia. El desarrollo y organizacion de la CPI depen-

den del Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion, funciones que ejerce

directamente y a través del Area para la Ciudad Politécnica de la Innovacion,

Area que ostenta la Direccion Ejecutiva de la entidad gestora del parque: la Fun-

dacién de la Comunidad Valenciana Ciudad Politécnica de la Innovacion (Fun-
dacién CPI).
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La CPI, como proyecto global, integra la totalidad de los recursos humanos y ma-
teriales destinados a la I+D+i de la UPV; como proyecto fisico, comenz6 a ejecu-
tarse en 1996 sobre una superficie de 140.000 m? de los cuales 110.000 m? son de
superficie construida. En la actualidad estan terminadas las tres primeras fases, con
una superficie total de 70.000 m?, en las que se ubican 25 Institutos y Centros de
Investigacion de la UPV y cerca de 1.500 investigadores. La CPI también dispone
de espacios destinados al alojamiento de laboratorios corporativos y de empresas
de base tecnoldgica surgidas de la iniciativa de investigadores de la UPV.

4.4.2. Institutos ubicados en la CPI
En las tablas siguientes se detallan los centros de investigacidon UPV y mixtos
ubicados en la CPI con indicacién del afio de traslado al Parque Cientifico.

M CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION DE LA UPV SIN NATURALEZA JURIDICA PROPIA

ESTRUCTURA DE INVESTIGACION ANO
Instituto Universitario de Automatica e Informatica Industrial 2005
Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular 2005
Centro de Investigacion de Gestion e Ingenieria de la Produccién 2005
Instituto Universitario CMT-Motores Térmicos 1998
Instituto Universitario de Conservacion y Mejora de la Agrodiversidad Valenciana 2007
Centro Valenciano de Estudios sobre el Riego 2007
Instituto Universitario de Ingenieria de Alimentos para el Desarrollo 2007
Instituto Agroforestal Mediterraneo 2007
Instituto Universitario de Ingenieria del Agua y del Medio Ambiente 2007
Instituto de Ingenieria Energética 2007
Instituto Universitario de Telecomunicacion y Aplicaciones Multimedia 2005
Instituto Universitario de Matematica Multidisciplinar 2005
Instituto Universitario de Aplicaciones de las Tecnologias de la Informacion y de 2005
las Comunicaciones Avanzadas

Instituto de Disefio para la Fabricacion y Produccion Automatizada 2005
Instituto Universitario de Matematica Pura y Aplicada 2005
Instituto Universitario de Tecnologia Nanofoténica 2005
Instituto interuniversitario de Investigacion en Bioingenieria y Tecnologia centrada 2006
en el Humano

Instituto Universitario de Restauracion del Patrimonio 2009
Centro de Tecnologias Fisicas: Acustica, Materiales y Astrofisica 2009

M CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION DE LA UPV SIN ENTIDAD JURIDICA PROPIA EN COLABORACION
CONEL CSIC

ESTRUCTURA DE INVESTIGACION ANO
Instituto Universitario Mixto de Biologia Molecular y Celular de Plantas 1996
Instituto Universitario Mixto de Tecnologia Quimica 1996

Instituto de Gestion de la Innovacién y del Conocimiento 2005
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M CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION DE LA UPV SIN ENTIDAD JURIDICA PROPIA EN COLABORACION
CON LA GENERALITAT VALENCIANA

ESTRUCTURA DE INVESTIGACION ANO
Instituto Universitario Mixto de Biomecanica de Valencia 2002
Instituto Universitario Mixto Tecnolégico de Informatica 2005
Instituto de Tecnologia Eléctrica 1998

4.4.3. Empresas e instituciones privadas con presencia en la CPI
La CPI alberga empresas con una particular relacion con la UPV y que cumplen
alguno de los siguientes requisitos:

* Estar constituidas por investigadores de la UPV a partir de su actividad de
investigacion universitaria y realizar una actividad empresarial que se
apoye en soluciones tecnoldgicas propias.

* Haber recibido el reconocimiento de Spin-off UPV.

* Ser empresas con un alto nivel de innovacién en sus productos y servicios,
disponer de tecnoldgicas propias y tener una trayectoria contrastable de
colaboracién con la UPV o, en su defecto, tener un plan de actuacién que
implique el establecimiento de una relacion estable con esta Universidad.

* Ser empresas con un alto nivel de innovacién en sus productos y servicios,
sin tecnologia propia, pero plantear una trayectoria de crecimiento que de-
note una evolucién hacia el desarrollo de tecnologias propias y, por tanto,
un considerable potencial de colaboracion con la Universidad.

* Proveer servicios avanzados de apoyo a la |+D+i, entre otros: de aseso-
ria juridica, de certificacidon, de apoyo en el disefo, estructuracion y ges-
tibn de consorcios de investigacion, de registro de patentes, de gestidon
de la fiscalidad y de financiacidn de la |+D+i.

* Tener un interés estratégico para la UPV.

Dichas empresas firman un acuerdo marco de colaboracion con la Universidad
en el contexto del cual se cede el uso del espacio necesario para su realiza-
cion. La presencia de empresas en la CPI se inicié en 2006 tras la firma del
acuerdo marco de colaboracion entre la UPV y la empresa Analog Devices.
Desde entonces, el numero de empresas en el Parque ha crecido hasta las 20
de la actualidad. Esta cifra ha sufrido un impulso muy importante durante el ejer-
cicio de 2009 como consecuencia de la inauguracion de la incubadora de em-
presas de la CPIl y la consiguiente resolucion de la convocatoria publica de
adjudicacion de sus espacios. La incubadora de la CPI alberga un total de 17

empresas.
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Ademas, en la CPI se alojan entidades privadas sin animo de lucro (asociacio-

nes y fundaciones) de transferencia de tecnologia cuya actividad esta intima-

mente relacionada con la de los investigadores del Parque.

En las tablas siguientes se detallan las empresas y las entidades privadas de

I+D+i y de promocion de la transferencia de tecnologia ubicados en la CPI con

indicacion del afio de traslado al Parque Cientifico.

B ASOCIACIONES DE EMPRESAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD FECHA
Asociacion 1BV 2003
Asociacion ITACA 2006
Asociacion de Investigacion en Disefio y Fabricacion 2006
Asociacion Instituto Tecnolégico de Informatica 2006
Asociacion Instituto de Tecnologia Eléctrica 2005
Asociacion CMT 2000
I (QTRAS ENTIDADES

NOMBRE DE LA ENTIDAD FECHA
Fundacioén Instituto Tecnoldgico para el Desarrollo de las Industrias Maritimas 2009
Fundacién Comunitat Valenciana Ciudad Politécnica de la Innovacion 2009
Fundacién Globalidad y Microeconomia 2008
Associacié d’Empreses Innovadores Valencianes AVANT i+e 2009
I ASOCIACIONES DE EMPRESAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD FECHA
ABBA Gaia, SLU 2009
Analog Devices, SL 2007
Busca Mobile, SL 2009
Metis Biomaterials, SL 2009
FEASA Valencia, SLU 2008
General Equipment for Medical Imaging, SA 2009
BIEN-e-TEC, SL 2009
Energesis Ingenieria, SL 2004
NGARQO Intelligent Solutions, SL 2005
Fibernova Systems, SL 2008
Open Kode, SL 2009
Sociedad Europea de Redes Virtuales e Ingenieria Telematica, SL 2009
Wireless Sensor Networks Valencia, SL 2009
Aurora Software and Testing, SL 2009
Balmart Sistemas Electronicos y de Comunicaciones, SL 2009

Electroredeval Sistemas, SL

2009
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Nuevas Tecnologias para la Distribucion Activa de Energia, SL 2004

Demanda Activa de Energia, SL 2009
DAS Photonics, SL 2007
Austriamicrosystems Spain, SL 2008

Las empresas ubicadas en la CPI han tenido un impacto considerable en la UPV
desde el inicio de su presencia en el Parque. En la tabla siguiente se detalla
dicho impacto considerando seis indicadores significativos.

I INDICADOR VALOR
Contratos de investigacion firmados entre empresas ubicadas en la CPIl y la UPV
Numero 32
Monto total de derechos acumulados 2006- 2009 (euros) 2.005.800
Relacion con estudiantes y graduados UPV
Total contratados 2006-2009 46
Total contratos en préacticas 2006-2009 11
Total becarios 2006-2009 34
Ingresos por compensacion de uso del espacio 2006-2009 (euros) 326.000

4.4.4. Entidad de gestion de la CPI
La Fundacién Ciudad Politécnica de la Innovacion es desde enero de 2009 la en-
tidad responsable de la gestion del Parque Cientifico de la UPV. La Fundacion
CPI ha tomado el relevo de la Fundacion Innova, entidad de promocion de la in-
novacion constituida junto con la Confederacion Empresarial Valenciana y que
tuvo dicha responsabilidad de 2003 a 2008.

La Fundacién CPI es una entidad sin animo de lucro promovida por la UPV con
el fin principal de realizar, de manera directa o concertada, actuaciones de apoyo
a la investigacion aplicada y a la transferencia de conocimiento y tecnologia en
la CPI, y entre ésta y el entorno empresarial, y viceversa, destacando priorita-
riamente, las tareas de promocion, orientacion, gestion y financiacion de la in-
vestigacion y de sus infraestructuras , la difusion y la explotacion de sus
capacidades y resultados, asi como la promocién de la innovacion empresarial,
la atraccion de recursos y la gestion de las relaciones con empresas e institu-
ciones. Teniendo como actividad principal la gestion integral de la CPI como en-
torno de innovacion.
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La Fundacién CPI cuenta con un Patronato constituido por miembros de la UPV
y por representantes de los sectores empresarial, politico y financiero valen-
ciano y nacional.

La Fundacién CPI cuenta con 4 administrativos y tres técnicos de gestion de
proyectos. A continuacion se resumen las actividades principales de la entidad
gestora de la CPI (Fundacién Innova + Fundacién CPI) desde el comienzo de
sus actividades en 2003.

4.4.4.1. Gestion de proyectos de promacion y estructuracion de la I+D+i financiados con cargo
a presupuestos piblicos

* Convocatoria de parques cientificos. Fortalecimiento de las capacidades
de servicio de la entidad gestora del Parque Cientifico de la UPV, la Ciu-
dad Politécnica de la Innovacion; 100.000 €.

* Dotacion y puesta en marcha de nuevas estructuras de investigacion para
el parque cientifico de la UPV, Ciudad Politécnica de la Innovacion;
906.257 € para 2005 y 4.833.376 € para 2006.

* Redes de parques cientificos de la Comunidad Valenciana; 22.500 € para
2005 y 26.000 € para 2006.

* Creacion de material audiovisual para la promocién de capacidades cien-
tifico-tecnologicas de especial relevancia; 36.000 €.

* Red de parques cientificos y tecnoldgicos de la Comunidad Valenciana;
33.360 €.

* Fortalecimiento de las capacidades de servicio de la entidad gestora del
parque cientifico de la UPV, CPI; 203.531 €.

* Dotacion y puesta en marcha de nuevas infraestructuras de investigacion
para el parque cientifico de la UPV, CPI; 30.469.640 €.

* Fase de consolidacion del Plan Estratégico de Promocion de la CPI 2004-
2008; 80.788 €.

* A new transregional foresight model for the regional innovation strategies;
52.000 €.

* International Cooperation Platform for Sustainability; 45.000 €.

* ForTransRIS: a new transregional foresight model for the regional innova-
tion strategies; 55.000 €; period 2007-2008.

* ICoPS: International Cooperation Platform for Sustainability; 54.746 €.

* Red de transferencia de tecnologia Nuevas Oportunidades Empresariales
Mediante la Investigacion; NOEMI; 100.000 €.

* Red de Parques Cientificos y Tecnoldgicos de la Comunidad Valenciana;
15.000 €.
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* Dinamizacion de la relacion empresa—universidad en el marco del Circulo
Empresarial CPI; 14.853 €.

* Convocatoria de parques cientificos y tecnolégicos; 3.675.000 €.

* Red de transferencia de tecnologia de la Asociacién de Parques Cientifi-
cos y Tecnologicos de Espafa; 13.300 €.

* Apoyo a la creacién y consolidacién de empresas de base tecnologica en
la Ciudad Politécnica de la Innovacion; 174.610 €.

* ForTransris: A New Transregional Foresight Model for the Regional Inno-
vation Strategies.

* ICoPS: International Cooperation Platform for Sustainability.

* Dinamizacion de la relacion empresa—universidad en el marco del Circulo
Empresarial de la CPI; 15.629 €.

* Subprograma nacional de actuaciones en parques cientificos y tecnolégi-
cos; ACTEPARQ; 1.361.056 €.

* Red de transferencia de tecnologia de la Asociacién de Parques Cientifi-
cos y Tecnologicos. 7.000 €.

* Ayudas para determinados proyectos de parques cientificos y tecnolégicos;
Fondo especial del Estado para la dinamizacién de la economia y el em-
pleo, Plan E. Ciudad Politécnica de la Innovacion; Parque Cientifico de la
Universidad Politécnica de Valencia. 4.000.000 €.

* Convocatoria de Parques Cientificos y Tecnolbgicos.

4.4.4.2. Promacion y gestion de acuerdos de colaboracion cientifica y tecnologica

* Gestion y desarrollo de acuerdos de colaboracion con las 20 empresas y
entidades presentes en el Parque.

4.4.4.3. Participacion en iniciativas de transferencia de tecnologia y desarrollo regional

* Proyecto GECOBIO: gestion del conocimiento en biomedicina

* Proyecto OCDE: Fortalecimiento de la capacidad de las grandes institu-
ciones educativas para el desarrollo regional

* Estudio de revision y actualizacion de prioridades del Plan Valenciano de
Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

* Reunién de la Red de Parques Cientificos (APTE)

4.4.4.4. Participacion en iniciativas de planificacion estratégica

* Apoyo al equipo rectoral para el lanzamiento del plan estratégico de la UPV

* Elaboracion del plan de viabilidad de la CPI

* Elaboracion del Plan Estratégico de Comunicacion de la CPl y del mate-
rial divulgativo
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* Participacién en Comision Plan Estratégico UPV

* Elaboracion del plan de viabilidad de la incubadora de empresas de la CPI
* Participacion en Comisiéon Ambiental de la UPV

* Actualizacion del plan de viabilidad de la CPI

4.4.4.5. Promacion y gestion de estructuras estables de transferencia de tecnologia
* Creacion y gestion del Circulo Empresarial CPI desde noviembre de 2005,
club UPV para la innovacion constituido en su origen por 250 empresas
* Creacion del foro CPI sobre 1+D+i en defensa y seguridad nacional

4.4.4.6. Promacion y apoyo a encuentros y jornadas de transferencia de tecnologia, innovacion
y prospectiva tecnologica
* Primera Jornada Reviro: estado de la robética en la Comunidad Valen-
ciana
* Apoyo a la organizacion, y alojamiento, de la IV Conferencia Internacional
de APTE
* Produccion de la Semana de la Ciencia y Tecnologia
* Produccion del primer ciclo de conferencias CPI “Los nuevos retos tecno-
l6gicos al servicio de la sociedad:
* Nuevas tendencias de la Industria alimentaria
* El problema energético; I+D para nuevos escenarios sostenibles
* La tecnologia nanofoténica y sus aplicaciones
* La biomecanica al servicio de las tecnologias de la salud y el bienestar
* Jornadas sobre deducciones fiscales para proyectos de [+D+i
* Seminario sobre beneficios e impacto de la prospectiva tecnoldgica; apren-
dizaje sobre la base de experiencias regionales
* Presentacién de estudios de prospectiva en el sector de las ciencias de la
salud
* Produccion de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia
* La I+D+i en el entorno productivo y las relaciones con el entorno cientifico
* Plataformas tecnolégicas espafiolas. Presentacion de e-sec “seguridad y
confianza”
* Formacion para los cambios: actitudes ante las dificultades y posibilidades
* Presentacion del informe CYD 2005
* Presentacion de la plataforma tecnoldgica espanola de la construccion
* Desayuno conferencia “Doing Business in China”
* Desayuno empresarial con presidente de Siemens Espana
* Conferencia del General Manager de King Marine con motivo de la 32
America’s Cup
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* Seminario EFQM
* Jornada “Gate2Growth Venture Academy”
* Conferencia “Highly Integrated 3D RF Front-Ends for broadband conver-

gent applications.

* Conferencia sobre seguridad de la informacién, tecnologia y LOPD

* Jornada proyecto Perspective-EU

* VIl Jornadas sobre Comercio Electrdnico

* 57 Congreso Internacional de Astronautica IAC2006

* Jornadas cientifico-empresariales de nanotecnologia aplicada; Valencia-

Suiza 2006

* Conferencia Europe Innova

* Jornada Grupo Boluda

* Congreso Ingenieria de Proyectos

* Produccion de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia

* Ford Almussafes: afrontando los retos

* La Innovacion como fuente de éxito empresarial. El caso de Air Nostrum.

Doce afos de experiencia emprendedora

* La I+D en la cadena de suministro, el caso de Ros Casares
* Modelo energético en la Comunidad Valenciana
* El modelo EFQM, una herramienta para la innovaciéon. Evaluacion y me-

jora de las capacidades de una organizacion para innovar

* AT4 wireless una experiencia de internacionalizacion

* Presentacion del Plan Nacional de 1+D+i 2008-2011

* Seminarios INGENIO-Fundacién Innova sobre Ciencia e Innovacion

* Conferencia Perspective 2007-2013: La cooperacion entre regiones com-

petitivas y sostenibles

* Encuentro Techtour Showroom
* Encuentro de trabajo sobre la politica y las herramientas de promocién de

la [+D+i del CDTI

* VIl Jornadas de Comercio Electronico
* Encuentro |+D+i en el sector de la construccion y la obra publica
* Il Jornada de automatizacién e informatica industrial: la automatica e in-

formatica industrial en la biotecnologia y biomedicina

* Reunion del grupo de trabajo Comunidad Valenciana — RFO Perspective

2007-2013

* Jornada técnica Ros Casares - UPV

* Jornada de presentacion de producto de la empresa Internet Xpress
* V Jornada sobre Domoética

* IIl Jornada sobre Movilidad
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* Produccion de la Semana de la Ciencia y la Tecnologia

* Vigilancia tecnoldgica; utilidad para la empresa y desarrollos recientes

* La innovacién en la gestion portuaria; el caso del puerto de Valencia

* La I+D+i como clave en el desarrollo y evolucidén de la empresa

* La efectividad del liderazgo y su impacto en los resultados empresariales

* La experiencia de Dibaq en la coordinacion de consorcios de investigacion

* La investigacion sobre politicas cientificas y de innovacién

* Segundo congreso autonémico del sector TIC de la Comunidad Valen-
ciana

* Conferencia internacional: innovacion abierta y universidad; competitivi-
dad y desarrollo

* Nuevos consumidores; envejecimiento e inmigracion

* Oportunidades de 1+D+i en los sectores de la defensa y la seguridad na-
cional

* X Jornada sobre Comercio Electrénico

* Nuevas herramientas para la toma de decisiones estratégicas

* Nanofabricacion en la industria de los semiconductores

* Presentacion del proyecto AKADEMIA

* La biotecnologia y la nanotecnologia como oportunidades tecnologicas
para los territorios menos desarrollados

* | Jornada sobre Energias Renovables

* Reunion APTE

* Expedicion a la Estacion Espacial Internacional

* Sources of innovation and cluster dynamics: the role of multinational en-
terprises

* VI Jornada sobre Domética

* Conferencia Pablo Jarrillo “Grafeno: electrénica cuantica en la punta de un
lapiz”

* CONSOLIDER: Fuente de ideas para la innovacién en nanociencia y na-
notecnologia. UPV — APTE - Ministerio de Ciencia e Innovaciéon

* Jornada técnica Cambrass-UPV

* Jornada técnica Siliken-UPV

* Jornada Consum

* Inauguracion oficina Pescaplus

* Xl Jornadas sobre Comercio Electrdnico

* Congreso ICAS e ICNS 09

* Presentacion del informe CYD 2008

* Workshop Calsi
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4.4.4.7. Formacion para la innovacidn. Proyecto Akademia

Akademia es un proyecto coordinado por la Fundacién de la Innovacion de Ban-
kinter que se ha implantado por primera vez en la UPV. La misién del proyecto
Akademia es influir en la educacion y actitud innovadora de los lideres del futuro,
actualmente estudiantes universitarios en los dos ultimos afios de carrera. Aka-
demia pretende identificar y potenciar aquellos jovenes universitarios con habi-
lidades de lideres innovadores, estimulando una actitud pro-activa en innovacion
y creatividad, proporcionando experiencias internacionales, facilitando el acceso
a nuevas tecnologias, como un medio natural y cercano y apoyando la apertura
de vision y fomentando la gestion y adaptacion al cambio. Combina un semina-
rio sobre innovacion con metodologia innovadora y recursos multimedia con es-
tancias en empresas de prestigio internacional para los mejores participantes.
Mas de 30 alumnos de la UPV han participado en el programa durante su pri-
mera edicion en este curso 2008-2009.

4.4.4.8. Visitas y relaciones institucionales

Gestién de visitas de mas de 150 universidades, instituciones publicas, entida-
des sin animo de lucro y empresas de mas de 20 paises, asi como de institu-
ciones nacionales y autondmicas y organismos internacionales.

4.4.4.9. Apoyo a la presencia en Ferias Comerciales de centros de investigacion UPY

Gestidon y promocidn anual de la presencia de centros de investigaciéon UPV en
las siguientes ferias: Cevisama, Protodesign, Euroagro, Serproma, TCV Feria In-
ternacional del Turismo en la CV, Escenarios TIC, Domogar, Ecofira, Egética 'y
en el Centenario de la Exposicién Regional de Valencia.
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5.1. EVOLUCION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
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5.2. DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR POR DEPAR-
TAMENTO Y AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO AREA TOTAL
BIOLOGIA VEGETAL - 12
BIOLOGIA VEGETAL Fisiologia Vegetal 12
BIOTECNOLOGIA - 50
BIOTECNOLOGIA Bioquimica y Biologia Molecular 18
BIOTECNOLOGIA Genética 17
BIOTECNOLOGIA Microbiologia 15
CIENCIA ANIMAL - 32
CIENCIA ANIMAL Nutricién y Bromatologia 4
CIENCIA ANIMAL Produccion Animal 26
CIENCIA ANIMAL Zoologia 2

COMPOSICION ARQUITECTONICA - 26
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COMPOSICION ARQUITECTONICA Composicion Arquitectonica 26
COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCU- - 68
MENTACION E HISTORIA DEL ARTE

COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCU- Biblioteconomia y Documentacion 17
MENTACION E HISTORIA DEL ARTE

COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCU- Comunicacion Audiovisual y Publicidad 34
MENTACION E HISTORIA DEL ARTE

COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCU- Historia del Arte 17
MENTACION E HISTORIA DEL ARTE

COMUNICACIONES - 99
COMUNICACIONES Ingenieria Telemética 28
COMUNICACIONES Teoria de la Senal y Comunicaciones 71
CONSERVACION Y RESTAURACION DE - 31
BIENES CULTURALES

CONSERVACION Y RESTAURACION DE Pintura 31
BIENES CULTURALES

CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS - 104
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS Construcciones Arquitectonicas 104
DIBUJO - 69
DIBUJO Dibujo 69
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES - 113
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES Comercializacién e Investigacion de Mercados 13
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES Derecho Mercantil 5
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES Economia Aplicada 20
ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES Economia Financiera y Contabilidad 28
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES Economia, Sociologia y Politica Agraria 47
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES - 30
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES Botanica 13
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES Ecologia 1
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES Ingenieria Agroforestal 1
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES Produccion Vegetal 15
ESCULTURA - 48
ESCULTURA Escultura 48
ESTADISTICAE INVESTIGACION OPERA- - 53
TIVA APLICADAS Y CALIDAD

ESTADISTICAE INVESTIGACION OPERA- Estadistica e Investigacién Operativa 53
TIVA APLICADAS Y CALIDAD

EXPRESION GRAFICAARQUITECTONICA - 82
EXPRESION GRAFICAARQUITECTONICA Expresién Gréafica Arquitectonica 82
FiSICA APLICADA - 114
FISICA APLICADA Fisica Aplicada 114
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPU- - 96
TADORES

INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPU- Arquitectura y Tecnologia de Computadores 96
TADORES

INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA - 54

Y FOTOGRAMETRIA
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INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA Geografia Fisica 2
Y FOTOGRAMETRIA

INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria 52
Y FOTOGRAMETRIA

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y - 50
DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y Ingenieria de la Construccion 43
DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y Proyectos de Ingenieria 7
DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA - 48
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA Ingenieria de Sistemas y Automatica 48
INGENIERIA DEL TERRENO - 27
INGENIERIA DEL TERRENO Ingenieria del Terreno 26
INGENIERIA DEL TERRENO Petrologia y Geoquimica 1
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE - 28
LOS TRANSPORTES

INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE Ingenieria e Infraestructura de los Transportes 28
LOS TRANSPORTES

INGENIERIA ELECTRICA - 51
INGENIERIA ELECTRICA Ingenieria Eléctrica 51
INGENIERIA ELECTRONICA - 91
INGENIERIA ELECTRONICA Tecnologia Electrénica 91
INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM- - 69
BIENTE

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM- Ecologia 1
BIENTE

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM- Ingenieria Hidraulica 38
BIENTE

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM- Mecanica de Fluidos 8
BIENTE

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM- Tecnologia del Medio Ambiente 22
BIENTE

INGENIERIA MECANICAY DE MATERIALES - 88
INGENIERIA MECANICAY DE MATERIALES Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica 29
INGENIERIAMECANICAY DE MATERIALES Ingenieria Mecanica 39
INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES Ingenieria de los Procesos de Fabricacion 20
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR - 57
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR Ingenieria Nuclear 13
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR Ingenieria Quimica 44
INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA - 42
INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA Ingenieria Agroforestal 42
INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA - 19
INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA Ingenieria Textil y Papelera 10
INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA Quimica Fisica 9
INGENIERIA GRAFICA - 63
INGENIERIA GRAFICA Expresion Grafica en la Ingenieria 63
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LINGUISTICA APLICADA - 96
LINGUISTICA APLICADA Filologia Alemana 11
LINGUISTICA APLICADA Filologia Catalana 12
LINGUISTICA APLICADA Filologia Francesa 14
LINGUISTICA APLICADA Filologia Inglesa 49
LINGUISTICA APLICADA Filologia Italiana 1
LINGUISTICA APLICADA Lengua Espafiola 8
LINGUISTICA APLICADA Lengua y Cultura del Extremo Oriente 1
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS - 46
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS Ingenieria Aeroespacial 14
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS Magquinas y Motores Térmicos 32
MATEMATICA APLICADA - 170
MATEMATICA APLICADA Matematica Aplicada 170
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS - 60
Y TEORIA DE ESTRUCTURAS

MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de 60
Y TEORIA DE ESTRUCTURAS Estructuras

MECANIZACION Y TECNOLOGIAAGRARIA - 12
MECANIZACION Y TECNOLOGIAAGRARIA Ingenieria Agroforestal 12
ORGANIZACION DE EMPRESAS - 137
ORGANIZACION DE EMPRESAS Organizacién de Empresas 137
PINTURA - 49
PINTURA Pintura 49
PRODUCCION VEGETAL - 40
PRODUCCION VEGETAL Produccion Vegetal 40
PROYECTOS ARQUITECTONICOS - 106
PROYECTOS ARQUITECTONICOS Proyectos Arquitectdnicos 106
PROYECTOS DE INGENIERIA - 46
PROYECTOS DE INGENIERIA Filosofia Moral 1
PROYECTOS DE INGENIERIA Proyectos de Ingenieria 45
QUIMICA - 54
QUIMICA Edafologia y Quimica Agricola 7
QUIMICA Quimica Analitica 22
QUIMICA Quimica Inorganica 8
QUIMICA Quimica Organica 17
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPU- - 165
TACION

SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPU- Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial 21
TACION

SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPU- Lenguajes y Sistemas Informaticos 144
TACION

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS - 58
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Tecnologia de Alimentos 58
TERMODINAMICA APLICADA - 18
TERMODINAMICA APLICADA Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica 1
TERMODINAMICA APLICADA Maquinas y Motores Térmicos 17
URBANISMO - 84




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 m 149

URBANISMO Derecho Administrativo 15

URBANISMO Derecho Civil 3
URBANISMO Derecho Constitucional 5
URBANISMO Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 4
URBANISMO Sociologia 2
URBANISMO Urbanistica y Ordenacién del Territorio 55

5.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR POR CENTROS

I CENTROS TOTAL
Escuela Politécnica Superior de Alcoy 192
Escuela Politécnica Superior de Gandia 193
Escuela Técnica Superior de Arquitectura 308
Escuela Técnica Superior de Gestion de la Edificacion 137
Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio 261
Escuela Técnica Superior del Medio Rural y Enologia 83
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrbnomos 259
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 224
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicaciéon 141
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Geodésica, Cartografica y Topografica 62
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales 361
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica 301
Facultad de Administraciéon y Direccion de Empresas 114
Facultad de Bellas Artes 220

Grand Total 2856
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5.4. DISTRIBUCION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR POR CATEGORIAS

Cu
11%

TU/CEU
28%

ContTC
18%

Cont TP
25%

5.5. DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

M DISTRIBUCION POR GRUPOS
A M A2 B c c1 c2 D E TOAL
Personal 672 341 260 157 57 803 148 172 7 2617

M DISTRIBUCION POR SITUACION CONRACTUAL

BECA FUNCIONARIO  FUNCIONARIO LABORAL LABORAL LABORAL
INVESTIGACION  DE CARRERA INTERINO EVENTUAL FlJo INVESTIGACION TOTAL
Personal 76 1197 357 171 21 795 2617
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6.1. CRITERIOS BASICOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 2009

6.1.1 Marco Normativo
El articulo 3, de la Ley 2/2003, 28 de enero, de la Generalitat, de Consejos So-
ciales de las Universidades Publicas Valencianas, recoge, en su letra a, la com-
petencia de los mismos para “conocer, con anterioridad a su aprobacion por el
Consejo de Gobierno, los criterios basicos previstos para la elaboracion del pre-
supuesto de la universidad y formular propuestas al respecto”.

El apartado 2, del articulo 138 del Decreto 25/2003, de 19 de diciembre, del
Consell de la Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la Universi-
dad Politécnica de Valencia, sefala que “El Gerente, de acuerdo con las direc-
trices del Rector, confeccionara el anteproyecto de presupuesto. El Rector lo
presentara al Consejo de Gobierno que lo elevara para su aprobacion al Con-
sejo Social.”

De acuerdo con lo senalado anteriormente, y habiendo delegado el Consejo
Social la competencia senalada en el parrafo primero en la Comision de Asun-
tos Econémicos, se presentan a la misma los criterios basicos para la elabo-
racion del Presupuesto de la Universidad Politécnica de Valencia para el
ejercicio 2009.

6.1.2. Antecedentes
Las Universidades Publicas Valencianas acordaron el pasado 20 de mayo de
2008 un procedimiento para liquidar la deuda contraida con ellas por la Gene-
ralitat Valenciana (894 MEUR) en un periodo de 14 anos.

Dicho acuerdo incluye un compromiso ineludible del Gobierno Valenciano, re-
presentado por el Conseller de Educacién y Ciencia, de evitar el comportamiento
que habia dado lugar a esa situacion limite para las finanzas universitarias, es
decir, presupuestar sistematicamente en los Gltimos cinco ejercicios (2004-2008)
un crédito inferior a los compromisos acordados con las universidades, y re-
conociendo posteriormente mediante comunicacion oficial y Acuerdo del Go-
bierno Valenciano las correspondientes cuantias anuales.

Dicho compromiso era para el ejercicio 2009 el siguiente:
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“El nuevo Plan de Financiacion establecera los criterios de los que resultara el
importe a presupuestar por la Generalitat, no contemplandose disminucién res-
pecto a los niveles de financiacion actual.

Aunque el importe a presupuestar sera el resultado de aplicar el nuevo Plan de
Financiacion, en el supuesto de que al elaborar los presupuestos para 2009 no
haya nuevo Plan consensuado, se prevé incluir en el presupuesto el importe
que corresponderia de aplicar los criterios del plan anterior y sus correspon-
dientes prérrogas.”

Este acuerdo supone consignar 815 MEUR de subvencién corriente en el Pre-
supuesto de la Generalitat Valenciana para 2009.

Contraviniendo el citado Acuerdo, el Proyecto de Presupuesto de la G. Valen-
ciana para 2009 vuelve a reiterar las practicas que dieron lugar a la acumu-
lacion de la deuda de ejercicios anteriores, consignando en la linea de
subvencion destinada a las universidades 620 MEUR, en lugar de los 815
MEUR. Un desajuste de 195 MEUR que implica una minoracién del 24% sobre
la cantidad comprometida, y de un 21% sobre los ingresos liquidables de las
Universidades Publicas Valencianas en 2008.

Para paliar las consecuencias a que daria lugar la aplicacion de las consigna-
ciones de crédito presupuestario en el Proyecto de Presupuestos de la Gene-
ralitat Valenciana 2009, el anteproyecto de ley recoge las siguientes
disposiciones:

“CAPITULO llI

Gestion de los presupuestos universitarios

Articulo 14. Régimen de la subvencidn por gasto corriente a las Universidades
Publicas dependientes de la Generalitat.

1. La gestion de los créditos consignados para la financiacion de los gastos co-
rrientes de las universidades publicas dependientes de la Generalitat para el
ejercicio 2009 se regira por lo establecido en el presente articulo y lo previsto en
la disposicion transitoria segunda de esta Ley.

2. A tal efecto la subvencién para gasto corriente que corresponde a cada uni-
versidad serd, sin perjuicio de lo previsto en la mencionada disposicion transi-
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toria, la establecida en el Anexo Il de esta Ley, y se abonara a las universidades
en pagos mensuales. Por acuerdo del Consell podra modificarse el importe de
la subvencién que corresponda a cada universidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Segunda. De la subvencién para gasto corriente a las Universidades.

Durante el ejercicio 2009 el Consell queda facultado para adoptar las medidas
necesarias en orden a que, en caso de que no se revise el actual modelo de fi-
nanciacion autondmica, se aprueben las modificaciones presupuestarias nece-
sarias para dar cobertura a la diferencia de consignacion que exista entre las
dotaciones iniciales y los importes consignados en el Anexo Il de esta Ley.

La instrumentaciéon de las medidas a que se refiere el parrafo anterior debera
realizarse en todo caso en el marco de los requisitos y condiciones establecidos
por la normativa en vigor.

ANEXO I
Distribucion de la subvencién corriente entre las universidades publicas com-
petencia de la Generalitat.

Universidad Importe

Universitat de Valéncia 277.036.446 euros
Universidad Politécnica de Valencia 246.093.378 euros
Universidad de Alicante 148.079.124 euros
Universitat Jaume | 73.644.100 euros
Universidad Miguel Hernandez 70.800.317 euros

6.1.3. Elaboracion del presupuesto de la UPV para 2009
Considerado el marco de financiacién para el ejercicio, es preceptivo acometer
la elaboracion del presupuesto 2009, y con dicho objetivo se propone la adop-
cidén de los siguientes criterios basicos para la elaboracion del presupuesto de
la UPV para 2009:

6.1.3.1. Estado de ingresos
Los créditos del estado de ingresos del presupuesto de la Universidad Politéc-
nica de Valencia para el ejercicio 2009 se presupuestaran atendiendo a los si-
guientes criterios:
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* Tasas y Precios Publicos por servicios de Educacion superior de grado: se es-

timaran en funcién de la demanda esperada por titulaciones oficiales ofer-
tadas (grado, postgrado y doctorado) y la actualizacion aprobada por el
Gobierno Valenciano de los precios publicos de las tasas académicas para
el curso 2008-2009 (4,0%).

* Subvencion Bésica: de conformidad con el Acuerdo de 20 de mayo de 2008,

entre la Generalitat y las Universidades Publicas de la Comunidad Valen-
ciana sobre financiacién de las universidades publicas valencianas en el pe-
riodo 2009, se cuantifica la subvencion anual corriente en 246.093.378 euros.

* Financiacién de Inversiones en Infraestructuras: los ingresos provenientes

de fondos de anticipos reintegrables del Ministerio de Educacién y Ciencia,
se presupuestaran de acuerdo con la programacién plurianual prevista en
los correspondientes planes.

Los ingresos procedentes de la Generalitat para financiacion de inversiones
se estimaran por el importe contemplado el Acuerdo de 20 de mayo de 2008,
entre la Generalitat y las Universidades Publicas de la Comunidad Valen-
ciana, y el protocolo de 11 de febrero de 2008, suscrito entre la Generalitat
Valenciana y la Universidad Politécnica de Valencia.

* Ingresos por financiacion de proyectos de |1+D+i y desarrollo de las activi-

dades amparadas en el articulo 83 de la LOU: se estimaran de acuerdo con
la previsién del CTT y el CFP, sobre el volumen de actividad desarrollado y
su distribucidn por tipologias de actividad y contratacion.

* Resto de Ingresos: Se estimaran actualizandose con la variacion de la pre-

vision oficial de inflacidn y las variaciones de actividad, que dan lugar a su
percepcion.

6.1.3.2. Cuenta financiera del presupuesto

La Universidad Politécnica de Valencia ha mantenido durante los ultimos ejer-
cicios un objetivo de saneamiento pleno de la cuenta financiera de su pre-
supuesto basada en el mantenimiento de un ahorro bruto consolidado (ingresos
corrientes consolidados- gastos corrientes consolidados) de signo positivo y su-
perior al 15% de sus ingresos corrientes propios consolidados.
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La variacion de los ingresos corrientes agregados previstos para 2009 (ligados
a la evolucion de la prevision oficial del PIB nominal) se producira en tasas muy
inferiores a la de los gastos corrientes. Ello se explica por efecto de las dis-
posiciones normativas para gastos de personal y los acuerdos salariales de apli-
caciéon al ambito universitario, asi como por el impacto de la aplicacién de la
LOMLOU.

Esta diferente dindmica de ingresos y gastos corrientes marcara necesariamente
una reduccion del ahorro bruto, alterando la continuidad de esta deseable
situacion en la elaboracién del estado de gastos de la institucion para el pre-
supuesto 2009.

6.1.3.3. Estado de gastos
Los créditos del estado de gastos del presupuesto de la Universidad Politécnica
de Valencia para el ejercicio 2009 se presupuestaran atendiendo a los siguien-
tes criterios:

* Gastos de Personal:
Las previsiones de los gastos de personal contemplaran:

* La valoracion anual completa de la totalidad de las plazas de la relacion
de puestos de trabajo de PDI y PAS aprobadas con anterioridad al 31 de
diciembre de 2008, que sera actualizada considerando la resultante de
los procesos de transformacién de plazas LRU en plazas LOU y LOMLOU
desarrollados y concluidos, y la ampliacién de plazas de personal docente
e investigador que haya requerido la adecuada cobertura de las necesi-
dades docentes del curso 2008-2009.

* La actualizacion retributiva prevista, con caracter normativo, para el ejer-
cicio 2009, y las variaciones retributivas derivadas de los acuerdos retri-
butivos suscritos de obligado cumplimiento, el vencimiento temporal de
los complementos retributivos asociados a la antigiiedad, los méritos do-
centes y la productividad investigadora.

* La prevision de contratos temporales de sustitucién o refuerzo de actividad.

* La dotacién de una aportacién a un fondo de pensiones UPV por un im-
porte del 0,5% de la masa salarial.

* Los gastos sociales derivados de los célculos efectuados en los apartados
anteriores.
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* Gastos de Funcionamiento Ordinario e Inversiones Menores:

* Los créditos de funcionamiento ordinario e inversiones menores de los
Centros, Departamentos e Institutos, de las Oficinas Gestoras Centrali-
zadas, Servicios Universitarios y Servicios Generales no se actualizaran
—con caracter general— y seran objeto de revision para adecuarse, re-
duciéndose en su caso, a los condicionantes de financiacion del ejercicio
2009. Este criterio de actualizacion se entendera sin perjuicio de la actua-
lizacion de las variables objetivas que dan lugar a la determinacién de los
presupuestos de Centros y Departamentos, ni de las reorganizaciones
competenciales que determine el Rector.

* Los créditos de funcionamiento para atender a los gastos generales de la
Universidad, que tengan relacién directa con la superficie construida
puesta en servicio, entendiendo como tales: suministros, limpieza, se-
guridad y vigilancia, y mantenimiento se incrementaran proporcionalmente
a la ampliacién de la misma.

* Gastos Financieros y Amortizaciones: se actualizaran de acuerdo con las pre-
visiones de gastos financieros y amortizaciones previstas para el ejercicio
2009, derivadas de las operaciones de endeudamiento autorizadas en vigor.

* Gastos asociados a los Programas de Apoyo a la Mejora Docente y de |+D+i:
no se actualizaran —con caracter general—y seran objeto de revisioén para
adecuarse, reduciéndose en su caso, a los condicionantes de financiacion
del ejercicio 2009, la distribucidn interna por programas y acciones se ade-
cuara a la organizacién competencial que determine el Rector.

* Gastos destinados a la ejecucion de la programacion de la Inversion en In-
fraestructuras: su dotacion se determinara mediante la agregacion del im-
porte de tres conceptos:

* Prevision para el pago de las certificaciones de obras que se encuentran
licitadas y en ejecucion.

* Prevision para el pago de las certificaciones derivadas de las necesidades
de inversiones en urbanizacion y acondicionamiento, reposicioén, am-
pliacion y mejora (RAM), asi como las de equipamiento general, requeri-
das por la entrada en servicio de nuevos espacios docentes, de
investigacion y de servicios.

* Prevision de la anualidad 2009 de obras incluidas en el Programa de In-
fraestructuras de la UPV 2009-2012, pendientes de licitacion.
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* Gasto en desarrollo de las actividades previstas en el articulo 83 de la LOU:
se presupuestaran como contrapartida en gastos de la prevision de ingresos
del CTT y el CFP, sobre el volumen de actividad desarrollado y su distribu-
cién por tipologias.

Para la determinacién de la totalidad de los gastos no estructurales del Pre-
supuesto de la UPV 2009 se analizara su relaciéon con los objetivos y planes
de accién del Plan Estratégico de la UPV 2007-2014, estableciéndose de
este modo el nivel de coherencia y alineamiento entre ambos.

6.1.3.4. Normas de funcionamiento
Las normas de funcionamiento del presupuesto 2009 se elaboraran sobre la
base de las aprobadas para el ejercicio 2008, incorporando —al menos— los si-
guientes aspectos:

* La adecuacion, en su caso, a todos aquellos aspectos que se deriven de
la normativa legal de aplicacion al ejercicio 2009, en materia presupues-
taria.

* La articulacion de los mecanismos de tesoreria necesarios para solventar los
desfases en la liquidacion de las subvenciones corrientes y de capital de la
Generalitat Valenciana y garantizar la aplicabilidad del Programa de In-
fraestructuras de la UPV 2007-2010.

* Todos aquellos otros aspectos que redunden en una mejora de la eficiencia
y la eficacia de la gestion del gasto y del ingreso en el presupuesto de la
UPV.

6.1.3.5. Informacion del proyecto de presupuestos 2009
La informacién constitutiva del proyecto de presupuestos de la Universidad
Politécnica de Valencia para 2009 estara integrada por:

* Las Normas de Funcionamiento del Presupuesto 2009.

* La Clasificacion Econdmica, Organica y Funcional de aplicacion.

* La Relacion de Puesto de Trabajo de PDI y PAS.

* La Memoria descriptiva de los importes presupuestados en los diferentes con-
ceptos de ingresos y de gastos.
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6.2. EL PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA 2009

La financiacion del presupuesto de gastos de la Universidad Politécnica de Va-
lencia para 2009 asciende a 382.318.548,26 euros, atendiendo a su clasificacion
econdmica pasamos a describir el comportamiento previsto de las fuentes de in-
gresos mas relevantes y a especificar el célculo de sus estimaciones para el
ejercicio 2009.

6.2.1. Ingresos por tasas, precios publicos y otros ingresos

Bajo este concepto se agrupan tanto los precios publicos por los servicios do-
centes oficiales, la compensaciéon por becas que realiza el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, y los ingresos por matriculas del curso de adaptacion
pedagobgica que se imparte en el Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE) de
la UPV. Las tasas constituyen la fuente de ingresos propios de caréacter re-
currente mas importante de la Universidad. El cuadro siguiente muestra la
evolucion de esta fuente de ingresos en el ejercicio precedente y su prevision
para 2009.

B UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Liquidacion Ejercicio 2008 PR. INICIAL 2009 #Variacion 2009/2008
3.1 Tasas y Otros ingresos 28.525.107,71 28.585.964,69 0,21%
* Matriculas y tasas de secretaria 26.474.812,92 26.474.812,92 0,00%
* Publicaciones 1.500.190,53 1.537.695,29 2,50%
* Escola d"Estiu 328.217,98 336.423,43 2,50%
* Escuela Infantil 221.886,28 237.033,05 6,83%

La prevision de ingresos por matriculas y tasas de secretaria presenta un es-
tancamiento derivado de los movimientos compensatorios entre la actualizacion
normativa de las tasas y la evolucion de los créditos matriculados de las titula-
ciones de grado y postgrado oficiales.

En el apartado de otros ingresos se recogen los correspondientes a venta de
publicaciones, ingresos de la Escola d’Estiu e ingresos de la Escuela Infantil.
Estos ingresos tienen una estimacion de crecimiento en el entorno del 2.5%, a
excepcion de los ingresos de la Escuela Infantil que reflejan un crecimiento su-
perior, derivado de la ampliacion de plazas en servicio y la actualizacion de los
precios de matricula.
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6.2.2. Ingresos por transferencias corrientes
Las Universidades Publicas Valencianas acordaron el pasado 20 de mayo de
2008 un procedimiento para liquidar la deuda contraida con ellas por la Gene-
ralitat Valenciana (894 MEUR) en un periodo de 14 anos.

Dicho acuerdo incluye un compromiso ineludible del Gobierno Valenciano, re-
presentado por el Conseller de Educacién y Ciencia, de evitar el compor-
tamiento que habia dado lugar a esa situacién limite para las finanzas
universitarias, es decir, presupuestar sistematicamente en los Gltimos cinco
ejercicios (2004-2008) un crédito inferior a los compromisos acordados con las
universidades, y reconociendo posteriormente mediante comunicacion oficial y
Acuerdo del Gobierno Valenciano las correspondientes cuantias anuales.

Dicho compromiso era para el ejercicio 2009 el siguiente:

“El nuevo Plan de Financiacién establecera los criterios de los que resultara
el importe a presupuestar por la Generalitat, no contemplandose disminucién
respecto a los niveles de financiaciéon actual.

Aunque el importe a presupuestar sera el resultado de aplicar el nuevo Plan de
Financiacion, en el supuesto de que al elaborar los presupuestos para 2009 no
haya nuevo Plan consensuado, se prevé incluir en el presupuesto el importe
gue corresponderia de aplicar los criterios del plan anterior y sus correspondi-
entes prérrogas.”

El cumplimiento del sefialado Acuerdo suponia consignar 815 M euros de sub-
vencion corriente en el Presupuesto de la Generalitat Valenciana para 2009. Con-
traviniendo el mismo, el Proyecto de Presupuesto de la G. Valenciana para 2009,
ha vuelto a reiterar las practicas que dieron lugar a la acumulacion de la deuda
de ejercicios anteriores, consignando en la linea de subvencion destinada a las
universidades 620 M euros, en lugar de los 815 M euros. Un desajuste de 195 M
euros que implica una minoracion del 24% sobre la cantidad comprometida, y de
un 21% sobre los ingresos liquidables de las Universidades Publicas Valencianas
en 2008.

Para paliar las consecuencias a que daria lugar la aplicacion de las consigna-
ciones de crédito presupuestario en el Proyecto de Presupuestos de la Gene-
ralitat Valenciana 2009, el anteproyecto de ley recoge en su articulo 14 y la
disposicién transitoria segunda (ver lineas basicas) los mecanismos de salva-
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guardia correspondientes, dejando pendiente la solucidn de la consignacién pre-

supuestaria suficiente para el transcurso del ejercicio 2009.

M UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Liguidacion Ejercicio 2008 PR. INICIAL 2009 Variacion 2009/2008
4.1 Transferencias corrientes 251.525.516,64 263.482.966,70 4,75%
* Subvencion Ordinaria 216.096.154,00 246.093.378,00 3,47%
* Financiacion por cumplimiento

de objetivos 15.250.244,00
* Financiacion antigliedad 7.255.404,50
* Financiacion compensacion

gastos financieros. 8.283.441,14 10.571.048,33 27,62%
* Becas Erasmus G. Valenciana 150.000,00 159.987,37 6,66%
* Normalizacion L. 35.001,00 35.001,00 0,00%
* Convenios Instituciones F. 1.280.000,00 1.280.000,00 0,00%
* Becas Erasmus/Leonardo 3.175.272,00 5.343.552,00 68,29%

El resto de ingresos por trasferencias corrientes se estima de acuerdo con los

convenios vigentes con las diferentes entidades, en este conjunto destaca la

continuidad del fuerte impulso de la financiacién del MEC a las actividades de

intercambio académico, concretado en un contrato de subvenciéon firmado con

el Organismo Autbnomo de Programas Educativos Europeos y en los recursos
derivados de la aplicacién de la Orden ECI/2229/2007, de 13 de julio, de bases
reguladoras de la aportacion complementaria a las universidades e instituciones

de ensefianza superior para el desarrollo del programa Erasmus.

6.2.3. Ingresos patrimoniales

Dentro del capitulo econémico de ingresos patrimoniales se integran los ingre-

S0s por concesiones de servicios de la universidad por empresas, las rentas

gue genera el patrimonio de la universidad y los ingresos financieros derivados

de los depdésitos bancarios generados por las posiciones de tesoreria de la caja

de la universidad.

En relacién con estos ultimos, la estimacion para el préximo presupuesto de la

UPV opta, como en los ejercicios precedentes, por el criterio de no consignar ini-

cialmente cuantia alguna, dado que su posicion de tesoreria depende del flujo

de ingresos que genere la Generalitat Valenciana, integrando su aportacion en

la liquidacion de cada ejercicio.
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De acuerdo con lo anterior, la cuantia estimadas para el ejercicio 2009 de los in-
gresos por concesiones de servicios de la universidad por empresas asciende
a 606.393,25 euros y las rentas que genera el patrimonio de la universidad a
203.446,70 euros.

6.2.4. Ingresos por transferencias de capital
Por financiacion externa de los gastos de capital, adicional a la obtenida con
cargo a los recursos propios de universidad, se prevé obtener en el ejercicio
2009 recursos provenientes de la Generalitat Valenciana por importe de
16.762.054,34 euros resultante de la agregacion de los siguientes conceptos:

* 7.200.000,00 euros para la anualidad 2009, con el objetivo de financiar el
traslado de la Escuela del Medio Rural y Enologia, en cumplimiento del
Protocolo de intenciones entre la Generalitat y la Universidad Politécnica
de Valencia para la adquisicién de un inmueble colindante con el Hospital
Clinico Universitario de Valencia.

* 7.052.774,00 euros, en cumplimiento del Convenio de Colaboracion
entre la Conselleria de Educacién y la Universidad Politécnica de Va-
lencia para la financiacién de gastos corrientes y de inversién de 26 de
mayo de 2008.

*+ 2.509.280,34 euros como compensacion de la anualidad 2009 de amorti-
zacion de las operaciones de endeudamiento vivas autorizadas.

6.2.5. Ingresos por pasivos financieros
La Ciudad Politécnica de la Innovaciéon (CPI) es el proyecto de Parque Cienti-
fico de la Universidad Politécnica de Valencia, cuyo objetivo basico es favore-
cer la generacion de conocimiento tecnoldgico en distintas areas, a partir de la
integracién de intereses cientificos, tecnolégicos e industriales y la correspon-
diente transferencia del mismo a los sectores productivos.

La UPV ha constituido una fundacién especifica que actie como entidad gestora
de la CPIl y que tiene por finalidad gestionar el parque cientifico, e impulsar y
coordinar las actuaciones de las empresas y la universidad en materia de cien-
cia y tecnologia con el fin de mejorar, por via de la transferencia los resultados
de investigacion, el desarrollo tecnolégico, la innovacion y la competitividad de
las empresas de la Comunidad Valenciana.

La prevision de ingresos por pasivos financieros prevé obtener recursos por
valor de 9.617.454,30 euros para la anualidad 2009 en concepto de anticipos
reintegrables del Ministerio de Educacion y Ciencia para la financiacion de in-
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fraestructuras cientifico-tecnolégicas encaminada al fomento de Parques Cien-
tificos y Tecnologicos.

6.2.6. Ingresos por actividades de |+D-+iy de formacion permanente
En cumplimiento de sus fines institucionales, la Universidad Politécnica de Va-
lencia desarrolla una intensa actividad de investigacion, desarrollo e innovacion,
y dispone de una amplia oferta de formacion permanente.

El ejercicio de tales actividades se financia mediante la aportacion de recursos
propios que cubren los gastos estructurales de personal docente e investigador
y los gastos generales, y —para dar cobertura a los costes directos— mediante
la captacidon de recursos externos de caracter competitivo, contratados o con-
veniados, asi como mediante las matriculas de los alumnos de la formacion per-
manente.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades contempla en su
articulo 83 la potestad de las mismas para “... celebrar contratos con personas,
Universidades o entidades publicas y privadas, para la realizacion de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el desarrollo de ensefianzas
de especializacion o actividades de especificas de formacion® .

Considerando los datos de prevision de liquidacidon del ejercicio econémico 2008,
en el que la universidad registrara unas tasas de decrecimiento de ingresos en
el entorno del 12% respecto a los recursos liquidados en el ejercicio anterior, la
financiacién por origen de la misma se ha presupuestado sin crecimiento, en
linea con lo que sera la evolucion del PIB N, consecuencia de la desaceleracion
de la actividad econdémica en general.

M UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Liquidacion Ejercicio 2008 PR. INICIAL 2009 #Variacion 2009/2008
Actividad Contratada, Conveniada o Subvencionada de F. Permanente e |+D+i

Contratos y Convenios [+D+i 53.641.964,06 53.641.964,06 0,00%
Matricula de Cursos, Masters, etc. 9.461.144,22 9.461.144,22 0,00%

Total 63.103.108,28 63.103.108,28 0,00%
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6.3. CUENTA FINANCIERA DEL PRESUPUESTO 2009

La cuenta financiera muestra las relaciones econdémicas de los recursos y apli-
caciones de gastos previstas en el presupuesto y determinan la estructura de fi-
nanciacion entre los ingresos y los gastos corrientes, calculando el ahorro interno
del ejercicio y la aplicacion del mismo para financiar el esfuerzo inversor, y la
necesidad de financiacién que requiere el mismo.

La evolucion del presupuesto 2009, respecto a 2008 es, agregadamente, del
-0,89%, alcanza el 4,14% si deducimos del mismo el retraimiento derivado de
las actividades de |1+D+i, y formacion no reglada con financiacién externa que
prevén un descenso del 10,08%. Son, en consecuencia, unos presupuestos
elaborados con la prevencion derivada de un escenario limitado en los ingre-
sos, ante una financiacién universitaria prorrogada y que el afio préximo se
sometera a revision. En légica contrapartida el presupuesto de gastos ha
seguido una senda de contencidn, sin menoscabar la dotacidén de las partidas
necesarias para un funcionamiento de calidad de la actividad universitaria de la
UPV, y que mantiene los recursos necesarios que requiere el despliegue de la
segunda anualidad del Plan Estratégico de la UPV.

Esta reduccién del 10,08% de los recursos captados externamente muestran
con claridad el deterioro del contexto econdmico que légicamente afecta a la
facturacion y la actividad de la UPV. Sélo la disponibilidad de datos del sistema
universitario espafiol y del sector de 1+D+i marcara la mejora o el retroceso en
la posicion competitiva de la UPV y la apreciacién externa de la calidad y utili-
dad de los servicios que presta a la sociedad en su conjunto.
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La Cuenta Financiera prevista en el Presupuesto de la UPV para 2009 obtiene
un ahorro interno bruto de 64.836.860,59 euros, un 19,85% % de los ingresos
corrientes, frente al 21,5% de la prevision de liquidacion del presupuesto 2008.
Si excluimos de las magnitudes de ingreso y gastos las actividades de I+D+i y
formacion no reglada captadas externamente, el ahorro interno neto ascenderia
a 31.086.633,24 y representaria el 10,61% de los ingresos propios consolidados,
frente al 10,9% de la previsidon de liquidacion del presupuesto de 2008.

Esta ligera reduccion de la capacidad de financiacién con recursos propios se
debe a la diferente dinamica de evolucion entre unos ingresos corrientes, que
evolucionan agregadamente al 3,01%, y unos gastos corrientes que lo hacen al
4,72%, pese a que toda la organizacién ha hecho un notable esfuerzo de con-
traccidn del gasto hasta llevarlo a tasas negativas, con el objetivo de compen-
sar el crecimiento de los gastos de ineludible cumplimiento de caracter social:
gastos de personal, accion social, etc., y con el de preservar —sin disminucion—
los programas estratégicos de mejora docente e investigadora.

El ahorro interno bruto permite —junto con unos ingresos por transferencias de
capital de 46.072.095,27 euros— afrontar la mayor parte del esfuerzo en in-
fraestructuras total de 52.441.496,92 euros y de financiacion de actividades de
[+D+i y formacion no reglada de 63.103.108,28 euros.

Por otro lado, la solucion financiera aportada para las infraestructuras docentes con-
veniadas en 2005 (estructurada ahora mediante un pago aplazado en cinco afos a
efectuar por la Generalitat a iniciar en 2009) ha incrementado la presion sobre los re-
cursos propios en los ejercicios 2006, 2007 y 2008, y ha obligado a acudir a la ob-
tencién de recursos externos de endeudamiento, que a partir de 2009 comenzara su
devolucion con las aportaciones aplazadas acordadas con la Generalitat Valenciana.

Tal y como muestra la cuenta financiera la “necesidad de financiacion” asciende
en el ejercicio 2009 a -4.635.649,34, y sera cubierta por el saldo de la contribu-
cién de anticipos reintegrables del Ministerio de Educacion y Ciencia y las apli-
caciones de gasto que requiere la devolucion de los propios anticipos
reintegrable y la amortizacién de los prestamos autorizados por la Generalitat
Valenciana, ambos en ejercicios anteriores.

La situacion descrita para el conjunto de la cuenta financiera consolidada para
2009, revela -como en ejercicios anteriores- una situacion presupuestaria saneada,
con margen de ahorro interno y capaz de sustentar con solvencia esfuerzos de fi-
nanciacion de inversiones de caracter plurianual como los que se han descrito.
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B UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. DESARROLLO DE LA CUENTA FINANCIERA

TOTAL INGRESOS 382.318.548,26 -0,89%
TOTAL GASTOS 382.318.548,26 -0,89%
CONCEPTOS DE INGRESOS Y GASTOS PR. INICIAL 2009 WVariacion 2009/2008
301 Entrega de Bienes 1.537.695,29 2,50%
302 Matriculas y tasas Secretaria 31.569.639,11 -0,07%
Matriculas y tasas de Secretaria en estudios oficiales 26.474.812,92 0,00%
Matriculas en titulos propios 5.094.826,19 -0,46%
303 Prestaciones de Servicio I+D+i y Formacion n.r. 26.868.185,87 -10,46%
391 Indeterminados 573.456,48 4,25%
4.1 Transferencias Corrientes Financiacion Institucional  263.482.966,70 4,89%
S. Anualidad 246.093.378,00 3,50%
S. Compensatoria gastos financieros 10.571.048,33 27,62%
S. Programas intercambio 5.538.540,37 42,97%
C. Institucionales EE.FF. 1.280.000,00 0,00%
4.2 Transferencias Corrientes [+D+i y Formacion n.r. 1.787.215,29 26,49%
5 Ingresos Patrimoniales 809.839,95 1,60%
A1. TOTAL INGRESOS CORRIENTES 326.628.998,69 3,01%
Gastos de Personal 182.922.089,89 7,16%
2.1. Gastos de funcionamiento, Inversiones Menores UU.
Académicas 9.691.019,38 -0,65%
Presupuesto Actividad Centros 2.087.625,02 -6,90%
Presupuesto Actividad Departamentos 4.283.687,06 -3,41%
Presupuesto Actividad IU y EPIs 315.305,19 11,07%
Presupuesto Actividad Postgrado Oficial 503.162,46 29,89%
Presupuesto Resultados Docentes 728.830,18 7,68%
Presupuesto Resultados I+D+i 743.575,16 9,84%
Servicios Cientifico Técnicos 61.312,38 0,00%
Gastos Descentralizados UU. Académicas 967.521,93 -2,31%
2.2. Gastos de funcionamiento, Inversiones Menores
Gobierno y Programas 31.862.838,15 0,29%
* Gobierno Universitario 2.535.082,31 -27,31%
* Programas de Accién Social y Culturales 5.082.516,29 -11,80%
* Programas de Apoyo a la Mejora Docente 14.508.186,19 14,36%
* Programas de Apoyo a la Mejora [+D+i 8.199.358,07 -1,88%
* Programas Complementarios 1.537.695,29 3,91%
2.3. Servicios Generales 26.745.142,34 -1,77%
3. Gastos Financieros 10.571.048,33 0,17%
A2. TOTAL GASTOS CORRIENTES E I. MENORES 261.792.138,10 4,72%
AHORRO INTERNO 64.836.860,59 -3,33%
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7.1 Tr. Capital para Inv. Planes 16.762.054,34 542,40%
Convenio CEC financiacién infraestructuras 7.052.774,00
Convenio Conselleria de Sanidad 7.200.000,00 7100,00%
Transferencias de capital G. Valenciana amortizacion
préstamos autorizados 2.509.280,34 0,00%
7.2 Transferencias Capital 1+D+i y Formacién n.r. 29.310.040,93 -11,67%
B1. TOTAL INGRESOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS 46.072.095,27 28,72%
6.1 Inversiones en Infraestructura 52.441.496,92 -12,14%
6.2 Inversiones en Convenios, Contratos 1+D+| y Gastos 63.103.108,28
en Formacion n. r. -9,49%
B2. TOTAL GASTOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS 115.544.605,20 -10,71%
CAPACIDAD (+) O NECESIDAD (-) DE FINANCIACION -4.635.649,34 -82,54%
9. Pasivos Financieros 9.617.454,30 -58,95%
Anticipos reintegrables AGE 9.617.454,30 11,17%
Préstamos (anticipo financiacion Acuerdo G.V. 21.09.2006)
C1. TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 9.617.454,30 -58,95%
9. Pasivos Financieros 4.981.804,96 2,94%
Amortizacion préstamos autorizado G. Valenciana 2.509.280,34 0,00%
Amortizacion anticipos reintegrable MEC 2.472.524,62 6,11%
C2. TOTAL GASTOS DE INVERSION FINANCIEROS PLANES
INFRAESTRUCTURA 4.981.804,96 2,94%
FINANCIACION 4.635.649,34 -75,07%
SALDO DE FINANCIACION 0,00

6.4. EL PRESUPUESTO DE GASTOS PARA 2009

Los créditos del presupuesto de gastos de la Universidad Politécnica de Valen-

cia para 2009 ascienden a 382.318.548,26 euros, atendiendo a su clasificacion

econdmica y funcional se describe a continuacion el comportamiento de las

fuentes de gasto mas relevantes y se especifica el calculo de sus dotaciones

para el ejercicio 2009.

6.4.1. Gastos de personal

El presupuesto de la UPV para el 2009 asciende a 182.922.089,89 euros y re-

gistra un crecimiento del 7,16 % respecto a las magnitudes de liquidacion del
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presupuesto del ejercicio anterior, de dicha variacién un 5,16% se deriva de la
aplicaciéon de la normativa presupuestaria aplicable a 2009 (actualizacion retri-
butiva general, incorporacion del complemento especifico a las pagas extras,
cumplimiento de trienios, méritos docentes y productividad investigadora), un
0,89% se deriva de la aplicacion de la normativa universitaria, respecto a los
cambios de las categorias del profesorado universitario, y el restante 1,01% a
la aplicacién de politicas de personal propias de la UPV, en cumplimiento de los
acuerdos de personal adoptados con las organizaciones sindicales.

Este capitulo de gastos recoge la valoracion de los costes derivados de la asig-
nacion del personal por oficinas gestoras: Centros, Departamentos, Estructuras
de I+D+i, Areas y Servicios. Se adscribe a tales oficinas el coste de las retribu-
ciones integras (incluido las correspondientes a cargos académicos) y los costes
de seguridad social asociados a los siguientes conceptos:

* Personal Docente e Investigador:

1. En cada Departamento, la plantilla del personal docente e investigador en
activo en la nébmina del mes de octubre de 2008 adscrito al mismo. La
plantilla asignada a cada Departamento esta en funcion de la carga do-
cente impartida por sus profesores, y de acuerdo con la relacion de Puesto
de Trabajo que recoge el Anexo 3 de las Normas de Funcionamiento.

Adicionalmente a lo anterior, y en relacion el Personal Docente e Investi-
gador en la oficina gestora Gestion de Plantillas se consignan las siguientes
dotaciones:

2. El crédito necesario para proceder a la incorporacién de nuevo personal
docente e investigador cuya provision esta prevista en concepto am-
pliacion para el curso 2008-2009, derivada de la implantacion de nuevos
cursos de titulos oficiales.

3. De acuerdo con lo previsto en la Ley 4/2007, de 12 de abril, y su norma-
tiva de desarrollo, el crédito necesario para posibilitar la incorporacion al
cuerpo de catedraticos de universidad de los titulares de universidad, al
cuerpo de titulares de universidad de los titulares de escuela universitaria,
y a la figura de contratados doctores de los profesores colaboradores, de
la totalidad de los profesores de la UPV que cumplan los requisitos exigi-
dos reglamentariamente.
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4. El crédito necesario para el desarrollo de la politica del personal de do-
cente e investigador contratado, prevista para el ejercicio 2008 en
cumplimiento de los acuerdos vigentes derivados de la negociacién la-

boral.

5. El crédito necesario para atender la cobertura del vencimiento temporal
de los complementos retributivos asociados a la antigiedad, los méritos
docentes, de productividad investigadora y conceptos de productividad
aplicados de acuerdo con la normativa aprobada por el Consejo Social y
en el marco del Decreto 174/2002 de la Generalitat Valenciana comple-
mentos autonémicos.

6. La prevision de contratos temporales de sustitucion por enfermedad, li-
cencias o refuerzo de actividad.

* Personal de Administracion y Servicios:

7. En cada Oficina Gestora, la relaciéon de puestos de trabajo de adminis-
tracion y servicios vigente en su correspondiente centro de trabajo y que
recoge el Anexo 3 de las Normas de Funcionamiento.

8. El crédito necesario para el desarrollo de la politica del personal de ad-
ministracion y servicios, prevista para el ejercicio 2009 en cumplimiento
de los acuerdos vigentes derivados de la negociacion laboral.

9. El crédito necesario para atender el reconocimiento de la antigliedad y los
conceptos de productividad derivadas de la politica salarial en vigor.

10. La prevision de contratos temporales de sustitucion por enfermedad, li-
cencias o refuerzo de actividad.

El articulo 23 del proyecto de ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana
para 2009 determina las normas generales del régimen retributivo del Sector
Publico Valenciano. En tal sentido, incluyéndose la Universidad Politécnica de
Valencia en el mismo, las retribuciones del ejercicio 2009 se ajustaran a lo que
determine la ley presupuestaria en vigor.

De acuerdo con lo anterior, la proyeccion en valor anual de las magnitudes pre-
vista anteriormente se actualizara de acuerdo con las siguientes normas:
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* Ampliacién de las pagas extras hasta incorporar el 100% del complemento es-

pecifico en el periodo 2007-2009, con un coste estimado del 1,00% de la

masa salarial anual.

Adicionalmente a lo anterior, la dotacion del capitulo de gastos de personal para

el ejercicio 2009 incluye:

* La dotacién de una aportacion a un Fondo de Pensiones del personal de la

UPV por un importe del 0,50% de la masa salarial.

* La prevision de los gastos sociales derivados de los calculos efectuados en

la totalidad de los apartados anteriores.

6.4.2. Gastos de funcionamiento, transferencias e inversiones menores
La asignacion de gasto de funcionamiento, transferencias corrientes e inver-

siones menores en el presupuesto 2009 registra la siguiente variacion por tipos

de unidad:

M UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. PRESUPUESTO DE GASTOS

CONCEPTOS DE GASTOS P. BASE 2008 PR. INICIAL 2009 Variacion 2009/2008
2.1. Gastos de Funcionamiento, Inver-
siones Menores UU. Académicas 9.754.110,68 9.691.019,38 -0,6%
2.2. Gastos de Funcionamiento, Inver-
siones Menores Programas mejora Do-
cente e I+D+i 21.042.471,82 22.707.544,26 7,9%
2.3. Gastos de Funcionamiento, Inver-
siones Menores Gobierno y Programas
de Accion Social y Cultural 9.240.789,74 7.617.598,60 -17,6%
2.4. Servicios Generales 24.678.863,74 22.868.920,55 -7,3%
Total 64.716.235,98 62.885.082,79 -2,8%

Los apartados siguientes recogen los criterios y circunstancias que explican las

variaciones de cada una de estas agrupaciones de oficinas gestoras del pre-

supuesto de gastos corrientes de la UPV para 2009.

6.4.2.1. Gastos de funcionamiento e inversiones menores de la Unidades Académicas
La variacion del -0,65%, de las unidades académicas integra la variacion de

-3,52% de los gastos corrientes del presupuesto agregado de actividad y resul-

tados asignados a Centros Docentes, un -3,41% del presupuesto de actividad
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asignado a los Departamentos, y un 11,07 % del presupuesto de actividad de las
Estructuras de 1+D+i; a los que se afiade una variacion del 29,89 % del pre-
supuesto asignado la actividad de Postgrado Oficial que en este ejercicio in-
corpora plenamente el funcionamiento de estructura docente completa. La
variacion del presupuesto por resultados de |+D+i a los Departamentos y Es-
tructuras de [+D+i es del 9,84 %.

El sistema de asignacion de recursos para las unidades académicas incluido en
el presupuesto 2009 mantiene la estructura y sistematica del ejercicio 2008, y
permite distinguir entre los recursos que se asignan a los Centros, Departa-
mentos y Estructuras de 1+D+i por actividad de los asignados por reconocimiento
de resultados. Los primeros se distribuyen en funcidén de indicadores de activi-
dad y los segundos mediante indicadores de resultados.

Los indicadores de actividad utilizados son los siguientes:
* Centros
* Créditos matriculados por los alumnos en asignaturas de los planes de es-
tudio del Centro (Cmat).
* Nimero de alumnos matriculados en el Centro (Al).
* Créditos impartidos por los profesores de clases teéricas y practicas en las
asignaturas de los planes de estudio del Centro (CimpC).
* Créditos impartidos por los profesores de clases practicas de laboratorio o
de campo (CimpL) gestionados por los Centros.
* Departamentos
* Créditos impartidos por los profesores del Departamento de clases tedricas
y practicas (CimpD).
* Créditos impartidos por los profesores de clases practicas de laboratorio o
de campo gestionados por los Departamentos (CimpL).
* Coeficiente de Experimentalidad de las practicas de laboratorio o campo (Exp).
* Estructuras de 14+D+i
* Valores minimos de VIAIP oficial 2006.

Los indicadores de resultados utilizados son los siguientes:
* Resultados Docentes (Centros)
* TRDA Tasa de Rendimiento Discente de los Alumnos
* TRDE Tasa de Rendimiento Discente de los Egresados
* TABAN Tasa de Abandono de los Alumnos de sus Estudios
* TAD2 Tasa de Admision en 12y 22 preferencia
* ISAD indice de Satisfaccion de los Alumnos con la Docencia Recibida



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 m 173

* TME indice de meses de Intercambio de alumnos en programas interna-
cionales
* PEM Tasa de alumnos que realizan practicas en empresas
* Resultados de [+D+i (Departamentos y Estructuras de [+D-+i)
* VIAIP Valor oficial del indice de Actividad Investigadora de la UPV obtenido
en 2006.

El presupuesto asignado por actividad a los Centros se determina de acuerdo
con la siguiente expresion:

Pres.Ac.Cen = 18.582,21+ 0,26«Cmat.ICAdm +18,63+Al + 8,03-CimpC + 20,27CimpL

En la que el Coste de CimpL es el coste asignado por crédito impartido en fun-
cion del coeficiente experimentalidad de practicas.

El presupuesto asignado por actividad a los Departamentos se determina de
acuerdo con la siguiente expresion:

Pres.Ac.Dep = 11.511,74 + 46,04-CimpD +16,99«Exp-CimpL

El presupuesto asignado por actividad a las Estructuras de I+D+i se determina
de acuerdo con los siguientes criterios:

* 5.168,97 euros si VIAIP 2007 > 400 puntos
* 10.337,85 euros si VIAIP 2007 > 1.500 puntos

El presupuesto asignado por reconocimiento de resultados en los Centros se
determina mediante reparto proporcional de acuerdo con la siguiente expresion:

Pr. Resultados Centros. = Pres.Act.0,066 |(TRDA + TRDE + TABAN+ TAD2 +ISAD + TME +PEM)
calculando el valor de cada INDICADOR* como la posicién relativa de cada Cen-
tro respecto al maximo de los Centros de la Universidad (incentivo 6,60 % sobre

presupuesto de actividad del Centro).

El presupuesto asignado por reconocimiento de resultados en los Departamen-
tos y Estructuras de I+D+i se determina de acuerdo con la siguiente expresion:

Pr.Resultado Unidades I+D+i = VIAIP; / Z VIAP;
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calculando la contribucién relativa de cada Unidad gestora de |+D+i (Departa-
mentos, Institutos Universitarios y EPIs) respecto al total de la UPV.

La dotacion para presupuesto de actividad de la docencia de postgrado oficial
sera 503.162,46 euros en 2009. Para distribuir dicha dotacién global entre los
diferentes Masteres se aplicara la siguiente expresion:

Pres.Ac.Masters = 1.319,35 + 53,94-CimpM+16,92-Exp-CimpL

En donde:

* CimpM son los créditos impartidos totales (teéricos y practicos) para el desa-
rrollo de la docencia de cada Méster.

* CimpL son los créditos impartidos de clases practicas para el desarrollo de la
docencia de cada Méaster.

* Exp son los coeficientes de experimentalidad de las practicas de laboratorio del
Master, obtenido como media ponderada de la experimentalidad de los De-
partamentos que imparten las correspondientes asignaturas.

Al finalizar la Memoria se incorporan los cuadros que muestran la aplicacion de
los criterios sefialados a Centros, Departamentos, Estructuras de [+D+i y Post-
grado Oficial.

6.4.2.2. Gastos de Programas de Mejora Docente e |+D+i

La asignacion de recursos del presupuesto 2009 a programas de apoyo a la
mejora docente y de investigacioén desarrollo tecnoldgico e innovacién crece en
términos agregados un 7,9 %, ese crecimiento se debe exclusivamente a la am-
pliacion de la financiacidén externa del Ministerio de Educacion y Ciencia, para
los Programas de Intercambio Académico, que como se ha detallado en el
apartado de ingresos pasa de 3.175.272,00 euros a 5.343.552,00 euros, con un
crecimiento del 68,29%.

El resto de programas estructurales de apoyo a la mejora docente y la [+D+i se
mantiene en su integridad en los mismos importes que en el ejercicio 2008.

6.4.2.3. Gastos de Gobierno Universitario y Programas de Accion Social y Cultural

De acuerdo con el criterio de elaboracién aprobado, los créditos asignados a
las oficinas gestoras correspondientes a las areas de Gobierno Universitario y
Cultural se han presupuestado con una reduccion del 5% sobre los niveles asig-
nados en el Presupuesto inicial 2008. A ello debe afadirse la supresion de los
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créditos asignados a esta area en 2008, para la celebracion del Programa UPV
40 afnos.

El presupuesto de los Programas de Accidén Social han mantenido el mismo im-
porte que el consignado en el ejercicio 2008.

6.4.2.4. Gastos de Servicios Generales
La presupuestacion para el ejercicio 2009 del gasto de los servicios generales
de la universidad se atiene al criterio de reduccion del 5%, de esta regla general
se exceptluan los gastos de mantenimiento y lo necesarios para el fun-
cionamiento del area TIC de la UPV, que afronta el ejercicio préximo la im-
plantacion del proyecto de administracidn electronica.

El presupuesto 2009 tampoco contempla dotacion para el programa DERD, que
debe finalizar su inversién en 2009 conforme a lo previsto.

De acuerdo con lo sefalado anteriormente, la estimacion de necesidades de

crédito presupuestario, para las oficinas gestoras de Mantenimiento y Servicios
Generales, es la siguiente:

B UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2009. PRESUPUESTO DE GASTOS

Variacion  7Variacion
CONCEPTOS DE GASTOS P.BASE 2008  PR. INICIAL 2009 2009/2008  2009/2008
Servicios Generales 20.348.863,74 19.331.420,55 -1.017.443,19 -5,0%
Tributos 8.085,83 7.681,54 -404,29 -5,0%
Arrendamientos 282.467,77 268.344,38 -14.123,39 -5,0%
Reparacién y conservacion 65.382,79 62.113,65 -3.269,14 -5,0%
Suministros eléctrico, gas, agua, etc. 7.416.618,083 7.045.787,13 -370.830,90 -5,0%
Teléfono, correo y otros servicios transporte 889.824,63 845.333,40 -44.491,23 -5,0%
Limpieza, seguridad y otros trabajos rea-
lizados por empresas 10.500.547,70 9.975.520,31 -525.027,38 -5,0%
Seguros 524.812,52 498.571,89 -26.240,63 -5,0%
Material oficina, fotocopias y otras compras 194.032,05 184.330,45 -9.701,60 -5,0%
Gastos diversos 284.669,99 270.436,49 -14.233,50 -5,0%
Gastos viajes, gestion e indemnizaciones 80.377,53 76.358,65 -4.018,88 -5,0%
Inversiones Menores 102.044,90 96.942,66 -5.102,25 -5,0%
Mantenimiento 3.550.000,00 3.537.500,00 -12.500,00 -0,4%
Programa DERD 780.000,00 0,00 -780.000,00 -100,0%
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6.4.3. Gastos de inversiones en infraestructuras
Como en ejercicios anteriores, las dotaciones de gastos destinados a la ejecu-

cidén de la programacién de la Inversion en Infraestructuras se determinan me-

diante la agregacion del importe de tres conceptos:

* Prevision para el pago de las certificaciones de obras que se encuentran

en ejecucion.

* Prevision para el pago de las certificaciones derivadas de las necesidades

del programa de inversiones RAM y de equipamiento general, a conse-

cuencia de la entrada en servicio de nuevos espacios docentes, de in-

vestigacion y de servicios.

* Prevision para el pago de las certificaciones de obras derivadas de la apli-

cacion del Programa de Infraestructuras de la UPV 2008-2011.

La informacion que contiene el cuadro adjunto final muestra la informacién por-

menorizada del Programa de Infraestructuras 2008-2011, y que las necesidades pre-

supuestarias de pago, que se derivan de la ejecucidén de la obras en curso y

programadas de infraestructuras docentes, de investigacion y de reposicion, am-

pliacién y mejora, estimadas hasta la finalizacion del ejercicio 2009 ascienden a
52.441.496,92 euros.

M UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. RESUMEN DE INVERSIONES PROGRAMADAS/EJECUTADO 31.12.2007, AVANCE DE EJECUCION 2008 Y

PROGRAMADAS 2009/2011 )
PREVISION TOTAL

IMPORTE CERTIFICADO A ANUALIDAD ANUALIDAD ANUALIDAD ANUALIDAD
PROYECTO PROYECTO 31.12.2008  LIQUIDABLE 2008 2009 2010  2011-siguientes
Proyectos en ejecucion
Obras acondicionamiento y finalizacion
ADE 2.820.000,00 2.227.225,25 2.227.225,25 592.774,75
Fase Il ETSA
y Ampliacion ETSA/ETSICCP 20.619.462,50 16.397.913,98 5.757.103,77 2.221.548,52 2.000.000,00
Remodelacion Complejo FBBAA 38.815.151,31 14.114.096,33 5.507.344,62 7.220.632,63 7.000.000,00 10.480.422,35
Biblioteca EPSG 11.681.146,87 7.906.217,92 2.879.498,92 3.192.031,08 582.897,87
Reforma Departamento Mecanizacion
Agraria 1.864.527,16 345.454,40 0,00 1.519.072,76
Sala de lectura ADE/Cartografia 1.352.738,41 1.134.725,12 94.157,11 218.013,29
Nueva sede ETSMRE 20.246.305,67 2.131.152,05 2.131.152,05 7.218.077,18 7.200.000,00 3.697.076,44
Ampliacion ETSIT, Idiomas, C. Lenguas
y Aparcamiento 20.545.694,29 5.056.769,61 5.056.769,61 5.488.924,68 5.000.000,00 5.000.000,00
Nave industrial y reforma granja D.Cien-
cia Animal 2.390.950,50 100.000,00 100.000,00 1.198.491,75 692.458,75 400.000,00
Totales Obras Docentes en Ejecucion 120.335.976,71 49.413.554,66 23.753.251,33 28.869.566,64 22.475.356,62 19.577.498,79
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Aparcamiento FBBAA 14.339.239,47 14.339.239,47 5.180.901,99 0,00

RAM Reformas y Obras Menores 20.226.419,62 8.226.419,62 8.226.419,62 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
Equipamiento 11.606.921,73 3.000.000,00 3.000.000,00 2.606.921,73 3.000.000,00 3.000.000,00
Proyectos y D. Obras 11.055.145,51 3.080.157,18 3.000.000,00 2.055.145,51 3.000.000,00 3.000.000,00
Totales RAM, Equipamiento,

Asistencias Técnicas, etc. 57.227.726,33 28.645.816,27 19.407.321,61 8.662.067,24 10.000.000,00 10.000.000,00
Obras pendientes de licitar

Edificio fase 5 ETSICCCP 5.500.000,00 0,00 1.000.000,00 2.750.000,00 1.750.000,00
Laboratorios docentes |. Aeronautica 7.800.000,00 0,00 1.500.000,00 3.900.000,00 2.400.000,00
Actuacion ETSII Edificio 5 D 2.160.000,00 0,00 1.000.000,00 1.080.000,00 80.000,00
Actuacion ETSII Edificio 5 L 4.500.000,00 0,00 500.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Actuacion ETSII Edificio 5 | 5.700.000,00 0,00 0,00 0,00 5.700.000,00
Actuacion DSIC/ETSGE 3.600.000,00 0,00 100.000,00 2.000.000,00 1.600.000,00
Rehabilitacion Alqueria de Bola 600.000,00 0,00 100.000,00 400.000,00 100.000,00
Pabellon deportivo y multiusos EPSA 7.000.000,00 0,00 500.000,00 3.500.000,00 3.000.000,00
Totales Obras en Proyecto de

caracter DOCENTE 36.860.000,00 0,00 4.700.000,00 15.630.000,00 16.630.000,00
Totales Generales Infraestructuras

DOCENTES Y GENERALES 214.423.703,04 43.160.572,94 42.231.633,88 48.105.356,62 46.207.498,79
Proyectos en ejecucion

Laboratorio de Microscopia Electronica 1.707.609,57 1.573.095,53 404.309,14 134.514,04

Reforma Edificio 9B. Empresas 1.685.499,61 1.393.739,39 1.393.739,39 147.819,87

Complejo CIMET 15.000.000,00 0,00 1.500.000,00 8.000.000,00 5.500.000,00
Departamento I.C e ICITEC 5.100.000,00 0,00 2.000.000,00 2.100.000,00 1.000.000,00
Edificio Laboratorios Nanofotonica 14.015.054,15 9.758.211,19 1.224.928,45 310.074,83

Edificio IDI 3° Fase 33.848.618,09 25.280.140,09 11.144.939,86 6.117.454,30

Totales Obras en curso |+D+l 71.356.781,42 38.005.186,20 14.167.916,84 10.209.863,04 10.100.000,00 6.500.000,00
Totales Generales GASTOS

Infraestructuras 1+D+l 71.356.781,42 14.167.916,84 10.209.863,04 10.100.000,00 6.500.000,00
Totales Generales GASTOS

INFRAESTRUCTURAS 285.780.484,46 57.328.489,78 52.441.496,92 58.205.356,62 52.707.498,79

6.4.4. Gastos y pasivos financieros

El presupuesto de la UPV para 2009 contempla la dotacion de créditos por un

importe de 10.571.048,33 euros para atender gastos financieros, y de

2.509.280,34 euros para atender amortizaciones, derivados ambos de las emi-

siones de bonos y préstamos en vigor, realizadas en los ejercicios 1996 a 2004,
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en aplicacion de los Programas Plurianuales de Inversion de la Generalitat Va-
lenciana, asi como los gastos de financiacion de la tesoreria inducidos por el
Convenio de Colaboracién entre la Conselleria de Educacion y la Universidad
Politécnica de Valencia para la financiacion de gastos corrientes y de inversion
de 26 de mayo de 2008.

Finalmente se dotan 2.472.524,62 euros para financiar la anualidad 2009 de la
amortizacion de los anticipos reintegrables concedidos por la Administracidon
General del Estado para la financiacion de equipamiento cientifico e in-
fraestructuras de Parques Cientificos.
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7.1. OFICINA DE ACCION INTERNACIONAL

La Universidad Politécnica de Valencia (UPV) desarrolla desde hace mas de una
década una intensa labor internacional a través de la Oficina de Accion Interna-
cional (OAl), perteneciente al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Co-
operacion, cuya misién es propiciar el desarrollo de convenios con otras
instituciones internacionales para la puesta en marcha de Programas de postgrado
y titulos propios por parte de la comunidad universitaria, al tiempo que les presta
apoyo técnico, administrativo y logistico.

La Universidad Politécnica de Valencia es el reflejo de un nuevo modelo de Uni-
versidad abierta al mundo global, sin fronteras. En los ultimos afios hemos reali-
zado una fuerte apuesta por tener una presencia internacional activa, fomentando
una creciente movilidad del profesorado para la realizacién de los programas de
postgrado y titulos propios.

La Oficina de Accion Internacional esta abierta a las iniciativas de la comunidad
universitaria de la UPV y es receptora de las propuestas de las Instituciones ex-
tranjeras, de cualquier otro pais del mundo, que deseen establecer acciones
conjuntas.

Las Relaciones Internacionales de la Universidad, en las que se integra la OAl,
han recibido el Sello Compromiso hacia la Excelencia Europea 200* por su Sis-
tema de Gestion, otorgado por el Club Excelencia en Gestion por acuerdo de co-

laboracion vigente con la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA).
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La Oficina de Accién Internacional tiene como objetivo propiciar el desarrollo de
convenios con otras instituciones internacionales para la puesta en marcha de
Programas de posgrado vy titulos propios por convenio con instituciones extran-
jeras.

1.1.1. Actividades de la Oficina de Accion Internacional
7.1.1.1. Profesores e/o Investigadores

+ Asesorar en la formulacion, presentacion a convocatorias y gestion de pro-
yectos desarrollados en otros paises, con titulacion de la UPV (Posgrado y Ti-
tulos Propios) por convenio con otras instituciones extranjeras.

* Asesorar en la formulacidén de acuerdos marco y especificos con instituciones
extranjeras.

* Apoyar a los profesores
de la UPV que realicen
actividades en otros pai-
ses con la gestién admi-
nistrativa, logistica y
econbmica de los pro-
gramas de Posgrado o
Titulos Propios, que se
imparten en colabora-
cién con instituciones ex-
tranjeras.

Gestionar y colaborar
con profesores e investi-
gadores (espanoles o

extranjeros) en la formu-
lacién y seguimiento de
los proyectos resultantes de convocatorias de administraciones espafnolas
como son: PCl, AZAHAR, ARAUCARIA, CYTED, etc.; y de la administracion
de la Unién Europea, como son:, ERASMUS MUNDUS, TEMPUS, E-LEAR-
NING ASIA-LINK y otros.

7.1.1.2. Alumnos
+ Difundir los programas de becas de estudio de diversas instituciones para la
formaciéon en la UPV de estudiantes internacionales (Becas MAE/AECID,
Alban, Tordesillas, Becas Bancaja, Carolina).
* Atender a estudiantes internacionales de Doctorados, Master y/o Especialista
Universitario o Profesional que estén en algun programa de becas y/o en pro-
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gramas bajo convenio.
+ Facilitar las estancias de investigacion y/o docencia de alumnos extranjeros
que realizan programas bajo convenio.

7.1.1.3. Instituciones

+ Atender a las visitas institucionales internacionales en temas relacionados con
el establecimiento de programas conjuntos.

* Preparacién de visitas institucionales e internacionales con el objetivo de de-
sarrollar nuevos lazos de union entre la UPV e instituciones extranjeras en
temas de interés coman.

* Participacion en asociaciones y foros internacionales de ambito académico: Co-
lumbus, ASIBEI, AUIP, Tordesillas, UNIMED, EMUNI, entre otros.

+ Buscar fuentes de financiacion para las actividades por convenio.

+ Asesoramiento, gestidon y revisidbn de convenios con Instituciones Extranjeras:
acuerdos marco y especificos.

7.1.2. Ambitos de actuacion
En la actualidad coordina-
mos proyectos de forma-
cién, investigacion e
intercambio y otros en la
mayor parte de Latinoa-
mérica, Angola, Argelia,
Egipto, Estados Unidos,
India, Jordania, Kazajstan,
Marruecos, Mozambique,
Republica Democratica del
Congo, Siria, Tunez, Ucra-

nia, Uzbekistdn y Unién
Europea.

7.1.3. Programas
La Universidad Politécnica de Valencia durante los afios 2005-2009 ha iniciado
y desarrollado diversos programas académicos en convenio con instituciones lo-
cales de otros paises. Los profesores de la UPV se han desplazado para impartir
clase a los alumnos de instituciones de paises como Argentina, Bolivia, Chile,
Colombia, Cuba, Ecuador, Jordania, México, Peru, Portugal, Republica Domi-
nicana y Venezuela. (Las actividades con Colombia y Cuba se gestionaron en
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la Oficina de Accidn Internacional desde agosto de 2008; anteriormente estaban
bajo la competencia de otro Vicerrectorado.)

Estas actividades se gestionan administrativamente desde la Oficina de Accion
Internacional. Ademas se ha continuado apoyando en la coordinacion de unos 32
programas de doctorado iniciados en afnos anteriores cuyos alumnos se encuen-
tran en la fase de elaboracién de trabajos de investigacion o tesis doctorales.

Los programas desarrollados a lo largo de este periodo 2005-2009 han sido:

ARGENTINA:

+ Doctorado en Tecnologia de los Alimentos, 22 Edicion

+ Doctorado y Especialista en Innovacion, Desarrollo Territorial y Com-
petitividad

+ Especialista Profesional en Industrias Agrarias y Agroalimentarias

+ Especialista Universitario en Desarrollo Enddégeno y Cooperacién In-
ternacional

+ Especialista Profesional en Gastronomia

+ Especialista Profesional en Intermediacion y Comercializaciéon de Pro-
ductos Turisticos

+ Especialista Universitario en Ingenieria de la Tasacion y Valoracién, 2% y
3?2 Edicion

* Programa de Posgrado en Métodos y Técnicas del Disefio Industrial y
Grafico

+ Cursos en Métodos y Técnicas del Disefio Industrial y Gréfico

BOLIVIA:
* Doctorado en Gestion y Ciencias Politicas del Comercio Internacional
+ Master Universitario Internacional en Direccion y Planificacién del Co-
mercio Exterior de la Empresa, 22, 3% y 4 Edicion

CHILE:
* Doctorado en Proyectos de Ingenieria

COLOMBIA:
+ Master Universitario en Automatica e Informatica Industrial
+ Especialista Universitario en Gestion y Control de la Calidad, 3% y 4% Edicion
+ Especialista Universitario y Profesional en Gestion de Empresas (15
Ediciones)
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+ Especialista Universitario en Gerencia de la Energia Eléctrica
+ Especialista Universitario en Ingenieria de la Tasacion y Valoracion

ECUADOR:
+ Especialista Universitario en Desarrollo Enddégeno y Cooperacién In-
ternacional, 12 y 22 Edicion
+ Doctorado en Comercio Exterior
+ Seminario Ecoeficiencia de los Productos Industriales
+ Méster Universitario en Estadistica y Optimizacion

JORDANIA:
+ Especialista Universitario en Gestion Turistica del Patrimonio Natural y
Cultural
+ Méster Universitario en Gestion Turistica del Patrimonio Natural y Cul-
tural

+ Seminario del Programa Azahar sobre Formacion Integral para Gestion
Turistica de Recursos Naturales y Culturales Aplicados a Petra

MEXICO:
* Doctorado y Especialista en Urbanismo, Construccion y Valoraciones
+ Doctorado y Especialista en Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente
+ Curso de Nuevos Métodos de Valoracion. Modelos Multicriterio
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» Curso Avanzado de Valoracion de Activos. Métodos Clasicos, de Re-
gresion y Multicriterio
» Doctorado en Artes Visuales e Intermedia

PERU:
* Doctorado en Produccién Vegetal y Ecosistemas Agroforestales
+ Master Universitario en Direccion y Organizacion de Hospitales y Ser-
vicios de Salud
+ Master Universitario en Economia y Gestion de la Salud
+ Especialista Universitario en Geomatica

PORTUGAL.:
* Doctorado en Componentes Expresivos, Formales y Espacios Tempo-
rales de la Animacion
+ Doctorado en Artes Visuales e Intermedia
+ Doctorado en Métodos y Técnicas del Disefo Industrial y Gréfico
* Doctorado en el Dibujo y sus Técnicas de Expresion, 12 y 22 Edicién

REPUBLICA DOMINICANA:
* Doctorado en Matematicas Multidisciplinares
+ Especialista Universitario en Logistica y Cadena de Suministro

URUGUAY:
+ Cursos de formacién especifica como: Cliente Interno, Gestion de la
Calidad, Gerencia Comercial, Gestion de la Calidad en la Salud, Ges-
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tién de la Calidad en la Practica
 Cursos de Verano, V Edicion
 Escuela Internacional de Verano “Promocion de la Salud”

VENEZUELA:
* Doctorado en Proyectos de Ingenieria, 12 y 2% Edicidén

Existen 29 programas de posgrado todavia vigentes, que fueron iniciados con
anterioridad al 2005 y que se desarrollan en: Argentina, Brasil, Chile, Colombia,
Cuba, México y Venezuela. Dichos programas pertenecen a diferentes areas
de conocimiento, como son:

+ Agronomia

* Artes Plasticas

+ Automatica e Informatica Industrial

« Comercio Exterior

+ Conservacion y Restauracion

« Cooperacion Internacional

* Disefio Industrial

+ Economia y Gestion de la Salud

+ Energia Eléctrica

* Expresién Grafica

+ Fitomejoramiento y Biotecnologia Vegetal

* Gestion y Administraciéon de Empresas

* Gestion y Control de la Calidad



188 M RELACIONES INTERNACIONALES

* Ingenieria de Carreteras

* Ingenieria de la Construccion

* Ingenieria Electrénica

* Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

* Ingenieria Mecéanica y de Materiales

+ Matemética Aplicada

+ Planificacion y Gestion del Turismo

* Proyectos de Ingenieria

+ Sistemas Informaticos, Ingenieria de la Programacion e Inteligencia Ar-
tificial

+ Tasacion y Valoracion de Activos

+ Tecnologia de Alimentos

* Tecnologias de la Informacién

* Telecomunicaciones

* Transportes

« Urbanismo

1.1.4. Nuestros resultados
Como datos més relevantes de la actividad de los programas por Convenio In-
ternacional en la UPV, periodo 2005-2009 podemos destacar los siguientes:
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Alumnos matriculados
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Caso especial merece el Especialista Uni-

versitario y Profesional en Gestion de Em-
presas, que se imparte en convenio con la
Universidad de Santander (Bucaramanga)
y Cucuté (Colombia) desde el 2002 y que
en el periodo 2005-2008 se han llevado a
cabo 15 ediciones con:

+ 703 Alumnos matriculados
+ 60 Desplazamientos de Profesores

Cabe destacar lo referente a las
ayudas que la Oficina de Accién
Internacional proporciona a los
alumnos de los diferentes progra-
mas de doctorado que bajo con-
venio con la UPV, tienen diversas
universidades extranjeras.

Estas ayudas llamadas “Pasan-
tias” consisten en un apoyo para
alojamiento y/o manutencion para
aquellos alumnos que estan pré-
ximos a presentar su Diploma de Estudios Avanzados (DEA) o en proceso de
realizar la defensa de su Tesis Doctoral.

Los resultados obtenidos en los afios 2008 y 2009 son:

Pasantias organizadas
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7
3 3
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7.1.5. Programa de Cooperacion Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (PCI)
La Universidad Politécnica participa todos los anos con numerosas solicitudes
a la Convocatoria de Cooperacién Interuniversitaria e Investigacion Cientifica
PCI de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo,
que se desarrolla con tres ambitos de actuacion: Brasil, Iberoamérica y Medite-
rraneo (Tunez, Marruecos, Egipto, Argelia y Jordania).

Brasil
« Concedidos en la Convocatoria 2005 para realizarse en el 2006, fueron 3 Pro-
yectos
* Influencia de Actividades Antrépicas en Calidad de Aguas Costeras y Estua-
rinas con la Fundacao Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Brasil
* Aplicacion de Electrodialisis al Tratamiento de Disoluciones Acuosas de
lones Metalicos y Compuestos Inorgéanicos, con la Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, Brasil
* Interfaces Digitales en Arte Contemporaneo, con la Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, Brasil
« Concedidos en la Convocatoria 2007 para realizarse en el 2008, fueron 5 Pro-
yectos
+ Disefio e Implementacion de un Marco para la Especializacion y Desarro-
llo de Sistemas de Gestion de Emergencias, con la Universidad Federal de
Rio de Janeiro, Brasil
* La Ensefianza y el Aprendizaje de Lenguas Asistidos por Ordenador: Po-
sibilidades Docentes y Ejemplos de Buenas Practicas, con la Universidad
Estadual de Campinas, Brasil
* Integracion de Técnicas de Modelado de Negocios a un Entorno de Ge-
neracion Automatica de Software 00-Method, con la Universidad Federal
de Pernambuco, Brasil
* Influencia de la Composicion del Hormigén en las Caracteristicas Mecani-
cas a Flexotraccion del Hormigdn Auto-Compactable con Fibras, con la
Universidad Federal de Minas Gerais, Brasil
+ Andlisis de Transitorios y Desarrollo de Modelos Neutronico-Termohidrau-
lico 3D, con la Universidad Federal de Minas Gerais, Brasil
+ Concedidos en la Convocatoria 2008 para realizarse en el 2009, fueron 2 Pro-
yectos
+ Formacion de RRHH en Biologia de Poblaciones de Patdgenos Radicula-
res: el “Colapso” del Melbn como Modelo
* Fotoestabilidad y Fototoxicidad de Farmacos y Analogos Derivados de la
1,4-Naftoquinona
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Iberoamérica
+ Concedidos en la Convocatoria 2005 para realizarse en el 2006, fueron 6 PCI
+ Especialista Universitario en Desarrollo Endégeno y Cooperacion Interna-
cional, con la Universidad Politécnica Salesiana, Ecuador
+ Master Universitario en Organizacion y Direccion de Hospitales y Servi-
cios de Salud, con la Universidad Nacional Federico Villarreal, Peru
+ Master Universitario en Economia y Gestion de la Salud, con la Universi-
dad Nacional Federico Villarreal, Pert
* Modelo de la Interaccion de la Zona de la Ribera con Régimen Hidrico en
una Cuenca de la Zona Semiéarida del Valle del Monteagua, con la Uni-
versidad Rafael Landivar, Guatemala
« Empleo de Tubos Protectores con Alta Capacidad de Condensacion de
Agua para Mejora de Establecimientos de Plantaciones Forestales, con
la Universidad Nacional Agraria La Molina, Peru
+ Gestion Eficiente de Recursos Municipales a Partir de Uso de Modelos de
Simulacion en Agua y Saneamiento, con la Universidad Nacional de For-
mosa, Argentina

-y

» Concedidos en la Convocatoria 2006 para realizarse en el 2007, fueron 8 PCI

« Caracterizacion de Frutos Tropicales de Interés Comercial, con la Univer-
sidad Nacional de Colombia, Colombia

+ Postgrado Doble Titulacion en Desarrollo Endégeno y Cooperacion Inter-
nacional, con la Universidad Politécnica Salesiana, Ecuador

* Agricultura, Asociacionismo y Desarrollo Rural con la Universidad de Chile, Chile

* Modelo de la Interaccion de Zona de la Ribera con Régimen Hidrico en una
Cuenca de la Zona Semiéarida del Valle del Monteagua, con la Universidad
Rafael Landivar, Guatemala
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+ Deteccion y Caracterizacion de Especies de Omycetos Asociados a Culti-
vos de Exportacién, con la Universidad San Carlos, Guatemala

+ Mantenimiento de Reuniones y Encuentros para Elaboracion de una Pro-
puesta sobre Restauracion y Gestion de Cuencas, con la Universidad Na-
cional Agraria La Molina, Pera

+ Accion de Intercambio y Cooperacion entre las Unidades de Vinculacion de
Universidades Argentinas y Espariolas, con la Universidad Nacional del
Litoral, Argentina

+ Diseno de Programa de Maestria y Doctorado a Distancia Hispano-Vene-
zolana en Desarrollo, Sostenibilidad y Ecodisefio, con la Universidad de
los Andes, Venezuela

+ Concedidos en la Convocatoria 2007 para realizarse en el 2008, fueron 11 PCI

* Proyecto Conjunto de Investigacion: Grupo de Investigacion para la Plani-
ficacion y el Desarrollo Territorial Mediante la Transferencia Tecnolégica,
con la Universidad de los Andes, Venezuela

+ Estudios de la Estructura Poblacional, Patogenicidad y Control de Espe-
cies de Phytophtora Asociadas a Cultivos de Exportacion de Guatemala,
con la Universidad de San Carlos de Guatemala, Guatemala

+ Utilizaciéon de Puzolanas Naturales en la Elaboracion de Prefabricados con
Base Cementicia Destinados a la Construcciéon de Viviendas de Bajo
Coste, con la Universidad Nacional de Ingenieria, Peru

* Desarrollo y Optimizacién de Procesos Quimicos y Fotoquimicos Ambien-
talmente Benignos para la Degradacion de Efluentes Acuosos Industriales:
Evaluacién de la Biodegradabilidad de los Productos de Reaccién, con la
Universidad Nacional de la Plata, Argentina

+ Master en Gestion Turistica del Patrimonio Natural y Cultural, con la Uni-
versidad Tecnoldgica Centroamericana, Honduras

+ Sistemas Integrados de Calidad y Medioambiente, con la Universidade de
Sé&o Paulo, Brasil

+ Curso de Doctorado del Departamento de Ecosistemas, Agroforestales y
Produccién Vegetal, con la Universidad Nacional de San Martin, Peru

+ Master Universitario en Técnicas y Gestion Medio Ambientales, con la Uni-
versidad Nacional Federico Villareal, Peru

+ Méster Internacional Universitario de Gestion de Ciudades y Patrimonio
Mundial, con la Universidad de Guanajuato, México

+ PIDCOSI: Plataforma para la Investigacion y Docencia en Confiabilidad de
Sistemas Informaticos, con la Universidade Estadual de Campinas, Brasil

+ Acciones Formativas de Apoyo a la Infraestructura de Investigacion, con la
Universidad de Pinar del Rio, Cuba
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» Concedidos en la Convocatoria 2008 para realizarse en el 2009, fueron 9 PCI

« Utilizacién de Puzolanas Naturales en la Elaboracion de Prefabricados con
Base Cementicia Destinados a la Construccién de Viviendas de Bajo Coste

* Desarrollo y Optimizacién de Procesos Quimicos y Fotoquimicos Ambien-
talmente Benignos para la Degradacion de Efluentes Acuosos Industriales.
Evaluacion de la Biodegradabilidad de los Productos de Reaccion

+ Control Automatico de Procesos Biotecnoldgicos Multisubstrato

+ Deteccion y Diagnéstico de Fallos, Supervision y Control de la Calidad en
la Industria de la Carne y el Lacteo

* Biomet — Metodologia para el Aprovechamiento Energético de la Biomasa
en Cuba

* Maestria Centroamericana en Conservacion y Gestion del Patrimonio Cul-
tural para el Desarrollo

* Programa de Doctorado Colaborativo en Tecnologias Energéticas

* Planificacion de la Produccion sin Pérdidas en la Industria de la Construccién

« Laboratorio de Investigaciones y Postgrado de Ultima Generacion en In-
formatica Industrial y Automatizacion en el Instituto Superior Politécnico
“José Antonio Echeverria” de Cuba

Mediterraneo

+ Concedidos en la Convocatoria 2005 para realizarse en el 2006, fueron 4 PCI
- Elaboracién y Caracterizacion de Capas Finas de Oxido de Zinc para Apli-
caciones Optoelectronicas, con la Facultad de Ciencias Técnicas, Marruecos
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* Le Virus (TYLCV) de la Tomate au Maroc, con la Facultad de Ciencias,
Marruecos

+ Contaminacion Marina y Dindmica Litoral en Mediterraneo Occidental, con
la Facultad de Ciencias Técnicas de la Universidad de Tanger, Marruecos

+ Desarrollo y Turismo Sostenible con la Escuela Nacional de Arquitectura,
Marruecos

+ Concedidos en la Convocatoria 2006 para realizarse en el 2007, fueron 6 PCI

+ Virosis y Bacteriosis en Cultivo de Tomate y Pimiento, con el Instituto Su-
perior de Ensefianzas e Investigaciones Agricolas, Tunez

+ Caracterizacion de Monosporascus Cannonballus Patégeno del Cultivo de
Sandia en Tunez, con el Instituto Superior de Ensefianzas e Investigacio-
nes Agricolas, Tunez

- Preparacién y Caracterizacion de Nanoestructuras Imbricadas de Oxidos
Ternarios, con la Faculté des Sciences et Techniques, Marruecos

+ Aplicacion de Técnicas de Mineria de Datos al Desarrollo Sostenible de
Zona Costera de Nador, con la Ecole Nationale Forestiére d’Ingenieurs,
Marruecos

* Proyecto AGDAL: Estudios y Propuestas Medioambientales, Paisajisticas
y Arquitectonicas en Tierras Altas de Yagour, con la Universidad Cadi
Ayyad, Marruecos

+ Systeme de Recuperation de Reponses Araest, con Ecole Nationale des
Sciences Appliques, Marruecos

+ Concedidos en la Convocatoria 2007 para realizarse en el 2008, fueron 6 PCI

+ Sistema de Busqueda de Respuestas Inteligente Basado en Agentes, con
la Ecole Mohammadia d’Ingenieurs, Marruecos

+ Control Acustico Mediante Cristales Fononicos, con la Universidad Ain
Shams, Egipto

+ Virosis y Bacteriosis en el Cultivo del Tomate y Pimiento de Tunez: Diag-
néstico y Prevencion, con el Instituto Superior de Ensefianzas e Investi-
gaciones Agricolas, Tunez

- Sintesis de Peliculas Delgadas de Oxido de Titanio Mesoporoso para Apli-
caciones Fotocataliticas, con la Central Metallurgical Research Develop-
ment Institute, Egipto

* Actualizacién de la Capacitacion de Personal Investigador para Con-
solidar un Laboratorio de Biologia Molecular que Permite el Uso Efi-
ciente de la Agrodiversidad Horticola, con la Universidad de Tiaret,
Argelia

- Estudio de la Corrosién de Materiales Soldados en la Industria del Acido
Fosférico, con la Universidad Mohamed V. Rabat, Marruecos
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+ Concedidos en la Convocatoria 2008 para realizarse en el 2009, fueron 10 PCI

* Preparacion de Células Solares Hibridas Mediante Técnicas Electroqui-
micas de Baja Temperatura

+ Contribucion al Desarrollo de la Industria de Fosfatos en Marruecos: Co-
rrosion de los Materiales Soldados en Medios Fosféricos

+ Estudio Fenotipico de Aislados Tunecinos y Espanoles de Monosporas-
cus Cannonballus y Evaluacién de Fungicidas in Vitro

* Application des Procedes Membranaires au Traitement des Rejets Textiles

+ Answer Extraction for Definition Questions in Arabic

+ Termografia y Documentacion 3D del Djin Block Numero 9 en Petra

+ Disefio e Implementacion de Programas de Interpretacion del Patrimonio
para el Guia Turistico

* Metodologia de Congelacion de Semen de Conejo para la Conservacion
de Razas Locales Egipcias

* Inhibition of Chloroplast and Plasma Membrane Proton Pumping Atpases
by Water Stress

« Actualizacion de la Capacitacion de Personal Investigador para Consolidar
un Laboratorio de Biologia Molecular que Permita el Uso Eficiente de la

Agrodiversidad Horticola
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1.1.6. Redes universitarias
La Universidad Politécnica de Valencia a lo largo del tiempo se ha adherido a di-
ferentes redes internacionales en el &mbito de la Educacién Superior:

+ ASIBEI: Asociacion Iberoamericana de Instituciones de Ensenanza de la Inge-
nieria

+ AUIP: Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado

+ COLUMBUS: Red de Universidades de América Latina y Europa

+ CONAMEC: Consortium for North American Higher Education Collaboration

* EMUNI: Euro — Mediterranean University

* EUA: European University Association

+ GRUPO TORDESILLAS

+ LACCEI: Latin American and Caribbean Consortium of Engineering Institutions

+ Xarxa d’Universitats Joan Lluis Vives

* redUniRSE: Red Iberoamericana de Universidades por la Responsabilidad So-
cial Empresarial

+ RED MAGALHAES

« SANTANDER GROUP

* UNIMED: Unién de Universidades del Mediterraneo

1.1.1. Convocatoria abierta y permanente de proyectos de cooperacion espaiiola AECID
AECID

+ | Seminario Avanzado del Programa AZAHAR sobre Formacion Integral
para la Gestion Turistica de Recursos
Naturales y Culturales; Petra

* Il Seminario Avanzado del Programa
AZAHAR sobre Formacion Integral para
la Gestion Turistica de Recursos Natu-
rales y Culturales; Petra

* Implementacién de Nuevos Métodos de
Documentacion y Registro Fotogramé-

trico Digital para la Proteccion y Puesta
en Valor del Patrimonio Monumental
Mexicano

+ Cooperacion al Desarrollo Cultural y
Formativo para la Puesta en Valor de
las Piramides Preincaicas de Ecuador

+ Diadlogos en la Intemperie: Enfoques
sobre Fotografia Contemporanea
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* | Encuentro Colombo-Hispano de Investigadores en Ingenieria y Ciencias
Aplicadas y Gestores de Relaciones Universidad-Empresa

+ Concierto por la Interculturalidad. Promocion de los Valores Culturales Co-
munitarios y Nacionales a través de la Formacion Folklorica Musical de
Jovenes en Peru

7.1.8. Proyectos europeos
7.1.8.1. Tempus

Durante el periodo 2005-2009, se han desarrollado los siguientes Tempus:

+ Facilitating the Introduction of a ———
Credit System Compliant with the
European Credit Transfer System
in Uzbekistan, Uzbekistan

+ Master Degree Programme in
Telecommunication Informatics,
con la Siberian State University of
Telecomunication and Information

Science, Rusia

+ Doctoral School Towards Euro-
pean Knowledge Society, con la Universidad de Novi Sad, Rusia

* Doctoral School Towards European Knowledge Society, con la Universidad de
Udine, ltalia

+ Biomedical Centre of Excellence con la University of Heidelberg, Jordania

* New Curriculum in Automotive Pollution Control, con la Kungliga Tekniska
Hogskolan, Egipto

7.1.8.2. Asia — Link
En cuanto a los proyectos de Asia-
Link, durante el periodo 2005-2009
se han desarrollado los siguientes:

+ Capacity building and establishing
new Master on mobile, wireless and
Internet Technologies; China

* On-International Operation Manage-
ment; China
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1.1.9. Otros proyectos

Durante el periodo 2005-2009 la Universidad Politécnica de Valencia ha coor-
dinado 6 proyectos y participado como socio en otros 10. Ademas de que se
han llevado a cabo los siguientes proyectos:

Leonardo
+ Dissemination and Further Development of the Net
« European New Education on Smart Systems

Sécrates
+ Reference Pont for Electrical and Information Engineering

Erasmus Mundus
* VINTAGE, International Master of Science, Vine, Wine and Terroir Manage-
ment (Partner)
* IMMSSET, Master in Materials and Sensor System for Environmental Tech-
nologies (Coordinator)

Erasmus Mundus External Cooperation Window (Partner)
* Euro Brazilian Window | (Brasil)
« Euro Brazilian Window Il (Brasil)
« Mundus 17 (Brasil, Uruguay y Paraguay)
+ ARBOPEUE (Argentina, Bolivia y Peru)
* LISUM (China)

ALFA
* La UPV coordina 6 proyectos y participa como socio en otros 10

Heritage IV
+ ATHENA: Ancient Theatres
Enhancement for New Ac-
tualities

MED 2008
+ SUSTOMED: Creation of an
Observatory of Sustainabil-
ity in the Mediterranean
Basin
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En relacion a la movilidad de alumnos y profesores que se ha llevado a cabo en
el 2008 se tiene los siguientes datos:

* Movilidad de profesores UPV en el extranjero por los programas TEMPUS,
ALFA y ASIA-LINK han sido 147

* Movilidad de profesores extranjeros en la UPV por los programas TEM-
PUS, ALFA y ASIA-LINK han sido 111

* Movilidad de estudiantes UPV en el extranjero bajo los programas TEM-
PUS, ALFA y ASIA-LINK han sido 25

» Movilidad de estudiantes extranjeros en la UPV bajo los programas TEM-
PUS, ALFA y ASIA-LINK han sido 46

71.1.10. Proyectos iberoamericanos

CYTED
* Fomento de la Gestion Sostenible del Agua en la Ciudad
 Residuos Agro-Indus-
triales: Fuente Soste-
nible de Materiales de
Construccion

+ Técnicas Sostenibles
de Distribucién de
Plaguicidas

+ Disefio y Desarrollo
de Aplicaciones Basa-
das en Redes de Sen-
sores

7.1.11. Becas

Uno de los servicios que presta la OAl es el apoyo a los potenciales alumnos ex-
tranjeros que quieran cursar un programa de posgrado en la Universidad Poli-
técnica de Valencia en la formulacién y validacion de solicitudes de becas ante
las autoridades y organismos financiadores, tanto nacionales como internacio-
nales. La OAl revisa los expedientes y coordina la consecucion de las acepta-
ciones académicas necesarias para cumplimentar las solicitudes y, al mismo
tiempo, actia como interlocutor ante las entidades convocantes.
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También, desde la OAIl se gestionan, en su caso, convocatorias propias de la
Universidad Politécnica de Valencia para ayudas para cursar programas de doc-
torado y estudios de master universitario conducente a doctorado.

A continuacion se exponen datos relativos de esta actividad.

2005-2006
- AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL AECI
* 14 Becas Nuevas
+ 5 Becas de Renovacion
+ PROGRAMA ALBAN
+ 2 Becas Nuevas
* 6 Becas de Renovacion
- FUNDACION BANCAIXA
* 1 Beca Nueva
* 1 Beca de Renovacion
« FUNDACION CAROLINA
+ 2 Becas Nuevas

* 4 Becas de Renovacion
« AYUDA A MATRICULA 3ER. CICLO
* 110 Ayudas de Doctorado

2006-2007
- AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL AECI
+ 2 Becas Nuevas
* 16 Becas de Renovacion
+ PROGRAMA ALBAN
+ 2 Beca Nuevas
* 6 Becas de Renovacion
- FUNDACION BANCAIXA
* 1 Beca Nueva
* 1 Beca de Renovacion
« FUNDACION CAROLINA
+ 2 Becas Nuevas
+ 2 Becas de Renovacion
« AYUDA A MATRICULA 3ER. CICLO
* 69 Ayudas de Doctorado
+ 25 Ayudas de Master
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2007-2008

« AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO AECID

+ 9 Becas Nuevas

+ 10 Becas de Renovacion

+ PROGRAMA ALBAN

* 5 Becas Nuevas

+ 3 Becas de Renovacion

- FUNDACION BANCAIXA

+ 2 Becas Nuevas

« FUNDACION CAROLINA

+ 2 Becas Nuevas

+ 3 Beca de Renovacion

« AYUDA A MATRICULA 3ER. CICLO

+ 37 Ayudas de Doctorado

* 48 Ayudas de Master

2008-2009

« AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO AECID

+ 22 Becas Nuevas

* 7 Becas de Renovacion

+ PROGRAMA ALBAN

+ 5 Becas de Renovacion

« FUNDACION CAROLINA

+ 2 Becas Nuevas

- 6 Beca de Renovacioén
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7.1.12. Informacion de utilidad para alumnos extranjeros que deseen estudiar en la UPV
7.1.12.1. Estudiar en la Universidad Politécnica de Valencia
* Los estudiantes esparioles o extranjeros que deseen ingresar en la UPV para re-
alizar sus estudios de grado, pueden dirigirse al Servicio de Alumnado
Tel.: 00 34 96 387 74 01 // Fax: 00 34 96 387 79 04
Web: http://www.upv.es/entidades/SA/ E-Mail: sealu@upvnet.upv.es
+ Si el estudiante, ya sea nacional o internacional, lo que desea es realizar cursos
de postgrado en la UPV (Titulos Propios) debera dirigirse al Centro de Forma-
cidbn Permanente (CFP) para informes y matricula en los programas académi-
cos ofertados
Tel.: 00 34 96 387 77 51 // Fax: 00 34 96 387 77 59

Web: http://www.cfp.upv.es E-Mail: cfp@cfp.upv.es

+ Si el estudiante desea realizar un posgrado (Master o Doctorado) puede en-
contrar toda la informacidén que necesita en http://www.upv.es/postgradocficial o
en http://www.upv.es/entidades/SA/ en el apartado de “Estudios Oficiales de
Postgrado”. E-mail; sealu@upvnet.upv.es

7.1.12.2. Estudiantes de intercambio
La Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPII) apoya la reali-
zacion de actividades docentes con universidades extranjeras y gestiona los
programas de intercambio académico con universidades de todo el mundo.

+ Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPII)
Tel.: 00 34 96 387 77 85 // Fax: 00 34 96 387 7719

Web: http://www.opii.upv.es E-Mail: opii@upvnet.upv.es

7.1.12.3. Becas
Las diferentes convocatorias de becas ofertadas, ademas de las gestionadas por
la UPV, aparecen regularmente en la siguiente direccién: http://www.upv.es/en-
tidades/Al

La OAl facilita informacién, a los posibles interesados, de las diferentes ayudas
gue se publican para estudios de postgrado (Méaster y Doctorado).

Puedes consultar nuestra Web: www.upv.es/entidades/OAl, apartado: “Estu-
diantes”.
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7.2. OFICINA DE PROGRAMAS INTERNACIONALES DE INTERCAMBIO

1.2.1. Programa Erasmus curso 2008-2009
Programa de la Unién Europea para la movilidad de estudiantes y profesores
universitarios con reconocimiento académico de estudios.

7.2.1.1 Movilidad de estudiantes curso 2008-2009

M EVOLUCION DE LA MOVILIDAD ERASMUS ENVIADA/RECIBIDA (ULTIMOS 10 CURSOS ACADEMICOS)

1998-99 1999-00 2000-01 2001-02 2002-03 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07 2007-08 2008-09
Alumnos enviados 553 793 810 879 940 1.027 1.027 1.106 1.046 1.132 1.082
Alumnos recibidos 367 494 693 861 1.089 1.410 1.410 1.665 1.685 1.740 1.696
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B ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS Y RECIBIDOS POR LA UPV POR CENTRO CURSO 2008-2009

CENTRO ENVIADOS RECIBIDOS
EPSA 32 120
EPSG 105 161
ETSA 131 198
ETSGE 46 34
ETSIA 94 160
ETSIAP 51 58
ETSICCP 77 110
ETSID 132 196
ETSIGCT 27 33
ETSII 135 230

ETSIT 69 72
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ETSMRE 26 45
FADE 38 102
FBBAA 84 104
FI 32 73
Masteres Oficiales 1 0
FORD 1 0
PAX 1 0
TOTAL 1.082 1.696
B ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS Y RECIBIDOS POR LA UPV POR PAISES CURSO 2008-2009

CENTRO ENVIADOS RECIBIDOS
ALEMANIA 147 256
AUSTRIA 29 57
BELGICA 44 87
BULGARIA 0 1
DINAMARCA 57 6
ESLOVAQUIA 2 14
ESLOVENIA 3 23
ESTONIA 0 5
FINLANDIA 20 59
FRANCIA 86 300
GRECIA 6 31
HOLANDA 50 47
HUNGRIA 24 27
IRLANDA 46 5
ISLANDIA 0 1
ITALIA 190 289
LETONIA 10 7
LITUANIA 6 25
NORUEGA 19 9
POLONIA 65 155
PORTUGAL 11 35
REINO UNIDO 74 21
REPUBLICA CHECA 97 68
RUMANIA 2 23
SUECIA 77 34
TURQUIA 17 111
TOTAL 1.082 1.696
W DISTRIBUCION DE ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR LA UPV POR SEXO CURSO 2008-2009

SEX0 ALUMNOS ENVIADOS
Mujeres 481
Hombres 601
TOTAL 1.082
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M ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR DURACION DE LA ESTANCIA CURSO 2008-2009

MAS DE 9 MESES
17% 3-6 MESES

25%

7-9 MESES
58%

M DISTRIBUCION DE ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR LA UPV POR SEXO CURSO 2008-2009

CURSO N° INSTITUCIONES
1998-99 187
1999-00 215
2000-01 248
2001-02 267
2002-03 287
2003-04 277
2004-05 284
2005-06 306
2006-07 301
2007-08 296
2008-09 290
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7.2.1.2 Movilidad de personal con fines docentes curso 2008-2009
En el curso 2008-2009 se realizaron 168 acciones STA (misiones docentes de
corta duracion) y se recibieron 90 profesores en este programa.

B N° DE ACCIONES STA REALIZADAS POR PAIS

PAIS ENVIADOS STA RECIBIDOS STA
ALEMANIA 26 9
AUSTRIA 2 1
BELGICA 6 6
DINAMARCA 9 0
ESLOVENIA 3 3
ESTONIA 0 1
FINLANDIA 13 2
FRANCIA 24 8
GRECIA 1 1
HOLANDA 4 3
HUNGRIA 0 1
IRLANDA 0 2
ITALIA 21 17
LETONIA 2 0
LITUANIA 2 6
NORUEGA 2 0
POLONIA 7 11
PORTUGAL 4 1
REINO UNIDO 11 2
REPUBLICA CHECA 9 5
RUMANIA 14 4
SUECIA 4 6
TURQUIA 4 1
TOTAL 168 90
I N°DE ACCIONES STA REALIZADAS POR CENTRO

CENTRO ENVIADOS STA RECIBIDOS STA
EPSA 8 9
EPSG 23 2
ETSA 26 10
ETSGE 14 0
ETSIA 35 17
ETSIAP 3 6
ETSICCP 6 0
ETSID 4 1
ETSIGCT 4 6
ETSII 12 9
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ETSIT 7 0

ETSMRE 5 15
FADE 6 1
FBBAA 10 14
FI 4 0
PAX 1 0
TOTAL 168 90

7.2.1.3 Movilidad de personal con fines formativos curso 2008-2009
A partir del curso 2008-2009 se activa la movilidad de personal con fines for-
mativos dentro del programa Erasmus. En este primer afno se realizaron 20 ac-
ciones STT (Staff Training) y se recibieron 15 profesionales de otras
universidades dentro de esta misma accion.

B N° DE ACCIONES STT REALIZADAS POR PAIS

PAIS ENVIADOS STT RECIBIDOS STT
ALEMANIA
BELGICA
FINLANDIA
FRANCIA

ITALIA

POLONIA
PORTUGAL

REINO UNIDO
REPUBLICA CHECA
SUECIA

TOTAL

- WNDNO OO WOo =+ »
O NMINDNO/lW O == 0O O
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B N°DE ACCIONES STT REALIZADAS POR CENTRO

CENTRO ENVIADOS STT RECIBIDOS STT
EPSA 0 0
EPSG 3 0
ETSA 1 2
ETSGE 0 0
ETSIA 1 1
ETSIAP 0 2
ETSICCP 1 0
ETSID 0 0
ETSIGCT 2 1
ETSII 0 0
ETSIT 0 0
ETSMRE 1 1
FBBAA 2 4
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FI 0 2

OPII 1 0
SCEN 8 2
TOTAL 20 15

1.2.2. Programa PROMOE curso 2008-2009

Programa propio de la UPV con objeto de complementar la movilidad y posibi-
lidades ofrecidas por los programas de la UE. Este programa se inicia en el
curso 97-98.

M ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR CENTRO - CURSO 2008-2009

CENTRO ALUMNOS ENVIADOS
EPSA 10
EPSG 24
ETSA 19
ETSGE 3
ETSIA 9
ETSIAP 2
ETSICCP 16
ETSID 15
ETSIGCT 17
ETSII 25
ETSIT 14
ETSMRE 2
FADE 14
FBBAA 21
Fl 10
OIP 1
TOTAL 202

B ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR PAISES - CURSO 2008-2009

PAIS ALUMNOS ENVIADOS
ALEMANIA 4
ARGENTINA 15
AUSTRALIA 8
AUSTRIA 1
BRASIL 10
CANADA 6
CHILE 10
CHINA 13
COREA DEL SUR 1

4
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COSTARICA 4

CUBA 5
ESTADOS UNIDOS 47
FRANCIA 18
INDIA 2
ITALIA 3
JAPON 10
MEXICO 29
NUEVA ZELANDA 1
PERU 1
REINO UNIDO 10
REPUBLICA DOMINICANA 1
SINGAPUR 1
TAIWAN 3
URUGUAY 2
TOTAL 202

1.2.3. Otros programas
B ALUMNOS EXTRANJEROS DE INTERCAMBIO* NO ERASMUS RECIBIDOS POR PAISES EN LA UPV 2008-2009

PAIS RECIBIDOS NO ERASMUS
ARGENTINA 25
AUSTRALIA 15
BOLIVIA 2
BRASIL 56
CANADA 7
CHILE 17
CHINA (REPUBLICA POPULAR) 13
COLOMBIA 53
COREA DEL SUR 10
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 57
ISRAEL 3
JAPON 5
MEXICO 128
PERU 1
REPUBLICA DOMINICANA 4
RUSIA 1
SINGAPUR 4
SUIZA 16
TAIWAN 4
URUGUAY 4
VENEZUELA 1
TOTAL 426

(*): Acuerdos especificos de intercambio, Otros programas



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 1 211

M ALUMNOS EXTRANJEROS DE INTERCAMBIO* NO ERASMUS RECIBIDOS POR CENTROS EN LA UPV 2008-2009

CENTRO N° ALUMNOS RECIBIDOS
EPSA 4
EPSG 23
ETSA 76
ETSGE 6
ETSIA 32
ETSIAP 1
ETSICCP 27
ETSID 40
ETSIGCT 3
ETSII 65
ETSIT 23
ETSMRE 2
FADE 76
FBBAA 32
Fl 15
Masters Oficiales 1
TOTAL 426

(*): Acuerdos especificos de intercambio, Otros programas

7.2.3.1. Estudiantes UPY movilizados fuera de programas oficiales utilizando acuerdos bilaterales
No todas las estancias académicas pueden ser enmarcadas dentro de un pro-
grama, bien por la propia naturaleza del intercambio, bien porque el estudiante
ya ha disfrutado anteriormente de ayudas que sélo se pueden disfrutar una vez.
A continuacion se relacionan las estadisticas de estos estudiantes:

|

PAIS EPSG ETSA ETSGE ETSIA ETSIAP ETSICCP ETSIGCT ETSIl ETSIT FADE FBBAA FI MASTER TOTAL
ALEMANIA i1 0 0 0 O 0 2 0o 0 O o0 o 0 3

BELGICA i 0 0 o0 2 0 0 0o 0 o0 o0 o 0 3

DINAMARCA 0 0 0 O 1 0 0 0o 0 O o0 o 0 1

FINLANDIA 0O o0 o0 o0 1 0 0 0o 0 o0 o0 o 0 1

FRANCIA O o o0 2 1 0 0 o 1 1 0 1 0 6

ITALIA 1 0 0 O 1 0 0 0 0 O 1 0 0 3

POLONIA o 0 o o0 o 0 0 0O 0 o0 O 1 0 1

REINOUNIDO 0 0 0 0 O 0 0 0O 0 0 O 1 0 1

SUIZA 0o 2 1 0O O 2 0 2 2 2 0 O 1 12
TOTAL 3 2 1 2 6 2 2 2 3 3 1 3 1 31
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1.2.4. Programa Erasmus Practicas
Accion del programa Erasmus que sustituye al programa Leonardo da Vinci para
estudiantes que desean hacer practicas en empresa en paises participantes en
el programa Erasmus. El programa Leonardo da Vinci queda exclusivamente
para titulados a partir del 1 de junio de 2008 y pasa a ser gestionado por el Ser-
vicio Integrado de Empleo.
Evolucién de los alumnos enviados a empresas europeas en los Ultimos cur-

SOS.

M EVOLUCION DE LOS ALUMNOS ENVIADOS A EMPRESAS EUROPEAS EN LOS ULTIMOS CURSOS.

CURSO N° ALUMNOS
1996-97 55
1997-98 68
1998-99 82
1999-00 65
2000-01 86
2001-02 98
2002-03 68
2003-04 67
2004-05 124
2005-06 126
2006-07 141
2007-08 60
2008-09 70

. —\
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CENTRO N° ALUMNOS
EPSA 1
EPSG 7
ETSA 11
ETSGE 1
ETSIA 1
ETSIAP 1
ETSICCP 3
ETSID 12
ETSIGCT 2
ETSII 13
ETSIT 7
FADE 2
FBBAA 6
FI 3
TOTAL 70
W ESTUDIANTES ERASMUS-PRACTICAS DE LA UPV 2008-2009 POR PAISES

CENTRO N° ALUMNOS
ALEMANIA 22
BELGICA 2
DINAMARCA 1
FRANCIA 18
GRECIA 1
HOLANDA 7
HUNGRIA 1
ITALIA 4
LETONIA 1
NORUEGA 1
REINO UNIDO 8
REPUBLICA CHECA 2
RUMANIA 1
SUECIA 1
TOTAL 70

1.2.5. Programa APICID

Programa con financiacién propia que promueve las relaciones de la UPV con

paises de fuera de la Unién Europea y la integracion de las titulaciones y el per-

sonal docente de la UPV en el Espacio Europeo de la Educacion Superior, a

través de la participacion en programas internacionales de cooperacion, estan-

cias de profesores en centros de educacion superior de prestigio y estancias de

profesores de prestigio en la UPV.
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M AYUDAS APICID 2008-2009 ASIGNADAS POR CENTRO

TIPO / CENTRO EPSA EPSG ETSA ETSGE ETSIA ETSIAP ETSICCP ETSID ETSIGCT ETSIl ETSIT ETSMRE FADE FBBAA FI  UPV
Proyectos o 1 1 3 1 0 1 0 1 0 O 2 0 1 12
Estancias PDI 4 8 5 45
Estancias en UPV 1 0 7 14
Otros proyectos 0 3 0

TOTAL 6 12 12
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B AYUDAS APICID 2008-2009 POR PAIS DE DESTINO/ORIGEN DEL BENEFICIARIO

PAIS N° ALUMNOS
ALEMANIA
ARGENTINA
AUSTRIA

BRASIL

CANADA

CHILE

CHINA
COLOMBIA
CONGO

CUBA

ECUADOR
ESPANA
ESTADOS UNIDOS
GUATEMALA
JAPON
MARRUECOS
MEXICO
NORUEGA

RUSIA

TOTAL 75
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7.2.6. Programa de intercambio SICUE/SENECA
Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espanoles SICUE. Inter-
cambios de estudiantes entre universidades espafolas. El Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte convoca el programa de becas Séneca para los
estudiantes participantes en SICUE que cumplan unos requisitos académicos
minimos.
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B ESTUDIANTES SICUE/SENECA POR CENTRO. CURSO 2008-2009

CENTRO ENVIADOS* RECIBIDOS STA
EPSA 0(0) 11(2)
EPSG 5(3) 6(3)
ETSA 6(5) 11(9)
ETSGE 5(2) 10(4)
ETSIA 5(4) 13(8)
ETSIAP 1(0) 4(1)
ETSICCP 6(2) 7(3)
ETSID 4(2) 26(9)
ETSIGCT 0(0) 1(1)
ETSII 2(2) 10(5)
ETSIT 4(2) 9(4)
ETSMRE 3(0) 6(1)
FADE 0(0) 0(0)
FBBAA 10(8) 20(16)
FI 2(2) 3(1)
TOTAL 53(32) 137(67)

* Entre paréntesis los estudiantes que participando en SICUE no recibieron ayuda econémica Séneca

1.2.]. Tramitacion de expedientes de extranjeria
La OPIl ayuda a los miembros extranjeros de la comunidad universitaria que asi
lo requieran a tramitar la documentacion que les permite residir en Espafa de
forma legal durante el periodo de su estancia. El n° de expedientes tramitados
durante el curso 2008-2009 ha sido el siguiente:

M DISTRIBUCION DE ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR LA UPV POR SEXO CURSO 2008-2009

DOCUMENTO N° DE DOCUMENTOS GESTIONADOS
NIE y registro nacional de comunitarios 22
Solicitud inicial estancia por estudios 325
Solicitud de renovacion estancia por estudios 445
TOTAL 792

* La primera solicitud de una estancia por estudios implica también la solicitud de un NIE.

7.2.8. Participacion en asociaciones
Grupo Santander
EUA
CESAER
SEFI
EAIE
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1.2.9. Acciones de difusion
Guia del alumno extranjero (espanol-inglés) en soporte papel y CD.

Servidor WWW. <http://www.opii.upv.es/ >

Paquete informativo para alumnos extranjeros.

Septiembre 2008. Inicio de las emisiones del programa de la UPV-TV Poliglotas.

7.3. FORUM UNESCO - UNIVERSIDAD Y PATRIMONIO

7.3.1. Introduccion
La red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio, programa de la UNESCO
para la proteccidn del patrimonio cultural y natural, esta bajo la responsabilidad

comun del Centro del Patrimonio Mundial de la UNESCO y la Universidad Poli-

técnica de Valencia.

7.3.1.1. Razones de la Red

* Para apoyar las acciones de la UNESCO a favor de la proteccién, la valora-

cién y la conservacion del patrimonio cultural y natural, las universidades como
miembros permanentes e independientes de la sociedad civil educan a las
generaciones futuras en los valores de la paz, del didlogo y del respeto entre
culturas, de acuerdo con los principios de la UNESCO.

* Para mantenerse informado o dar amplia difusién a la informacién sobre las

actividades realizadas por las universidades a través de la base de datos de
la red disponible gratuitamente en linea.

* Para trabajar en equipo con otras universidades en un campo relacionado con

el patrimonio cultural o natural elegido en coordinacién con la UNESCO.

* Para poner en contacto a los profesionales de la conservacion del patrimonio

con el entorno académico.

* Para llevar a cabo intercambios de estudiantes y profesores y compartir pro-

gramas o actividades (publicaciones, investigaciones, proyectos, etc.).

* Para establecer sinergias entre universidades y otras partes interesadas de

la sociedad civil como por ejemplo los medios de comunicacion, los repre-
sentantes locales y educadores, para garantizar de forma conjunta la protec-
cion de patrimonio.
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* Para fomentar la creacion de programas universitarios y/o catedras UNITWIN
de la UNESCO en las areas del patrimonio cultural o natural y de su conser-
vacion.

7.3.1.2. Objetivos de la Red

* Movilizar a las universidades con areas de formacion e investigacion en el
campo del patrimonio cultural o natural o disciplinas relacionadas.

* Compartir conocimientos, habilidades técnicas y competencias.

* Reforzar la cooperacion entre universidades y profesionales del patrimonio
en areas de formacion e investigacion.

* Promover la participacion de profesores y estudiantes en proyectos de pro-
teccidn del patrimonio.

* Promover el didlogo intercultural a través del patrimonio.

* Establecer sinergias con las redes existentes (Agence universitaire de la Fran-
cophonie, ICCROM, ICOM, ICOMOS, IFLA, etc.).

7.3.1.3. Historia de la Red
Creada por la UNESCO en 1995, la red esta gestionada por la UNESCO (Cen-
tro del Patrimonio Mundial) y por la Universidad Politécnica de Valencia (Espafa).

Hasta la fecha se han organizado diez seminarios internacionales: en Valencia,
Espafa (1996 y 2001); Quebec, Canada (1997); Melbourne, Australia (1998); Al
Akhawayn, Marruecos (1999); Byblos y Beirut, Libano (2000); Amman, Petra e
Irbid, Jordania (2002); San Cristébal de la Laguna, Espafa (2003); Buenos Aires,
Argentina (2004); Newcastle, Reino Unido (2005); Florencia, Italia (2006); y
Hanoi, Vietnam (2009).

Se han editado numerosas publicaciones, y se han realizado decenas de pro-
yectos de proteccidn, universidades de verano y talleres regionales o naciona-
les. La red cuenta actualmente con especialistas de cerca de 600 universidades
en todo el mundo.

7.3.1.4. Funcionamiento de la Red
Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio es una red informal donde cada
institucion realiza actividades que se comunican al resto de miembros por si
quieren participar.

Anualmente se celebra un seminario internacional, alternando las universida-
des donde se realiza y las diferentes regiones del mundo. En cada seminario se
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trata un tema concreto y se desarrollan distintos aspectos sobre el patrimonio,

elegido por acuerdo entre la UNESCO, la universidad anfitriona y la Universidad

Politécnica de Valencia.

Los seminarios internacionales cuentan con el apoyo de un comité cientifico es-

pecifico integrado por profesores de la universidad organizadora o por investi-

gadores especializados en el tema seleccionado. La UNESCO y la Universidad

Politécnica de Valencia también estan representadas en este comité.

7.3.1.5. Estructura tematica
La red se estructura en sub-redes tematicas formadas por equipos académicos

internacionales en las siguientes areas:

* Patrimonio arqueoldgico

* Patrimonio construido

* Arquitectura de tierra

* Ciudades y centros historicos. Paisajes urbanos histéricos

* Patrimonio maritimo y militar/defensivo

* Patrimonio Cientifico, Astrondmico, Tecnologico e Industrial

* Patrimonio Vernaculo

* Patrimonio Moderno y Contemporaneo

* Paisajes Culturales

* Patrimonio Subacuético. Arqueologia subacuatica

* Patrimonio mueble. Museos y Museologia

* Patrimonio Documental, Audiovisual y Digital. Archivos

* Patrimonio Oral e Intangible

* Lenguas y Toponimia

* Genealogia y Heraldica

* Rutas e itinerarios culturales (rutas, canales, vias férreas, rios, etc.)

* Investigacion sobre fisica y quimica de materiales

* Educacién, Formacion, Juventud y Voluntariado

* Turismo cultural y Ecoturismo

* Legislacién (nacional e internacional), Convenciones, Cartas y Declaraciones

* Patrimonio Natural y Medio ambiente

* Patrimonio Geologico

* Bosques

* Desiertos

* Biodiversidad

* Patrimonio Marino y Costas

* Patrimonio de Montana
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* Impacto del cambio climatico sobre el Patrimonio
* Pintura Rupestre

1.3.2. Red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio
Actualmente Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio (FUUP) cuenta con
aproximadamente 4.256 contactos de 136 paises entre participantes de las ac-
tividades realizadas y miembros de esta Red.

Las actividades organizadas, junto con el Boletin electrénico y el sitio web de
FUUP, han despertado el interés de nuevos especialistas en divulgar, compar-
tir y promover en intercambio de conocimientos bajo el marco de esta Red.

En el curso 2008-2009 se han adherido 729 especialistas de 100 paises, entre pro-
fesores e investigadores, estudiantes de postgrado (master, doctorado, etc.) y pro-
fesionales que trabajan en disciplinas relacionadas con el Patrimonio Cultural y
Natural. La red cuenta actualmente con 1.768 adhesiones de 115 nacionalidades.

2000
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2000
Gréfico evolucion de la red FUUP.
29%
O Profesores e Investigadores
B Estudiantes
54%
17% OProfesionales

Miembros distribuidos por modalidad de adhesion.
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OEuropa y Norte América
B América del Sur y Caribe
OAsia y Pacifico

O Africa

DEstados Arabes

50%

Distribucion de adhesiones por regiones.

1.3.3. Correspondencia FUUP
Durante el curso 2008/2009 (septiembre-2008/agosto-2009) se han registrado
en FUUP 12.025 documentos de entrada y salida de correspondencia de con-
tactos de 116 paises, sobre diversos asuntos que reflejan la actividad desarro-
llada y las relaciones con la red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio
durante este periodo.

M DISTRIBUCION POR REGIONES (I): REPRESENTACION DE PAISES CON LOS QUE SE HA MANTENIDO CORRESPON-

DENCIA POR REGION
PAISES
REGION NOM. %
Europa y Norte América 34 27%
Africa 31  24,60%
Estados Arabes 16 12,70%
Asia y Pacifico 26 20,70%
Ameérica del Sur y Caribe 19 15%
M DISTRIBUCION POR REGIONES (1l): NOMERO DE DOCUMENTOS POR REGION
DOCUMENTOS

REGION NOM. %
Europa y Norte América 10.156 83%
Africa 358 3%
Estados Arabes 271 2%
Asia y Pacifico 717 6%

América del Sur y Caribe 734 6%
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ASUNTO CORRESPONDENCIA
Edicion del Boletin electrénico 35%
Adhesiones individuales 24%
XII Seminario Internacional Forum UNESCO 31%

1.3.4. Sitio web <universidadypatrimonio.net >
El sitio web <http://universidadypatrimonio.net> ofrece un medio de divulgacion
e intercambio de informacién a todos los miembros de de la Red Forum
UNESCO - Universidad y Patrimonio. Este sitio web ha sido creado por la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, con la colaboracion de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), y se publica en inglés,
francés y espaniol.

En el curso 2008-2009, hubo mas de 300.000 visitantes con un promedio de
925 visitantes por dia.

OO At e -

Estructura de contenidos

* Portada

* Red Forum UNESCO (objetivos, temas, historia, seminarios internacionales,
adhesion, ...)

* Miembros (Instituciones y profesores e investigadores, profesionales y estu-
diantes)
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* Investigar (tesis doctorales de miembros de la red)

* Actividades y Noticias, clasificadas por areas teméaticas: Forum UNESCO -
Universidad y Patrimonio, Convencién del Patrimonio Mundial, Convenciones
de la UNESCO relativas a la Cultura, etc.

7.3.5. Boletin electronico FUUP
El Boletin Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio es una publicacién elec-
tronica periddica (quincenal) registrada por la Editorial de la Universidad Poli-
técnica de Valencia que se edita en tres idiomas: inglés (ISSN 1887-1672),
espanol (ISSN 1887-1658) y francés (ISSN 1887-1666).

Su objetivo es informar y reflejar la actividad de la Red Forum UNESCO asi
como de la UNESCO mediante la divulgacién de los trabajos o proyectos reali-
zados por los miembros de esta Red y de las noticias 0 eventos de la

propia UNESCO.

O O WA Yo G-ad- kAl S ¥--

BOLGTIN, cccc

e/ W\ .

UNIVIRSIDAD ¥ PATRIMONIO

0 Oancara complets s boden [ 2080

El Boletin de Forum UNESCO, en sus tres ediciones, se publica en formato PDF
en el sitio web de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio (FUUP). Cada
vez que se edita un numero del Boletin FUUP se realiza un comunicado me-
diante el correo electrdnico a todos los miembros y contactos de la Red Forum
UNESCO.
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7.3.5.1. Estructura de contenidos
Las actividades, noticias, proyectos y publicaciones incluidos en el boletin elec-
tronico FUUP se clasifican en las siguientes areas teméaticas:

* Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

* Convencion del Patrimonio Mundial

* Convenciones de la UNESCO relativas a la Cultura

* Museos

* Patrimonio Cultural

* Convenciones relativas al Patrimonio Natural

* Patrimonio Natural

* Actividades del Director General sobre Patrimonio Natural y Cultural
* Premios, Becas, Concursos

* Puestos de trabajo, Varios

7.3.5.2. Estadisticas curso 2008-2009
* Namero promedio de actividades y noticias por edicion: 150
* NUumero promedio de publicaciones por ediciéon: 25
* Numero de descargas del sitio web en el curso 2008-2009:
* Boletin Forum UNESCO : 83487 descargas
* Forum UNESCO Newsletter: 64287 descargas
* Bulletin Forum UNESCO: 56118 descargas

1.3.6. Actividades curso 2008-2009
* | Taller de Arquitectura Rural: La Puebla de San Miguel
Lugar: La Puebla de San Miguel, Valencia, Espafia
Fechas: del 2 al 11 de octubre de 2008
Organiza: ETGGE, UPV
Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Este primer taller internacional de arquitectura rural pretende ser el inicio de un
ciclo de campos de trabajo que, anualmente, permitan el estudio y analisis de
diferentes tipologias urbanas y arquitectonicas, a través de encuentros univer-
sitarios en los que estudiantes y profesores, desarrollen un intercambio cultural
basado en las distintas tipologias arquitectdnicas rurales que existen entre dis-
tintos paises.

Esta primera edicién comprendi6 el estudio y analisis de la Puebla de San Mi-
guel, realizando un levantamiento que, a modo de inventario, aport6 toda la in-
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formacién necesaria para docu-
mentar su patrimonio arquitecto-

taller internacional de arquitectura rural

rnational Workshop in Fural architecture

nico. En primer lugar se desarrollé
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bitat humano, asi como el desarro-
llo de las infraestructuras viarias,
comerciales, religiosas y sociales

del municipio.
Poster del taller

* | Workshop Internacional de Grafitos Prehispanicos: Los grafitos mayas
Fecha: 9,10 y 11 de diciembre de 2008
Lugar: Colegio Mayor Rector Pesset, Valencia
Organiza: Vicerrectorado de Investigacion y Politica cientifica de la Universi-
dad de Valencia, Conselleria de Educacion de la Generalitat Valenciana,
Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio
Directores: Cristina Vidal Lorenzao (UV) y Gaspar Munoz Cosme (UPV)
Coordinadora: Nuria Feliu Beltran (UV)

En este primer workshop interna-
cional dedicado a los grafitos
mayas se presentaron algunos de
los ultimos hallazgos procedentes
de México y Guatemala, al tiempo
gue se debati6 acerca de la aplica-

cién de las metodologias méas ade- Wencn e RRRRORE
cuadas para el estudio, 0 INTERNACIONAL
DE GRAFITOS

conservacion y difusion cientifica PREHISPANICOS
de los mismos. '

Triptico informativo y de inscripcion al evento
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* Seminario Internacional de Arquitectura Islamica
Fechas: 9 - 14 mayo 2009
Lugar: Tlemcen, Argelia
Organiza: Comité Scientifique du Séminaire International sur I’Architecture Is-
lamique, Tlemcen, Argelia; Faculté des sciences de l'ingénieur, Université
Aboubakr Belkaid , Tlemcen, Argelia; Départament d”Architecture, Université
Aboubakr Belkaid , Tlemcen, Argelia; Escuela Técnica Superior de Gestion en
la Edificacién, Universidad Politécnica de Valencia, Espana; Forum UNESCO
Universidad y Patrimonio, Universidad Politécnica de Valencia, Espafia
Profesores: Esther VALIENTE OCHOA, Universidad Politécnica de Valencia,
Espafna; Mohamed nabil OUSII, Université Aboubakr Belkaid, Tlemcen, Ar-
gelia; Nacira Bendimerad, Université Aboubakr Belkaid, Tlemcen, Argelia

El principal objetivo es la renovacion del convenio de cooperacion existente con
la Université Aboubakr Belkaid, en el que se abran los lazos de intercambio de
estudiantes con la ETSGE- UPV, y se inicie un trabajo de estudio y documen-
tacion de los vestigios de arquitectura islamica existentes en ambos paises, con
el apoyo de FORUM UNESCO, Universidad y Patrimonio.

Este trabajo de campo propone la creacién de una linea de investigacion que
abra nuevos horizontes para los profesores y alumnos de la ETSGE-UPV y UAB,
en la que se desarrollen nuevas lineas de actuacion, intervencioén arquitecto-
nica y proyectos de |+D-+i.

A su vez es el inicio del proyecto
final de carrera de un alumno de la
ETSGE, por lo que su toma de
datos in situ y su posterior estudio
y desarrollo, dara lugar a un ambi-
cioso proyecto, cuyo estudio puede
ser concadenado con futuros pro-

yectos de otros alumnos. Esto su-
pone una linea de investigacion Participantes del taller de arquitectura islamica
permanente desde la ETSGE,
desde la que se desarrollaran nuevos campos de conocimiento y desarrollo con
otras universidades y organismos.

La propuesta comprende el estudio y analisis de la arquitectura islamica exis-
tente en ambos paises, para documentar su patrimonio arquitectonico. En pri-
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mer lugar desarrollar un analisis urbanistico que comprenda la situacién geo-
graficay la justificacion arquitectonica del habitat humano, asi como el desarrollo
de las infraestructuras viarias, comerciales, religiosas y sociales de la ciudad de
Tlemcen, si bien se pretende extender el ciclo de talleres, a la busqueda de los
vestigios de arquitectura existentes en la ciudad de Valencia y, en un futuro,
otros paises.

En este | taller, el plan de trabajo propuesto estudia viviendas de tipologia ar-
quitecténica andalusi y edificios embleméticos como la mezquita de la medina
de Sidi Boudiem.

* XIl SEMINARIO INTERNACIONAL FORUM UNESCO - Universidad y Pa-
trimonio

Fechas: 5 - 10 abril 2009

Lugar: Hanoi, Republica de Vietnam

Organiza: Universidad de Arquitectura de Hanoi (UAH) y el Comité Popular de

Hanoi (Vietham) y Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio, Universidad Po-

litécnica de Valencia

La decimosegunda edicion del Seminario Internacional de Forum UNECO se
desarrollé en torno al lema central “Paisajes urbanos histéricos ¢ Un nuevo con-
cepto? ¢Una nueva categoria de sitios del patrimonio mundial?”, tema crucial
para el futuro de la conservacion del Patrimonio asi como para el desarrollo de
comunidades, ciudades y la sociedad civil en general.

La colaboracién Forum UNESCO en esta edicion se baso, principalmente, en:

* El desarrollo de una aplicacion informatica para la gestion la informacion pro-
porcionada por los participantes (abstracts, trabajos completos, datos de los
autores, etc.).

* La gestion de las ponencias,

autores, evaluaciones y elabo- 4
., . . B All o
racion del programa del semi- il *Seminario | nternacish
nario. i P UNE%??M _
* La elaboraciéon de los documen- e | m &
tos del seminario: credenciales, o

ABETRACTS

certificados, etc. Fonencis

PROGRAMA

DECLARACION

* La elaboracion de un sitio web roras

CONTAETO

con la informacion referente a las

ponencias, autores, evaluacion y
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programacion de las presentaciones en el seminario, alojamiento, etc., en in-
glés, francés y espafiol.

La edicion de un CD-ROM con la informacion referente a las ponencias, au-
tores, y programacién del seminario en inglés, francés y espafol para su dis-
tribucién a los participantes del evento.

* La comunicacién y servicio de alerta informativa a los participantes del se-
minario: desde Forum UNESCO se realizaron comunicados a través de la
herramienta Flash-Info, a los participantes y miembros del Comité Cientifico
referentes a informacién de interés sobre el seminario: evaluaciones, aloja-

miento, lugar de realizacion, etc.

il ===

’f‘d"" #

D. José Luis Montalva, director Programa FUUP UPV con la Emba- Sesién de inauguracion del Xl Seminario Internacional Forum
jadora de Espana en Vietnam, D* M? Soledad Fuentes, en la pre- UNESCO — Universidad y Patrimonio.
sentacioén de ponencias.

* VI Encuentro Internacional Ciudad Imagen y Memoria
Fechas: 4 - 7 Mayo 2009
Lugar: Santiago de Cuba, Cuba
Organiza: Universidad de Oriente, Cuba

El VI Encuentro Internacional Ciudad Imagen y Memoria se desarrollé bajo el
tema principal “Imagen e identidad” y contd, al igual que en sus anteriores edi-
ciones, con el co-auspicio de Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio.

En esta edicion, Forum UNESCO basé principalmente su colaboracion en:
* La edicion de material y documentos del encuentro: diptico informativo, car-
tel, credenciales, certificados, etc.
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* La edicién de un CD interactivo
* La publicacion electrénica en CD-Rom del libro de ponencias (en proceso)

IMAGEN e IDENT

* Edicion del libro “Simposio Internacional Compartiendo nuestro patri-
monio: nuevos retos para la conservacion y protecciéon de los sitios y
gestion del turismo”

Financiacion y revision de la ediciéon del libro “Simposio Internacional Compar-
tiendo nuestro patrimonio: nuevos retos para la conservacion y proteccién de
los sitios y gestidon del turismo”.

* Exposicion Trabajos de Investigacion sobre la Iglesia de San Juan del
Hospital de Valencia
Fecha: 26 de febrero al 12 de marzo de 2009
Lugar: Iglesia San Juan del Hospital, Valencia
Organiza: Departamento de Expresion Grafica Arquitectdnica, Universidad
Politécnica Valencia, Escuela Técnica Superior de Gestion en la Edificacion
UPV y Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio
Directores académicos de los trabajos: Jorge Garcia Valldecabres (UPV) y
Concepcion Lopez Gonzélez (UPV)

El grupo 1+D Estudios de la Patologia en la Edificacion del Departamento de
Expresion Grafica Arquitectonica, en colaboracion con la organizacion “Forum
UNESCO - Universidad y Patrimonio”, mantiene abierta una linea de investi-
gacion centrada en la arquitectura realizada por la Orden de San Juan del Hos-
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pital de Jerusalén. En este contexto han sido realizados una serie de estudios,
la mayoria de ellos Proyectos Final de Carrera de alumnos de Arquitectura Téc-
nica. Estos trabajos han profundizado en la elaboracion de documentacion gra-
ficay en el analisis de los diferentes elementos constructivos que componen el
conjunto arquitecténico.

* Exposicion | Taller de Arquitectura Rural La Puebla de San Miguel
Lugar: EXCO "09. CEVISAMA 09. Valencia
Fechas: del 10 al 13 de febrero de 2009
Organiza: ETGGE, UPV
Colabora: Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio

Se ha programado para esta edicién una serie de conferencias impartidas du-
rante los dias 11, 12 y 13 de febrero y se han dispuesto diversas exposiciones.

Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio colabora en la exposicién “Taller In-
ternacional de Arquitectura Rural” cuyos profesores responsables son Esther Va-
liente, Isabel Tort, Juan Gomis, Thomsen Bo Riisbjerg Tof Erik y Olesen Ole Sand.

* Colaboracion en la edicién del libro “Pequenas recetas para grandes
causas”
Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio colaborara en breve en la edicién
del libro titulado “Pequenias recetas para grandes causas. Recetario de cocina
africana”.

La edicion de este libro, en cuyo contenido han colaborado desinteresadamente
grandes maestros de la cocina como Ferran Adria, o Carme Ruscadella junto a
otras personas cuyo nombre es desconocido para el gran publico, pero grandes
cocineros, pretende ayudar a concluir el proyecto de la construccidén y equipa-
miento de una escuela en la comunidad de Kumbungu, poblado cerca de Ta-
male, en el norte de Ghana.

Desde 2005 se recogen fondos para la compra de los terrenos, que en 2006 se
adjudicaron a la asociacion de mujeres BOBGU N-NYE YAA de Kumbungu. En
2007 se realiz6 la construccion de la primera fase de la escuela, tres aulas, de
las cuales dos en enero de 2009 estaban terminadas y equipadas.

Los beneficios obtenidos con la venta de este libro permitiran la compra de mue-
bles para la tercera aula, la construccion de las letrinas, la valla, la cocina, la sala



230 W RELACIONES INTERNACIONALES

para usos multiples y botiquin, la dotacioén de agua y luz eléctrica. Ademas se
pretende poner en marcha un pequeno huerto y una granja y plantar arboles
frutales.

Existe también en fase de desarrollo, la edicidn de un libro infantil de cuentos
africanos, de los que su beneficio seria apoyar las acciones anteriormente des-
critas.

* Taller internacional sobre arquitectura de tierra en el Alto Atlas Septen-
trional (Marruecos). Reconstruccion de la mezquita de tierra de la Kas-
bah Tatiouine
Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colaborara con esta actividad
gue se enmarca dentro de un proyecto mas amplio denominado Proyecto de
puesta en valor del patrimonio arquitectonico y desarrollo de la poblacién del
valle del Outat. Midelt. Provincia de Khenifra (Marruecos).

La primera expedicién se llevo a cabo el pasado diciembre y se contact6 con las
asociaciones Tanant, Ikis, Tifawt y Amal de la ciudad de Midelt. Fruto de estos
contactos y de la intermediacion de los frailes del cister y de las hermanas fran-
ciscanas que alli residen, se estudiaron las actuaciones que se podian llevar a
cabo; se determin6 empezar por la Kasbah Tatiouine, la mas lejana y desfavo-
recida, comenzando por la reconstruccion de su mezquita de tierra.

* XLV Edicién de la Olimpiada Matematica Espanola.

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colabora con la Facultad de Cien-
cias Matematicas de la Universidad de Valencia en la XLV Edicién de la Olim-
piada Matematica Espafnola como viene haciendo en anteriores ediciones.

* IV Congreso Internacional de Patrimonio e Historia de la Ingenieria
Lugar: Las Palmas de Gran Canaria
Fechas: del 15 al 18 de abril de 2009
Organiza: Centro Internacional para la Conservacion del Patrimonio (CICOP
— ESPANA)
Escuela Universitaria Politécnica (EUP).Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria (ULPGC)
Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La celebracién de este cuarto CIPHI, pretende consolidar el foro de cocimiento
e intercambio de experiencias en areas de tan importantes como la conserva-
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cién, rehabilitacion y restauracion del patrimonio de la ingenieria tanto en Europa
como en América. Por otra parte la difusién de la historia de la ingenieria, y la
puesta en actualidad de ingenieros hacia el gran publico, cuyos trabajos han
supuesto verdaderos hitos en el avance de la ingenieria. Este IV congreso es-
tara dedicado al insigne ingeniero D. Juan de Ledn y Castillo. Se hace especial
énfasis en el patrimonio de la ingenieria de Gran Canaria.

1.3.]. Biblioteca, Hemeroteca y Archivo de investigacion
Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio (FUUP) dispone de un fondo de do-
cumentos especializados en Patrimonio, tanto en formato impreso como en for-
mato electronico, que por sus caracteristicas y especializacién son muy dificiles
de obtener en cualquier otra biblioteca, hemeroteca o centro de documentacion.

Este fondo se clasifica, segun el origen y caracteristicas de los documentos, en:

* Fondo de Biblioteca, que incluye principalmente, monografias, manuales, ca-
talogos culturales y publicaciones de congresos, seminarios y jornadas reali-
zados tanto a nivel nacional como internacional.

Respecto a este fondo, cabe hacer una mencién especial a la donacion de pu-
blicaciones sobre disciplinas relacionadas con el Patrimonio Cultural realizada
por la profesora de la Universidad Politécnica de Valencia, Maria José Vinals
Blasco, y que se incorporaran proximamente al catalogo de la biblioteca.

* Fondo de Investigacion, que incluye memorias e informes de proyectos y tra-
bajos de investigacion, tesis doctorales y trabajos de DEA relacionados con
el Patrimonio Cultural.

* Fondo de Hemeroteca, que incluye publicaciones periddicas especializadas
en Patrimonio Mundial.

7.4. CENTRO DE COOPERACION AL DESARROLLO

El Centro de Cooperacién al Desarrollo es el area de la Universidad Politécnica
de Valencia encargada de fomentar y catalizar actitudes solidarias en la comu-
nidad universitaria. Su misién es poner en practica estrategias de cooperacion
para el desarrollo en la universidad a través de la docencia, la investigacion y la
extensién universitaria, promoviendo el compromiso solidario de la Universidad
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con el fin ultimo de alcanzar un Desarrollo Humano Sostenible. Podemos divi-
dir las actividades desarrolladas durante el curso 2008-09 en 4 ejes de accion:

1.4.1. Apoyo a la investigacion y a la formacion especializada en desarrollo y cooperacion inter-
nacional

* Herramientas al servicio de la comunidad universitaria:

* Fondo Documental: biblioteca en Tecnologias para el Desarrollo Hu-
mano, Estudios en Desarrollo y Cooperacion Internacional con mas de
1000 libros, cuyo objetivo es dar soporte a la Comunidad Universitaria,
grupos de trabajo, ONGD, entidades e investigadores interesados en
mejorar las practicas de desarrollo y cooperacion internacional.

* Pagina Web renovada para coordinar, facilitar y dar difusion a los es-
fuerzos en cooperacion al desarrollo que se realicen desde la UPV
<www.accd.upv.es>.

* Base de datos del personal UPV investigador en cooperaciéon al
desarrollo.

En el mes de abril se realiz6 la inauguracion oficial del Fondo Documental y la

presentaciéon de los nuevos recursos al personal universitario, con la presencia

del Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacion y la Directora Ge-
neral de Cooperaciéon de la Generalitat Valenciana.

* Apoyo al Méster de Politicas y Procesos de Desarrollo, coordinado por el
Grupo de Estudios de Desarrollo, Cooperacion y Etica del Departamento de
Proyectos de Ingenieria.

* Seminario: Especializacion en gestion de riesgos: Prevencion, mitigacion y
preparacion ante desastres, impartido por el Instituto de Estudios sobre Con-
flictos y Accidbn Humanitaria (IECAH) los dias 30 y 31 de marzo en la UPV
con la colaboracién logistica del CCD.

* Curso: Tutorizacion de proyectos fin de carrera y practicas en organismos in-
ternacionales y ONGD. Enero de 2009. Impartido por los técnicos del Centro
de Cooperacién al Desarrollo en colaboracion con la Asociacién Valenciana
Ingenieria Sin Fronteras.

* Publicaciones:

* Los factores de viabilidad de los proyectos y programas de desarrollo
en el sector de las infraestructuras.

* Cuadernos de Cooperacion. para el Desarrollo n° 2: Identificacion y for-
mulacion de proyectos de cooperacion para el desarrollo. Gestion del
ciclo del proyecto y enfoque del marco Iégico.
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1.4.2. Educacion para el desarrollo (EpD) y sensibilizacion

* Convocatoria PROMOE-Cooperacion. EI CCD, en colaboracion con la Oficina
de Programas Internacionales de Intercambio de la UPV (OPII), abre anual-
mente la convocatoria de becas PROMOE-COOPERACION. En este pro-
grama alumnos de la UPV pueden realizar practicas y PFC durante varios
meses en ONGD del Sur y Organismos Internacionales vinculados al sistema
de Naciones Unidas y a otros agentes de cooperacion. En la convocatoria del
curso 2008-2009 se ha enviado a 10 alumnos para un total de 37 meses, en
5 destinos de 4 paises (Guatemala, Burkina Faso, Argentina y Colombia).
Ademas, se ha establecido oficialmente un curso de preparacién previo a la
partida de los estudiantes.

* Programa de practicas en entidades sociales. Durante este curso escolar se
ha continuado coordinando desde el CCD, en colaboracién con el Departa-
mento de Proyectos de Ingenieria, el programa de practicas de estudiantes de
las asignaturas de libre eleccion de cooperacién en ONG. Un total de 21 alum-
nos realizaron practicas en siete entidades no lucrativas (Setem, Ingenieria
Sin Fronteras, Hedra, Cooperacion Social Universitaria, Xaloc, Bantaba y Ta-
leia).

* Curso: Acercandonos al Sur (formacion inicial para el encuentro Sur-Norte),
impartido del 18 de octubre al 13 de diciembre en colaboracién con CeiMi-
gra-Centro Arrupe.

* | Jornadas de Tecnologia para el Desarrollo Humano (TpDH), Ayuda Huma-
nitaria y Emergencias. 7 y 8 de mayo de 2009. El objetivo principal de las jor-
nadas fue reflexionar sobre el papel de la tecnologia y de las formaciones
técnicas en la construccion de una Tecnologia enfocada a la promocién del
Desarrollo Humano. También se trabaj6é sobre el papel de las tecnologias
como ayuda humanitaria para situaciones de emergencia a través de las ex-
posiciones de algunas ONGD. Finalmente, se utilizaron las jornadas como
espacio para compartir experiencias de investigacion en la UPV relacionadas
con TpDH (grupos de investigacion, PFCs y practicas de estudiantes, etc.).

* V Semanas Interculturales: Aportaciones tecnoldgicas de las culturas del norte
de Africa. 16 de febrero al 6 de marzo de 2009, periodo durante el que se re-
alizaron ciclos de conferencias y de cine, tertulias en la television y la radio de
la UPV, una exposicidon (“Algéria, un pais també denominat Al-Jaza'’ir’) y la
instalacion de una carpa audiovisual en el 4gora de la UPV. Las actividades
se realizaron en colaboracion con la Xarxa Vives d’Universitats y con la fi-
nanciacién de la Fundacién Bancaja.

* Estreno del cortometraje “El Paradigma”. Se estrené el 15 de julio el corto en
la ETSI Informatica. La produccion fue dirigida por el profesor Diego Alvarez.
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1.4.3. Fomento de la participacion social y el voluntariado
* Voluntariado de Naciones Unidas. La UPV abre una convocatoria dirigida a estudi-

antes para participar en el programa “Red de Voluntarios Universitarios de Na-
ciones Unidas ante los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)”. Durante el curso
2008-2009, cuatro estudiantes de la UPV realizaron practicas como voluntarios en
oficinas de las Naciones Unidas de Kirguizistan, Peru, Sri Lanka y Ecuador.

* Apoyo organizaciones de la UPV. EI CCD presta apoyo a la Xarxa de organi-

zaciones de la UPV, formada por diversas asociaciones de estudiantes de la
universidad.

1.4.4. Apoyo a proyecctos de desarrollo

* Convocatoria para la participacion en programas y proyectos de cooperacion
al desarrollo 2009. La finalidad de esta convocatoria es fomentar la participa-
cion de los miembros de la Universidad Politécnica de Valencia en progra-
mas y proyectos de cooperacion al desarrollo cuyo objetivo sea contribuir a la
mejora de las condiciones de vida de las poblaciones més vulnerables y mar-
ginadas de los paises empobrecidos en el marco de la consecucién de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. En la convocatoria de 2009 se han fi-
nanciado 6 proyectos a personal PAS y PDI y estancias de entre 2 y 3 meses
a 8 estudiantes para participar en proyectos de cooperacion.

* Convocatoria de acciones de sensibilizacion y educacion para el desarrollo

2009. El objetivo de esta convocatoria es apoyar actividades realizadas por
miembros de la comunidad universitaria cuyo fin sea fomentar los valores de
solidaridad en la universidad, asi como sensibilizar a la sociedad sobre las
causas de la pobreza y las desigualdades Norte-Sur.

* EI CCD contintia actuando como oficina gestora (reunir, supervisar, dar ase-

soria técnica y presentar documentacién) de los proyectos de cooperacion al
desarrollo que presenta el personal de la UPV a distintas convocatorias pu-
blicas (Generalitat Valenciana universidades, Agencia Espafiola de Coopera-
cion Internacional para el Desarrollo, Naciones Unidas).

1.4.5. Otras actividades
* Participacion en la comision de cooperacién internacional (eje 4) del Plan de

internacionalizacion de la UPV.

* Participacion en la plataforma virtual del Observatorio de Cooperacion Uni-

versitaria para el Desarrollo (OCUD).

* Elaboracion del Plan Estratégico UPV de Comercio Justo y Consumo Res-

ponsable.

* Elaboracién del Plan Estratégico UPV para la adopcidén del compromiso 0’7 %.
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8.1. CULTURA

8.1.1. Campus de Vera
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W FECHA EVENTO ASISTENCIA
EXPOSICIONES
15 septiembre 2008 al “Ocho Visiones: Distrito C” 528
28 octubre 2008 Sala de exposiciones. Edificio Rectorado
20 octubre 2008 al Exposicion filatélica 263
20 noviembre 2008 “El segell: ciencia, tecnologia i art”
Casa del Alumno. Salén de proyectos
2° piso
6 noviembre 2008 al “Experiencies<36” 677
30 diciembre 2008 Sala de exposiciones. Edificio Rectorado
2 diciembre 2008 al “Miguel Hernandez, poeta” 105
22 diciembre 2008 Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos (ETSICCP)
15 enero 2009 al “Abstraccions” 1.099
24 febrero 2009 Sala de exposiciones. Edificio Rectorado
4 marzo 2009 al “Swiss Design in Hollywood” 1.428
28 abril 2009 Sala de exposiciones. Edificio Rectorado
23 marzo 2009 al Quinzena de les Arts “Formaccions” 315
6 abril 2009 Sala Josep Renau. Facultad de Bellas Artes
7 mayo 2009 al “Raimon a la UPV. 50 anys d’Al vent” 1.127
23 junio 2009 Sala de exposiciones. Edificio Rectorado
25-28 mayo 2009 Proyecto LIMITES 350
Escuela Técnica Superior Ingenieria del Disefio
(ETSID)
3-30 junio 2009 “El sentido de lo indtil” 420
Escuela Técnica Superior Ingenieria del Disefio
(ETSID)
CONFERENCIAS
16 octubre 2008 “El gran manipulador. La mentira cotidiana de Franco”, 158
a cargo de Paul Preston
Sal6n de Actos. Edificio Nexus UPV
6 noviembre 2008 “Experiencias 36” 17
Sal6n de Actos. Edificio Rectorado
16 enero 2009 Conferencia “Abstraccions” 60
Facultad de Bellas Artes
29 enero 2009 “La memoria literaria”, a cargo de Manuel Vicent 54
Sal6n de Actos. Edificio Rectorado
2 abril 2009 “Los territorios de la ficcion”, a cargo de Felipe Benitez 95

Reyes
Salon de Actos. Edificio Rectorado
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4 mayo 2009

Bartolomé Ferrando

50

14 mayo 2009

“La nova literatura de la literatura”, a cargo de Vicent
Verdu
Salon de Actos. Edificio Rectorado

65

FESTIVAL DE JAZZ 2008

18 noviembre 2008

XIMO TEBAR
Paraninfo. Edificio Rectorado

270

19 noviembre 2008

SERRANO Y REINOSO
Paraninfo. Edificio Rectorado

390

20 noviembre 2008

GILAD ATZMON
Paraninfo. Edificio Rectorado

485

21 noviembre 2008

ELIANE ELIAS
Paraninfo. Edificio Rectorado

550

FESTIVAL ARTE URBANO POLINIZA 2009

27 abril 2009

Rueda de prensa de presentacion y
Conferencia de Javier Abarca
Salon de Actos — Edificio Rectorado

25

28 abril 2009

Inauguracion exposicion “Poliniza_2009”

Sala Josep Renau -Facultad de Bellas Artes
Exhibiciéon batucada Combe Capelle

Agora UPV

Presentacion del libro de Gabriela Berti Pioneros del
graffiti en Espana

Salon de Actos — Edificio Rectorado

120

29 abril 2009

Exhibicion parkour Fusk2 Agora UPV
Presentacion Audiovisual Colectivo Difusor.Org Salén
de Actos — Edificio Rectorado

300

30 abril 2009

Exhibicion break dance FEELIN CLASS
Agora UPV

Concierto Pistolas Rosadas BCD (Cuba)
Sala El Loco

425

CONCIERTOS

9 septiembre 2008

Concierto del Coro
Palau de la Musica de Valencia

(externo)

2 octubre 2008

Concierto Plaza de Toros de Valencia
Con Julieta Venegas

10.100

14 octubre 2008

“Monografico de Chopin — Concierto de Otofo”, por
Marisa Blanes
Paraninfo. Edificio Rectorado

163

5 diciembre 2008

Randy George con Francisco Isla y el grupo de Ca-
mara de la UPV
Paraninfo. Edificio Rectorado

74

11 diciembre 2008

Concierto de Navidad Banda UPV — La Vida es Bella
Paraninfo. Edificio Rectorado

210
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12 diciembre 2008 Concierto “Nadal a Iberoamérica” del Coro de la UPV 183
Paraninfo. Edificio Rectorado

4 mayo 2009 Bartolomé Ferrando 75

17 diciembre 2008 Concierto Musica de Camara 112
Paraninfo. Edificio Rectorado

13 enero 2009 Concierto de Marisa Blanes 150
Paraninfo. Edificio Rectorado

26 febrero 2009 X Aniversario de la Banda 230
Paraninfo. Edificio Rectorado

8 mayo 2009 Concierto de Raimon 485
Paraninfo. Edificio Rectorado

12 mayo 2009 “Concierto de Primavera” de Marisa Blanes 150
Paraninfo. Edificio Rectorado

26 mayo 2009 Zarzuela “Luisa Fernanda” 140
Paraninfo. Edificio Rectorado

27 mayo 2009 “Musica de camara”, a cargo del Grupo de Camara 100
Paraninfo. Edificio Rectorado

3 junio 2009 Concierto del Coro (externo)
Iglesia Santa Maria del Mar
JORNADAS

29-30 septiembre 2009  Cocina Conciencia 304
Edificio NEXUS

31 octubre 2009 Jornadas sobre Politica Euro-Mediterranea y Estrate-
gia para Oriente Proximo

10-11 noviembre 2008 “Links en les arts” 207
Paraninfo. Edificio Rectorado

17-21 noviembre 2008 | Semana del Videojuego en la UPV
Salbn de Actos de la Facultad de Informatica
Salén de Actos y sala Innova de la Ciudad Politécnica
de la Innovacién

27-30 enero 2009 IV Jornadas de Empresa
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Geodésica,
Cartografia y Topografica
RUEDAS DE PRENSA

4 febrero 2009 Asociacion contra el Cancer, a cargo de Willy Quijal 27
Salon de Actos. Edificio Rectorado
Rueda de prensa de la exposicion “Swiss Design in 18

4 marzo 2009 Hollywood”
Salbn de Actos. Edificio Rectorado
PRESENTACION DE LIBROS

28 abril 2009 Presentacion del libro Pioneros del Graffitide Gabriela Berti 95

21 mayo 2009 Presentacion de los libros de la exposicidn de “Raimon 105

ala UPV: 50 anys d’Al vent”
Barcelona
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CONCURSOS

12 febrero 2009 al
17 abril 2009

VI Premio de Teatro Nuevos Tiempos

RECITALES

28 mayo 2009

“Amb els ulls de la poesia”, a cargo de Vicent Alonso

AULAS

2 octubre 2008 al
18 diciembre 2008

Improvisacién teatral: Improterapia, creatividad y es-
pontaneidad al servicio de la risa

11

7 octubre 2008 al Genealogia, Heraldica, Nobiliaria y Castellologia 14
28 mayo 2009
13 octubre 2008 al Cant valencia d’estil 10
27 mayo 2009
13 octubre 2008 al Desarrollo artistico de escenas dramaticas en lengua 13
22 diciembre 2008 castellana
15 octubre 2008 al Desarrollo artistico de escenas dramaticas en lengua 12
17 diciembre 2008 inglesa
21 octubre 2008 al Poesia Polimnia 222 24
16 junio 2009
23 octubre 2008 al Poesia en valencia 6
30 mayo 2009
23 octubre 2008 al Taller de narrativa 15
28 mayo 2009
2 febrero 2009 al Teatro de improvisacion y estudio de escenas drama- 15
4 mayo 2009 ticas en lengua castellana
4 febrero 2009 al Teatro de improvisacion y estudio de escenas drama- 7
6 mayo 2009 ticas en lengua inglesa
23 febrero 2009 al Taller de Iniciacién al Video Digital 15
5 marzo 2009
TEATRO INTERNAS
24 octubre 2008 “Las Troyanas”, a cargo del Grupo KOMOS 146
Paraninfo. Edificio Rectorado
12 marzo 2009 “Buho Biblica: sexo, drogas y rock & roll”, a cargo de 75
Monminet
Paraninfo. Edificio Rectorado
18 junio 2009 “Seguimos pasandonos tres pueblos” 48

Sala de proyecciones de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura

TEATRO EXTERNAS

25-28 septiembre 2008

2,4y 5 octubre

ESPACIO INESTABLE - Teatro
Cuando el silencio cae en los relojes de arena

30 octubre-2 noviembre

2008

ESPACIO INESTABLE — Teatro
Draft Home
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13-16 noviembre 2008 ESPACIO INESTABLE - Teatro 2
Le tien, le mien

20-24 noviembre 2008 ESPACIO INESTABLE - Teatro 1
Revolution#9

4,7,11,14,18,19,20, ESPACIO INESTABLE - Teatro 6

21 diciembre 2008 La perrera

22-25 enero 2009 ESPACIO INESTABLE - Teatro 41
Nubila Wahlheim y extincion

29 enero - 1 febrero2009  ESPACIO INESTABLE — Teatro 9
Alguien silvé (y desperto un centenar de pajaros dormidos)

29 enero- 8 febrero 2009  ESPACIO INESTABLE — Teatro 4
L’altim dia de la creacio

19, 20, 21, 22 febrero ESPACIO INESTABLE — Teatro 10

2009 Inconexo contrastada

26-28 febrero 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 1
Mi relacién con la comida

5-8, 12-15 marzo 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 14
El brazo partido

19-22, 26-29 marzo ESPACIO INESTABLE — Teatro 11

2009 Per “h” o per “v”

9-29 abril 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 20
Yo os declaro

23-26 abril 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 8
Elogio a un instante

4-7 mayo 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 9
Suecia

21-24 mayo 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 7
Con charcos en los ojos

25-28 junio 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 9
Viajen al revés

11-21 junio 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 3
Antes que despiertes

18-25 junio 2009 ESPACIO INESTABLE — Teatro 5
UR

9 mayo 2009 AUDITORI DE TORRENT - Presuntos Implicados 1

19 febrero 2009 al TEATRE EL MUSICAL - La zarzuela. Serrano y 35

1 marzo 2009 Chapi...

18, 22, 25 octubre al TEATRE EL MUSICAL — SMOKING/ NO SMOKING 51

1 noviembre 2008

22-29 noviembre 2008  TEATRE EL MUSICAL - La noche de San Juan 30

6 diciembre 2008 y TEATRE EL MUSICAL - Sobre flores y cerdos 218

13 diciembre 2008

5-7, 9-13 marzo 2009 TEATRE EL MUSICAL - La comedia nueva o El café 21

22-26 abril 2009 TEATRE EL MUSICAL — Cabaré de caricia y puntapié 7
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23-26 octubre 2008
19-22 febrero 2009

CARME TEATRE - Antigona 18100-7

30 octubre 2008 al CARME TEATRE - Lorca era Maricon 2
2 noviembre 2008
6-9 noviembre 2008 CARME TEATRE - Huesos 1
13-16 noviembre 2008 CARME TEATRE - La calle del Infierno 1
20-23 noviembre 2008 = CARME TEATRE - Angeles resisten al atardecer 2
29-30 noviembre 2008 CARME TEATRE - Travelin’ 1
4-12 diciembre 2008 CARME TEATRE - Pr6logo del Temblor 2
18-21 diciembre 2008 CARME TEATRE - RESET y castanuelas de Anna 2
5-8 marzo 2009 Albadalejo
25-26 abril 2009 CARME TEATRE - La danza del cisne 30
9-10 mayo 2009 CARME TEATRE - 68 11
30 abril 2009 al CARME TEATRE - Concerto — Descontento 2
2 mayo 2009 CARME TEATRE - Plutén no es un planeta 3
10 enero 2009 al TEATRO CIiRCULO - La leccion 5
29 febrero 2009 3
17 abril 2009 al TEATRO CIiRCULO - Las tres hermanas
30 mayo 2009
EVENTOS VARIOS
27 marzo 2009 Fiesta de la Primavera “FESTA MAT” 1.300
GreenSpace. Valencia
31 marzo 2009 Magia en la UPV, a cargo de Miguel Angel Gea 400
Paraninfo. Edificio Rectorado
23 abril 2009 El Dia del Llibre 530
4 mayo 2009 al Setmana de la Llengua
8 mayo 2009
18 mayo 2009 Dia Internacional del Museo 340
8.1.2. EPS de Gandia
B FECHA EVENTO ASISTENCIA
CONFERENCIAS
16 octubre 2008 “Theremin: Historia, funcionament i musica” a cargo de 190
Mari Carmen Bachiller
Aula Magna
18 octubre 2008 “La tierra desde el espacio”, a cargo de Pedro Duque 250
Aula Magna
21 octubre 2008 “Promocion del Congreso TELECON i+d”, a cargo de 60

Carlos Alberto Hernandez
Sala de Conferencias




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 M 243

24 octubre 2008 “Del caos al orden. La ciencia de los sistemas fuera del 73
equilibrio”, a cargo de Victor José Sanchez Morcillo
Casa de la Marquesa

30 octubre 2008 “Solidaridad, Cooperacion y Voluntariado”, a cargo de 24
Intermoén-Oxfam, Global Mén, Caritas, Voluntariado
Deportivo, Fundar y Participacion ciudadana
Sala de Conferencias 1

6 noviembre 2008 “La influéncia de la lluna”, a cargo de Marcelino Alvarez 58
Cafeteria EPSG

11 noviembre 2008 “Gestion Ambiental del Puerto de Rio Grande, Rio 214
Grande do Sul Brasil)”, a cargo de D. Celso Elias Corradi
Aula Magna

12 noviembre 2008 “La mobilitzacié social a través dels joves”, a cargo de 29

Zenaida Pérez
Sala de Conferencias

13 noviembre 2008 “Turisme i comer¢ en I'Egipte dels faraons”, a cargo de 68
José Llull
Salon de Grados

19 noviembre 2008 “Interrelaciones complices del audiovisual cubano”, a 82

cargo de Jorge Fernandez
Sala de Conferencias 1i 4

20 noviembre 2008 “Un fragmento diminuto de la realidad”, a cargo de 150
Juan José Gomez Cadenas
Aula Magna

27 noviembre 2008 “Conservacion de especies en peligro de extincion en 120

la Comunidad Valenciana: estrategia, planes y progra-
mas de la Generalitat”, a cargo de Juan Jiménez

Aula Magna

4 diciembre 2008 “Viatge Virtual a la Grécia Classica”, a cargo de Alvaro 60
Ortola
Aula Magna

11 diciembre 2008 “El escenario de la TDT en Espafia y en la Comunidad 38

Valenciana. El perfil de los candidatos a primeros pues-
tos de Telecomunicaciones”, a cargo de Sergio Diago

Aula Magna

5 febrero 2009 “L’etnobotanica al Pais Valencia”, a cargo de Antoni 250
Aguilella
Aula Magna

19 febrero 2009 “Phytophthora ramorum i Fusarium circinatum, pato- 35

gens emergents en plantes ornamentals i forestales”, a
cargo de la Dra. Ana Pérez Sierra
Aula Magna
26 febrero 2009 “;/COPIAME! Sobre el Copyleft y el Software libre”, a 50
cargo de Jorge Cortell
Sala de Grados
5 marzo 2009 “La musica en el llenguatge audiovisual”, a cargo de 200
Ramon Sanjuan Minguez
Aula 10
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12 marzo 2009 “De King Kong a Blade Runner. Fisica i Cinema”, a 85
cargo de Manuel Moreno Lupianez
Aula Magna

13 marzo 2009 “Periodisme digital”, a cargo de Rafael Garrido 55
Aula Magna

23 abril 2009 “El lenguaje del comic” a cargo de Sergio Cordoba 50
Sala de Conferencias

7 mayo 2009 “El periodisme de viatges”, a cargo de Marta Copeiro 60
Sala de Conferencias

14 mayo 2009 “Creative Commons”, a cargo de Ignasi Labastida 80
Sala de Conferencias

18 mayo 2009 “La Gestion publica del turismo en la Comunidad Valen- 48
ciana”, a cargo de Pau Pérez Lledé i Oliva Mensalvas
Aula Magna

21 mayo 2009 “El espectador esta dentro”, a cargo de Antonio Her- 120
nandez Nunez
Aula Magna
EXPOSICIONES

20 noviembre 2008 al La mar de Numeros Inauguracion:

20 diciembre 2008 Hall de Exposiciones 80

9-29 marzo 2009 “Siempre adelante. Mujeres deportistas” 120
Sala de Exposiciones

30 marzo 20009 al “Fotografia Subaquatica” 180

22 abril 2009 Sala de Exposiciones

23 abril 2009 al “Exposici6 de les obres del Il Concurs de fotografia di- 150

10 mayo 2009 gital de 'EPSG” bajo el lema “Els llibres i la biblioteca
del Campus”
Sala de Exposiciones

11 mayo 2009 al “Fotografies de Juantxo Ribes” 150

11 junio 2009 Sala de Exposiciones
CONCIERTOS

16 octubre 2008 “Theremin: Historia, funcionament i musica”, a cargo 190
de Nacho Roca, Noelia Castillo y Enrique Serrano
Aula Magna

13 noviembre 2008 Feliu Vera 243
Aula Magna

18 diciembre 2008 Big Band del Campus de Gandia 120
Aula Magna

12 marzo 2009 Ciclo Son de Sons. Quamlibet 170
Aula Magna

14 mayo 2009 Concierto de rock en catalan 200
Parquing EPSG

28 mayo 2009 Concierto fin de curso de la Big-Band de la EPSG 250

Aula Magna
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TEATRO

11 diciembre 2008 Grup de Teatre de I'Escola Monminet 350
Aula Magna

9 marzo 2009 Monologo “Mariua i Pac; bé, en realitat Paco se n’ha 250
anat un moment per tabac i ara ve. M’ha dit: “oye, que
voy un momento a por tabaco... ahora vengo” i encara
no ha tornat”, a cargo de Maria Juan
Aula Magna

7 mayo 2009 Setmana 25 Abril per la Llengua 300
“Histories de reis i bufons”
Aula Magna

21 mayo 2009 Grup de Teatre de la Escola Monminet, con el Buho: 300
“No és una altra estlpida buho americana”
Aula Magna
OTROS

4 diciembre 2008 Visionado del documental: “Los Aché: Un canto a la 50
muerte” + Tertulia con el autor, Alfons Gonzalez

9 marzo 2009 Dia de la Mujer Trabajadora: Mercado Solidario “Tole- 200
rancia Zero”

21-23 abril 2009 Semana celebracion del Dia del Libro: 250
- Literatura y cine: Remando al viento. Proyeccion y
debate
- Literatura y cine: Nora. Proyeccion y debate
- Feria del Libro
- Stand de la Biblioteca. Agora de la EPSG
- Inauguracion de la exposicion y entrega de premios
del Il Concurso de Fotografia Digital de la EPSG a la
Sala de Conferencias

30 abril 2009 Mesa redonda y proyeccion de documentale 15
Aula Magna

7 mayo 2009 Il Fira Gastronomica del Campus 80
Agora de la EPSG

8.1.3. EPS de Alcoi

W FECHA EVENTO ASISTENCIA
EXPOSICIONES

15 septiembre 2008 al Exposicion de disefios de producto 165

15 octubre 2008 Edificio Carbonell. Sala de exposiciones

22 octubre 2008 al “Pobles abandonats” 170

1 diciembre 2008 Edificio Carbonell. Sala de exposiciones

10-24 diciembre 2008 “50 afos de fotografia” 210

Edificio Carbonell. Sala de exposiciones
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27 diciembre 2008 al “Solidaria” 320

7 enero 2009 Edificio Carbonell. Sala de exposiciones

4 diciembre 2008 al “40 afios UPV” 450

18 enero 2009 Llotja de Sant Jordi

15-30 enero 2009 “Expandint I'art en totes les etapes de la vida”
Edificio Carbonell. Sala de exposiciones

25 febrero 2009 “Quan plovien bombes”
Hall de la primera planta del Edificio de Viaducto

5 marzo 2009 al “NuSnus” 300

17 abril 2009 Edificio Carbonell. Sala de exposiciones

7 mayo 2009 al Exposicion pintura de Rafael Calbo 350

5 junio 2009 Sala multiusos Edificio Carbonell

5-30 junio 2009 “La mar de numeros” 100
Sala multiusos Edificio Carbonell (en proceso)
CONFERENCIAS Y ACTUACIONES

9 octubre 2008 “Scachs d’amor” 200
Circulo Industrial de Alcoy

9 octubre 2008 Actuacio6 del grup valencia “Verdcel”

18 diciembre 2008 Conferencia “Solidaria”, a cargo de la Fundacion Vi- 20
cente Ferrer
Salén de Grados Roberto Garcia Payéa
CONCIERTOS

14 noviembre 2008 “Tirant de Cang6” 360
Teatro Principal de Alcoy

15 noviembre 2008 Concierto de Bebo y Chucho Valdés 750
Teatro Calder6n de la EPSA

4 diciembre 2008 Agrupacion Musical EPSA 320
Teatro Salesianos

13 marzo 2009 Agrupacion Musical EPSA
Parking EPSA

28 mayo 2009 Concierto del Colegio de Peritos Ingenieros Técnicos

24 marzo 2009 So de sons: Verdcel
Casa de Cultura de Alcoy
Xl Mostra de Teatre
OTROS

9 marzo 2009 Dia de la Mujer Trabajadora 150
Desayuno y detalle floral

9 marzo 2009 Conferencia: “Los origenes del Dia Internacional de 200

la Mujer Trabajadora”, a cargo de Julia Molté del
Col-lectiu 8 de Marg
Salon de Grados Roberto Garcia Paya

Presentacion y Colaboracion con el libro Tardofran-
quismo y transicion democratica en Alcoy
Salén de Grados Roberto Garcia Paya

Setmana per la Llengua; 40 anys llegint i parlant; Uni-
versitat Politeécnica de Valéncia
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8.1.4. Publicaciones del Vicerrectorado Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional
8.1.4.1. Propias

Libros

Procesos Escultéricos Editorial UPV

Desde Dentro de la Pintura Editorial UPV

Lectura poética Francisco Brines. Editorial UPV
Historia de la ciudad: V. Tradicién y progreso. 2008
X Aniversario Banda Sinfonica UPV Editorial UPV
Materia de Arte Editorial Pretextos

Pioneros del Grafiti Editorial UPV

Aquest viure insistent Editorial UPV

Retdrica Tipografica David Pérez Editorial UPV
Formas de Caminar José Saborit Editorial UPV
Victor Manuel. Retrato apasionado Editorial UPV

El Lapiz Azul, Premi Cesar Simé6n Editorial UPV

Catalogos

El llibre espai de creacio Editorial UPV
Experiencias 36 Editorial UPV

Abstraccions Editorial UPV

Swiss Desing in Hollywood Editorial UPV

Raimon a la UPV. 50 anys d’Al vent Editorial UPV
Tirant lo Blanc Editorial UPV

Rumbo a Valencia Editorial UPV

Silvestre, Manuel. Cuadernos de Arte. [catalogo de exposicion] / [textos: Joan Bta.
Peird]. Valencia: Ajuntament d’Almansa, UPV, 2008.

Colaboraciones
Guia URBANA 1931-1939 Universitat de Valéncia
Artistes amb el Sahara

Terra Critica Colaboracién UV



248 W CULTURA Y DEPORTE

8.1.5. Colaboraciones del Vicerrectorado Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional

FECHA EVENTO COLABORACION
25 septiembre 2008 al EXPOSICION - Libros de artista “El Llibre espai Difusion
31 diciembre 2008 de creaci6” Catalogo
Sala capitular de la Biblioteca en San Miguel
de los Reyes
2 febrero 2009 CONFERENCIA — Asociacion Valenciana de Difusion

Criticos de Arte
Saléon de Actos. Edificio Rectorado

21 mayo 2009 al EXPOSICION — “Tirant lo Blanc” Cartel
21 junio 2009 Junta Municipal de Ciutat Vella
27 mayo 2009 CONFERENCIA - “Confines” de Vicenzo Difusion

Trieno y Aaron Betsky
Salén de Actos del IVAM

8.1.6. Convenios del Vicerrectorado Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional

Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Alcoy y la UPV para la promocién
del proyecto “Alcoy ciudad universitaria” y para la difusion de actividades culturales entre
los alumnos y el personal docente y no docente del campus de Alcoy de la Universidad
Politécnica de Valencia: 09.05.2008.

Acuerdo de colaboracion especifico entre la Sociedad Filarmonica de Valencia y la Uni-
versidad Politécnica de Valencia para el desarrollo de una actividad cultural consistente

en la asistencia a conciertos: 01.12.2008.

Acord per a la cessio0 i adaptacio de la Guia de conversa universitaria, catala-castella-
aranes-basc-gallec de la Universitat de Barcelona, per a una edicio de les universitats
valencianes: 12.09.2008.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 M 249

8.2 DEPORTES

Presentamos la memoria deportiva del Vicerrectorado de Deportes de la Universidad

Politécnica de Valencia a nuestra Comunidad Universitaria y a la sociedad en general.

El Vicerrectorado de Deportes es el encargado de promocionar y facilitar la practica de-
portiva a todos los niveles, a través de la gestién de una oferta amplia de instalaciones,
actividades, escuelas, formacién, competiciones y servicios especificos a los deportis-

tas de alto nivel.

Al objeto de transmitir valores educativos a través del deporte y mejorar el bienestar in-

tegral de la Comunidad Universitaria.

La apuesta por el deporte en esta universidad es clara y con una tradicion consolidada
a lo largo de estos afios, integrada en la vida curricular de los alumnos y en la vida so-
cial de todo el colectivo de PAS y PDI de la universidad. El Vicerrectorado de Deportes
se convierte un afio mas en un lugar de encuentro de toda la Comunidad Universitaria,
acercandonos también a las realidades deportivas del resto de universidades de Es-
pafa en los diferentes eventos y competiciones en los que los deportistas de la Univer-

sidad Politécnica participan.

Durante el curso 2008-09, se ha consolidado la oferta deportiva y mejorado nuestro
servicio con la ampliacién y mejora de las instalaciones deportivas y la extension del
servicio de inscripcion online. Las instalaciones se han ampliado durante este curso con
dos bloques de escalada en el exterior, de hormigén gunitado y tematizado con una al-
tura de 4.5 metros cada uno y una superficie escalable de 220 metros. Con capacidad
para 20 usuarios simultaneamente y 1.800 puntos de anclaje. Toda la instalacion esta

rodeada de caucho absorbente.

Enmarcado en el del plan estratégico de la UPV, el Vicerrectorado de Deportes ha ob-

tenido la certificacion de sus cartas de servicio por AENOR segun la norma UNE 96200.

Mas de 18.000 usuarios han participado de la gama de actividades fisicas saludables
durante el curso 2008-09; 7.363 alumnos participaron en la Liga Interna de la UPV; 1.406
alumnos participaron en el XIX Trofeo Universidad; veintitrés escuelas deportivas sir-
ven de base a una practica deportiva mas seria y regular donde participan 2.789 alum-
nos; 1.293 participantes en el Programa de Formacién Deportiva consolidan nuestra

formacién especifica en el campo del deporte, otorgandose mas de 1.000 créditos de
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libre eleccion. Por Gltimo, mas de 1.200 deportistas se han federado con los colores de

la Universidad en las 33 Secciones del Club Deportivo de la UPV.

En cuanto a resultados deportivos, cabe destacar las 19 medallas logradas en los Cam-
peonatos de Espafia Universitarios, la participacion de los judokas Pablo Sanchez, Al-
berto Arnal y Laura Gémez en la Universiada de Belgrado, con la obtencion de la primera
medalla de oro espanola por parte de Laura Gémez. Antonio Garcia se proclamé Cam-
pebn de Espafia Elite de ciclismo y en atletismo, Javier Carriqueo participé en el Cam-
peonato del Mundo de Cross y Barbara Hernando consigue el premio mujer y deporte

universitaria al mejor expediente académico-deportivo del ano.

El amplio volumen de participacion durante el afo se distribuye fundamentalmente en
varias lineas de accion que se describen a lo largo de los ocho apartados de la pre-

sente memoria.

Por un lado la promocion de la Salud, el Ocio y la
Recreacién a través de las Actividades Dirigidas,
las Escuelas Deportivas, el Programa Aula Salud
y Plus 50. Por otro lado, el Deporte Reglado y de
Competicién, a través de las Ligas Internas, los
Campeonatos Interuniversitarios, los Campeona-
tos de Espafa Universitarios y otros eventos y

competiciones organizados por el Vicerrectorado

de Deportes. El Deporte Federado, a través del
Club Deportivo de la UPV. El Programa de Forma-

cion Deportiva y el Programa de Ayuda y Apoyo al Deportista de Alto Nivel.

Se describen también las instalaciones deportivas del Campus de Vera, es-
tructuradas en tres nlcleos, el lugar donde se desarrollan las diferentes ac- i]'(]DU 1A DEPORTE A & )
tividades. Las colaboraciones y convenios que se establecen con diferentes TU PUSEION!

colectivos e instituciones y el impacto en los medios de comunicacién que

resulta de la actividad deportiva de la Universidad Politécnica de Valencia.

El principal usuario de las diferentes propuestas deportivas del Vicerrecto-
rado de Deportes es la Comunidad Universitaria que engloba Personal Do-
cente y de Investigacion, Personal de Administracion y Servicios, Alumnos
de primero, segundo o tercer ciclo, alumnos de masteres oficiales de mas
de dos afios y Antiguos Alumnos pertenecientes a la Asociacion de Anti-

guos Alumnos.
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Ademéas anualmente el Vicerrectorado de Deportes tramita el carnet de acceso deportivo a
otros usuarios especiales y colectivos como el Colegio Mayor Galileo Galilei y el Conser-

vatorio de Musica Joaquin Rodrigo. Durante el afio 2008-09 se han tramitado 262 carnets.

8.2.1. Una oferta deportiva, plural, diversa y gratuita: La promocion de la salud, el ocio y la recreacion.
La oferta deportiva en nuestra universidad se desarrolla en varios programas, las activi-

dades dirigidas, las escuelas deportivas, el Programa Aula Salud y el Programa Plus 50.

Una oferta amplia y variada compuesta por un gran nimero de actividades, la mayoria
de ellas totalmente gratuitas, abre la posibilidad de la practica deportiva a toda la Co-
munidad Universitaria. La inscripcion a la carta junto con un amplio horario hace que la
practica deportiva encaminada hacia la promocion del ocio, la salud y la recreacion sea

facil y compaginable con la vida académica y laboral.

La profesionalidad de los monitores, variedad e innovacion de actividades y la calidad
de las instalaciones provoca que un total de 21.633 deportistas hayan elegido la prac-

tica deportiva encaminada a la salud y el ocio como forma alternativa a la competicion.

8.2.1.1 Las actividades dirigidas
La Universidad Politécnica de Valencia pone a disposicion de su comunidad universita-
ria una amplia oferta de Actividades Dirigidas, tradicionales en la universidad en los tres

Campus, Vera, Alcoy y Gandia.

En el Campus de Vera, las Actividades Diri-
gidas se desarrollaron basicamente en
torno a cinco instalaciones: La Sala de Mus-
culacién, equipada con todo tipo de maqui-
naria especifica para tal cometido. Dos

salas de parquet flotante de 225 m2.

Dos tatamis, uno blando y otro duro, esta ul-

tima instalacién con un pavimento de biosuro.

Las Actividades Dirigidas ofrecidas durante

el curso 2008-2009 en el Campus de Vera
han sido las siguientes: Acondicionamiento
Fisico, Aerdbic, Aerobox, Aerogym, Bars Training, Fitness, Step, GAP, Musculacién, Rit-
mos, Tonificacidon muscular y Stretching y las actividades de tatami, artes marciales, Aikido,

Judo, Karate y Taekwondo, con un total de 14.132 usuarios.
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Durante el curso 2008-09 la franja horaria de Actividades Dirigidas y musculacion ha
sido desde las 7.30 a 22.30 horas. La actividad de musculacién también ha contado
con el horario de 10.00 a 13.00 horas los sabados por la mafana. Esta amplia franja ho-
raria facilita en gran medida el disfrute de las actividades e instalaciones deportivas por

un gran numero de usuarios.

El programa de Actividades Dirigidas quiere amoldarse a la realidad diaria de la Comu-
nidad Universitaria. Es por ello que dicho programa se ha desarrollado de octubre a
mayo en toda su extension y ha incluido una programacion especifica en los periodos
de junio a septiembre, en diciembre y enero y en abril, con horarios especiales, motivado
fundamentalmente por la actividad académica en época de examenes y los periodos

vacacionales, con un formato de acceso libre sin inscripcion previa.

En el Campus de Gandia, la oferta de Actividades Dirigidas durante el curso 2008-2009
ha estado compuesta por Acondicionamiento Fisico, Aerogym, Aerobic, Aerofunky, Ae-
rosalsa, Aerobox, Bars Training, Step, Fitness, GAP+Stretching, Iniciacion a la Tonifica-
cion, Entrenamiento en Circuito y Musculacion. La participacion en actividades dirigidas
en la EPSG ha sido de 1.430 personas.

En el Campus de Alcoy, la participacion en actividades dirigidas ha sido de 1.000 per-
sonas. Se han llevado a cabo las siguientes Actividades Dirigidas: Musculacion, Aero-

bic, Tonificacidn, Step, GAP, Ritmos, Spinning, Judo, Karate, Taekwondo y Aikido.

En resumen, la participacion en las Actividades Dirigidas durante el curso 2008-2009 ha
sido de 14.132 personas en el conjunto de los tres Campus distribuidas de la siguiente

manera:

® NUMERO DE PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DIRIGIDAS

ACTIVIDADES DIRIGIDAS N° PARTICIPANTES
Musculacion 3.680
Aerobic 808
Tonificacion 1.094
Acondicionamiento Fisico 690
Fitnes 1005
Step 1262
Bars training 822
Aerogym 486
Aerobox 708
GAP 1.375
Ritmos 615
Spinning 112

Estretching 467
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Aerofunky 102

Entrenamiento en Circuito 71
Aerosalsa 73
Judo 137
Karate 150
Taekwondo 343
Aikido 378
TOTAL 14.132

8.2.1.2. Escuelas Deportivas
Las Escuelas Deportivas se constituyen como una alternativa mas, dentro de la amplia
oferta deportiva de la Universidad Politécnica de Valencia, para todos los miembros de
la Comunidad Universitaria interesados en aprender y/o perfeccionar una o varias es-

pecialidades deportivas.

La oferta de Escuelas Deportivas ha ido creciendo en funcion de la demanda de nue-
vas especialidades y de la disponibilidad de nuevas instalaciones deportivas con las

gue cuenta la Universidad Politécnica de Valencia.

Asimismo, dichas Escuelas, aparecen en numerosos casos como base de las diferen-
tes representaciones deportivas de la Universidad Politécnica de Valencia dentro de las
distintas competiciones universitarias espanolas. No obstante, la orientacién que bus-
can las Escuelas Deportivas es fundamentalmente, el fomento de la practica deportiva
y tiene como mision el acercar distintas actividades en el ambito del deporte, en algu-

nos casos no muy habituales, a la poblacién universitaria.

Sensibilizados con el hecho de que aumente la prac-
tica deportiva femenina, preocupados por acercarnos
a la mayoria de chicas de esta Universidad, se ha
continuado con un programa especifico de escuelas
femeninas, buscando consolidar deportes ya con
cierta trayectoria en nuestra Universidad y propo-
niendo otros para mejorar nuestros equipos universi-

tarios, pero con el propésito en definitiva de que el

deporte se integre de forma habitual en su dia a dia.

La oferta de especialidades en el presente curso 2008-09 en el Campus de Vera ha
abarcado especialidades deportivas tan diversas como son: Ajedrez, Atletismo, Bad-

minton, Ciclismo, Escalada, Esgrima, Iniciacién y Tecnificacion en Baloncesto, Futbol-
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Sala, Rugby y Voleibol Femenino, Natacién, Patinaje, Pesca Deportiva, Pelota Valen-
ciana, Remo en banco fijo (falucho), Tenis, Tenis de Mesa, Padel, Tiro con Arco, Voley-

Playa y Waterpolo, con un total de 2.692 usuarios

En el Campus de Gandia se han llevado a cabo las Escuelas Deportivas de Tenis de
Mesa, Esgrima, Voleibol, Balonmano, Futbol Sala Femenino, Baloncesto y Windsurf,

con un total de 181 alumnos matriculados en ellas.

En el Campus de Alcoy se han llevado a cabo las Escue-
las Deportivas de Atletismo, Tiro con Arco y Tenis de

Mesa, con un total de 17 alumnos matriculados en ellas.

En resumen la participacion en las Escuelas Deportivas
para el curso 2008-2009 en los tres Campus, Vera, Alcoy

y Gandia, ha sido de 2.789 deportistas repartidos como

muestra la siguiente tabla:

m NOMERO DE PARTICIPANTES EN ESCUELAS DEPORTIVAS

ESCUELAS DEPORTIVAS N° PARTICIPANTES
Voley Playa 30
Remo 24
Atletismo 164
Ajedrez 43
Natacion 493
Waterpolo 78
Esgrima 123
Patinaje 58
Tenis 287
Padel 108
Badminton 58
Tiro con Arco 39
Pelota Valenciana 24
Pesca Deportiva 163
Dep. de equipo femenino 522
Escalada 78
Vela 87
Tenis de Mesa 78
Ciclismo 287
Otras escuela Gandia* 109

TOTAL 2.789
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8.2.1.3. Aula salud y el Programa Plus 50

El ritmo de vida actual conlleva numerosos cambios en nuestras actividades y practicas
cotidianas. El deporte no es ajeno a estos cambios sociales, nuevas practicas fisicas sur-
gen ante las nuevas demandas. Los practicantes actuales buscan algo mas que trabajo
y el esfuerzo intenso en las actividades deportivas, buscan una tregua a sus activida-
des cotidianas: un nuevo concepto de actividad deportiva. Por ello, durante el curso
2008-2009, este programa cumple cinco anos de existencia,
en el que se han agrupado las practicas fisicas del campo de

las gimnasias suaves, la danza y la expresion corporal.

Nuestro deseo a través del Programa Aula Salud ha sido dar
respuesta a estas necesidades de salud, bienestar y forma fi-

sica en todos los sentidos y a todos los segmentos de pobla-

cién, incluyendo actividades dirigidas a personas mayores de
50 afos con el Programa Plus 50 o personas con algun tipo de
minusvalia en el caso de chikung adaptado. Aula Salud ha sido un espacio para la re-

lajacion, la oxigenacion y la busqueda de un estado general de armonia.

El Programa Aula Salud ha abarcado las actividades de Yoga, Danza del Vientre, Chi-
kung Adaptado, Método Pilates, Capoeira, Taichi, Bailes de Sal6n, Bailes Latinos,
Shiatsu, Funky, Swing, Danzaterapia, Danza Contemporanea, Break Dance, Latin
Dance, Bhangra y Risoterapia. Las actividades del Programa Plus 50 han sido las de
Baile Latino, Bailes de Salén, Gimnasia Pasiva y Chikung. En total, la participacion en
los tres Campus, en los dos programas, ha sido de 4.418 personas. En el Campus de

Vera, 3.759 personas han participado en Aula Salud.

El programa Plus 50 se ha desarrollado de manera especial para los miembros de la Co-
munidad Universitaria mayores de 50 afios con el objetivo de aumentar el equilibrio perso-
nal, mejorar el estado de animo y salud, potenciar los reflejos y proporcionar mayor agilidad.

Este afio se ha ofertado Chikung, Gimnasia Pasiva, Bailes de Salén y Bailes Latinos.

En el Campus de Gandia se ha ofertado las actividades de Danza del Vientre, Fit Ball,
Método Pilates, Taichi, Expresion Corporal, Bailes de Salén, Reeducacion Postural y
Yoga, con un total de 612 participantes. Y englobado en el Programa Plus 35 se han ofer-

tado las actividades de Zen-Chi y Personal Trainning, con un total de 11 participantes.

En el Campus de Alcoy se ha ofertado Taichi, Danza del Vientre, Yoga, Capoeira y Mé-
todo Pilates, con un total de 56 participantes y 164 participantes en el Programa Plus 50
en Bailes de Salén y Método Pilates.
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A continuacién se muestra una tabla con la participacién detallada en cada una de las

actividades realizadas en Aula Salud en el conjunto de los tres Campus.

® NUMERO DE PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA AULA SALUD Y PLUS 50/35

ESCUELAS DEPORTIVAS N° PARTICIPANTES
Yoga 1.177
Danza del vientre 418
Chikung 36
Método Pilates 659
Capoeira 227
Taichi 217
Bailes de salon 198
Bailes latinos 209
Shiatsu 108
Funky 81
Swing 134
Danzaterapia 64
Danza contemporanea 93
Breakdance 94
Latin dance 85
Bhangra 98
Risoterapia 143
Fit Ball y Expresion corporal 79
Plus 50 298
TOTAL 4.418

8.2.2. Un deporte reglado y de competicion: Las ligas internas, los campeonatos interuniversi-

tarios y los campeonatos de Espafa universitarios
La competicion deportiva es en muchas ocasiones el fin mismo del deporte. En cuanto
a la oferta de deportiva de competicion, en la Universidad Politécnica se puede encon-
trar una amplia gama de niveles deportivos, desde las ligas internas dentro del ambito
de la propia universidad hasta el deporte de alto nivel, participando en los Campeona-
tos AutonOmicos e Interautonémicos y los Campeonatos de Espafa Universitarios. La
diferente gama de competiciones que se ofertan, se puede clasificar fundamentalmente
en competiciones internas, interuniversitarias y los Campeonatos de Espafa Universi-
tarios. Ademas se describe en este capitulo otros eventos organizados por el Vicerrec-
torado de Deportes. Se detalla a continuacion cada una de las lineas de accién en

cuanto a competicion se refiere.
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8.2.2.1. Las competiciones internas
Bajo este epigrafe, se han recogido todas aquellas competiciones que se organizan
para la comunidad universitaria, en el ambito de sus tres Campus Vera, Gandia y Alcoy.
El objetivo es ofrecer un amplio abanico de modalidades deportivas que llegue a toda

la comunidad universitaria, sin distincién de edad ni sexo.

Basicamente, hablar de competiciones internas es hablar de las Ligas Interescuelas que
tienen lugar en cada uno de los Campus, y por otra parte del Torneo Intercampus, com-
peticidn que nacid con el objetivo de interrelacionar los tres Campus de la Universidad
a través del deporte, del Trofeo Universidad Politécnica y del Torneo Social, los cuales

se han desarrollado durante este curso de la siguiente manera:

LIGAS INTERESCUELAS
Son aquellas ligas que tienen lugar a lo largo del curso académico en cada uno de los tres

Campus de la Universidad entre equipos de las Escuelas que conforman cada Campus.

El inicio de las ligas interescuelas comienza a mediados del
mes de octubre, tras un periodo de inscripciones amplio, y

terminan en el mes de abril.

El objetivo es que toda la comunidad universitaria pueda dis-
frutar y sentir el mundo de la competicion a través de una gran

variedad de deportes, los cuales se pueden clasificar en de-

portes de equipo, deportes individuales y deportes de raqueta.

Durante el curso 2008-09 en las Ligas Interescuelas participaron un total de 7.363 alumnos,

repartidos entre los deportes de equipo, los deportes individuales y los deportes de raqueta.

En el Campus de Vera se disputd competicion en los deportes de Ajedrez, Atletismo,
Badminton, Baloncesto, Campo a través, Escalada, Frontenis, Futbol, Futbol Sala, Fut-
bol 7, Judo, Maraton, Natacion, Orientacién, Pilota Valenciana, Padel, Remo, Squash,

Tenis, Tenis de Mesa, Tiro con arco, Voleibol, Voley Playa y Vela.

En el Campus de Gandia durante el curso 2008-09 se han llevado a cabo las ligas de
futbol sala, basquet 3 x 3, voley 3 x 3, tenis, tenis de mesa, ajedrez y frontenis, ade-

mas de los deportes de playa, voley playa y balonmano playa.

Y en el Campus de Alcoy, se han llevado a cabo las ligas internas de futbol 7, futbol sala,

baloncesto 3 x 3, volei 4 x 4, tenis, squash, tenis de mesa, ajedrez y tiro con arco con
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un total de 296 participantes. En Alcoy también se celebran los Trofeos de Na-

vidad y Fiestas de Alcoy en las mismas modalidades deportivas.

En resumen, la participacion en las ligas internas de los Campus de Vera,
Alcoy y Gandia dividida en deportes de equipo, deportes de raqueta y depor-

tes individuales queda configurada como se muestra a continuacion.

UNIVERS!DAD

Dia del deporte de la

14 de mayo i’ o

En los deportes de equipo la participacion total ha sido de 540 equipos y 6.296

deportistas distribuidos por divisiones y deportes.

En los deportes de raqueta la participacion

ha sido de 564 deportistas.

En Deportes Individuales participaron 503

deportistas.

TORNEO SOCIAL

El Torneo Social se desarrolla a lo largo de todo el

curso desde octubre a mayo y esta orientado a la par-
ticipacion de todo el Personal Docente e Investigador
y el Personal de Administracion y Servicios de la universidad, las modalidades deporti-

vas competitivas se desarrollan por sistema de liga con un total de 132 participantes.

Las modalidades deportivas en las que se ha desarrollado esta competicién han sido fut-

bol sala, squash, tenis y padel este curso y el numero de participantes.

TORNEOS COPA
Del 1 de marzo al 29 de mayo se ofrece a la comunidad universitaria los torneos copa
en las modalidades de futbol 7, tenis dobles masculino y tenis dobles mixto, padel mixto

y padel mixto con un total de 892 participantes.

XIX TROFEO UNIVERSIDAD

Como cada afio desde hace diecinueve ediciones, el segundo jueves de cada mes de Mayo
celebramos el “Trofeo Universidad Politécnica”, este afo se celebrd el 14 de mayo. Este
campeonato se celebra en una sola jornada de 12 horas deportivas de maxima actividad.
Cada uno de los deportistas participantes representa a su Escuela o Facultad, con el fin de
conseguir el maximo de puntos, y asi, ser la Escuela ganadora del Trofeo. En el mismo dia
se llevaron a cabo dos vias de participacion deportiva con un total de 1.406 participantes.

La primera via de participacion, las competiciones deportivas, en las que participaron 1.374
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alumnos, distribuidos en los siguientes deportes: Baloncesto, Frontén, Squash, Futbol 7,
Futbol Sala, Padel, Tenis de Mesa, Voleibol, Tenis, Véley playa, Futbol y Ajedrez. Cada
una de las 15 Escuelas que forman la Universidad Politécnica inscribié a sus equipos en

estas modalidades desarrollandose la competicion por el sistema eliminatoria directa.

Y la segunda via de participacion, las actividades deportivas, en las que participaron los
alumnos de las Escuelas y Secciones Deportivas de la Universidad, asi como también
los usuarios habituales de las actividades deportivas anuales. En ellas hubo una parti-
cipacion total de 126 alumnos en actividades, en los siguientes deportes: Atletismo,
Orientacion, Aerdbic, Remo, Escalada, y Esgrima. También se realizaron exhibiciones
de Patinaje, tiro con arco y Trialsin, ésta Ultima a cargo del actual medallista de bronce

en el Campeonato del Mundo de esta especialidad.

El dia del Trofeo Universidad se desarroll6 en una sola jornada, desde las 9.00 de la ma-
fana hasta las 21.00 horas con la estrecha colaboracién de todos los voluntarios de la

Universidad que han hecho posible este evento.

El acto culminé con la entrega de trofeos en el propio Pabellén Polideportivo a conti-
nuacioén de las finales y un aperitivo en el mismo lugar, al que se quedaron la mayoria
de deportistas participantes en el Trofeo. En esta ocasion, la Escuela ganadora del Tro-

feo fue la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Diseno.

VI TORNEO INTERCAMPUS
El 5 de marzo de 2009 se celebrd en Alcoy el VI Torneo Intercampus UPV como en-
cuentro entre los Campus de Alcoy, Gandia y Valencia con el objeto de fomentar las re-

laciones y reforzar los nexos de enlace a través de diversas competiciones deportivas.

Este campeonato nacié fundamentalmente con el objetivo de dar salida competitiva a los
Campus externos de Gandia y Alcoy y ademas integrar a estos dentro de toda la dina-

mica deportiva que se desarrolla en la Universidad Politécnica de Valencia.

El Campeonato se ha realizado en las modalidades de Futbol Sala, Baloncesto y Volei-
bol en una Unica jornada celebrada en el Campus de Alcoy. Se ha jugado en un formato
de competicion todos contra todos realizandose una Unica clasificacion por suma de
puntos logrados por todos los equipos en cada deporte.

Han participado un total de 145 deportistas de los cuales 75 han sido chicos y 70 chicas.

El ganador del VI Torneo Intercampus ha sido el Campus de Vera.
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Al finalizar la jornada competitiva se celebré en la Escuela de Alcoy una comida de herman-
dad y al final de la misma la entrega de trofeos al Campus campedn y a los equipos clasifi-

cados en primera posicion de cada uno de los deportes, tanto en hombres como en mujeres.

8.2.2.2. Las competiciones interuniversitarias
Son las competiciones que nos enfrentan a las demas Universidades pertenecientes al Co-
mité Espafol de Deporte Universitario (CEDU). En estos campeonatos cada universidad
presenta una seleccion en los distintos deportes segun la normativa especifica que publica
el Consejo Superior de Deportes al principio de cada curso. Un afio mas la Universidad Po-

littcnica mantiene la linea de buscar los mejores equipos que representen a la Universidad.
En las modalidades deportivas de equipo la competicion se distribuye en tres fases.
Campeonato Autonémico de Deporte Universitario, liga CADU.

Campeonato Interzonal, con la participacién de los subcampeones autonémicos de la
Comunidad Valenciana, en funcién de la inscripcion total que existe en cada modalidad

deportiva. Se juega un cuadro de 8 equipos por eliminatoria directa.

Campeonato de Espana, CEU, Fase Final, participan 8 equipos: los equipos campeo-
nes de las 5 Comunidades con mas equipos (Andalucia, Catalufa, Castilla Le6n, Ma-
drid y Comunidad de Valencia) mas los 2 equipos campeones de las fases interzonales

y el equipo de la universidad organizadora.

En las modalidades deportivas individuales, la competicion se desarrolla Unicamente en
una fase final, en la que cada Universidad solo puede inscribir a aquellos deportistas,
que tienen marca minima o el nimero de deportistas que establece el Consejo Supe-

rior de Deportes en los reglamentos técnicos de cada modalidad deportiva.

Nuestra universidad ademas de participar en estas competiciones lo hace también en
el Campeonato Interuniversitario del Grupo Levante, CIGL, junto con las universidades
de Castilla la Mancha, Murcia y Comunidad Valenciana. En el CIGL solo se compite en
deportes individuales, aquellos que no necesitan clasificacion previa para el Campeo-
nato de Espana y otras modalidades deportivas que no estan recogidos en el Calenda-
rio oficial de Campeonatos de Espafia como el caso de Piraglismo, Pelota Valenciana,

Frontenis, Squash o el Futbol Playa.

Se describen a continuacion cada una de las competiciones que componen el programa

de competiciones interuniversitarias.
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CAMPEONATO AUTONOMICO DE DEPORTE UNIVERSITARIO

El Campeonato Autonémico de Deporte Universitario, liga CADU, se desarrolla durante
los meses de Octubre a Marzo, constituyéndose como la primera fase del Campeonato
de Espafa Universitario de los deportes de equipo. En funcién de la clasificacion en
este campeonato se selecciona a los equipos que representaran a la Comunidad Va-

lenciana en la fase final e interzonal del Campeonato de Espafa Universitario.

El Campeonato Autonémico de Deporte Universitario se lleva a cabo con la colaboracion
de la Generalitat Valenciana. Participan las siete Universi-
dades de nuestra Comunidad Autbnoma: U. Catdlica de Va-
lencia, U. de Valencia, U. Jaime |, U. Miguel Hernandez, U.
de Alicante, U. Cardenal Herrera y U. Politécnica de Valen-
cia. La clasificacion se obtiene mediante una liga a una

vuelta con play off entre los cuatro primeros equipos.

Los deportes que se disputan son: Baloncesto, Balonmano,

Futbol Sala, Rugby y Voleibol todos ellos en modalidad Fe-
menina y Masculina, Futbol en modalidad Masculina y el Fut-
bol 7 en modalidad femenina. Entre todas estas modalidades durante este curso han

participacion un total de 300 deportistas pertenecientes a la UPV, 185 chicos y 125 chicas.

Los resultados obtenidos por la UPV en el Campeonato Autonémico del Deporte Uni-
versitario en el curso 2008-2009 son 4 primeros puestos, 4 segundos puestosy 1 ter-

cer puesto en las siguientes modalidades deportivas.

® PODIUM LIGA CADU

1 PUESTO 2 PUESTO 3 PUESTO

Rugby masculino Baloncesto masculino Fatbol 7 femenino
Rugby 7 femenino Futbol sala femenino

Voleibol femenino Futbol sala masculino

Voleibol masculino Balonmano masculino

Obteniendo en 5 de ellos la clasificacion directa para la fase final y en 3 la clasificacion
para disputar la fase interzonal de los Campeonatos de Espafia que se realiza por sor-

teo con universidades de otras Comunidades Autbnomas.

CAMPEONATO INTERUNIVERSITARIO DEL GRUPO LEVANTE
Estos campeonatos se desarrollaron durante el curso 2008-09, en aquellos deportes indi-
viduales que no es necesaria clasificacion previa para los Campeonatos de Espafia Uni-

versitarios y en aquellos otros deportes que a juicio de las universidades participantes seria
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conveniente promocionar o que las distintas universidades desarrollan y no estan contem-

plados entre los deportes que se celebran en los Campeonatos de Espafa Universitarios.

Participaron once Universidades pertenecientes a tres Comuni-
dades Autdnomas: U. de Valencia, U. Jaime I, U. Miguel Hernan-
dez, U. de Alicante, U. Cardenal Herrera, U. de Murcia, U. Catélica
de Murcia, U. Politécnica de Cartagena, U. de Castilla la Mancha,

U. Catodlica de Valencia y U. Politécnica de Valencia.

La competicion se desarrolla por el sistema de concentracion, con

los siguientes deportes: Ajedrez, Atletismo, Badminton, Cross, Es-

calada, Esgrima, Frontenis, Golf, Judo, Karate, Orientacion, Padel,

Pelota Valenciana, Piraglismo, Squash, Taekwondo, Tenis, Tenis de mesa y Tiro con Arco.

En ellas participaron un total de 159 deportistas de la Universidad Politécnica de Va-

lencia y se consiguieron 59 medallas, de ellas, 19 de oro, 20 de plata y 20 de bronce.

El Pédium se configura de la siguiente manera

B MEDALLERO DEL CAMPEONATO INTERUNIVERSITARIO DEL GRUPO LEVANTE

1R PUESTO

2 PUESTO

3® PUESTO

CAMPO A TRAVES: equipos

ESCALADA: categoria mas-
culina y categoria femenina

ESGRIMA: equi. esp. masc y
equi. esp. fem.

TAEKWONDO: ind.masculino
(+82 kg)

JUDO: senior femenino -57
kg, senior masculino -66 kg,
senior masculino -73 kg, se-
nior masculino -81 kg, senior
masculino -90 kg

ATLETISMO: 800 ml, 400 m v,
triple, altura, 4 x 400 m |

TIRO CON ARCO: arco re-
curvo masc,
masc, arco comp. fem.

TRIATLON: indiv. masc.

arco comp.

CAMPO A TRAVES: catego-
ria masculina

AJEDREZ: indiv.
ESCALADA: categoria mas-
culina

ESGRIMA: ind. flore. fem, ind.
esp. masc y equi. flore. fem
ORIENTACION: equipos
KARATE: ind. masculino (-84
kg)

TAEKWONDO: ind. femenino
(-68 kg)

TIRO CON ARCO: arco re-
curvo masc, arco comp.
masc, arco recurvo fem.

ATLETISMO: 1500 m |, disco
GOLF: indiv .fem. por equipos

SQUASH: indiv.masc,
indiv.fem, por equipos.

AJEDREZ: equipos

ESCALADA: categoria mas-
culina y categoria femenina

BADMINTON: D.M.
ORIENTACION: categoria fe-
menina

ESGRIMA: ind. esp. masc. y
ind. esp. fem.

SQUASH: categoria feme-

nina.

TENIS DE MESA: equipos
masc. e indiv. masc.

JUDO: senior femenino -52 kg

ATLETISMO: 800 m 1, 1500 m
[,400m I, 4 x 100 m |, jabalina

GOLF: indiv. fem, indiv. masc.

TIRO CON ARCO: arco re-
curvo masc.

TRIATLON: por equipos
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Del total de 18 modalidades deportivas en las que ha participado la UPV en los CIGL ha

conseguido trofeos en todas excepto en Frontenis, Padel y Tenis.

LOS CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS
Como cada ano se han desarrollado los Campeonatos de Espana Universitarios (CEU)
entre todas las Universidades espanolas pertenecientes al Comité Espafol de De-

porte Universitario.

Los Campeonatos de Espana Universitarios son convocados por el Consejo Superior de
Deportes: En los deportes individuales, se accede directamente a la fase final acredi-
tando marcas minimas establecidas por las normativas técnicas de cada deporte. En los
deportes de equipo este afno el Campeodn de la Fase Autonémica de las Comunidades
de Andalucia, Catalufia, Castilla Le6n, Madrid y Comunidad Valenciana se clasifica di-
rectamente para la fase final, por ser donde mas equipos participan en los distintos de-
portes, y son el resto de campeones universitarios de las demas Comunidades
Autdbnomas y algunos de los subcampeones de las 5 comunidades relacionadas ante-
riormente, en funcién del nUmero de equipos de cada deporte que participa en la fase
autondmica, los que se disputan las dos plazas que quedan para la Fase Final del Cam-

peonato de Espafa Universitario en una fase interzonal.

Las Fases, Interzonal y Final de los CEU 2009 se han desarrollado de la siguiente

manera.

FASE INTERZONAL
La fase interzonal de los Campeonatos de Espafa se realizé durante el mes de abril,
para obtener aquellos equipos que se clasifican para la Fase Final de los Campeo-
natos de Espana, un total de 44 deportistas/entrenadores de la UPV participaron en
esta fase en los deportes baloncesto masculino, futbol sala masculino y Futbol 7 fe-

menino.

La fase interzonal se juega en cada modalidad deportiva en dos Universidades de dife-
rentes Comunidades Autébnomas que han obtenido clasificacién en sus correspondien-
tes ligas entre Universidades de la misma comunidad. Los cruces entre las diferentes

Comunidades Autbnomas se realizan por sorteo.

Mostramos a continuacion los deportes en los que participé la Universidad Politécnica

de Valencia, las Universidades contra las que se enfrentd, la Universidad Sede.
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B PARTICIPACION UPV EN LA FASE INTERZONAL DE LOS CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS

DEPORTES UNIVERSIDADES PARTICIPANTES ORGANIZADOR
Baloncesto masculino  Cantabria, Alcala de Henares, Catélica de U. Cantabria
San Antonio, Cadiz, Santiago, Politécnica
de Valencia, Islas Baleares y Barcelona

Fatbol 7 femenino Mélaga, Las Palmas, Alicante, Politécnica U. Malaga
de Madrid, Oviedo, Politécnica de Valen-
cia, Santiago

Futbol sala masculino  Castilla-La Mancha, Lleida, Islas Baleares, U. de Castilla la Mancha
Politécnica de Valencia, Las Palmas, La
Rioja, Catdlica de San Antonio, Extremadura

En los deportes individuales convocados por el Consejo Superior de Deportes, se ac-
cede directamente a la fase final acreditando las marcas minimas es-

tablecidas por las normativas técnicas de cada deporte.

FASE FINAL
Durante los meses de abril y mayo del 2009 se celebraron los Cam-

peonatos de Espana Universitarios de los diferentes deportes.

La participacion de la Universidad Politécnica en la fase final de los
Campeonatos de Espafa ha sido de 186 deportistas/entrenadores re-

partidos tal como indica la siguiente tabla.

B MEDALLERO DE CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS

DEPORTE MEDALLA / DEPORTISTAS
Atletismo 1° 10.000 m. I. Javier Carriqueo
3% 100 m. v. Barbara Hernando Fuster
Cross 1° Javier Carriqueo
Escalada 1° Roberto Palmer Soria
2° por equipos
Golf 3° Vicente Bosca Ramoén
Judo 1° por equipos

1°. —66 kg: Sugoi Uriarte Marcos

12 -73 kg: Pablo Sanchez Garcia-Monco
1° -81 kg: Vasile Capsa

1°-90 kg: Alberto Arnal Mengod

1% -52 kg: Laura Goémez Ropifibn

2° -60 kg: Javier Furi6 Vizcaino

3° -63 kg: Zaira Gisbert Pefalvert

Karate 1° -60 kg: Sergio Martinez Serrano

3°-67 kg: Angel Ivan Aibar
Taekwondo 3?2 -67 kg: Lucia Roca-Monzé Alba
Voleibol femenino 3° por equipos

Voleibol masculino 3° por equipos
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Los resultados en los Campeonatos de Espafia Universitarios, de los deportistas re-
presentantes de la Universidad Politécnica de Valencia, durante el curso 2008-09 son,

10 primeros puestos, 2 segundos puestos y 7 terceros puestos.

8.2.2.3. Otros eventos y competenciones del Vicerrectorado de deportes
Para la promocion y fomento de especialidades deportivas de especial interés dentro de
nuestra comunidad universitaria, la Universidad Politécnica de Valencia organiz6 este
afio una serie de eventos y campeonatos en los que han participado cerca de 2.396 de-

portistas.

FIESTA DE BIENVENIDA

Con motivo de dar a conocer el Vicerrectorado de Deportes y su programa deportivo a toda
la Comunidad Universitaria y sobre todo a los alumnos de nuevo ingreso, se celebro la
Fiesta de Bienvenida el jueves 15 de octubre con una programacion variada y la presen-

cia de Marc Coma, como deportista de honor de la Universidad Politécnica de Valencia.

Como acto de participacion estrella se realizd la IV Volta a Peu al Campus, ademas se
instal6 en el Agora una carpa de informacion del Vicerrectorado de Deportes y se mon-
taron tatamis donde tuvo lugar la exhibicién de aikido. A lo largo de toda la mafiana

hubo un mercadillo de segunda mano de material de montafa y de BTT.
Englobado en la Fiesta de Bienvenida se realizaron las siguientes acciones:

PRESENTACION DEL DEPORTISTA DE HONOR

Acto en el que el Vicerrectorado de Deportes nombra Deportista de Honor de la Uni-
versidad a un deportista de Elite elegido por su trayectoria humana y deportiva. Este
acto queda sellado con la firma del Libro de Honor tanto del Deportista de Honor como
por los deportistas Universitarios que han
conseguido éxitos en el deporte nacional e

internacional.

En esta edicién pudimos contar como De-
portista de Honor el tricampeén del Mundo
de Raids, Campeon del Rally Dakar 2006,
Baja Espafna Aragén 2008, Marc Coma,
que participé como También se organizo
una rueda de prensa con los medios de co-

municacion.
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IV VOLTA A PEU

La Volta a Peu al Campus UPV, es una carrera de caracter popular cuyo objetivo es con-
seguir la maxima participacion bajo la premisa de hacer deporte para todos. La salida y
llegada tienen lugar en el Agora y recorre el interior del Campus de Vera con una dis-
tancia de 4,5 kms y un total de 432 participantes. Se dieron camiseta a todos los parti-

cipantes y hubo un sorteo de material deportivo.

GP KARTING UPV

Se celebro el dia anterior a la fiesta de bienvenida el
Gran Premio de Karting UPV con un circuito en las
inmediaciones de la casa del alumno de libre partici-

pacion con 218 participantes, 197 chicos y 21 chicas.

FIRMA LIBRO DE HONOR

Acto donde por una parte se refleja el paso por el

Vicerrectorado de Deportes de deportistas de alto
nivel y por otra reconocemos los éxitos de nuestros
universitarios. Este hecho se recoge en el Libro de Honor, mediante la firma del de-
portista de élite elegido que es el que apadrina a todos nuestros deportistas universita-

rios que han conseguido medalla en los Campeonatos de Espafia Universitarios.

ENTREGA DE TROFEOS DE LAS LIGAS 2007-2008

Premiacion de las Ligas Internas del curso anterior asi como
a la escuela con mas participacion y se elige al mejor depor-
tista universitario por sus acciones dentro y fuera de la Uni-
versidad. Este afio la Escuela Técnica Superior de Topografia,

Cartografia y Geodesia.

El deportista del afno mas destacado de la Universidad Poli-
técnica de Valencia ha sido Javier Carriqueo por su trayecto-

ria deportiva y participaciéon en los juegos olimpicos de Pekin.

SAN SILVESTRE

Con motivo del 40 aniversario de la Universidad Politécnica de Valencia, el 17 de di-

ciembre de 2008, el Vicerrectorado de Deportes organizo la | San Silvestre solidaria de

caracter popular con un circuito de 4,5 km.

La carrera se desarroll6 por el interior del Campus de Vera con salida desde la pista de

atletismo y una participacion de 246 deportistas participantes.
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Xl TROFEO UPV DE VELA CRUCERO

El Vicerrectorado de Deportes de la UPV organizé el Xl Trofeo UPV de Vela crucero du-
rante los dias 16 y 17 de de mayo en el Real Club Nautico de Valencia, contando con
su estrecha colaboracion, con el Unico fin del fomento de la vela entre la comunidad
universitaria. Participaron en la competicion 295 participantes distribuidos en 43 em-

barcaciones.

La competicion se celebrd en la modalidad de vela crucero en tres categorias segun la
clase de embarcacion: clase 1, clase 2 y clase 3. Se realizé una inscripcion de tripulan-
tes formando una bolsa de tripulantes que luego se distribuyé por sorteo entre las dis-

tintas embarcaciones participantes.

El medallero de este afio se configura de la siguiente manera.

M CLASIFICACION XII TROFEO DE VELA UPV

CLASE YATE ARMADOR

1. 1° Clasificado San Telmo I Promociones Urbanas, SL
2. 1° Clasificado Carmen 6 Ricardo Schuller

3-5. 1° Clasificado Iberolimp Alhambra José Vicente Alhambra
Clasificacion general. 1° Clasificado San Telmo Il Promociones Urbanas, SL

CAMPEONATOS INTERESCUELAS
Durante el curso 2008-2009 se han celebrado distintos campeonatos universitarios in-
terescuelas a nivel nacional. Las escuelas y facultades de la UPV han participado en los

mismos con un total de 696 deportistas.

Este afio se han celebrado Interinformaticas, Intercaminos, Intereuiti, Interarquitectura,

Interteleco, Eurolbiza, Interindustriales, EuroMilano.

Ademas en el Campus de Gandia se lleva a cabo las 12 horas deportivas, que se cele-
braron el 1 de abril con 643 participantes y los encuentros comarcales con la partici-
pacion de los equipos mas prestigiosos de la Safor en las modalidades de baloncesto,

balonmano y voleibol.

En el Campus de Alcoy se celebra los dias 11 y 12 de marzo, las fiestas de la EPSA con
competiciones en las modalidades de tenis, tenis de mesa, futbol 7, basket 3 x 3, volei

4, futbol sala, ajedrez y tiro con arco, con un total de 162 deportistas.
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8.2.3. El deporte federado. El Club Deportivo de la Universidad Politécnica de Valencia
El Club Deportivo de la Universidad Politécnica de Valencia da la posibilidad de practi-
car deporte al mas alto nivel a aquellos deportistas que
asi lo quieran a través de las 28 secciones de los di-
ferentes deportes que lo forman. A través del Club De-
portivo de la Universidad Politécnica se practica
deporte federado en nuestra universidad, con una par-
ticipacion total anual de 1.229 deportistas federados
en: Aeromodelismo, Actividades Subacuéticas, Aikido,

Atletismo, Baloncesto, Balonmano, BTT, Ciclismo, Es-

grima, Espeleologia, Frontenis, Futbol Sala, Judo, Ka-
rate, Montana, Natacion, Orientacion, Padel, Pesca
Deportiva, Pilota Valenciana, Remo, Rugby, Taek-

wondo, Tiro con Arco, Tenis de Mesa, Trialsin, Triatlén, Vela, Voleibol y Waterpolo.

Es el Club Deportivo de la Comunidad Valenciana con mas secciones deportivas. Estas
secciones funcionan con una planificacion anual de actividades, eventos y competicio-

nes que llevan a cabo con el apoyo del Vicerrectorado de Deportes.

Presentamos a continuacion un resumen de participacion del Club Deportivo en el 2008-2009

m NUMERO DE PARTICIPANTES DEL CLUB DEPORTIVO UPV

SECCION N° PARTICIPANTES
Montarna 340
Espeleologia 10
Waterpolo 40
Balonmano 21
Ciclismo 84
Trialsin 1
BTT 29
Vela 46
Orientacién 24
Natacion 91
Futbol sala 38
Taekwondo 10
Karate 33
Actividades subacuaticas 52
Atletismo 65
Triatlon 56
Tiro con arco 42
Remo 34
Aikido 15

Rugby 29
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Esgrima 17

Judo 26
Frontenis 34
Voley 29
Baloncesto 24
Pesca 18
Padel 17
Tenis mesa 5
TOTAL 1.229

En el Campus de Gandia desarrollan su actividad las secciones de remo, montafia y buceo.
En el Campus de Alcoy cuentan con la seccion de BTT.

8.2.4. Un deporte integrado en la vida universitaria. La formacion deportiva
En la Universidad Politécnica de Valencia el Deporte forma parte de una concepcion, de
un estilo de vida por el que hemos optado. Asi el Deporte en nuestra Universidad res-
ponde a las necesidades de ejercicio fisico, competicion, salud y recreaciéon a la vez

que invade con fuerza las actividades académicas propias del universitario.

Precursores de los Créditos de Libre Eleccion Deportiva contamos con un programa
anual de Formacion Deportiva con Cursos, Talleres, Jornadas y Congresos junto al ciclo
anual de Conferencias, Exposiciones y Clinics sobre temas especificos en materia de-
portiva. Ademas, este afio se ha puesto en marcha el tercer Master Universitario en Or-
ganizacion, Gestion y Administracion de Entidades y Organizaciones Deportivas. Por
otro lado cabe destacar la convocatoria por décima vez consecutiva de los Certamenes
de Pintura, Escultura y Proyectos Final de Carrera relacionados con el deporte. Todas
estas lineas de actuacién consolidan nuestra formacién especifica en el campo del de-

porte, en el que han participado un total de 1.394 personas.

8.2.4.1. La formacion deportiva
La necesidad de adquirir nuevos conocimientos que
propicien una actividad fisica saludable ha sido una
demanda constante de practicantes y usuarios y la
base para el desarrollo de este Programa de For-

macion Deportiva.

Durante el curso 2008-09 y dentro del XIV Programa

de Formacion Deportiva se han impartido un total

de 14 cursos Yy 7 talleres distribuidos en tres cua-
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trimestres en los Campus de Vera, Alcoy y Gandia. Todos ellos abiertos a la comunidad
universitaria y a la sociedad en general. La participacién ha sido de 517 usuarios en

cursos y 225 alumnos en los talleres.

Las teméaticas desarrolladas en los cursos y talleres han sido variadas, como por ejem-
plo sobre instalaciones deportivas de césped artificial, prevencién y tratamiento de le-
siones deportivas o aquatrainning: tonificacion muscular en el agua. Otros temas
relacionados con actividades concretas como la mecanica de la bicicleta de mountain
bike y en general, el conocimiento del cuerpo, técnicas de relajacion o yoga ocular.
También se han impartido cursos que dotan de titulaciones oficiales como el de Soco-
rrista Acuatico o el de Patrén de Embarcaciones de Recreo. Asi como otros que per-
miten formar parte de bolsas de trabajo internas, como el curso de arbitro colaborador
de futbol sala y de balonmano, ofertados en colaboracién con el Consell Valencia de

I’Esport.

Para que esto fuera posible, el Programa de Formacién ha contado con la colaboracion
de profesores altamente cualificados en la docencia de los cursos y talleres, entre los
que figuran catedraticos, licenciados, doctores, diplomados y técnicos especialistas en

diferentes materias.

CREDITOS DE LIBRE ELECCION

Como parte de la formacion curricular de los alumnos de la Universidad Politécnica, en
1994 se aprob6 en Junta de Gobierno un bloque de créditos de libre configuracién para
deporte. A esto hay que anadir que en septiembre de 2003 el Consejo de Gobierno
aprob6 el aumento de 8 hasta un maximo de 16 créditos, los posibles a obtener como

créditos de libre configuracion por deporte. Entrando en vigor a partir del curso 2003-04.

Asi, con el objeto de responder a las distintas inquietudes y necesidades de la comuni-

dad universitaria hay establecidas tres vias de obtencion de créditos de libre eleccion:

* AREA FORMATIVA
Compuesta por cursos, seminarios y conferencias acerca de aspectos relevantes de
la actividad fisica y del deporte, organizados por el Vicerrectorado de Deportes de la
Universidad Politécnica de Valencia. La equivalencia en créditos es de 1 crédito cada
20 horas.

Durante el curso 2008-09 se han otorgado un total de 820 créditos de libre eleccién

por la participacidén en cursos organizados por el Vicerrectorado de Deportes.
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* AREA PRACTICA
Como reconocimiento al trabajo de algunos de nuestros alumnos, que compaginan
el alto rendimiento deportivo con sus estudios. La equivalencia en créditos es de: un
minimo de 1 crédito y un maximo de 2 créditos en liga zonal o Campeonato Auton6-
mico y un maximo de 4 en Campeonatos de Espana Universitarios, a otorgar en
orden inverso a la clasificacion del deportista. Se otorgaran 4 créditos directamente
por ser seleccionados por el Consejo Superior de Deportes para participar en com-
peticiones de caracter nacional o internacional. El Vicerrectorado de Deportes esta-
blece la equivalencia por la participacién de deportistas con necesidades especiales

en competiciones oficiales.

Durante el curso 2008-09 se han otorgado un total de 531 créditos de libre eleccion
por la participacién en diferentes campeonatos universitarios; ligas zonales, Cam-
peonatos de Espafa o deportistas seleccionados por el CSD para competiciones na-
cionales o internacionales (teniendo en consideracion que durante este curso todavia

no se han solicitado créditos por este tipo de via).

Los deportes en los que mas créditos se han solicitado han sido: Rugby (58 crédi-
tos), Atletismo (54 créditos), Futbol Sala (46 créditos), Balonmano (42 créditos), Judo

(40 créditos) y Escalada (32 créditos).

* AREA FORMADORA
A fin de reconocer y aprovechar los conocimientos y experiencias de algunos de
nuestros alumnos en el mundo del deporte, ya sea por su formacion especifica en ins-
tituciones ajenas a la Universidad o por su brillante trayectoria deportiva, con el fin
de que estos conocimientos sean trasladados al resto de la comunidad universitaria,
se reconoce la colaboracién en los cursos especificos a su deporte programados por
el Vicerrectorado de Deportes y la participacion en lineas de investigacion relacio-
nadas con la actividad fisica que se encuentran vinculadas a cualquier departamento

o servicio de la Universidad Politécnica de Valencia.

La equivalencia de créditos a otorgar por la colaboracion en esta area es de: un mi-
nimo de 2 y un maximo de 8 en relacion a la linea de investigacion o el curso en el
que colabora, (estableciéndose como pauta la concesion directa del doble de los
créditos que conforman el curso), y 2 créditos mas, si el alumno participa en la or-
ganizacion y preparacion de dicho curso. Igualmente por la participacion en lineas de
investigacion relacionadas con la actividad fisica se podra obtener un minimo de 2'y

un maximo de 8 créditos por curso académico.
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A continuacién presentamos la distribucion de créditos libre eleccion segun las li-
neas de obtencion, considerando que durante el curso 2008-09 no se ha asignado

ningun crédito bajo la linea de area formadora.

MASTER UNIVERSITARIO
El IV Master Universitario en Organizacion, Gestion y Administracién de Entidades y Or-
ganizaciones Deportivas supone un nuevo reto dentro del desarrollo deportivo de la Uni-

versidad Politécnica de Valencia.

Desde el Vicerrectorado de Deportes se pretende formar a futuros profesionales de la
Gestion Deportiva que sean capaces de afrontar los nuevos

retos deportivos tanto a nivel universitario, municipal o auto-

ndémico como a nivel de clubes y entidades deportivas.

Estos profesionales seran capaces de aplicar nuevos concep-
tos dentro de la Gestion Deportiva como es la Calidad en los
servicios deportivos, la gestion medioambiental en los even-

tos deportivos o la maximizacién de los recursos deportivos.

El master, en su cuarta edicion, comenz6 en Octubre del

2008, y finalizara en Noviembre del 2009; con un total de 27 personas inscritas.

El Master se estructura en 5 modulos; Legislacion Deportiva, Marketing y Comunica-
cion Deportiva, Gestion Deportiva y Calidad, Organizacion y Proyectos de Empresas e
Instituciones Deportivas y el médulo de Administracion y Gestion Econdémica en las Em-
presas y Entidades Deportivas, contando con profesorado de la Universidad Politécnica
de Valencia con amplia experiencia en temas relacionados con la Gestién Deportiva y

profesionales reconocidos del ambito de la Gestion Deportiva

8.2.4.2. Conferencias, exposiciones y clinics

Durante el curso académico 2008-09, como en afios anteriores, se ha continuado reali-
zando conferencias sobre tematicas relacionadas con el deporte, de especial interés para
los miembros de la comunidad universitaria, asi como diversas exposiciones. Ademas
se han vuelto a organizar los denominados Clinics, sesiones colectivas con gran com-
ponente practico dirigidas a la prevencion de lesiones y mejora de las capacidades fisi-

cas, los cuales tuvieron una duracién de dos horas cada uno y una periodicidad mensual.

En total se han llevado a cabo un total de 20 actividades entre Conferencias, Exposi-

ciones y Clinics que han versado sobre aspectos técnicos relacionados con el deporte.
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A través de las Conferencias se han abordado temas relacionados mayoritariamente

con los deportes de montana:

También se han ofertado a lo largo del curso 2008-09 un total de 10 Clinics, sesiones
colectivas con gran componente préactico, destinadas a dar mas informacién a los de-

portistas de cOmo prevenir lesiones y mejorar sus capacidades fisicas.

8.2.4.3. Certamenes de Pintura, Escultura y Proyectos final de Carrera relacionados con el deporte
Este afio en su X edicién se han convocado los certa-
menes de pintura, escultura y proyectos fin de carrera
sobre trabajos relacionados directamente con el mundo
del deporte en general y del deporte en la Universidad

Politécnica en particular.

Con ello la universidad brinda su apoyo cientifico y téc-

nico al deporte e intenta acercar el mundo del arte al de-

porte. Este ano se han presentado a concurso 1

proyectos final de carrera, 9 esculturas y 21 pinturas.

Los ganadores de la X convocatoria en las diferentes modalidades son los siguientes.

M GANADORES DEL X CERTAMENES DE PINTURA, ESCULTURA Y PROYECTOS FIN DE CARRERA

MODALIDAD
Pintura Primer Premio  “Boxeo de Guante | “ de Pedro Sanchez Abril
Segundo Premio “Running” de Oliver Paz Pérez
Tercer Premio  “El Gltimo punto” de Maria José Mocholi Bayona
Escultura Primer Premio  “Entrada a meta” de José Andrés Soler Milla
P. Fin de Carrera Primer Premio  “Cuadro de suspension trasera” de Andrés Climent Alber6

8.2.4.4. Programa de Cooperacion deportiva
El Vicerrectorado de Deportes, sensible al compromiso social que necesita nuestra so-
ciedad, impulsé la creacién de una Asociacién de Voluntarios Deportivos en el afio 2003,
con el fin de promocionar y fomentar la implicacion de los miembros de la comunidad uni-
versitaria en los diferentes ambitos deportivos de la UPV, prestando especial atencion
al impulso de Proyectos de Cooperacion para el Desarrollo relacionados con la activi-
dad fisica y el deporte tanto en nuestro entorno mas préximo como en proyectos inter-

nacionales en paises subdesarrollados o en vias de desarrollo.

Todo este esfuerzo y dedicacion desempefiado por el Vicerrectorado de Deportes a tra-

vés de su Asociacion de Voluntarios Deportivos fue reconocido (el 16 de marzo de 2006)
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por el diario ABC, quien a través de sus premios “ABC Universitario, ABC Solidario” de-
cidi6é premiar en la modalidad “Entidad Solidaria” a la Asociacion de Voluntarios Depor-
tivos de la UPV.

ACCIONES EN EL AMBITO INTERNACIONAL

Durante el curso 2008-09 se ha seguido desarrollando el proyecto de cooperacion in-
ternacional entre la Universidad Pinar del Rio (Cuba) y la Universidad Politécnica de
Valencia. Durante todo el afio se ha procedido a la recogida de material deportivo, es-
colar y de oficina, que es donado por personas y entidades para enviar a la Universidad
de Pinar del Rio, estando previsto flotar un contenedor con todo el material recogido a

lo largo de este afio.

8.2.5. Los programas de ayuda y apoyo al deportista de alto nivel

La Universidad Politécnica de Valencia, consciente de las necesidades de apoyo a los
deportistas universitarios de alto nivel y reconociendo de esta manera el gran esfuerzo
que supone compaginar los estudios con la practica deportiva de alto nivel ofrece, me-
diante el Programa EsportEstudi, apoyo a los deportistas universitarios de alto nivel a
través de un Profesor-Tutor en cada centro, aplazamiento de practicas y examenes,
cambios de horario, atencién especializada en el Centro de Apoyo al Deportista (servi-
cios de Fisioterapia y Preparacion Fisica) y una convocatoria de Ayudas de residencia

y para deportistas de excelencia deportiva y elite UPV.

8.2.5.1. El programa Esportestudi

En 1999 la Universidad Politécnica de Valencia, sensible a las necesidades planteadas
por los deportistas universitarios, que tratan de compatibilizar su carrera deportiva con
la actividad académica, crea el Programa EsportEstudi, que tiene como objetivo el apoyo
y soporte a la practica deportiva de alto nivel, ya que cada vez son més los deportistas
que siendo estudiantes universitarios compiten en Campeonatos Nacionales e Interna-

cionales representando a su Universidad.

Desde entonces, cada afio académico, este programa ha albergado a un gran numero
de deportistas e involucrado a profesionales de diferentes escuelas y facultades cre-
ando un marco interdisciplinar necesario para la integracion del deportista de alto nivel

en la actividad académica.

Los antecedentes de este programa se remontan a afios atras. Intervenciones cargadas
de un gran componente innovador como el acceso libre a las instalaciones, la reserva
preferente de éstas, el asesoramiento técnico directo, las dotaciones de equipamiento

deportivo o la emision de certificados para aplazamientos de examenes y practicas por
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competiciones nacionales, demuestran que se viene realizando un gran esfuerzo para

reconocer la labor y desempefio de los deportistas de elite.

La aprobacion por parte de la Junta de Gobierno de esta Universidad el 24 de Junio de
1999 del Programa EsportEstudi, permitié reunir todos los aspectos anteriores en este

programa de maxima relevancia para los deportistas de alto nivel.

EsportEstudi representa el respaldo institucional a través de ayuda personalizada y con-
creta a los deportistas universitarios de alto nivel, que deciden compaginar sus tareas
académicas con una dedicacién seria y amplia en el deporte. Este programa cuenta con

el apoyo y soporte econdmico del Consejo Superior de Deportes.

El programa EsportEstudi proporciona al deportista de alto nivel:

Profesor-Tutor en la figura del Subdirector o Vicedecano de cada escuela

o facultad, que hace de nexo entre los profesores y el alumno, facilitdndole:

* Aplazamiento de préacticas y exdmenes (coincidentes con campeo-
natos de ambito nacional o internacional)

* Prioridad en la eleccion de horarios docentes

* Posibilidad de recibir bibliografia, apuntes o informacién puntual do-

cente.

* Facilidades en los Programas de Intercambio de estudiantes

* Ayudas de excelencia deportiva

* Ayudas para deportistas de élite Ay B

* Créditos de Libre Eleccién Deportivos

* Ayudas de residencia

* Atencion especializada en el Centro de Apoyo al Deportista (CAD)
* Servicio de Fisioterapia

* Servicio Preparacion Fisica

Durante el curso 2008-09 el Programa EsportEstudi ha estado integrado por un total de

160 deportistas que pertenecen a uno o varios de los siguientes apartados.

* 8 deportistas de alto nivel del afio actual o del anterior, de conformidad con lo es-
tablecido en el Real Decreto 146/1997 de 19 de Septiembre sobre deportistas de
alto nivel

* 74 deportistas propuestos por la Universidad Politécnica de Valencia por encon-
trarse entre los tres primeros clasificados en los Campeonatos de Espafa Univer-

sitarios, en el curso académico 2006-2007
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* 20 deportistas convocados a selecciones nacionales y selecciones universitarias
en el presente afo o en el afo anterior
* 125 deportistas de élite reconocidos por la Universidad Politécnica de Valencia

* 5 deportistas con ayuda de residencia

8.2.5.2. La linea de ayudas para deportistas de alto nivel
La Universidad Politécnica de Valencia potencia como via de apoyo a los deportistas de
la Universidad, desde 1993 un Programa de Ayudas Deportivas con el objetivo de im-
pulsar y premiar la participacion de nuestros deportistas universitarios en los distintos

Campeonatos.
En dicho programa se contemplan dos tipos de ayudas para los estudiantes.

* Ayudas de excelencia deportiva, para deportistas universitarios de élite A y deportis-
tas universitarios de élite B
Estas ayudas surgen con el objetivo de im-
pulsar y premiar la participacion de nuestros
deportistas universitarios en diferentes cam-
peonatos y estan respaldadas econémica-
mente e institucionalmente por el Consejo

Superior de Deportes.

5 Ayudas de excelencia deportiva con una

dotacion econdémica de 2000 euros cada
una, dirigidas a impulsar y premiar a aque-
llos deportistas de nivel internacional que han competido en Olimpiadas, Paralim-
piadas, Campeonatos del Mundo, Universiadas, Campeonatos del Mundo

Universitario, Campeonatos de Europa u otros continentes.

70 Ayudas a deportistas de élite A con una dotacion econémica de 660 euros reco-
nocen y premian la labor de los mejor clasificados en competiciones nacionales. Asi
pues, se dirigen a estudiantes que tienen un alto nivel en su especialidad deportiva

y representan a Espafia y a la Universidad Politécnica en eventos destacados.

50 Ayudas a deportistas de élite B con una dotacién econémica de 330 euros van
orientadas a aquellos alumnos que sin logros deportivos sensacionales tienen un
alto bagaje deportivo para transmitir al resto de sus companeros y para aquellos que
practican especialidades que no constan en los programas del Consejo Superior de

Deportes.
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* Ayudas de residencia para deportistas de alto nivel y deportistas de élite de Vicerrecto-
rado de deportes de la UPV

La Universidad Politécnica de Valencia convoca 5 ayudas de residencia para aque-
llos deportistas universitarios de alto nivel desplazados de su lugar habitual de resi-
dencia con el objeto de impulsar y premiar la participacion de esos deportistas de alto
nivel en las distintas competiciones universitarias de caracter internacional y en com-
peticiones oficiales en las que sean convocados por selecciones nacionales. Durante
el curso 2008-09 se han asignado 5 ayudas, con un importe total que asciende a
30.000 € (6.000 € anuales por deportista)

8.2.5.3. El centro de apoyo al deportista
El Vicerrectorado de Deportes consciente de las necesidades de los deportistas de alto
nivel quiere dotar al deportista de todos los medios técnicos, biomédicos y humanos ne-
cesarios para la mejora deportiva y académica. La puesta en marcha del Centro de
Apoyo al Deportista de Alto Nivel proporciona una atencion especializada, a toda la co-
munidad universitaria y en especial al deportista de alto nivel, a través de la prestacion

de servicios especializados:

Los deportistas han tenido acceso al Servicio de Fisioterapia, ubicado en la 12 planta del
Pabellén Polideportivo, en horario de martes y jueves de 18.00 a 21.00h. Este servicio
es atendido por 1 diplomada en fisioterapia y 5 alumnos en practicas. 134 deportistas
de alto nivel de la UPV se han beneficiado
de este servicio, siendo 82 hombres y 52
mujeres. Se han realizado un total de 735
tratamientos. Las lesiones mas frecuentes
han sido esguinces, tendinitis, lumbalgias,
cervicalgias y sobrecargas. La mayoria de
los deportistas proceden del Véley, Balon-

mano y Rugby.

Los deportistas también han tenido acceso

al Servicio de Preparacion Fisica, ubicado
en la consulta 1 de la 12 planta del pabellén
en horario de lunes de 16 a 18h, martes y jueves de 17:00 a 20:00h. En este servicio se
ha atendido a 114 deportistas (94 hombres y 20 mujeres), los cuales han solicitado fun-
damentalmente planes de entrenamiento especifico para una competicién, consejos
para asegurarse que el trabajo que estan realizando sea adecuado para conseguir sus
objetivos, control y evaluacion de la condicion fisica mediante pruebas de campo y la-

boratorio, etc. Como novedad, durante este curso se ha adquirido una Plataforma Vi-
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bratoria que ha sido muy utilizada por los deportistas como medio de entrenamiento (so-
bretodo de la fuerza) y como medio de recuperacion durante el entrenamiento. Los de-

portes de los que proceden son variados, ciclismo, orientacién, remo, fatbol, etc.

8.2.6. Instalaciones deportivas de la UPV
La Universidad Politécnica de Valencia cuenta en la actualidad con unas instalaciones
deportivas inmejorables para la practica deportiva a todos los niveles, tanto para la for-
macion y el entrenamiento como para competiciones, fruto de una gran inversién en la
remodelacion de los espacios deportivos y creacidn de nuevas instalaciones climatiza-
das, informatizadas y perfectamente equipadas segun la modalidad que se ha de prac-

ticar.

Las instalaciones deportivas de la Universidad Politécnica se agrupan en tres grandes
nucleos alrededor de los tres grandes edificios deportivos, el Pabelldn Polideportivo, el

Edificio Principal y el de mas reciente creacion, el Trinquet Politécnica El Genovés.

Este afio se han inaugurado dos bloques de escalada al exterior situados en el jardin
central de la UPV, instalacién innovadora en toda Espafia y probablemente en Europa.

No hay ninguna instalacion similar en ninguna Universidad Espafiola.
Las instalaciones del Campus de Vera se distribuyen de la siguiente manera:

NUCLEO 1. PABELLON POLIDEPORTIVO

El Pabellén Polideportivo de la Universidad Politécnica de Valencia es un moderno edi-

ficio de 51m x 83m de planta y 14m de altura libre de obstaculos con gradas con una

capacidad para 560 personas, que alberga los siguientes espacios deportivos:

* Pistas polideportivas para la practica simultanea de cuatro partidos de baloncesto o vo-
leibol 0 dos partidos de balonmano o futbol sala. Cuenta con cuatro marcadores elec-
tronicos y toma de megafonia, teléfono y red informatica en cada una de las canchas.

* Un rocédromo de 12 m de altura por 15 m de ancho simulando una gran roca natural
con un extraplomo de 3 m con mas de 1.400 puntos de anclaje para simultanear 8 vias
de escalada de diferentes grados.

* Una pista de padel interior con césped artificial.

* Dos pistas de squash de parquet flotante.

* Un boulder para la practica de iniciacion y perfeccionamiento de escalada.

* Dos salas de musculacion para el entrenamiento de los equipos de la Universidad.

Alrededor de este espacio se situan las instalaciones:

* Tres pistas de tenis exteriores hormigén poroso.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 m 279

* Cuarto pistas de padel exteriores con suelo de cés-
ped artificial y paredes acristaladas con gradas para
el publico.

* Una piscina cubierta de 50 m de largo y 18 m de
ancho con 6 calles, totalmente climatizada y con 500

plazas de gradas para el publico.

NUCLEO 2. EDIFICIO PRINCIPAL

Ubicado estratégicamente en el centro del Campus,

entre los dos espacios al aire libre mas grandes. El

Edificio Principal dispone en su interior de los siguientes espacios deportivos:

* Una sala de musculacion de 450 m? climatizada, sonorizada e informatizada.

* Una sala de aerébic de parquet flotante y equipada para la practica de actividades di-
rigidas.

* Una sala de aula salud de parquet flotante y equipada para la practica de las nuevas
tendencias en gimnasias suaves.

* Dos tatamis, uno duro de biosuro y otro blando de doble colchoneta para la practica

de artes marciales y actividades dirigidas.

Tres Aulas de formacion deportiva con capacidad para 55 personas equipadas con

modernos medios audiovisuales e informaticos para impartir cursos teéricos.

En el exterior de este edificio podemos encontrar estos espacios:

* Estadio con pista de atletismo y campo de hierba natural para futbol-rugby: Instalacion
emblematica en la Universidad con un anillo de tartan de 8 calles y 400 m de cuerda
rodeado de otra superficie perimetral de césped artificial que alberga un campo de
hierba natural en su interior. La instalacion cuenta ademas con dos rectas para salto
de pértiga, una doble recta con dos fosos de salto de longitud y triples y jaulas para
los lanzamientos. Un gran marcador y megafonia completan la instalacion.

* Un campo de césped artificial para futbol y futbol 7 con amplias gradas para el publico.

* Un campo de voley playa de arena de playa, adosado a la pista de atletismo.

* Dos bloques de escalada en el exterior, de hormigén gunitado y tematizado con una
altura de 4.5 metros cada uno y una superficie escalable de 220 metros. Con capaci-
dad para 20 usuarios simultaneamente y 1.800 puntos de anclaje. Toda la instalacion

esta rodeada de caucho absorbente.

NUCLEO 3. TRINQUET POLITECNIC EL GENOVES
El Edificio Trinquet Politecnic El Genovés, la instalacion mas reciente, donde se dan ca-
bida a elementos, medidas y materiales que lo convierten en referente para las futuras

construcciones de trinquetes, una zona de gradas dentro de un muro de vidrio laminado,
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climatizadas y sonorizadas, con capacidad para 100 personas sentadas, el trinquet de

57 m de largo por 6,5 m de ancho en la zona de juego y entre paredes de 9,5 m de ancho.

Este edificio alberga ademas los siguientes espacios deportivos:

* Una sala de esgrima para la practica y competicion.

* La sede del Club Deportivo acondicionada para actividades y reuniones.

* Un aula de biosuro para la practica de gimnasias suaves.

* Dos pistas de squash de parquet flotante.

* Dos frontones de 30 m cubiertos y adosados sobre el lateral norte del edificio.

* Una Sala de tenis mesa con capacidad para tres mesas de juego.

Junto a este edificio, se encuentran las siguientes instalaciones al aire libre:
* Un Vel6dromo y pistas exteriores de futbol-sala. Pista de rodadura o vel6dromo de 4
calles peraltadas. La instalacién cuenta con dos pistas polidepor-

tivas en el centro para futbol sala de césped artificial.

En esta linea de dotar a todas las especialidades deportivas de todo
lo necesario para aquellas practicas mas demandadas, la Universi-
dad Politécnica dispone ademas de las construcciones fijas, em-
barcaciones para la practica de deportes nauticos como un barco
crucero Benetau First 40.7- regata de 12 metros de eslora, dos em-
barcaciones valliant de 6 metros de eslora, dos faluchos y dos yolas
para la practica de remo y un falucho prototipo para la competicién

de embarcaciones del mediterraneo.

Ello sin olvidar los proyectos llevados a cabo por los Campus de
Alcoy y Gandia, proyectos donde se empieza a equiparar la oferta deportiva de estos
Campus con el del Campus de Vera: pistas polideportivas, gimnasio, salas de usos mul-

tiples, configuran un gran parque deportivo universitario.

La puesta en marcha de todas nuestras instalaciones deportivas, asi como la dotacién de
estas del equipamiento méas adecuado y la adquisicion de dos embarcaciones deportivas
han originado una nueva forma de gestionar instalaciones, adaptadas a las demandas y
nuevas necesidades de nuestra poblacién, una nueva forma de hacer deporte completa-

mente integrados en nuestro entorno mas inmediato y saliendo de nuestro Campus.

8.2.7. Colaboraciones y convenios del Vicerrectorado de Deportes
La Universidad Politécnica de Valencia atendiendo a las necesidades del entorno, lleva

a cabo diferentes colaboraciones y convenios con otras entidades externas logrando la
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mayor adecuacion entre las demandas sociales y las de la propia universidad, fomen-
tando deportes autdctonos como la Pelota Valenciana, realizando una tarea de apoyo
a colectivos con caracteristicas especiales o incluso acercando el deporte y las instala-

ciones deportivas a futuros deportistas en edad escolar.

Detallamos a continuacién las colaboraciones mas significativas llevadas a cabo en el
curso 2008-09.

El Trinquet Politécnica el Genovés, sin duda referente en la Comunidad Valenciana, ha
albergado los siguientes eventos y entrenamientos para las diversas modalidades de Pe-
lota Valenciana entre los que se destacan.

* Para el fomento del deporte autdctono de Pelota Valenciana, la Federacion de Pelota
de la Comunidad Valenciana y la Universidad Politécnica firmaron un convenio de co-
laboracion gracias al cual la Escuela de Tecnificacién de Pelota Valenciana ha tenido
lugar en el Trinquet Politécnica El Genovés.

* También se ha llevado a cabo en este trinquet dentro de la linea de Cooperacién del
Deporte autdctono, partidas de la Lliga Caixa Popular en la que la participa la Uni-
versidad Politécnica de Valencia.

* La realizacién de campeonatos como la | Copa d’Escala i Corda, Copa President de

la Diputaci6é de Valéncia, el Circuit Jove Oxford.

La Colaboracién del Vicerrectorado de Deportes con diferentes federaciones de la Co-
munidad Valenciana para el fomento de la practica deportiva en sus modalidades.
* Federacion de Pelota Valenciana para la realizacion de actividades de promocion y tec-

nificacion.

Federacion de Baloncesto en la del Curso de Tecnificacion.

* La Federacién Valenciana de Futbol para el entrenamiento de futbol sala de catego-
rias infantiles.

* Escuela Nacional de Entrenadores de Futbol para la realizacion en nuestras instala-
ciones del curso de monitor de futbol.

* La Federaciéon de Deporte adaptado de la Comunidad Valenciana para los entrena-
mientos de Boccia.

* La Federacién Espafiola de deportes de montafna y escalada realiz6 en las instala-

ciones de la UPV la presentacion de la Copa y Campeonato de Espafa de carreras

de montana

Otro referente en la Comunidad Valenciana es el rocddromo de la UPV, esta instalacion
ha sido la base de diversas colaboraciones a lo largo del curso, destacamos los entre-

namientos de deportistas de diferentes colectivos, como la Facultad de Ciencias de la
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Actividad Fisica y el Deporte, el grupo COES de operaciones especiales de la Policia,
el Centro Excursionista de Yecla, el Centre Excursionista de Torrent, el Club de Montana
Chomolungma, la Direccion General de Policia, el Club Deportivo Norte de la Montana,
el Club Vents de Muntanya, el Club Alpino Aleman, el Club de Escalada Sargantana, el
Centro Excursionista de Valencia, el Centre Excursionista d’Ontinyent, el Club Excur-

sionista Mad Team y el Centre Excursionista Alt de la Creu .

Ademas, el Vicerrectorado de Deportes ha cedido el uso de las instalaciones deportivas

para eventos de diferentes colectivos.

* La empresa Naranja producciones para la filmacion en las pistas de voley playa.

* La empresa Filmax animatos, sl filmo una clase de karate para Canal 9.

* El colegio Publico Malvarrosa, celebré sus jornadas escolares en la pista de atletismo.

* La empresa IGUAL, Gestion, Promocion y Representacion celebr6 un torneo de padel
en las pistas de la UPV.

* La Fundacién Universitas celebrd en la UPV el Ill Torneo solidario.

* La diputacion de Valencia realizé captaciones fotogréaficas en el Trinquet UPV para

sus campanas de promocion.

El equipo de Baloncesto Jamones de Serén de Godella, jugb sus partidos de liga en

el Pabelldn polideportivo.

* La asociacién para el desarrollo social intercultural de la Comunidad Valenciana uti-
lizé el Pabellon polideportivo para sus jornadas, al igual que el Grupo Summer Dysco-
very

* La empresa CYSBIONIC, dispuso del tatami portéatil de la UPV para la organizacion
de un evento deportivo.

* Dentro del marco del convenio de colaboracion entre Bancaja y la Universidad Poli-
técnica se celebro la Cena de entrega de Premios Bancaja, que por quinto afo se re-
aliza en el Pabellén Polideportivo de la Universidad de Valencia.

* La asociacion de Slot Cartagobarna celebro6 el 1er Campeonato de Espana de Slot di-

gital en el Trinquet de la UPV.

* El colegio el Pilar realizd en las instalaciones de la UPV, las olimpiadas escolares.

Y en cuanto a docencia se refiere, destacan las colaboraciones siguientes.

* El Vicerrectorado de Deportes ha albergado alumnos en practicas de diferentes enti-
dades como FCAFD vy el Instituto IES Jorge Juan del Puerto de Sagunto, el IES Ma-
nuel Sanchis Guarner. Los alumnos en practicas han elaborado trabajos relacionados

con las diferentes Areas Deportivas de la Universidad Politécnica.

La Universidad Politécnica de Valencia ha firmado convenios de colaboracién con dife-

rentes entidades.
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* Con la Sociedad Deportiva Correcaminos para el intercambio de servicios deportivos
y culturales, promocion y fomento del deporte centrado especialmente en el Atletismo.

* Para el fomento de la vela y los deportes nauticos, con Explotaciones Maritimas de Le-
vante, empresa concesionaria del Puerto Deportivo Pobla de Farnals, con el Real
Club Nautico de Calp y el Real Club Nautico de Valencia.

* Con la entidad financiera Bancaja para el patrocinio del equipo ciclista.

En el seno de la propia universidad,

* Convenio de colaboracion con la Universidad Senior para la investigacion cientifica re-
lativa al entrenamiento y la salud de las personas mayores de 55 anos.

* Con el CEVEP, de reciente creacién para el uso de las instalaciones deportivas.

* Con el Vicerrectorado de Cultura para el desarrollo en el Trinquet de Poliniza 28 A.

* Con el Consulado General de la Republica de Ecuador para la celebracion de elec-

ciones en el pabellén polideportivo.

El Instituto ideas para el desarrollo de sus jornadas en el Trinquet de la UPV.

El Instituto de Biomecanica de Valencia ha llevado a cabo diversos ensayos para in-
vestigaciones sobre materiales deportivos y el analisis de diversas manifestaciones de
fuerza explosiva mediante protocolos biomecanicos.

* El Servicio Integrado de Prevencion de la UPV realiz6 una jornada en el Trinquet de
la UPV.

El Pabellon Polideportivo por cuarto afo consecutivo fue el escenario para la realiza-

cion del campeonato Trivial Pursuit, de gran difusion social.
* Los alumnos de la Universidad de Indiana utilizan nuestras instalaciones deportivas
durante sus estancias en Valencia asi como con otros colectivos el Colegio Mayor Ga-

lileo Galilei.

El Vicerrectorado de Deportes se ha implicado en el proyecto de la Universidad Poli-

técnica del Ecocoche dotando de infraestructura y material deportivo a este proyecto.

La Escuela Técnica Superior de Agrbnomos celebro su 50 aniversario con la organi-
zacion de “Agrilatino” en el Pabellén de la UPV.
* En cuanto a cesion a instalaciones, destacamos también el Campeonato de fltbol

sala de la Asociacion de Antiguos Alumnos.

8.2.8. Elimpacto en los medios de comunicacion
El tratamiento de la informacion en el Vicerrectorado de Deportes ha tenido una doble
vertiente durante el curso 2008-2009 por un lado se informa a la comunidad universita-
ria, como potenciales usuarios, de toda la oferta que desde el Vicerrectorado de De-
portes se programa y por otro se dan a conocer a la sociedad todos los eventos y logros
obtenidos por los deportistas y los equipos de la Universidad. Ambas facetas de la in-

formacion se llevan a cabo en colaboracion con otros servicios de la Universidad Poli-
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técnica de Valencia como son el Gabinete de Prensa, la Radio del Poli, UPV Television

y el Area de Informacion de la Universidad Politécnica.

8.2.8.1. Recursos informativos

Para informar a la comunidad universitaria de los diferentes programas deportivos se
pone en marcha todos los mecanismos necesarios para transmitir la informacion tales

como

1. Anualmente se publica un libro general del Vicerrectorado de Deportes con toda la in-
formacion deportiva mas relevante con 10.000 ejemplares difundidos en tres idiomas,
castellano, valenciano e ingles, se publican en la web del Vicerrectorado de Deportes
en ingles, aleman, francés e italiano. Ademas se editan tripticos especificos sobre los
diferentes programas que se ofertan, el programa de Formacién, Los certamenes re-
lacionados con el deporte, los programas deportivos. De manera puntual se editan

ademas otros tripticos para eventos concretos como el Trofeo Universidad

2. La Pagina web del Vicerrectorado de Deportes en su direccion <www.upv.es/adep>,
es el principal canal de comunicacién del Vicerrectorado de Deportes, con una ac-
tualizacion diaria. A través de la pagina web se puede consultar toda la programacion
de manera detallada y estructurada en areas. Dispone también de otras utilidades e
informacion como los calendarios de juego y resultados de las ligas, los horarios de
actividades disponibles para matriculacion y las pistas que estan en situacién de ser
reservadas. En esta web se puede descargar el libro general de deportes en formato
digital en varios idiomas, francés, italiano o aleman, ademas de valenciano, caste-

llano e inglés.

En ella se encuentra la carta de servicios, los diagramas de los procesos basicos y ac-
ceso al buzén de quejas, sugerencias y reclamaciones como mecanismo de colabo-

racion de la comunidad universitaria con el Vicerrectorado de Deportes.

En esta pagina ademas se pueden encontrar links a las paginas de todas las seccio-
nes del Club Deportivo UPV, a paginas oficiales en materia deportiva como Federa-
ciones de las diferentes modalidades o el Consejo Superior de Deportes u otras

paginas de interés deportivo.

3. El tablén de anuncios electrénico a través del servidor <upvnews.upv.es>, frecuen-
temente consultada por el PAS y PDI de la Universidad en donde se insertan diaria-
mente anuncios de actualidad inminente y sirve para realizar comunicados de ultima

hora.
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4. La agenda electrénica UPV a la que se accede desde la pagina principal de la Uni-

versidad. Esta pagina es de consulta publica en general.

5. Los Tablones de anuncios de las Escuelas que se actualizan a través de los Coordi-
nadores de Deportes, que ejercen labores de difusion y promocién en cada una de
las Escuelas o Facultades. Sus funciones basicas son la promocion deportiva, la ca-
nalizacion de la informacién como nexo de unién entre el Vicerrectorado de Deportes
y las Escuelas y colaboracién en la organizacion de eventos deportivos como el Tro-

feo Universidad Politécnica.

6. También se canaliza la informacién directamente desde la Oficina de Informacion del
Vicerrectorado de Deportes con una atencion personalizada, presencial y telefonica.

La oficina dispone de horario de lunes a viernes de 10 a 14 y de 17 a 20 horas.

7. Por ultimo, este afio se ha consolidado la ediciébn del boletin informativo del Vice-

rrectorado de Deportes con las Ultimas noticias de actualidad.

8.2.6.2. Campanas especiales

Como proyectos informativos hemos tenido durante el curso 2008-2009 una serie de

campafas como son,

* La campafia matricula: Dirigida principalmente a los alumnos de nuevo ingreso en
la universidad para conseguir por un lado informarles de las posibilidades en ma-
teria deportiva y por otro captar a los posibles deportistas de elite interesados en
acogerse al programa EsportEstudi. Con este fin se llevaron a cabo dos acciones
claramente diferenciadas, por un lado una labor informativa a los Alumnos-Tuto-
res del programa AMA y por otro, una participacién directa en las Jornadas de
Acogida para alumnos de nuevo ingreso mediante charlas en todas las Escuelas
de la UPV.

Las Jornadas de Orientacion: Organizadas por el Area de Informacion de la UPV. El

Vicerrectorado de Deportes atendi6 al publico en su visita a la Universidad para dar-
les a conocer todas las instalaciones deportivas y una aproximacioén a la oferta de-

portiva de la UPV.

Y las Jornadas de Puertas Abiertas para padres de alumnos de institutos en las que
se colabord con el Area de Informacion de la UPV, realizando una visita guiada por las
instalaciones deportivas todos los martes y jueves de enero a marzo. Las instalacio-
nes deportivas y los programas de deportes son un gran atractivo para todos los fu-

turos posibles alumnos de la universidad.
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8.2.8.3. Los medios de comunicacion

En lo referente a los medios de comunicacion y prensa, se ha dado a conocer las acti-

vidades, eventos y resultados obtenidos por nuestros deportistas.

Un total de 348 articulos han sido publicados en el du-
rante el curso 2008-09 desde junio de 2008 hasta
mayo de 2009.

Las secciones que mas han destacado este afio en
cuanto a noticias se refiere son el equipo de Futbol
Sala UPV Maristas Valencia FS que ha jugado en Di-

vision de Plata y ha alcanzado los play-offs, la partici-

pacion del equipo de la UPV en diferentes trofeos de
Pilota Valenciana, ademas de la informacién corres-
pondiente a los Campeonatos de Espafia Universitarios y la Fiesta de Bienvenida de la

UPV, que cont6 con la presencia de Marc Coma.

Ademas de la prensa escrita cabe destacar la emision de un espacio televisivo propio
en el programa “Politécnica tal cual“ de difusién semanal en la TV de la universidad y
la presencia en los medios de televisidn, con numerosas entrevistas y programas es-
peciales como los dedicados a los Campeonatos de Espafia Universitarios de judo, el
XIX Trofeo UPV, emitido por Punt 2 o la grabacién de diversos programas dedicados a

la vida de los universitarios deportistas.

En la Universidad Politécnica Television un total de 70 intervenciones han dado a co-
nocer el mundo deportivo de la universidad, el Vicerrectorado de Deportes elabora una

biblioteca audiovisual de todas las intervenciones aparecidas en television.

8.2.9. Resumen memoria del Vicerrectorado de Deportes 2008-2009

A modo de resumen podemos decir que nos sentimos orgullosos de que mas de la mitad
de nuestra comunidad universitaria hace deporte con nosotros:
* 37.382 deportistas practica alguna de nuestras especialidades deportivas, de los
cuales son mujeres 16.000.
* 540 equipos participan en las competiciones internas que organizamos.
* Ofertamos hasta 63 especialidades deportivas diferentes, abarcando todo el es-
pectro deportivo, ocio, salud, diversion, formacién, competicion, etc.
* A nivel competitivo nos situamos por encima del resto de clubes de la Comunidad
Valenciana con 27 secciones deportivas diferentes

* Destacamos a Laura Gémez, Campeona de la Universiada de Belgrado y Javier
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Carriqueo, participante en el Campeonato del Mundo de Cross y la Olimpiada.
* En los Campeonatos de Espafia Universitarios se obtuvieron 19 medallas, 10 de

ellas del metal dorado, ademas de 2 medallas de plata'y 7 de bronce.

El impacto social en los diferentes medios de comunicacién oscila anualmente entre
300 articulos y notas de prensa, 30 entrevistas en radio y unas 90 salidas en television,
siendo la noticia més seguida este afio el equipo de futbol sala UPV —Maristas en Di-
vision de Plata y ademas de la informacién correspondiente a los Campeonatos de Es-
pafa Universitarios y la Fiesta de Bienvenida de la UPV, que cont6 con la presencia de

Marc Coma.

Y sobre todo la consolidacion de nuestro objetivo la promocién deportiva, ello junto con

la practica de nuestros deportistas es nuestro mayor reconocimiento.

8.3. ESCOLA D'ESTIU

La Escola d’Estiu realiza la oferta de sus servicios orientada hacia las siguientes cinco
areas:

* La Escola d’Estiu en verano

* La Escola d’Estiu en invierno

* La Escola d’Estiu en la nieve

* La Escola d’Estiu en Pascua

* La Formacioén Sociocultural

8.3.1. La Escola d'Estiu en verano
Como cada afo, la Escola d’Estiu de la UPV abre sus puertas durante el mes de julio
a todos los nifios y jovenes valencianos interesados en participar en nuestras activi-

dades.

Este afio, se han alcanzado las 1800 solicitudes en los tres campus en los que estamos

presentes.

En la presente edicion, hemos mantenido la prevision de participantes, realizando las ac-

tividades en el campus de Vera, el campus de Alcoy y el de Gandia. Para atender a
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todos los nifios y jévenes, se ha contado con 265 monitores en diferentes labores y res-

ponsabilidades para hacer esta edicion de la Escola d’Estiu.

Estos niUmeros nos muestran el mantenimiento de la aceptacion que tiene la Escola
d’Estiu tanto para los miembros de la Universidad como para el resto de las familias va-
lencianas, participando en un 70% desde la propia universidad (familiares directos de
Alumnos, PAS, PDI). También se han contado con un 15% de participantes de miembros
de la Asociaciéon de Antiguos Alumnos y otro 15% de nifos ajenos a la Universidad Po-

litécnica de Valencia.

8.3.1.1. LEscola de les Estreles

En esta edicion, la ambientacion comun de la Escola ha girado en torno al tema de las
estrellas, aprovechando la tematica del afio internacional de la Astronomia. Hacer que
sus experiencias del dia a dia en la Escola se conviertan en una vivencia divertida de
los experimentos y descubrimientos ha sido el centro de interés y objetivo principal en

todas las actividades de esta edicion.

Con esto, ‘Las sorpresas de cumpleanos’; ‘La fiesta fin de Escola’ acciones en colabo-
racion con otras entidades contando con un Planetario, la actuacioén especial de la coral
‘Agua de Coco’ de nifios de Madagascar, el encuentro de nifios Ucranianos y Sahara-
huis de Acogida en la Comunidad Valenciana, completan las acciones y la ambientacién

comun a lo largo de la Escola d’Estiu.

8.3.1.2. La Escola d’Estiu en Alcoy

En esta edicion se han alcanzado las 150 solicitudes para participar en este campus de
edades comprendidas entre los 4 y los 14 afios, indicandonos el mantenimiento en la ciu-
dad de Alcoy. Esta Escola d’Estiu se realiza en las instalaciones del Campus de la EPSA,
con la colaboracion del colegio Salesianos que, por su situacion e instalaciones depor-

tivas nos respaldan ante la necesidad de dichas instalaciones.

8.3.1.3. La Escola d’Estiu en Gandia

Este afno, manteniendo la oferta en el Campus de Gandia; la Escola d’Estiu ha recibido
mas de 125 solicitudes para participar de esta edicion; de en edades comprendidas
entre los 4 y los 14 anos, mostrando la aceptacion de esta oferta en Gandia. Esta Es-

cola d’Estiu se realiza en las instalaciones del Campus de la EPSG.

Actividades para Jovenes
Siguiendo los pasos iniciados el afio pasado, hemos planteado para los mas mayores

(15 a 17 anos) una oferta concreta de Actividades que permitian confeccionarse su pro-
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pia Escola a la Carta, y, como era de esperar nos ha confirmado su aceptacion, La oferta
inicial era de 130 plazas en 2 Actividades (una de ellas desdoblada) y en la inscripcién

nos superaban con mas de 145 solicitudes.

Alfinal, la oferta se acerc6 bastante a la demanda final, tal y como muestra el siguiente

cuadro de participacion de estas actividades.

I TALLER OFERTADO SOLICITADO OCUPADO
Camino de Santiago 50 60 45
Campamento Multiaventura 80 86 80

* Camino de Santiago: desde Lugo a Santiago de Compostela, siguiendo la Ruta
del Camino Primitivo, descubriendo los parajes que este sendero del peregrino
abre hasta las puertas de Santiago de Compostela. Continuaron hasta Fisterre.

* Campamento Multiaventura: en el Guijo de Avila (Salamanca), multiples activi-
dades que hacen disfrutar del entorno de una forma diferente y atractiva. No hay

tiempo para aburrirse.

8.3.2. La Escola dEstiu en Invierno (la Escola d'hivern)
Durante los martes, miércoles y viernes por la tarde y los sdbados por la manana, con-
tinuamos ofreciendo el taller de iniciacion al rugby para promocionar la practica de este

deporte y los valores que potencia en su trabajo de equipo.

Este afio, han superado los 90 los patrticipantes de esta edicion que han asistido durante
toda la temporada a jugar, entrenarse y competir en las categorias de cadetes, infanti-
les, juveniles y alevines de las competiciones de la Federacion Valenciana de Rugby y

de la Federacion Espafiola de Rugby en sus competiciones infantiles y juveniles.

8.3.3. La Escola d'Estiu en la nieve (la Escola a la neu)
En las vacaciones de Navidad hemos ofrecido la Escola a la Neu, como actividad para
iniciarse y mejorar en su nivel de esqui a 128, de los 160 solicitantes, nifos y jévenes
de entre 9 y 17 afios. Este afio, hemos repetido las instalaciones, disfrutado de las Pis-

tas de Esqui de Panticosa y durmiendo en el albergue Pirenarium de Sabifénigo.

Una vez acomodados en el albergue, por las mafianas se acudia a las pistas de esqui
y, con los monitores de esqui, se realizaban las clases. El resto del tiempo en pistas se
esquiaba con los monitores de la Escola d’Estiu y, por la tarde se realizaban actividades

de animacién en el albergue y alrededores.
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8.3.4. La Escola d'Estiu en Pascua (PasquAcampada)

Durante los dias de las vacaciones de Pascua, continuamos realizado la actividad en el
albergue Mar i Vent en Piles, participando 75 nifios de 9 a 14 afios, teniendo que au-
mentarse el nUmero de plazas previstas. Esta actividad complementa la accion de la
Escola d’Estiu como servicio a la comunidad universitaria que tiene nifios durante los pe-

riodos vacacionales de los nifos.

Se realiz6 esta acampada durante cinco dias y se la denominé PasquAcampada 2009,

participando 10 monitores y un coordinador del campamento.

8.3.5. La Formacion Sociocultural

Dado el gran nimero de monitores que se necesita para el desarrollo de las actividades
de la Escola d’Estiu, se ha incidido en la formacién especifica dentro del ambito que

nos ocupa: los monitores y la animacion sociocultural.

En este curso se ha realizado el periodo formativo de la titulacion basica para el trabajo
con nifios dentro de la animacion: el Titulo oficial de Monitor de Tiempo Libre Infantil y
Juvenil. En él se ha impartido, con la colaboracion de formadores muy experimentados
en los distintos aspectos de los contenidos, la parte te6rica de 125 horas desde octubre
hasta mayo a 102 alumnos (en Valencia, Gandia y Alcoy), que tienen la opcién de ob-
tener el Titulo oficial al superar la fase practica. Este curso cuenta con el reconocimiento

de 6 créditos de libre opcion en nuestra universidad.

Ademas, se han realizado 5 cursos sobre diferentes aspectos en temas de la Anima-
cidn, con una duracion de 20 horas cada uno y a los que se les reconoce un crédito de
libre eleccién. En todos ellos se han cubierto las plazas ofertadas, quedando en lista de
espera un buen numero de solicitantes en cada uno de los cursos, indicandonos la acep-
tacion de este tipo de formacion entre los estudiantes e interesados en la oferta que

ofrecemos.

El total de la participacion en la Formacion ha sido de 230 alumnos, con lo que logra-
mos formar en diversos temas a los monitores, actualizar sus conocimientos y dotarles

de mas y mejores recursos para su trabajo en la Animacion Sociocultural.

8.3.6. Organizacion. Estructura de la Escola d’Estiu

Como muestra el organigrama adjunto, la Escola d’Estiu, depende del Vicerrectorado de
Deportes. Esta dirigida por Miguel Giménez, como en los Ultimos afios. La estructura con
la que trabajamos permite y facilita la atencion de los participantes y la organizacion de

los monitores.
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VICERRECTORADO
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en Gandia de Preescolar de la Etapa de la Etapa de la Etapa de la Ftapa de Actividad en Alcoi

Tras el Director, la Escola d’Estiu cuenta con un gran equipo humano de méas de 265

personas encargadas de hacer posible este evento cada afio.

Cabe destacar la gran ayuda que este servicio viene recibiendo de otras unidades y
servicios de la UPV, debido sobre todo a la falta de un espacio propio. Aunque no
queremos excluir a nadie, puesto que son muchos los centros, departamentos y servicios
de esta universidad, que han manifestado su interés en colaborar y se han hecho eco
de nuestras peticiones, si queremos resaltar la gran ayuda prestada por servicios como
el de Deportes, el Centro de Proceso de Datos, la Unidad de Mantenimiento, la Casa del
Alumno, el Gabinete Médico y el Area de Informacion, y de Escuelas, como la de ETS
de Caminos, Gestion de la Edificacion, la Escuela y Facultad de Informatica; ETS
Ingenieria del Disefio, de Agronomos, Facultad de ADE; EPSA y EPSG, sin cuya
colaboracién no seria posible llevar a cabo este servicio. De cualquier forma, como ya
hemos indicado, son muchas las personas y centros que colaboran y seria imposible

nombrarlos a todos.

8.3.7. Namero y tipo de Becas y Contratos
Las personas encargadas de apoyar al funcionamiento de la Escola d’Estiu durante el
mes de julio han sido de 80, provenientes de los cursos de Animacién Sociocultural y de

las practicas que deben realizar como parte de su formacion.

Los monitores encargados de los nifios en la Escola d’Estiu han sido contratados para
desarrollar esta labor durante el mes de julio, siendo el nimero préximo a los 200 en los
tres campus, diferenciando el periodo del contrato segun el puesto y la responsabilidad

del monitor. El requisito indispensable que se ha exigido en casi todas las plazas ha
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sido la titulacion en Animacién Sociocultural, siendo valorado el curriculum y experien-

cia en el campo de la animacion.

8.3.7.1. Inscripcion de Nifios

La Escola d’Estiu sigue creciendo en su oferta afo tras afio y eso se pone de manifiesto

en la cantidad de inscripciones que van superando lo previsto constantemente, siendo

ésta la tonica general durante los 20 afios de funcionamiento de la Escola d’Estiu. Las

solicitudes recibidas en esta edicion han sido:

* Escola d’Estiu en Valencia:
* Escola d’Estiu en Alcoy:
* Escola d’Estiu en Gandia:

* Actividades para Jovenes:

8.3.7.2. Etapas y Grupos

1.522
151
128
146

Los nifios se dividen en etapas, cada una de ellas a su vez se ha dividido en varios cur-

s0s y cada curso en varios grupos, esta es la forma que hemos estipulado para poder

funcionar con tal nUmero de participantes. En esta ocasion la distribuciéon se ha realizado

como sigue:
I CAMPUS ETAPA GRUPOS
Vera Preescolar 16
Primera 12
Segunda 10
Tercera 8
Cuarta 8
Alcoy Preescolar 2
Primera 1
Segunda y Tercera 2
Cuarta 1
Gandia Preescolar 2
Primera 1
Segunda 1
Tercera 1
Cuarta 1

8.3.8. Dinamica de la Escola d’Estiu

La dinamica de cada dia de la Escola, toma dos formas bien diferentes; por una parte,

la “dinamica reglada”, es decir el funcionamiento normal de la Escola d’Estiu, dia a dia;
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por otra la “dindmica no reglada”, consistente en actividades y acontecimientos espe-

ciales acotados en el tiempo e introducidos como puntos de la Ambientacion.

8.3.8.1. Dinamica General de las Actividades

Un dia normal de la Escola tiene el horario que podemos ver a continuacién:

08:30 — 09:00 Recogida de los participantes en los Campus.
09:00 - 10:30 Primera Actividad de la mafiana.

10:30 - 11:00 Almuerzo.

11:00 - 12:30 Segunda Actividad de la mafana.

12:30 — 14:00 Tercera Actividad de la mafiana.

14:00 — 14:30 Regreso de los participantes a sus casas.

Actividades por Etapas
En cada uno de los tiempos de actividad de la mafana, los nifios realizan diferentes ac-
tividades en funcién de las etapas a que pertenecen, y por tanto adecuadas a sus eda-

des, y cambiando cada 2 afos.

Dinamica no reglada

Dentro de la dindmica no reglada se encuentran unas actividades no reflejadas en los
horarios, de forma que causen un mayor efecto de sorpresa entre los nifios. Entre
ellas se encuentran los “Dias D™, actividades sorpresa, y los concursos generales de

la Escola.

Informacion a los Padres

Este afio, para mantener informados a los padres, de forma mas rapida, sobre las ex-
cursiones, horarios de llegada e incidencias de estas actividades externas vamos ac-
tualizando la pagina web que creamos hace dos afios y en la que informamos
constantemente (y desde cualquier punto) con informacién de la Escola d’Estiu (docu-
mentos y noticias al dia). De esta forma, los padres acceden a la informacién de forma
inmediata y sin necesidad de emplear el teléfono; dicha pagina web es: <http://www.es-
coladestiu.com>. Con ella, se mantiene la de la Universidad Politécnica de Valencia
<www.upv.es/eestiu> y entre ambas se mejora la informacion a la comunidad de la Es-

cola d’Estiu.

Actividades Externas
Los participantes en la Escola d’Estiu, disfrutan de una serie de actividades fuera de

sus respectivos campus; estas salidas pueden ser las excursiones en las que todo un
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curso sale de excursidon durante una mafnana a realizar alguna actividad especial o vi-
sitar un paraje de la Comunidad Valenciana, bien el campamento o granja escuela, con

una duracién en funcién de la edad del grupo. Estas salidas fueron:

Campamento y Granja Escuela
Dependiendo de las edades, los nifios disfrutaron de una diversa oferta en salidas de

mas de un dia fuera del campus.

Mas del Capella (17 y 2%).

Entre 6 y 8 afos, los nifos convivieron durante tres dias en la Granja-Escuela Mas del
Capella, situada en el término municipal de Olocau (Valencia). En esta granja, de reco-
nocido prestigio, pudieron participar en las actividades tipicas de estos lugares: talleres
de granja, huerta, herboristeria, cesteria, compostaje, ademas de las veladas, juegos y

disfrutaron de la piscina.

Campamento Alta-Lai (Talayuelas-Cuenca-)(3° a 8")
Los nifilos con edades entre 8 y 12 afos, participaron en el campamento de Alta-Lai, en

las proximidades de Sinarcas.

En el caso de 7™ y 8% (13 y 14 afios), la duracién fue de cinco dias, de lunes a vier-
nes, en el campamento. Los de 3" pasaron una sola noche en el campamento, para
irse habituando a dormir en campamentos. El alojamiento se realizd en cabafas de ma-
dera, en su mayor parte, situadas en la zona de campamento y los mayores durmieron
en tiendas de campafia a lo largo del campamento volante programado durante sus

cinco dias de campamento.

8.4. UNIVERSIDAD SENIOR

8.4.1. Alumnos Matriculados

Por décimo afio consecutivo, séptimo en el campus de Alcoy, la Universidad Politécnica de
Valencia ha acogido en sus aulas al alumnado de la Universidad Senior. La Universidad
Senior, integrada ahora en la Vicerrectorado de Asuntos Sociales y Responsabilidad Social
Corporativa dentro del Proyecto Aulas Universitarias de la Experiencia, de la Conselleria de
Educacion, es un programa para mayores de 55 afnos que pretende acercar la Universidad

a las personas que, tras su jubilacion, mantienen el entusiasmo por seguir aprendiendo.
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Un afio mas hemos continuado la reforma de los contenidos, ajustando el nimero de
horas de algunas de las asignaturas con el fin de introducir nuevas materias, buscando
una estructura mas dinamica e intentando que estos cambios redunden en una mejora

de la Universidad Senior y una mayor satisfaccién de nuestros alumnos y alumnas.

Durante el curso 2008-2009, se ha impulsado la puesta en marcha de talleres y cursos
monograficos y se consigue mucho mas incluso que con un tercer curso, pues significa,
en la practica, la posibilidad real de una continuidad indefinida en la Universidad Senior

y mantener la vinculacién con nuestra Universidad.

ALUMNOS MATRICULADOS

CAMPUS DE VALENCIA
« PRIMER CURSO: .....ooiiiiieiieeeee e 157 alumnos
+ SEGUNDO CURSO:.....ciiiiiieeeiiee e 156 alumnos

CAMPUS DE ALCOY
« PRIMER CURSO: ... 96 alumnos
« SEGUNDO CURSO ... 97 alumnos

8.4.2. Actividades realizadas
CAMPUS DE VALENCIA
Primer curso

Bloque A: Ciencias

« Ecologia y Medio Ambiente .........cccccceevviieenenns 13 horas
« Arquitectura de la Ciudad de Valencia .............. 14 horas
s dardineria | ..o 7 horas
« Quimica y Energia ......cccoooeeviiiiniiieieeeeeee 6 horas

Bloque B: Musica y Cine
o Géneros Musicales | .......ccoeevviiiiiviiieiiieiiiieeeeees 21 horas
L | 1 1= I 21 horas

Bloque C: Humanidades

« Historia de la Comunidad Valenciana ............... 21 horas
« Economia en la Unién Europea ...........ccccuvvveeeee. 7 horas
« La Citricultura Valenciana .........c.ccccovvvvveeieerennnen. 6 horas

Horas lectivas primer curso 116 horas x 2 grupos = 232 horas
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Segundo curso

Bloque A: Ciencias

« Envejecimiento Activo y Satisfactorio................ 10 horas
¢ NULFCION Lo 6 horas
s Jardineria......cccooceeiiee 10 horas
« Derecho y CONSUMO ....coovviiiiieeiiiiiiie e 10 horas
« Conocimiento del VIino ........ccccovceveiieieniiinennnen, 10 horas

Bloque B: Musica y Cine
« Géneros Musicales Il ......cccooevvvivveieiiiiiiiiieeeeees 21 horas
L | 1o 1= | 21 horas

Bloque C: Humanidades

« Historia del Arte ......ocviviiii s 10 horas
« Cultura y Tradiciones Valencianas..................... 10 horas
« Cine-forum Musical ..........ccccceiiiiiiiieniieee, 10 horas
« Arte y Cultura de la Europa del Este ................ 10 horas

Horas lectivas segundo curso128 horas x 2 grupos = 256 horas

TALLERES
- Informatica Iniciacion: Se desarrollé en 3 grupos, con una duracion de 4 horas

por grupo 24 alumnos matriculados.

CAMPUS DE ALCOY

Primer Curso

Bloque 1: CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y JURIDICAS
e Derecho ....oooovviieiiiii 12 horas
« EICINe €N AICOY ..ocoviiiiiieiiiiiie e 6 horas
+ Mis Derechos y Deberes como Consumidor ....... 6 horas

» Habilidades para Comunicarnos Mejor ............. 10 horas

Bloque 2: CIENCIAS APLICADAS
- El Sentido Comn del Algebra y la Geometria....6 horas

« El Porqué de 1as CoSas......ccccvevveeeeeeeeeicciinvnnennn, 6 horas



Bloque 3: HUMANIDADES
+ Industrializacion: El Caso de Alcoy.................... 12 horas
- La Religiosidad Popular Valenciana.................... 6 horas
« Las Revoluciones del Mundo Contemporaneo... 6 horas
« Los Hermanos Machado............cccccovvvveeeiiiinnnnn. 8 horas

- Les Bruixes, Historia d’'una Persecuci6 .............. 6 horas

Bloque 4: CIENCIAS DE LA SALUD

» Poniendo Rumbo a la Felicidad.............cccuuvvennn. 8 horas

Bloque 5: MUSICA Y ARTE

+ La Saga de 10s MEdICiS .......ccceeviueeeiiieeeiiiieiiieene 8 horas
- La Actividad Musical en Alcoy, Il parte................. 8 horas
- Historia de las Religiones ...........ccoccceiiiieecinnne, 6 horas
« Pompeya, una Ciudad bajo el Vesubio............... 6 horas

Total horas lectivas de primer curso: 120

Segundo curso

Bloque 1: MEDIO AMBIENTE Y SOCIEDAD
+ Curso de Ecologia Doméstica ........ccccceeeeennneen. 10 horas
+ La Globalizacién y otros Movimientos Sociales ..6 horas

L B L= T 1= Yo o [o 12 horas

« Actualizaciones de las Prestaciones de la Seguridad Social

Bloque 2: CIENCIAS APLICADAS
+ El Codigo no tan Secreto de las Matematicas.....6 horas
+ Fisica CUuANtiCa.........cceveeiiiiiiie e 6 horas

o Turismo Virtual........coooeveeiiiiiiiee e, 10 horas

Bloque 3: HUMANIDADES

- Aprendiendo del Paisaje............cccccoooeiiinnnnen. 12 horas
 Nuestros Personajes Literarios ............ccoeeeeennnee. 8 horas
+ Enigmas de la Historia: El Santo Grial................ 6 horas

- La Transicion: De la Dictadura a la Democracia. 6 horas

Bloque 4: CIENCIAS DE LA SALUD

o Cursos de Autoestima .........ccoeeveeeeeieeieiiieeieeeeeeee, 6 horas
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6 horas
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Bloque 5: MUSICA Y ARTE
+ La Saga de 10s MEdICis .......ccceeevvvieeeeiiiiieeeeee 8 horas
- La Actividad Musical en AlCOY ...........ocoveuvvrienneen. 8 horas

« El Arte Alcoyano en el Contexto Espafiol y Europeo10 horas

Total horas lectivas de primer curso: 120

CAMPUS DE VALENCIA

ACTIVIDADES CULTURALES PALAU DE LES ARTS

- Tematica “El Grial en Valencia’.................. del 21.10 al 07.11.2008
« Semana de la Cienciaen la UPV.........ccccviiinincnnnnn, 11.11.2008
- “Fausto” lecturas dramatizadas ...........ccccoecvverernivnnnnnn. 07.02.2009
- Conferencias UNESCO en Ateneo Mercantil ............... 09.02.2009

EXPOSICION DE PINTURA

« Exposicién en la Casa del Alumno de la Politécnica del 25-29 de mayo

SEMANA CULTURAL DECIMO ANIVERSARIO

« Conferencia a cargo de D. Manuel Toharia................... 01.06.2009
» Concierto de la Orquesta de Camara de la UPV.......... 02.06.2009
« Conferencia a cargo de D. Santiago Grisolia................ 03.06.2009
« Concierto Banda Polifonica UPV ..........cccocoeiiiiviiieees 04.06.2009

GRUPO CORAL POLIFONICA SENIOR

o Apertura del CUISO........c.vviviiiiiiieeee e 02.10.2008
« Semana Cultural........cccoooiiiiiieiee e 04.06.2009
o Clausura del CUISO... .coeiiiiiieeiiee e 10.06.2009

CAMPUS DE ALCOY

- Viajes a la Font Roja y a El Puig
» Conferencia “El Placer de Envejecer” por lluminada Pastor.........................
24.03.2009

Cursos monograficos del Campus de Valencia

L O] 1= 0] (U1 I 50 horas
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- Las Nueve Sinfonias de Beethoven............cccoevvveevireeenne. 21 horas

« En el Centenario del Nacimiento de Félix Mendelssohn ..21 horas

+ La Salud de 10S Mayores ..........ccceiueeeiieieiiieeenie e 42 horas
o Educacion Visual ... 10 horas
+ Educacion Visual (22 ediCiOn) .........ccceeiieeeiieeeniiee e 10 horas
« Historia del Arte......ooueiiiiii e 20 horas
+ Realidad Social y Cultural Valenciana lll ...............cc.c...... 30 horas
- Patronos y Mecenas en el Arte EUropeo ...........cccoeevveeen. 13 horas
+ Arquitectura de la Ciudad de Valencia...........cccccceevveennee. 13 horas
+ Nutricion y Dietética........cooveiiieiiiiieee e 16 horas
- Antigiiedades y Paisajes del Reino de Valencia............... 15 horas
+ Unesco y el Mediterraneo:"Los MitoS” ..........ccccceeevveeennne 12 horas
« Criticas Literarias: “Una Propuesta de Lecturas”.............. 12 horas
+ La Restauracion de Objetos de Arte.......ccoceeeieeiiineenne. 30 horas
- Historia de Espafia Documental ............cccccovviiiiiiiiiinnnnn, 30 horas
« Tertulias Literarias.........ccoovvveeiiiiiiiee e 16 horas

« Artes Plasticas |
¢ DIbUJO v 50 horas
e Pintura.......oo e 50 horas

- Artes Plasticas Il

e Pintura Il ..o 50 horas

e DIbUJO 1 oo 50 horas

e Pintura Il ..o 50 horas

o Inglés. NIVEl AT.1 e 40 horas

o Inglés. NIVEI AT.2 i 40 horas

o Inglés. NIVEI A2.1 oo 40 horas

+ Inglés. Nivel A1.2 (2% ediCiON) ......cccoeeeiieeiiiiieeee e 40 horas
« Informéatica

INEEINET...ceiii e 10 horas

Internet (2% ediCion)........eooiiiiiiiii e 10 horas

Fotografia Digital..........ccocoriiiriiiiii e 10 horas

Fotografia Digital (2% edicion) .........ccccoviriiiieiiiieiiee 10 horas

+ Grupo de Teatro

« Masa Coral

DEPORTE
+ Chikung Senior

» Yoga Senior
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- Bailes de Salén

- Bailes Latinos

Alumnos matriculados en cursos monograficos ...........c.cccee..... 867

Matriculas realizadas en los cursos monograficos................. 1703

8.5. FONDO DE ARTE

8.5.1. Catalogacion de obra artistica

m NOMERO DE OBRAS POR CATEGORIAS. ANO 2007-2008

DIBUJO 41
ESCULTURA 187
FOTOGRAFIA 169
OBRA GRAFICA 1.036
PINTURA 587
RELIEVE 30
INTERDISCIPLINAR 80
TOTAL 2.130
1200 1 1036
1000 -
800 -
587
600 -
400 -
187 169
200 -
41 I l 30 80
0 == T T T — T -_\
Y N4 N & S o &
) Q/%c}> O\Q S Q\° @ O
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m NUMERO DE OBRAS POR CATEGORIAS. ANO 2008-2009

DIBUJO 11
ESCULTURA 191
FOTOGRAFIA 188
OBRA GRAFICA 1.116
PINTURA 609
RELIEVE 30
INTERDISCIPLINAR 80
TOTAL 2.255
1200 , 1116
1000 -

800 A

609
600 -
400 |
191
200 188
80
41 30
Dibujo Escultura  Fotografia Obra Pintura Relieve Otros
gréfica

m INCREMENTO DE OBRAS EN EL FONDO DE PATRIMONIO ARTISTICO
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

0BRAS ANO 2007-2008 ANO 2007-2008 ANO 2008-2009 INCREMENTO
DIBUJO 41 41 0
ESCULTURA 187 191 4
FOTOGRAFIA 169 188 19
OBRA GRAFICA 1.036 1.116 80
PINTURA 587 609 22
RELIEVE 30 30 0
OTROS 80 80 0

TOTAL 2.130 2.255 125
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Otros |0

Relieve |0

Pintura 22

Obra gréfica 80

Fotografia 19

Escultura 4

Dibujo |0

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
NuUmero de obras

W TOTAL OBRAS FONDO PATRIMONIO ARTISTICO

Ao 2007-2008 2.130
Ano 2008-2009 2.255

2280 -
2260 -
2240 -
2220 -
2200 -
2180 -
2160 -
2140 - 2130
2120 -
2100 -
2080 -
2060 -

2255

NUmero de obras

Ano 2007-2008 Afo 2008-2009

8.5.2. Adquisiciones
La Universidad Politécnica de Valencia, como centro de cultura, tiene la pretension de au-
mentar cada afo su patrimonio artistico, para llegar a tener una coleccién de arte contem-
poraneo en su mayoria, de las méas importantes de entre las universidades espafiolas. Siendo
diversos los organismos que adquieren obras, es el Fondo de Patrimonio Artistico el encar-

gado de coordinar todas ellas. Este afio, el Fondo de Patrimonio Artistico ha adquirido:



+ JOSEP GUINOVART
“Aproximacio a les Quatre estacions”  33/100
Técnica: Aguafuerte, carborundum e iluminacion manual

Medidas: 57 x 39 cm

- JOSE MANUEL BROTO
“Oro” 45/100

Técnica: Aguafuerte
Medidas: 72 x 56 cm

« ANTONIO SAURA

“Serie abierta 1- variante” 6/50
Técnica: Litografia

Medidas: 75 x 104 cm

- RAFAEL MARTI QUINTO
“La escuela” 1974

Técnica: Oleo sobre tabla
Medidas: 110 x 110 cm

« JUAN BARBERA
“Pescador” 1989
Técnica: Oleo sobre tela
Medidas: 190 x 300 cm

- JAIME GIMENER DE HARO
“Luna” 1989

Técnica: Oleo sobre tela
Medidas: 146 x 114 cm

« ANTONIO GADEA
“Abstraccion Humeda” 1989
Técnica: Mixta sobre tela
Medidas: 200 x 290 cm

. JOSE SANLEON
“S/T” 1987
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Técnica: Acrilico sobre tela
Medidas: 150 x 100 cm

- JOSE LUIS FERNANDEZ
“Serie Velas” 2008
Técnica: Mixta sobre tabla
Medidas: 130 x 120 cm

- ANTONIO TOMAS SANMARTIN
“Desguace” 1976

Técnica: Oleo sobre tela

Medidas: 174 x 139 cm

8.5.3. Préstamo de obra dentro de la Universidad Politécnica de Valencia
MOVIMIENTO DE OBRAS
Otro de los cometidos que tiene el Fondo es el de llevar el control de la ubicacion de cada
obra, tanto si es prestada para alguna exposicion, como si cambia de departamento, o

escuela, dentro de la misma Universidad Politécnica de Valencia.

A continuacién se recogen los movimientos realizados durante este afio. Obras que han

sido ubicadas en:

- SEPTIEMBRE 2008

Servicio de Microscopia Electrénica EDIFICIO 8 D

Carla Santucci “Il Gregge”
Rosa Rodriguez “S/T 2008. Serie Cromatismo”
Amparo Quilis “S/T. Serie El Legado

Facultad de Informatica

Joan Cardells Aleman “S/T” 189/300”

Desconocido “SIT”

Nicolas Munera Giner “Adelantado 1”

Nicolas Munera Giner “Adelanatado 2”

Rectorado 1?2 planta RRHH
Antonio Saura «g/T”
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Facultad de Informatica (Departamento de Matematicas Aplicadas)
Bathseba Grossman “Vorocube”

Bathseba Grossman “Universal Clef”

Departamento de Fisica (Cubo Rojo)

Noelia Galvez “Destruccién Bubble”
Antonio Alvarez “SIT”

Antonio Rembao “SIm”

Antonio Rembao “B2222.....”

ETS de Arquitectura

Maria Zarraga “Workshops n° 12

Vicerrectorado Campus

Carmen Mufoz “Mediterraneo”
Domingo Forner “S/T 2008”
Javier Gobmez “S/T 2008”

- NOVIEMBRE 2008

ETSI Cartografia y Fotogrametria

Sara Stefanncci “Viaggio in Toscana”
Imma Femenia “Entre montafas”
Kozue Miyamura “Carta de la calle”
Kozue Miyamura “Carta de rosa”
Juanli Carrion Centenero “Baraeco”

Ingenieria Eléctrica

Carles Méndez Llopis “ATP”

Kozue Miyamura “Para ti”

Regina Quesada Alonso “Criting”

SIE

Mario Di Nino “Chiesa di S”
Alfonso lannello “Via Cavour”

Chen Puerto Llamas “Arquitectura Fractal”
Sancho Cassola “La-Quila-la”

Jana Lépez Gémez “Aularios”



306m

Asociacion Universidad Senior

Marcos Martinez Pérez “SIT”

Marcos Martinez Pérez “SIT”

EPS Gandia

Riuns Roelofs “Shere 90 elementos”

Vicerrectorado de Investigacion
Agueda Caballero “S/T”
Barbera Esposito “SIm”

Termodinamica Aplicada
Carmen Munoz Lépez “Mediterraneo”

Rafael Armengol Machi “Villa Médicis 289/300”

Rectorado Recursos Humanos

Shota Fujiike “SIT”
Agueda Caballero Almécija “Esto no es una edicion”
Jana Lépez Gomez “SIm”

ETS de Arquitectura

Keke Vila-Belda Montalt “S/T” Serie Dinamicas Urbanas
Asuntos Sociales y Cooperacion

Davé Gonzélez Sergio “S/T 2008”

Silvestre de Edeta “S/T 76/ 300”

- DICIEMBRE 2008

Forum UNESCO

Antonio Mari Ribas “Bajada al rastrillo”
Antonio Mari Ribas “Mercado de Ibiza”
Amparo Berenguer Wieden “SIm”

Nadia Galviati “Esquina”

Maria José Esteve Gisbés “SIT”

José Saborit Viguer “SIm”

Pilar Belmonte Useros “SIT”



« ENERO 2009

ETS de Arquitectura

Daniel Galvan “La Fuente”
Jesus Rivera Quirante
Ayaka Ono “SIm”

Gil Wittke “S/T” 2007

ETS de Caminos
Mario Olivares Guzman “Inmigrantes”
José Manuel Guilléen Ramén “Bajo la lluvia”

Joaquin Real Garcia

Angela Sanchez de Vera “Familia”

Jorge Ballester “SIT 214/300”

Ema Shin “La cancion de cuna”
Miquel Navarro Navarro “S/T 287 /300"

Rectorado 2° piso (Estudios y Convergencia Europea)

Virginia Kelle Cardona “Caos en la ciudad”
« FEBRERO 2009

Edificio 6 G NEXUS
Silvestre De Endeta “S/T 80/300”

Vicerrectorado de Campus

Ernest Guasp “Romea la plaga de Sant Joan”

Ernest Guasp “Clavillazo el chismoso de la ventana

Vicerrectorado de Asuntos Sociales
Wang Chung len “Infancia”
Alejandro Marco “SIT”

Facultad Administracion y Direccion de Empresas

Elvis Awiles “Veve”

- MARZO 2009

DISCA
Mariona Brines Martinez “Aprendiendo a volar”

Marta Pina Martinez “Le petite Violiniste”

“S/T” Serie “Blue Ruins”
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IVI Centro de Tecnologia Nanofoténica
Oscar Martinez Carmona “En ramas crecen”
Carles Méndez Llopis “SIm”

Regina Quesada Alonso “Boe mosca l y II” (dos cuadros)

Claudia Canaresi “Interseccione”

Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

Carlos Domingo “Babau”

Departamento de Matematicas Aplicadas 1H

Mery Sales Andrés “Nieve-Lumbre

- ABRIL 2009

ETS de Arquitectura (Secretaria de Expresion Grafica)

José Luis Fernandez “Serie Velas”
Antonio Saura “Serie abierta 1-V”
José Manuel Broto “Oro- 45/100”

ASIC Edificio 72

Rafa Morata “Composicién en Suspension”
Noelia Ruiz “SIm”

Ramoén Ruiz “Babilonia”

Elena Petrocco “SIT”

Fabio Dilizio “Sulla Citta”

Manuel Iranzo “Callejero”

Sara Addario “SIT”

Despacho Secretaria del Rector

Angeles Marco “S/T 1de 14/75”
Angeles Marco “S/T 2 de 14/75¢
Angeles Marco “S/T 3 de 14/75“
Angeles Marco “S/T 4 de 14/75¢

Rectorado (Pasillo)

Encarnacion Sepulveda
Antoni Mir6
Eusebio Sempere

Eusebio Sempere

HS/T”
“Psicoanalisis Cromatico

“Otono”

“Invierno”



Eduardo Arroyo “SIT”
Angela Garcia Codofier “Bodegdn con partitura”
Antoni Tapies “SIT 41/ 250”

ETS de Arquitectura (Relaciones Institucionales)

José Bondia Tarrega “El color de la Musica”

Facultad de Informatica (Matematica Aplicada. Despacho 301)

Mery Sales Andrés “Nieve-Lumbre”

Facultad de Telecomunicaciones

Salvador Soria «g/T”
Salvador Victoria “ROM”
- MAYO 2009

Vicerrectorado de Calidad y Evaluacion de Actividad Académica
José Francisco Pérez San Le6bn “S/T”
Silvestre de Edeta “SIT 117/30”

Vicerrectorado de Tecnologia de Informacion y Comunicacion
Carmen Calvo “SIT IVIXX”

Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica

Antoni Mir6 “Psicoanalisi Cromatica”

Vicerrectorado de Alumnado y Servicios al Estudiante

Eusebio Sempere “Primavera”
Eusebio Sempere “Verano”
Eusebio Sempere “Otofio”
Eusebio Sempere “Invierno”
Gil Manolo “SIT*
Joaquin Michavila “SIT"
Eduardo Arroyo “SIT*
Cristina Alaban “SIT*

Vicerrectorado para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y las Co-
municaciones

Maria Zarraga “Workshop n° 13”

m309
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Maria Zarraga “Workshop n° 21”
Departamento de Organizacion de Empresas. Edificio 7
José Anzo “Estampa popular”

Josep Guinovart “Aproximaci6 a les 4 estacions (4) 33/100”

ETS de Industriales (Departamento de Proyecto de Ingenieria)

Kang Ming-Lang “Gen del character yong”
Sheng- Min Hsieh “Prega per la sort”

Tsa Jung “Tresaure Map of Taiwan”
José Ortega “SIT”

ETSI de Topografia y Cartografia

Eduardo Camacho “El Extrafio habitual”
Eduardo Camacho “Huerto en Marrakech”
Amparo Santamarina “Paisaje XX”

Vicerrectorado de Asuntos Sociales y Cooperacion

Maria Cremades “SIT”

Centro de Gestion de Calidad y del Cambio

Eduardo Camacho Cabrera “Juegos en la orilla”
Eduardo Camacho Cabrera “Sabado”
Jacinta Gil Roncales “Estudio de distancias 12”

Vicerrectorado de Investigacion

Valentin Vallhonrat “Campus I

Area de Medio Ambiente

Eduardo Camacho Cabrera “El encuentro”
Eduardo Camacho Cabrera “Mi Elca”

Samuel Ferrer Garcia “Ella y su mascota”
Alberto March Ten “Brevario (Memoria)”
Saul Hernandez Vargas “Silencio/ruido”

- JUNIO 2008

Prevencion de Riesgos Laborables
Rafael Alberti “Aire”
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Rafael Alberti “Tierra”
Rafael Alberti “Agua”
Rafael Alberti “Fuego”

ETS de Arquitectura (Departamento de Urbanismo)

Eduardo Camacho Cabrera “Pero el bosque dej6 ser misterio”
Eduardo Camacho Cabrera “Esta el cuerpo desnudo”

Joseph Guinovart “Imatges de Temps8”

Eduardo Sales Encarnacion “SIT 297/500”

Eduardo Sales Encarnacion “SIT”

Rafael Armengol Machi “Villa Médicis- 176/300”

Normalitzacié Lingiiistica

Eduardo Camacho Cabrera “Motivaciones 42/46”
Eduardo Sales Encarnacion “Signos Iconicos 10/14”
Ana Mellado Romero “Verano”

Area de G. Juridico
Antoni Tapies “SIm”

Angela Garcia Codofier “Cenicienta” Serie: Misses

DISCA (Escuela de Informatica)
Angela Garcia Codofier “S/T”

- JULIO 2008

Vicerrectorado de Investigacion

Fermin Jiménez Landa “Amapola-Flow”

Area de Informacién

Enrique Carrazoni “S/T- Campus I”
Lluis Casals “S/T- Campus I”
Valentin Vallhonrat “S/T- Campus I”
Manuel Serra “S/T- Campus I”

Vicerrectorado de Calidad y Evaluacién de la Actividad Académica

Equipo Crénica “Ma jolei”
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Secretaria General
Joaquim Michavila
Domingo Forner Arnau
Margarita Torres

Gerénimo Guevara Vera

“S/Tn
“S/Tu
“S/Tu

“Buscando Raices”

8.5.4. Préstamos de obras para exposiciones

Con el fin de promocionar el patri

lencia, se da a conocer por medio

monio artistico de la Universidad Politécnica de Va-

de exposiciones itinerantes o intercambios tempora-

les con otras universidades o fundaciones artisticas. Se han cedido temporalmente para

las siguientes exposiciones:

« JAUME I, MEMORIA | MITE HISTORIC

“Acto en el que el rey Moro presenta las llaves” 1972

Autor: José Esteve y Bonet
Técnica: Terracota
Medidas: 68 x 48 cm

- CIEN ANOS DE DIALOGO DE PINTURA Y ESCULTURA

“Adan y Eva” 1957

Autor: Victor Manuel Gimeno Vaquero

Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 154 x 48 cm

“S/T” 1953

Autor: Manolo Gil

Técnica: Caustica sobre tabla
Medidas: 122 x 78 cm

“Estructura” 1957

Autor: Vicente Castellano Giner
Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 69 x 60 cm

“Los hijos de Espafa” 1964
Autor: José Soler Vidal (Monjalés)
Técnica: Oleo sobre papel
Medidas: 100 x 70 cm



“La Venus grotesca” 1966
Autor: Andrés J. Cillero Dolz
Técnica: Ensamblaje
Medidas: 100 x 73 x 18 cm

“Xorigo d’alta qualitat” 1972
Autor: Rafael Armengol Machi
Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 97 x 130 cm

“Bontempeli y Sabino. Estudio de figuras” 1992
Autor: Jorge Ballester Bonilla

Técnica: Acrilico y lapiz sobre lienzo

Medidas: 120 x 100 cm

“El descanso del guerrero” 1973
Autor: Rafael Calduch

Técnica: Mixta sobre lienzo
Medidas: 100 x 70 cm

“En la escuela” 1974
Autor: Rafael Marti Quinto
Técnica: Oleo sobre tabla
Medidas: 110 x 110 cm

“El pequenio violinista” 1976
Autor: Eva Mus Grande
Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 130 x 100 cm

“Dos triangulos con azul” 1971

Autor: Jorge Teixidor de Otto

Técnica: Pintura sintética sobre madera
Medidas: 180 x 180 cm

“Figura imposible” 1972
Autor: José Maria Yturralde
Técnica: Pintura sintética
Medidas: 161 x 185,5 cm
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8.5.5. Donaciones

Ademas de las compras, y concursos, la Universidad Politécnica de Valencia aumenta
su patrimonio artistico gracias a las donaciones realizadas. Obras adquiridas por dona-

cién directa del autor:

“Ricordo dell anfiteatro Romano-Luca” 2004
Autor: Monica Michelotti

Técnica: Litografia y pintura a mano con acuarela
Medidas: 25 x 23 cm

8.5.6. Dia Internacional del Museo

Siguiendo con la trayectoria en sus actividades y debido a la enorme acogida que esta
teniendo, nos sirve de gran motivacion para el Fondo de Patrimonio Artistico celebrar el

Dia internacional del Museo.

Este acontecimiento tiene lugar cada 18 de mayo desde 1977. Se trata de una iniciativa
del Consejo Internacional de Museos (ICOM) realizada con la intencién de sensibilizar
al publico del importante valor que tienen los museos en el intercambio y enriqueci-

miento culturales.

Este ano el lema elegido ha sido “Museos y turismo”, con el objetivo de lograr que todo
el mundo adquiera conciencia del papel que desempefian los museos en la labor de en-
sefiarnos la responsabilidad individual y colectiva que tenemos con respecto al patri-

monio mundial.

El Fondo de Patrimonio Artistico de la Universidad Politécnica de Valencia como orga-
nismo encargado de la gestion, conservacion y difusion del patrimonio que posee la UPV

ha querido sumarse a este proyecto organizando una serie de actividades para ese dia.

De este modo, el viernes 16 de mayo se instal6 una carpa en el Agora durante toda la
manana a la que la comunidad universitaria en su totalidad pudo acercarse para parti-

cipar de este acontecimiento.

Como apoyo informativo para dar a conocer la mision, funciones y el conjunto de las
obras que componen el Fondo de Arte, se pudieron consultar los ejemplares publicados
por el Fondo de Patrimonio, el libro Fons d’Art, asi como el catalogo de las esculturas
del campus, el libro Obra Grafica, las memorias donde se refleja las actividades del

Fondo y el libro recientemente editado de Pintura Valenciana Década de los 70.
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A modo de promocion, se repartieron folletos explicativos, marcapaginas, imanes con
una seleccion de las obras escultéricas y pictoricas mas representativas, asi como unas
bolsas de tela donde hemos plasmado la Coleccion de Pintura Valenciana de la Década
de los 70.

Se realizaron visitas especiales guiadas para todo aquel que estuviera interesado en co-

nocer el campus escultérico. Las visitas alcanzaban dos itinerarios diferentes:

- Entre Agora y Rectorado: visitando esculturas de artistas reconocidos como Juan
Ripollés, Francisco Badia, Amparo Carbonell, Mompd, etc.
- Entre Agora y Casa del Alumno: itinerario que destaca por contener obras de Mi-

quel Navarro, Mariscal, Uiso Alemany o Salvador Soria.

Podemos afirmar que, dado el éxito de este tercer ano de celebracion del Dia del Museo,
este evento se ird consolidando como actividad importante dentro del programa de ac-

ciones y propositos del Fondo de Patrimonio Artistico.

En este sentido creemos firmemente que nuestra iniciativa ha conseguido con creces los
dos objetivos marcados: por un lado participar de lo que consideramos un aconteci-
miento cultural muy importante, como es el Dia Internacional del Museo que potencia y
difunde las practicas museisticas. Y, por otra parte, dar a conocer a la comunidad uni-
versitaria los servicios y proyectos que el Fondo de Patrimonio Artistico lleva a cavo

dentro y fuera de la Universidad Politécnica de Valencia.

A continuacion, se presentan los datos estadisticos referentes al Dia Internacional del

Museo:
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8.5.7. Visitas guiadas a escolares
De nuevo un afio més, se desarrolla la labor divulgativa del Patrimonio Artistico de la Uni-

versidad, centrandonos en las visitas guiadas por el campus escultérico.

Esta actividad tiene una gran aceptacion en el ambito escolar, donde diariamente de-

muestran el gran interés por asistir a las visitas guiadas.

Siendo una actividad, que cada vez va en creciente aumento, y asi lo reflejan las esta-
disticas las cuales nos indican el interés por los centros educativos en asistir a las visi-

tas guiadas por el campus

W RESUMEN DE VISITAS POR ANOS

2002-2003 55 visitas con 2.337 visitantes
2003-2004 63 visitas con 2.950 visitantes
2004-2005 81 visitas con 3.279 visitantes
2005-2006 83 visitas con 3.480 visitantes
2006-2007 88 visitas con 3.960 visitantes
2007-2008 110 visitas con 5.500 visitantes
2008-2009 115 visitas con 4.863 visitantes

2008-2009

2007-2008 500

2006-2007

W Visitantes
O Visitas

2005-2006

2004-2005

2003-2004

2002-2003

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000
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2008-2009 15
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8.5.8. Visitas guiadas a la tercera edad

140

6000

Uno de los objetivos alcanzados con éxito ha sido las visitas guiadas a la tercera edad,

compartir nuestra importante coleccion de escultura contemporanea que se muestra en

el campus de la Universidad Politécnica de Valencia adentrandoles en el arte del siglo xx.

Mostrando la evolucién del arte a través del tiempo reflejando los cambios con toda la

variedad de tendencias obtenidas con el paso del tiempo, llegando asi hasta el arte

moderno de nuestros dias, todo ello se da a conocer mediante un pase de diapositivas

en la sala de congresos de Rectorado que, junto con cuadernillo explicativo, hace la ex-

posicion sea mas comprensible y amena.



318 m CULTURA Y DEPORTE

8.5.9.1

8.5.10.

Se han realizado durante este curso 2008-2009, 10 visitas de centros de personal adul-

tas con un total de 345 visitantes

V Certamen de Dibujo “Un Paseo por el Campus”

Conforme a nuestro propésito educacional, se convoca el tercer concurso “Un Paseo por
el Campus”. En él, los participantes, colegiales de entre 7 y 17 afios, que realizaron en
su dia una la visita guiada a los jardines plasman su vision personal de las sensaciones
que tuvieron observando las esculturas de la Universidad Politécnica de Valencia, du-

rante la visita guiada a la que asistieron.

Se premia a los participantes por categorias segun edades y se realiza una amplia ex-
posicién de los dibujos presentados. Asi se fomenta el interés y la participacion de los
chicos, a la vez que se les aproxima a ese mundo universitario futuro y se les introduce

en el sistema de concursos artisticos.

En este certamen han participado 7 colegios, con un total de 86 obras, reparti-

das de la siguiente forma:

1°,2°,3° premio de la Categoria A
1°,2°,3° premio de la Categoria B
1°,2°,3°- premio de la Categoria C

Un Unico Premio al Cartel

Los premios consistieron en diversos materiales artisticos segun las edades de

los premiados, con un diploma firmado por el Rector y el Vicerrector de Cultura.

La entrega de premios se realiz6 el 19 junio 2009 en el Salén de Actos del edificio 6G.

Los dibujos fueron expuestos en la Sala Vip del Edificio 6G.

Participacion con las actividades de la Escola d’Estiu
Desde el Fondo de Patrimonio Artistico nace la idea de participar con la Escola d’Estiu
en alguna actividad, siempre teniendo como referencia el arte y la voluntad por nuestra

parte de difundir nuestras colecciones.

Por ello, en este tercer afio nos hemos vuelto a involucrar en tales tareas y hemos rea-

lizado visitas guiadas a los alumnos de primaria de la Escola d’Estiu.

Haciéndoles un pequefio recorrido por las esculturas del campus, consiguiendo que los

ninos tomen un contacto directo con ellas.
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Posteriormente, se realizan talleres diversos de dibujos, collage y modelado en las aulas
preparadas para dicho trabajo, consiguiendo graciosas esculturas en miniatura donde
reflejan, claramente su poder de absorcidon de los conceptos e ideas que les ofrece las

esculturas.

En nuestro tercer ano se han realizado 19 visitas guiadas, acogiendo en cada recorrido
a los grupos de;

1°B, 1°D, 1°E, 1°F, 2°D, 2°E, 3°A, 3°B, 3°C, 3°D, 3°E, 7°A, 7°B, 7°C, 7°D, 8°A, 8°B, 8°C
y 8°D.

8.5.11. Mantenimiento del patrimonio artistico de la UPV
Durante el curso académico 2008-2009 se realiz6 una importante revision y restauracion
de las esculturas del Campus. Siendo éste uno de nuestros objetivos generales, man-
tener en perfecto estado todas las piezas artisticas que componen el Fondo de Arte de
la UPV. Nuestro método de trabajo, consiste en revisar cada una de las obras periddi-

camente, controlando su ubicacién y estado de conservacion.
Descripcion de las obras restauradas y acciones realizadas:

“HOMENAJE A MANOLO GIL” 1989
Autor: Jorge Oteiza

Técnica: hierro

Medidas: 161 x 60 x 70 cm

« El principal problema que presentaba esta escultura era la fuerte exfoliacion del
plinto de la base de hierro.

» Después de sanear dicho plinto, se repuso la pérdida de material con una resina
termoestable e hidro6fuga, apropiada para las reintegraciones de materiales me-
talicos, igualando el color de la reposicién al resto de la escultura.

« Limpieza con un disolvente alifatico y proteccion con cera micro-cristalina.

+ Con el mismo método se limpi6 el pedestal, puliéndolo seguidamente con pulidora

mecanica.

“TORSO” 1990
Autor: Vicente Orti Mateu
Técnica: granito
Medidas: 207 x 125 x 30 cm
« Recomposicion y adhesion de las partes fragmentadas recuperando las partes

perdidas y consiguiendo el aspecto original que poseia antes de su altercado.
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“S/T” (anverso y reverso) 1953
Autor: Manolo Gil
Técnica: caustica sobre tabla
Medidas: 122 x 78 cm
- Limpieza de las superficies pictéricas. Es aqui donde se descubre que la obra
esta pintada en sus dos caras anverso y reverso y deben de limpiarse ambas y
consolidarse.
+ Consolidacién de extractos pictéricos y elementos afiadidos
« Actuacioén sobre el plano de la obra
+ Refuerzo del soporte
- Estudio de sistema de anclaje de las piezas desprendidas

« Estudio de las condiciones idoneas para su enmarcado y exposicion.

8.9.12. Pagina Web del Fondo de Arte

Mediante la creacion de esta pagina Web se pretende dar accesibilidad a toda la infor-

macion de las obras que componen el Fondo de Arte de la Universidad.

El Fondo de Patrimonio artistico dispone de presencia en la Web bajo la url: <www.fon-

doarte.upv.es>.

Esta web estéa disponible para todo el mundo, ya sea del interior o del exterior de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, con el fin de darse a conocer al mayor nimero de “pu-

blico” posible.

Mantenimiento de la pagina web y base de datos. Consiste en una aplicacion web que

contiene integrada la base de datos contenedora de la informacion de las obras de arte.

A través del sitio web se da a conocer de forma abierta todo el fondo artistico disponi-

ble en la universidad.

Mediante un menu navegacional se puede acceder a todo el fondo de obras a través de

cinco clasificaciones: obras, autores, colecciones, ubicaciones y categorias.

También se proporciona informacién de las actividades organizadas por el Fondo de
Arte, como por ejemplo, los certamenes de pintura, el paseo por el campus escultérico

y los certamenes de dibujo escolar.
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Ano 2008
Histérico Mensual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2008 2003 2008 2008 2003 200 2008 2008 2008 2008 Z003 2008
Nimero de |

Ene 2008 3426 3887 14690 400.11 MB
Feb 2008 5130 5793 22119 568.56 MB
Mar 2008 4661 5261 24720 52911 768.69 MB
Abr 2008 5720 7155 59440 101722 2.29 GB
May 2008 5933 6630 23950 52644 116 GB
Jun 2008 7113 8057 41919 69761 2.09 GB
Jul 2008 4473 4752 11956 21977 405,39 MB
Ago 2008 0 1] 0 0 0
Sep 2008 0 1] 0 0 ]
Oct 2008 0 0 0 0 0
Noy 2008 0 1] 0 0 ]
Dic 2008 0 1] 0 0 0

Total 36467 41535 198794 384632 7.65GB

Ano 2009
Histarico Mensual

hll'hl e B, P I, B e e e e e

Ene Feb M™ar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
2009 2009 2009 2009 zZO009 2009 2009 2009 2009 Z009 Z009 2009

e I oo RS

Ene 2009 3237 3739 15449 34686 8683.73 MB
Feb 2002 539 S67 2693 6679 193.79 MB
Mar 2009 1] 1] o a 1]
Abr 2009 166 174 531 1195 12.97 MB
May 2009 157 165 528 1287 3543 MB
Jun 2009 195 203 545 1363 13.97 MB
Jul 2009 219 237 899 1835 22,67 MB
Ago 2009 0 0 0 0 0
Sep 2009 o o o i} u}
Oct 2009 0 0 0 0 0
Nov 2009 0 0 0 o] o
Dic 2009 0 o o o o

Total 4513 5085 20645 47045 1.14 GB

8.5.13. Libro “Pintura valenciana de la década de los 70
Este libro recoge parte de la coleccién de pintura que alberga el Fondo de Patrimonio

Artistico de la Universidad Politécnica de Valencia.
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La vocacién de esta coleccion tiene doble interés para nuestra instituciéon. En primer
lugar, probablemente la mas importante, es la docente. Por otra parte, esta dedicada a
servir a la sociedad que crea la institucion para que sus ciudadanos sean formados en

los mas amplios niveles de la excelencia.

También conviene aclarar que no es facil encontrar piezas de la década que nos ocupa,
y aunque la mayoria son de la década, se ha optado por la representacion de los artis-
tas aun con obras mas jovenes en el tiempo. Muchos de ellos estan en activo y forman

parte de la historia del arte espanol.

También conviene sefialar que la primera parte de este volumen, a la que hemos titu-
lado Antecedentes, presentamos a los artistas de generaciones anteriores pero muy
proximas, que de alguna forman han sido estudiadas por los artistas del tiempo al que
se dedica este libro. Los artistas que quedan reflejados en este volumen son los si-

guientes:

ANTECEDENTES

Josep Renau

Jacinta Gil Roncales

Victor Manuel Gimeno Baquero
Amadeo Gabino Ubeda
Eusebio Sempere

Ricardo Zamorano

Manolo Gil

José Vento

Joaquim Michavila Asensi
Enric Mestre

José Luis Roig

Vicente Castellano Giner
Manuel Hernandez Momp6
Eduardo Sales Encarnacion
Victoria Salvador

José Soler Vidal (Monjalés)

Andrés José Cillero Dolz

DECADA DE LOS 70
Francisco José Alberola Cunat
José Anzo

Rafael Armengol Machi
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Jorge Ballester Bonilla
Manuel Boix

Luis Pascual Bou Solis
Martin Martinez Caballero
Rafael Calduch

Carmen Calvo

Javier Calvo Maiques
Joan Cardells Aleman
Joan Ramon Castejon
Equipo Crénica

Equipo Realidad

Angela Garcia Codofier
Juan Ramoén Genovés Candel
Artur Heras Sanz

Mariano Maestro Moratinos
Rafael Marti Quinto
Angeles Marco Saturnino
Antoni Mir6

José Tomas Molina Cigues
Eva Mus Grande

Isabel Oliver Cuevas
Rafael Ramirez Blanco
Jorge Teixidor de Otto
Joan Antoni Toledo

Rosa Maria Torres Molina
Aurora Valero

José Maria Yturralde Lopez

8.5.14. Exposicion “Pintura valenciana de la década de los 70
La década de los 70 en la Comunidad Valenciana se caracterizé por su pujanza plas-
tica, por la potencia de los artistas, que reflejaron las tensiones sociales de la época
de forma efervescente, con un destacado sentido de los colores. Este es el espiritu de
la exposicion inaugurada en la sala municipal Lonja del Pescado, organizada por el
Consorcio de Museos de la Comunidad Valenciana, con la colaboraciéon de Alicante

Cultura.

La muestra, que fue presentada por el catedratico Felipe Garin, asesor cientifico del
Consorcio de Museos, la comisaria Angela Garcia y el teniente alcalde de Cultura, Mi-

guel Valor, lleva por titulo “Coleccién de Pintura Valenciana en la década de los 70” y pro-
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cede del fondo patrimonial de la Universidad Politécnica de Valencia (UPV). Los mas de

50 cuadros expuestos se pueden visitar, con entrada libre, hasta el 26 de mayo.

La obra ha sido distribuida en tres salas, donde se presta atencién a los Precedentes,
a la Abstraccién geométrica y a la produccién misma fechada en los afos 70, donde
fructificaron una serie de creadores que marcaron la pauta, como Equipo Crénica,
Equipo Realidad, Manuel Boix, Carmen Calvo o Teixidor, entre otros. Las obras mues-
tran el espléndido desarrollo que las artes plasticas alcanzaron en la Comunidad en la
citada década, en la que se utilizaron lenguajes expresivos muy variados: realismo, in-

formalismo, collage, pop o fotomontajes.

Las distintas obras que formaron parte de esta exposicidén son las siguientes:

“Autorretrato del capital” 1978
Autor: Josep Renau

Técnica: Serigrafia

Medidas: 100 x 76 cm

“Estudio de distancias n° 5” 1977
Autor: Jacinta Gil

Técnica: Mixta sobre carton
Medidas: 86 x 70 cm

“Adan y Eva” 1957

Autor: Victor Manuel Gimeno Vaquero
Técnica: Oleo sobre lienzo

Medidas: 154 x 48 cm

“S/T” 1980

Autor: Amadeo Gabino Ubeda
Técnica: Serigrafia

Medidas: 65 x 50 cm

“Primavera” 1988

Autor: Eusebio Sempere
Técnica: Serigrafia
Medidas: 65 x 50 cm



“Verano” 1988

Autor: Eusebio Sempere
Técnica: Serigrafia
Medidas: 65 x 50 cm

“S/T” (anverso y reverso) 1953
Autor: Manolo Gil

Técnica: Caustica sobre tabla
Medidas: 122 x 78 cm

“Paisaje de la memoria” 1993
Autor: Joaquim Michavila Asensi
Técnica: Acrilico sobre tela
Medidas: 160 x 200 cm

“S/T” 1999

Autor: Joaquim Michavila Asensi
Técnica: Técnica Mixta
Medidas: 74 x 58 cm

“S/T” 1965

Autor: José Vento

Técnica: Acrilico sobre tela
Medidas: 63 x 60 cm

“Estructura” 1957

Autor: Vicente Castellano Giner
Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 69 x 60 cm

“Relieve” 1990

Autor: Manuel Hernandez Mompo
Técnica: Hierro y temple
Medidas: 117 x 310 x 28 cm

“Casas de Santo Domingo” 1959
Autor: Eduardo Sales Encarnacion
Técnica: 6leo sobre tela

Medidas: 90 x 126 cm
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“S/T” 1960

Autor: Salvador Victoria
Técnica: 6leo sobre lienzo
Medidas: 100 x 81 cm

“Los Hijos de Espana” 1964
Autor: José Soler Monjalés
Técnica: Oleo sobre papel
Medidas: 100 x 70 cm

“La venus grotesca” 1966
Autor: Andrés Cillero Dolz
Técnica: Ensamblaje
Medidas: 100 x 73 x 18 cm

“Equipo Cronica 70" 1970
Autor: Francisco Alberola
Técnica: Técnica mixta y foto
Medidas: 70 x 70 cm

“Composicién” 1989

Autor: José Anzo

Técnica: Acrilico sobre lienzo
Medidas: 100 x 81 cm

“Xorigo d’alta qualitat” 1972
Autor: Rafael Armengol
Técnica: Oleo sobre tela
Medidas: 97 x 130 cm

“Bontempeli y Sabino; estudio de figuras” 1992
Autor: Jorge Ballester

Técnica: Acrilico sobre lienzo

Medidas: 120 x 100 cm

“La espera” 1992

Autor: Manuel Boix

Técnica: Técnica mixta sobre lienzo
Medidas: 270 x 180 cm



“Interior de I'estacié del Nord-Valéncia” 1978
Autor: Luis Bou

Técnica: Gouache

Medidas: 102 x 72 cm

“Los ciegos” 1993

Autor: Marti Martinez Caballero
Técnica: Acrilico sobre tela
Medidas: 162 x 130 cm

“El descanso del guerrero” 1973
Autor: Rafael Calduch

Técnica: Mixta sobre lienzo
Medidas: 100 x 70 cm

“Espacio” 1990

Autor: Rafael Calduch
Técnica: Acrilico sobre lienzo
Medidas: 200 x 400 cm

“Pobres diablos siempre con hambre” 2003
Autor: Carmen Calvo

Técnica: Técnica mixta

Medidas: 100 x 170 cm

“N° 60 itinerario que conduce a chaisse” 1974

Autor: Javier Calvo
Técnica: Técnica Mixta
Medidas: 130 x 195 cm

“R-829” 1992

Autor: Joan Cardells
Técnica: Grafito
Medidas: 208 x 100 cm

“Eran mas de tres mil” 1973
Autor: Ramon Castejon
Técnica: 6leo sobre tela
Medidas: 73 x 92 cm
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“El banquero” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia
Medidas: 75 x 55 cm

“El constructor” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia
Medidas: 75 x 55 cm

“Interior de las meninas” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia

Medidas: 75 x 55 cm

“Felipe y la pincelada” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia
Medidas: 75 x 55 cm

“El Guernica” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia
Medidas: 75 x 55 cm

“Paisaje. Vista de los Altos Hornos de Bilbao en 1973” 1974
Autor: Equipo Realidad

Técnica: Oleo sobre lienzo

Medidas: 100 x 100 cm

“Punto rumano” 1976

Autor: Angela Garcia Codofier
Técnica: Serigrafia

Medidas: 49 x 63,5 cm

“Cenicienta” 1974

Autor: Angela Garcia Codofier
Técnica: Acrilico Sobre lienzo
Medidas: 130 x 130 cm
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“S/T” 1984

Autor: Joan Genoveés
Técnica: Grabado
Medidas: 49,5 x 64 cm

“S/T” 1997

Autor: Joan Genoveés
Técnica: Grabado
Medidas: 43 x 35 cm

“Desnudo” 1949

Autor: Joan Genoveés
Técnica: Oleo sobre tela
Medidas: 92 x 66 cm

“El banquero” 1971
Autor: Equipo Crénica
Técnica: Serigrafia
Medidas: 75 x 55 cm

8.6. VICERRECTORADO DE ASUNTOS SOCIALES
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

8.6.1. Ayudas de Accion Social
El Consejo de Gobierno, en sesion de 14 de diciembre de 2006, aprobé la creacion de
la Subcomision de Accion Social para asuntos de accién social a estudiantes y asuntos
de accion social a PAS y PDI. Entre sus funciones estan: efectuar las convocatorias de
ayudas de caracter social dirigidas a la comunidad universitaria; efectuar las propues-
tas de resolucion; estudiar y gestionar las solicitudes presentadas y efectuar las pro-

puestas de concesion y/o denegacién de solicitudes al Rector.

8.6.1.1. Ayudas para el personal de la UPV (PAS/PDI)
« Ayuda Fondo Social
Objetivo: Fondo de ayuda social para el PAS y PDI que haya prestado servicios en la

Universidad Politécnica de Valencia durante mas de seis meses en el afo para el cual
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se convoca la ayuda y que se encuentre en activo en el momento de la publicacion de

la convocatoria.

Los gastos, debidamente justificados, deben estar realizados durante el afio natural.

La ayuda comprende: Fondo educativo, Fondo de asistencia social (protesis, interven-
ciones...), Fondo de ayuda a discapacitados psiquicos, fisicos o sensoriales, Fondo de
ayudas para la atencion de ascendientes a cargo y Fondo de ayudas para adopciones

internacionales.

Presupuesto: 137.700 euros.

En la ayuda del Fondo Social 2008-2009 se presentaron 535 solicitudes y se resolvie-

ron favorablemente 490.

+ Ayuda de matricula

Objetivo: Compensar gastos de matricula por estudios universitarios del personal de la
Universidad Politécnica de Valencia, conyuge e hijos/as, en primer, segundo y tercer
ciclo en centros publicos o privados, correspondientes al curso académico de la convo-

catoria.

Presupuesto: 166.207,02 euros.

En la ayuda de matricula del curso 2008-2009 se presentaron 321 solicitudes y se re-

solvieron favorablemente 299.

- Residencias de verano

Objetivo: Ofrecer estancias gratuitas durante siete noches en régimen de alojamiento o
alojamiento y desayuno en Residencias Universitarias y Colegios Mayores al PAS y PDI
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Presupuesto afio 2009: 112.470,78 euros.

En la convocatoria 2008-2009 se han ofertado y concedido 685 plazas.

8.6.1.2. Ayudas para el alumnado de la UPV

El presupuesto para las prestaciones sociales en el curso académico 2008-2009 ha sido
incrementado en las partidas de ayuda de matricula a los alumnos de primer y segundo

ciclo y de las becas comedor.
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+ Ayudas Accidn Social Alumnos UPV

A) Ayuda matricula alumnos de primer y segundo ciclo y masteres oficiales.

Objetivo: Atender mediante una convocatoria general las demandas de aquellos alum-
nos de la Universidad Politécnica de Valencia que acrediten una situacién personal o fa-
miliar de especial necesidad econémica y no disfruten de otras becas o ayudas al

estudio.

Se ha resuelto la convocatoria de ayudas Accion Social Alumnos UPV 2008-2009 por un

importe total de 170.000 euros.

Se han presentado 610 solicitudes y han sido concedidas 228.

B) Ayuda por causas sobrevenidas

Objetivo: Dar respuesta a situaciones sobrevenidas en la unidad familiar o en el propio
solicitante y que, a juicio de la Subcomision de Accion Social, sea causante de un per-
juicio econdmico grave que pueda dificultar al alumno la continuacion de sus estudios.

Se puede solicitar en cualquier momento del curso académico.

Durante el curso 2008-2009 y hasta julio de 2009 se han presentado 27 solicitudes y han

sido concedidas 16.

Presupuesto: 35.700,00 euros.

- Ayuda para alumnos discapacitados

Objetivo: Facilitar las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte y la co-
municacion a los alumnos de la Universidad Politécnica de Valencia con necesidades
educativas asociadas a condiciones personales de discapacidad, con la finalidad de fa-
cilitarles el acceso a la formacion universitaria y el desarrollo de sus estudios en condi-

ciones de igualdad.

Estas ayudas incluyen emisoras, grabadoras, sistemas informaticos (ordenadores por-
tatiles, programas especificos...), asi como ayudas para el transporte, acompafiamiento,
asistencia de intérpretes de lengua de signos, etc.

Presupuesto: 6.716,88 euros.

En la convocatoria del curso 2008-2009 se han presentado y concedido 6 solicitudes.
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- Becas comedor
Objetivo: convocar becas de comedor dirigidas a los alumnos de primer y segundo ciclo

y masteres oficiales de la Universidad Politécnica de Valencia.

En la convocatoria del curso 2008-2009 se han presentado 1.584 solicitudes y se han
concedido 589.

Presupuesto: 140.000 euros.

8.6.2. Responsabilidad Social Corporativa

Dentro de las actividades relacionadas con la Responsabilidad Social Corporativa de la
UPV, se enmarcan el Plan de Igualdad de Oportunidades (abarcando diferentes ambi-
tos: Violencia de género, Mujer, Discapacidad, Accesibilidad o Escuela Infantil entre

otros), el Codigo Etico de buena gobernabilidad y la Sostenibilidad Social.

8.6.2.1. Marco de la conciliacion de la vida familiar y laboral

Para la conciliacion de la vida familiar y laboral del personal de la UPV, la universidad
cuenta desde 1978 con aulas infantiles y desde hace 10 con aulas de la Universidad Se-

nior.

- Escuela Infantil

Con objeto de dar una cobertura total al personal que realiza sus funciones en la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, se presta el servicio de educacion infantil en dos mo-
dalidades:

A) Escuela Infantil situada en Campus de Vera y Escuela Infantil Sol-Solet de Alcoy.
En la convocatoria del curso 2008-2009 se han presentado en el Campus de Vera 235
solicitudes y se han concedido 221 y en la Escuela Infantil Sol-Solet de Alcoy se han

concedido 4, tantas como solicitadas.

B) Para el personal que por prestar servicio en otros campus o que, por cualquier otra
circunstancia, no pudiera hacer uso de los dos centros mencionados, la Universidad
concede ayudas con estos fines por un importe de quinientos euros (500 €) por

nifo/a.

En la convocatoria del curso 2008-2009 se han presentado 99 solicitudes y se han con-
cedido 65.

Presupuesto 35.700 euros.
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+ Universidad Senior

Por décimo ano consecutivo, séptimo en el Campus de Alcoy, la Universidad Politécnica
de Valencia ha acogido en sus aulas al alumnado de la Universidad Senior. Es un pro-
grama para mayores de 55 anos que pretende acercar la Universidad a las personas
que, tras su jubilacién, mantienen el entusiasmo por seguir aprendiendo y se enmarca

dentro del Proyecto Aulas Universitarias de la Experiencia de la Conselleria de Educacion.

Durante el curso 2008-2009 se ha impulsado la puesta en marcha de talleres y cursos
monograficos y se consigue mucho mas incluso que con un tercer curso, pues signifi-
can, en la practica, la posibilidad real de una continuidad indefinida en la Universidad Se-

nior y mantener la vinculaciéon con nuestra Universidad.

Ademas de incrementar el nUmero de alumnos (1.294), se ha incrementado tanto la
oferta formativa como el nUmero de matriculas, llegando el curso 2008-2009 a un total

de 2.024 matriculas realizadas.

8.6.2.2. Iniciativas y actuaciones promovidas y realizadas en materia de RSC

+ Adhesion de la UPV al Pacto Mundial, acogiéndose a la mayor iniciativa internacional
propuesta por Naciones Unidas cuyo objeto es conseguir un compromiso voluntario
de las entidades en Responsabilidad Social, por medio de la implantacion de Diez
Principios basados en Derechos Humanos, Normas Laborales, respeto al Medio Am-
biente y de Lucha contra la Corrupcion. Es una iniciativa altruista que pide a las em-
presas que hagan suyos, apoyen y lleven a la practica un conjunto de valores
fundamentales. El Pacto Mundial es la mayor iniciativa Internacional en el terreno de
la Etica y de la Responsabilidad Social.

+ Obtencién del Certificado de AENOR de Accesibilidad universal: sistema de gestion de
la accesibilidad, en dos servicios generales muy utilizados y solicitados por el alum-
nado: la Biblioteca Central y el Servicio Integrado de Empleo, siendo la primera Uni-
versidad en Espafna en obtenerlo.

« Como resultado del trabajo que la Universidad Politécnica de Valencia, a través del Vi-
cerrectorado de Asuntos Sociales y RSC, viene realizando desde noviembre de 2005
cuando elaboré el “Plan especial de actuacion en materia de accesibilidad integral de
la Universidad Politécnica de Valencia” (estudio/diagnéstico de accesibilidad integral
en la UPV, con una evaluacion pormenorizada de todos los edificios y viales de los cua-
tro campus que componen la Universidad), la UPV obtuvo, con fecha 29 de enero de
2009, el certificado de accesibilidad registrada y el derecho de uso de marca AENOR
de accesibilidad registrada, conforme a la Norma UNE 170001-2:2007: Accesibilidad
Universal, Parte 2: Sistema de gestiéon de la accesibilidad. Este proyecto se inicia con

la firma de un Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
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ciales (IMSERSOQ), la Fundacion ONCE para la Cooperacion e Integracion Social de
las Personas con Discapacidad y la Universidad Politécnica de Valencia, con la cola-
boracion financiera del Fondo Europeo de Desarrollo Regional. Entre otras muchas
mejoras, se adquiere un servicio adaptado de ordenador y de software para personas
discapacitadas en la Biblioteca Central.

« Convenio de colaboracion de la Fundacion Caja Murcia y la Universidad Politécnica
de Valencia destinado a la realizacion de actuaciones para la eliminacion de barreras
arquitectonicas, urbanisticas y de la comunicacién tanto en los diferentes itinerarios de
los campus de la UPV como en la prestacion de diferentes servicios de la Universidad
Politécnica de Valencia.

« Celebracion del Dia Internacional de la Mujer 2009 con la participacion de la comuni-
dad universitaria. Entre las actividades realizadas destacamos:

« Mercadillo Solidario, con la colaboracién de la Fundaciéon Tolerancia Cero (Fun-
dacion de la Comunidad Valenciana frente a la discriminacion y los malos tra-
tos) de la Conselleria de Bienestar Social. Este ano la recaudaciéon se ha
destinado al “Programa de Familia e Infancia” de Caritas Diocesana de Va-
lencia bajo el lema “Hombre y Mujeres unidos para acabar con la violencia
hacia mujeres y nifias”.

« | Concurso de carteles conmemorativos del Dia Mujer 2009, con una alta par-
ticipacion y creatividad de toda la comunidad universitaria. Se presentaron 88
participantes y se concedieron 1 premio y 6 accésit.

+ Actuacion de la Banda Sinfonica de la Universidad Politécnica de Valencia
amenizando el Dia Internacional de la Mujer.

- | Campafa de recogida de juguetes destinados a centros de acogida de menores,
salas infantiles, hospitales etc. bajo el lema “Un Juguete una sonrisa” desbordando las
expectativas iniciales, tanto de participacion como de material recogido.

« Participacioén en la jornada Construyendo Redes para la Paz y la Sostenibilidad. Esta
jornada se presenté como una actividad formativa y de difusién en el marco de la Dé-
cada de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible (2005-2014) y el 60° Ani-
versario de la Declaracion de Derechos Humanos. Conto6 con la presencia del doctor
Federico Mayor Zaragoza, quien ha escrito el prologo del libro Redes para la Paz, de
Ménica Edwards.

« Punto de venta de Comercio Solidario en el campus de Vera de objetos realizados en cen-

tros ocupacionales, en colaboracion con la Fundacién CEDAT-proyecto nuevo por realizar.

8.6.2.3. Colaboracion con diversas asociaciones e instituciones con finalidad social

« Coordinacion de los estudiantes que participan en el programa intergeneracional Viure
i Conviure, obra social de Caixa Catalunya, alojamiento y convivencia de estudiantes

con personas mayores.
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+ Adhesion de la UPV a la campafa promovida por la Conselleria de Bienestar Social
contra la violencia hacia la mujer y la igualdad de oportunidades: “Yo doy la cara por
las mujeres maltratadas”. Carpa solidaria de la Fundacién Tolerancia Cero.

+ Asociacion Espafiola Contra el Cancer —cuestacion publica anual y mesas informati-
vas con el fin de promover habitos de vida saludables.

+ Colaboracion con el Colegio Mayor Universitario Galileo Galilei de Valencia. Convo-
catoria de 3 estancias gratuitas de alojamiento y manutencion en el Colegio Mayor
durante el curso 2009-2010, para tres alumnos matriculados en la UPV (estudios de
Master, Doctorado o primer curso de cualquiera de los estudios de grado, primer ciclo
o primer y segundo ciclo que se imparten en la UPV).

+ Apoyo a las actividades de Cooperaciéon Social Universitaria de la UPV, que ayuda a
menores y adultos de etnias minoritarias en situaciones marginales en los barrios de
El Cabanyal y La Malva-rosa.

« Colaboracién con el Centro Reina Sofia (Fundacion de la Comunidad Valenciana para
el Estudio de la Violencia), en el Il Concurso Internacional de Fotografia sobre Vio-
lencia: Personas Mayores.

+ Colaboracion con la Fundacion AIXEC (Fundacién para la Atencion a las Personas
con Paralisis Cerebral) promovida por la Cruz Roja en Valencia.

+ Ayuda a las actividades de PayaSOSospital con la impresion de publicaciones.

» Casal de la Pau. Asociacion que atiende y acompafa en todo el proceso de integra-
cion a aquellas personas que, dentro o fuera de la prision, se encuentran en una si-
tuacion de indefension social a causa de sus carencias familiares. Ayuda a la impresion
de la revista trimestral.

+ Prestacion del espacio de la UPV para la celebracion de la XXXIV Conferencia Euro-
pea de Coordinacién y Apoyo al Pueblo Saharaui.

+ Apoyo a la actividad de la Muestra de arte y cultura del Tibet: realizacién de un man-
dala de arena y danzas tradicionales tibetanas.

« Semana contra la Pobreza, del 13 al 18 de octubre. Apoyo de la UPV, como entidad
adherida a la campafa Pobreza Cero de la Comunidad Valenciana.

+ Colaboracion con la Asociacion Valenciana de Padres de Nifios con Trastornos Es-
pecificos del Lenguaje (AVATEL) en su 4* Jornadas.

« Apoyo a ASPRONA, Asociacién Valenciana pro personas con discapacidad intelectual,
para la realizacion de la falla en el 50 aniversario, con la colaboracién de los alumnos

de Bellas Artes dirigidos por el profesor del departamento de Escultura, Jaime Chornet.

8.6.2.4. Representacion del Vicerrectorado en instituciones y asociaciones con finalidad social
 Vocal en el Consejo de Ciudadania de la Comunitat Valenciana, 6rgano dependiente
de la Conselleria de Inmigracion y Ciudadania. Redaccion del Anteproyecto del Plan

de la Comunitat Valenciana para la Integracion Ciudadana.
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+ Vocal en el Consejo Asesor de la Generalitat Valenciana en materia de drogodepen-
dencias y otros trastornos adictivos dependiente de la Conselleria de Sanidad.

» Consejo Valenciano de Bienestar Social dependiente de la Conselleria de Bienestar
Social.

» Representante del Rector, como Presidente del Patronato de la Fundacién CEDAT, en
las Juntas del Patronato.

« Asistencia a la 14? sesion del patronato de la Fundacion para la restauracion de la

Basilica de la Mare de Déu dels Desemparats.
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9.1. AREA DE INFORMACION

9.1.1. Informacion
El principal objetivo del Area de Informacién es dar respuesta a las preguntas y
dudas que formule cualquier usuario interno y externo sobre la Universidad Po-
litécnica de Valencia: estudios, vida universitaria, servicios, etc. Nuestra meta
consiste en ofrecer una informacién veraz, actualizada, sencilla, completa y
adaptada al usuario, en los dos idiomas oficiales (castellano y valenciano), con
un tiempo de respuesta minimo y una garantia de atencion correcta.

La mayoria de las consultas que se atienden en el Area se realizan personal-
mente o a través del teléfono. También son importantes los mensajes enviados
al correo electrénico. Por el contrario, cada vez son menos frecuentes las con-
sultas recibidas por correo postal o fax.

9.1.1.1. Llamadas a la Universidad Politécnica de Valencia

La Universidad Politécnica de Valencia dispone de una operadora automéatica y
de un equipo de operadores de telefonia, adscritos al Area de Informacién, que
atienden las llamadas a la Universidad desde los numeros de informacion ge-
neral (teléfonos 96 387 70 07 y 96 387 70 00). Los operadores de telefonia se
encargan de averiguar las necesidades de informacion de las personas que mar-
can el teléfono de la Universidad y remiten luego la llamada a las extensiones
solicitadas.

En el curso 2008-2009 se ha incrementado el numero de llamadas atendidas
por la operadora manual debido a que se han habilitado mas extensiones para
recibir las llamadas del numero principal de la UPV. Ademas, en este curso se
ha cambiado la operadora automética y se ha implantado un nuevo sistema de
recuento que no permite hacer una comparacion con los datos de los afos
anteriores.

W ATENCION TELEFONICA: LLAMADAS A LA OPERADORA MANUAL

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Llamadas 50.841 49.856 45.849 41.288 57.116
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9.1.1.2. Llamadas al Area de Informacidn
Algunas de las llamadas que se realizan al teléfono del Area de Informacion,
al numero de la UPV 96 387 90 00, son atendidas por el propio personal del
Area, que se encarga de resolver sus preguntas y consultas sobre los estu-
dios y la vida universitaria.

B LLAMADAS AL AREA DE INFORMACION (TELEFONO 96 387 90 00 Y EXTENSION 79000)

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Llamadas 19.445 22.604 19.582 11.832 25.003
Duracion (horas) 16,6 583 560,9 231,7 437,8
Media mensual 1,3 1,5 1,7 1,2 1,1

(minutos/llamadas
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9.1.1.3. Respuestas al correo electranico y postal
Principalmente, se trata de mensajes de correo electronico, aunque en este
apartado también se incluyen las cartas que se reciben por correo postal. En
los Gltimos afios, el nimero de consultas que llegaban al Area de Informacion
iba en aumento, sin embargo, durante el Ultimo curso se aprecia un ligero
descenso, debido a que los usuarios se informan cada vez mas a través de
la web de la UPV.
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W RESPUESTAS AL CORREQ ELECTRONICO

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Mensajes recibidos 4.487 4.810 7.162 8.132 7.293
Mensajes enviados 3.883 4.798 6.801 6.451 6.250

No todos los correos recibidos en el buzén del Area de Informacion requieren
una respuesta. Muchos de los mensajes contienen simplemente informacion
que puede ser relevante para la comunidad universitaria (becas, ofertas, todo
tipo de actividades o cursos destinados a alumnos universitarios...). De ahi la
diferencia entre los mensajes recibidos y los enviados.
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B Mensajes recibidos B Mensajes enviados

9.1.1.4. Fax
Desde 2007, se computan los faxes enviados y recibidos en el numero 96 387 90
09 (extension 79009), que figura como fax principal de la Universidad Politécnica
de Valencia (y asi aparece impreso en todos los documentos institucionales).

W FAX (TELEFONO 96 387 90 00 Y EXTENSION 79009)

2007-2008 2008-2009
Faxes recibidos 1.688 1.335
Faxes enviados 794 663
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9.1.2. Difusion de informacion

El Area de Informacion se encarga de difundir cuestiones de interés para la co-
munidad universitaria y la sociedad en general, que le hace llegar principalmente
el equipo rectoral, los distintos vicerrectorados, las areas y servicios de la UPV.
Segun los casos, se emplean distintos canales para hacer llegar la informacién
al publico: libros, folletos, materiales en soporte papel o digital, la pagina web de
la Universidad, etc.

Es fundamental que la informacion se difunda cumpliendo los estandares de ca-
lidad e imagen corporativa de la UPV. Otro requisito imprescindible es que lle-
gue a los destinatarios con el formato, caracteristicas, idioma y soporte
adecuado, y en los plazos acordados.

9.1.2.1. Material en soporte papel o digital

El Area de Informacién desarrolla sus propios materiales y colabora en la me-
dida en que se le requiere en la elaboracion de los trabajos que llevan a cabo
otras entidades. Puede tratarse de asesoramiento en cuestiones de imagen,
comunicacion e identidad corporativa, 0 mas directamente de desarrollo de los
disefos corporativos, de textos o de otros contenidos.

W MATERIAL EN SOPORTE PAPEL 0 DIGITAL: TRABAJOS REALIZADOS

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Materiales digitales 51 56 65 80 113

Materiales en papel 204 227 236 241 189

Total 255 283 301 321 302
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9.1.2.2. Informacion publicada en la web UPV

* Noticias publicadas en la portada

En el curso 2008-2009, se han publicado 466 noticias en la pagina principal
de la Universidad Politécnica de Valencia. Este es un servicio bastante utili-
zado por la comunidad universitaria para publicitar sus actividades, las ini-
ciativas emprendidas y los logros conseguidos.

El nimero de accesos a las noticias de la portada se ha situado en 1.138.999
que significa un considerable incremento respecto al afio anterior y demues-
tra el creciente interés de los miembros de la comunidad universitaria por las
noticias de la web. En mayo de 2006, se hizo publica la nueva web de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia. Desde entonces el método de calculo de
accesos es distinto y, por ese motivo, no aparecen los datos de los afios an-
teriores, ya que no ofrecen una comparacion real.

W NOTICIAS PUBLICADAS EN LA PORTADA DE LA WEB

2004-2005 2005-2006 2006-2007

2007-2008 2008-2009

Noticias publicadas 389 464 458

417 466

Accesos a las noticias* - - 676.647

771.967 1.138.999

* Se cuenta aqui cada clic que hace el usuario al descargar una noticia.
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* Buscador de becas

Se trata de una aplicacién informatica donde se dan de alta las convocatorias
de becas y ayudas propias de la UPV. De esta manera, las personas intere-
sadas en encontrar una beca pueden hacer la consulta a través de
<www.upv.es>. Como en el caso de las noticias publicadas en la portada web
de la UPV, en este apartado tampoco se incluyen los datos de accesos de los
cursos anteriores a mayo de 2006, ya que no ofrecen una comparacion real.
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La caida de accesos se explica por el cambio que, en enero de 2008, se rea-
lizé en el buscador de becas. Hasta entonces, esta base de datos reunia todo
tipo de convocatorias (propias y ajenas a la UPV) y los usuarios consultaban
la aplicacién para encontrar becas del Ministerio, la Conselleria, de fundacio-
nes privadas, de intercambio académico, etc. Desde enero, solo se dan de alta
convocatorias lanzadas por la UPV y se redirecciona a los usuarios que bus-
can otras ayudas a las paginas oficiales de los organismos competentes.

M BECAS INTRODUCIDAS EN LA BASE DE DATO0S

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

1.111 1.219 1.121 1.128 741

- - 335.179 191.836 127.291

1400
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* Buscador de alojamientos

El Area recopila también toda la informacion sobre ofertas de alojamientos
para estudiantes universitarios y elabora una base de datos que se puede
consultar en <www.upv.es>. El numero de ofertas que se introduce en esa
base de datos aumenta cada afno y en el curso 2008-2009 el incremento ha
sido espectacular, quiza esta relacionado con la crisis econémica.

En este curso, por primera vez, se ha podido calcular los accesos a la web de
alojamientos, ya que en junio de 2008 se renovo la aplicaciéon web de gestidon
de alojamientos.

B ALOJAMIENTOS

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

997 1.394 1.368 1.639 3.235

- - - - 256.086
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* Agenda de la UPV

En esta agenda, el Area de Informacion; el Vicerrectorado de Cultura, Co-
municacion e Imagen Institucional; el Vicerrectorado de Deportes, y el Cen-
tro de Apoyo a la Innovacion, la Investigacion y la Transferencia de Tecnologia
(CTT) publican las actividades culturales, cientifico-técnicas, deportivas, y los
premios y certamenes que organiza la UPV.

Como en el caso de las noticias publicadas en la portada de la web de la UPV
y las becas introducidas en la base de datos, en este apartado tampoco se in-
cluyen los datos de accesos de los cursos anteriores a mayo de 2006, ya que
no ofrecen una comparacion real.

M AGENDA DE LA UPV: ACTIVIDADES INTRODUCIDAS
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Eventos publicados 310 359 419 618 493
Accesos a la web - - 591.267 228.851 582.112
700 -

600 -

500 -
400 -
300 A
200 A
100 -
0 \ T

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009




346 SERVICIOS

* Publirreportajes y anuncios en prensa

Alo largo del curso, la UPV contrata diferentes inserciones en la prensa ge-
neral y especializada del sector de la educacion. En el curso 2008-2009, el
Area de Informacion ha elaborado 22 trabajos diferentes entre anuncios, pu-
blirreportajes y cuestionarios que se publican en forma de manuales de uni-
versidades, suplementos dominicales o especiales en paginas web.

En este curso se aprecia un descenso con respecto al anterior. El motivo es
que estamos reduciendo los publirreportajes en la prensa especializada en
el sector de la educacién, debido a que segun distintos estudios realizados,
éste no es un canal utilizado para informarse sobre la UPV; no asi, Internet.
Hemos reducido las inserciones que conllevan un gasto econémico, aunque
mantenemos las gratuitas.

M PUBLIRREPORTAJES Y ANUNCIOS EN PRENSA

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Publirreportajes y anuncios 13 26 30 27 22
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9.1.2.3. Informacion publicada en la web de Universia

Universia es la mayor red iberoamericana de colaboracién universitaria, que
integra a 1.100 universidades e instituciones de educacién superior en 15 pa-
ises. Las universidades socias representan al 76% del colectivo universitario
de los paises donde esta presente, con 10,9 millones de alumnos y 885.000
profesores.

Desde el curso 2003-2004, la Universidad Politécnica de Valencia colabora
con Universia publicando en su agenda cultural la resefia de las principales
actividades que se llevan a cabo aqui.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 M 347

B AGENDA UNIVERSIA

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Eventos introducidos 189 222 187 274 290
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9.1.2.4. Senalética
Desde mayo de 2009, tras las ultimas elecciones a rector, la unidad de sena-
lética pasa a formar parte del Area de Informacién. Esta unidad es responsa-
ble de la sefalizacion tanto interior como exterior de los diferentes campus de
la Universidad Politécnica de Valencia, asi como de los edificios que los cons-
tituyen. Hasta final del curso, los trabajos realizados han sido: 1 sefalizacion
exterior, 1 senalizacion interior y 3 placas direccionales.

9.1.3. Acciones para futuros alumnos
Dentro de este apartado, se engloban todas las acciones dirigidas a secunda-
ria. Se trata de las actividades que se organizan para dar a conocer la UPV entre
su publico natural (los alumnos de secundaria) y su entorno mas cercano (orien-
tadores, tutores y directores de centros y familias de los estudiantes).

9.1.3.1. Jornadas de Puertas Abiertas
El Area de Informacion pone en marcha cada afio visitas guiadas a los dife-
rentes campus de la Universidad Politécnica de Valencia, para que los alum-
nos de secundaria conozcan las titulaciones que se imparten y recorran las
escuelas y las facultades. Son ya 16 ediciones consecutivas.

En el curso 2008-2009, se han organizado:
- 17 jornadas en el campus de Vera (Valencia)
- 14 jornadas en el campus de Alcoy
- 12 jornadas en el campus de Gandia
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En cuanto a resultados globales de participacién, se puede decir que el nu-
mero de alumnos ha crecido de forma considerable y también el de centros.
Lo mismo ha pasado con el nUmero de padres, que ha aumentado notable-
mente. Estos incrementos se deben a la inquietud que existe entre los futu-
ros universitarios, orientadores, profesores, directores de centro y familiares
respecto a los nuevos titulos de grado adaptados al espacio europeo de edu-
cacion superior (EEES).

M JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS: PARTICIPANTES
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Alumnos 8.560 8.492 8.930 7.580 9.199
Centros 236 248 260 251 302
Padres* 368 251 245 359 664

* Solo en el Campus de Vera (Valencia)
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9.1.3.2. Jornadas de Orientacion

El Area de Informacion organiza las Jornadas de Orientacién, con el objetivo
de proporcionar a los orientadores, profesores y directores de centros de en-
sefianza secundaria y de ciclos formativos de grado superior, informacion re-
levante y actualizada sobre el panorama actual universitario. Como en anos
anteriores, las sesiones, que se desarrollan en el campus de Vera (Valencia),
se pueden seguir por videoconferencia desde los campus de Alcoy y Gandia.

Las VIl Jornadas de Orientacion, cuya inscripcion es gratuita, tuvieron lugar
el martes 20 de enero de 2009.

Desde su primera edicion, las Jornadas de Orientacion han contado con gran
cantidad de publico. En este curso, el nUmero de orientadores ha descendido
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con respecto al curso anterior, porque se ha cambiado la sala donde tienen
lugar las Jornadas de Orientacion. En esta ocasion las sesiones han tenido
lugar en el Paraninfo, un saldén con un aforo mas pequeno que el del edificio
Nexus (6G), donde se venian realizando hasta ahora.

W JORNADAS DE ORIENTACION

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Participantes” 578 535 617 715 509

* Datos extraidos de la ficha de inscripcion
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9.1.3.3. Cursillos de Orientacion

El Area de Informacién coordina a los profesores de la Universidad Politécnica de
Valencia que participan en los Cursillos de Orientacién a los Estudios Universita-
rios, que en esta 38 edicion se han desarrollado del 26 al 31 de enero de 2009.

La actividad consiste en 46 charlas de una hora de duracién, sobre una titula-
cion universitaria en concreto. En la presentacién, intervienen un profesor (que
pertenece a cualquiera de los centros valencianos que imparten el titulo), un
alumno de la carrera y un profesional de la especialidad. Las charlas se cele-
bran en horario de tarde, para que los alumnos interesados puedan asistir.

En esta edicion, han participado 7.500 alumnos de entre 14 y 17 afios, mas del
doble que en el afno anterior. El sdbado 31 de enero, tuvo lugar una jornada
para padres y orientadores, que contd con la presencia de 350 personas.

De las 46 charlas que se ofrecieron en esta edicién, 16 trataban de estudios
que pueden cursarse en la UPV y 12 fueron impartidas por profesores de la
casa. Estas presentaciones contaron con la asistencia de 3.024 alumnos.
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La actividad se presenta como un refuerzo a las labores de orientacion que lle-
van a cabo los centros de secundaria y sirve para encauzar las vocaciones. Las
charlas se han celebrado en el Centro Cultural de la Pechina.

La organizacion de estos cursillos corre a cargo de: ESIC, CEU Universidad
Cardenal Herrera, Universidad Catélica de Valencia, Universidad Europea de
Madrid, Florida Universitaria y Universidad Politécnica de Valencia, y cuenta con
la colaboracién de la Universidad de Valencia.

W CURSILLOS DE ORIENTACION

2007-2008 2008-2009

Total de charlas organizadas 44 46

Charlas sobre estudios de la UPV 18 16

Ponentes de la UPV 13 12

Asistentes al total de charlas 3.600 7.500

Asistentes a las charlas sobre estudios de la UPV 1.517 3.024

Asistentes a la jornada para padres 79 350

2007-2008 2008-2009

B Total de charlas B Charlas sobre estudios Ponentes de la UPV
organizadas de la UPV
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9.1.3.4. Asistencia a ferias del sector de la educacion

Anualmente, el Area de Informacion, en representacion de la Universidad Po-
litécnica de Valencia, acude a distintas ferias relacionadas con la educacion
superior, el empleo y los sectores afines. Durante el curso 2008-2009, la UPV
ha asistido a dos ferias: Valencia y Alicante. En ambas, ha participado con un
stand propio y con personal y materiales de la Universidad. Ademas, durante
este curso, ha participado en los encuentros de Unitour en Valencia, Murcia
y Palma de Mallorca.

* Formaemple@. Valencia. Del 4 al 7 de marzo de 2009
La décima ediciéon del Salon de la Formacion y el Empleo ha tenido un for-
mato atipico, centrado en la formacién, debido al descenso de la participa-
cidén de la Generalitat Valenciana y del sector del empleo.

Como novedad, este afio, cabe destacar la Jornada Marco del Espacio Eu-
ropeo de Educacion Superior, una actividad organizada conjuntamente por
la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad de Valencia, y dirigida
a los profesores de secundaria de la Comunidad Valenciana para explicar-
les las nuevas titulaciones de acuerdo al proceso de Bolonia.

Otra novedad ha sido el Hall universitario, un espacio informativo donde re-
presentantes de las universidades publicas y privadas de la Comunidad Va-
lenciana han ofrecido informacion personalizada, al margen de los conocidos
stands.

El stand de la UPV en Fomaemple@ ocupaba de 80 m? y estuvo atendido
por el personal del Area de Informacion y del Servicio Integrado de Empleo
(SIE) en un mostrador Unico.

* Educ@emplea. Alicante. Del 22 al 24 de mayo de 2009

A esta octava cita acudieron 7.000 personas, entre jovenes y profesionales.
Este afio han participado 44 expositores, que han ocupado los cerca de
1.300 m? destinados a este certamen.

El stand de la UPV en el certamen de Alicante ocupaba un espacio abierto, de
20 m2, donde se expuso el material informativo. Alli se encontraba el personal
de la Universidad para responder a todas las preguntas de los visitantes.
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* Unitour

La Universidad Politécnica de Valencia ha asistido durante este curso a los
encuentros de Valencia (12 centros participantes), Murcia (9 centros) y Palma
de Mallorca (13 centros). Aproximadamente, asisten entre 450 y 500 alum-
nos por feria.

Estas ferias, que se celebran en hoteles de la ciudad, son un lugar de en-
cuentro entre universidades y futuros alumnos. Las universidades ayudan a
los estudiantes a disefiar su futuro profesional a partir de dos cuestiones fun-
damentales: ;qué estudiar? y ;donde estudiar? Asi, los jovenes conocen
de primera mano todas las titulaciones que se ofertan.

9.1.3.5. ; Qué vas a hacer?, programa de UPV Radio

¢ Qué vas a hacer? es un programa de radio dirigido a los futuros universita-
rios con el objetivo de ayudarles a elegir una carrera. En 2008-2009 se han
emitido un total de 51 espacios (la mayoria de media hora de duracioén) en los
que se han explicado las diferentes titulaciones de primer ciclo, y de primery
segundo ciclos que se pueden cursar en la UPV.

No es posible contabilizar la audiencia que tienen estos espacios al ser emi-
tidos por la radio y la television de la UPV. Pero si se puede conocer el numero
de descargas de los programas desde nuestra pagina web.

W PROGRAMA DE RADIO ;QUE VAS A HACER?

2006-2007 2007-2008 2008-2009

Accesos a la web 10.497 13.161 14.982
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9.1.3.6. Semana de la Ciencia
La Semana de la Ciencia es una celebracién de ambito europeo promovido
en Espana hasta ahora por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, coordinado
por la Fundacion Espafola para la Ciencia y la Tecnologia y desarrollado en
la Comunidad Valenciana por la Fundacion de la Ciudad de las Artes y las
Ciencias.

El Area de Informacion se encarga de coordinar las actividades que se reali-
zan en el campus de Vera (Valencia) de la Universidad.

En su mayoria, se traté de charlas, conferencias, mesas redondas, visitas
guiadas, proyeccion de peliculas y documentales, talleres, simulaciones, de-
mostraciones y exposiciones, que se desarrollaron por igual en los campus de
Vera, Alcoy y Gandia.

En el campus de Vera (Valencia), se organiz6 una jornada para alumnos de
secundaria, que se repitié del lunes 17 al viernes 21 de noviembre. Acudie-
ron cerca de 850 alumnos procedentes de 4° de la ESO y de 1° de bachille-
rato de la Comunidad Valenciana, pertenecientes a un total de 23 centros
educativos.

El objetivo final de la actividad es conseguir que los alumnos visiten la Uni-
versidad y vinculen la ciencia y la tecnologia al nombre de la UPV.

I SEMANA DE LA CIENCIA EN LA UPV

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Participantes* 1.500 1.400 829 785 850
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9.1.3.7. Proyecto Valentina

En el curso 2008-2009, la Universidad Politécnica de Valencia ha seguido tra-
bajando en el Proyecto Valentina. El objetivo de esta iniciativa es mejorar la
percepcion que tienen los alumnos de la ESO y de bachillerato sobre los es-
tudios de caracter tecnologico, en lo que se refiere a la igualdad de género y,
a su vez, conseguir un cambio positivo en la tendencia de la presencia de
mujeres en estas carreras.

Para ello, se ha previsto un programa de intervencién en institutos de ense-
fNanza secundaria de la Comunidad Valenciana que se desarrollé de noviem-
bre a diciembre y de febrero a abril. En total, han participado 438 estudiantes
de bachillerato y de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO), lo que repre-
senta un incremento del 34,76% respecto al nUmero de participantes del curso
anterior. De los 438 alumnos, 235 eran chicos y 203, chicas.

M PROYECTO VALENTINA

2007-2008 2008-2009

6 10

Participantes 325 438
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Las actividades consisten en el pase de un cuestionario anénimo, donde se
pregunta a los jovenes sobre las asignaturas elegidas y su opinion sobre las
carreras universitarias: si hay o no carreras masculinas y femeninas.

Pasados unos dias, se realiza un taller en el que se divide a los alumnos de
la clase en dos grupos (mixtos) que deben defender una postura sobre una
situacion conflictiva. Y a continuacién se genera un debate. El taller se cierra
con el pase del mismo cuestionario anénimo. De esta manera, queda patente
hasta qué punto se puede combatir eficazmente los estereotipos que tienen
los estudiantes.
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9.1.4. Acreditaciones
El Area de Informacion se encarga de gestionar el alta y el mantenimiento de los
diferentes tipos de acreditaciones de la UPV, tanto para el PAS y el PDI como
para el personal residente o miembros de instituciones externas con convenios
de colaboracion establecidos (colegios mayores, colegios profesionales...).

Ademés, el Area se encarga de la coordinacién general de las oficinas gestoras
de acreditaciones para los alumnos.

El Area tiene como objetivo cumplir los plazos establecidos en su carta de ser-
vicios (en el caso de los carnés temporales, entrega en 48 h, y no mas de 30 dias
en el caso de los carnés UPV) ofreciendo una atencion personalizada y un pro-
ceso sencillo, agil y comodo.

Pero el Area no solo tiene encomendada la gestién de los carnés UPV, sino tam-
bién la tramitacién de los carnés internacionales (de estudiante, profesor y de
viaje), los carnés de alberguista y las renovaciones del DNI que se llevan a cabo
en el campus de Vera.

9.1.4.1. Carne UPVY
En la siguiente tabla, se puede observar la evolucién del nimero de carnés
UPV (con una vigencia superior a un afio) tramitados por el Area de Informa-
cion. El descenso que se registra se debe principalmente a dos motivos:

Por una parte, las mejoras realizadas en las aplicaciones utilizadas, que im-
piden que una misma persona pueda tener dos carnés diferentes.

Por otro lado, desde febrero de 2008, a los funcionarios del CSIC se les hace
el carné UPV para cuatro anos y no anualmente como antes.

W CARNES UPV

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Carnés 4.737 6.010 7.333 9.891 8.289
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9.1.4.2. Carne temporal
El Area de Informacion gestiona también los carnés temporales, que se emi-
ten para aquellos colectivos que estan vinculados a la UPV por un periodo
muy corto de tiempo (menos de un afo), como es el caso de los profesores
visitantes.

En esta categoria, también se incluyen los carnés UPV de deportes, que sir-
ven para acceder exclusivamente a las prestaciones que ofrece el Vicerrec-
torado de Deportes.

En este curso se ha experimentado un descenso del nUmero de carnés tem-
porales con respecto al curso anterior debido a que dos centros adscritos de
la UPV —Mediterranean University Centre of Science and Technology (MUST)
y el Centro de Estudios PAX—, han dejado de serlo y por eso, sus alumnos no
han necesitado un carné temporal de la UPV.

W CARNES TEMPORALES

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Carnés 815 1.788 1.419 812 718
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9.1.4.3. Renovacion del DN/
En las instalaciones del Area, los miembros de la comunidad universitaria
pueden tramitar, con cita previa a través de la intranet, la renovacion del DNI
sin necesidad de desplazarse a una comisaria de Policia. Durante el curso,
se produce un lleno total en la reserva de dias y horas. Desde febrero de 2009
se tramita el DNI electrdnico.

Pese a la gran demanda de solicitudes, en el curso 2008-2009, se aprecia un
descenso en el nUmero de renovaciones del DNI. Esto se debe a dos motivos:

- Por un lado, la policia redujo el numero de dias en que ofrecia este
servicio.

- Por otra parte, la renovacion del DNI electrénico en una comisaria es
instantanea; sin embargo, en la UPV es necesario volver una segunda

vez para recoger el carné.

B RENOVACIONES DEL DNI

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Renovaciones 1.368 1.356 1.357 1.083 786
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9.1.4.4. Carnés internacionales

Las personas interesadas pueden tramitar desde la Universidad Politécnica de
Valencia los carnés internacionales de estudiante (ISIC), los carnés interna-
cionales de profesor (ITIC) y el carné joven internacional de viaje (IYTC).

En el curso 2004-2005 se produce un boom debido al inicio del servicio y en
los afios siguientes se observa una consolidacion con minimas variaciones.
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W CARNES INTERNACIONALES

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Carnés 539 340 317 351 321
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9.1.4.5. Carne de alberguista

Desde febrero de 2005 es posible tramitar en el Area de Informacién el carné
de alberguista, con el que el titular puede hospedarse en albergues de todo
el mundo. De esta acreditacion, existen cinco modalidades (juvenil, adulto,

grupo juvenil, familiar y extranjeros visitantes).

W CARNES DE ALBERGUISTA

2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Carnés

58 192 355 268
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9.1.4.6. Firma digital

En junio de 2007 se puso en marcha la firma digital en el Area de Informacion,
gracias a un convenio entre la Universidad Politécnica de Valencia y la Ge-
neralitat Valenciana. El certificado se obtiene tras solicitar una cita previa a tra-
vés de la Intranet.

B FIRMA DIGITAL

2007-2008 2008-2009
Firmas 267 253
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9.1.4.7. Metrovalencia
Desde febrero de 2009, el Area de Informacion facilita a los miembros de la
comunidad universitaria la tarjeta de Metrovalencia, gracias a un acuerdo fir-
mado entre la Universidad Politécnica de Valencia y Ferrocarrils de la Gene-
ralitat Valenciana (FGV).

De esta manera, los alumnos, el PAS y el PDI pueden solicitar de forma gratuita
una tarjeta personalizada de Metrovalencia (que tiene un coste de cuatro euros,
financiados por la UPV). La tarjeta funciona como un monedero o una cartera
vacia en la que hay que introducir los billetes. Los usuarios pueden recargar en
ella abonos mensuales de transporte a precios por debajo de los del mercado, que
les permiten viajar en metro y en tranvia de forma ilimitada por las zonas definidas
en cada abono. Esto es asi porque FGV aplica una bonificacion especial respecto
a su tarifa oficial y porque la UPV subvenciona otra parte importante.

En el curso 2008-2009, el Area de Informacion tramité 3.674 tarjetas de Me-
trovalencia.
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9.1.5. Otras actividades
9.1.5.1. Objetos perdidos

El Area de Informacién mantiene en deposito los objetos que se extravian en
el campus de Vera (Valencia). Registra los hallazgos, los etiqueta y archiva du-
rante un periodo maximo de tres meses. Pasado este tiempo, los objetos que
no son recogidos son donados a organizaciones no gubernamentales de co-
operacion al desarrollo.

En el curso 2008-2009, nos han llegado 955 objetos perdidos y hemos de-

vuelto 166, unas cifras algo mas bajas que en el curso anterior, tal y como
puede apreciarse en la siguiente tabla.

W 0BJETOS PERDIDOS

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Objetos encontrados 517 516 71 990 955
Objetos entregados 106 98 161 252 166
1200 -
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B Objetos encontrados B Objetos entregados

9.1.5.1. Buenas Ideas
Otra de las actividades que desarrolla el Area es el certamen de Buenas Ideas,
gue se convoca tres veces al afio (octubre, enero y abril). El objetivo de este con-
curso es incentivar a los miembros de la comunidad universitaria para que pre-
senten soluciones que mejoren los servicios y la calidad de vida de la
Universidad.
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B BUENAS IDEAS

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Iniciativas presentadas 275 511 315 360 58
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9.2. SERVICIO DE BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION CIENTIFICA

9.2.1. Introduccion
La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la documentacion
e informacion bibliografica necesaria para el apoyo al estudio, la docencia y la

investigacion de la comunidad universitaria.

Asimismo, es competencia del servicio la formacion de los usuarios en el ma-
nejo de los recursos de informacién, y la conservacion, el incremento y la difu-
sion de los fondos bibliograficos, documentales y audiovisuales de la
Universidad. Y todo ello, al objeto de:

* Ser un centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion.

* Conseguir una coleccion documental que satisfaga las necesidades docen-
tes e investigadoras de la comunidad universitaria.

* Conseguir que los usuarios sean autbnomos en el manejo de la informacion.

* Prestar unos servicios presenciales y en linea permanentemente ajustados
a la demanda.

* Colaborar en la gestion de la produccion cientifica y docente propia de la ins-
titucion.
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9.2.2. La Biblioteca y el Plan Estratégico de la UPV

Este ano los resultados del estudio de la encuesta de satisfaccion sobre la ca-
lidad de los servicios que se paso recientemente a distintos grupos de usuarios
siguen siendo muy satisfactorios puesto que el Servicio de Biblioteca y Docu-
mentacidn Cientifica ha obtenido un 94.6% de satisfaccidon de los usuarios y los
5 servicios encuestados han obtenido excelentes porcentajes, entre 96.3 a 93.0
de satisfaccion.

Como resultado del estudio de los indicadores, planteamos un Plan de Mejora
denominado “Utiliza Polibuscador desde el principio” que trataba de identificar
las necesidades informacionales de los alumnos de los primeros cursos. Entre
las principales tareas del Plan cabe citar el pase de una encuesta a todo el pro-
fesorado, que obtuvo un amplio nivel de respuesta, ademas se crearon diversos
materiales didacticos y se impartieron numerosas sesiones de formacion.

El 31 de octubre de 2008 y tras la auditoria de AENOR se nos concedi6 la cer-
tificacion, junto con otros servicios de la Universidad, a la Carta de Servicios.

Por otro lado y contando con la inestimable ayuda del Vicerrectorado de Asun-
tos Sociales, el CEDAT, el Servicio de Asuntos Generales, ASIC, y por supuesto
del personal bibliotecario totalmente implicado en estos temas, con fecha 29 de
enero de 2009 nos fue concedido por parte de AENOR el Certificado de Acce-
sibilidad Universal conforme a la norma UNE 170001-2: 2007 “Accesibilidad Uni-
versal, parte 2: Sistema de Gestion de Accesibilidad”, un proyecto al que hemos
dedicado muchisimo esfuerzo y dedicacion.

Vamos a detallar algunas de las mejoras mas importantes que se llevaron a
cabo en el edificio y que lo convierten en un edificio accesible:

* Se cambian las puertas de acceso giratorias por puertas de apertura auto-
matica y se protegen todos los vanos que pueden equivocar el acceso.

* En las escaleras principales se elimina el bocel de 198 escalones para evi-
tar tropiezos, se colocan tabicas de color contrastado para transmitir sensa-
cion de seguridad y mayor distincién entre los escalones y se aumenta la
iluminacion.

* Se hacen nuevos todos los aseos para usuarios en todas las plantas de la bi-
blioteca y se habilita una cabina de trabajo en grupo adaptada.

* ElI mostrador de atencién al publico se redisena convirtiéndolo en un mos-
trador accesible para usuarios en sillas de ruedas.
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* En el Aula de Formacion se amplia el numero de tomas de red a fin de poder
reubicar todo el mobiliario y conseguir los espacios requeridos, se reservan,
con caracter preferente para personas con discapacidad, cuatro puestos ade-
cuandose la altura de las mesas para facilitar el acceso a personas en sillas
de ruedas y se coloca una rampa adaptada de acceso a la tarima desde la
cual se imparten las clases.

* Se adapta el ascensor de usuarios con senales acusticas (puertas abiertas,
cerradas y en qué planta se encuentra el usuario), se incluye en la cabina del
ascensor un directorio general del edificio y se identifica claramente en el
vestibulo de la biblioteca como alternativa a las escaleras.

* Se sustituyen los directorios generales, los de cada planta, carteles y la ro-
tulacion de las estanterias por otros adaptados, mates, que no provoquen re-
flejos y con tipografia aumentada. Esta accion supone el cambio de mas de
300 carteles que rotulan los armarios y estanterias donde se almacenan los
libros.

Cualquier usuario que acceda a la Biblioteca dispone de un puesto completa-
mente adaptado en cuanto a hardware, software. La Universidad adquiri6 el or-
denador mas avanzado que ofrece la Organizacion Nacional de Ciegos de
Espafa y que consta de un monitor TFT 22” panoramico de alta resolucion y
contraste, Linea Braille ALVA 570 Satellite Pro, Magnificadores de pantalla
(Zoom Text 9.1) y Lectores de Pantalla (Jaws 9.0). Este se sitia en una mesa
adaptada regulable en altura mediante un sistema eléctrico.

Ademas se pone al servicio del usuario una Telelupa color de 57 aumentos y se
modernizan y se mejoran los puestos adaptados.

9.2.3. Participacion de la Biblioteca General en proyectos transversales UPV
En esta ocasion y con motivo de organizar los actos conmemorativos del Dia del
Libro 2009 hemos trabajado conjuntamente con el Vicerrectorado de Cultura,
Comunicacion e Imagen Institucional, con el Vicerrectorado de Asuntos Socia-
les y RSC y con la Casa del Alumno. Algunas de las actividades celebradas en
el Campus de Vera y Gandia fueron:

En el vestibulo de la Biblioteca Central se celebra la exposicion filatélica con-
memorativa del Dia del libro 2009 “Libros que hablan de sellos, sellos que ha-
blan de libros”, cuyo Comisario fue el Prof. Abel Garcia Bernabé, y también se
instal6 una Estafeta de correos especial con el matasellos conmemorativo del
Dia del Libro 2009, con gran éxito de publico.
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Otras actividades fueron la presentacion del libro Poliversos Il a cargo del Taller
de Poesia en Valencia de la UPV y lectura de poemas en valenciano y en el
Agora se celebro6 un concierto de la cantautora Chili Valverde, quien con su voz
y su guitarra hizo un sentido homenaje a Juan Ramén Jiménez.

En el Campus de Gandia disfrutaron del ciclo “Literatura y cine”, Feria del Libro,
y la instalacion del ya tradicional stand de la Biblioteca del Campus con nove-
dades, espacio dedicado al Afio Internacional de la Astronomia y al nuevo edi-
ficio CRAI; ademas hubo concurso de Fotografia Digital, presentaciones de
libros, etc.

Hemos trabajado conjuntamente con el Servicio Integrado de Prevencion y
Salud Laboral en la remodelacion de mostradores de varias bibliotecas: Biblio-
teca de la ETS de Ingenieria Informatica, Biblioteca de la ETS de Ingenieria del
Disefio y Biblioteca Central. El personal del mencionado servicio no solo analizé
con detalle las condiciones del disefio de los mostradores ya existentes, sino
que aportd el nuevo disefio y los recursos necesarios para modificarlos.

La Biblioteca participd, invitada por el Centro de Lenguas, en la celebracion del
Afio Internacional de las Lenguas con el montaje de un stand en el Agora en el
gue se expusieron materiales bibliograficos, propiedad de la biblioteca escritos
en muchas lenguas del mundo.

Asimismo, la Biblioteca particip6 en el marco de la V Semana Intercultural: Apor-
taciones Tecnologicas de las Culturas del Norte de Africa, cediendo el espacio
del vestibulo para una exposicién fotografica “Miradas de Argelia” y organizada
por el Vicerrectorado de Asuntos Sociales y RSC.

9.2.4. Participacion de la Biblioteca General en proyectos interuniversitarios

Formamos parte de la Red Universidades Lectoras, cuyo objetivo es el fomento
de la lectura entre los universitarios. Para ello, trabajamos en colaboracién con
PDI del Dpto. de Linguistica Aplicada y el Vicerrectorado de Cultura, Comunica-
cién e Imagen Institucional. Nuestro primer proyecto llamado Espere Leyendo
tenia como objetivo animar a la lectura fuera del ambito estrictamente bibliotecario
y para ello elegimos espacios de la Universidad donde habitualmente hubieran
grupos de personas en situacion de espera. Se eligieron el Gabinete Médico, el
vestibulo del CFP, la 12 y la 22 planta en el edificio de Rectorado y el vestibulo de
la ETS de Ingenieria Informatica. Alli se ubicaron unos expositores muy atracti-
vos, especialmente disefiados para el proyecto y se colocaron grupos de libros
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de lectura facil, de contenido variado y en varias lenguas, de manera que sirvie-
ran de entretenimiento durante la espera. En anos sucesivos, debido al éxito del
proyecto, intentaremos ampliar los puntos a otros servicios, centros y Campus.

9.2.4.1. Club de compras
Continua nuestra participacion en el Club de compras para la adquisicion con-
sorciada de recursos electronicos y la cooperacion con el CBUC en este mismo
ambito y con ello se obtiene un beneficio interesante para nuestras adquisicio-
nes.

9.2.5. Mejoras en locales e instalaciones
Se han inaugurado dos nuevas bibliotecas: La biblioteca del Campus de Gandia,
cuyo espectacular edificio se convierte en un auténtico CRAI (Centro de Recur-
sos para el Aprendizaje y la Investigacion), con un espacio de mas de 3.000 m?
repartidos en 3 plantas y que ofrece todo tipo de servicios para dar soporte al
nuevo modelo educativo basado en la mejora del aprendizaje; permite la creaciéon
de diferentes espacios y ambientes y cuenta con 384 puestos de estudio, cabi-
nas de trabajo en grupo, mediateca, hemeroteca, etc. Ademas, cuenta con tec-
nologia RFID que facilita la gestion de la coleccion bibliogréfica y de los servicios.

La otra biblioteca nueva es la que comparten la Facultad de ADE y ETSIGCT,
gue cuenta con 136 puestos de estudio y cubre las necesidades de un gran nu-
mero de usuarios de esa zona del Campus de Vera.

Otra mejora se llevo a cabo en la biblioteca de la ETS de Ingenieria del Disefio,
se ampliaron y remodelaron los espacios para conseguir una sala mas amplia
y didfana y mejorar la ubicacion de la coleccion bibliogréafica.

9.2.6. Mejoras en los servicios

Se ha elaborado y publicado en la web un compromiso de calendario de aper-
tura anual de la Biblioteca Central, consensuado con la Delegacién Central de
Alumnos, que permite mantener informados a los usuarios tanto de los horarios
como de las modificaciones que se puedan producir en los servicios. Se ha am-
pliado el periodo de apertura extra por examenes y, durante esas fechas y pre-
vio estudio de la ocupacion de las salas por parte de los usuarios, para contribuir
al ahorro de energia, se han cerrado algunas salas.

Seguimos estando entre las diez primeras bibliotecas universitarias de Espafna
por dias de apertura anual y horas de apertura semanales.
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Se ha llevado a cabo una remodelacion de algunas salas y espacios de la Bi-
blioteca Central para dar respuesta a las quejas/sugerencias de muchos usua-
rios y para apoyar el nuevo modelo educativo basado en al aprendizaje tanto
individual como cooperativo. El proyecto se ha denominado “En la Biblioteca
elige tu espacio” y para ello se han definido Salas de estudio en silencio y es-
pacios para trabajo en grupo, con sus normativas propias encaminadas al buen
uso de cada zona.

9.2.]. Mejoras sobre el acceso a la informacion

El Catalogo Bibliogréafico contiene ya 525.000 volumenes y ha mejorado en al-
gunos detalles tales como la inclusion de iconos en los registros bibliograficos
con el objetivo de identificar con mas facilidad el tipo de documento y el soporte
en que se encuentra, la inclusién del campo “Sumario/Resumen” en los regis-
tros bibliogréaficos de peliculas y el enlace permanente a RiuNet en las tesis de
la UPV y el enlace a “Mi biblioteca” desde el Catélogo.

9.2.7.1. Sobre la Biblioteca Digital

* RiuNet

Fruto del acuerdo con la Fundacién Jiménez Lorente, RiuNet, el repositorio ins-
titucional de la UPV, pasa a contar entre sus fondos con la importante coleccion
de mapas de dicha Fundacién.

La coleccion de objetos de aprendizaje se consolida gracias a las convocatorias de
Docencia en red, llegando a un alto grado de reconocimiento entre otras instituciones.

También da comienzo la publicacion en RiuNet de la revista World Rabbit
Science, revista oficial de la World Rabbit Science Association (WRSA) editada
en la Universidad.

En cuanto a definicion de la politica del repositorio, se avanza notablemente en
la redaccién de un acuerdo marco que facilite a los miembros de la Universidad
la autorizacion de deposito.

* Web 2.0

Durante este curso se acentua la necesidad de un nuevo canal de comunicacion
con los usuarios entorno al acceso abierto, necesidad que se materializa en la
creacion del blog “Riunet y el Acceso Abierto en la UPV”. Mediante el blog se co-
munican a la comunidad universitaria las novedades que se van produciendo en
el repositorio institucional y se da difusion al movimiento Open Acces.
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Tanto este nuevo blog como los otros dos ya en produccion, PoliBuscador y
Connecta’t, pasaron a ser alojados en el servidor institucional durante el curso.

* PoliBuscador
Como todos los anos se han ido incorporando nuevos recursos en PoliBusca-
dor que se consolida como portal de acceso a la Biblioteca Digital.

* Revistas electrénicas editadas en la Universidad

A peticidn institucional se empezé a dar apoyo a los editores de revistas elec-
tronicas UPV en la obtencién de un identificador para sus publicaciones. A este
efecto se contrata con CrossRef el servicio DOI.

* Pagina web del Servicio

Durante el curso se trabajé en el traspaso de la pagina web del Servicio al es-
tandar institucional. El uso generalizado de las microwebs se combin6 con un
desarrollo propio, a fin de facilitar la gestion de los contenidos y dotar a la pa-
gina de mayor flexibilidad.

Antes del lanzamiento de la nueva web se realizd un estudio de usuarios con el
objeto de analizar la navegabilidad y la arquitectura de los contenidos. Los
resultados del estudio se plasmaron en cambios de disefio y contenidos.

9.2.8. Visibilidad en ambitos profesionales

9.2.8.1. Jornada Open Acces para investigadores de la Universidad
Como celebracién del Dia de Internet 2009 la Biblioteca organizé la Jornada
sobre el Open Access dirigida principalmente a los profesores e investigado-
res de la Universidad. Se invitd a Ignasi Labastida i Juan, de la Oficina de Di-
fusié del Coneixement de la Universitat de Barcelona y a representantes de
las editoriales Springer y Emerald. Los ponentes expusieron su visién de pre-
sente y de futuro sobre el acceso abierto como nuevo modelo de difusién
cientifica.

9.2.8.2. Invitacion a las | Jornadas Interuniversitarias de la Comunitat Valenciana sobre Acceso
Abierto al Conocimiento
Celebradas en marzo de 2009 la Biblioteca respondi6 a la invitacidén con la co-
municacion titulada “Experiencia de la UPV en la implantacion del repositorio
institucional. El valor de la integracién”.
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9.2.8.3. Invitacion a la Xornada sobre Repositorios Institucionais

Invitada por el FEGAS, la Biblioteca participd con una ponencia en la Xornada
sobre Repositorios Institucionais celebrada en Santiago en junio de 2008. En el
evento se expuso la experiencia sobre la integracion del repositorio RiuNet en
el sistema de informacion institucional de la Universidad.

9.2.8.4. Participacion en la Junta de Gobierno de Expania

Este curso la Biblioteca UPV ha seguido como miembro de la Junta de Gobierno
de Expania, asociacién de usuarios de productos Ex Libris. La principal gestion
de la Junta en este ano ha sido la constitucion legal de la asociacion, pasando
la Universidad a formar parte de los socios fundadores. Un afio mas Expania ce-
lebré su reunién anual, esta vez en la Universidad de Navarra. La biblioteca par-
ticip6 en el Comité Cientifico de la misma.

9.2.8.5. REBIUN

Comienza nuestra participacion en la Linea Estratégica 2 de REBIUN cuyo
objetivo estratégico es orientar a las bibliotecas universitarias en los nuevos
retos del Espacio Europeo de Investigacion y los nuevos procesos de creacion
y difusién de la ciencia y esta dedicada al liderazgo de los proyectos digitales.
En este sentido cabe senalar la participacion de la Biblioteca en el Comité
Cientifico del IX Workshop REBIUN sobre Proyectos Digitales “Investigacion,
innovacion e informacién: tendencias en los sistemas digitales de gestiéon de la
produccién cientifica”, celebrado en Salamanca en octubre de 2009.

92.8.6. Visitas de otras instituciones

Nos han visitado colegas bibliotecarias procedentes de Dinamarca y de ltalia
interesadas en conocer nuestros procesos y nuestra organizacion y también
algun bibliotecario de nuestra entidad ha viajado a Milan para estudiar el fun-
cionamiento de las mediatecas universitarias.

9.2.9. Actividades formativas

Una de las principales competencias del Servicio de Biblioteca y Documentaciéon
Cientifica es la formacion de los usuarios en la bisqueda y manejo de informacion.
Para poder cumplir con este propdsito las bibliotecas UPV ofrecen a la comunidad
universitaria Cursos de formacion y también mantienen una coleccion de Guias y
Ayudas sobre los recursos informativos que la biblioteca pone a su disposicién.

Dentro de los cursos de formacion se participa activamente en las Jornadas de
Acogida para alumnos de nuevo ingreso que organizan los centros. En 2009 se
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impartieron 19 sesiones con una asistencia total de 20.296 alumnos. Igualmente,
se ha participado en las Jornadas de Acogida Erasmus a las que han asistido
590 estudiantes. Se llevan a cabo visitas guiadas a grupos que lo solicitan y
este curso se realizaron 10 visitas con un total de 369 asistentes.

Continuamos colaborando con el ICE dentro de su oferta formativa en Tecnolo-
gia Educativa, con la imparticion de sesiones de formacion presenciales dirigi-
das al personal docente e investigador y relativas a la busqueda y recuperacion
de la informacioén cientifica. Se han realizado 43 horas de formacion repartidas
en 12 talleres a los que han asistido 299 profesores.

Dentro de la oferta del ICE para el alumnado se han impartido 22 horas de for-
macion a 43 alumnos.

Ademas, se llevan a cabo sesiones a la carta, previa peticion del personal do-
cente e investigador, y en este curso se han realizado 27 sesiones y mas de 65
horas de formacién a las que han asistido 509 alumnos. Algunas bibliotecas di-
sefian un plan propio de formacion y este afno se han realizado 10 sesiones.

Respecto a las Guias y Ayudas, la Biblioteca crea y mantiene una coleccién de ma-
teriales en diversos formatos para que los usuarios conozcan mejor y puedan apro-
vechar al maximo los recursos y servicios que les ofrecemos, y para ello en este
curso se inicié una nueva colecciéon de materiales multimedia (polimedias) en varios
idiomas, alguno de los cuales se incluyd en el “Sobre de matricula virtual “ que el
Servicio de Alumnado ofrece a los alumnos de nuevo ingreso. Durante el afio que
nos ocupa estos materiales formativos han recibido un total de 122.965 consultas.

9.2.10. Biblioteca en cifras’

B RESUMEN ANUAL 2009

SERVICIOS

Superficie total? 11.908
Puestos de lectura 3.255
Numero de bibliotecas y salas de estudio 12
Dias de apertura anual de la Biblioteca Central 240
Promedio de horas de apertura semanal 67
Entradas a las bibliotecas 2.462.454
Préstamos domiciliarios 654.140
Solicitudes de préstamos interbibliotecarios solicitadas por la Biblioteca 3.445
Solicitudes de préstamos interbibliotecarios solicitadas a la Biblioteca 1.544
Numero de actividades de formacion dirigidas a usuarios 82
Numero de asistentes a actividades de formacion 4.151

1.- Cifras a 31.12.2009.
2.-Supefrficie total, en metros cuadrados construidos, de todas las superficies de todos los puntos de servicio de que consta la Biblioteca.
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B RESUMEN ANUAL 2009

COLECCION

En papel
N° monografias total (RB) 524.743
Numero de monografias ingresadas en el afio 30.661
Donaciones 17.384
Numero de revistas “vivas” en papel 496

Biblioteca Digital
Numero de libros-e 15.332
Numero de revistas-e 9.045
Numero de bases de datos 91
Numero de recursos-e gratuitos 247
Consultas a la pagina web 30.741.314
Consultas al catalogo 26.717.629
Blsquedas o consultas en recursos-e suscritos 734.197
Documentos-e descargados 696.935

9.3. AREA DE SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES (ASIC)

Es el érgano de la Universidad Politécnica de Valencia encargado de poner al

alcance de toda la comunidad universitaria las nuevas tecnologias de la infor-

macion y de las telecomunicaciones.

Dentro de la estructura funcional de la UPV, el ASIC depende del Vicerrecto-

rado de Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones. El ASIC es,

por tanto, el responsable de la organizacién general de los sistemas automati-

zados de informacion, de la planificacion y gestion de la red universitaria y del

soporte técnico y material para el desarrollo de aplicaciones. Entre sus funcio-

nes se encuentran:

* Hacer llegar a través de las diferentes redes de datos, voz y video todos los

servicios de la Universidad a cada puesto de trabajo.
* Dar soporte tecnologico a la actividad docente.

* Proveer a la comunidad cientifica e investigadora de capacidad de calculo y

herramientas de gestion.
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* Modernizar la gestion universitaria.
* Velar por la mejora continua en la utilizacién de los recursos puestos a dis-
posicion de los usuarios.

El equipo del ASIC se estructura en las siguientes unidades funcionales:

* Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacién: es responsable de la im-
plantacion y gestion de la red de la Universidad, los servicios de Internet, el
soporte material y técnico para el desarrollo de aplicaciones cientificas y de
investigacion, y de todos los temas relativos al uso de la microinformatica por
parte de los usuarios de la UPV.

* Servicio de Aplicaciones: se encarga del desarrollo e implantacion de nuevas
aplicaciones para facilitar los procesos administrativos y de gestién de la Uni-
versidad.

Ademas, el ASIC cuenta con una unidad de apoyo, encargada de toda la ges-
tion administrativa del Area.

9.3.1. Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacion
Tiene como mision organizar y ofrecer a la comunidad universitaria las plata-
formas de comunicacion, terminales y servidores corporativos necesarios para
poder soportar todos los servicios que las nuevas tecnologias nos ofrecen, y
gue sirven de base para el desarrollo e implantacidn de modernas técnicas a la
investigacion, docencia, administracion y gestion universitarias.

Entre sus servicios, podemos destacar:

* Hacer llegar a todos los servicios al puesto de trabajo de los usuarios que deben
hacer uso de ellos, de una manera universal transparente y facil de utilizar.

* Administrar la red informatica de la UPV, el acceso remoto la misma, la red
inalambrica y los sistemas de autentificacion, de modo que se pueda proveer
al personal docente e investigador, al de administracion y servicios y a todos
los alumnos de acceso a los recursos informaticos propios, asi como a los de
toda la Internet.

Gestionar la capacidad de los sistemas centrales de informacion, adminis-
trando los servidores y bases de datos que soportan las aplicaciones corpo-
rativas.

Instalacion y mantenimiento de los diversos servicios de almacenamiento,
correo, noticias, directorios, herramientas de trabajo colaborativo y de siste-
mas de informacion en general, asi como la coronacién de los mismos con
el resto de redes académicas nacionales e internacionales.
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* Administracién de equipos multiusuario de altas prestaciones, que dan so-
porte a las aplicaciones cientificas y de investigacion.

* Gestionar la instalacion de licencias de programas antivirus, actualizaciones
de software y elementos de proteccién (cortafuegos) de sistemas.

* Coordinar los diferentes servicios instalados en las aulas informaticas y en los
distintos centros y unidades de la Universidad.

* Gestion de copias de seguridad en y recuperacion de datos.

* Gestionar los servicios multimedia avanzados como retransmision de even-
tos por Internet, telefonia IP, television IP, produccién de contenidos docen-
tes (Polimedia, laboratorios virtuales, etc.).

* Administrar el centro de visualizacién 3D y realidad virtual inmersiva.

* Prospeccioén de los avances tecnologicos en los sistemas de informacion y en
las comunicaciones, y desarrollo de proyectos de implantacion de nuevos
servicios o funcionalidades.

* Gestionar la integracion y compatibilidad de equipos y aplicaciones en los
sistemas corporativos de la Universidad.

* Organizacion del Servicio Integrado de Atencion a los Usuarios de las apli-
caciones informaticas de la Universidad, encargado de la resolucién de las in-
cidencias producidas.

9.3.2. Servicio de Aplicaciones

Tiene la responsabilidad de dar soporte a la automatizacion del sistema de infor-
macidn corporativo; del mismo modo, colabora en la planificacién y modernizacién
de los procesos administrativos de la Universidad en sus diferentes servicios.

Sus objetivos son los de disefar, desarrollar, documentar y mantener cuantas
aplicaciones de gestion se realizan en el ASIC. Como premisa principal, se pro-
pone desarrollar e implementar software de calidad, que satisfaga adecuada-
mente, en tiempo y forma, las demandas de los usuarios.

Por otra parte, trata de facilitar los procesos administrativos a los usuarios, ya
sean alumnos, personal o proveedores. Para ello, desarrolla aplicaciones que
permiten realizar a través de Internet no s6lo consultas sino también procesos
de gestion, e incluso todo tipo de pagos.

Este soporte se realiza principalmente de las siguientes formas:
1. Colaborando con los propietarios de los procesos (Unidades Gestoras y
Organos Académicos) en el analisis organizativo de los mismos antes de
desarrollar una solucion informatica.
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2. Desarrollando aplicaciones propias.
3. Colaborando con proveedores externos en su andlisis y disefio e implantacion.
4. Gestionando las incidencias que se producen en el uso de las aplicaciones.

Todos los servicios que proporciona el Servicio de Aplicaciones se basan en la
infraestructura de red, servidores y comunicaciones corporativas, lo que requiere
una intensa colaboracion con el Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacion.

Los principales servicios que presta son:
1. SEGURIDAD
1.1. Asistencia para la declaracién de Ficheros LOPD
Se asiste a los responsables de ficheros con datos de caracter personal
a legalizar dichos ficheros, incluyendo la publicacién en el DOGV, la de-
claracion a la AEPD y la creacién de un modelo de Documento de Se-
guridad.
1.2. Asistencia en la gestion de la seguridad RMS
Se provee a los responsables de fichero con un modelo tipo de Docu-
mento de Seguridad, se les asiste para adaptar dicho modelo a las par-
ticularidades de sus unidades y se les aconseja sobre la implantacion de
las medidas técnicas y organizativas exigidas por el reglamento.
1.3. Formacién LOPD
Se imparten charlas sobre proteccién de datos a todas aquellas unidades
que tienen necesidades especificas de formacion y se atienden las dudas
concretas respecto de la proteccion de datos tanto de los responsables
de los ficheros como de los usuarios de los mismos.

2. GESTION ACADEMICA

2.1. POLIFORMAT
Plataforma de e-Learning para proporcionar apoyo a la docencia pre-
sencial o para la imparticion de cursos no presenciales.

2.2. RiOS
Portal de acceso que permite gestionar el acceso a las aplicaciones de
Gestion Académica de la Universidad, asi como la gestién de usuarios de
cada una de estas aplicaciones. Las aplicaciones que forman parte de
Rios son las mas abajo relacionadas:

2.3. AUTOMATRICULA WEB: Primer y segundo ciclos, tercer ciclo,
grado y master
Las diferentes aplicaciones de automatricula, desarrolladas especifica-
mente para las necesidades de los ciclos en la que se matriculan los
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

alumnos, permiten que sea el propio alumno el que realice su matricula
desde cualquier ordenador conectado a Internet, bien en su domicilio o
en cibercafés, desde las aulas de libre acceso de la Universidad o du-
rante el periodo de citas en las aulas informéticas dispuestas al efecto,
en el dia y hora que se le haya citado.

En Automatricula web permite agilizar al maximo todo el proceso de ma-
tricula, por complejo que sea, del alumno acortando los plazos y garan-
tizando al alumno la gestion realizada.

VINALOPO

Gestion de Alumnado de primer y segundo ciclo permite el seguimiento
de expediente de un alumno, desde la incorporacion al centro y titulacién
hasta la finalizacion de los estudios. Incluye matricula, gestién de impor-
tes y recibos, notas y actas, incompatibilidades y diligencias, etc.
PALANCIA

Gestion de Alumnado de tercer ciclo permite el seguimiento de expe-
diente de un alumno, desde la incorporacion al centro y titulacion hasta
la finalizacion de los estudios. Incluye matricula, gestion de importes y re-
cibos, notas y actas, incompatibilidades y diligencias, etc.

SucC

Gestidon de la matricula de alumnos de intercambio, organizado por la
Oficina de Programas de Intercambio Internacional, que permite gestio-
nar la matricula de los alumnos de intercambio y los resultados obtenidos
por los mismos.

GORGOS

Aplicacion para la gestidn de las pruebas de Selectividad de las cinco
universidades de la Comunidad Valenciana.

Gestion del proceso de matricula de los alumnos en las pruebas, impre-
sidn de etiquetas para la realizacion de los examenes, gestion de notas,
revisiones, reclamaciones y resultado final de las pruebas.

CLARIANO

Aplicacidn de gestion de la Preinscripcion.

Aplicacidon para la publicacion de las listas del proceso de selectividad
de acceso a las universidades valencianas, realizado por la Generalitat
Valenciana.

PREINSCRIPCION EN ESTUDIOS DE SEGUNDO CICLO

Aplicacion que permite gestionar la preinscripcion de los alumnos en
titulaciones de 2° ciclo y generar los resultados de la misma. Parte de
la aplicacién esta integrada en Vinalop6 y parte en la Intranet de los
alumnos.
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2.10. PREINSCRIPCION EN ESTUDIOS DE 3° CICLO
Inscripcion web en estudios de 3° ciclo (plan del 98).
Aplicacién web para la autoinscripcién de los alumnos en programas de
doctorado.
2.11. PREINSCRIPCION MASTER
Preinscripcion de alumnos para estudios de posgrado.
Gestion de las solicitudes de acceso a estudios de posgrado (méster y
doctorados).
2.12. ADMISION MASTER
Admision de alumnos para estudios de posgrado.
2.13. MONTLLEO
PAU mayores de 25 afos.
Gestion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25
anos. Gestion de materias, notas, certificados, actas y tribunales, etc.
2.14. LINARES
Permite gestionar las solicitudes de becas, asignar las cuantias y/o de-
negaciones correspondientes, notificar los resultados a los solicitantes y
gestionar posteriores reclamaciones.
También permite gestionar las solicitudes de fondo de ayuda a la matri-
cula, asignar las cuantias y/o denegaciones correspondientes, notificar
los resultados a los solicitantes y gestionar posteriores reclamaciones.
2.15. MIUARES
Gestion de Titulos de 1°, 2°, 3° Ciclo, Grados y Master
Tramitacion de las solicitudes de titulos, envio de los expedientes de los
alumnos al Ministerio de Educacion y Ciencia, recepcion de los mismos
con el nUmero de registro nacional asignado y posterior impresién y en-
trega de los titulos.
2.16. REATILLO
Aplicacidn para la designacién de los profesores que conforman los tri-
bunales de selectividad.
Permite gestionar las solicitudes de miembros de tribunal, matricula de
los alumnos en las pruebas de acceso Selectividad y resultados obteni-
dos en las mismas.
2.17. PADRINO v2
Programa de ayuda a la gestion de notas por parte de los profesores,
permite la obtencion de listas, gestién de calificaciones, en la versidon 2
de PADRINO, ademas se permite la comunicacién de notas parciales o
finales a los alumnos de forma individualizada a través de email y/o SMS.
Se podra trabajar en modo off-line y conectar a través de Internet para
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sincronizar los datos locales con los del sistema central de base de datos.

2.18. XALO

Gestion de notas desde la intranet. Permite la obtencion de listas de las
asignaturas de cada profesor y la gestion de las calificaciones e intro-
duccién de notas finales a los alumnos por el responsable de cada asig-
natura. Totalmente compatible con la gestion de actas de PADRINO y
ficheros Excel.

2.19. SELLA

Programa Acciones Tutoriales. Integra.

Permite gestionar el programa de Acciones Tutoriales. Su principal obje-
tivo es el de gestionar toda la informacidn concerniente a las tutelas pro-
porcionadas a alumnos de esta universidad.

2.20. MOLINELL

Gestiona la matricula de los alumnos para Capacitacidén, gestionada
desde el ICE.

2.21. FORCALL

Programa que permite la elaboracion y gestiéon de la Guia Docente, el
maodulo cliente servidor permite la gestion inicial de los centros para in-
corporar las competencias para las titulaciones tanto las de primer y se-
gundo ciclo como las de posgrado, posteriormente permite la gestion de
validacién de la guia docente de cada asignatura impartida por el profe-
sor.

3. GESTION DE BIBLIOTECA

3.1.

3.2.

Portal de acceso que permite gestionar el acceso a las aplicaciones de
Gestion de la Biblioteca de la Universidad, asi como la gestion de usua-
rios de cada una de estas aplicaciones.

GUADALEST

Catélogo del Fondo bibliografico de la UPV.

Catalogacion de los documentos y las autoridades de los fondos biblio-
graficos UPV. Importacion/ exportacion de sub-catalogos. Servicio
239.50. Registro de numeros en seriadas. Estadisticas de catalogacion.
Catélogo web (OPAC).

CARRAIXET

Circulacién de documentos de la biblioteca UPV.

Préstamo de documentos. Listas de espera. Circulacién de documentos
entre las bibliotecas UPV (rutas). Gestién de usuarios de circulacion.
Gestion de sanciones. Etiquetado. Préstamo off-line. Estadisticas de cir-
culacién. Web de renovacion y lista de espera.
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3.3. VERA
Gestion de préstamo interbibliotecario.
Gestion de solicitudes y envios de documentos a/desde otras bibliotecas
universitarias espafolas y del mundo. Facturacion del préstamo interbi-
bliotecario. Solicitudes via web.

3.4. SETA
Adquisicién de material bibliogréfico.
Compra de productos bibliograficos: monografias, revistas, documentos
electronicos, base de datos, subscripciones etc. Gestion de pedidos y
reclamaciones. Facturacidén. Presupuestos. Pre-catalogacion. Campa-
nas de evaluacién de productos. Gestion de solicitudes. Estadisticas de
compras y solicitudes. Solicitudes de compra via web.

3.5. SOT
Gestion bibliografica para departamentos, centros y servicios.
Préstamo y Catalogacion interna para departamentos, centros y servi-
cios. Importacion de fondos desde el catélogo central. Gestion de per-
misos para préstamo interbibliotecario.

3.6. RiuNet
Repositorio de produccion intelectual de la UPV, que permite la preser-
vacion de los contenidos de las diferentes colecciones.

4. GESTION DE LA INVESTIGACION

4.1. SENIA
Aplicacidn que permite la gestion para la evaluacidon de la actividad in-
vestigadora del PDI. En médulo de cliente de PDI permite que el intere-
sado gestione la informacién especifica de su actividad investigadora:
congresos, publicaciones, resultados de investigacion, etc.
Esta actividad puede validarse, parametrizarse vy listar los resultados a
través del modulo preparado para el Organo Gestor.

4.2. AGRES
Abarca los procesos realizados por el CTT referente a la liquidacion y
pagos de facturas como resultado de los convenios de investigacion.

5. GESTION DE RECURSOS HUMANOS
5.1. e-INSTANCIA
Programa que permite que el procedimiento de presentacion de instan-
cias para convocatorias de concurso-oposicion sea de modo electrénico.
Se trata de un procedimiento de autoservicio: el aspirante introduce sus
datos, necesarios para la convocatoria, a través de un formulario dispo-
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5.2.

5.3.

5.4.

6.2.

nible en la pagina Web del servicio de Recursos Humanos, teniendo la
posibilidad de realizar el pago de tasas por comercio electronico, a tra-
vés del TPV-virtual.

BULLENT

Aplicacién para la declaracion de méritos y gestién de convocatorias de
Concurso de méritos (PAS).

Introduccion y seguimiento de la documentacion aportada por los intere-
sados para los concursos de méritos en convocatorias de plazas del PAS
y PDI.

HOMINIS

Aplicacion integral de gestion de recursos humanos y némina para uni-
versidades y otras administraciones publicas que cubre las necesidades
de administracion, gestion, control e informacion en todos los colectivos
(funcionarios, laborales, eventuales, etc.) y garantiza la integridad y co-
herencia de la informacion.

Ademas de las funcionalidades basicas de cualquier sistema de recur-
sos humanos, aporta otras tales como formacién, accién social, selec-
cion de personal y provision de puestos, presupuestacion de plantillas,
simulaciones organizativas, contabilidad analitica, conexion con todos
los otros sistemas de gestion, salidas informativas e interacciones via
web, etc.

ACE

Ayuda complementaria a la ensefianza.

Recoge la informacién sobre indicadores para el calculo de la ayuda com-
plementaria a la ensefianza, que tiene como objetivo incentivar y reco-
nocer la calidad docente del profesorado.

6. GESTION ECONOMICA
6.1.

MASTIN

Aplicacidn disefiada para el seguimiento de la tramitacion de los expe-
dientes de contratacidén tal como marca la Ley de Contratos de las Ad-
ministraciones Publicas. Mantiene un registro estructurado de la
informacidn, que permite su posterior explotacién por parte de los res-
ponsables de contratacion y demas gestores administrativos.

SERPIS

Gestién Econémica.

Aplicacidén que cubre todos los aspectos de la gestidbn econémica de un
organismo publico espafol siguiendo las directrices contables y de ges-
tibn marcadas por la normativa.
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6.3. SALLENT
Elaboracién y seguimientos de dossiers para la justificacion de subven-
ciones tanto europeas como nacionales para los proyectos de investiga-

cion.

7. APLICACIONES GENERALES PARA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

7.1. MEDITERRANEA
Sistema de informacién de la UPV.
Permite, desde entorno web, la obtencién de informes para su consulta y
analisis en los distintos entornos de la UPV: Alumnado, POD, Espacios, etc.

7.2. MICROWEBS
Las microwebs son una herramienta que permite la gestién de conteni-
dos. Son un servicio que ofrecemos al personal docente, centros, servi-
cios y departamentos para favorecer la publicacién de contenidos web y
el intercambio de informacion a través de Internet, con un disefno unifi-
cado para toda la Universidad, incluyendo la gestion de noticias propia de
cada entidad.

7.3. GREGAL
Permite la gestion de incidencias de los usuarios que utilizan los recur-
sos informaticos a través del centro de Atencion al Usuario.

7.4. LINARES
Permite gestionar las diferentes convocatorias de ayudas para los alum-
nos revision de solicitudes de ayudas, becas, asignar las cuantias y/o
denegaciones correspondientes, notificar los resultados a los solicitantes
y gestionar posteriores reclamaciones.

7.5. LLUCENA
Gestion del Vicerrectorado de Deportes.
Gestion y reserva de instalaciones deportivas. Gestion de actividades di-
rigidas: horarios, inscripciones, sanciones etc. Gestion de ligas y torneos:
calendario, resultados, inscripciones etc. Gestion del club deportivo.

7.6. COVES
Aplicacidén permite gestionar desde la Oficina Técnica para la definicion
de espacios en la UPV.

7.7. BERGANTES
Traducciones de contenidos en las Bases de Datos corporativas.

7.8. MASTIN-REGISTRO
Mastin es un sistema integrado de Registro de Entrada/Salida para las
Administraciones Publicas. Contempla tanto el Registro central como el
departamental y la integracion de los mismos.
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7.9. TURIA
Aplicacidn facilita la gestion de la Secretaria General para la gestion de
las convocatorias de las reuniones de los 6rganos de la UPV y la gestidon
de Actas que gestionan en Secretaria General.

7.10. TIBI
Aplicacidn de uso restringido que facilita la gestion de correos electréni-
cos corporativos.

7.11. TUEJAR
Aplicacion para la tramitacion de las acreditaciones, tanto del personal de
la universidad, como de sus alumnos y resto de colectivos, para la reno-
vacion, altas, bajas y estampacién de las mismas.

7.12. CORREO POSTAL
Permite gestionar el movimiento de correspondencia postal dentro de la
UPV (correo interno y externo).

7.13. ELECCIONES
Aplicacion de gestion de elecciones UPV.

9.3.3. Actividades mas relevantes del ASIC en el Curso Académico 2009-2010
- Unificacion de la gestién académica en una Gnica aplicacion, VINALOPO.
* Adaptacion de las aplicaciones de gestion académica a las nuevas titulacio-

nes de grado y master.

* Adaptacién de las aplicaciones de gestién de alumnado a la Normativa de pro-

greso y permanencia.

* Creacidn de la aplicacion VERIFICA 2 integrada con las bases de datos cor-

porativas de planes de estudio.

* Adaptacién de nueva normativa de IADE.
* Participacion en la nueva versién de SENIA2, que supone un avance tecno-

l6gico ademéas de la incorporacion de nuevas funcionalidades.

* Consolidacion de la nueva version para la gestion de notas de los alumnos

PADRINO v2.

* Consolidacion de INTRANET V2 Personal, incluyendo acceso con certificado

digital (Carnet UPV, DNI electrénico).

* Finalizacion de la fase 1 del proyecto para crear la sede de administracion

electrénica.

* Arranque del proyecto MAGIC, que permitira la informatizacion integral del

CTT.

* Consolidacion de la plataforma e-Learning de apoyo a la docencia Polifor-

maT, como herramienta colaborativa.
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* Solicitudes y mejoras a través de la Intranet para el Servei de Normalitzacio
Linguistica.

* Implantacién de medidas correctoras detectadas por la auditoria LOPD.

* Inicio del proyecto para la implementacion de un sistema integrado de ges-
tion de Bibliotecas.

* Elaboracién de manuales con los estandares de desarrollo.

* Elaboracion de protocolo a seguir para el desarrollo de los proyectos infor-
maticos.

* Desarrollo de la aplicacion para aplicar el Plan Concilia de los trabajadores
de la Universidad.

* Nueva version de TIBI, denominado TIBI2, que permitira tener una herra-
mienta de envio masivo de correos generalizada para todas las unidades de
la UPV cumpliendo la normativa de la LOPD.

* Inventariado y actualizacion de contratos de tratamiento de terceros.

* Protocolo de declaracion de ficheros.

* Cobertura global de red inalambrica en los campus de la UPV.

* Implantacion del sistema de autenticacion de usuarios itinerantes EDUROAM.

* Puesta en marcha del servicio de produccién de contenidos multimedia PO-
LIMEDIA.

* Consolidacion del servicio de apoyo al desarrollo de laboratorios virtuales ba-
sados en MATLAB.

* Gestion de altas/bajas del directorio de personal de la web.

* Integracion en los sistemas corporativos sistema de gestion para el Vice-
rrectorado de Accion Internacional.

* Implementacion del SET para todos los titulados.

* Nuevos modelos de certificados para los nuevos planes.

9.3.4. Datos estadisticos mas relevantes del ASIC en 2008

M LA RED UPVnet EN 2008

Numero de usuarios (Alumnos+PDI+PAS+Residentes+Antiguos Alumnos) 58.202
Numero de equipos conectados a la red 24.613
Numero de conmutadores de red en la Troncal Gigabit Ethernet 882
Numero de conmutadores en la Troncal FastEthernet 277
Numero total de conmutadores en la red de la UPV 1.159
Lineas de acceso remoto (RAS) 30
Numero de puntos de acceso WiFi 680
Numero de teléfonos IP 651
Numero medio de conexiones al mes via RAS 744
Numero medio al mes de usuarios distintos que entran via RAS 44

Numero medio de conexiones al mes por Red Privada Virtual (VPN) 72.504
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Numero medio al mes de usuarios distintos que entran por VPN 6203
Numero medio de conexiones al mes por la red inalambrica (WiFi) 1.017.888
Numero medio al mes de usuarios distintos que entran via WiFi 11.260
Numero de eventos interuniversitarios con creacién de cuentas WiFi temporales 636
Numero de cuentas WiFi temporales creadas para eventos interuniversitarios 5768
Numero de usuarios de la UPV conectados desde instituciones Eduroam 343
Numero de usuarios Eduroam conectados en la UPV 726
Numero de instituciones de origen de los usuarios Eduroam conectados en la UPV 144
B | 0S SISTEMAS CENTRALES EN 2008
N° de servidores de bases de datos 11
N° de CPUs 48
Almacenamiento en disco en SAN Corporativa 102,8 TB
Bases de datos 35
N° de servidores de célculo cientifico 7
N° de CPUs 250
Almacenamiento en disco 11 TB
Numero de webs albergadas 402
N° de usuarios de los sistemas de calculo cientifico 200
Accesos totales al servidor Web principal 2.126 millones
Consultas personalizadas alumnos 10,42 millones
Consultas personalizadas resto 1,39 millones
Webs albergadas en el servidor principal de la UPV 870
Mensajes de correo electrénico procesados 144,7 millones
Mensajes identificados como spam 120,6 millones
Mensajes locales 15,4 millones

9.4. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

9.4.1. Actividades de formacion pedagogica, apoyo a la innovacion y TICs aplicadas a la educacidn

M DATOS GLOBALES

CURSO N° DE TALLERES INSCRIPCIONES PARTICIPACION (PDI)
96/97 24 1199 575
97/98 30 1861 77
98/99 37 2369 1087
99/00 41 2386 1118
00/01 57 3056 1455
01/02 72 3636 2467
02/03 56 4429 1182
03/04 70 4329 1241
04/05 65 4436 1496
05/06 70 3404 1053
06/07 121 4122 2213
07/08 51 2221 963

08/09 108 4918

2205
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9.4.2. Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagdgica

M DISTRIBUCION DE LOS ALUMNOS DEL CAP POR ESTUDIOS DE ORIGEN

TITULACION DE PROCEDENCIA VERA  ALCOI  GANDIA  TOTALES
Arquitecto 252 2 6 260
Arquitecto Técnico 137 3 15 155
Arquitecto Técnico en Ejecucion de Obras 67 3 10 80
Criminologia (T. Propio ) 1 1
Diploma de Técnico de Empresas y Actividades Turisticas 7 2 9
Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion 10 10
Diplomado en Ciencias Empresariales 30 22 22 74
Diplomado en Educacion Social 1 2 1 4
Diplomado en Enfermeria 15 5 5 25
Diplomado en Fisioterapia 10 2 12
Diplomado en Gestion y Administracion Publica 6 2 8
Diplomado en Informatica 5 5
Diplomado en Nutricion Humana y Dietética 12 1 13
Diplomado en Optica y Optometria 4 2 6
Diplomado en Relaciones Laborales 6 6 4 16
Diplomado en Trabajo Social 5 4 4 13
Diplomado en Turismo 65 4 24 93
Diplomatura en Disefio 7 1 1 9
Doctor por la MEC (Estudios NO Homologados) 1 1
Doctor por la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir 1 1
Doctor por la Universidad San Pablo CEU 1 1
Estudios de Post Grado 1 1
Estudios Extranjeros 1 1
Estudios no Homologados - Acceso CAP 58 8 9 75
Graduado Social 3 2 4 9
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion 2 2
Ingeniero Aeronautico 2 2
Ingeniero Agronomo 112 3 6 121
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 10 10
Ingeniero de Materiales 1 4 5
Ingeniero de Montes 27 27
Ingeniero de Organizacién Industrial 19 9 1 29
Ingeniero de Telecomunicacion 55 1 5 61
Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial 7 1 8
Ingeniero en Electronica 4 1 5
Ingeniero en Geodesia y Cartografia 6 6
Ingeniero en Informatica 86 3 2 91
Ingeniero Industrial 94 1 5 100
Ingeniero Quimico 53 3 56
Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en Aeromotores 1 1
Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en Aeronaves 1 1

Ingeniero Técnico Agricola 4 1 5
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Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en Explotaciones 9 9
Agropecuaria

Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en Hortofruticulturay 76 5 81
Jardin

Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en Industrias Agrarias 25 2 27
y Alim.

Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en Mecanizaciony 10 10
Construccion

Ingeniero Técnico de Obras Pulblicas 7 2 9
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, esp. en Construcciones 15 15
Civiles

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, especialidad en Hidrologia 6 6
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, esp. en Transportesy Ser. 5 5
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, esp. en Sistemasde Tel. 8 14 22
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, esp. en Sistemas 26 5 31
Electrénicos

Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en So- 20 1 8 29
nido e Imagen

Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, especialidad en Te- 11 9 20
lematica

Ingeniero Técnico en Disefio Industrial 129 18 8 155
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion 96 12 4 112
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 36 1 37
Ingeniero Técnico en Organizacion Industrial 2 2
Ingeniero Técnico en Telematica 2 4 6
Ingeniero Técnico en Topografia 34 3 37
Ingeniero Técnico Forestal 1 1
Ingeniero Técnico Forestal, especialidad en Explotaciones Fo- 14 4 21 39
restales

Ingeniero Técnico Industrial 9 1 10
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electricidad 41 2 5 48
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electrénica Industrial 65 3 11 79
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecanica 73 19 3 95
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Quimica Industrial 36 18 3 57
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Textil 1 9 10
Licenciado de conservatorios superior o equivalente 8 8
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas 56 24 25 105
Licenciado en Antropologia Social y Cultural 2 2
Licenciado en Bellas Artes 229 229
Licenciado en Biologia 76 2 1 79
Licenciado en Bioquimica 11 11
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 18 18
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras 1 1
Licenciado en Ciencias Ambientales 41 12 53
Licenciado en Ciencias de la Informacion 10 10
Licenciado en Ciencias del Mar 3 3

Licenciado en Ciencias del Trabajo 1 2 3
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Licenciado en Ciencias Econdémicas y Empresariales 19 3 4 26
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales Sec. Em- 1 1
presariales

Licenciado en Ciencias Empresariales 1 1
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion 1 1
Licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia 1 1
Licenciado en Ciencias Quimicas 1 1
Licenciado en Comunicacion Audiovisual 59 2 10 71
Licenciado en Derecho 22 3 11 36
Licenciado en Documentacion 6 6
Licenciado en Economia 27 8 4 39
Licenciado en Educacion Fisica 1 1
Licenciado en Enologia 4 4
Licenciado en Farmacia 45 2 2 49
Licenciado en Filologia Catalana 1 1 2
Licenciado en Filologia Inglesa 2 1 3
Licenciado en Fisica 14 1 2 17
Licenciado en Geologia 2 2
Licenciado en Historia 1 1 1 3
Licenciado en Historia del Arte 3 1 4
Licenciado en Humanidades 1 1
Licenciado en Informatica 20 1 21
Licenciado en Matematicas 2 2
Licenciado en Medicina 5 5
Licenciado en Medicina y Cirugia 1 1
Licenciado en Odontologia 3 1 3 7
Licenciado en Periodismo 13 2 3 18
Licenciado en Psicologia 2 5 3 10
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas 13 1 5 19
Licenciado en Quimica 93 2 95
Licenciado en Sociologia 1 4 1 6
Licenciado en Traduccion e Interpretacion 1 1
Licenciado en Veterinaria 29 1 1 31
Master en Conservacion del Patrimonio Arquitectdnico 1 1
MEC (Estudios Homologados) 17 2 19
PROGRAMA DE AUTOMATICA, ROBOTICA E INFORMATICA 1 1
INDUSTRIAL

Turismo ( T. Propio ) 1 1
TOTAL DE INSCRITOS EN LA UPV 2810 261 322 3393
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W DISTRIBUCION DE LOS ALUMNOS DEL CAP POR ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD VERA  ALCOI  GANDIA TOTALES
BIOLOGIA Y GEOLOGIA 377 377
DIBUJO 600 600
FiSICA Y QUIMICA 248 248
INFORMATICA 341 341
TECNOLOGIA DE ADMINISTRACION Y GESTION 464 126 171 761
TECNOLOGIA INDUSTRIAL 780 135 151 1066
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Evolucion de las matriculas del CAP

9.4.3. Gabinete Psicopedagogico de Ayuda al Estudiante
M ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS VERA

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
02/03 380 104
03/04 468 117
04/05 634 150
05/06 536 129
06/07 562 142
07/08 372 107

08/09 634 144
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M ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS GANDIA

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
02/03 49 30

03/04 20 9

04/05 26 13

05/06 14 10

06/07 26 15

07/08 32 19

08/09 11 8

M ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS ALCOY

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
02/03 31 6
03/04 15 5
04/05 23 7
05/06 7 3
06/07 0 0
07/08 32 2
08/09 22 6

Sintomas habituales

Problem as de relacion: (patemos, de pareja,entre hem anos etc.

Problem as de adaptacion: F alta M oliv acion
QOtros

Depresion

Déficits en el rdto. Académ ico; F alta de Planificacion
AutoEsima

Autocontrol

Ansiedad

Anorex iaBulimia

B TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL CAMPUS VERA

INTERVALO TALLERES N° ALUMNOS PARTICIPANTES
02/03 18 808
03/04 20 730
04/05 35 652
05/06 38 478
06/07 30 783
07/08 33 881

08/09 27 811
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M TALLERES DESARROLLO PERSONAL-CAMPUS GANDIA

INTERVALO TALLERES N° ALUMNOS PARTICIPANTES
02/03 6 72
03/04 6 47
04/05 5 101
05/06 7 95
06/07 5 161
07/08 3 28
08/09 6 80

M TALLERES DESARROLLO PERSONAL-CAMPUS ALCOY

INTERVALO TALLERES N° ALUMNOS PARTICIPANTES
02/03 6 85

03/04 3 37

04/05 4 81

05/06 7 49

06/07 5 80

07/08 5 75

08/09 6 135

01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09

Evolucion del numero total de talleres. Talleres de desarrollo personal

01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09

Evolucion del numero total de alumnos. Inscripciones en los talleres
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9.4.4. Encuestas de opinion de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado

I CURSO ACADEMICO 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08
N° de encuestas realizadas 129108 121971 121630 122062 125720 131797
Profesores encuestados 2334 2405 2510 2615 2727 2895
Asignaturas implicadas 2891 2723 2791 2894 3226 3758
Grupos implicados 6048 5768 6049 6362 6990 7893
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M CORRECCION DE PRUEBAS OBJETIVAS, ELABORACION Y PROCESAMIENTO DE ENCUESTAS DE OPINION
CORRECCION DE EXAMENES TIPO TEST

CURSO 2008/09 n°® de hojas
Numero de hojas de examen leidas 46.888
Numero de pruebas leidas 496
Numero de sesiones (por profesor) 256

CORRECCION DE OPOSICIONES UPV

CURSO 2008/09 n°® de oposiciones

34

LECTURA DE ENCUESTAS DE OPINION

CURSO 2008/09 n°® de hojas
Encuesta de nuevo ingreso 1.039
Talleres alumnado 29

Talleres profesorado 1.413
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9.4.5. Programa de Formacion Pedagdgica Inicial para el Profesorado Universitario

M PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR DEPARTAMENTOS
DEPARTAMENTO % 08/09

BIOLOGIA VEGETAL DBV
BIOTECNOLOGIA DB 13.79
CIENCIA ANIMAL DCAN
COMPOSICION ARQUITECTONICA DCMA 3.45

COMUNICACION AUDIOVISUAL. DOCUMENTACION E HISTORIA DCADHA
DEL ARTE

COMUNICACIONES DC
CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CULTURALES DCRBC  3.45
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS DCAR 13.79
DIBUJO DD 6.90
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES DECS 10.34
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES DEAF
ESCULTURA DE 3.45
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA DEIO
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA DEGA
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA DEGI

FiSICA APLICADA DFA

IDIOMAS DI
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORAS DISCA
INGENIERIA CARTOGRAFICA. GEODESIA Y FOTOGRAMETRIA DICGF
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DE PROYECTOS DE INGE-  DIC 3.45
NIERIA CIVIL

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA DISA
INGENIERIA DEL TERRENO DIT
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE LOS TRANSPORTES DIT
INGENIERIA ELECTRICA DIE
INGENIERIA ELECTRONICA DIEO
INGENIERIA GRAFICA DIG 3.45
INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE DIHMA 3.45
INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES DIMM
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR DIQN
INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA DIRA
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE RESTAURACION DEL PATRIMONIO 3.45
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE TELECOMUNICACIONES Y APLI- 3.45
CACIONES MULTIMEDIA

LINGUISTICA APLICADA DLA 3.45
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS DMMT
MATEMATICA APLICADA DMAA
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIADE ESTRUCTURAS DMMCTE  3.45
MECANIZACION AGRARIA DMEA

ORGANIZACION DE EMPRESAS. ECONOMIA FINANCIERA Y CON- DOEEFC  3.45
TABILIDAD
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PINTURA DP 3.45
PRODUCCION VEGETAL DPV 3.45
PROYECTOS ARQUITECTONICOS DPA
PROYECTOS DE INGENIERIA. INNOVACION. DESARROLLO Y DI- DPIIDDIR  3.45
SENO INDUSTRIAL Y RURAL

QUIMICA DQ
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION DSIC
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DTEA 3.45
TERMODINAMICA APLICADA DTRA
URBANISMO DU 3.45

B PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR CENTROS

CENTRO % 08109
BBAA 20.69
EPSA 6.90
EPSG 6.90
ETSA 17.24
ETSIA 20.69
ETSICCP 3.45
ETSIGCT

ETSII 6.90
ETSIT 3.45
ETSGE 3.45
ETSIAP

ETMRE

ETSID 3.45
Fl

FADE 6.90

9.4.6. Programa de Acogida Universitaria

PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO %0203 %03/04 704/05 %05/06 7%06/07 7%07/08 7%08/09
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR DIQN 469 520 227 222 10,26
INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES DIMM 469 779 227 145 222 1.09
FiSICA APLICADA DFA 9,38 130 227

ORGANIZACION DE EMPRESAS. ECONOMIA FINAN- DOEEFC 4,69 260 4.55 10.14 8,88 1538 4.35
CIERA'Y CONTABILIDAD

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA DEIO 9,38 1.30 1.45 217
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DTEA 1,66 2.60 13.64 13.04 2.22 2.17
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES DECS 3,13 3.90 145 8,88 256 1.09
INGENIERIA CARTOGRAFICA,. GEODESIA Y FOTO- DICGF 3,13 260 227 1.09

GRAMETRIA
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INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE DIHMA 3,13 3.90 227 145 222

MATEMATICA APLICADA DMAA 469 260 227 290 6,66 1538 1.09
COMUNICACIONES DC 3,13 390 227 13.04 7,69
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA DEGA 3,13 260 455 1.45 222 513
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DE PROYEC- DIC 1.30 4.55 222 2,56

TOS DE INGENIERIA CIVIL

SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION DSIC 6,25 3.90 455 435 6,66 15.22
BIOTECNOLOGIA DB 1,56 1.30 227 8,88 1.09
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS DCAR 313 7.79 1.45 13,33 6.52
LINGUISTICA APLICADA DI 1,56 1.30 227 435 444 256 217
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORAS DISCA 3,13 390 9.09 4.35 2,56
TERMODINAMICA APLICADA DTRA 1.30

CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CUL- DCRBC 4,69 260 11.36 870 222 5,13
TURALES

DIBUJO DD 1,66 1.30 227 222 5,13
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS DMMT 3,13 2.60 5.43
URBANISMO DU 1,56 1.30 1.45 5,13

COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E DCADHA
HISTORIA DEL ARTE

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA DEGI 1,56 260 227 1.45 6,66 2.17
INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA DIRA 313 519 227 1.09
MECANIZACION AGRARIA DMEA 1,56 1.30

PINTURA DP 1,56 1.30 435 444 256 1.09
INGENIERIA ELECTRICA DIE 1,56 9.09 455 4.35 513 2.17
ESCULTURA DE 1,56 260 455 290 2,56
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES DEAF 1,56 3.90 227 290 2,56 1.09
INGENIERIA DEL TERRENO DIT 2.60

MECANICA DEL MEDIO CONTINUO Y TEORIA DE ES- DMMCTE 6,25 1.30 145 222 1.09
TRUCTURAS

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA DISA 390 227 145 222 1.09
CIENCIA ANIMAL DCAN 227 145 222 1.09
PRODUCCION VEGETAL DPV 2.27 222 256 1.09
QUIMICA DQ 227 4.35

PROYECTOS ARQUITECTONICOS DPA 1.45 2,56 6.52
INGENIERIA ELECTRONICA DIEO 145 222 1.09
PROYECTOS DE INGENIERIA DPI 145 222 1.09
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTES 2.22

INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA 2.17

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS 33.72
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9.4.7. Programa de Accion Tutorial Universitaria

M NMERO DE ALUMNOS TUTORES

CENTRO 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09
ETSIAPLI 56 35 28 26 25 34
ETSGE 25 60 31 58 94 43
EPSA 32 30 36 44 30 38
EPSG 80 90 41 37 31 35
ETSA 35 45 77 70 25 18
ETSIA 31 34 23 31 38 23
ETSICCP 44 73 29 49 38 23
ETSID 26 23 17 95 47 49
ETSIGCT 21 21 25 13 17 14
ETSII 69 66 58 56 31 26
ETSIT 64 47 45 30 15 17
ETSMRE 36 41 30 28 25 22
F. ADE 19 28 13 29 17 13
F. BBAA 19 22 24 22 18 11
Fl 24 23 13 19 20 17
TOTAL UPV 581 638 490 607 471 383

B NOMERO DE PROFESORES TUTORES

CENTRO 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09
ETSIAPLI 38 38 33 29 25 29
ETSGE 13 6 13 16 15 15
EPSA 34 19 22 22 19 21
EPSG 49 48 13 16 22 28
ETSA 41 38 20 21 18 36
ETSIA 37 35 48 46 32 30
ETSICCP 34 19 0 11 3 11
ETSID 74 57 40 43 40 42
ETSIGCT 21 19 9 8 11 12
ETSII 67 62 30 41 28 25
ETSIT 29 11 18 8 13 18
ETSMRE 26 12 20 14 12 15
F. ADE 22 19 15 11 12 12
F. BBAA 50 26 27 20 17 26
Fl 22 23 20 19 20 17

TOTAL UPV 557 432 328 325 287 337
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Evolucion de la participacion de tutores en el PATU (Programa de Accion Tutorial Universitario)

9.4.8. Gabinete de Recursos Educativos y Multimedia

Curso Profesorado Alumnado
Horas Servicios Horas Servicios
02.03 1039 185 976 71
03.04 2017,74 303 256,52 31
04.05 1802,86 285 266,63 40
05.06 1764,12 300 328,39 26
06.07 2075,05 346 216,83 22
07.08 3096,98 796 113,4 64
08.09 1744,71 1230 104,95 55
Trabajos 2009
Profesores Alumnos
Horas Servicios Horas Servicios
Edicién de video 187,18 81 38,67 15
Conversion a DVD 365,23 396 5 1
Replicado de cintas 55 16 0,22 4
Grabacién con camara 73,5 43 0 0
Plat6 de croma key 60,1 33 31,2 13
Escaneados de fotos y diapositivas197,75 85 1 1
Servidor de archivos 27,27 32 0 0
Conversion o ripeados de video 304,53 186 7,83 5
Videoteca 28,68 104 0 0
Préstamos de equipos 248 10 0 0
Conversion sistemas PAL NTSC 4,27 4 0,05 1
Duplicados de discos CDy DVD  103,9 148 2,73 6
Soporte técnico 2,25 2 1 1
Formacion 43 12 16 4
Retoque fotografico, grafismo 59,78 63 0 0
Fotografias digitales con caAmara 28 3 0 0
Grabacion de voz en off 5,77 12 1,25 4
1744,71 1230 104,95 55
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9.5. AREA DE MEDIO AMBIENTE, PLANIFICACION URBANISTICA Y ORDENA-
CION DE LOS CAMPUS

9.5.1. Presentacion del Area de Medio Ambiente, Planificacion Urhanistica y Ordenacidn de los

Campus
El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus es el servicio de la Universidad Politécnica de Valencia encargado, en sus
cometidos medioambientales, de realizar las tareas de gestién y control del im-
pacto que la Universidad tiene sobre el medio ambiente, con un doble objetivo:
controlar y minimizar el impacto de su labor docente e investigadora, y sensibi-
lizar ambientalmente a los profesionales que esta formando.

La Universidad Politécnica de Valencia es la Unica Universidad espafiola que
posee, desde mayo de 2009, un Sistema de Gestibn Ambiental (SGA) certifi-
cado segun el Reglamento Europeo EMAS y la Norma UNE-EN ISO 14001. El
Sistema acorde con la Norma UNE-EN ISO 14001 fue certificado, en primer
lugar, en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos (2002), en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
(2003), en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos (2003) vy fi-
nalmente en la totalidad de la UPV.

En los aspectos vinculados a la Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los
Campus, el Area asume las tareas encargadas por el Vicerrectorado de Cam-
pus e Infraestructuras destinadas a la definicion formal de algunas operaciones
puntuales de intervencidon en el Campus, la ordenacion espacial de algunas pro-
bleméticas globales y la puesta en marcha de estrategias de planificacion cara
al futuro.

9.5.2. Politica Ambiental de la UPV
La Politica Ambiental es el pilar sobre el que descansa el SGA. Representa el
compromiso de la alta direccion de la UPV con la mejora continua. La primera
version de este documento fue redactada y aprobada en el ano 1999. En el afio
2007, se modifico para adaptarse al proyecto de implantacion global del SGA.

El texto completo de la ultima revision de la Politica Ambiental se puede con-
sultar en la pagina web del Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica
y Ordenacion de los Campus o en el BOUPV numero 6 disponible en la pagina
web de la Secretaria General.
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9.5.3. Planificacion

9.5.3.1. Aspectos ambientales
La informacion recogida acerca de los aspectos ambientales identificados en
cada unidad (consumo de recursos naturales y materiales, generacion de resi-
duos, generacion de vertidos, etc.) se muestra al personal de la organizacion a
través de su intranet desde abril de 2008. El epigrafe se encuentra en la seccion
“Servicios” donde hay un ment dedicado al Area de Medio Ambiente. La opcion
de menu es “Identificacidn y jerarquizacién de aspectos”.

Desde aqui se puede obtener informacién sobre los aspectos ambientales iden-
tificados en la unidad o unidades en la/s que trabaja la persona. También es po-
sible consultar los aspectos generales de los campus de Alcoi, Gandia 'y Vera o
de la totalidad de la universidad.

Tras la identificacion de los aspectos ambientales es necesario crear una me-
todologia especifica que permita valorar cuantitativamente estos aspectos segin
su grado de afeccion sobre el medio ambiente clasificandose en aspectos sig-
nificativos y no significativos. En el listado de aspectos detectados en la UPV se
incluye una columna adicional en la que se refleja cuales de ellos han resultado
significativos en el proceso de jerarquizacion de 2009.

9.5.3.2. Requisitos legales y otros requisitos
Desde el Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacién de los
Campus se ha realizado la actualizacién de la identificacion de las disposiciones
y requisitos legales de caracter ambiental que son de aplicacion a la universidad.

Para la actualizacién de la normativa ambiental de aplicacion, se han revisado
61 textos legales de ambito europeo, nacional, autonémico y municipal, encon-
trandose requisitos ambientales de aplicacion a la UPV en 19 de estos textos le-
gales. Actualmente existen mas de 120 disposiciones ambientales de aplicacion,
y en el siguiente grafico se muestra el &mbito de éstas:

Local: 16 Europeo; 8

Autonémico; 33

Macional; 69

Ambito de las disposiciones legales ambientales de aplicacién a la UPV
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La informacion relativa a los nuevos requisitos ambientales de aplicacidén se ha
introducido en una base de datos, permitiendo que el personal de la UPV co-
nozca los requisitos que aplican a los aspectos ambientales identificados en su
unidad, a través de la intranet de la UPV. También tiene acceso a los requisitos
ambientales aplicables a la universidad en general, sin que estén relacionados
con aspectos ambientales derivados de su puesto de trabajo.

Semestralmente desde el Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y
Ordenacion de los Campus se actualizan la normativa ambiental de aplicacion,
identificando nuevos requisitos de aplicacion, velando de este modo por el cum-
plimiento de la misma.

El servicio permite, ademas, que el personal pueda acceder directamente al do-
cumento en formato electronico y consultar el texto completo de los requisitos
que le son de aplicacion.

9.5.3.3. Objetivos, metas y programas

Para el curso 2008-2009 se ha elaborado el Plan Ambiental 2009. A partir de la
jerarquizaciéon de aspectos ambientales identificados, se han elaborado los pro-
gramas de gestion ambiental previstos para el afio 2009. Este plan fue revisado
por la Comision Ambiental en la sesion de 07/05/2009, y se aprob6 en Consejo
de Gobierno en la sesion 28/05/2009 (BOUPV num. 28). Se realizé un primer
control y seguimiento del estado de cumplimiento de los planes en la reunion de
la Comision Ambiental de 22/07/2009.

La Comunidad Universitaria puede conocer el estado de los objetivos y las metas mar-
cados en los planes a través del apartado del Area de Medio Ambiente en la intranet.
Al acceder a los contenidos del Plan Ambiental es posible visualizar los objetivos y
metas planteados, asi como el estado de cumplimiento de los mismos. Asimismo se
puede obtener informacioén mas detallada sobre cada uno de los objetivos.

9.9.4. Implementacion y operacion
9.5.4.1. Recursos, funciones, responsabilidad y autoridad

En la UPV se ha creado la Comisidbn Ambiental que, entre otras tareas, realiza
el control y seguimiento de los planes aprobados, sirve de foro para la toma de
decisiones de relevancia ambiental, aprueba los documentos estructurales del
SGA, confirma la implantacion de todos los requisitos del SGA, revisa el grado
de eficacia del SGA, identifica las acciones de mejora del SGA, revisa anual-
mente la totalidad del SGA, etc.
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Dado que el personal de la universidad debe conocer los érganos y personas en
que recaen las responsabilidades ambientales se ha incluido en la intranet un
apartado llamado “Responsabilidades ambientales”. En él se muestra informa-
cién sobre los diferentes érganos con competencias ambientales y las funciones
de los mismos.

9.5.4.2. Competencia, formacion y toma de conciencia del personal de la UPV
Anualmente la UPV prepara la oferta de formacién ambiental para el afio 2009.
Estas acciones estan destinadas a tres grandes colectivos:
Personal de Administracion y Servicios
Personal Docente e Investigador
Otro personal sin relacidén contractual con la UPV pero cuyo puesto de trabajo
esta en las dependencias de la universidad.

Respecto a la formacion impartida a lo largo de 2009 se han realizado 14 ac-
ciones formativas dirigidas al PAS, 12 destinadas al PDI y 1 destinada a otro
personal. Estas acciones son charlas, celebracién de eventos y cursos, entre
otros.

El detalle de estas acciones formativas puede consultarse a través de la intra-
net de personal de la UPV.

A continuacién se refleja la distribucion de acciones de formacion para el PAS y
el PDI para el primer semestre de 2009.

o Campafias @ Charlas

o Cursos @ Jornadas

Distribuciéon de Acciones de Formacion. Para el PAS. 1er trimestre 2009

o Camparias
o Charlas

o Cursos

o Jornadas

Distribucion de Acciones de Formacion. PDI. 1er trimestre 2009
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9.5.4.3. Comunicacion

La comunicacién ambiental realizada por el Area de Medio Ambiente, Planifica-
cion Urbanistica y Ordenacion de los Campus, se ha materializado en las si-
guientes actuaciones:

a. Elaboracion del Plan de Difusion Ambiental 2009:

El Plan de Difusibn Ambiental para el ano 2009 fue aprobado por la Comisiéon
Ambiental en la sesion celebrada el dia 07/05/2009. En él se describen las ac-
ciones de difusion dirigidas a la comunidad universitaria y a las partes interesa-
das externas a la UPV. La Comunidad Universitaria puede conocer el estado de
los objetivos y las metas marcados en este plan a través del apartado del Area
de Medio Ambiente en la intranet.

b. Servicios documentales de apoyo a la docencia y la investigacion:

* Servicio de noticias ambientales.

* Gestion del fondo hemerografico y bibliografico (catalogacién e indizacién)
impreso y en formato electrénico (El fondo esta formado por unos 1.000
documentos).

* Gestion del fondo de la Videoteca.

* Control de préstamos realizados, mediante la base de datos.

* Resolucion de consultas especializadas en temas ambientales.

c. Servicio de informacién web del Area de Medio Ambiente, Planificacién Ur-
banistica y Ordenacion de los Campus. (http.//www.upv.es/medioambiente).

* Servicios de consulta de noticias y eventos ambientales.

* Servicio de difusion de actividades formativas.

* Servicio de informacion de la gestion de residuos universitarios.

* Difusion de las graficas de evolucidén de aspectos ambientales (residuos,
vertidos, ruido)

* Difusién de voluntariados organizados.

* Enlaces a otras oficinas de medio ambiente pertenecientes a otras uni-
versidades, a organismos de medio ambiente, a enlaces relacionados con
la gestion ambiental, al desarrollo sostenible, a parques naturales, a aso-
ciaciones con caracter ambiental, etc.

* Difusion de consejos para el cuidado del medio ambiente, asi como una
guia de buenas practicas

* Servicio de biblioteca, hemeroteca y videoteca del Area de Medio Am-
biente.

* Lanzamiento de Campanas.

d. Programa de relaciones institucionales:
* Jornadas de presentaciéon del Sistema de Gestion Ambiental de la UPV.
a) Jornada de Sistema comunitario de gestion y auditoria medioambien-
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tales, Centro de tecnologias limpias, Conselleria de medio ambiente,
agua, urbanismo y territorio. (2009)

b) Jornada de ecologia industrial y huella ecol6gica, Campus de Alcoi
(2009)

c¢) Jornadas formativas para Delegados ambientales del sindicato Comi-
siones Obreras (2009)

* Liderazgo del grupo de trabajo sobre “Gestibn Ambiental en Universidades”
de la Comision Sectorial de la Conferencia de Rectores de las Universi-
dades Espafiolas (CRUE) para la Calidad Ambiental y el Desarrollo Sos-
tenible.

9.5.4.4. Documentacion
La documentacion basica del sistema de la UPV estd compuesta por:

* Manual de gestién ambiental: describe el SGA y la documentacién que lo
compone, sirviendo de guia para todo el sistema.

* Procedimientos estructurales: Describen la estructura basica del SGA. En ellos
se establece el método utilizado para cumplir con los requisitos de EMAS.

* Procedimientos de control operacional: Describen el control que el sis-
tema realiza sobre todos los aspectos ambientales detectados en el fun-
cionamiento de la universidad.

Desde abril de 2008 toda la documentacién elaborada para el correcto control
y funcionamiento del SGA de la UPV est4 disponible en la intranet, en el apar-
tado “Documentacion del sistema”. De este modo es posible obtener listados
de documentos en vigor y acceder al texto completo de los documentos, tanto
del manual como de los procedimientos e instrucciones que lo desarrollan.

9.5.4.5. Control de documentos
Tal y como se ha explicado en el apartado anterior las versiones que se en-
cuentran en vigor de todos los documentos estan disponibles en la intranet.
Estas versiones son las Unicas que tienen validez a efectos del sistema de ges-
tion ambiental. De este modo se establecen los mecanismos necesarios de con-
trol documental y se pone a disposicidn del personal toda la documentacion
pertinente.

9.5.4.6. Control operacional
El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, realiza un control sobre todos los aspectos ambientales detectados en el
funcionamiento de la universidad.
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* Energia

Los datos relativos al consumo de energia eléctrica por superficie construida
para cada uno campus de la UPV durante el afio 2008, se muestran en el si-
guiente grafico:

120

100 1
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Gandia

8204
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Consumo de energia eléctrica por superficie construida en cada campus (2008)

En todos los campus se ha producido una disminucién de la energia consumida
en relacion a la superficie construida en el 2008, relejdndose los datos de dis-
minucién del consumo en la siguiente tabla:

2007 2008 % DE DISMINUCION DEL CONSUMO DE ENERGIA
W CAMPUS KW-H/M2 CONSTRUIDOS ~ KW-H/M2 CONSTRUIDOS POR SUPERFICIE CONSTRUIDA
Alcoi 105,01 99,73 -5,03 %
Gandia 87,71 82,04 -6,46 %
Vera 105,94 99,86 -5,74 %
UpPv 105,01 99,06 -5’67 %

Enmarcado dentro del Plan Ambiental 2009, la universidad continta implantando
un programa de ahorro energético (Programa DERD), que consiste en la monito-
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rizacion del sistema eléctrico, y la programacion y gestién de una gestion energé-
tica responsable. Esta previsto que para diciembre de 2009 se finalice la instala-
cion de todos los edificios, asi como, en el alumbrado exterior del Campus de Vera.

Los datos relativos al consumo de energia eléctrica se pueden consultar a tra-
vés de la pagina web del area.

* Agua
Los datos relativos al consumo de agua potable por persona para cada uno de
los campus durante el afo 2008, se muestran en el siguiente grafico:

5

3,10

Consumo de agua de red por persona en cada campus (2008)

La UPV ha disminuido el consumo de agua potable en un 31,73% por alumno
matriculado en el 2008 respecto al 2007. Es muy importante la contribucion del
Campus de Gandia en la disminucion general de la universidad, no conocién-
dose la causa de esta disminucién. Los datos de variacién del consumo de agua
potable por alumno matriculado para los afios 2007-2008 son:

M:/ALUMNOS M:/ALUMNOS % CONSUMO DE AGUA DE RED POR
M CAMPUS MATRICULADOS 2007 MATRICULADOS 2008 ALUMNO MATRICULADO
Alcoi 105,01 99,73 -5,03 %
Gandia 87,71 82,04 -6,46 %
Vera 105,94 99,86 -5,74 %

UPVv 105,01 99,06 -5'67 %
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El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, empieza a realizar durante el afio 2008 un control del consumo del agua de
los 4 pozos presentes en la UPV mediante las lecturas mensuales del contador.

En el Campus de Gandia existe un pozo y se instala un contador para el control
de los consumos se en agosto de 2008. Desde la instalacion del contador hasta
agosto de 2009 se han consumido 298 m3.

Por otro lado, el consumo de agua de los tres pozos ubicados en el Campus de
Vera durante el 2008, ascendi6 a 283.965,56 m3, el 26,05% procedente del pozo
1, el 20,47% del pozo 2y el 53,47% del pozo 3, suponiendo el 62,51% del total
de agua consumida en el campus de Vera.

300.000
250,000
POZO 3
200,000 151.848,00
150,000
POZO 2
100000 58.134,00
50.000 POZO 1
7398356
0

Consumo de agua de pozo en el Campus de Vera 2008

Los datos relativos al consumo de agua se pueden consultar a través de la pa-
gina web del area.

* Combustibles

El Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacién de los
Campus, en colaboracion con las unidades implicadas, ha realizado durante
el curso 2008-2009 el control del consumo de los distintos combustibles uti-
lizados en la UPV (gas natural, gaséleo, propano y gasolina), siendo la dis-
tribucién porcentual de los tipos de combustibles la que se muestra a
continuacién:
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O gas natural
B propano
O gasolina
H gasoleo

Distribucion porcentual de kW-h producidos segin combustible Afio 2008 - UPV

Al igual que en el afio 2007 durante el afilo 2008 el combustible mayoritaria-

mente utilizado en la UPV es el gas natural, pasando del 92% al 95%. El resto

de combustibles (gasolina, gaso6leo y propano) suponen en la actualidad sélo el

5% del consumo total.

Los datos relativos al consumo de combustibles por superficie construida para cada

uno campus de la UPV durante el afio 2008, se muestran en el siguiente gréfico:
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Consumo de combustibles por superficie construida (2006-2008)

En los campus de Gandia y Vera se ha producido una disminucion de la ener-

gia consumida en relacién a la superficie, mientras que en el Campus de Alcoy

ha aumentado debido al incremento de espacios a climatizar. En términos glo-

bales para la UPV se ha reducido el consumo por unidad de superficie cons-

truida en al mas de un 10 %.
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2006 2008 % DE DISMINUCIGN DEL CONSUMO DE ENERGIA

Il CAMPUS KW-H/M2 CONSTRUIDOS ~ KW-H/M? CONSTRUIDOS POR SUPERFICIE CONSTRUIDA
Alcoi 32,66 99,32 +204.10 %
Gandia 14,35 1,92 -86.62 %

Vera 23,91 23,60 -1.30 %

UPVv 23,22 20,78 -10.51 %

* Consumo de materiales
Durante el ano 2008 se ha realizado el control del consumo de materiales de la
UPV en colaboracion con las unidades implicadas basada en:

- Selecciodn, identificacion y clasificacion de proveedores de suministro
de materiales (papel, cartuchos de impresién, productos quimicos).

- Control y seguimiento del consumo de materiales a partir de los datos
facilitados por los proveedores y mediante una metodologia de trans-
formacion propia, obtiene el consumo de los distintos materiales. A con-
tinuacién se muestra la distribucion del consumo de papel en la UPV.

@ Papel blanco
o Papel reciclado

uPv
Distribucion del consumo de papel (2008)

El consumo de papel reciclado representa mas de la cuarta parte del papel con-
sumido, lo cual se debe en parte a distintas acciones del SGA, realizadas du-
rante el afno 2008, como son el concurso realizado para el suministro de papel
reciclado a servicios centrales de la UPV y la elaboracion y difusion por parte del
Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Campus
de una guia de criterios ambientales para la seleccion de papel. Esta guia se re-
aliza en cumplimiento de los objetivos planteados en los planes ambientales de
la UPV para el afo 2008, para conseguir un consumo responsable en la uni-
versidad. Ademas se ha elaborado y difundido una guia de criterios ambienta-
les para la seleccién de cartuchos de tinta y toner.
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* Vertidos
El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los cam-
pus, realiza anualmente el control y seguimiento de la calidad de los vertidos ge-
nerados en los tres campus de la UPV, para ello:
- Toma de muestras de vertidos en los tres campus de la UPV,
- Peticion de andlisis, recopilacién de resultados y realizacion de informes
de seguimiento,
- Difusién de los informes a los ayuntamientos correspondientes, Vice-
rrectorados y centros implicados y
- Propuesta y aplicacion de medidas correctoras.

* Emisiones atmosféricas

Desde el Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacién de los
Campus se ha desarrollado el procedimiento que permite el control de las emi-
siones atmosféricas procedentes de instalaciones de combustion fijas, asi como
de equipos con gases refrigerantes incluidos dentro del alcance del Sistema de
Gestion Ambiental.

A lo largo del afio 2008 se realizaron controles sobre el régimen de funciona-
miento de los focos emisores de contaminantes atmosféricos del campus de
Vera y Alcoy.

* Formacién ambiental al alumnado

Respecto a la formacion ambiental reglada para el alumno, anualmente se rea-
liza un estudio de los planes de estudio de las titulaciones ofertadas por la UPV.
De este modo se determina el nUmero de créditos ambientales ofertados frente
a los totales. Ademas se estudia la demanda de estas asignaturas ambientales
por parte de los alumnos. Los resultados obtenidos se muestran a continuacion:

8,56

créditos ambientales ofertados
(créditos totales ofertados)

O =N W hHh OO ~N®O®O

2008

Ambientalizacion curricular - Oferta (asignaturas troncales, obligatorias y optativas)
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Este indicador muestra el grado de ambientalizacion de las asignaturas oferta-
das en los planes de estudio de las distintas titulaciones. Es deseable que el
valor del indicador aumente en los préximos anos ya que actualmente existen
titulaciones en las que no se oferta ninguna asignatura ambiental.
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créditos ambientales impartidos
(créditos ambientales totales ofertados)

2008
Ambientalizacion curricular - Demanda (asignaturas troncales, obligatorias y optativas)

El indicador muestra que las asignaturas ambientales ofertadas al alumnado tie-
nen un alto grado de aceptacion. Es deseable que el valor se mantenga en este
nivel en los préximos afios.
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Ambientalizacion curricular - Oferta (asignaturas de libre eleccion pura)

Este indicador muestra el grado de ambientalizacion de las asignaturas de libre
eleccion ofertadas. Es deseable que el valor del indicador se mantenga en los
proximos afos.
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El indicador muestra que las asignaturas ambientales ofertadas al alumnado tie-
nen un grado de aceptacion medio. Es deseable que el valor aumente en los pro-
ximos afios, para ello, dentro del SGA, se disefian acciones de concienciacion
y sensibilizacion para los alumnos. De esta forma se intenta fomentar el interés
de los alumnos por las asignaturas ambientales.

Respecto a la oferta de actividades de formacion no reglada, durante el primer
semestre de 2009 el alumnado ha sido receptor de 26 acciones de formacién
ambiental (cursos del CFP, charlas, jornadas, celebracion de eventos, etc.). El
detalle de estas acciones formativas puede consultarse a través de la intranet
de personal y alumnado de la UPV.

A continuacion se refleja la distribucién de acciones de formacion para el alum-
nado en el primer semestre de 2009.

o Campafias
@ Charlas
o Cursos

o Jornadas

Distribucion de Acciones de Formacion. Alumnado, 1er trimestre 2009
* Residuos no peligrosos
Papel y carton

La UPV recogi6 selectivamente en el campus de Vera 337.137 kg de papel (con-
fidencial y no confidencial), lo que supone una recogida anual de 8.76 kg/per-
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sona. No se dispone de los datos de recogida de los campus de Alcoi y Gandia
para el afno 2008 ya que el procedimiento de recogida no se ha implementado
por completo en estos campus hasta 2009.

10

Kalpsrruns

Alcoi Gandia Vera

o 2008 8,76

Generacion de residuos de papel y carton (2008)

Envases ligeros

La UPV recogi6 selectivamente en el campus de Vera 32.820 kg de envases li-
geros, lo que supone una recogida anual de 0.85 kg/persona. No se dispone de
los datos de recogida de los campus de Alcoi y Gandia para el afio 2008 ya que
el procedimiento de recogida no se ha implementado por completo en estos
campus hasta 2009, con la implantacién del Sistema de Gestion Ambiental de
la UPV. A continuacion se muestra la representacion gréafica de este dato:
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Generacion de residuos de envases ligeros por persona en cada campus (2008)
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Cartuchos de tinta y toner

Durante el afio 2008, la UPV recogi6 selectivamente en el campus de Vera 6.545
unidades de cartuchos de tinta y téner, lo que supone una recogida anual de
0,17 unidades /persona (PAS, PDI y alumnado).

No se conocen las cantidades recogidas en los campus de Alcoi y Gandia ya que
el procedimiento de recogida no se ha implementado por completo en estos cam-
pus hasta 2009, a raiz de la implantacion del Sistema de Gestion Ambiental.

La representacion gréafica de estos datos es la siguiente:

0,2
0,15

0,1
0,05

0 T T
Alcoi Gandia Vera

Unidades/persona

Generacion de residuos de cartuchos de tinta y téner por persona en cada campus (2008)

Residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE)

Se consideran RAEE a los residuos procedentes de electrodomésticos, equi-
pos informaticos y telecomunicaciones, aparatos electronicos de consumo, apa-
ratos de alumbrado, etc.

Como consecuencia del elevado grado de concienciacién de la comunidad uni-
versitaria y la mejora del procedimiento interno de recogida, la cantidad de RAEE
retirados en la UPV ha ido en aumento a lo largo del tiempo. S6lo en 2008, en
la UPV se han recogido 41.642 kg de residuos.

A continuacion se indica la cantidad de RAEE generados por persona en cada
uno de los campus en el 2008:

Il CAMPUS ANO N° PERSONAS RATIO (KG/PERSONA)
Alcoi 2008 2.280 0,77
Gandia 2008 2.507 0,96

Vera 2008 38.488 0,97
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Generacion de residuos de aparatos eléctricos por persona en cada campus (2008)

Residuos metalicos

Este residuo se genera principalmente como consecuencia de la sustitucion de
maquinaria mecanica (se excluyen los residuos de aparatos eléctricos y elec-
tronicos) o de la actividad de los propios talleres de la universidad, como son las
virutas o piezas metalicas.
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Generacion de residuos metalicos por persona en la UPV (2008)

Existe una gran variabilidad en la generacion de estos residuos y esto es debido
principalmente a que no se generan en la labor diaria, sino que se genera de
forma muy puntual (sustitucidn de maquinaria mecanica, cambio de instalacio-
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nes, etc.). Como se puede observar en el campus de Gandia a lo largo del 2008
no se ha realizado ninguna retirada de este residuo, sin embargo en el campus
de Alcoi se ha generado un total de 1.510 kg de residuo y en el de Vera 32.990
kg. La elevada cantidad de residuo generado en el campus de Vera en compa-
racion con el resto, es debida al gran numero de instalaciones existentes.

Residuos ganaderos

Se ha desarrollado una metodologia para el control de la gestion de los resi-
duos ganaderos (estiércol y animales muertos) generados en las granjas del
campus de Vera de la UPV basado en:

- Control de los puntos de generacién de residuos.

- Solicitud de autorizaciones a empresas gestoras de residuos de ani-
males muertos.

- Control de las cantidades retiradas de estiércol y residuos de animales
muertos. En el siguiente grafico se muestra la cantidad de residuos de
animales muertos gestionada durante el afio 2008 a través de las em-
presas gestoras autorizadas.
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Generacion de residuos de animales muertos (2008)

Residuos de vidrio doméstico
La UPV recogi6 selectivamente en el campus de Vera 11.000 kg de residuos de
vidrio en 2008, lo que supone una recogida anual de 0,29 kg/persona.

En el campus de Gandia, la cantidad de vidrio recogida en el contenedor de vi-
drio més cercano al campus ascendié a 4.900 kg, lo que supone una recogida
de 1,95 kg/persona. Es importante destacar que el iglt donde se depositan los
residuos de este campus se encuentra en la via publica de modo que los veci-
nos de la zona también lo utilizan para depositar sus residuos. Esto indica que
el dato se encuentra ligeramente mayorado.
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Respecto al campus de Alcoi no se dispone de los datos de recogida el afio
2008.

La representacion gréafica de estos datos es la siguiente:
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Generacion de residuos de vidrio doméstico por persona en cada campus (2008)

Residuos vegetales

La generacion de los residuos vegetales en la UPV se deriva principalmente de
las actividades de mantenimiento de zonas verdes, y de las actividades de do-
cencia e investigacion que producen estos residuos de manera habitual, como
por ejemplo las llevadas a cabo en los invernaderos.

Durante el afio 2008 se han recogido un total de 100.690 kg de residuos de ve-
getales en el Campus de Vera El siguiente grafico muestra las cantidades de re-
siduos generadas por actividad:

Acwvtividad

docente e

investigadora
19%

Mantenimiento
zonas verdes
81%

Porcentaje de generacion de residuos vegetales por actividad productora en el Campus de Veera 2008.

Hasta el afio 2009 no se han empezado a obtener los datos de cantidades ges-
tionadas por el mantenimiento de los jardines del Campus de Gandia, gestio-
nandose este residuo de caracter organico como basura comun. En el afio 2008
se introduce en el pliego para la contratacién del mantenimiento de las zonas
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ajardinadas, la obligatoriedad de realizar un gestion segregada de este tipo de
residuo en todos los campus, ente otros criterios ambientales, permitiendo ob-
tener estos datos a partir de 2009.

Residuos de construccion y demolicion, maderas, muebles y enseres
Por lo que respecta a la gestion de residuos de construccion y demolicion, asi
como maderas, muebles y enseres en los distintos campus el Area de Medio
Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Campus realiza el con-
trol de las distintas cantidades gestionadas. Estas cantidades suman mas de
280 toneladas a lo largo del afio 2008, debiéndose a partes casi iguales a es-
combros y a madera, muebles y enseres.

escombro limpio;
34.200

madera, muebles y
enseres; 136.999

mezcla de
escombro; 110.600

Cantidades (kg) gestionadas de residuos de construccién y demoliciéon, madera, muebles y en-
seres en la UPV. Afio 2008

Se puede concluir que las cantidades de residuos de este tipo recogidas estan
incrementando debido a una mejor recogida selectiva de los mismos en los dis-
tintos campus.
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Kg de residuos de construccion y demolicion, madera, muebles y enseres generados en la UPV.
Ario 2008
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* Residuos peligrosos

Alo largo del 2008 se han recogido en la UPV un total de 38.984 kg. Estos re-
siduos proceden de la actividad docente e investigadora que se desarrolla en la
Universidad.

A continuacion se indica la cantidad de residuos generados por persona en cada
uno de los campus de la UPV:
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2008 1,47 0,44 0,90
Generacion de residuos peligrosos por persona en cada campus. Afio 2008
Il CAMPUS ANO KG RP N° PERSONAS RATIO (KG/PERSONA)
Alcoi 2008 3.349,00 2.280 1,47
Gandia 2008 1.099,00 2.507 0,44
Vera 2008 34.536,00 38.488 0,90

Destaca un incremento significativo en la cantidad de residuos peligrosos ge-
nerados por persona en el campus de Alcoi. Este incremento es consecuencia
de la gestion del residuo generado tras el desmantelamiento del depésito de ga-
s6leo ubicado en el edificio Ferrandiz.
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En cuanto al campus de Gandia y Vera, no se observa una variacion significa-
tiva en la generacion de residuos peligrosos.

* Ruido ambiental

Entre las actividades relacionadas con el control del ruido ambiental que se han
desarrollado a lo largo del curso 2008-2009 se encuentra la elaboracién de los
mapas acusticos actualizados de los campus de Alcoi, Gandia y Vera por parte
de una empresa especializada en mediciones ambientales.

* Movilidad

La importancia de la movilidad en la UPV es elevada ya que en ella trabajan y
estudian mas de 42.000 personas. Para su control se ha desarrollado una me-
todologia basada en:

- Control de la comunicacion de la UPV relativa a los medios de transporte
motorizado (vehiculo privado y transporte publico) y no motorizado (ac-
ceso a pie y bicicleta) que permiten el acceso en cada campus.

- Control y seguimiento de la movilidad en funcion del medio de transporte:

- Transporte no motorizado: nimero de plazas de aparcamiento de bi-
cicletas (aparcabicis) disponibles en cada campus.
- Transporte motorizado:
- Transporte publico: nimero de lineas de transporte publico que
permiten acceder a cada campus.
- Transporte en vehiculo privado: ocupacién de los aparcamien-
tos de acceso controlado mediante barrera en cada campus.

Dentro de las lineas estratégicas de actuacion del SGA de la UPV dirigidas a me-
jorar la movilidad, se inicia a finales de 2008 un estudio de movilidad particular
para cada uno de sus campus (Alcoi, Gandia y Vera). Este estudio responde
precisamente al concepto de Plan de Movilidad de Empresa y se incluye en el
Programa de Ahorro y Eficiencia Energética en el Transporte que lleva a cabo y
subvenciona en parte la Agencia Valenciana de la Energia (AVEN). El objetivo
es realizar un estudio integral de la movilidad en la UPV que dé lugar a una pro-
puesta de actuaciones que incluya medidas y estrategias para promover un
cambio modal hacia medios de transporte menos consumidores de energia.

* Proveedores y contratistas

La UPV pretende tanto la mejora continua de sus propias practicas ambienta-
les como la de aquellas empresas que trabajan para la universidad. Por este
motivo, se considera la actividad de las empresas proveedoras y contratistas
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como un aspecto ambiental indirecto, desarrollando una metodologia particular
para su identificacién y control. Cabe destacar que las empresas con espacios
permanentes en la universidad, quedan incluidas dentro del proceso de identi-
ficacion y jerarquizacion de aspectos ambientales directos de la UPV.

En esta metodologia se establece, entre otras cosas: la identificacion de los as-
pectos derivados de la actividad de la empresa, asi como los requisitos am-
bientales asociados que deben cumplir durante el desarrollo de sus actividades
para la universidad. Ademas, se determina, en la medida de lo posible, el grado
de compromiso ambiental de estas empresas vy, en el caso de contratistas, se
incluyen progresivamente clausulas ambientales en los pliegos de contratacion.
Cuando el contratista ocupa espacios de la universidad (concesiones, empresas
de mantenimiento, obras, etc.) se realiza, adicionalmente, un mayor seguimiento
revisando peridbdicamente su comportamiento ambiental mediante visitas.

* Zonas Verdes
Se han realizado diferentes actuaciones en el ajardinamiento de la UPV, que in-
cluyen:
- Estudio previo de las zonas ajardinadas del Campus de Vera.
- Rocalla mediterranea como micro-reserva, en colaboraciéon con la Conse-
lleria de Vivienda y Territorio
- Integracion de resultados, elaboracion de procedimientos de gestion sos-
tenible de los jardines.

9.5.4.7. Registros de gestion

Los registros son la evidencia de que se cumple lo establecido en la documen-
tacién y los planes. Es la parte del sistema que permite demostrar la eficacia de
las distintas actuaciones (informes de consumos, comunicaciones internas y ex-
ternas, seguimiento y medicion de vertidos, ruidos, residuos, etc.).

La difusion de los registros se realiza utilizando los cauces de comunicacion es-
tablecidos para el sistema: bien se publica su contenido en la pagina web del Area
de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus o bien
se pone a disposicidén de la comunidad universitaria a través de la intranet.

9.5.4.8. Auditoria interna

La auditoria consiste en realizar una revision del SGA de modo sistematico, in-
dependiente y documentado. De este modo, se obtienen evidencias y se eva-
lban de manera objetiva con el fin de determinar el grado de cumplimiento de los
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criterios del sistema de gestiobn ambiental. Por tanto, es una herramienta que
permite detectar posibles deficiencias en la implantacion del SGA y asi poder
adoptar las medidas correctoras pertinentes antes de la realizacion de la audi-
toria de certificacion.

Esta auditoria se realiza por personal de la UPV, con formacién adecuada € in-
dependencia del sistema. La auditoria interna del curso 2008-2009 tuvo lugar du-
rante el mes de septiembre de 2008.

La difusion de informacién relacionada con las auditorias se realiza a través de
la intranet. Actualmente el personal de la UPV puede consultar las no confor-
midades detectadas durante el ultimo proceso de auditoria y las acciones co-
rrectoras y preventivas previstas para solucionarlas.

9.5.4.9. Revision del sistema por la direccion
La Comision Ambiental revisa todo el sistema para asegurar su adecuacion y su
eficacia continuada, esta revisién debe determinar si es necesario aplicar cam-
bios en la politica, los objetivos u otros elementos del sistema. Para la toma de
decisiones se parte de los resultados de la auditoria interna y han de tenerse en
cuenta las circunstancias cambiantes de la universidad y el compromiso con la
mejora continua.

La revision del sistema tuvo lugar por la Comision Ambiental en la sesion de
29/01/20009.

9.5.4.10. Declaracion ambiental
Tras la revision del sistema por la direccion se redacta un informe anual donde
se incluye toda la informacion del sistema implantado. Esta declaracion pre-
tende facilitar informacién al pablico y a otras partes interesadas sobre el impacto
ambiental de las actividades de la UPV y sobre el comportamiento ambiental de
la universidad.

El texto completo de la Ultima declaracion ambiental esta disponible en la pagina
web del Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los
Campus.

La Declaraciéon Ambiental 2008 fue revisada por la Comision Ambiental en la
sesion de 29/01/2009, y se aprob6 en Consejo de Gobierno en la sesién
28/05/2009 (BOUPV num. 28).
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9.5.4.11. Auditoria de verificacion, validacion de la declaracion y registro
Es la Gltima fase de la implantacién y comprende las siguientes partes:

* Auditoria de verificacion: El proceso seguido es similar al de la auditoria
interna. Esta auditoria la realiza una empresa verificadora externa a la or-
ganizacion. La UPV super6 esta auditoria en febrero de 2009.

* Validacion de la Declaracidén Ambiental: Este proceso también lo lleva a
cabo una empresa verificadora externa a la organizacion. Consiste en
comprobar que los datos reflejados por la organizacion en la Declaracion
Ambiental son fieles a la realidad.

* Emisién del certificado: Si se supera la auditoria de verificacion, la em-
presa verificadora expide el certificado que lo acredita.

* Inscripcién en el Registro EMAS: Una vez conseguido el certificado la ad-
ministracion con competencias en medio ambiente registra a la organiza-
cién en el Registro EMAS.

Desde mayo de 2009, la UPV esta inscrita en el registro EMAS con el nUmero:
ES-CV-000030, siendo la primera universidad espanola en obtenerlo y la mas
grande de Europa. El 1 de julio de 2009, el Honorable Conseller de Medio Am-
biente, Agua, Urbanismo y Vivienda, hizo entrega del certificado de inscripcidon
de la UPV en el registro EMAS de la Comunidad Valenciana. Finalizado el acto
se inauguré la exposicion “EMASUPYV, La gestion ambiental, un esfuerzo coman
para un futuro sostenible”.

)
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La informacion de la auditoria de verificacidn sigue los mismos cauces de difu-
sidn que cualquier otro tipo de auditoria. Como ya se ha explicado en el apar-
tado dedicado a la auditoria interna, actualmente en la intranet se pueden
consultar las no conformidades detectadas y de las acciones correctoras y pre-
ventivas establecidas para subsanarlas.
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9.5.5. Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus
Las actividades vinculadas a la Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los
Campus de la UPV se desarrollan desde la Direccion del Area a partir de Enero
de 2009 que es cuando se origina el nombramiento correspondiente depen-
diendo del Vicerrector de los Campus e Infraestructuras.

9.5.5.1. Planificacion Urbanistica
Los trabajos realizados en orden a la futura planificacién urbanistica de la UPV
se han desarrollado sobre el Campus de Vera (Vera-2) y se concretan en:

* Informacion urbanistica. Recogida de informacion y confeccion de extrac-
tos de aquellos documentos de carécter internacional, nacional y local (le-
gislacion, acuerdos y planeamiento) asi como textos relacionados con la
disciplina que sirven de marco a la puesta en marcha de cualquier estra-
tegia de intervencion cara al futuro.

* Documentacién grafica. Recopilacion de planimetrias relativas al planea-
miento vigente (Valencia y Alboraya) asi como informacion fotografica re-
ciente de los ambitos de influencia del Campus (trabajo de campo en
directo e Internet) y de intervenciones que pueden servir de referencia
para futuras ampliaciones.

* Planimetrias. Se han realizado diferentes planos de sintesis y de desarrollo
del Campus a distintas escalas acompanados de los textos explicativos y
las memorias asociadas. Para ello se recabd informacién del Servicio de
Infraestructuras de la UPV.

* Esquemas graficos. Asi mismo, se elaboraron bocetos y esquemas inter-
pretativos de la realidad para ilustrar las ideas y las posibles lineas de ac-
tuacion que inciden sobre los aspectos mas determinantes de la
planificacion a un medio y largo plazo. La reelaboracion y superposicion
de la informacion gréfica recogida también hacia imprescindible, en algu-
nos casos, esa tarea.

* Exposicién. Para la Exposicion realizada el 1 de Julio en el hall del Para-
ninfo del Campus bajo el titulo EMAS UPV, La gestion Ambiental un es-
fuerzo comun para un futuro sostenible, se trabajé la disposicidén espacial
de la propia exposicién asi como algunos aspectos generales de compo-
sicion y disefio. Los contenidos fueron elaborados por el personal del Area
y se incluyeron unos paneles finales relativos al trabajo avanzado en pla-
nificacion urbanistica y a los planteamientos previos a la hora de plantear
posibles desarrollos en el sector denominado VERA-2 por el documento
previo a la homologacién del PGOU de Valencia.
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9.5.5.2. Ordenacion de los Campus

Los trabajos realizados en orden a la ordenacion de los Campus de la UPV se

han centrado, hasta el momento, en el Campus de Vera y se concretan en:

* Plan de distribucién y emplazamiento de contenedores de residuos. A partir del
trabajo desarrollado en el Area de Medio ambiente, se revisaron las ubicacio-
nes actuales, se planted un sistema general con los distintos emplazamientos
y se defini6 el numero y tipo de contenedores en cada punto. Se elaboré la in-
formacion gréfica correspondiente y se remitié al Servicio de Infraestructuras.

* Plan de carriles bici y aparcamientos para bicicletas. Dado el incremento con-
siderable en los Ultimos tiempos de la movilidad con bicicleta y una mayor de-
manda de nuevos aparcamientos para bicicletas en el Campus de Vera, se
vio la necesidad de realizar una ordenacion conjunta de recorridos y aparca-
mientos para asegurar a medio plazo una organizacion clara y funcional de
esa forma de movilidad. A la espera de las conclusiones del “Estudio de mo-
vilidad” encargado desde el Area de Medio Ambiente, se avanzé un plan de-
tallado en el que se establecieron junto a los recorridos y aparcamientos bici
existente, los que se deben sustituir y los nuevos a implantar. Se incluyeron
aparcamientos en sétano y en superficie.

* Reurbanizacion del acceso “L”, calle Amable Lifian. Con el fin de dar mejor so-
lucién a la via de acceso desde la Avenida de los Naranjos que se encuentra
entre el edificio 6C, 6G y el Colegio Mayor Galileo, se decidié su reurbaniza-
cion reagrupando calzadas, permitiendo el acceso para abastecimiento de lo-
cales comerciales y al parking subterraneo del Colegio Galileo y recuperando
mas espacio para el peatén. Se realiz6 el proyecto béasico en el que se defi-
nieron las nuevas alineaciones y el tratamiento del espacio, asi como el di-
sefio de algunos elementos constitutivos (zonas de descanso, superficie
ajardinada, etc.).

* Proyecto de paramento en la calle Belisario Betancur delante del invernadero
8J. Se proyect6 un paramento vertical de algo mas de 60m.de longitud y 2m.
de altura que permitiera reconducir la alineacion de la calle y mejorar el as-
pecto actual de la fachada sur de la misma en la que abunda maquinaria poco
apta para conformar calle. Se elaboré un proyecto para definir en conjunto y
en detalle dicha piel eligiendo una modulacién y unos materiales adecuados.

* Redefinicién de mobiliario en la zona sur del Agora. Se elaboré una planta ge-
neral, adecuando la incorporacién de nuevo mobiliario en la plataforma so-
breelevada de la zona sur del Agora para solventar la necesidad de espacio
de descanso a la sombra en dicho emplazamiento no vinculado a comercial.

* Proyecto de Reforma en la cafeteria Agora. Se redacté un proyecto de reforma
de planta baja y primera de la cafeteria con el fin de eliminar el cuarto de ba-
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suras existente (abierto en planta baja al corredor peatonal cubierto de acceso
al Agora desde la avenida de Los Naranjos por Arquitectura, utilizado por una
gran multitud de usuarios de la UPV). Las reformas surgen al incorporar un
montacargas, nuevas estancias y una modificacion de la escalera existente.

9.6. SERVICIO INTEGRADO DE EMPLEO

El Servicio Integrado de Empleo de la Universidad Politécnica de Valencia, de-
pendiente de la Direccién Delegada de Politicas de Empleo, es el 6rgano im-
pulsor y gestor de cuantas iniciativas se adoptan en materia de empleo en esta
universidad y tiene como objetivo contribuir a la mejor insercién laboral de sus
titulados.

El Servicio Integrado de Empleo fomenta y gestiona la realizacion de practicas
y proyectos de fin de carrera en empresas e instituciones, proporciona a los
alumnos orientacion profesional y formacién para el empleo, desarrolla politi-
cas activas de intermediacion laboral entre ofertas y demandas de empleo y re-
aliza el seguimiento de la insercion laboral y trayectoria profesional de los
titulados, mediante el observatorio de empleo y formacién.

La Universidad Politécnica de Valencia es una universidad orientada al empleo,
que cuida el empleo de sus titulados y mantiene desde hace tiempo como una
de sus funciones-objetivo el firme compromiso de contribuir al primer empleo
de los mismos. Con este objetivo en los ultimos afios los 6rganos de gobierno
de la Universidad han venido tomando multiples iniciativas para poner a dispo-
sicion de los alumnos los servicios, que favorecen su empleabilidad y contribu-
yen a su mejor y mas rapida insercion laboral. La importancia que la UPV
atribuye al empleo de sus titulados ha quedado puesta de manifiesto, una vez
mas, al ser la primera Universidad que en marzo de 2000 cred el Vicerrectorado
de Empleo, actualmente integrado en el Equipo de Direccion de la Universidad
como Direccién Delegada de Politicas de Empleo. Para dar un nuevo impulso
a todas las actividades relacionadas con el empleo de los alumnos, que se ve-
nian desarrollando desde 1982, en octubre del afio 2000 el Vicerrectorado de
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Empleo cre6 el Servicio Integrado de Empleo (SIE). Estas dos decisiones han
contribuido decididamente al desarrollo de nuevas iniciativas y actividades para
incrementar las relaciones con las empresas y asi favorecer el primer empleo de
los titulados.

Para el desarrollo de sus actividades el SIE establece relaciones y convenios de
colaboracién con un numero importante, y cada vez mayor, de empresas e ins-
tituciones, que con las ofertas de practicas en el centro de trabajo contribuyen
a completar la formacion de nuestros alumnos, y con las ofertas de empleo para
titulados favorecen el primer empleo y la mejora de empleo de los mismos.

Asimismo, entre otras actividades singulares, el SIE gestiona la convocatoria
anual de los Premios BANCAJA-UPV para Proyectos de Fin de Carrera, reali-
zados en Empresas e Instituciones mediante Programas de Cooperacion Edu-
cativa y la realizacién anual de un Foro de Empleo, concebido como feria de
empleo que posibilita el encuentro directo entre empresas y alumnos.

Con el objetivo de continuar ampliando los cauces de relacion de alumnos vy ti-
tulados de la UPV con las empresas en el ambito internacional, el Servicio In-
tegrado de Empleo gestiona dos programas para la realizacién de Practicas en
Empresa en el Extranjero: el Programa europeo de movilidad Leonardo da Vinci
para titulados y el Programa de la UPV Blasco Ibafiez-Bancaja para hacer po-
sible la realizacién de practicas en empresas en paises no incluidos en el Pro-
grama europeo Leonardo da Vinci. Son dos iniciativas necesarias en un mundo
globalizado que, cada vez mas, requiere la formacion complementaria que con
las practicas en empresas en el extranjero se puede adquirir: la habilidad para
trabajar en entornos interculturales y el conocimiento de idiomas.

El SIE tiene encomendada, también, la promocién y gestion de la firma de Con-
venios para la creacion de Catedras de Empresa y el seguimiento de sus acti-
vidades. Las iniciativas desarrolladas por las Catedras de empresa deben servir
para complementar la formacion de los alumnos de la UPV y para acercarles al
conocimiento de importantes empresas con un marco amplio de colaboracion la
UPV.

Ambas iniciativas se han desarrollado durante el afio 2007 y 2008 con notable
éxito, ampliando las relaciones de la UPV con las empresas para contribuir a la
mejor insercién laboral de nuestros titulados.
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<Dirempleo.es>, el portal de empleo de la UPV, es una plataforma creada por
el SIE para facilitar el encuentro entre los alumnos de la UPV y las empresas.
Su objetivo es captar mas ofertas de puestos de trabajo para alumnos y titula-
dos de la UPV, utilizando las nuevas tecnologias de la informacion y las comu-
nicaciones. Mediante <Dirempleo.es>, el portal de empleo de la UPV, las
empresas pueden publicar directamente las ofertas de empleo para alumnos y
titulados de la UPV y los alumnos y titulados, si lo consideran oportuno, pueden
presentar su candidatura a esas ofertas enviando directamente su Curriculo. De
esta forma el SIE ha abierto una nueva forma de relacién con las empresas que
ofrecen empleo, que se afnade las ofertas de empleo, gestionadas por el per-
sonal del SIE en colaboracion con el SERVEF, y al FORO DE EMPLEO, que
cada afno se realiza en el campus de la universidad.

Dirempleo.es, el portal de empleo de la UPV, ha conseguido durante el afio 2008
captar la atencion de empresas, que han publicado sus ofertas de empleo, y de
alumnos, que se han inscrito en las ofertas, constituyéndose como un nuevo
cauce de oportunidades de empleo, que la UPV pone a disposicion de sus alum-
nos y titulados

Durante el afio 2008 ha dado los primeros pasos la Fundacién SERVIPOLI, cuyo
objetivo es contribuir a la empleabilidad de los estudiantes de la UPV, mediante
la experiencia laboral y la formacién complementaria, colaborando en tareas de
los servicios universitarios.

El SIE participa en Proyectos internacionales relacionados con la insercion la-
boral de los titulados y colabora en proyectos con instituciones y entidades pu-
blicas y privadas como el Servicio Valenciano de Empleo y Formacién
(SERVEF),la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) y la Confederacién Empresarial Valenciana (CEV), entre otras.

El objetivo es prestar un servicio integral, Gtil para el alumno y util para las em-
presas, con el fin de facilitar al alumno el transito de la Universidad al mundo la-
boral y contribuir a que las empresas encuentren en la Universidad Politécnica
de Valencia los profesionales mas cualificados, que necesitan para seguir des-
arrollandose, en el actual marco de la globalizacion.

Durante 2008, ademas de renovar las Certificaciones AENOR de calidad 1ISO
9001: 2000 en la gestion de Practicas en empresa y Centro asociado al SER-
VEF para intermediacién laboral, el Servicio Integrado de Empleo ha conse-
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guido la Certificacion de calidad ISO 9001:2000 de la Carta de Servicios y el
Sello de excelencia europea 400+ de la EFQM. Son un reconocimiento al com-
promiso con la satisfaccién de los usuarios empresas y alumnos y con la exce-
lencia en la gestion que tiene todo el personal del SIE.

9.6.1. Practicas en empresas e instituciones

Las préacticas de empresa gestionadas en el Servicio Integrado de Empleo de la
Universidad Politécnica de Valencia se realizan bajo el marco legal de los Pro-
gramas de Cooperacion Educativa y reguladas por la normativa especifica de
practicas en empresas e instituciones de la UPV.

Gracias al desarrollo de estas practicas se establece una relacion universidad
— empresa e institucibn més cercana, que ayuda al crecimiento y enriqueci-
miento de ambas partes, haciendo que la sociedad se vea beneficiada.

Los estudios de seguimiento de insercion laboral de graduados universitarios, lo
corroboran, son las practicas de empresa uno de los medios mas eficaces para
la consecucidn del primer empleo de los titulados universitarios.

Tanto la empresa, el estudiante, como la universidad se ven favorecidos, vea-
mos cdmo:

* EMPRESA

Los alumnos aportan ideas, conocimientos especificos y tecnoldgicos, y nue-
vas formas de organizacion y trabajo, que transfieren a las empresas, contribu-
yendo a impulsar procesos de innovacion en las mismas.

Las empresas e instituciones pueden realizar estudios o proyectos concretos,
gue en muchas ocasiones no se realizan por falta de tiempo y/o personal ca-
pacitado, ademas de conocer los niveles de formacion y las habilidades en el
puesto de trabajo de quienes pueden ser futuros candidatos a ocupar un puesto
de trabajo en la misma, una vez obtenida la graduacién en la universidad.

Las empresas e instituciones amplian su esfera de relacién con el mundo uni-
versitario que favorecen nuevas lineas de actuacién en colaboracién con la Uni-
versidad. Las empresas e instituciones al colaborar con la universidad facilitan
la formacién integral de los alumnos, lo que se traduce en una mejor capacita-
cién de los futuros profesiones y directivos, que demandan el mercado laboral
y la sociedad.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 429

* ESTUDIANTE

El estudiante tiene la oportunidad de adquirir la experiencia necesaria, para que
la formacion obtenida en la universidad se complemente con la practica, e inte-
resante, ampliando su empleabilidad para una futura incorporacion al mundo la-
boral. Esta experiencia se ve adicionalmente enriquecida con el conocimiento de
las exigencias que establece el mercado: procesos de seleccion, exigencias de
un puesto de trabajo, conocimiento de responsabilidades, enfrentamiento a pro-
blemas reales, etc.

* UNIVERSIDAD

La universidad conoce a través de la experiencia de los alumno y de los tu-
tores de la empresa y de la universidad los requerimientos de conocimiento
y habilidades que se van a demandar a los futuros graduados y amplia las re-
laciones con las empresas a otros campos de colaboracion mediante conve-
nios de investigacion, formacion, transferencia de tecnologia, etc. Cuanto
mayor conocimiento tenga la universidad de los requerimientos del mercado
laboral mejor podra ajustar la formacion recibida a las demandas de la so-
ciedad.

9.6.1.1. Estudiantes que realizan practicas
A continuacion se enumeran las utilidades que los estudiantes pueden obtener
en la realizacion de practicas en empresas:
* Adquisicion de experiencia laboral.
* Adquisicion de experiencia en los procesos de seleccion.
* Establecimiento de relaciones profesionales y personales que facilitan la
incorporacion al mundo laboral.
* Aplicacién practica de los conocimientos tedricos obtenidos.
* Convalidacion de créditos de libre eleccion.
* Bolsa econémica de ayuda al estudio.

En el afo 2008, 5.260 estudiantes realizaron 7.448 practicas en empresas e
instituciones bajo convenios de cooperacion educativa en la UPV. El perfil de los
estudiantes que realizaron practicas durante el afio 2008 se muestra en los gra-
ficos.
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Distribucion por Sexo Tipolozgc;z de Alumnos
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Las caracteristicas de las practicas realizadas durante el afio 2008 se muestran
en la siguiente grafica:

Promedio Horas:
485,6

Promedio
Meses: 4,5

Bolsa Media
Ponderada: 504 €

Caracteristicas
Practicas
2008

Profesores
Tutores UPV:
1094

Bolsa Total
11.520.794 €
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Practicas en Empresas por Centro Docente
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Durante el afno 2008, se realizaron un total de 7.448 practicas en empresas € ins-
tituciones publicas. La distribucidn por Escuelas y Facultades de las practicas
en empresas realizadas en 2008 y 2007 es la que sigue:

9.6.1.2. Acercamiento a las empresas e instituciones
A continuacion se enumeran las utilidades que las empresas e instituciones pue-
den obtener en la realizacidén de practicas en empresas:
* Los alumnos aportan nuevas ideas y conocimientos, contribuyendo a im-
pulsar procesos de innovacion.
* Puede servir como proceso de seleccion para prdéximas incorporaciones.
* Facilitan otras relaciones con la UPV.
* Contribuyen a la mejor formacion de futuros profesionales del sector.
* La UPV oferta una gran variedad de Titulaciones

Estas practicas en 2008 se llevaron a cabo en 2.507 empresas e instituciones
con las que la Universidad tiene un Convenio de Colaboracion Educativa.
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A continuacién se muestra un listado de las diez empresas o instituciones que
mayor numero de alumnos acogieron durante el 2008, todos ellos con bolsa de
ayuda al estudio:

FORD ESPANA, S.L.

CONSELLERIA DE INFRAESTRUCTURAS Y TRANSPORTE.

VAERSA, S.A.

BANCO DE VALENCIA, S.A.

VOSSLOH ESPANA S.A.

FUNDACION BANCAJA.

BANKINTER, S.A.

SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, S.A.

CMD DOMINGO Y LAZARO, S.L.

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA, MEDIO AMBIENTE.

El grafico que se muestra a continuacion, presenta la distribucion de empresas
colaboradoras por Centro Docente.
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9.6.1.3. Informacion y atencion al usuario
El Servicio Integrado de Empleo posee una red de oficinas en cada una de las
Escuelas y Facultades de la Universidad Politécnica de Valencia para la gestion
de las practicas en empresas.

En esta red de oficinas, asi como en la oficina central del SIE sita en el Edificio
Nexus de la UPV, se presta atencién a todos los usuarios del servicio, estu-
diantes, profesores y empresas.

A titulo informativo, a continuacion se muestra los registros de atencién reali-
zada al usuario durante el afo 2008 por la oficina central del Servicio Integrado
de Empleo.

9.6.1.4. Atencion en el periodo 2008
* Atencion telefonica:
* 3.860 llamadas recibidas
* 842 llamadas efectuadas
* Atencion personal:
* 1.634 personas atendidas
* Atencion correo electrdnico
*+ 2.282 correos recibidos
* 1.740 correos enviados
* Atencion fax:
* 447 faxes recibidos
* 103 faxes enviados
* Atencibn correo:
* 1.329 cartas recibidas
* 5.555 cartas enviadas

Es importante destacar que un total de 3.530 solicitudes de estudiantes en prac-
ticas en empresas e instituciones, fueron gestionadas durante el afio 2008. Las
empresas confiaron su gestion a todo nuestro personal.

Cabe anadir la gestién de los Convenios de Colaboracién Educativa durante el
ano 2008, asi como la gestién de toda la documentacidén necesaria para la for-
malizaciéon de la practica a través de lo que conocemos por Anexos a los Con-
venios, mediante los que se formalizan las caracteristicas de las practicas, y las
encuestas de valoracion de nuestros usuarios tramitadas en nuestro servicio:
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Nuevos Convenios de Colaboracion Educativa firmados en el afio 2008: 841.

Anexos a Convenios vigentes gestionados en el afio 2008: 7.448.

Encuestas de valoracion de las practicas realizadas en el ano 2008: 6.906.

9.6.1.5. Gestion de calidad

La calidad va unida a nuestro servicio. La gestion de practicas en empresas ha
mantenido el Sistema de Gestion de la Calidad que ya tenia implantado, el cual
orienta el servicio que se presta hacia la satisfaccion de sus usuarios.

Tanto la oficina central como la de cada uno de los centros que poseen oficinas
de practicas en empresas, han sido certificadas por AENOR de acuerdo a la
norma ISO 9001:2000.

9.6.2. Practicas en el extranjero

Es un hecho que nuestra sociedad evoluciona a pasos agigantados hacia un
mundo sin fronteras, consecuencia de la globalizacion mundial. Esto repercute,
sin duda alguna, en nuestros estudiantes, quienes, a la hora de buscar su pri-
mer empleo, deben contar con ain mas conocimientos y habilidades, si cabe,
como son el conocimiento de lenguas extranjeras y la habilidad para entender
y trabajar en contextos internacionales.

La Universidad Politécnica de Valencia ha querido ayudar a los estudiantes de
la UPV a subir a este tren de alta velocidad que esta en marcha, apoyandoles
en la adquisicién de competencias tanto linglisticas como interculturales, tan
necesarias hoy dia. Para ello las practicas en el extranjero se muestran como
el instrumento de mayor eficacia para estos fines, ademas de proporcionarles
una importante posibilidad de contratacion futura. Las practicas en el extranjero
permiten al estudiante de ultimo curso o recién titulado que las realiza conocer
la cultura empresarial, los valores y formas de trabajar del pais de realizacion
de la préactica, asi como obtener un dominio de un idioma extranjero; todo ello
sin olvidarnos que, toda practica en empresa ofrece una formacién y expe-
riencia laboral indispensable para todo recién titulado que se incorpora al mer-
cado laboral.

Por todo ello, desde el afio 2006 se encomendd al Servicio Integrado de Empleo
la puesta en marcha de una nueva prestacién a alumnos vy titulados mediante
la gestién de Practicas en el Extranjero, primero con el Programa propio de la
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UPV Blasco Ibanez y, posteriormente, con el Programa Europeo Leonardo da
Vinci para titulados.

Desde el afo 2007 la UPV, en colaboracion con BANCAJA, ha incrementado la
dotacién econémica propia de las becas Blasco Ibanez para alumnos y titulados,
gue han pasado a llamarse Bancaja-Blasco Ibafiez, y las becas Leonardo da
Vinci para recién titulados, cofinanciado con fondos propios la aportaciéon de la
Agencia Leonardo.

9.6.2.1. Programa Bancaja-Blasco Ibafiez
Las becas Bancaja-Blasco Ibanez de practicas en el extranjero, propias de la
UPV, se crean para dar respuesta a todas aquellas demandas de realizar prac-
ticas en el extranjero, que no pueden acogerse al Programa de movilidad Leo-
nardo da Vinci de la Unién Europea.

Asi, es un programa destinado a ofrecer becas para la realizacion de practicas
en América, Africa, Asia, Oceania y en aquellos paises europeos o tipos de or-
ganizaciones de acogida, que no cumplen los requisitos del programa Leonardo
da Vinci.

Durante el ano 2008 se han concedido 46 becas para estudiantes de ultimo
curso y recién titulados, incrementado el nUmero de becas respecto al primer y
segundo afo de vigencia del programa.

Para ello, se firmaron 46 convenios con un total de 40 empresas de destinos tan
dispares y lejanos como son EEUU, Nueva Zelanda, México, Brasil, Suiza, Aus-
tralia, Uruguay, Perq, Chile, Tailandia, Reino Unido, Marruecos, Indonesia, India,
China, Canada, Bolivia y Argentina; siendo EEUU, América Latina y Nueva Ze-
landa los destinos preferidos. La distribucion de alumnos enviados por centro do-
cente se recoge en la siguiente tabla:

M DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DOCENTE

CENTRO % ALUMNOS
EPSA 4,35%
EPSF 8,70%
ETSA 17,39%
ETSIA 6,52%
ETSICCP 2,17%

ETSID 2,17%
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ETSII 10,87%
ETSIT 2,17%
ETSMRE 19,57%
FADE 10,87%
FBBAA 13,04%
Fl 2,17%

Mas de la mitad de las empresas de acogida contribuyeron econbmicamente a
estas estancias, alcanzando la media de dicha contribucién a 3.245 €. La du-
racidbn media de las estancias fue de 5 meses, con una duracion de 3 meses tu-
vimos el 46% de las estancias y con una duracién de 6 meses el 52 % de las
mismas.

9.6.2.2. Programa Leonardo da Vinci

El Programa Leonardo da Vinci, como programa europeo de movilidad para
practicas en empresa de titulados, desde septiembre de 2006 se gestiona en el
Servicio Integrado de Empleo, con el fin de agrupar en el mismo servicio toda
la gestion de practicas en empresa de la UPV.

Durante el afio 2008 se ha gestionado un programa Leonardo da Vinci, que se
inicié en enero del 2008 y terminara en mayo de 2009, concediendo 80 becas
a titulados de la UPV y 1 a titulados de otras Universidades, en total 81, cum-
pliendo los objetivos de estancias en el extranjero concedido por la Agencia
Leonardo.

Para ello, se han firmado 81 convenios de colaboracion, con 76 empresas eu-
ropeas. El 32% de la empresas estan situadas en Alemania, el 15% en Paises
Bajos, el 14% en ltalia, el 11% en Reino Unido, el 10% en Francia; en un se-
gundo nivel nos encontramos con la empresas de Finlandia, Noruega y Portu-
gal; y, por ultimo, una presencia también, aunque limitada, en, Dinamarca,
Estonia, Grecia, Irlanda, Islandia, Lituania, Polonia, Republica Checa y Suecia.
En cuanto a la contribucion financiera de las empresa como complemento a la
beca Leonardo da Vinci percibida por los titulados, la media total por beca con
esta aportacion adicional se cifra en 2.586 €, habiendo percibido una ayuda
econdmica de la empresa el 69% de los titulados.

La distribucion de alumnos por Centro Docente se recoge en la tabla:
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CENTRO % ALUMNOS
BBAA 12,35%
ETSA 18,52%
ETSII 8,64%
ETSIA 9,88%
ETSMRE 2,47%
FADE 4,94%
ETSID 19,75%
ETSGE 3,70%
EPSF 8,64%
ETSIT 4,94%
ETSIAp 0,00%
EPSA 2,47%
Fl 1,23%
ETSICCP 1,23%
Otras Universidades 1,23%

9.6.3. Gestion de empleo

La Universidad Politécnica de Valencia desde el afio 1982 ha colaborado con los
servicios publicos de empleo para favorecer el empleo de alumnos vy titulados,
primero con el INEM, después con la Fundacién Servicio Valenciano de Em-
pleo, y actualmente con el Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SER-
VEF) con quien en mayo de 2003 la UPV firmé un Convenio para desarrollar las
funciones de Centro asociado para intermediacion laboral, que ha contribuido a
mejorar el apoyo a la busqueda de empleo, que desde el SIE se presta a los ti-
tulados, tanto para el primer empleo como para la mejora de empleo, que los ti-
tulados de la UPV buscan en los primeros anos de su carrera profesional.
Asimismo a las empresas, que lo solicitan, se presta un servicio, adicional al del
centro asociado, de validaciéon de curriculos para facilitar que encuentren a los
titulados universitarios que buscan.

El objetivo general en la gestion de empleo es ser referencia en la Comunidad
Valenciana en materia de intermediacién de empleo técnico cualificado y facili-
tar a los demandantes de empleo de la Universidad Politécnica de Valencia
todas las oportunidades de empleo, que el mercado laboral ofrece, y a las em-
presas los candidatos mas idéneos para cubrir sus necesidades de puestos de
trabajo cualificados. Este objetivo general se concreta en:

Gestionar la oferta de empleo técnico cualificado a través de un servicio de in-
termediacion laboral propio.
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Facilitar a los demandantes de empleo de la Universidad Politécnica el acceso
al mercado laboral del entorno socioeconédmico mas prdéximo y de otras zonas
de la geografia espafola.

Ofrecer un servicio de Intermediacion laboral personalizado, con el fin de cono-
cer las expectativas de los demandantes y de los oferentes de empleo y contri-
buir al cumplimiento de las mismas.

Fidelizar y satisfacer las necesidades de nuestros usuarios a través de un ser-
vicio de calidad, especializado y profesionalizado en intermediacidn técnica y
tecnolégica.

9.6.3.1. La gestion de la demanda

Entendemos por demanda la inscripcion que hacen las personas como deman-
dantes de empleo o de mejora de empleo para poder participar en los procesos
de seleccion de las ofertas de empleo.

Para tener acceso a las ofertas de empleo que gestiona el Servicio Integrado de
Empleo los alumnos y titulados de la UPV deben inscribirse, previamente, como
demandantes de empleo a través de la Web del servicio y deben mantener ac-
tualizado su curriculo para ampliar las posibilidades de emparejamiento con las
ofertas de empleo.

Ademés, como somos Centro asociado al SERVEF para intermediacion laboral,
en el SIE se realizan las entrevistas ocupacionales y de comprobacién de cu-
rriculo de los demandantes de empleo, de las titulaciones impartidas en la UPV,
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gue en cumplimiento del Convenio envia el SERVEF, después de que se han
dado de alta como demandantes de empleo en las oficinas del SERVEF, que por
su residencia les corresponda. Asimismo a estos demandantes enviados por el
SERVEF los técnicos del SIE les actualizan el curriculo si lo solicitan.

La actividad debida a la gestién de la demanda a lo largo del 2008 queda refle-
jada distribuida por meses en la anterior grafica. El total de entrevistas ocupa-
cionales realizadas a demandantes de empleo enviados por el SERVEF ha sido
de 898 y el de inscripciones de demandantes a través de la Web del SIE ha
sido de 3.019.

Al finalizar el afio 2008 hay 6.112 demandantes inscritos en el SIE que man-
tienen su curriculo activo para los procesos de seleccién de primer empleo o
mejora de empleo de quienes, estando trabajando, aspiran a cambiar de tra-
bajo.

9.6.3.2. Ofertas de empleo
Los datos que se aportan a continuacién, indican las ofertas gestionadas en
nuestro servicio. Esta gestion implica realizar todos los procesos que se des-
criben a continuacion.

Contacto con la empresa

Definicion de perfil para las necesidades de la empresa.

Mecanizacién de oferta.

Publicacién.

Busqueda o emparejamiento de demandantes en las redes.

Revision de perfiles.

Contacto con demandantes para difusion de la informacién de la oferta.
Entrevistas y valoracion de perfiles curriculares.

Remisién de perfiles a la empresa.

Seguimiento del proceso hasta el final del mismo.

A continuacién se indican los datos de la gestién de la oferta, ofertas y pues-
tos ofertados registrados en el SIE para el ejercicio de 2008. Los datos des-
agregados para por cada uno de los meses se muestran en el grafico. El total
de ofertas gestionadas ha sido 633, con 939 puestos ofertados por 397 em-
presas.
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9.6.3.3. La gestion de candidatos

En este punto se presenta el envio de candidatos a las ofertas publicadas, como
fase necesaria en toda gestion de ofertas de empleo y seleccion de candidatos.
Como en el caso anterior, hay dos alternativas en la preseleccién de candida-
tos. Los candidatos interesados que se inscriben a través de la plataforma Web
del SIE en las ofertas publicadas y los candidatos buscados entre los deman-
dantes que permanecen activos en la base de datos curricular de demandantes
de empleo del SIE, y que el técnico de empleo ha obtenido tras realizar una
prospeccion objetiva en funcidn de los requisitos establecidos en las ofertas pu-
blicadas.

Tanto los candidatos buscados en la base de datos, como los que se han inte-
resado y se han apuntado a la oferta via Web, son valorados por un técnico del
SIE. Se envia al proceso de seleccion de la empresa a los candidatos que mas
se ajustan a los perfiles de la oferta.

En la siguiente tabla se muestran el nimero de ofertas, puestos gestionados y
empresas que han mandado ofertas, distribuido por meses, asi como el nUmero
de curriculos y candidatos enviados a los procesos de seleccion de las empre-
sas. Una misma empresa ha podido mandar mas de una oferta en meses dife-
rentes.
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OFERTAS DE PUESTOS EMPRESAS CURRICULOS | CANDIDATOS
EMPLEO OFERTADOS ENVIADOS ENVIADOS

ENE. 69 87 57 805 570
FEB. 97 121 70 1.045 659
MAR. 59 108 46 619 410
ABR. 82 116 64 1.041 685
MAY. 66 109 51 833 607
JUN. 61 106 44 633 463
JUL. 42 73 33 604 458
AGO. 15 18 1 297 260
SEP. 59 93 45 742 539
OCT. 30 32 29 57 452
NOV. 25 33 20 537 418
DIC. 28 43 22 472 404

TOTAL 633 939 397 8.199 2.821

Los datos indican que para cada puesto de trabajo, durante el afio 2007, se han
enviado 8,7 curriculos, el ratio entre los curriculos enviados y los candidatos en-
viados es de 2,9. Los candidatos han sido enviados a 4,5 ofertas de empleo de
media. Un mismo candidato puede ser enviado a varios puestos de trabajo di-
ferentes, mientras se mantiene activo como demandante de empleo o de mejora

de empleo en la base de datos del SIE.

9.6.3.4. Envio SMSs a demandantes de empleo

Con el objetivo de facilitar la busqueda o mejora de empleo de los demandan-
tes, inscritos en la base curricular de demandantes del Servicio Integrado de
Empleo, nada mas llegar la oferta, de forma automatizada, se envia un mensaje
SMS a los candidatos buscados, que coinciden con el perfil de la oferta, para in-
formarles de la ofertas a las que pueden acceder. Y por este mismo medio se
les mantiene informados. La actividad durante el ano 2008 ha sido de 46.566
SMSs enviados. En el grafico se muestran los datos desagregados por meses.
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9.6.3.5. Gestion de [a calidad

La gestion de empleo del Servicio Integrado de Empleo, durante el afio 2008 ha
renovado la Certificacién por AENOR del Sistema de Gestion de Calidad 1ISO
9001:2000, para la actividad de Intermediacion Laboral como centro asociado
Servef, que obtuvo durante el ano 2005.

9.6.4. Orientacion profesional y formacion para el empleo y autoempleo

El Servicio Integrado de Empleo, cuyo objetivo es facilitar la adecuada inser-
ciéon profesional de sus titulados en el mundo laboral, desarrolla actividades de
orientacion profesional y formacion para el empleo y autoempleo.

Desde el inicio de la carrera profesional, los recién titulados deben conocer los re-
quisitos que les van a exigir para el desempefo del puesto de trabajo, comprobar
si los posee y cdmo adquirirlos. Para ello el Servicio Integrado de Empleo ofrece
a alumnos de ultimos cursos y recién titulados, acciones de atencion individual y
en grupo que facilitaran su transito del mundo académico al profesional.

Durante el ano 2008 la actividad de orientacion profesional se ha desarrollado
en dos vertientes. Una de ellas se desarrolla en torno a la colaboracion con el
SERVEF, denominada, Orientacion Profesional para el Empleo y Autoempleo,
(OPEA). Otra consiste en las actividades de orientacion para el empleo propias
del SIE y que proporciona continuidad a la actividad de orientacion, durante todo
el afio.

La actividad derivada de la OPEA se desarrolla en dos tipos de acciones, la Tu-
toria Individualizada y Asesoramiento Individualizado de Autoempleo. En la Tu-
toria Individualizada, el proceso comienza con una entrevista individual, tras la
cual se puede optar por realizar mas horas de tutoria o bien participar en ac-
ciones grupales de:

* Taller grupal busqueda activa de Empleo.

* Taller de entrevista

Con respecto al Asesoramiento Individualizado de Autoempleo se comienza por
acciones grupales de Informacidn y Motivacion para el Autoempleo, después se
puede optar por varias tutorias de asesoramiento de proyectos empresariales.
La actividad de orientacion profesional, propia del servicio se desarrolla me-
diante un acompafiamiento en el proceso de busqueda organizada de empleo,
que incluye el consejo, informacion, asesoramiento y tutoria de las distintas
fases del proceso de seleccion, cuales son:
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Carta de presentacion y curriculo. Diferentes tipos de entrevistas. Realizacién,
estudio, evaluacion y comunicacion del Informe Psicoprofesional individual, que
incluye capacidades intelectuales, personalidad y potencial profesional. Aseso-
ramiento acerca de problemas personales que pueden incidir en la adecuada in-
sercion laboral.

Informacién y Recursos referidos al ambito laboral, relaciones contractuales,
derechos y obligaciones de los trabajadores. Organismos que velan y custodian
los derechos y seguridad laboral de los trabajadores. Becas y subvenciones.
Directorios de empresas etc.

Para la adecuada insercion laboral de los graduados es necesaria, también, la
posesion de habilidades sociales y de competencias profesionales, comple-
mentarias a la formacion recibida en los estudios cursados. Desde el Servicio In-
tegrado de Empleo se ofertan acciones de formacién para el empleo dirigidas a
alumnos y recién titulados de esta Universidad, complementarias de las accio-
nes de orientacién profesional antes mencionadas, encaminadas a facilitar el
proceso de insercién laboral, mediante la realizacién de diferentes cursos de
habilidades sociales y competencias profesionales.

9.6.4.1. Actividad
La actividad desarrollada durante el afio 2008 en el marco de las acciones de
Orientacién Profesional para el Empleo y el Autoempleo (OPEA) en colaboracion
con el SERVEF es la siguiente:

En cuanto a acciones individuales
* Tutoria de atencién individual: 373 participantes y 1.465 horas impartidas.
* Asesoramiento individualizado de autoempleo: 82 participantes y 142
horas impartidas.

En cuanto a acciones grupales, se han realizado un total de 8 acciones.
* Taller de entrevista: 7 talleres, 81 participantes y 168 horas impartidas.
* Taller de informacion y motivaciéon para el autoempleo: 3 Taller 10 partici-
pantes y 9 horas impartidas.

Ademaés se ha realizado acciones de Orientacidn profesional propias de la UPV,
durante 2008:

* Tutoria de atencion individualizada 97 participantes y 140 horas.

* 2 Talleres de Test psicotécnicos, 19 participantes, 8 horas
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* 1 Taller de Busqueda activa de empleo, 19 participantes, 15 horas, este ta-
ller se imparti6 en la EPSG.

Un mismo alumno puede haber participado en varias acciones.

Durante el FORO DE EMPLEOQ celebrado en mayo, se realizaron dos charlas en
la casa del alumno. Una charla de formacién y una de orientacion para el em-
pleo. Acudieron 95 alumnos y a 61 de ellos se les orientd en la elaboracion del
curriculo.

La actividad desarrollada en cuanto a formacion en habilidades sociales durante
2008 es la siguiente:
* 3 Talleres de desarrollo de habilidades sociales, 35 participantes, 36 horas.
* 7 Talleres de desarrollo de habilidades para hablar en publico, 73 partici-
pantes, 84 horas.
* 2 Talleres de asertividad, 25 participantes, 20 horas

En total se han realizado 12 talleres con 133 participantes y 140 horas.

9.6.5. Observatorio de Empleo y Formacion

El Observatorio de Empleo y Formacién del Servicio Integrado de Empleo, tiene
por objetivo recoger, procesar y facilitar informacién referente al proceso de la
insercion laboral de los titulados universitarios en el entorno socioeconémico y
a la opinién de los egresados de su paso por la Universidad.

Los alumnos vienen a la UPV esperando la formacion méas adecuada para su in-
sercion laboral y la Universidad tiene entre sus funciones la formacion de los
profesionales, que la sociedad necesita para seguir progresando. En la mejor in-
sercion laboral de los titulados universitarios no sélo influye el nivel de formacion
adquirido durante los estudios, sino que, entre otros muchos factores, influyen
también la demanda de profesionales, que el entorno social genera, y la ade-
cuacion entre el nivel de competencias, exigidas en los puestos de trabajo que
se ofertan, y las adquiridas durante su proceso formativo. El conocimiento de las
caracteristicas de los procesos de insercion de sus titulados y del inicio de su tra-
yectoria profesional es un elemento importante en el esfuerzo de la UPV para
adecuar la formacion de profesionales a las demandas del entorno social.

En los ultimos afos, el Servicio Integrado de Empleo ha realizado o participado
en estudios de insercion laboral mediante encuestas a nuestros titulados, y a los
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empleadores del entorno socioecondémico, que recogen la opinién y la expe-
riencia de los procesos de inicio de la carrera profesional, desde el punto de
vista del titulado y del empleador.

9.6.5.1. Actividad
En el ano 2008 la actividad del Servicio Integrado de Empleo se ha centrado en
el Programa de Encuestas Egresados, que consiste en un estudio longitudinal
de tres encuestas a los egresados en diferentes momentos de su proceso de in-
sercion laboral. La planificacién y principales contenidos de las encuestas se
resumen en el cuadro.

Por lo que respecta a las encuestas tipo A, que se realizan en el momento de
solicitar el titulo durante el 2008 se presentaron los resultados correspondien-
tes al curso 2007/2008. Estas encuestas tienen una excelente tasa de respuesta,
la media de los ultimos cinco cursos académicos presentados es del 74,1% vy la
tasa para el dltimo curso el 07/08 es del 63,4%. Se realizaron los informes para
el Equipo de Direccién y direccion de los Centros Docentes. Del curso 2007/2008
se procesaron 2.535 encuestas y de los ultimos cinco cursos presentados se
procesaron 15.299 encuestas. Los informes incorporaban un apartado de ten-
dencias en el que se recoge la informacion de los Ultimos cinco cursos acadé-
micos y el agregado por cursos. A continuacion se muestra un ejemplo de
presentaciéon de resultados.

B POSIBILIDADES DE REALIZAR PRACTICAS EN EMPRESAS

Total encuestas procesadas: 2,636 encuestas

Han opinado sobre este aspecta: 2.263 personas 89,27 %
No han opinado sobre este aspecto: 272 personas 10,73 %

Tolalmente satisfecho 40,08% 40,08

Méas bien satisfecho 32,92% 73,00

Término medio 19,40% 92,40

Més bien insatisfecho 517% 97,57

Totalmente insatisfecho 2,43% 100,00

Valoracion media: 4,03

Por lo que respecta a la evolucion anual, los distintos parametros se muestran
en la siguiente tabla:
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m POSIBILIDADES DE REALIZAR PRACTICAS EN EMPRESAS

Encuestas | Hanopinado | Acumulade | aloracen
Curso 2003 - 2004 3.017 B7,7 % 88,74% 3,90
Curso 2004 - 2005 3.256 89,5 % 89,29% 3,01
Curso 2005 - 2006 3.314 90,4 % 91,09% 4,05
Curso 2006 - 2007 3.177 91,3 % 92,45% 4,10
Curso 2007 - 2008 2.535 89,3 % 92,40% 4,03
Totales 15.299 89,7 % 90,76% 4,00

En lo que atafie a las encuestas tipo B, que se realizan al recoger el titulo, du-

rante el ano 2008 se presentaron los resultados, correspondientes a los cursos

académicos 2001/2002 al 2005/2006, al Equipo de Direccién y a las direcciones

de los Centros Docentes. Las tasa de respuesta del Gltimo curso académico

analizado es del 43,8% y de un 58,7% de los cinco cursos analizados. Como

otros anos se acompana a los informes de un analisis de tendencias de los cinco

cursos académicos antes mencionados.

Por la propia dindmica del cumplimentado de las encuestas, se entregan en el

momento de solicitar el titulo, hay dispersién en el cumplimentado de las en-

cuestas y las tasas de respuesta, antes mencionadas, van incrementandose. A

continuacién se muestra un ejemplo de presentaciéon de resultados.

Tasa de respuesta: 97,3%

Trabaja por cuenta ajena o propia

Trabajar y continuar estudios universitarios o de postgrado
Continuar estudios

Continuar estudios y buscar activamente empleo
Desempleado/a buscando activamente empleo

Ninguna de las anteriores

m La situacion laboral que mas se ajusta a su situacion actual es:

61,9%
20,5%
2,9%
3.0%
4.5%
4.6%

01 - Trabaja por cuenta ajena o propla _ 61,9%

02 - Trabajar y continuar estudios universitarios o de postgrado - 20,5%

03 - Continuar estudios universitarios o de postgrado I 2,4%
04 - Continuar estudios y buscar activamente emplec I 3,0%
05 - Desempleado/a buscando activamente empleo I 45%

06 - Ninguna de las anteriores I 4 6%

Tasa de ocupacion sobre activos : 91,6 %
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Con respecto a las encuestas tipo C, que se realizan a los cinco anos de finali-
zar los estudios durante el afio 2008 se ha publicado el estudio “Formacion y
Empleo de los Titulados de la Universidad Politécnica de Valencia”. Estudio re-
alizado sobre los titulados de esta universidad que finalizaron en el curso aca-
démico 2001/2002. Se distribuy6 al Consejo de Direccion y al Consejo de
Gobierno. También se realiz6 una presentacion a la comunidad universitaria en
la casa del alumno coincidiendo con el FORO DE EMPLEO. Se muestra un
ejemplo de resultados correspondiente a la formacién en competencias trans-
versales, al finalizar los estudios, en el momento en que se realiz6 el estudio y
las exigidas en el puesto de trabajo.

—8— Nivel Actual —a&— Nivel necesario Empleo Nivel cuando Finalizo

Identificacién y resolucién de
problemas

Cultura de la calidad A Capacidad de trabajo en equipo

Liderazgo, dotes de mando 2 Iniciativa, creatividad

(daptacién al cambio,

Gastion:ds. proye ctos mutifuncionalidad

En el marco del Espacio Europeo de la Educacion Superior durante este afio se
han realizado los informes correspondientes a la formacion de postgrado y de
doctorado de los titulados que finalizaron a lo largo del curso académico
2007/2008.

En este marco también se ha realizado la definicion de indicadores de satisfac-
cion con la formacion y analisis de insercidn laboral de los titulados, segun el do-
cumento “Diseno de Titulaciones, Documento Marco”. Se ha comprobado con la
informacién disponible que son indicadores sensibles.

9.6.6. Premios Bancaja-UPV
Desde el curso 97/98 cada curso la Universidad Politécnica de Valencia y la Fun-
dacion Bancaja premian a los mejores Proyectos Final del Carrera, realizados
en empresas e instituciones mediante Programas de Cooperacion Educativa.
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Estos premios constituyen un galardon que ambas entidades conceden a aque-
llos Proyectos desarrollados en empresas e instituciones, que han alcanzado
un alto nivel de calidad y que suponen una sustancial mejora para la empresa
y el entorno empresarial.

La entrega de los premios tiene lugar durante la cena que se celebra cada afo
en el mes de Noviembre — Diciembre, y a la que estan invitados todos los alum-
nos premiados, los representantes de las empresas, los tutores, y diferentes
personalidades de la Universidad y el entorno empresarial y socio-econdémico.
Ademas de la entrega de los premios a los mejores proyectos de la convocato-
ria, la cena constituye un homenaje y reconocimiento de la Universidad a las
mejores practicas en programas de cooperacion educativa y a las empresas co-
laboradoras.

9.6.6.1. Actividad

En la presente convocatoria se repartieron 131 premios, por una cantidad total
de 432.300€. Cada uno de los premios esta dotado con 3.300€, que se repar-
ten entre el alumno autor del proyecto y los tutores en la empresa y en la uni-
versidad que han co-dirigido el mismo. Esta es una iniciativa en la cual participan
todos los centros docentes de la Universidad Politécnica de Valencia y la
EUFE(FORD), centro adscrito a la universidad

Con el objetivo de fomentar en los diferentes Centros docentes de la UPV el
desarrollo de practicas de sus alumnos en empresas mediante los Programas
de cooperacién educativa, el nUmero de premios atribuido a cada Centro do-
cente depende en cada convocatoria del nUmero de alumnos que participaron
en los Programas de Cooperacion Educativa durante el curso anterior y del nu-
mero de candidatos presentados en la anterior convocatoria de premios. El Ser-
vicio Integrado de Empleo gestioné durante 2008 la undécima edicion de los
Premios Bancaja-UPV a Proyectos de Fin de Carrera realizados en Empresas
e Instituciones, donde se concedian 131 Premios dotados cada uno de ellos
con una bolsa econdmica de 3300 Euros. En esta edicién, optaban a los premios
778 candidaturas, lo que supone un ratio de 5,9 candidaturas por premio. El 4
de diciembre de 2008 se celebrd, en el Pabellon Deportivo de la UPV, la cere-
monia de entrega de los Premios Bancaja-UPV de esta undécima edicién. La ce-
remonia consistié en una cena de gala a la que asistieron, ademas de diferentes
personalidades, los representantes y tutores de las empresas, los tutores en la
universidad y los alumnos galardonados. Se elabor6 para la ocasion un libro
descriptivo de la convocatoria.
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La distribucion por centro docentes del nimero de candidaturas que optaban a
los premios, es la que sigue:

Candidatos a los premios por Centro Docente

ETSIl |
ETSA
ETsiccP

eTsiD [

ETsIA |
ETsmre ]

epsa ||
ersicer [f

FI

eTsiT |f

eTsiap f

EUFE (FORD) [E===5

9.6.7. Foro de Empleo

VIII Edicion del Foro de Empleo. Coincide con el 40 aniversario de la creacidon
de la Universidad Politécnica de Valencia. Es un foro abierto a estudiantes v ti-
tulados universitarios de la Comunidad Valenciana. El Foro de Empleo se reali-
zara simultdneamente en los campus de Valencia Alcoy y Gandia, aunque cada
uno de los campus cuenta con su propio programa de actividades. Las empre-
sas participantes fueron: en Valencia 105 empresas, en Alcoy 28 empresas y en
Gandia 15 empresas.

El foro se desarroll6 del 12 al 16 de mayo de 2008. los dias 13 y 14, presencia
de empresas con stands. La inauguracion fue el martes 13 de mayo. Al acto
acudieron el Rector de la Universidad Politécnica de Valencia, el Director de
Politicas de Empleo y el Secretario Autonémico de Empleo.
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9.6.7.1. Modalidades de participacion para empresas

Patrocinador

Dispusieron de un stand los dias 13 y 14, podian participar en diferentes activi-
dades durante el Foro y apareci6 con su logotipo en la campana publicitaria
dentro y fuera del campus. En esta modalidad acudieron 44 empresas.

Participante

Dispusieron de un stand los dias 13 y 14, podian participar en diferentes activi-
dades durante el Foro y aparecié con su nombre en la campana publicitaria den-
tro del campus y en alguna de las acciones fuera del mismo. En esta modalidad
acudieron 61 empresas.

En esta edicion participaron un total de 105 empresas los sectores mas repre-
sentativos fueron Construccién, Ingenieria/Consultoria, Banca, Informatica,
Agroalimentario, Transporte/Automocion, Instituciones. 33 empresas acudian
por primera vez y 72 son empresas que ya acudieron al Foro de Empleo 2007.

9.6.7.2. Actividades empresas

* STANDS INFORMATIVOS: (13 y 14 de mayo)

Lugar de encuentro donde las empresas asistentes pueden mantener un con-
tacto directo con estudiantes y titulados, recoger curriculos, ofrecer informacion
sobre sus actividades, etc. En total se han recogido 11.500 curriculos.

* PRESENTACIONES DE EMPRESA: (13 y 14 de mayo)

Se trata de una presentacién corporativa. El objetivo es dar a conocer la em-
presa y los diferentes aspectos de su organizacion, cultura empresarial, perfiles
solicitados, formas de incorporacién, carrera profesional. Se realizaron 34 pre-
sentaciones corporativas de empresas

* CONFERENCIAS TECNICAS: (del 13 al 16 de mayo)

El objetivo es transmitir a los alumnos y titulados asistentes la metodologia de
trabajo de la organizacién, proyectos que se han desarrollado, tecnologias apli-
cadas, planes de futuro, etc. Se realizaron 54 conferencias técnicas.

En total acudieron 1.555 asistentes.

- PROCESOS DE SELECCION (del 13 al 16 de mayo)

El objetivo es facilitar la realizacion de pruebas de seleccion entre estudiantes
y titulados asistente al Foro de Empleo, con el objeto de reclutar personal cua-
lificado.
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* CASOS PRACTICOS (del 13 al 16 de mayo)
Se trata de un método interactivo de seleccidn de personal basado en la resoluciéon
de problemas o situaciones reales que se pueden plantear en el puesto de trabajo.

9.6.7.3. Seminario de orientacion profesional
Durante los dias de celebracion del Foro de Empleo 2008, se va a llevaron a cabo
un ciclo de conferencias sobre temas directamente vinculados a la obtencion de
empleo, impartidas por destacados profesionales del &rea de recursos humanos.

Se desarrollaron diferentes temas relacionados con estrategias y metodologias
en la busqueda de empleo, elaboracion del curriculo, procesos de seleccion,
asesoramiento laboral y programas de trabajo en el extranjero. Se impartieron
ellunes 12, jueves 15 y viernes 16 de mayo en horario de mafana. Las charlas
realizadas fueron:

Estrategias en la busqueda de empleo y elaboracion del curriculo, con el ob-
jetivo de conocer cuales son las claves para alcanzar con éxito la busqueda
del primer empleo.

Procesos de seleccion y la entrevista de trabajo. El objetivo de los procesos
de seleccion es evaluar la adecuacion o idoneidad de los candidatos de
acuerdo con los requisitos establecidos para el puesto. Es necesario conocer
como enfrentarse a una entrevista de trabajo.

* Habilidades para la empleabilidad, ya que es importante conocer las habilidades
personales y profesionales que pueden facilitar el acceso al mercado laboral.
La capacidad de comunicacion, las relaciones personales, la capacidad de tra-
bajo en equipo, son competencias basicas demandadas por las empresas.

* Asesoramiento laboral y modalidades de contratacion. El objetivo es que los
asistentes conozcan cuales son las diferentes formas de establecer una rela-
cion laboral con la empresa, sus caracteristicas y sus implicaciones.

Programas de practicas en empresa en el extranjero. El objetivo es dar a co-
nocer a estudiantes y titulados los programas que ofrece el Servicio Integrado
de Empleo para realizar estancias en empresas fuera de Espafa, lo que le
permite obtener una experiencia laboral mientras enriquece su curriculo.

Los asistentes a estas actividades fueron 291.
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9.6.8. Plan Integral de Empleo

El Servicio Integrado de Empleo participa en los Planes Integrales de Empleo,
que con periodicidad bienal convoca el SERVEF.

Durante el afio 2008 el Servicio Integrado de Empleo de la Universidad Poli-
técnica de Valencia, en su afan de ofrecer las mas amplias posibilidades de
trabajo a sus titulados, ha obtenido una subvencion como entidad promotora
para gestionar un Plan Integral de Empleo (PIE) 2008/09 para varios colecti-
vos. Este PIE se desarrollard hasta septiembre de 2009 con el objetivo de
conseguir un contrato de trabajo para 82 demandantes de empleo de los 121
adheridos. Y de los 82 contratos a conseguir, al menos 22 deberan ser con-
tratos indefinidos.

Los objetivos de este plan bienal se resumen en la tabla.

Colectivos Candigatos Contratosa |Indefinidos a
adheridos obtener obtener
Jévenes menores de 30 afios 61 41 11
Mayores de 45 afios 34 23 6
Parados de larga duracién 26 18 5
Total 121 82 22
9.6.8.1. Actividad

Durante el afio 2008 se ha contactado con 509 candidatos de cuales se han en-
trevistado a un total de 351 y se han adherido a 121 demandantes de empleo,
que era el objetivo del PIE en los dos primeros meses del proyecto.

Durante el afio 2008, primer afo de este plan bienal los resultados en cuanto a
contratos conseguidos se muestran en la tabla.

Contratos obtenidos afio 2008
Contratos Indefinidos
Contratos Indefinidos a tiempo parcial
Contratos Temporales
Contratos Temporales a tiempo parcial
Total contratos obtenidos 10

Al k|l alls
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Las empresas empleadoras, que colaboran en este programa con la UPV, con-
siguen, de acuerdo con la orden de la convocatoria, una subvencion de 6.000
euros por cada contrato indefinido.

El nUmero de empresas con las que se ha contactado para conseguir las ofer-
tas de empleo ha sido de 223. Los contactos con las empresas se han reali-
zado mediante otras colaboraciones con el SIE, la participacién en el FORO de
EMPLEO de la UPV, presentacion personal del PIE a la empresa y a través de
medios de comunicacion e Internet.

9.6.9. <Dirempleo.es>

El ano 2008 ha sido el tercer afio de funcionamiento de <Dirempleo.es>, el por-
tal de empleo para alumnos vy titulados de la Universidad Politécnica de Valen-
cia, donde las empresas pueden publicar directamente las ofertas de empleo
dirigidas a alumnos y titulados de esta Universidad. Este nuevo portal de empleo
ofrece a las Empresas la posibilidad de reclutar y seleccionar directamente aque-
llos profesionales que necesitan para contratar en los puestos de trabajo de las
empresas. Y a los alumnos y titulados de la UPV, demandantes de empleo, la
posibilidad de inscribirse en una oferta de empleo y enviar directamente su cu-
rriculo a la empresa que ha difundido la oferta.

Este portal de empleo, que El Servicio Integrado de Empleo de la Universidad
Politécnica de Valencia ha abierto a las empresas, que ofrecen empleo y a los
estudiantes vy titulados de la UPV que buscan empleo, es un servicio comple-
mentario al servicio de intermediacion laboral, de atencién personalizada, que
continta prestando el Servicio Integrado de Empleo intermediando entre oferta
y demanda de empleo, cuya actividad y resultados estan en un capitulo anterior
de esta memoria.

Através de este portal las empresas pueden publicar las ofertas de trabajo, de-
terminando y cumplimentando directamente el perfil solicitado, siendo ésta la
informacién que saldra publicada en la Web de ofertas del portal de empleo de
la UPV. Los egresados que lo deseen se pueden apuntar a las ofertas, mediante
el envio de sus curriculos. La empresas pueden visionar los curriculos y con-
tactar directamente, como consideren conveniente, con cada uno de ellos y com-
pletar el proceso de seleccion.

Las ofertas de empleo de las empresas antes de ser publicada, pasan a ser va-
lidadas por un técnico del Servicio Integrado de Empleo para garantizar que la
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oferta del puesto de trabajo tenga coherencia con nuestro entorno académico y
profesional y con los objetivos del portal de ampliar oportunidades de empleo de
alumnos y titulados de la UPV.

9.6.9.1. Actividad
Durante el afio 2008, tercer ano de funcionamiento del portal, se han tramitado
879 ofertas de empleo correspondientes a 342 empresas. Para estas ofertas de
empleo, 2.536 candidatos demandantes han enviado 16.043 curriculos.

CURRICULOS | CANDIDATOS

OFERTAS | EMPRESAS C‘émi%'éjss C‘;ES'E’;;%S VISIONADOS | VISIONADOS

: : EMPRESA EMPRESAS
Enero 116 &7 1216 28 664 298
Febrero 112 68 1.385 323 721 323
WMarzo % &4 1316 272 506 272
Abril 118 78 163 331 72 331
WMayo 103 5 1619 32 749 32
o 58 &7 1204 %63 590 %63
Jdio 59 29 1.070 206 405 206
Agosto 20 18 53 154 228 154
Septiembre 63 36 1.556 368 615 368
Octubre a4 0 2.008 %67 813 %7
Noviembre % 3 1.506 324 643 324
Diciembre 2 14 900 201 %5 201
Total 879 342 16.043 2.536 7.121 1.856

Hay que hacer notar que una empresa puede haber enviado mas de una oferta
en meses diferentes y que un demandante se puede inscribir a varias ofertas y
por lo tanto ser visionado en varias ofertas. La media por oferta de curriculos en-
viados es de 18,3. Las empresas por su parte han visionado 7.121 curriculos,
correspondientes a 1.856 candidatos. La media de curriculos visionados por
oferta por parte de la empresa es de 8,1. Los datos de actividad por meses se
reflejan en la tabla.

9.6.10. Catedras de Empresa
El Servicio Integrado de Empleo tiene la responsabilidad de la promocion y co-
ordinacion de los convenios para la creacion de Catedras de empresa-UPV.

Impulsar la creacion de Catedras de empresa e incrementar las actividades de
las mismas en beneficio de la comunidad universitaria es, hoy, uno de los obje-
tivos de la Universidad Politécnica de Valencia.

Las Catedras de empresa son una forma de establecer una amplia y cualificada
colaboracion de empresas, fundaciones y otras entidades con vinculacion em-
presarial con la Universidad Politécnica de Valencia para desarrollar objetivos de
docencia, transferencia de tecnologia y conocimiento y de investigacion.
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Las Catedras de empresa de la UPV surgen de la necesidad de potenciar al
maximo la relacion entre la comunidad universitaria y el entorno empresarial
que, desde su fundacion, ha caracterizado la trayectoria de esta Universidad.

Mediante la creacion de Céatedras las empresas contribuyen a la formacién de
futuros profesionales en areas de conocimiento de interés comun y asocian su
nombre al prestigio de la UPV. Las iniciativas de las Catedras deben contribuir
a incrementar la mas amplia oferta de actividades de los Centros para alumnos
y profesores.

Las actividades académicas que las Catedras promueven pueden ser, entre mu-
chas, las siguientes:

Actividades de formacién:

Colaboracion en asignaturas de libre eleccion y masteres.

Becas predoctorales y posdoctorales.

Premios a proyectos fin de carrera, trabajos y concursos de ideas.
Conferencias y seminarios.

Promocién de cooperacién educativa.

2

Colaboracion en planes de formacion de la empresa.

Actividades de divulgacion y transferencia de conocimiento:

1. Realizacion de jornadas de divulgacion técnica y tecnoldgica.

2 Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.
3. Divulgacion de las actividades de la Catedra.

4 Promocién en acontecimientos cientificos y técnicos.

Actividades de investigacion:

1. Promocién del desarrollo de lineas de investigacion.

2. Apoyo en la realizacion de tesis doctorales en el area de conocimiento
de la Catedra.

3. Apoyo a trabajos de investigacion.
Promocioén de encuentros de expertos en el area de interés de la Ca
tedra.

Las Céatedras de empresa con Convenio vigente en 2008 son las siguientes:
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® ANO  CENTRO NOMBRE CATEDRA EMPRESA / INSTITUCIGN
1999 CEQA Céatedra Fundacion José y Ana Royo de Ecologia Quimica Fundacién José y Ana Royo
2000 ETSA Cétedra Blanca Cemex Espafia, S.A.
2001 ETSIT Céatedra Telefonica Banda Ancha e Internet (e-BA) Telefénica, S.A.
2005 ETSID Catedra Air Nostrum Air Nostrum L.A.M., S.A.
2005 ETSIA/IBV Cétedra Unimat de Ergonomia en el Trabajo Uni6én de Mutuas
2006 EPSG Catedra Gandia Verda Area de Medi Ambient de I'Ajunta- Ajuntament de Gandia
ment de Gandia
2006 EPSG Cétedra Patronato de Turismo del Ayuntamiento de Gandia Ajuntament de Gandia
2006 EPSG Céatedra Tecatel- UPV Tecatel, S.A.
2006 ETSA Catedra Lladré de Arquitectura para el Habitat Lladré Comercial, S.A.
2006 FADE Céatedra Caixa Popular del Cooperativismo Caixa Popular - Caixa Rural, S.Coop de
Crédit V.
2006 DDPE Cétedra Valencia Ciudad Centro de Estrategias y Desarrollo de
Valencia CeyD
2006 ETSA Catedra Arquitectura Sostenible Bancaja Habitat Bancaja Habitat, S.L.
2006 FBBAA Cétedra Giro de Innovacion en Aplicaciones Gréficas Giro Marketing and Sales, S.L.
sobre Productos Infantiles
2006 ETSA Cétedra Ceramica Ascer Asociacion Ascer
2006 V.DEPORTES Catedra del Deporte Euroquival y OHL
2007 EPSA Céatedra Ingenieria del Fuego Conselleria de Gobernacion
2007 ETSIAp /FI  Catedra Tissat Tissat, S.A.
2007 FBBAA Cétedra Metro Valencia en Bellas Artes Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana
2007 FBBAA Céatedra de innovacion en Proyectos Editoriales La Imprenta Comunicacién Grafica, S.L.
2007 ETSIA/ Catedra Interuniversitaria de la Vina y del Vino Varias Bodegas y Cooperativas
ETSMRE
2007 ETSA/ETSII Catedra Construccion Sostenible y Biourbanismo Gesfesa Valencia, S.A.
2007 EPSG Catedra Colegio Ingenieros Técnicos de Telecomunica- COITTCV
ciones Comunidad Valenciana
2007 EPSG Catedra Acusttel de Ingenieria Acustica Acusttel
2007 ETSIA/ Cétedra Obradis-UPV Obradis, S.L.
ETSMRE
2007 ETSIA/ Cétedra Consum Consum sdad. Coop. V.
ETSMRE
2007 ETSIAp/FI  Céatedra Informatica y Salud Indra Sistemas S.A.
2007 EPSG Catedra Mas Medios de Comunicaciéon Audiovisual Mas Medios para la Gestion de la Infor-
macion
2007 FADE Catedra Bancaja Jovenes Emprendedores Bancaja Fundacion Bancaja
2007 ETSIA/IIAD Catedra Fomesa Fomesa, S.L.
2007 ETSIAp / FI / Catedra Fundacion Instituto Valenciano de Neurorreabili- Servicio de Dano Cerebral S.L.
ITACA tacion-FIVAN
2007 ETSA Céatedra Habitat Saludable Grup UE
2007 FBBAA Cétedra DKV de Arte y Salud DKV Seguros
2008 FADE Céatedra IVAP Instituto Valenciano de Administracio-
nes Publicas
2008 ETSII Céatedra Cemex Sostenibilidad Cemex Espafia, S.A.
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2008 ETSMRE Cétedra Seiasa Sociedad Estatal de Infraestructuras
Agrarias, Seiasa de la Meseta Sur

2008 ETSGE Catedra de Arquitectura Técnica del CAATV Colegio Oficial de Aparejadores y Ar-
quitectos Técnicos de Valencia

2008 ETSICCP Cétedra Fundacion Juan Arizo Fundacién Juan Arizo

2008 EPSA Céatedra Alcoy, Ciudad del Conocimiento Ayuntamiento de Alcoy

2008 ETSID Catedra Eurocopter Eurocopter

2008 FBBAA Céatedra Edival de Produccion Artistica Viviendas Edival S.A.

H ANO

En cuanto a la creacion de catedras de empresa a lo largo de los afios se re-
sume en el cuadro:

CATEDRAS FIRMADAS

1999

2000

2001

2003

2005

2006

2007

2008

TOTAL 42

El ndmero de Catedras activas se muestra en el gréfico.

45

40

40
. ) /

16
15
10

96.10.1. Catedras firmadas en el afo 2008

Las nuevas Céatedras de empresa firmadas en 2008 han sido:

CATEDRA ARQUITECTURA TECNICA DEL CAATV, CATEDRA CEMEX SOS-
TENIBILIDAD, CATEDRA IVAP (INSTITUTO VALENCIANO DE ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS), CATEDRA EUROCOPTER, CATEDRA SEIASA,
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CATEDRA FUNDACION JUAN ARIZO, CATEDRA ALCOY, CIUDAD DEL CO-
NOCIMIENTO, CATEDRA EDIVAL DE PRODUCCION ARTISTICA.
CATEDRA CEMEX SOSTENIBILIDAD

CATEDRA IVAP (INSTITUTO VALENCIANO DE ADMINISTRACIONES PUBLI-
CAS)

CATEDRA EUROCOPTER

CATEDRA SEIASA

CATEDRA FUNDACION JUAN ARIZO

CATEDRA ALCOY, CIUDAD DEL CONOCIMIENTO

CATEDRA EDIVAL DE PRODUCCION ARTISTICA

9.6.10.2. Presentacion del proyecto micro Webs para catedras de empresa

Con el fin de contribuir a dar la mayor difusion posible a las actividades de las
Cétedras de empresas y facilitar las relaciones de las empresas con catedra y
la comunidad universitaria el dia 5 de diciembre de 2008 a las 9:30 horas en el
Salén de Actos de Rectorado, la Direccion Delegada de Politicas de Empleo
presento, ante los representantes de las Catedras de empresa, el proyecto que
ha desarrollado, junto con el Area de Sistemas de Informacion y las Comuni-
caciones, consistente en la creacién de las micro Webs para las Catedras de
empresa.

El Director Delegado de Politicas de Empleo, D. José Carlos Ayats presentando el proyecto de
micro Webs.

9.6.11. Pagina web del SIE <http://www.sie.upv.es/>

Una de los objetivos del Servicio Integrado de Empleo es facilitar las activida-
des relacionadas con el empleo de nuestros clientes. Hoy en dia es, pues, ne-
cesario, disponer de una pagina Web que ademas de proporcionar informacion,
agilice las actividades mediante una serie de utilidades para alumnos, titula-
dos y empresas. A continuacion se muestra una enumeracion de utilidades
interactivas.
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9.6.11.1. Servicios a los usuarios
* Servicio a Alumnos

* Insercion/modificacion e impresion en formato estandar del CV On Line.

* Consulta On Line del expediente académico y de los cursos de formacion
postgrado de la UPV.

* Posibilidad de rellenar las encuestas fin de practicas On line. Asi como
consultar las respuestas del conjunto de encuestas cumplimentadas.

* Obtencion de un justificante de préactica realizada On line.

* Posibilidad de ver las ofertas de practicas de su centro y especialidad, asi
como la inscripcion On line a las mismas. Posibilidad de borrado, si toda-
via no ha comenzado el proceso de seleccion.

* Posibilidad de ver el historico de las ofertas a las que se ha inscrito On line,
asi como el estado en que se sitGa en las mismas.

* Obtencién de toda la documentacion de practicas necesaria On line.

* Posibilidad de inscribirse a los cursos orientacion laboral y de formacion
para el empleo de Via Web.

* Visualizacién personalizada de las ofertas de practicas internacionales.

* Servicio a Demandantes de Empleo

* Insercion/modificacion e impresion en formato estandar del CV On Line.

* Posibilidad de ver las ofertas de empleo, asi como la inscripcién On line a
las mismas. Posibilidad de borrado si todavia no ha comenzado el pro-
ceso de seleccion.

* Posibilidad de ver el histérico de las ofertas a las que se ha inscrito, asi
como el estado en que se sitla en las mismas.

* Buscador de ofertas de empleo segun los parametros indicados.

* Portal de empleo de la UPV: <DirEmpleo.es>.

* Posibilidad de preinscripcion a las acciones de Orientacién Profesional.

* Servicio a Empresas

* Obtencién On Line de toda la documentacion necesaria para la gestion
de empleo y practicas.

* Posibilidad de rellenar el convenio y los anexos de los Programas de Co-
operacion Educativa, lanzar ofertas de practicas en empresas y empleo On
Line.

* Opcion de ver el histérico de Ofertas de practicas publicadas.

* Portal de empleo de la UPV: <DirEmpleo.es>.
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96.11.2. Otros servicios

Hoja de reclamaciones/Buzo6n de sugerencias On line, personalizado por acti-
vidades del SIE, con la opcidn voluntaria de responder a una sencilla encuesta
de valoracion del servicio.

Solicitudes de actividades al area informatica del servicio por parte de los inte-
grantes del mismo via Web.

9.6.12. Otras actividades del SIE

El Servicio Integrado de Empleo realiza también otras actividades conducentes
a mejorar la empleabilidad de los titulados y al conocimiento por parte de los
agentes implicados de los servicios que pueden utilizar.

9.6.12.1. Actividades de difusion

Asistencia como expositor a la Feria FormaEmple@ 2008 en el stand de la uni-
versidad con un punto de atencién especifico de las actividades orientadas al
empleo de la UPV. Se edité un CD con las actividades del servicio que incluia
efectos multimedia.

Durante el afio 2008 se ha continuado emitiendo en la UP TV el programa “Di-
recto al empleo” de periodicidad semanal, con el objetivo de difundir las activi-
dades de la UPV de apoyo al empleo de los titulados y de difundir las

experiencias y opiniones de alumnos y empresas colaboradoras.

Gestion, difusion y seguimiento de Becas y premios de diferentes empresas co-
laboradoras con la UPV en los programas gestionados por el SIE.

Participacion en las jornadas de bienvenida a los alumnos Erasmus con pre-
sentacion de las practicas en empresa.

Visitas a empresas e instituciones para la promocioén de practicas en empresas
Foro y gestién de empleo.

Presentaciones de las practicas en empresas en los Centros Docentes.

Difusion de las actividades del servicio en medios de comunicacion, Radio, Te-
levisiones y publicaciones periodicas.

Asistencia a Ferias Empresariales.
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Charlas y conferencias formativas de orientacion laboral en los centros. El ob-

jetivo de estas charlas y conferencias formativas es poner en manos de los alum-

nos la informacion actualizada acerca de las demandas del Mercado Laboral en

lo que respecta a los requisitos que debe cumplir un titulado universitario para

integrarse adecuadamente en cualquier estructura productiva. Al tiempo, se pre-

tende que, una vez conocidos dichos requerimientos, el alumno sepa los recur-

sos que el Servicio Integrado de Empleo pone a su disposicion para lograr el

desarrollo de sus habilidades para la ocupacion y los métodos de busqueda ac-

tiva de empleo mas eficaces para su incorporacién al mundo laboral.

9.7. CENTRO DE LENGUAS

Durante el afo académico 2008-2009 se realizaron los siguientes cursos en el

Centro de Lenguas:

9.7.1. Cursos de idiomas

Durante el primer cuatrimestre del curso académico, de octubre a diciembre de

2008, se realizaron 69 cursos de 8 idiomas con un total de 642 alumnos matri-

culados.

B CURSOS OCTUBRE-DICIEMBRE 2008 N° DE GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A1.1 1 11
INGLES A2.1 4 46
INGLES B1.1 10 115
INGLES B1+1/9 GRUPOS 10 107
INGLES B2.1/5 GRUPOS 5 55
INGLES C1.1/2 GRUPOS 2 20
FIRST PARTE A/ 7 GRUPOS 7 110
FIRST PARTE B/2 GRUPOS 2 31
CAE PARTE A/3 GRUPOS 3 46
CAE PARTE B/1 GRUPOS 1 15
PROFICIENCY 1 11
TOEFL 2 29
INGLES ORAL INTERMEDIO 1 13
INGLES ORAL AVANZADO 1 12
SENIOR 2 46
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FRANCES A1.1 /2 GRUPOS 2 20
FRANCES A2.1 /1 GRUPO 1 9
PORTUGUES A1.1 1 11
ITALIANO A1.1/ 1 GRUPO 1 12
CHINO 1 1 11
CHINO 3 1 7
JAPONES 1 2 23
JAPONES 3 1 12
JAPONES 7 1 11
ALEMAN A1.1 2 21
ALEMAN A2.1 1 6
ALEMAN B1.1 1 9
ESPANOL BT 1 13
ESPANOL C2 1 10
N° total de grupos y alumnos oct-dic 2008 69 842

Durante el segundo cuatrimestre del curso académico, de febrero a mayo de 2009,

se realizaron 75 cursos de 8 idiomas con un total de 861 alumnos matriculados.

I CURSOS FEB-MAY0 2009 N° DE GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A1.2 /1 1 11
INGLES A2.2 /6 6 69
INGLES B1.2/14 14 159
INGLES B1+2/11 11 129
INGLES B2.2/5 5 57
INGLES C1.2/1 1 12
PREPARACION FCE PARTE A 2 31
PREPARACION FCE PARTE B 6 79
PREPARACION CAE PARTE A 2 29
PREPARACION CAE PARTE B 3 38
PREPARACION PROFICIENCY 1 9
PREPARACION TOEFL 2 19
INGLES ORAL INTERMEDIO 2 23
INGLES ORAL AVANZADO 2 20
FRANCES A1.2 2 17
FRANCES A2.2 1 13
FRANCES ORAL ELEMENTAL 1 10
ITALIANO A1.2 1 12
PORTUGUES 1 10
CHINO 2 1 8
CHINO 4 1 6
JAPONES 2 1 13
JAPONES 4 1 10
JAPONES 8 1 11
ALEMAN A1.2 1 12
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ALEMAN A2.2

1 5
ALEMAN B1.2 1 7
ESPANOL B2 2 28
ESPANOL C2 1 14
N° total de grupos y alumnos feb-mayo 08 66 676

En cuanto al porcentaje de alumnos por idioma, los siguientes graficos mues-

tran un resumen para cada uno de los periodos.
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9.7.2. Cursos especificos subvencionados
Durante el curso académico 2008-2009, se ofertaron los siguientes cursos sub-
vencionados con un total de 139 alumnos matriculados.

I CURSOS SUBVENCIONADOS N° DE GRUPOS N° DE ALUMNOS
CONSOLIDATE YOR ENGLISH-INTERMEDIATE 1 7
CONSOLIDATE YOR ENGLISH-ADVANCED 1 14
ADVANCED SKILLS FOR TEACHING IN ENGLISH 3 28
INGLES SENIORS A1.1. BEGINNERS 1 25
INGLES SENIORS A1.2. (FALSE BEGINNERS) 2 44
INGLES SENIORS A2.1. 1 21
N° total de grupos y alumnos 9 139

Durante el mes de julio de 2009 se ofertaron 15 cursos subvencionados de idio-
mas para alumnos de intercambio académico, con un total de 307 alumnos.

I INTERCAMBIO ACADEMICO JULIO 2008 GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A2 1 11
INGLES B1 5 108
INGLES B2 3 59
ALEMAN A1 1 26
ALEMAN A2 1 15
FRANCES A1 1 26
ITALIANO A1 3 62
N° total de grupos y alumnos 15 307

9.7.3. Cursos intensivos en julio
En julio de 2009 se realizaron 6 cursos intensivos de idiomas con un total de 99

alumnos.
B CURSOS INTENSIVOS JULIO 2009 GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A2 1 9
INGLES B1 4 40
INGLES B1+ 1 13
INGLES B2 2 23
INGLES C1 1 8
FRANCES A2 1 6

N° total de grupos y alumnos 10 99
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El Centro de Lenguas es centro examinador oficial de los exadmenes ESOL (En-

glish for Speakers of Other Languages) de la Universidad de Cambridge, del

TOEFL (Test of English as a Foreign Language), de los Diplomas de la Camara

de Comercio e Industria de Paris, del Certificado de Francés del Ministerio de

Educacion Francés y de los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera,

DELE, del Instituto Cervantes.

Durante el afno académico 2008-2009 se realizaron 26 convocatorias de exa-

menes oficiales con un total de 458 alumnos examinados.

Las convocatorias y alumnos presentados en cada una de ellas para los dis-

tintos exdmenes oficiales pueden verse en las siguientes tablas:

I CAMBRIDGE ESOL EXAMS

CONVOCATORIA DICIEMBRE 2008

BUSINESS ENGLISH CERTIFICATES (VANTAGE) 4
PRELIMINARY ENGLISH TEST 10
FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH 67
CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH 28
CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH 5
CAMBRIDGE ESOL EXAMS DICIEMBRE 2008 118
CONVOCATORIA JUNIO 2009

BUSINESS ENGLISH CERTIFICATES (VANTAGE) 8
PRELIMINARY ENGLISH TEST (PET) 11
FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH 102
CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH 30
CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH 10
CAMBRIDGE ESOL EXAMS JUNIO 2009 161
I TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE — TOEFL

TOEFL SEPTIEMBRE 2008 12
TOEFL OCTUBRE 2008 12
TOEFL NOVIEMBRE 2008 12
TOEFL DICIEMBRE 2008 12
TOEFL FEBRERO 2009 12
TOEFL MARZO 2009 12
TOEFL ABRIL 2009 24
TOEFL MAYO 2009 24
TOEFL JUNIO 2009 24
TOEFL 2008-2009 144
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I DIPLOMAS CCIP

CONVOCATORIA DICIEMBRE 2008

CERTIFICAT DE FRANCAIS SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE 6
DIPLOMAS CCIP DICIEMBRE 2007 6
CONVOCATORIA JUNIO 2009

CERTIFICAT DE FRANCAIS PROFESSIONNEL 2 Nivel B1 2
CERTIFICAT DE FRANCAIS SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE Nivel B1 2
DIPLOMAS CCIP JUNIO 2009 4
I DIPLOMAS MINISTERIO DE EDUCACION FRANCES

CONVOCATORIA 2009

TEST DE CONNAISSANCE DU FRANCAIS — TCF 5
DIPLOMA MINISTERIO DE EDUCACION FRANCES — TCF 5
I DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA

CONVOCATORIA DE JUNIO 2009

DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA - NIVEL INICIAL 1
DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA - NIVEL INTERMEDIO 8
DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA - NIVEL SUPERIOR 11
DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA JUNIO 2009 20

9.8. CENTRO ESPANOL DE HUMEDALES (CEHUM)

9.8.1. Introduccion

El Centro Espafiol de Humedales (en adelante, CEHUM), arranca su andadura

a partir de la firma del Convenio de colaboracion suscrito entre la Fundacién

Biodiversidad, la Universidad Politécnica de Valencia, la Universidad de Valen-

cia y el Ayuntamiento de Gandia en Diciembre de 2008.

Este centro se encuentra en el Aula Natura de la Marjal de Gandia, situada en

las inmediaciones de la Alqueria del Duc. Este centro de interpretacion fue cons-

truido por la Confederacion Hidrografica del Jucar con Fondos FEDER y adscrito
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funcionalmente al Ayuntamiento de Gandia. Un equipo de la Universidad Poli-
técnica de Valencia, liderado por la profesora Vifals (Dpto. Ingenieria Carto-
gréfica, Geodesia y Fotogrametria) redact6 el proyecto inicial de este centro y
participo activamente en su ejecucién y puesta en marcha.

Entorno del CEHUM: ullals Gran o del Estany y de la Perla

El CEHUM pretende ser un centro de referencia a nivel estatal, que permita
desarrollar y gestionar acciones para la conservacion sostenible de los hume-
dales espafioles.

En febrero de 2009, la Dra. Maria José Vifals fue nombrada directora del Cen-
tro Espanol de Humedales, adscribiéndose esta actividad al Vicerrectorado de
Infraestructuras como una Direccion de Area.

9.8.2. Actividades realizadas
9.8.2.1. Actividades logisticas y de puesta marcha

* Disefio de la estructura administrativa del Centro.

* Seleccion de personal y contratacion. En este momento, el centro cuenta con
un técnico y una administrativa. Por su parte, el Aula Natura de la Marjal de
Gandia cuenta con 8 personas que trabajan de forma permanente en el lugar,
mas otro amplio equipo de personal trabajando de forma parcial o puntual
desde otras instituciones (UPV, Ayuntamiento de Gandia, Fundacién Biodi-
versidad, etc.).

* Redaccion de documentos legales para la puesta en funcionamiento del
centro.

* ldentificacion fuentes de financiacion.
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9.8.2.2. Actividades de comunicacion
* Presentacion publica del CEHUM mediante la realizacion de las siguientes ac-
tividades:

* Elaboracion de folletos y material didactico dirigido a distintos organismos,
como son colegios, universidades, asociaciones, visitantes, etc. Entre el
material elaborado, se cuenta con:

* Triptico informativo

* Cuaderno de campo para colegios

* Juegos de manualidades relacionados con humedales.
* Camisetas

* Gorras

* Otros

Aula Natura de la Marjal de Gandia donde se ubica el CEHUM

* Organizacién y preparacion de la inauguracion oficial del centro (prevista
para octubre):
* Elaboracién de dossier de prensa
* Elaboracion de folleto informativo del CEHUM
* E-Mailing a los asistentes
* Redaccién de contenidos y disefio de pagina Web del centro: <www.aulana-
turagandia.es>
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menio sin titulo - Windows Internet Explorer
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Imagen de la pagina Web del Aula Natura de la Marjal de Gandia

* Difusién en los medios de las acciones realizadas desde el CEHUM:
* Participacion en programas de radio y/o television.

* Presentacion del CEHUM en la “XVII Reunion del Comité Nacional de Hume-
dales”. Se pretende con ello dar a conocer el Centro y las actividades que en
él se realizan a los técnicos responsables de los humedales de los diferentes
gobiernos autbnomos.

9.8.2.3. Actividades de investigacion

* Disefio y puesta en marcha del proyecto denominado “Determinacion de las
necesidades hidricas de los humedales Ramsar espafioles”. Este proyecto,
en el cual participaran las Confederacion Hidrograficas, a supuesto hasta la
fecha la realizacion de las siguientes actividades:

* ldentificacion de fuentes de financiacién

* |dentificacion, toma de contacto e integracién de expertos dentro del
proyecto.

* Recopilacion bibliogréfica, cartografia de referencia y elaboracion de
base de datos sobre la tematica de estudio.

* Revision de métodos internacionales para el calculo de necesidades
hidricas en humedales.

* Ejecucién del proyecto de “Creaciéon del corredor ecologico de la marjal de
Gandia” con el fin de recuperar los habitats naturales del enclave del “Pla de
les Fonts” y su conexidn con la superficie ya protegida entorno al Aula Natura.
Esta actividad ha supuesto las siguientes actividades:

* |dentificacion del trazado del corredor técnicamente mas adecuado.
* Generacion de cartografia
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* Elaboracion de informes
* Negociacién con propietarios para compra de parcelas

El corredor ecologico proyectado permitira conectar los ullals Gran

o del Estany y de la Perla con el Pla de les Fonts.

Recopilacion de la informacién referida a proyectos de conservacion y uso ra-
cional en humedales que se estén llevando a cabo en Espana y generacion de
base de datos.

9.8.2.4. Programa de formacion

* Programa de educacioén ambiental dirigido a la poblacién infantil y adulta de la
region: Durante los meses de verano, numerosos colectivos de la comarca de
La Safor y alrededores, asi como visitantes individuales, han podido disfrutar
de la visita guiada al Aula Natura de la Marjal de Gandia. En el Anexo del pre-
sente documento, se muestran un resumen de los visitantes que han visitado
el centro, asi como el resultado de sus valoraciones.

* Realizacién del curso “Guia turistico en Humedales” organizado por la UPV.
Curso de 20 horas de duracién, dirigido a formadores, profesores, estudiantes
y profesionales de la conservacion.
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Equipamientos de uso publico en el entorno del CEHUM

* Seminario internacional “Jornadas Internacionales sobre herramientas de ges-
tion de los humedales mediterraneos”, que se celebrara durante el mes de oc-
tubre de 2009. Se trata de un seminario organizado por la Universidad
Politécnica de Valencia en colaboracion con la Direccién General del Medio
Natural del Ministerio de Medio Ambiente y la participacion de la Fundacion
Biodiversidad. Tendra por objeto presentar experiencias de la aplicacién de
herramientas para la conservacion y el uso publico en humedales de paises
mediterraneos a todos aquellos interesados en la gestion de estos ecosiste-
mas. Las sesiones, tanto teéricas como practicas, seran desarrolladas por ex-
pertos internacionales de instituciones de reconocido prestigio en el ambito
de los humedales. Entre las actividades que comprende la organizacion de
este evento, podemos destacar:

* E-mailing a participantes y asistentes

* Elaboracion de carteleria en centros de interés: Consejerias de area
de planificacion de espacios naturales a nivel nacional, ayunta-
mientos, universidades, asociaciones, etc.

* Anuncio en pagina Web de la Fundacion Biodiversidad.

* Elaboracion de tripticos y folletos.

* Elaboracion de documentacién a entregar durante el seminario.
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ANEXO

tura de la Marjal de Gandia

B RESUMEN VISITAS CONCERTADAS FINALES JUNIO 2009 (INICIO ACTIVIDAD)

Tabla I: Analisis de las visitas concertadas que han pasado por el Aula Na-

COMO HAN CONOCIDO EL RECOMENDACION
FECHA HORARIO COLECTIVO N° VISITANTES  LOCALIDAD GRUPOEDAD  LUGAR VISITA
22/06/2009 AM  COLEGIO 54 GANDIA INFANTIL PUBLICIDAD Si
22/06/2009 AM  COLEGIO 50 GANDIA INFANTIL PUBLICIDAD Si
23/06/2009 AM  INSTITUTO 35 GANDIA JUVENIL PUBLICIDAD Si
23/06/2009 AM  INSTITUTO 40 GANDIA JUVENIL PUBLICIDAD Si
23/06/2009 AM  ASOCIACION MUNI- 15 EL SALVADOR ADULTOS AYUNTAMIENTO Si
CIPIOS
TOTAL 194
RESUMEN VISITAS CONCERTADAS JULIO 2009
03/07/2009 AM  ESCUELA DEPOR- 38 GANDIA INFANTIL RECOMENDACION Si
TIVA
06/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 50 OLIVA INFANTIL PUBLICIDAD Si
07/07/2009 AM  ONG CARITAS 25 GANDIA ADULTOS PUBLICIDAD Si
08/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 50 OLIVA INFANTIL PUBLICIDAD Si
09/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 40 TAVERNES INFANTIL PUBLICIDAD Si
10/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 48 PEGO INFANTIL PUBLICIDAD Si
13/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 47 OLIVA INFANTIL PUBLICIDAD Si
14/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 50 TAVERNES INFANTIL RECOMENDACION Si
15/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 50 TAVERNES INFANTIL RECOMENDACION Si
16/07/2009 AM  ONG PROYECTO 12 GANDIA ADULTOS PUBLICIDAD Si
HOMBRE
17/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 29 LA FONT INFANTIL PUBLICIDAD Si
18/07/2009 AM  ASOCIACION 7 MARINAALTA  ADULTOS PUBLICIDAD Si
AMADEM
18/07/2009 AM  TRAGSA 7 GANDIA ADULTOS RECOMENDACION Si
20/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 50 TAVERNES INFANTIL RECOMENDACION Si
21/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 53 TAVERNES INFANTIL RECOMENDACION Si
22/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 40 GANDIA INFANTIL PUBLICIDAD Si
23/07/2009 AM  CENTRO INTERCUL- 15 GANDIA ADULTOS PUBLICIDAD Si
TURAL
24/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 20 GANDIA INFANTIL PUBLICIDAD Si
24/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 44 GANDIA INFANTIL PUBLICIDAD Si
24/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 36 GANDIA INFANTIL YA LO CONOCIA Si
27/07/2009 AM  ESCUELA VERANO 30 GANDIA INFANTIL RECOMENDACION Si
27/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 27 GANDIA INFANTIL RECOMENDACION Si
28/07/2009 AM  VOLUNTARIADO 16 XERACO INFANTIL PUBLICIDAD Si
ECOLOGICO
29/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 54 BENIFAIO INFANTIL RECOMENDACION Si
29/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 13 RAFOLD'AL-  INFANTIL PUBLICIDAD Si

MUNIA
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30/07/2009 AM ESCUELAVERANO 25 GANDIA INFANTIL RECOMENDACION Si

30/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 43 GANDIA INFANTIL RECOMENDACION ~ Si

31/07/2009 AM  ESCUELAVERANO 40 BENIARBEIG  INFANTIL PUBLICIDAD Si

TOTAL 959

RESUMEN VISITAS CONCERTADAS AGOSTO 2009

28/08/2009 AM  ESCUELAVERANO 26 TORRELLA  INFANTIL RECOMENDACION Si
TORRELLA

TOTAL 26

Tabla II: Resultado de la valoracion de las visitas concertadas que han pa-
sado por el Aula Natura de la Marjal de Gandia

B PROMEDIOS VALORACIONES VISITAS CONCERTADAS AULA NATURA (PUNTUACION MAXIMA = 5)

SERVICIOS Y EQUIPAMIENTOS PROMEDIO
CAMPO 1 Senalizacion 3,67
CAMPO 2 Acceso por carretera 4,00
CAMPO 3 Accesibilidad para grupos especiales 4,25
CAMPO 4 Aparcamiento 4,67
CAMPO 5 Atencidn por teléfono 4,92
CAMPO 6 Amabilidad del personal 4,96
CAMPO 7 Disponibilidad de la informacion 4,92
CAMPO 8 Seguridad 4,63
CAMPO 9 Limpieza y aseo del centro 4,79
NOTA 4,53
VISITA EXTERIOR
CAMPO 1 Duracion de la visita 4,63
CAMPO 2 Recorrido realizado y contenidos 4,88
CAMPO 3 Actuacion del guia 4,92
CAMPO 4 Estado de conservacion de los elementos naturales 4,54
CAMPO 5 Adecuacion de la actividad al perfil del grupo 4,42
NOTA 4,68

VISITA INTERIOR

CAMPO 1 Duracion de la visita 4,67
CAMPO 2 Temas de desarrollo en la exposicion 4,88
CAMPO 3 Actuacion del guia 4,96
CAMPO 4 Facilidad para usar las animaciones 4,79
CAMPO 5 Valoracion de las maquetas interactivas 4,75
CAMPO 6 Adecuacion de la actividad al perfil del grupo 4,29

NOTA 4,81
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Tabla lll: Analisis de los visitantes independientes que han pasado por el

Aula Natura de la Marjal de Gandia

B RESUMEN VISITAS NO CONCERTADAS JULIO 2009 (INICIO ACTIVIDAD)

Ne COMO HAN CONOCIDOEL ~ ;1°  RECOMENDACION
FECHA HORARIO VISITANTES LUGAR PROCEDENCIA PERFIL GRUPOEDAD  LUGAR VEZ? VISITA
04/07/2009 AM 3 PARIS FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD si si
04/07/2009 AM 2 BENIFAIO (VALENCIA)  FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
07/07/2009 PM 4 VALLADOLID GRUPO  MAYORES FRECUENTANLA Si Si
ZONA
08/07/2009 PM 2 TOLEDO PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
08/07/2009 AM 4 NAVARRA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
09/07/2009 PM 2 GANDIA (VALENCIA) PAREJA ADULTO SONDELAZONA Si Si
09/07/2009 PM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO SONDELAZONA Si Si
09/07/2009 AM 4 MADRID FAMILIA ADULTO FRECUENTANLA Si Si
ZONA
09/07/2009 AM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA° MAYORES RECOMENDACION Si Si
14/07/2009 AM 1 MADRID INDIVIDUAL MAYORES CASUALIDAD Si si
14/07/2009 AM 3 XERACO (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO SONDELAZONA Si Si
15/07/2009 PM 3 MADRID FAMILIA ADULTO RECOMENDACION Si Si
15/07/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
16/07/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA ADULTO RECOMENDACION Si Si
16/07/2009 PM 3 VALENCIA GRUPO  ADULTO PUBLICIDAD Si si
16/07/2009 PM 4 MADRID FAMILIA ADULTO  PUBLICIDAD Si si
17/07/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
18/07/2009 AM 7 CANTABRIAY VALENCIA FAMILIA  MIXTO FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
20/07/2009 AM 5 VALENCIA FAMILIA  MIXTO SONDELAZONA Si Si
20/07/2009 PM 1 ALAVA INDIVIDUAL ADULTO RECOMENDACION Si Si
20/07/2009 PM 4 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA ADULTO CASUALIDAD Si si
21/07/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
23/07/2009 PM 2 MADRID FAMILIA ADULTO CASUALIDAD Si si
23/07/2009 PM 8 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  JUVENIL PUBLICIDAD Si si
24/07/2009 AM 3 MADRID FAMILIA ADULTO CASUALIDAD Si si
25/07/2009 AM 3 JAEN FAMILIA ADULTO FRECUENTANLA Si Si
ZONA
25/07/2009 AM 3 HUELVA FAMILIA MAYORES REPETICION NO Si
27/07/2009 AM 6 MADRID FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
28/07/2009 PM 5 MADRID FAMILIA  MIXTO PUBLICIDAD Si si
30/07/2009 AM 4 BENIARJO (VALENCIA)  FAMILIA  MIXTO FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
31/07/2009 AM 2 MADRID FAMILIA  INFANTIL RECOMENDACION Si Si
31/07/2009 AM 4 FRANCIA FAMILIA  MIXTO FRECUENTAN LA Si Si
ZONA Si si
31/07/2009 AM 4 HUELVA FAMILIA ~ MIXTO RECOMENDACION Si Si
31/07/2009 AM 3 FRANCIA FAMILIA  MIXTO PUBLICIDAD
TOTAL 115
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RESUMEN VISITAS CONCERTADAS AGOSTO 2009

01/08/2009 AM 1 VALENCIA INDIVIDUAL ADULTO  RECOMENDACION Si  Si
03/08/2009 AM 4 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  JUVENIL RECOMENDACION Si Si
04/08/2009 AM 1 GANDIA (VALENCIA) INDIVIDUAL ADULTO Si si
04/08/2009 AM 4 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA ADULTO SONDELAZONA Si Si
04/08/2009 AM 3 VALENCIA FAMILIA  ADULTO  CASUALIDAD Si si
04/08/2009 AM 5 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  INFANTIL CASUALIDAD Si si
04/08/2009 PM 2 GANDIA (VALENCIA) PAREJA  ADULTO SONDELAZONA NO Si
04/08/2009 PM 4 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  INFANTIL NO Si
05/08/2009 PM 5 MADRID GRUPO  MAYORES RECOMENDACION Si Si
05/08/2009 PM 5 VALENCIA FAMILIA  ADULTO  PUBLICIDAD Si si
05/08/2009 PM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MAYORES FRECUENTANLA NO Si
ZONA
05/08/2009 PM 4 MADRID FAMILIA  MAYORES Si si
05/08/2009 PM 4 GUADASSUAR (VALENCIA) FAMILIA  ADULTO  CASUALIDAD Si si
05/08/2009 PM 20 XERACO Y GANDIA (VA- GRUPO  ADULTO RECOMENDACION Si Si
LENCIA)

06/08/2009 AM 2 ALCOY (ALICANTE) PAREJA  ADULTO PUBLICIDAD Si si
06/08/2009 AM 4 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  ADULTO RECOMENDACION Si Si
06/08/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  ADULTO NO Si
06/08/2009 PM 6 MADRID FAMILIA  INFANTIL RECOMENDACION Si Si
06/08/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
06/08/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA  ADULTO CASUALIDAD NO Si
07/08/2009 PM 4 ALBAL (VALENCIA) FAMILIA  ADULTO CASUALIDAD Si si
08/08/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA ADULTO RECOMENDACION Si Si
08/08/2009 AM 2 MADRID FAMILIA  ADULTO  CASUALIDAD Si si
08/08/2009 AM 5 BARX (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
08/08/2009 AM 3 VALENCIA FAMILIA  MIXTO

08/08/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) PAREJA  ADULTO Si
10/08/2009 AM 2 VALENCIA PAREJA MAYORES FRECUENTANLA Si Si

ZONA

10/08/2009 AM 3 ALICANTE FAMILIA  MAYORES RECOMENDACION Si Si
10/08/2009 AM 4 MADRID FAMILIA  MIXTO PUBLICIDAD NO Si
11/08/2009 AM 7 BILBAO Y MADRID GRUPO  MAYORES Si si
11/08/2009 PM 1 VALENCIA INDIVIDUAL ADULTO Si si
11/08/2009 PM 6 SEVILLA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
11/08/2009 PM 4 VALENCIA GRUPO  ADULTO RECOMENDACION Si Si
12/08/2009 AM 4 SEGOVIA FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
12/08/2009 AM 3 MADRID FAMILIA  ADULTO CASUALIDAD Si si
12/08/2009 AM 2 URUGUAY PAREJA  ADULTO CASUALIDAD Si si
12/08/2009 PM 3 CARCAIXENT (VALENCIA) FAMILIA  ADULTO RECOMENDACION Si  Si
12/08/2009 PM 10 VALENCIA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
13/08/2009 AM 1 MADRID INDIVIDUAL ADULTO  CASUALIDAD Si si
13/08/2009 AM 1 GANDIA (VALENCIA) INDIVIDUAL ADULTO  RECOMENDACION NO Si
13/08/2009 PM 4 CANALS (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO PUBLICIDAD Si si
14/08/2009 AM 2 MADRID FAMILIA  ADULTO  PUBLICIDAD Si si
14/08/2009 AM 2 ALICANTE PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
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14/08/2009 AM 5 VALENCIA FAMILIA ADULTO CASUALIDAD NO Si
14/08/2009 PM 2 BARCELONAY GANDIA PAREJA  ADULTO RECOMENDACION Si Si
14/08/2009 PM 4 ENGUERA (VALENCIA) FAMILIA  ADULTO RECOMENDACION Si Si
17/08/2009 AM 4 ALICANTE FAMILIA ADULTO RECOMENDACION Si Si
17/08/2009 AM 6 VALENCIAY BULGARIA GRUPO  MIXTO PUBLICIDAD Si si
17/08/2009 AM 2 MADRID PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
17/08/2009 PM 2 BARCELONA PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
18/08/2009 AM 4 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  JUVENIL REPETICION NO Si
18/08/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
19/08/2009 AM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO SONDE LAZONA Si Si
19/08/2009 AM 4 VALENCIA FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD NO Si
19/08/2009 PM 1 VALENCIA INDIVIDUAL MAYORES SON DE LAZONA Si Si
19/08/2009 PM 8 BURGOS FAMILIA ADULTO RECOMENDACION Si Si
19/08/2009 PM 7 VALENCIA GRUPO  ADULTO SON DE LAZONA Si
19/08/2009 PM 2 VALENCIA PAREJA ADULTO SONDELAZONA NO Si
20/08/2009 AM 3 LA POBLA LLARGA (VA- GRUPO  MAYORES RECOMENDACION Si Si
LENCIA)
20/08/2009 AM 5 SEGOVIA FAMILIA  JUVENIL CASUALIDAD Si si
20/08/2009 PM 2 PETRER (VALENCIA) PAREJA  ADULTO Si si
20/08/2009 PM 2 GANDIA (VALENCIA) PAREJA  ADULTO Si
20/08/2009 PM 2 ALICANTE PAREJA  MAYORES Si
21/08/2009 AM 4 COCENTAINA (ALICANTE) GRUPO  MAYORES REPETICION NO Si
21/08/2009 AM 2 VALENCIA PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
21/08/2009 PM 3 PALMA DE MALLORCA  FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
21/08/2009 PM 2 TAVERNES DE LAVALL- FAMILIA MAYORES RECOMENDACION Si Si
DIGNA (VALENCIA)
24/08/2009 AM 1 MADRID INDIVIDUAL ADULTO  PUBLICIDAD Si si
24/08/2009 PM 5 ZARAGOZA GRUPO ADULTO RECOMENDACION Si Si
24/08/2009 PM 1 GANDIA (VALENCIA) INDIVIDUAL JUVENIL RECOMENDACION Si Si
24/08/2009 PM 4 MADRID FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
24/08/2009 PM 2 DAIMUS (VALENCIA) PAREJA  JUVENIL SONDELAZONA NO Si
24/08/2009 PM 6 MADRID FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
24/08/2009 PM 2 MADRID PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
25/08/2009 AM 3 VALENCIA Y MADRID INDIVIDUAL ADULTO RECOMENDACION Si Si
25/08/2009 AM 5 ZARAGOZA FAMILIA  MIXTO PUBLICIDAD Si si
25/08/2009 PM 2 ALBACETE PAREJA MAYORES RECOMENDACION Si Si
25/08/2009 PM 2 VALENCIA PAREJA  JUVENIL SONDELAZONA NO Si
26/08/2009 AM 1 VALENCIA INDIVIDUAL MAYORES NO Si
26/08/2009 PM 6 MADRID GRUPO  MIXTO RECOMENDACION Si  Si
26/08/2009 PM 6 BURGOS GRUPO ADULTO RECOMENDACION Si Si
26/08/2009 PM 4 SEGOVIA PAREJA MAYORES RECOMENDACION Si Si
26/08/2009 PM 4 ALGEMESI (VALENCIA) PAREJA  MAYORES RECOMENDACION Si Si
26/08/2009 PM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO SON DE LAZONA Si Si
26/08/2009 PM 4 BENIARJO (VALENCIA)  FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
26/08/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA  MIXTO SON DE LAZONA Si Si
27/08/2009 AM 2 MADRID PAREJA MAYORES RECOMENDACION Si Si
27/08/2009 AM 2 VALENCIA PAREJA ADULTO RECOMENDACION Si Si
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27/08/2009 AM 5 MADRID GRUPO  MIXTO RECOMENDACION Si Si
27/08/2009 PM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
27/08/2009 PM 4 MADRID FAMILIA° MAYORES FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
28/08/2009 AM 2 ZARAGOZA FAMILIA° MAYORES FRECUENTAN LA Si Si
ZONA
31/08/2009 PM 2 MIRAMAR (VALENCIA) PAREJA  ADULTO RECOMENDACION Si Si
31/08/2009 PM 4 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION NO Si
31/08/2009 PM 2 L'ALCUDIA (VALENCIA) PAREJA  ADULTO  CASUALIDAD Si si
TOTAL 333
RESUMEN VISITAS CONCERTADAS AGOSTO 2009
01/09/2009 AM 1 GANDIA (VALENCIA) INDIVIDUAL MAYORES SON DE LAZONA Si Si
01/09/2009 AM 2 REINO UNIDO PAREJA  ADULTOS CASUALIDAD Si si
01/09/2009 AM 3 PARIS GRUPO  ADULTOS RECOMENDACION Si Si
02/09/2009 AM 2 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
02/09/2009 AM 7 XERACO (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION Si Si
02/09/2009 PM 1 MIRAMAR (VALENCIA)  INDIVIDUAL ADULTOS SON DE LAZONA Si Si
02/09/2009 PM 5 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  ADULTOS CASUALIDAD Si si
02/09/2009 PM 7 XERACO (VALENCIA) GRUPO  MAYORES RECOMENDACION Si Si
03/09/2009 AM 5 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  MAYORES RECOMENDACION NO Si
03/09/2009 PM 6 GANDIA (VALENCIA) GRUPO  MIXTO NO Si
03/09/2009 PM 3 BARCELONA FAMILIA  INFANTIL RECOMENDACION Si Si
04/09/2009 PM 1 VALENCIA INDIVIDUAL MAYORES FRECUENTANLA Si Si
ZONA
05/09/2009 AM 3 VALENCIA FAMILIA  ADULTOS CASUALIDAD Si si
05/09/2009 AM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  ADULTOS PUBLICIDAD Si si
05/09/2009 AM 4 VALENCIA GRUPO  ADULTOS CASUALIDAD Si si
07/09/2009 AM 4 VALENCIA GRUPO  MAYORES CASUALIDAD Si si
07/09/2009 AM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
07/09/2009 AM 4 GANDIA (VALENCIA) PAREJA  ADULTOS RECOMENDACION Si Si
07/09/2009 PM 3 VALENCIA FAMILIA  MIXTO RECOMENDACION NO Si
08/09/2009 AM 5 FRANCIA GRUPO  MAYORES CASUALIDAD Si si
08/09/2009 AM 3 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD NO Si
08/09/2009 PM 4 GANDIA (VALENCIA) FAMILIA  MIXTO CASUALIDAD Si si
08/09/2009 PM 4 BENIARJO (VALENCIA) FAMILIA  ADULTOS FRECUENTANLA Si Si
ZONA
08/09/2009 PM 2 GANDIA (VALENCIA) PAREJA  INFANTIL FRECUENTANLA Si Si
ZONA
TOTAL 85
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9.9. SERVICIO DE EVALUACION, PLANIFICACION Y CALIDAD DE LA UPV

El Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad es el encargado de:

* Proporcionar asistencia y asesoramiento al equipo rectoral, e instancias que
éste sefiale, bajo el rigor de una base de conocimiento sustentada en la for-

macion, el estudio y la investigacion.

* Proveer las herramientas necesarias y coordinar todos los esfuerzos que se

realicen en materia de Calidad.

* Prestar el apoyo técnico y logistico a cualquiera de las Unidades pertene-
cientes a esta Universidad en las actividades de mejora de la calidad de sus

operaciones y Servicios.

* Ser generador de conocimiento, y promocionar la formacién y la utilizacién

de métodos y herramientas para la mejora de la Calidad.

* Divulgar resultados e informacion de la realidad universitaria a la Universidad

Politécnica de Valencia y a la sociedad en general.

9.9.1. Informacion e informes
9.9.1.1. Elaboracion de estudios, informes y estadisticas

* Elaboracion de estadisticas oficiales: INE, MEC/CCU, Ayuntamiento de Va-

lencia.

* Elaboraciéon de informes de resultados académicos de las titulaciones oficia-

les UPV.

* Elaboracién de informes de prospectiva sobre diversos parametros del alumnado.
* Elaboracion de informes de seguimiento de los indicadores de los Contratos

Programa de los Centros e Institutos de Investigacion.

* Elaboracién de informes de los indicadores de los cursos de formacién conti-

nua del Personal de Administracidén y Servicios (UFASU).

99.1.2 Sistema de Informacion de la UPV. Mediterrania

Colaboracién en el mantenimiento y disefio de informes del Sistema de Infor-
macion de la UPV, Mediterrania, segun directrices marcadas por la Gerencia y

el Servicio de Gestion Econdmica de la UPV.

9.9.1.3. Gestion técnica del Plan de Ordenacion Docente (POD) de la UPV

Labores técnicas necesarias para el buen desarrollo del POD de la Universi-
dad, tanto a nivel organizativo como de herramientas/aplicaciones utilizadas,
segun directrices marcadas por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion

Académica.
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9.9.1.4. Gestion técnica de los Planes de Estudios de los masteres universitarios de la UPV (54)
segtn directrices del Area de Estudios y Ordenacidn de Titulos
* Apoyo técnico en el modelado de los planes de estudio de los masteres uni-
versitarios segun Real Decreto 1393/2007.
* Grabacion de los Planes de Estudios de los masteres universitarios en las
bases de datos corporativas de la UPV.
* Relacién de asignaturas a ofertar a matricula de los masteres universitarios.
Gestién de incidencias relacionadas con los planes de estudio y oferta de asig-
naturas a matricula.

9.9.2. Programas internos y externos relacionados con la Calidad

9.9.2.1. Coordinacion de proyectos externos
* Verifica
En el Real Decreto 1393/2007 se recoge que la ANECA estableceré los proce-
dimientos, los protocolos y guias para la verificacion de los titulos oficiales y que
ésta evaluara las propuestas de los planes de estudio, de acuerdo con dichos
protocolos y guias de verificacion. En este marco se ha prestado apoyo al Vi-
cerrectorado de Estudios y Convergencia Europea y al Area de Estudios y Or-
denacion de Titulos en el disefio e implantacion de nuevos titulo de grado y
master.

* Audit

Este programa pretende orientar el disefio del Sistema de Gestion Interna de Ca-
lidad que integre las actividades relacionadas con la garantia de calidad de las
ensefianzas. En colaboracion con el Vicerrectorado de Calidad y Evaluacién de
la Actividad Académica se ha elaborado del Manual del Sistema de Garantia de
Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV.

9.9.2.2. Coordinacion de proyectos internos
* Programa PEGASUS (programa de mejora en la gestion de la adminis-
tracion y los servicios universitarios) de la Universidad Politécnica de
Valencia impulsado desde la Gerencia
Las acciones llevadas a cabo a lo largo del curso 2008-2009 han sido:
* Seguimiento de los procesos definidos en las unidades de gestién (ser-
vicios, centros, departamentos) participantes en cursos anteriores.
* Identificacién y definicidn de los procesos clave de 8 nuevas unidades.
Elaboracién de Manuales de procesos.
* Elaboracién de las correspondientes Cartas de servicio. Certificacién de
Cartas de servicio de siete unidades (Centro de Formacion Perma-
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nente, Servicio Integrado de Empleo, Area de Informacion, Biblioteca
general, Vicerrectorado de Deportes, Servicio Integrado de Prevencion
y Salud Laboral, y el Servicio de Alumnado) por AENOR conforme a la
Norma UNE 93200. Previamente estas unidades fueron sometidas a
un proceso de auditoria interna de calidad.

Formulacién y medicion de indicadores de actividad.

Captacion de la opinion de los usuarios respecto de los servicios de ges-
tién, apoyo a la docencia y la 1+D+i en la UPV. Disefio de encuestas di-
rigidas a la comunidad universitaria, a cargos y personas con alguna
responsabilidad directiva y a usuarios externos a algunas de las unida-
des de gestion. Los resultados reflejan un alto nivel de satisfaccion.
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* Establecimiento de Planes de mejora (al menos uno por cada unidad de
gestion) al objeto de mejorar aquellos atributos que obtuvieron una va-



loracion mas baja en la encuesta de satisfaccion. Seguimiento de los
34 planes aprobados de los 51 presentados. En la actualidad 3 de estos
planes de mejora se encuentran concluidos.

Las unidades de gestion que vienen participando en el Programa son las si-
guientes:

UNIDADES PEGASUS
Unidades de Administracion y Gestion (34)
* Area de Biblioteca y Documentacion Cientifica.
* Area de Editorial UPV.
* Area de Gestién Cultural
* Area de Informacion.
* Area de Instituto Ideas para la Creacion y Desarrollo de Empresas IDEAS.
* Area de Medioambiente.
* Area de Promocién y Normalizacion Lingdistica.
* Area de Radio y TV UPV.
* ASIC Aplicaciones.
* ASIC Sistemas y Redes de Comunicacion.
* Centro de Apoyo a la Innovacion, la Investigacion y la Transferencia de
Tecnologia.
* Centro de Formacién Permanente.
* Centro de Informacién Arquitecténica.
* Escola d’Estiu.
* Gabinete de Relacion con los medios.
* Instituto de Ciencias de la Educacién.
* Oficina de Accion Internacional.
* Oficina de Programas Internacionales de Intercambio.
* Secretaria General.
* Servicio de Alumnado.
* Servicio de Asuntos Generales.
* Servicio de Contratacion.
* Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad.
* Servicio de Financiacion y Presupuesto.
* Servicio de Fiscalizacion.
* Servicio de Gestidon Econdémica.
* Servicio de Infraestructuras.
* Servicio de Mantenimiento.
* Servicio de Microscopia.

m 481
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* Servicio de Recursos Humanos.

* Servicio Integrado de Empleo.

* Servicio Integrado de Prevencion en Riesgos Laborales.
* Servicio Juridico.

* Vicerrectorado de Deportes.

Escuelas y Facultades: administracién, personal informatico, practicas en em-
presa, intercambio académico, personal técnico de laboratorio y conserjeria.

Departamentos: administracion y personal técnico de laboratorio de apoyo a
la docencia y la investigacion.
* Gestidn del Sistema de Sugerencias, Quejas y Felicitaciones (SQF).
Los usuarios de los servicios prestados por las unidades Pegasus tie-
nen la posibilidad de comunicar las sugerencias, quejas o felicitacio-
nes que estiman oportunas relacionadas con los servicios recibidos.
Las comunicaciones tramitadas en 2008 y hasta julio de 2009 han sido:

M TIPO DE COMUNICACION 2008/2009
SUGERENCIA 115 14%
QUEJA 356  44%
FELICITACION 125  16%
No procede 205 26%
TOTAL 801

B USUARIO 2008/2009
ALUMNO 45%
PAS 17%
PDI 18%
EXTERNO 20%

Las unidades Pegasus receptoras de comunicaciones SQF han sido
29, y el tiempo medio de respuesta de las mismas de 7 dias habiles.
Aquellas sugerencias que han significado una mejora en la Unidad se
han difundido a través de la Web <www.pegasus.upv.es>.

* Gestion, junto al ASIC, del proyecto de administracion electronica, e-
UPVGestion. Este es un proyecto para incorporar al maximo la poten-
cialidad de las nuevas tecnologias TIC al desarrollo de la gestion en la
UPV, desplegado como un Plan de Mejora del Programa PEGASUS, de
caracter transversal a toda la organizacion. Objetivos: Mejorar la cali-
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dad de la administracion y los servicios gestionados por la UPV, elevar
la satisfaccion de los usuarios; alcanzar un nivel de “referencia” en la
utilizacion de las tecnologias TIC para la gestion universitaria, como
corresponde a una universidad tecnoldgica; contribuir a una gestion
mas respetuosa con el medio ambiente en nuestro ambito competen-
cial; cumplir la Ley 11/2007 de acceso electronico de los ciudadanos a
los servicios publicos; y mejorar la eficiencia de la gestion en la UPV.

* Planes estratégicos
* Apoyo técnico en el seguimiento a la Comisioén del Plan Estratégico
UPV 2007-2014. Seguimiento de planes, indicadores, boletines...
* Plan Estratégico de la Facultad de Bellas Artes. Elaboracion del Anali-
sis DAFO.
* Plan Estratégico de Relaciones Institucionales. Elaboracion del Anali-
sis DAFO-CAME; y definicién de los objetivos y lineas estratégicas.

* Implementacion del Modelo EFQM (European Foundation for Quality Ma-
nagement) en diversos servicios universitarios
El Club Excelencia en Gestion junto con AENOR y la ANECA otorgaron los
Sellos de Excelencia Europea a 3 unidades de gestion, de acuerdo con la pun-
tuacién obtenida en la evaluacion realizada:
* Sello de excelencia europea 300+, al Servicio de Evaluacion, Planifi-
cacion y Calidad
* Sello de excelencia europea 400+, al Centro de Formacioén Permanente

y al Servicio Integrado de Empleo
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* Realizacion de la Autoevaluacion EFQM del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y Cooperacion

* Sistema de Gestion de la Accesibilidad Global de la UPV

Colaboracién con el Vicerrectorado de Asuntos Sociales y Cooperacién en el
disefio, gestion y certificacion del sistema. Este proyecto cont6 con la colabo-
racion del IMSERSO, Fundacion ONCE y Universidad Politécnica de Valencia.
Finalmente, se obtuvo a principios de afio la Certificacidn conforme a la norma
UNE 170001-2:2007: “Accesibilidad universal, parte 2: sistema de gestion de
la accesibilidad”, de los siguientes servicios universitarios: la Biblioteca Ge-
neral y el Servicio Integrado de Empleo (SIE). De esta forma la UPV, pas6 a
ser la primera universidad espafola en obtener este certificado.

9.9.3. Otras acciones
99.3.1. Formacion

* Formacién para el Personal de Administracion y Servicios de la Universidad Po-
litécnica de Valencia a través del UFASU:

* Curso de Introduccion a la Gestion de la Calidad: formacién interna PAS
(12 horas, 25 alumnos, junio de 2009) y formacién promocion interna
modelos de Bellas Artes (3 horas, 10 alumnos, julio de 2009).

* Curso de Gestion por Procesos y Cartas de Servicio: formacién interna
PAS (16 horas, 24 alumnos, junio de 2009).

* Curso sobre el Plan Estratégico UPV 2007-2014. Imparticion de una
hora en cada uno de los cursos que ofrece el UFASU, mas 4 horas para
la promocién interna de la Biblioteca General.

9.9.3.2. Representacion de la UPV en foros externos
* Encuentros sobre Calidad en la Educacién Superior 2008. ANECA. X Foro Al-

magro. Sistemas de informacion de las ensefianzas en el marco de la garan-
tia de calidad. Almagro 9 y 10 de octubre de 2008.

* [l Jornadas de Excelencia en la Gestion. Satisfaccion de los usuarios sobre la

calidad de los servicios prestados por las unidades administrativas y de ges-
tion de la Universidad Politécnica de Valencia. Cadiz 13-14 de noviembre de
2008.

* Ponencia en la jornada organizada por AENOR sobre la implantacion de Car-

tas de servicio. Julio de 2009.
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9.10. AREA DE PROMOCION Y NORMALIZACION LINGUISTICA

9.10.1. Seccion de Dinamizacion Lingiiistica
En este apartado se incluyen las actividades relacionadas con la promocion del
valenciano en todos los campus de la UPV.

9.10.1.1. Convacatorias de ayudas para la promocion lingiiistica del curso 2008-09
Se realizan diversas convocatorias de ayudas para la promocién del valenciano
en todos los ambitos de la vida académica:

* Elaboracion de manuales universitarios en valenciano: 16

* Adquisicion de bibliografia en valenciano: 9

* Realizacion de actividades de promocion: 5

* Realizacion de proyectos de fin de carrera: 58

* Realizacién de trabajos de investigacion: 3

* Nuevas producciones audiovisuales: 3

* Imparticion de asignaturas por primera vez en valenciano: 7

Equivalente a las becas anteriores, se han solicitado 16 estudiantes a Servipoli,
para colaborar en las actividades del Area de Promocién y Normalizacién Lin-
guistica. De éstos, 5 han colaborado en Dinamizacion Linguisticay 7 méas en el
taller de la UPV en las Trobades d’Escoles en Valencia.

9.10.1.2. Actividades sociolingiiisticas y culturales

* Cinema en valencia, del 27 de enero al 30 de junio de 2009 (en Gandia desde
octubre de 2008), con 33 peliculas (en versidn original, dobladas y subtitula-
das): 17 en Valencia, 7 en Alcoi y 9 en Gandia. En colaboracién, en el caso de
Gandia y Alcoi, con otras instituciones.

* Taller de la UPV a las Trobades d’Escoles en Valencia, que organiza anual-
mente la asociacién Escola Valenciana, del 4 de abril al 6 de junio. En el taller
se realiz6 un tangram, y el tema era la “Llei de les 3 R” (reducir, reutilizar y re-
ciclar). Ademas de los tangrams, se construyeron zobtropos (como precurso-
res del cine) y planisféricos. Participaron en el taller de la UPV,
aproximadamente, 7.000 nifios.

* Setmana 25 d’Abril per la Llengua, del 4 al 8 de mayo en todos los campus,
con conciertos (con VerdCel, Séenior y EI Cor Brutal, La Gossa Sorda, The
Skafeinats y Gataca), las actuaciones dentro de Musics a I’Agora (con Soul
Atac y Aljub), la presentacion de la obra ganadora del | Premi Carles Salva-
dor de poesia en valenciano (con la actuacion de Clara Andrés), teatro (Xavi
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Castillo), las degustaciones de comidas y bebidas tipicas (dedicadas a La
Safor y en las que se repartieron 2.500 raciones de comida y 1.250 bebidas
en Vera y 600 raciones y 300 bebidas en Alcoi), cine, cuentacuentos, expo-
siciones, lectura colectiva y pasacalles, y diversos actos relacionados con
Raimon.

* Actos entorno a los 50 anos de la cancion “Al vent”, de Raimon, en colabora-

cién con el Area de Gestion Cultural del Vicerrectorado de Cultura: exposicion
«Raimon a la UPV. 50 anys d”Al vent”» (con cuadros, fotos, carteles, libros,
discos, articulos, paneles con canciones, etc.) —desde el 7 de mayo al 23 de
junio—; catélogo de la exposicion (con articulos de colaboradores importantes
(Joan Fuster, Salvador Espriu, Enric Gispert, Alvaro Cunqueiro, José Luis L.
Aranguren, Manuel Vazquez Montalban, Néstor Lujan, Joan Oliver, Robert Ar-
cher, Eduardo Galeano, Manuel Vicent, Marc Legras, Antoni Furié, Carles
Gamez, Joan Francesc Mira, Mirta Nufiez, Vicent Sanchis y Josep Palomero);
concierto en la sala Nexus (con la sala llena y una demanda muy superior); edi-
cion del disco Gracies, Raimon con 21 canciones de Raimon interpretadas por
diversos artistas (Ai Ai Ai, Alvar Carpi, Coral Sant Jordi, Dyango, El Cau del
Llop, Ester Formosa, Gongal Palop, Joan Manuel Serrat, Josep Carreras, La
Gossa Sorda, Lluis Miquel, Manel Camp, Marina Rossell, Marius Asensi, Mi-
quel Gil, Moncho, Oscar Briz, Pau Alabajos, Pep Gimeno Botifarra, Rafa
Xambd, Rapsodes, Toti Soler y VerdCel) y reedicion del libro Raimon, de Joan
Fuster; reedicidon del libro D’aquest viure insistent, de Raimon. Ademas, el
disco mencionado se reparte a la comunidad universitaria.

* | Premi Carles Salvador de poesia en valenciano, con un éxito importante, en

cuanto a la difusién y el numero de obras presentadas (41). El acto de pre-
sentacion de la obra ganadora (Refugi incolume, de Eduard Marco), junto a la
correspondiente al VI Premio César Simon (El azul de los lapices, de Rafael
Correcher), tuvo lugar durante la Setmana 25 d’Abril per la Llengua, anterior-
mente mencionada.

* Cinqué Concurs Universitari de Narrativa en Valencia Sambori: 13 obras pre-

sentadas en la UPV (de 87). El segundo premio se otorgd a un alumno de la
UPV (Xavier Adam, de la ETSA).

* Colaboracion en el IV Festival de Cinema en Valencia Inquiet. Ademas, los es-

tudiantes de la UPV presentaron 10 obras a la Seccié A Corre-cuita, y obtu-
vieron el 2° y 3° premio.

* Organizacién, conjuntamente con otras instituciones y entidades, de la XIV

Jornada de Sociolinguistica de Alcoi, sobre dos temas: “La transmissio6 inter-
generacional del valencia” y “La integracid lingUistica de la immigracio”, el 4 de
abril, en el campus de Alcoi. La Jornada cont6 con diversos ponentes y re-
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presentantes del mundo académico: Brauli Montoya (Institut d’Estudis Cata-
lans y Universidad de Alicante), Ernest Querol (Universitat Oberta de Cata-
lunya), Joan-Albert Villaverde (Universitat de les llles Balears), Rafael Castell6
(Universitat de Valéncia), Empar Morelld (observadora e investigadora de la in-
tegracion linguistica de los noveles), Dariana Groza (Federacié Escola Valen-
ciana), Jaume Fullana (FEV), Vicent Moreno (FEV), Pere Mayans (Generalitat
de Catalunya), Honorat Ros (Academia Valenciana de la Llengua), Ferran
Suay (Universitat de Valéncia), y con la actividad ludico-reflexiva “Especial Pot
de Plom”, con Xavi Castillo. Asistieron 98 personas.

* Organizacion y difusion de los conciertos de musica en valenciano en directo,
en colaboracién con la Universitat de Valencia y el apoyo de la Académia Va-
lenciana de la Llengua, en los meses de noviembre y diciembre de 2008, y fe-
brero y marzo de 2009. Se realizaron cuatro conciertos, con dos grupos en
cada uno de ellos: Amanida Peiot, Amazoni, Indpia, Kitsch, Bielorussia, Ray-
dibaum, Mugroman y The Gruixut’s.

* Organizacion de los conciertos del Circuit de Musica en Valencia So de Sons,
en colaboracion con el Col-lectiu Ovidi Montllor de Musics i Cantants en Va-
lencia (COM): cuatro conciertos en los diferentes campus, con los grupos Ar-
thur Caravan, Quamlibet y VerdCel.

* Colaboracion en la tercera campana “Llegir en valencia. L’Alqueria Blanca”,
que organiza la Fundacié Bromera per al Foment per a la Lectura en Valencia,
desde el 14 de junio al 26 de julio, con 13 libros relacionados con la serie L’Al-
queria Blancay las fichas correspondientes.

* Colaboracioén con la Plataforma d’Estudiants del Campus de Gandia para la re-
alizacion de proyectos de caréacter ludico, gracias a una ayuda concedida por
el APNL.

* Difusién entre los miembros del campus de Alcoi de la UPV de las actividades
(teatro, musica...) que se organizan en la ciudad de Alcoi.

* Colaboracién en conciertos que se realizan en Alcoi (por ejemplo, del Tirant de
Canc0), mediante la distribucion de una determinada cantidad de entradas
gratuitas entre los miembros de la comunidad universitaria.

* EI COM otorg6 un premio a la UPV y la UV de reconocimiento a la labor de pro-
mocion de la musica en valenciano, que se entregd en el acto de los IV Pre-
mis Ovidi Montllor a la Masica en Valencia, en junio de 2009.

9.10.1.3. Organizacion y participacion en jornadas y seminario
* Participacion en las Jornadas de Bienvenida de los alumnos de nuevo ingreso
a los campus de Gandia y de Alcoi.
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9.10.1.4. Campanas y actividades de promocion del valenciano
* Campanya d’Incentivacio de la Docencia en Valencia: Universitat en Valencia.

Iniciativa de las cinco universidades publicas valencianas, en la UPV se des-
arrolla en los campus de Vera, Gandia y Alcoi durante los meses de julio, sep-
tiembre y octubre. El objetivo es incentivar a la matricula en valenciano y ofrecer
informacion de las actividades del APNL (con el calendario del curso acadé-
mico en los sobres de matricula y la carteleria tradicional). Finalmente, se re-
parten obsequios a los estudiantes que han solicitado docencia en valenciano
(bolsas de bandolera, carpetas, boligrafos...) y diversos vocabularios por titu-
laciones. En la campafa participaron aproximadamente 1.500 alumnos.

* Campana “Nosaltres t’ajudem?”, en dos ediciones (septiembre y enero), con la

difusion, por medio de un tarjeton informativo (al PDI, PAS, etc.) y a otros me-
dios (web de la UPV, web del APNL, tabl6n de anuncios, correo electrénico,
RTV de la UPV, etc.) de las convocatorias de ayudas y los servicios que ofrece
el APNL.

* Colaboracion en el calendario de 2009 de las universidades valencianas, de-

dicado a las torres de vigia, con el subtitulo “Del territori de la defensa a la de-
fensa del territori. Les torres de la costa del Regne de Valéncia (segles
XVI-XVII)”.

* Campafia “Bon dia”, con el objetivo de promocionar el uso del valenciano. Este

curso académico se ha unido al uso de la bicicleta, con el lema “El valencia,
com la bicicleta: saludable, sostenible i de futur”. Por este motivo se repartie-
ron 1.000 cascos de bicicleta a los miembros de la comunidad universitaria de
todos los campus. Ademas, se realizé un spot para la RTV de la UPV y la web.

* Elaboracion y difusién del triptico Matricula’t en les assignatures de Valencia

Teécnic, incluido en los sobres de matricula del curso 2009-2010, para incen-
tivar la matricula en este tipo de asignaturas de libre eleccidon y optativas que
imparte el Departamento de Linguistica Aplicada.

* Celebracion del 9 d’Octubre con una mocadorada, con muestras de dulces e

informacion cultural sobre esta fecha histérica para los valencianos.

* Campafa de apoyo a la docencia en valenciano, en dos ejes: a) profesorado

que ha impartido por lo menos siete anos de docencia en valenciano (entrega
de materiales de apoyo y obras variadas: Diccionari ortografic i de pronuncia-
cio del valencia, Gramatica normativa valenciana —ambas obras de la Acadé-
mia Valenciana de la Llengua—, El rei conqueridor. Jaume I: entre la historia i
la llegenda de Antoni Furi6, Casa de misericordia de Joan Margarit, Guia de
drets lingdistics, Qué faig si...?y el DVD Fonet. Practiques d’expressio oral) y
b) profesorado que imparte actualmente alguna asignatura, teérica o practica,
en valenciano (al que se le ha entregado un diccionario de conocimiento ge-
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neral —el Diccionari ortografic i de pronunciacié del valencia—, una gramatica
normativa —la Gramatica normativa valenciana—, varios diccionarios y voca-
bularios terminoldgicos y un listado de direcciones electrdnicas para acceder
a obras terminoldgicas en linea o en PDF).

* Campana de apoyo a la administracion en valenciano, mediante el envio al
personal responsable de los Servicios, Areas, Secciones, Negociados, etc.:
170 ejemplares de obras basicas para la labor administrativa diaria: el Manual
de documents i llenguatge administratius, de las universidades valencianas; el
Diccionari practic d’us del valencia y el Diccionari escolar valencia-castella,
castella-valencia, ambas de la Editorial Bromera.

* En el campus de Gandia se ha desarrollado la campafa A Gandia docencia en
valencia, perqué ells volen, perque tu vols, en enero de 2009, dirigida al PDI
de las diferentes titulaciones, para promover la docencia en valenciano.

* Apoyo a la cafeteria del campus de Gandia, con la traduccion de los menus.

* Varios envios externos para actividades de promocion (diferentes peticiones
de material concedidas: Olimpiada de Literatura, material a colegios e institu-
tos de los talleres organizado por el APNL en las Trobades d’Escoles en Va-
lencia, Olimpiada de Matematica, etc.)

9.10.1.5. Difusion de materiales entre la comunidad universitaria

* Revista cientifica Metode, para departamentos e institutos de investigacion.

* Programas de la JQCV en papel y CD, en el APNL, especialmente en los cen-
tros de autoaprendizaje de valenciano.

* Carpetas y otros materiales de promocion.

* Gripau, para los estudiantes de ensefanza secundaria de todos los institutos
valencianos.

* Materiales para eventos de la UPV como las Proves Cangur (Departamento de
Matematica Aplicada).

* Libros para crios de la Escuela Infantil de la UPV: 210 libros —10 lotes com-
pletos— uno para cada clase, de la coleccion “La rata Marieta”, de Tandem
Edicions.

9.10.1.6. Actividades de promocidn del valenciano en la RTV de la UPV (colaboracion APNL y
ARTV)

* Difusién mediante los informativos de la RTV, con entrevistas en el programa
Politécnica, tal cual y noticias en los informativos de la radio, de las activida-
des de la UPV relacionadas con la promocién del valenciano.

* Realizacion y emision de reportajes sobre diferentes eventos de promocion
lingUistica organizados por el APNL.
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* Difusién de spots en TV de la campafia Bon dia, Cinema en valencia 'y Matri-

cula’t en valencia.

* Difusion de los microprogramas en TV Cinc minuts de ciéncia, cuyo objetivo

es la difusion de la terminologia en valenciano y la divulgacion cientifica.

* Emision del programa de radio semanal El magazin de I’Area (con noticias, en-

trevistas, musica y agenda).

* Emisién del programa de radio propio L hora incerta, de muasica en valenciano

(con audiciones, entrevistas a cantantes y grupos, agenda, recomendaciones
de los oyentes, etc.).

* Emision del programa semanal de radio Pleiades, producido por la Seccién

de Formacion Linguistica del APNL (véase mayor informacion en el apartado
de Formacion).

* Asesoramiento linguistico y traduccion de noticias de los programas de radio

y television.

9.10.1.7. Actividades relacionadas con la Xarxa Vives d'Universitats (XVU)
* Participacion en el Seminari sobre Eines 2.0 per als Serveis Linguistics, orga-

nizado por la Universitat Jaume |, dentro de las actividades de formacion de
la Xarxa Vives d’Universitats.

* Participacion, con un equipo representante de la UPV, en la V Lliga de Debat

Universitari de la Xarxa Vives d’Universitats, del 25 al 28 de marzo de 2009 en
la Universidad de Alicante. Este afio el tema fue el siguiente: “La globalitzacio
aporta millores substancials en la qualitat de vida de les persones?”.

* Gestion, actualizacién y difusion del portal <www.llengua.info> y otras activi-

dades relacionadas con la promocion del valenciano, a través de la Comissio
Técnica de Llengua (propuesta de folleto par las ferias internacionales, voca-
bularios de terminologia...).

* Concurso Unificcions de creacion literaria en catalan para universitarios de la

Xarxa Vives d’Universitats.

* Difusion de las actividades de la XVU: publicacion NEU (Novetats Editorials

Universitaries) impresa y en la version electronica (NEU-e), Guia de cursos
d’estiu, etc.

9.10.1.8. Estudio de los datos sociolingiiisticos
* Nivel de conocimiento de valenciano, mediante la pregunta correspondiente en

la matricula de los estudiantes.

* Estudio sobre los usos linglisticos en las universidades valencianas, por

acuerdo entre todas las universidades publicas valencianas y la Academia Va-
lenciana de la Llengua. Se han realizado el estudio del trabajo de camp, ge-
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neral y particular por universidades, a todos los colectivos (PAS, PDI y alum-
nado); entrevistas; grupos triangulares de discusion y encuestas sobre los
usos administrativos.

9.10.2. Seccion de Formacion Lingiiistica
Esta seccidn sigue afrontando nuevos retos en formacion linguistica, al mismo
tiempo que desarrolla su principal cometido: poner al alcance de los miembros
de la comunidad universitaria todos los medios necesarios para que adquieran
o perfeccionen el uso del valenciano, para usarlo en las relaciones académicas,
administrativas e interpersonales.

El presente curso, como los anteriores, se ha orientado a atender a las necesi-
dades linguisticas de los diferentes colectivo de la Universidad, mediante la es-
pecializacion y la flexibilizacion de la oferta. Se han realizado cursos
semipresenciales de lengua, cursos de atencidn personalizada para el PDI, cur-
sos especificos para el PAS y el PDI, y se atendid, asesord y orient6 a los usua-
rios de los centros de autoaprendizaje.

9.10.2.1. Cursos generales

En este afio académico se han impartido 15 cursos de lengua general, por cua-
trimestres, con la intencién de que una persona pueda superar dos niveles en
un mismo curso. Estos se repartieron del siguiente modo: 11 en Valencia, 2 en
Alcoi y 2 en Gandia. Tal y como se ha hecho en los ultimos anos, se combino el
horario de los cursos; de modo que aquel nivel que en el primer cuatrimestre
ofrecimos por la mafiana, en el segundo cuatrimestre, lo propusimos por la tarde
0 en un horario diferente del primero, es decir, una oferta variada para cubrir las
necesidades de todos aquellos miembros de la comunidad universitaria que
quieran aprender valenciano.

Se han realizado tres convocatorias de examenes (septiembre de 2008, enero
de 2009 y junio de 2009). La superacidn de estas pruebas permite obtener un
certificado de valenciano, que se puede aportar como mérito en las contrata-
ciones, oposiciones y concursos de traslado dentro de la UPV. Las universi-
dades valencianas firmaron un convenio de homologacién de los titulos y
reconocen también los expedidos por otras administraciones de los territorios
de lengua catalana. Al mismo tiempo, nuestros certificados estan reconocidos
por la Generalitat de Catalunya (Decreto 152/2001 y Orden PRE/228/2004) y
por el Govern de les llles Balears (Orden de 17 de febrero de 2000 de la CEC)
para el acceso a la funcion publica en estas administraciones, lo que ha faci-
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litado que muchos licenciados y diplomados valencianos puedan encontrar un
primer empleo en estas Comunidades Autonomas al concluir sus estudios.

Estas convocatorias, como siempre, comportan un numero considerable de
pruebas finales y pruebas de aprovechamiento.

El precio de los cursos fue de 20 euros, que se han devuelto mediante un vale,
por la misma cantidad, a aquellas personas que obtuvieron el certificado de asis-
tencia (80% de las horas presenciales+25 horas al CAV). Este vale solo se podia
cambiar por libros en valenciano.

Evolucién del numero de cursos de lengua general por nivel

La siguiente tabla muestra la evolucion del nimero de cursos de valenciano por
nivel desde el curso 2002-2003.

Il CURSO 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09
C. Orals 2 3 2 2 2 2 2
Elemental 2 2 2 2 2 3 2
Intermedi B2 - - - - - - 1
Mitja 8 8 6 6 6 6 6
Superior 4 4 4 4 4 3 4
Total 16 17 14 14 14 14 15

9.10.2.2. Tutorias de valenciano

Modalidad dirigida unicamente al PDI, colectivo que, debido a su horario, no
puede asistir regularmente a los cursos generales.

El seguimiento es mas personalizado que en el autoaprendizaje libre. Las tuto-
rias se conciertan con el asesor y se establecen en funcion de la disponibilidad
de horarios del Centro y de la persona interesada.

Son cursos anuales que combinan el aprendizaje presencial (sesiones de media
hora semanal de seguimiento del trabajo individual del alumno) con el autoa-
prendizaje, a través del material autocorrectivo.
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B NUMERO DE ALUMNOS DE LOS CURSOS DE ATENCION PERSONALIZADA EN LA CONVOCATORIA ESPECIFICA
DEL PDI PARA CENTROS

CENTRO 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

EPS de Alcoi - - -

EPS de Gandia 3 - -

ETS de Arquitectura - - -

ETS de Ing. Geodésica, Cartogréfica y Topografica 1

ETS de Agrbnomos 3 - -
1
1

1
—_
—_ = =N

ETS de Ing. de Caminos, Canales y Puertos
ETS de Ingenieros de Telecomunicacion 1
ETS de Ingenieros Industriales - 1 - 1
ETSI de Disefio - 1
ETS de Gestién en la Edificacion - - - 2
ETS de Informatica Aplicada 2
ETS del Medio Rural y Enologia 1
Facultad de Administracion y Direccion de Empresas 1
ETS de Ingenieria del Disefio 1 - -
3
3

Facultad de Bellas Artes
Facultad de Informatica
Centros adscritos - - 1

TOTAL 20 6 6 16

El niumero de tutorias se ha triplicado respecto a los dos ultimos anos, lo que
demuestra el creciente interés de este colectivo por conocer el valenciano.

Numero de alumnos inscritos en la convocatoria especifica del PDI por
nivel y por campus

Il NIVELL VERA ALCOI GANDIA TOTAL
Oral 1 0 0 1
Elemental 3 0 0 3
Mitja 7 0 0 7
Superior 5 0 0 5
TOTAL 16 0 0 16

Numero de alumnos inscritos por nivel y por estamento (PAS, PDI y estu-
diantes)

La siguiente tabla muestra el nUmero de alumnos inscritos en los cursos de va-
lenciano por niveles y por colectivo (PAS, PDI y alumnos) durante los tres ulti-
moSs cursos académicos.



494 m SERVICIOS

2006-2007 2007-2008 2008-2009
I ALUMNOSINSCRITOS ~ PAS  PDI3 EST TOTAL PAS PDI1 EST2 TOTAL PAS PDIT EST2 TOTAL

C. Orals 18 6 63 87 8 3 34 45 14 3 57 74
Elemental 39 17 41 97 15 4 46 65 14 5 46 65
Intermedi B2 0 0 0 0 0 0 0 0 38 0 0 38
Mitja 124 40 260 424 61 19 204 284 63 16 329 408
Superior 66 47 73 186 29 10 71 110 25 10 150 185
Total 247 110 437 794 113 36 355 504 154 34 582 770

Al igual que el afio pasado, estos cursos se impartieron en modalidad semipre-
sencial, 55 horas de clase y 25 de asistencia a los centros de autoaprendizaje.
Los cursos de los niveles elemental, mitja y superior los han impartido personal
externo en alguno de los dos cuatrimestres.

Evolucion del numero de personas inscritas en los cursos generales de
valenciano desde 1991-1992

m 91-92 92-93 93-94 94-95 95-96 96-97 97-98 98-99 99-00 00-01 01-02 02-03 03-04 04-05 05-06 06-07 07-08 08-09
60 167 328 406 474 522 480 633 441 470 592 563 671 651 588 794 504 770

Numero de personas presentadas a las pruebas de los cursos generales
y numero de personas aptas

Como la Generalitat Valenciana no reconoce los certificados de las universida-
des, algunas personas asistentes a los cursos aprovechan la formacién del
APNL vy se presentan, unicamente, a los examenes de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia.

A continuacion se muestra el numero de personas presentadas a las pruebas de
los cursos generales correspondientes a este curso y el niumero y el porcentaje
de personas aptos.

PRIMER CUATRIMESTRE

2008-2009
B CURSOS PRESENTADOS APTOS % NO APTOS TOTAL
Oral 11 11 100 0 0
Elemental 8 8 100 0 0
Mitja 95 53 56 42 44
Superior 26 16 62 10 38

TOTAL 140 88 63 52 37
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Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

2008-2009
I TIPO DE APRENDIZAJE PRESENTADOS APTOS A NO APTOS TOTAL
Tutorias 0 0 0 0 0
Cursos 100 60 60 40 40
CAV 25 18 72 7 28
Titulo equivalente 10 6 60 4 40
Valencia Técnic 5 4 80 1 20
Total 140 88 63 52 37

SEGUNDO CUATRIMESTRE

2008-2009
Il CURSO PRESENTADOS APTOS A NO APTOS TOTAL
C. Orals 14 11 79 3 21
Elemental 18 11 61 7 39
Intermedi B2 17 16 94 1 6
Mitja 85 42 49 43 51
Superior 37 22 59 15 41
Total 171 102 60 69 40

Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

2008-2009
I TIPO DE APRENDIZAJE PRESENTADOS APTOS A NO APTOS TOTAL
Tutorias 6 4 67 2 33
Cursos 116 71 61 45 39
Titulo equivalente 28 16 57 12 43
Valencia Técnic 3 2 67 1 33
CAV 18 9 50 9 50
Total 171 102 60 69 40

TOTAL CURSO

2008-2009
Il CURSO PRESENTADOS APTOS A NO APTOS TOTAL
C. Orals 25 22 88 3 12
Elemental 26 19 73 7 27
Intermedi B2 17 16 94 1 6
Mitja 180 95 53 85 47
Superior 63 38 60 25 40

Total 311 190 61 121 39
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Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

2008-2009
I TIPO DE APRENDIZAJE PRESENTADOS APTOS % NO APTOS TOTAL
Tutorias 6 4 67 2 33
Cursos 216 131 61 85 39
Titulo equivalente 53 34 64 19 36
Valencia Técnic 8 6 75 2 25
CAV 28 15 54 13 46
Total 311 190 61 121 39

Como se puede comprobar en la tabla, los resultados de las diferentes opcio-

nes de aprendizaje de valenciano (tutorias, cursos y autoaprendizaje) son simi-

lares. Por lo tanto, podemos afirmar que las tres son igual de validas para

obtener buenos resultados.

En esta otra tabla se comparan las cifras totales del curso académico 2008-

2009 con los resultados de los cursos anteriores.

2006-2007 2007-2008 2008-2009
Hl CURSO P A A NA % P A A NA A P A % NA A
C. Orals 18 18 100 0 0 15 15 100 0 0 25 22 88 3 12
Elemental 39 27 69,23 12 30,77 29 21 72,42 8 27,58 26 19 73 7 27
Intermedi B2 - - - - - - - - - - 17 16 94 1 6
Mitja 150 72 48 78 52 121 51 41,15 70 57,85 180 95 53 85 47
Superior 67 48 71,6 19 284 49 28 57,14 21 42,86 63 38 60 25 40
Total 274 165 60,2 109 39,8 214 115 53,74 99 46,26 311 190 61 121 39
P: presentados. A: aptos. NA: no aptos
100
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2006-2007 2007-2008 20082009
Evolucion del porcentage de personas que han aprobado

Si nos fijamos en la gréfica anterior, podemos comprobar que tanto el numero

de personas presentadas como el porcentaje de aprobados es superior a los

anos anteriores.
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9.10.2.3. Expedicion de diligencias de asistencia y de certificados de aprovechamiento
Se expidieron 207 diligencias de asistencia y 190 certificados de aprovecha-
miento.

9.10.2.4. Cursos especificos para el PAS
Teniendo en cuenta la necesidad de formacién especifica que tiene este colec-
tivo, este ano, a través del Plan de Formacion para el PAS, hemos ofrecido un
curso (Intermedi B2).

9.10.2.5. Talleres para el PDI
Para seguir dando respuesta a nuevas demandas de formacion del PDI, se ofre-
cieron cinco talleres a través del ICE, de los que no se impartié ninguno.

9.10.2.6 Sesiones puntuales en el mes de julio
Este afio, y por segunda vez, se han impartido sesiones puntuales de expre-
sién oral, expresion escrita y gramatica.

En las mismas, aparte de trabajar la expresion escrita y oral, se trabajaron pun-
tos concretes de la gramatica y se han dado a conocer los diferentes recursos
de apoyo para la mejora linguistica.

Estas clases las han utilizado mayoritariamente los usuarios del Centro de Au-
toaprendizaje que se deben presentar a la convocatoria de septiembre.

Las sesiones tuvieron una afluencia mas o menos continua de unos 10 alumnos
gue quedaron muy satisfechos de esta nueva oferta.

9.10.2.7. Centro de Autoaprendizaje de Valenciano (CAV)
El Centro de Autoaprendizaje se constituye como una alternativa mas, dentro del
amplio abanico de posibilidades de las que disponen los miembros de la UPV
interesados en aprender y/o perfeccionar el uso del valenciano. Es un espacio
donde el usuario encuentra una serie de recursos y de materiales, ordenados y
clasificados, y un asesor que lo orienta y aconseja. Los centros de autoapren-
dizaje son Utiles tanto para las personas que los utilizan como Unico sistema de
aprendizaje como para los que asisten a clases de valenciano. Son la oferta
ideal para aquellas personas que quieren aprender valenciano y no pueden asis-
tir a una clase presencial, por razones de horario o0 porque quieren aprender a
su ritmo. También se utilizan como bibliotecas 0 mediatecas. Este servicio tiene
una valoracién muy positiva por la comunidad universitaria, ya que intenta ad-
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quirir las obras mas recientes en valenciano. Los usuarios disponen, ademas,
de un horario fijo de asesoramiento linglistico personalizado por parte de los téc-
nicos.

Préstamo domiciliario de material del CAV

| CAV Libros CD DVD VHS Revistas
VERA 333 52 214 17 62
GANDIA 60 3 10 0 5
ALCOI 32 2 12 0 0

Se observa un incremento notable de asistencia a los centros fuera de los meses
habituales, aunque el indice maximo de asistencia sigue registrandose durante
los meses de enero, abril, mayo, septiembre, octubre y noviembre, meses que
coinciden con las pruebas del APNL y de la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia.

Numero de usuarios que se han solicitado el carné del Centro de Autoa-

prendizaje

| CURSO VALENCIA ALCOI GANDIA TOTAL
2001-2002 86 81 - 167
2002-2003 303 84 - 387
2003-2004 371 97 - 468
2004-2005 324 a0 95 509
2005-2006 320 31 50 401
2006-2007 318 27 49 394
2007-2008 229 46 48 323
2008-2009 343 38 65 446
TOTAL 2294 494 307 3095

En el campus de Vera se han registrado 4.382 asistencias y 8.299 horas de tra-
bajo.
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Numero de nuevos usuarios registrados por estamento durante el curso
2008-2009

m CAV E PAS PDI OTROS  DESCONOCIDO  TOTAL
VERA 219 58 14 31 21 343
ALCOI 36 0 1 1 0 38
GANDIA 59 2 2 2 0 65
TOTAL 314 60 17 34 21 446

Relacion de trabajos presentados y corregidos durante el curso 2008-2009
en el campus de Vera

La correccion de trabajos escritos que se dejan en las bandejas del Centro o que
llegan por correo electrdnico es un servicio consolidado en el CAV. En este
curso, al igual que en los anteriores, ha habido usuarios que solicitaron consul-
tas personalizadas con los asesores para esclarecer sus dudas que habian sur-
gido después de las correcciones y, sobre todo, para pedir materiales de apoyo

con la intencion de mejorar la redaccidn de los textos.

Trabajos presentados por niveles

B Curso Oral  Elemental Intermedi  Mitja Superior Administrativo  Total
2003-2004 - 29 - 125 26 180
2004-2005 - 47 - 99 43 189
2005-2006 80 512 - 769 360 721
2006-2007 232 31 - 137 340 740
2007-2008 120 45 - 106 374 10 655
2008-2009 75 7 115 162 18 377

Grupos de conversacion

Desde la implantacién de los cursos semipresenciales en el curso 2006-2007, y
teniendo en cuenta el perfil linguistico de los usuarios del campus de Vera, los
grupos de conversacion se han consolidado como el espacio mas adecuado para
iniciarse en la expresion oral o mejorarla tanto en el ambito académico como en
el personal. Esta actividad complementa la formacién linguistica tedrico-practica
de los usuarios de las diferentes modalidades de aprendizaje propuestas a tra-
vés del Plan de Formacion Linguistica. También, afio tras afo, los antiguos alum-
nos que se preparan para las oposiciones de secundaria siguen aprovechando
estas clases para preparar la prueba de requisito lingUistico de valenciano.

Por ello, ademas de convertirse en una herramienta imprescindible para los
aprendices, es un espacio de investigacion y de aplicacion de nuevas propues-
tas para trabajar la expresion oral.
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Siguiendo con la linea comenzada el curso pasado, los aprendices son la prin-
cipal fuente de los temas que se tratan en los grupos de conversacion. Ademas
de proponer los temas, aportan los materiales y los trabajan con el asesora-
miento del profesorado, durante el proceso de preparacion de los mismos.

Por otra parte, teniendo en cuenta la iniciativa que se presentd en las XIV Tro-
bades de Centres d’Autoaprenentatge, en Barcelona en el curso 2007-2008, en
la comunicacion Pleiades: un programa radiofonic de produccio propia amb fi-
nalitat didactica, se han seleccionado programas del programa de radio Pleia-
des, de acuerdo con los temas que interesaban a los usuarios. Entre las
diferentes secciones de las que consta el programa, la seccion de Preguntant
es va a Roma se utilizd como un modelo auditivo para la preparacion de la lec-
tura en voz alta. En lo referente a la entrevista, se ha sugerido oir para la am-
pliacién de conocimientos sobre el tema. Esta aplicacion didactica tuvo una
acogida excelente por parte de los asistentes porque les permite tener referen-
tes linglisticos de primera mano.

Como conclusion, los grupos de conversacion son el instrumento idoneo para
mejorar la competencia linglistica de cualquier persona interesada en iniciar o

ampliar sus conocimientos de valenciano.

Numero de matriculas de los grupos de conversacion

m CURSO VALENCIA ALCOI GANDIA TOTAL
2002-2003 90 13 - 103
2003-2004 67 - - 67
2004-2005 73 - 9 82
2005-2006 80 - 9 89
2006-2007 89 - 9 98
2007-2008 94 - 7 101
2008-2009 124 - 6 130

En el Campus de Gandia han participado, ademas, en el programa del Volun-
tariat LinguUistic donde contaron con 4 voluntarios y 5 aprendices.

9.10.2.8. Elaboracion de materiales para el aprendizaje de valenciano

Cada curso se elabora material didactico nuevo para los cursos semipresen-
ciales y para el autoaprendizaje, con el fin de ofrecer el maximo de recursos a
aquellas personas que quieran aprender valenciano.
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Hace tres afios pusimos en mar-
cha el programa radiofénico Pléia-
des, una actividad oral sobre
temas diversos, con el objetivo
que la audiencia de la UPV Radio
mejorase su competencia linguis-
tica y ampliase sus conocimientos
sobre la realidad actual.

El proyecto Pleiades pretende ser
una propuesta diferente y atrac-

tiva para un amplio publico. Ade-

mas, responde a los retos de Equipo del programa de radio “Pleiades”.
P Intervencion de Eduard Ibafiez Magraner

innovacion de la UPV u suple la

falta de programas en valenciano

en las emisoras valencianas de radio. Desde su inicio se han emitido 70 pro-
gramas en directo, de los que se puede encontrar una seleccion en la web del
APNL, seccidén de Formacion (CAV).

Esta iniciativa ha tenido una valoracion muy positiva por parte de la comunidad
universitaria y de la audiencia de la radio de la UPV.

A banda de I'elaboracié setmanal del programa radiofonic, aquesta secci6 con-
tinua treballant en els continguts d’'unes sessions multimédia sobre aspectes
puntuals de la llengua a fi de difondre’ls a través de la plataforma de suport a la
doceéncia PoliformaT.

Continuamente se actualizan los contenidos de la pagina web del CAV, que pu-
simos en funcionamiento ahora hace siete anos, con la finalidad de mostrar
de un modo mas facil, rapido y accesible toda la informacion de los servicios
y recursos que ofrece la seccibn de Formacion. En esta web
<http://www.upv/apnl>, Formacié (CAV) se encuentra informacidén sobre el
Plan de Formacion Linguistica de manera detallada y estructurada —con las ul-
timas novedades— y gran parte del material del CAV en formato electrénico
(fichas de actividades autocorrectivas, programas didacticos, dictados, enla-
ces de interés...).
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9.10.2.9. Jornadas y ponencias

Asistencia a encuentros

* Cursos de la Diputacion de Valencia. Valencia, 16, 22, 23 y 24 de octubre

* Jornada sobre aprenentatge virtual de llengues, entorns, eines i materials di-
dactics. Barcelona, 26 de noviembre

* Cursos d’estiu de la Generalitat Valenciana. Valencia, 30, 31 de junioy 1,2, 3
de julio

* 1r Congrés de Serveis Linguistics de Territoris de Parla Catalana. Girona, 16
y 17 de julio

* Sesiones de creacion de contenidos PoliformaT. Universidad Politécnica de
Valencia, 20 y 21 de julio

9.10.2.10. Colaboraciones

Durante este curso se ha continuado la colaboracion con las otras universida-
des valencianas y las universidades de lengua catalana. De hecho, los repre-
sentantes de las universidades publicas valencianas propusieron que el Pleno
de la JQCV reconociese la validez de los certificados de conocimiento de va-
lenciano expedidos por las universidades publicas valencianas como equiva-
lentes de los que expide la JQCV.

9.10.2.11. Informacion

La mayoria de las consultas que se atienden en el Centre d’Autoaprenentatge
se realizan personalmente o a través del teléfono. También ha aumentado ulti-
mamente el nimero de consultas tramitadas por correo electrénico. El centro
dispone de horario de lunes a viernes, de 10 a 14, y de lunes a jueves, de 16 a
20.30 horas.

Las consultas de tipo informativo se refieren a:

* Informacién y divulgacion de los diferentes materiales que existen para apren-
der valenciano

* Informacién sobre las homologaciones de los diferentes certificados

* Informacién sobre las pruebas de la JQCV y del APNL

En lo referente a las consultas lingUisticas, se atienden, entre otras, desde cues-
tiones de Iéxico y de fraseologia hasta dudas ortograficas, morfolégicas y sin-
tacticas, pasando por aspectos estilisticos, de convenciones y de redaccién de
documentos.
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Numero de consultas lingiiisticas e informativas atendidas en el CAV del
campus de Vera

m 08-09 Teléfono En persona Correo electrnico

Meses Lingiiisticas  Informativas  Lingiiisticas  Informativas  Lingiiisticas  Informativas
Septiembre 46 194 0 200 3 13
Octubre 0 73 0 75 0 1
Noviembre 8 9 34 5 29 8
Diciembre 3 30 2 35 0 3
Enero 3 300 0 360 0 0
Febrero 3 255 0 340 0 0
Marzo 15 61 15 63 4 61
Abril 15 40 9 41 16 50
Mayo 20 64 43 31 0 2
TOTAL 113 1026 103 1150 52 138

9.10.2.12. Otras actividades

* Elaboracion de material informativo sobre el Plan de Formacion Linguistica y
los centros de autoaprendizaje de valenciano

* Adquisicion de libros y peliculas para el servicio de préstamo del CAV

* Gestion administrativa del CAV: control de asistencia de los usuarios del CAV
y de los alumnos de los cursos, expedicion de certificados provisionales de
asistencia y de aprovechamiento, expedicion de carné de los usuarios, control
de salidas y entradas de material, etc.

Esta oferta amplia y variada, compuesta por un gran numero de actividades:
cursos generales de valenciano, tutorias para el PDI, cursos especificos para el
PAS y el PDI, programas de radio, autoformacién multimedia y los centros de au-
toaprendizaje con todos los servicios que incluyen, junto a un amplio horario,
facilita que los miembros de la UPV tengan cubiertas gran parte de sus necesi-
dades linguisticas.

9.10.3. Seccion de Asesoramiento Lingiiistico

Objetivos

El reto fundamenta al que se enfrenta la Universidad a la hora de realizar un
uso correcto y adecuado del valenciano es el de combinar el maximo rigor lin-
guistico y formal (plenamente exigible en un ambito universitario) con la maxima
eficacia comunicativa de los textos, segun los usos y contextos a los que vayan
destinados. Asi, la finalidad de esta seccidn es proporcionar a los miembros de
la comunidad universitaria de la UPV un asesoramiento y unas herramientas
que les faciliten usar un valenciano que esté a la altura de lo que se espera de
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una universidad como la nuestra, que se propone estar siempre en la vanguar-
dia del conocimiento y de la transmisién del mismo.

En concreto, esta seccion del APNL ofrece asesoramiento linglistico general,
terminoldgico y de lenguaje administrativo a los diferentes colectivos que inte-
gran la comunidad de la UPV (PAS, PDI y alumnado) para garantizar la correc-
cion linglistica y adecuacion estilistica y formal de los textos de caracter
administrativo, cientifico-técnico e informativo. Concretamente, pone a disposi-
cidn de las personas interesadas las siguientes posibilidades:

* Correccidn: revision linguistica completa con el fin de que los escritos en va-
lenciano tengan una correccion y adecuacion linguistica suficientes.

* Traduccidn: reproduccion en valenciano de los textos escritos en castellano.
Esta traduccion busca la exactitud de las equivalencias semanticas y termi-
nolégicas, a la vez que se busca la naturalidad en el lenguaje y la adecuacién
del estilo.

* Asesoramiento linguistico: resolucién de dudas terminoldgicas, |éxicas, sin-

tacticas, de estilo, etc.; de convenciones gréficas (signos de puntuacion, usos
de los diferentes tipos de letra, mayuUsculas y minusculas, abreviaciones, ex-
presiones numéricas, etc.); de criterios de traducibilidad de los nombres; bi-
bliografica (diccionarios, vocabularios especificos, manuales, graméaticas,
modelos de documentos, etc.), e informatica (traductores, verificadores, co-
rrectores ortogréficos, etc.).
El asesoramiento linglistico también comporta la difusion de la terminologia:
bases de datos terminoldgicas, bancos de neologismos..., y la divulgacion de
los Criteris lingdistics per als usos institucionals de les universitats valencia-
nesy del Manual de documents i llenguatge administratius elaborado por las
universidades publicas valencianas.

* Disefio de documentos: referido sobre todo a la documentacion administrativa
de la UPV, que es necesario actualizar y modernizar, y, sobre todo, normali-
zar en valenciano. También comporta establecer un disefio estandarizado en
los impresos y formularios de la UPV.

* Edicion de materiales: correccion y traduccion de manuales docentes, voca-
bularios, Iéxico terminoldgico, etc., de apoyo a la docencia en valenciano. Ade-
mas de la coleccion “Monografies de la Universitat Politecnica de Valencia
sobre ciéncia, tecnologia i art”, dentro del marco de la convocatoria de ayudas
a la elaboracion de manuales universitarios en valenciano, como apoyo al pro-
fesorado para que facilite al alumnado materiales docentes en valenciano.
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9.10.3.1. Correccion
El APNL corrige anualmente gran cantidad de documentos, que nos llegan tra-
ducidos al valenciano de las dependencias que los generen y que solo necesi-
tan revision.

En los ultimos afios se ha constatado un aumento en la relacion traduccion-
correccién favorable a esta Gltima; incremento debido en parte a la extension
del uso del programa traductor-corrector SALT entre el personal de la UPV.

En las tablas siguientes se puede comprobar que existen algunas dependencias
gue optan mayoritariamente por esta opcion de traducir directamente. Las ven-
tajas de actuar asi son: una mayor rapidez en el paso de los textos por el APNL,
un asesoramiento linglistico directo y personalizado, y la consecucién de una
mayor autonomia de trabajo en las dos lenguas oficiales por el personal de la
UPV.

Cuando hablamos de correccion, se trata basicamente de la siguiente docu-
mentacidn: cartas y comunicados; invitaciones; textos personales (prélogos, in-
troducciones, presentaciones); textos de exposiciones y otros actos publicos;
resoluciones diversas; actas; solicitudes; certificados y diplomas; aplicaciones in-
formaticas; catalogos, boletines y publicaciones; articulos y noticias; tripticos y
dipticos informativos; memorias; rétulos; textos de webs; libros; apuntes; prac-
ticas; tesis; tesinas, y proyectos finales de carrera.

9.10.3.2. Traduccion
El APNL traduce anualmente al valenciano un numero elevado de documentos
de caracter administrativo, informativo o académico, como se puede deducir del
analisis de las tablas.

Se trata basicamente de la siguiente documentacion: cartas y comunicados; in-
vitaciones; textos personales (prologos, introducciones, presentaciones); textos
de exposiciones y actos diversos; convocatorias, nombramientos de tribunales,
perfiles profesionales y resoluciones diversas; actas; solicitudes; certificados;
diligencias; estatutos; aplicaciones informaticas; boletines, revistas, catalogos
y publicaciones; tripticos y dipticos informativos; programas; proyectos; guias;
manuales; memorias; cursos de formacion; datos estadisticos; carteles y rotu-
los; webs; libros; apuntes; practicas; tesis; tesinas, y proyectos finales de ca-
rrera.
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B Procedencia de los documentos de caracter CORRECCION TRADUCCION
administrativo o informativo (julio 2008-junio 2009) paginas paginas
SERVICIOS

Area de Biblioteca y Documentacién Cientifica 114
Area del Centro de Cooperacion al Desarrollo (CCD) 106
Area de Editorial UPV 4
Area de Informacion 1.228 4
Area de Medio Ambiente, Planif. Urb. y Ord. de los Campus 2 51
Area de Promoci6n y Normalizacién Linguistica (APNL) 48 33
Area de Protocolo 5
Area de Radio y Television 16 1
Area de Sistemas de Informacién y Comunicacion (ASIC) 172 142
Casa del Alumno 5

Centro de Formacion de Postgrado (CFP) 7
Fundacién Servipoli 21
Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) 60 171
Oficina de Sefalética 9 9
Servicio de Alumnado 11
Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad 26 53
Servicio de Recursos Humanos (SRH) 14 242
Servicio Integrado de Empleo (SIE) 2 135
Unidad de Formacién para la Adm. y los Serv. Univ. (UFASU) 9 60
Otros 25 20
Subtotal 1.616 1.189
ORGANOS DE GOBIERNO

Consejo Social 23
Gerencia 1 77
Rectorado 20 25
Vicerrectorados 169 707
Subtotal 190 832
ESCUELAS

Escuela Técnica Superior de Arquitectura (ETSA) 204 26
Escuela Técnica Superior de Ing. Agrénomos (ETSIA) 12
Escuela Técnica Sup. de Ing. Geod., Cart. y Top. (ETSIGCT) 2 3
Escuela T. Sup. de Ing. de C., Canales y Puertos (ETSICCP) 66

Escuela T. Sup. de Ing. de Telecomunicaciones (ETSIT) 7 12
Escuela Universitaria de Informatica (EUI) 3 78
Facultad de Administracion y Direccién de Empresas (FADE) 75
Facultad de Bellas Artes (FBBAA) 2 26
Facultad de Informatica (FI) 50

Departamentos 16
Subtotal 334 248
TOTAL 2.140 2.269
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B Procedencia de los documentos de caracter CORRECCION TRADUCCION
cientifico-técnico (julio 2008-junio 2009) paginas paginas
Area de Editorial UPV 12
Centro de Biomateriales e Ing. Tisular 6
Dep. de Biotecnologia 3 2
Dep. Comunicacién Audiovisual, Doc. e Historia del Arte 2
Dep. de Comunicaciones 237 5
Dep. de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales 37
Dep. de Dibujo 9
Dep. de Ing. Cartografica, Geodesia y Fotogrametria 19
Dep. de Ing. de la Construccion y Proyectos de Ing. Civil 3
Dep. de Ingenieria Electronica 3 1
Dep. de Ingenieria Mecanica y de Materiales 202 3
Dep. de Ingenieria Quimica y Nuclear 19
Dep. de Escultura 18
Dep. de Expresion Grafica Arquitectdnica 1
Dep. de Expresion Grafica en la Ingenieria 8
Dep. de Fisica Aplicada 975
Dep. de Informética de Sistemas y Computadores 655 98
Dep. de Linguistica Aplicada 204
Dep. de Matematica Aplicada 772 15
Dep. de Mecénica de los Medios Continuos y T. de Estruc. 2
Dep. de Organizacion de Empresas 234
Dep. de Pintura 2
Dep. de Quimica 2
Dep. de Sistemas Informaticos y Computadores 341
Dep. de Tecnologia de Alimentos 20
Dep. de Termodinamica Aplicada 609 325
Dep. de Urbanismo 50
Escuela Politécnica Superior de Alcoi (EPSA) 134
Escuela Politécnica Superior de Gandia (EPSG) 292 590
Escuela Técnica Sup. de Ingenieros Agronomos (ETSIA) 167 231
Escuela T. Sup. de Ing. de C., Canals y Puertos (ETSICCP) 3
Escuela Técnica Sup. de Ing. del Disefio (ETSID) 2
Escuela Técnica Sup. de Ing. Industriales (ETSII) 101
Facultad de Informética 3
Total 4.697 1.720

9.10.3.3. Asesoramiento

Asesoramiento linguistico (dudas léxicas y gramaticales), terminolégico, de es-

tilo (adecuacion estilistica y formal de los textos de caracter administrativo o do-

cente), de lenguaje juridico-administrativo y de diseno y estructura de todo tipo

de documentos administrativos. También bibliografico (diccionarios especificos,

manuales de la especialidad concreta, etc.) e informatico (traductores, verifica-

dores, correctores ortograficos, etc.).



508 m SERVICI0S

Las consultas, por lo tanto, responden a tipologias variadas, pero muchas se
refieren al 1éxico y, mas en concreto, al Iéxico especifico de los diferentes cam-
pos técnicos y cientificos. Es importante el destacar que, al resolver las cues-
tiones que se plantean, se intenta, ademas, proporcionar a cada usuario
aquellos instrumentos linglisticos y terminolégicos (sea en papel, en formato
electrénico o en linea) que le ayuden a orientarse en el futuro, para facilitarle una
mayor autonomia en el uso del valenciano.

9.10.3.4. Normalizacion documental

Una de las principales preocupaciones de cualquier administracion publica debe
ser modernizarse para poder ofrecer un servicio eficaz. La redaccién y disefno
de documentos constituyen un aspecto muy importante de esta modernizacion.
El establecimiento de criterios de disefio y redaccidén de la documentaciéon que
genera una administracion se convierte en un apoyo esencial para su buen fun-
cionamiento.

Las universidades valencianas han elaborado el Manual de documents i llen-
guatge administratius, publicacion que intenta actualizar el lenguaje adminis-
trativo y adaptarlo a una sociedad democratica y no discriminatoria, desde
principios de consenso, legalidad, racionalizacién y calidad linguistica. Contiene
los modelos de documento y criterios linguisticos que han de servir de marco a
la comunidad universitaria en conjunto a la hora de elaborar cualquier texto ad-
ministrativo, y pretende unificar y simplificar la presentacion y redaccion de los
documentos administrativos universitarios.

Por ello, un de los objetivos del APNL es que toda la comunidad universitaria
tenga disponible una versién en valenciano de cualquier formulario, y que, al
mismo tiempo, estos nuevos documentos tengan un disefio estandarizado.

9.10.3.5. Curso de lenguaje administrativo

Curso teorico-practico sobre el lenguaje de la administracion, en el que se es-
tudian principalmente el disefio de los documentos, estilo, criterios linglisticos
y convenciones, ademas de analizar en profundidad los documentos concretos
mas usados. Se trata, en esencia, de divulgar los contenidos del Manual de do-
cuments i llenguatge administratius. Los puntos basicos del programa del curso
son los siguientes:

1. Caracteristicas diferenciales del lenguaje juridico-administrativo.
2. Aspectos linglisticos a considerar dentro del lenguaje administrativo.
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9.10.3.6. Manuales docentes en valenciano
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Cuestiones ortograficas que conviene conocer.

Aspectos de morfosintaxis que se deben tener en cuenta.
Terminologia y fraseologia especifica.

La redaccion y el disefio de los documentos administrativos.
Practica de los diferentes modelos de documentos.

La siguiente tabla recoge el total de manuales docentes corregidos que se aco-

gieron a las ayudas para elaborar manuales universitarios en valenciano, y que

se publicaran en breve en la coleccion “Monografies de la Universitat Politécnica

de Valéncia sobre ciéncia, tecnologia i art”.

I DEPARTAMENTO

TiTuLO

Departamento de Ingenieria Grafica

Teoria i historia del disseny grafic

Dpto. de Ingenieria Rural y Agroalimentaria y
Dpto. de Linguistica Aplicada

Diccionari forestal

Departamento de Ingenieria Rural y Agroali-
mentaria

Inventari forestal

Departamento de Ingenieria Electrénica

Disseny amb System Verilog

Departamento de Informética de Sistemas y
Computadoras

Grafics per ordinador. Una visi6 general

Departamento de Ingenieria Grafica

Desenvolupament de continguts en dispo-
sitius sense fil

Departamento de Linguistica Aplicada

Valencia técnic aplicat a I'enginyeria infor-
matica

Departamento de Expresion Grafica Arquitec-
tonica

Visualitzaci6 geomeétrica

Departamento de Ingenieria Electronica

Introduccié a la mecanica relativista per a
enginyers

Departamento de Ecosistemas Agroforestales

Morfologia vegetal

Departamento de Construcciones Arquitecto-
nicas

Les eines del sector de la construccio

Departamento de Ingenieria Mecéanica y de
Materiales

Fonaments de ciéncia dels polimers

Departamento de Construcciones Arquitecto-
nicas

Practiques per al coneixement d’equips,
instal-lacions i mitjans auxiliars

Departamento de Biotecnologia

Apunts de genética

Departamento de Ingenieria Grafica

Manual de teoria i practica del dibuix as-
sistit per ordinador per a I'enginyeria

Departamento de Comunicaciones

Teletransit: una visio de la teoria de cues

Total

16
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10.1. FUNDACION CEDAT

10.1.1. Servicio de Asesoramiento y Atencion

Siguiendo el protocolo que se aprobé en la Junta de Patronato de diciembre de
2005, ofrecemos un servicio de informacién, asesoramiento y atencién a las per-
sonas con discapacidad del entorno de la UPV. Ello obedece a la necesaria con-
tinuidad en los fines que dirigen el trabajo en la Fundacion CEDAT desde 1994,
continuidad que no implica rutina, sino una constante evaluacién y adaptacion
de los servicios que prestamos.

El objetivo fundamental del Servicio es la comunicacion y asesoramiento a los
usuarios, (PAS, profesorado y alumnado), de los medios y recursos sociales
existentes para la resolucidon de las necesidades especificas que plantean, asi
como el estudio y analisis de situaciones concretas de las personas con disca-
pacidad, teniendo en cuenta no sélo el grado de discapacidad, sino valorando
las capacidades residuales que pudieran ser objeto de actuacién para la ade-
cuada integracion social, laboral y educativa.

La consecucidon de los objetivos propuestos se ha logrado mediante las si-

guientes acciones:

* Elaboracion del censo anual y andlisis de las necesidades de los estudiantes
con discapacidad matriculados en la UPV en el curso 2008-2009.

W DISTRIBUCION POR ESCUELAS

N° ALUMNOS MATRICULADOS % ALUMNOS MATRICULADOS
ESCUELA CURSO 2008/09 CURSO 2008/09
EPS de Alcoy 17 6,64
EPS de Gandia 12 4,68
Facultad de Bellas Artes 43 16,79
ETSI Agronomos 4 1,56
ETS de Arquitectura 37 14,06
ETSI Industriales 7 2,73
ETSI Topografos 3 1,71
ETSI de Caminos 8 3,12
ETSI de Telecomunicaciones 11 4,29
ETS de Gestion en la Edificacion 11 4,29
ETS del Medio Rural y Enologia 8 3,12
ETS de Ingenieria del Disefio 31 12,10
ETS de Informatica Aplicada 24 9,37
Facultad de Informatica 7 2,73
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Facultad de ADE 25 9,76
Postgrado 9 3,51
TOTAL 257 100

* Para valorar las acciones emprendidas y desarrollar nuevas lineas, si ello fuera
necesario, hemos empezado a generar estudios desde la perspectiva de género.

W DISTRIBUCION SEGUN GENERO

SEX0 N° ALUMNOS % ALUMNOS
Mujeres 99 38,67
Hombres 158 61,32
TOTAL 257 100

M DISTRIBUCION POR CURSO

CURSO N° ALUMNOS % ALUMNOS
1° 73 28,51
2° 52 20,31
3° 59 23,04
4° 29 10,93
5° 36 14,06
6° 4 1,56
Doctorado 4 1,56
TOTAL 257 100

M DISTRIBUCION POR GRADO DE DISCAPACIDAD

GRADO DE MINUSVALIA N° ALUMNOS % ALUMNOS
<33% 10 3,90
33-64% 186 72,26
>65% 61 23,82
TOTAL 257 100

M DISTRIBUCION POR TIPO DE DISCAPACIDAD

TIPO DE DISCAPACIDAD N° ALUMNOS % ALUMNOS
Sensorial auditiva 22 8,5
Sensorial visual 10 3,89
Motérica 45 17,50
Manipulativa 10 8,5
Otras 44 17,12
Multidiscapacidad 12 4,66
Sin datos 114 44 35

TOTAL 257 100
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* Apoyo en la gestion de la matricula del curso a los alumnos con discapacidad,
que asi lo solicitan, en las distintas escuelas.

* Coordinacion del servicio de acompanamiento al alumno, mediante la partici-
pacion de voluntarios formados especificamente para ese cometido.

* Funciones de apoyo individual: formacién académica, transporte y vida estu-
diantil en general.

* Soporte, asesoramiento y seguimiento de los estudiantes, profesorado y per-
sonal laboral con discapacidad.

* Apoyo a los docentes y a los centros universitarios: facilitamos informacion,
evacuamos consultas, ayudamos en la preparacion de las adaptaciones cu-
rriculares que sean necesarias, ademas de prestar orientacion y asesora-
miento.

* Apoyo técnico a los proyectos de carrera relacionados con el mundo de la
discapacidad.

* Oferta, adjudicacion y tramitacion, junto con el Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Asuntos Sociales, del préstamo de productos de apoyo con-
vocado para el curso académico 2008-2009.

I AYUDA SOLICITADA RESOLUCION
Auxiliar de apoyo Positiva
Auxiliar de apoyo Positiva
Emisora FM Positiva
Grabadora Audio Positiva
Bono transporte Positiva
Ordenador portatil Positiva
Mesa adaptada Positiva
Ratoén trackball Positiva

10.1.2. Area de Formacidn, Calidad y Salud
En el area de salud, hemos prestado una especial atencién a nuestros compa-
Aeros con discapacidad, actualizando y mejorando la evaluacion de riesgos de
CEDAT AG, que es nuestro Centro Especial de Empleo.

En calidad, se han acometido tres acciones de mucha importancia, como son:
* Asesoramiento y consultoria en el proceso de certificacidn de calidad del Sis-
tema de Gestidn de la Accesibilidad Global de la UPV, habiendo participado du-
rante todo el proceso de implantacién, auditoria y certificacion de la accesibilidad.
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* Colaboracion con AENOR, en el proceso de certificacion de la accesibilidad
en las playas de Sagunto y Valencia.
* Iniciacion del proceso de certificacion de la Fundacién CEDAT.

En mor de alcanzar la integracion plena de las personas con discapacidad, man-

tenemos las tres areas de formacion que estamos desarrollando estos ultimos

anos, porque siguen siendo tan efectivas como necesarias. Por ello, seguimos

trabajando en estos programas formativos:

* Intervencion en personas con discapacidad.

* Voluntariado social, formando, promoviendo y apoyando estas iniciativas en
el entorno de la UPV.

* Especifica para entidades, asociaciones y empresas.

* En materia relacional con la discapacidad dirigida a todos los colectivos de la UPV.

* Lineas de formacion especifica para posgraduados, colaborando con los de-
partamentos universitarios.

* Programas de sensibilizacion sobre la problematica y las necesidades espe-
ciales de las personas con discapacidad.

Para alcanzar estos objetivos, hemos acometido estas acciones:

* Cursos de Formacion de Voluntariado sobre Intervencién en Personas con
Discapacidad, para promover la participacion e implicar activamente el en-
torno mas proximo al estudiante con discapacidad en las tareas de ayuda co-
tidiana. Con estos programas de formacion se dota a los voluntarios de los
conocimientos necesarios para realizar su funcion.

12 Edicion: del 22 de septiembre al 1 de octubre de 2008
22 Edicién: del 2 al 11 de marzo de 2009

* Dos ediciones del curso Accesibilidad Integral, para la Diputacion de Valencia
en las siguientes fechas: del 27 al 30 de octubre y del 24 al 27 de noviembre.

* Colaboracion y participacion en la 62 edicion del curso de Especialista Uni-
versitario en Valoracion de la Dependencia, en colaboraciéon con el CIEGSS.

* Curso de formacion sobre la Ley de Autonomia Personal, para personal de re-
sidencias y centros de atencion a personas en situacion de dependencia, Va-
lencia, mayo a julio.

* Colaboracion y participacion en el curso Especialista Universitario en Res-
ponsabilidad Social Corporativa, UPV, curso 2008-2009.

* Participacién en el Curso de Introduccién a la Discapacidad para Personal de
las Bibliotecas de la UPV, en el marco del Plan de Accesibilidad de la UPV.

* Participacion en las Jornadas sobre la Igualdad de Oportunidades, Valencia,
18 y 19 de septiembre.
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* Participacion en el Consejo Valenciano de Fundaciones, 15 de septiembre y
12 de noviembre.

* Participacion el programa de Television UPV, 23 de septiembre.

* Jornada sobre la nueva Ley de Fundaciones de la Comunidad Valenciana,
ICAV, Valencia, 14 de octubre.

* Participacion en el congreso Mujer y Medios de Comunicacion, Palacio de la
Exposicién, Valencia, 27 y 28 de octubre.

* Participacion en el congreso Arbitraje y Solucién de Conflictos, Valencia, 6, 7
y 8 de noviembre.

* Participacion en el Primer Congreso por la Igualdad: Las Empresas Sabias,
Complejo La Petxina, Valencia, 10 de noviembre.

* Curso sobre la Ley de Autonomia Personal, ICAV, 3, 5, 17, 23 y 30 de no-
viembre.

* Participacion en Los Nifios y los Derechos Humanos, ICAV, Valencia, 9 de di-
ciembre.

* Participacion en la jornada Los Derechos Humanos, ICAV, Valencia, 9 de di-
ciembre.

* Participacion en la lectura de los derechos humanos que se realizé en el ICAV
durante la celebracion del sexagésimo aniversario de la declaracion de estos,
Valencia, 10 de diciembre.

* Participacion en una jornada sobre la dependencia organizada por el Ayunta-
miento de Mislata, 19 de diciembre.

* Ponentes en la mesa redonda “Aspectos Juridicos de la Dependencia”, orga-
nizada por AERTE, 28 de enero.

* Mesa de trabajo “Mujer y Finanzas”, Facultad de Econémicas, Valencia, 5 de
marzo.

* Curso-seminario sobre ciudades accesibles, 27 y 29 de abril de 2009, Gua-
temala.

* Asistencia al Ill Workshop de Buenas Practicas de Servicios de Apoyo a la Dis-
capacidad en la Universidad. | Encuentro RUNAE de Técnicos de Apoyo a la
Discapacidad, Universidad de Alicante, 7 y 8 de mayo de 2009.

* La Cooperativa Sentir y la Fundacion Servicio Juvenil Programa Bosconia
(Colombia) en alianza con la Fundacion CEDAT-Universidad Politécnica de
Valencia y Fundacion Etnor (Espafia), partiendo de areas del conocimiento
comunes para el desarrollo integral, como lo son la inclusién e integracion so-
cial de poblacion vulnerable, su experiencia y compromiso con el desarrollo
social, realizamos el Encuentro Académico Inclusion Social con Responsabi-
lidad, Abriendo Espacios para una Sociedad con Equidad, orientado a orga-
nizaciones no gubernamentales de servicio social, a la empresa privada
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(PYMES) y a profesionales del area de Gestibn Humana, brindando pautas
que permitan aplicar la RSC a través de diferentes metodologias, al igual que
la insercién de los colectivos en riesgo de exclusidn, incursionando en poli-
ticas y practicas de Responsabilidad Social Corporativa que mejoren la per-
cepcion y aceptacion de sus publicos de interés, bajo las premisas del
desarrollo sostenible, el empoderamiento de los stakeholders, las iniciativas,
criticas y herramientas aplicadas en el entorno espanol y otros paises euro-
peos. Medellin, Colombia, 10 y 11 de junio.

Otros eventos:
* Participacién en la actualizacion de la Asociacidén Amigos del Juguete, Valen-

cia, 18 de enero y 23 de octubre.

* Presentacion de la Fundacion Cuadernos Rubio, Valencia, 5 de marzo.
* Participacion en el programa de television Programa entorno, Guatemala, 23

de abril de 2009.

* Participacién en el programa de radio Revista de la tarde, que se emite en Ra-

dioStéreo 100 y cubre la zona sudoccidental de Guatemala, aproximadamente
seis departamentos y ochenta municipios. Guatemala, 24 de abril de 2009.

* Participacion en la reunién del Consejo Autonémico de Fundaciones, Valen-

cia, 17 de junio.

* Participacion en las XXVIII Jornadas de Informacién para Lesionados Medu-

lares de Aspaym CV, Valencia, 4 de julio.

* Premio Fundacion por la Justicia, S. Miguel de los Reyes, Valencia, 9 de julio.
* Asistencia a la entrega de Premios Mujer Emprendedora, AEP, Valencia, 1 de

octubre.

* Participacion en el Congreso Internacional de Discapacidad, Medellin, Co-

lombia, 2 y 3 de octubre.

* Participacion en las Jornadas de Atencién al Cliente, FGV, Valencia.
* Encuentro con la Fundacion Cuadernos Rubio, Valencia, 24 de octubre.
* Participacién en las Jornadas de Calidad en las ONGs, Valencia, 13 de no-

viembre.

* Participacion en la asamblea de la Asociacion de Fundaciones y en la reunién

de Consejos Autondmicos, Madrid, 18 y 19 de noviembre.

* Participacion en el Congreso de Derecho Social, Bilbao, 20, 21 y 22 de no-

viembre.

* Recepcion del Premio Valencia se Solidariza, Ayuntamiento, Valencia, 15 de

diciembre.

* Junta de Patronato de la Fundacion CEDAT, Mas del Noi, 16 de diciembre.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2008-2009 m 519

10.1.3. Promocion de empleo
Para acercarnos a la dificil integracion laboral de las personas con discapacidad,
y como continuacion de las iniciativas desarrolladas en los Gltimos tres afios,
hemos iniciativas de empleo de y para personas con discapacidad y en riesgo
de exclusion, implementando planes de responsabilidad social corporativa.

También, a partir de septiembre, hemos iniciado el programa Valencia Inserta.
El objetivo general de este proyecto es la creacion de una red de entidades pu-
blicas y privadas para promover la insercion social de las personas, familias o
unidades de convivencia que se encuentran en situacion o riesgo de exclusion
social, utilizando como via fundamental su inclusién en el mercado laboral.

Ademas hemos mantenido la bolsa de trabajo de personas con discapacidad,
promocionando y canalizando las ofertas de trabajo recibidas.

Centro de practicas colaborador del Programa de Cualificacion Profesional Ini-
cial Especial del Ayuntamiento de Quart de Poblet, dirigido a personas con dis-
capacidad y necesidades educativas especiales.

10.1.4. Area de Accesibilidad

Siguiendo una linea de trabajo ya iniciada hace varios ejercicios, desde el area
de accesibilidad se transmite a las entidades que contactan con nosotros, la ne-
cesidad de realizar trabajos que se mantengan en el tiempo con calidad y que
satisfagan a los usuarios. Asi, la sostenibilidad no es sélo un criterio social, sino
también economicista y de disefio, por lo que los Planes ya desarrollados se re-
visan y perfeccionan y acometemos otros nuevos. Durante el ejercicio 2008, se
han realizado los siguientes planes de accesibilidad, proyectos y colaboraciones:
* Actualizacion del Plan de Accesibilidad Integral de FGV

Actualizacion del
Plan de Accesibilidad Integral de FGV

Generalidades: Tomo |
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* Plan de Accesibilidad Integral de Alfafar

* Plan de Accesibilidad Integral de Loriguilla

* Plan de Accesibilidad Integral de Vila-real
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* Plan de Accesibilidad Integral de Montitxelvo

* Ejecucion del proyecto de Accesibilidad del Parque de Valmontone en Benifaid

32 Edicion de la Metro-Guia de Accesibilidad (durante el afio 2009, se continta
trabajando en la elaboracién de esta 3? edicion).

Un trasporte publico eficaz es una necesidad que se ha convertido en un dere-
cho de los ciudadanos en la sociedad actual, y la ausencia o deficiencia del
mismo, afecta seriamente su autonomia y libertad para acceder al trabajo, al
ocio, a la cultura.

Las medidas conducentes a mejorar el nivel de accesibilidad de los trasportes
publicos y, en este caso concreto, a la red de metro y tranvia de la Generalitat
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Valenciana, son del todo imprescindibles para garantizar los plenos derechos de
todos los ciudadanos, pues no caben exclusiones.

Esta guia pretende ser una ayuda complementaria a las medidas de accesibili-
dad universal que la empresa FGV, en colaboracion la Fundacién CEDAT de la
Comunidad Valenciana, esta poniendo en marcha para garantizar un servicio
de trasporte para todos.

metroguia de la accesibilidad
metroguia de |'accesibilitat

| 2 . |l

* Asistencia y asesoramiento en materia de accesibilidad en la Comision de se-
guimiento del municipio de Mislata.

* Asesoramiento en materia de accesibilidad al estudio de arquitectura Ri-
vera_Signes_Rivera para la redaccion del proyecto del Moli de la Vila de Quart
de Poblet.

Por ultimo, para colaborar en la accesibilidad al ocio de las personas con dis-
capacidades, hemos trabajado como entidad consultora de AENOR, centrando
nuestros estudios en la accesibilidad de las playas para su certificacion.

10.1.5. Investigacion

La Fundacion CEDAT junto con la Concejalia de Bienestar Social e Integracion
del Ayuntamiento de Valencia, el Instituto Valenciano de Atencion a los Disca-
pacitados y Accidn Social, IVADIS, la Fundacién RAIS y la Asociacion APIP par-
ticipa en el programa Valencia Inserta.

El objetivo general de este proyecto es la creacion de una red de entidades
publicas y privadas para promover la insercion social de las personas, fami-
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lias o unidades de convivencia que se encuentran en situacion o riesgo de ex-
clusion social, utilizando como via fundamental su inclusion en el mercado la-

boral.

10.1.6. Consolidacion en los Campus
En este apartado, hemos trabajado principalmente en plantear y desarrollar el
proyecto de ampliacién, reforma y mantenimiento de la sede fundacional, tanto
para remozar su aspecto, como para dotarnos de mas espacio desde el que po-

damos ofrecer mejores servicios a la sociedad.
Ademas, hemos consolidado los servicios que prestamos en los Campus:

* Potenciacion de la tienda solidaria.

* Consolidacion de los servicios de apoyo al correo de la UPV y de mensajeria
exterior, prestados por personas con discapacidad.

* Nuevas propuestas de empleo responsable y solidario.

* Medidas de control de aparcamientos y de respeto a los vados en los Campus.

Mencién aparte merece el galardén Valencia Inserta. Adjuntamos la nota de
prensa emitida por el Excmo. Ayuntamiento de Valencia.

Premio Valencia se Solidariza, Premio a la Integracion Sociolaboral de Perso-
nas con Discapacidades Fisicas, Psiquicas o Sensoriales se otorga a la Fun-
dacion CEDAT por su labor de integracion laboral de las personas

discapacitadas en su Xl Edicion.

Marta Torrado con los premiados
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BIENESTAR SOCIAL: Marta Torrado entrega los Premios Valencia se Solidariza

POR UNDECIMO ANO CONSECUTIVO, EL AYUNTAMIENTO PREMIA LA
LABOR DE DISTINTAS ENTIDADES SOCIALES

La concejala de Bienestar Social, Marta Torrado, presidié ayer tarde la en-
trega de los premios Valencia se Solidariza a los ganadores de la XI edicion.
De nuevo cuatro entidades que trabajan en el campo de la prevencién y la
asistencia social recibieron el reconocimiento del Consistorio y una aportacion
econbmica como respaldo a su actividad, que alcanza los 7.000 euros por
premio.

Como es conocido, estos galardones distinguen actuaciones e iniciativas en
cuatro modalidades distintas. Asi se concede la Beca de Investigacion Social, el
Premio a la Integracion Social, el Premio a la Integracién Sociolaboral de Per-
sonas con Discapacidades Fisicas, Psiquicas o Sensoriales y el Premio a la
Trayectoria de Solidaridad.

En esta ocasion, los premios han sido otorgados de la siguiente manera: la Beca
de Investigacion Social se concede al proyecto de realizacion de una Guia So-
lidaria, realizada por un equipo de investigadores de la Universitat de Valéncia,
encabezado por el doctor en Farmacia Sr. José Miguel Soriano del Castillo. Se
trata de una publicacién que, segun sus autores, pretende ofrecer informacion
util y de facil acceso a gente necesitada.

El Premio a la Integracidén Sociolaboral de Personas con Discapacidades Fisi-
cas, Psiquicas o Sensoriales se otorga a la Fundacién CEDAT por su labor de
integracién laboral de las personas discapacitadas. Esta entidad trabaja tam-
bién estimulando la responsabilidad social de las empresas para promover la
contratacion de trabajadores discapacitados.

La Asociacion ASIEM (Asociacién por la Salud Integral del Enfermo Mental) re-
cibe el Premio a la Integracién Social, por su trayectoria, que incluye iniciativas
como la creacién de un club como lugar de encuentro para las personas con
enfermedad mental cronica, lo que facilita la integracidén de éstas, y donde se
proponen actividades de ocio y empleo del tiempo libre.

Finalmente, el Premio a la Trayectoria de Solidaridad recae en ASPRONA (Aso-
ciacion pro Personas con Discapacidad Intelectual), en sus casi 50 afos de his-
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toria. Esta conocida agrupacion comenzo su labor en el afio 1959 en la ciudad
de Valencia, e inmediatamente materializé cambios sociales para las personas
con discapacidad intelectual.

Tal como ha explicado la concejala de Bienestar Social, Marta Torrado, el objeto
de esta ya consolidada convocatoria de los galardones Valencia se Solidariza “es
reconocer y fomentar el compromiso con las personas menos favorecidas por
parte de personas fisicas o juridicas que desarrollan su labor en la ciudad de Va-
lencia’.

La concejala ha manifestado su satisfaccion por la entrega de estos premios,
que suponen una muestra del apoyo del Ayuntamiento a la labor asistencial y so-
lidaria de las entidades que trabajan en nuestra ciudad.

10.2. ASOCIACION DE ANTIGUOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE VALENCIA

La Asociacion de Antiguos Alumnos de la UPV es una entidad sin animo de
lucro, creada en 1992, y cuya mision es, segun dicta su plan estratégico, “ge-
nerar oportunidades para la excelencia de los antiguos alumnos de la UPV con-
tribuyendo al progreso de la sociedad y de su universidad”. Por otro lado, su
objetivo es convertirse en “el mejor vehiculo de oportunidades y la mayor fuente
de pensamiento e influencia para los egresados de una Universidad Europea”.

Para lograr su finalidad, la Asociacidn de Antiguos Alumnos, realiza actividades
en distintos ambitos que a continuacion detallamos: TIC; Comunicacién; Em-
pleo y Formacion; Actividades Culturales, Deportivas y de Ocio; Actividades Re-
lacionales o de Networking y; Club AAA.

10.2.1. Crecimiento asociativo
Durante 2009 la base social de Antiguos Alumnos se increment6 en un 8%
siendo el nUmero de socios a 31 de diciembre de 11.120.
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El colectivo mas representado dentro de la Asociacion de Antiguos Alumnos es
el de los Ingenieros Técnicos Industriales con 1.910 socios y una representacion
del 17%. Le siguen de cerca los Ingenieros Industriales (1.214 socios), los In-
genieros Técnicos en Informatica (1.043) y los Arquitectos (824). Los titulados
en Arquitectura Técnica, Agronomos, Ingenieria de Telecomunicaciones e Inge-
nieros Técnicos Agricolas también cuentan con un nutrido grupo de represen-
tantes dentro de la Asociacion.
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Un 32% de los socios de Antiguos Alumnos tienen una edad comprendida entre
los 31 y los 35 anos, siendo esta la franja de edad mas representada. Los aso-
ciados con edades comprendidas entre los 26 y los 30 afios suponen un 26%
mientras que aquellos que tienen entre 36 y 40 afos representan el 21% del
colectivo. Por otro lado, es notable el paulatino incremento de socios menores
de 25 anos y mayores de 55, con lo que cada vez la Asociacion de Antiguos
Alumnos tiene mayor representatividad en todas las franjas de edad.
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10.2.2. TIC (Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion)

En 2009 la Asociacion de Antiguos Alumnos de la UPV ha lanzado Polired, una
evolucion de su antiguo portal web que contempla funcionalidades 2.0 y de red
social: comentarios y valoraciones, perfiles, gestién de contactos, creacidén de
grupos, mensajeria interna, gestion de S2, etc. En su primer afo de vida, Poli-
red ha alcanzado 164.819 visitas y un total de 731.823 péaginas vistas. Estas ci-
fras suponen un incremento con respecto a 2008 (afio en el que aun estaba
activo el antiguo portal) de un 87°6% en visitas y un 154% en péginas vistas. Por
otro lado, en este periodo se han registrado 4.825 usuarios, se han creado 60
grupos y se han publicado 689 articulos. Otra iniciativa nacida en 2009 ha sido
la celebracion, dentro de la propia Polired, de Encuentros Digitales con perso-
najes conocidos.
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10.2.3. Comunicacion

En esta area, en 2009 se han publicado seis numeros de la revista Polivalencia
cuya tirada se ha mantenido en los 16.500 ejemplares, siendo éstos controlados
por la OJD. Cabe destacar la integracion de la versidon electronica de Poliva-
lencia en la plataforma Polired. También se ha continuado produciendo sema-
nalmente para UPV TV el programa de television Mas Alla de la Noticia. La
comunicacion con el asociado se ha completado ademas con los distintos bo-
letines electronicos que periédicamente lanza la Asociacion: informacion gene-
ral, servicios preferentes y empleo.

10.2.4. Empleo y Formacion

Las cifras arrojadas por el portal de empleo de la Asociacién en 2009 <www.po-
liempleo.com> demuestran la buena salud de este servicio: 196.642 visitas,
1.161.094 paginas vistas, 650 nuevas ofertas de empleo, 13.640 demandantes
y 1.000 empresas registradas. Respecto a las Becas de Postgrado se gestio-
naron en 2009 un total de 115 estancias formativas en empresas, lo que supone
un incremento del 9°5% con respecto a 2008. Un 45% de los titulados partici-
pantes en el PBP ha logrado en este afo un contrato laboral, directa o indirec-
tamente relacionado con su estancia. Por otro lado, mas de 200 personas han
asistido a alguno de los 20 cursos de formacidn presencial organizados y 163
han utilizado la plataforma de formacion online de Antiguos Alumnos.
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10.2.5. Actividades culturales, deportivas y de ocio

Durante el afio 2009 se han realizado medio centenar de actividades de ocio y
tiempo libre en las que han participado alrededor de 1.500 personas: visitas
guiadas, teatro y musica, escapadas de fin de semana, cursos y talleres, con-
cursos, torneos y campeonatos, etc. Cabe destacar que Antiguos Alumnos ha ini-
ciado una colaboracién con la Fundacion Deportiva Municipal y que en virtud
de ella, cerca de 200 antiguos alumnos han participado en actividades ludico-
deportivas como el Dia de la Bicicleta o la San Silvestre.

10.2.6. Actividades relacionales y de “networking”
Ademas de la organizacion de cenas de gala para recién titulados y aniversa-
rios de promocién, en 2009 la Asociacion celebré la 3° Edicion del Dia del Anti-
guo Alumno. En esta ocasion un millar de personas se congregaron en el
Campus de la UPV. Cabe destacar que la jornada tuvo un componente solida-
rio realizandose una rifa cuyos beneficios se distribuyeron entre las distintas
ONG’s colaboradoras. Por otro lado, Antiguos Alumnos fue anfitriona y organi-
zadora de un seminario sobre dinamizacion de redes sociales al que asistieron

representantes de més de 20 universidades espafiolas.

10.2.7. Club AAA
Pertenecer a la Asociacion de Antiguos Alumnos da derecho tanto a la conser-
vacion del Carné de la UPV (uso de instalaciones deportivas, biblioteca, etc.)
como descuentos y condiciones preferenciales en mas de 60 empresas de Va-
lencia y alrededores.
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10.2.8. Futuro

Entre los proyectos de la Asociacién de Antiguos Alumnos de la UPV para 2010
destaca la mejora del portal de empleo <www.poliempleo.com> asi como la cre-
acion de un Plan de Marketing y un renovado Plan Estratégico que permitan a la
entidad seguir creciendo y mejorando en su labor diaria de servicio al asociado.

10.3. CASA DEL ALUMNO

10.3.1. Presentacion

La Casa del Alumno ha cumplido seis afnos de existencia, siendo un punto de re-
ferencia de actividades tanto culturales como de ocio para los alumnos de la
Universidad Politécnica de Valencia, asi como de un lugar de estudio y trabajo.

La Casa del Alumno es un proyecto consolidado en el Campus de Vera. Durante
el afno 2009 ha estado abierta las 24 horas del dia casi todos los 365 dias de este
afno. Ademas de las actividades y servicios que ofrece el edificio, son muchas las
actividades organizadas y llevadas a cabo por miembros y entidades de la comu-
nidad universitaria.

Dentro de la Casa del Alumno tienen cabida diferentes asociaciones de alum-
nos, asi como la Delegacion de Alumnos de la UPV.

Para concretar toda la actividad generada se adjunta los siguientes datos esta-
disticos, que facilitan el conocimiento de la Casa del Alumno.

10.3.2. Servicios ofrecidos por la Casa del Alumno
10.3.2.1. Asesor Juridico

El Asesor Juridico de la Casa del Alumno presta sus servicios los martes y jue-
ves de 16:00 a 18:30.

En cuanto a los temas mas consultados, los de arrendamiento, inmigracion y
académicos son los mas numerosos y los que tienen entidad para ser agrupa-
dos. El resto de temas corresponden a consumo, registro civil, asociaciones,
ademas de cuestiones mas personales.
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Durante el curso académico se han producido un total de 205 consultas, distri-
buyéndose de la siguiente forma:

B CONSULTAS REALIZADAS ASESOR JURIDICO. DISTRIBUCION POR TEMAS

TEMA N°
Arrendamientos 56
Inmigracién y extranjeria 45
Académicos 20
Resto 84
TOTAL 205

B EVOLUCION SERVICIO

ANO CONSULTAS
2005 154
2006 162
2007 114
2008 186
2009 205

10.3.2.2. Uso de las salas de la Casa del Alumno

Del total de 2.532 reservas gestionadas, de las cuales fueron aceptadas un total
de 2.279, lo que representa un volumen de 11.429 horas de uso.

B CLASIFICACION DE RESERVAS DE AULAS

uso RESERVAS
Académicas 1063
Formativas 609
Asociaciones 332
Denegadas 273
No Clasificables 110
Ludicas 105
TOTAL 2492

Durante el afio 2008 se gestionaron 2.450 reservas. Durante el afio 2007 se
gestionaron 1.782 reservas. Durante el ano 2006 se gestionaron 1.066 reservas.

10.3.2.3. Ocupacion de la Casa del Alumno

* Ocupacién total diurna

Corresponde al numero total de personas contabilizadas en la franja horaria de
09:00 a 21:00 horas de lunes a domingo.
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M QCUPACION. DIURNA

ENERO 81.019
FEBRERO 46.359
MARZO 50.689
ABRIL 63.150
MAYO 67.913
JUNIO 76.656
JULIO 25.027
AGOSTO 38.351
SEPTIEMBRE 50.907
OCTUBRE 55.468
NOVIEMBRE 65.576
DICIEMBRE 46.955
TOTAL 668.070

* Ocupacién total nocturna
Corresponde al numero total de personas contabilizadas en la franja horaria de
21:00 a 09:00 horas de lunes a domingo.

B QCUPACION. NOCTURNA

ENERO 31.982
FEBRERO 10.234
MARZO 10.133
ABRIL 14.649
MAYO 24.433
JUNIO 38.903
JULIO 7.675
AGOSTO 7.559
SEPTIEMBRE 12.579
OCTUBRE 8.058
NOVIEMBRE 12.689
DICIEMBRE 1.360
TOTAL 178.894

10.3.2.4. Aulas de Informatica

La Casa del Alumno dispone de dos aulas de informatica. Durante el pasado
curso académico se cambiaron todos los equipos por otros mas modernos. El
aula 1.5 se encuentra ubicada en la primera planta, dispone de 30 equipos in-
formaticos conectados a una impresora-fotocopiadora conectada en red y de
prepago. Esta abierta las 24 horas todos los dias que permanece la Casa del
Alumno abierta. Esta disponible para todos los usuarios de la comunidad uni-
versitaria.
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El aula 2.3 se encuentra ubicada en la segunda planta, dispone de 25 equipos
informaticos conectados a una impresora-fotocopiadora conectada en red y de
prepago. Esta aula se utiliza para talleres y cursos de formacién. Cuando no se
utiliza para este ultimo fin se abre al publico, en las mismas condiciones que el
aula del primer piso, en horario de lunes a viernes de 09:00 a 21:00 horas.

Las estadisticas que se muestran a continuacion ofrecen el numero total de se-

siones abiertas y cerradas por un usuario.

* Sesiones completas Aula 1.5

B NOMERO DE SESIONES COMPLETAS EN LA SALA DE INFORMATICA DE LA PRIMERA PLANTA

ENERO 14.312
FEBRERO 9.896
MARZO 9.872
ABRIL 10.738
MAYO 13.151
JUNIO 16.164
JULIO 7.007
AGOSTO 6.917
SEPTIEMBRE 12.508
OCTUBRE 11.648
NOVIEMBRE 9.232
DICIEMBRE 6.525

* Sesiones completas Aula 2.3

M NOMERO DE SESIONES COMPLETAS EN LA SALA DE INFORMATICA DE LA SEGUNDA PLANTA

ENERO 1.679
FEBRERO 2.042
MARZO 2.160
ABRIL 2.086
MAYO 2.907
JUNIO 2.244
JULIO 675
AGOSTO 144
SEPTIEMBRE 2.503
OCTUBRE 3.222
NOVIEMBRE 2.563

DICIEMBRE 2.067
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* Sesiones completas Puntos de Acceso Inalambricos
™ NOMERO DE SESIONES COMPLETAS PUNTOS DE ACCESO INALAMBRICOS

ENERO 3.434
FEBRERO 2.250
MARZO 2.748
ABRIL 2.883
MAYO 5.147
JUNIO 4.667
JULIO 1.896
AGOSTO 1.958
SEPTIEMBRE 3.072
OCTUBRE 3.798
NOVIEMBRE 4.664
DICIEMBRE 3.324
TOTAL 39.841

10.3.2.5. Préstamo de Juegos
La Casa del Alumno dispone de una coleccion de 120 juegos de mesa e inge-
nio, mas dos futbolines y un billar americano.

Durante el curso académico 2007-2008 se gestionaron un total de 23.849 prés-
tamos de juegos, frente a los 15.006 préstamos gestionados en el curso 2006-

2007.

Se adjunta la estadistica de los 10 juegos mas prestados, asi como los présta-
mMos por escuelas.

M 10 JUEGOS MAS PRESTADOS

FUTBOLIN 7.192
BILLAR 5.295
BARAJA ESPANOLA 1.668
JENGA 818
AJEDREZ 668
BARAJA POKER 549
PERIODICO "MARCA" 453
MONOPOLY 449
TRIVIAL PURSUIT 446
MANDOS TV/TDT 300

TOTAL 24.196
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ESCUELA RESERVAS
CENTRO FLORIDA UNIVERSITARIA 43
DOCTORADO 12
EPS DE ALCOI 1.332
EPS DE GANDIA 440
ETS DE ARQUITECTURA 791
ETS DE INGENIERIA DE LA EDIFICACION 757
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO 2.672
ETS DE INGENIERIA INFORMATICA 2.070
ETS DEL MEDIO RURAL Y ENOLOGIA 137
ETSI AGRONOMOS 1.765
ETSI DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 4.629
ETSI DE TELECOMUNICACION 1.721
ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOGRAFICA 535
ETSI INDUSTRIALES 5.671
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 885
FACULTAD DE BELLAS ARTES 270
ICE 17
NO UPV 3
OTRO 113
PAS/PDI 281
Unidad de Masteres Universitarios y Doctorado 51
TOTAL 24.196

10.3.3. Relacion de las actividades ofrecidas por la Casa del Alumno durante el afio 2009

* DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER, 4 de febrero
- DiA DE SAN VALENTIN, 12 de febrero

* TALLER DE AUTOPEINADO, del 16 de febrero al 11 de marzo

* TALLER DE COCINA, del 17 de febrero al 5 de marzo
- DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 9 de marzo

* IX CAMPEONATOS DE LA CASA DEL ALUMNO (DOMINO, FUTBOLIN, PAR-
CHIiS, BILLAR, AJEDREZ, MUS Y TRUC), del 23 de marzo al 30 de abril

* TALLER DE BAILE, del 24 de marzo al 30 de abril
- DIA DEL LIBRO, 23 de abil

- EXPOSICION AGUA, 30 de abril

- DIA DEL DONANTE, 14 de mayo

* V CONCURSO DE PINTURA Y FOTOGRAFIA, del 19 al 25 de mayo

* Il CAMPEONATO DE RISK DE LA CASA DEL ALUMNO, 19 de mayo

* I CONCURSO DE SINGSTAR DE LA CASA DEL ALUMNO, 20 de mayo

* | CAMPEONATO PRO EVOLUTION SOCCER 09 CASADELALUMNO, 21 de

mayo
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- DIA DEL ALUMNO, 28 de mayo
* SUMMER BIENVENIDA, 16 de julio
* Il CAMPEONATO PRO EVOLUTION SOCCER 09 CASA DEL ALUMNO, 21,

22y 23 de julio

* HOME CINEMA DE BIENVENIDA, 22 y 24 de septiembre a las 18:00 horas
- PRESENTACION DEL EQUIPO UPV TARONJET, 24 de septiembre

- CONCURSO DE CALABAZAS Y SANDIAS, 29 de octubre

* HALLOWEEN, 30 de octubre

+ X CAMPEONATOS DE LA CASA DEL ALUMNO (DOMINO, FUTBOLIN, PAR-

CHIiS, BILLAR, AJEDREZ, MUS Y TRUC), del 3 al 20 de noviembre

* | GYMKHANA FOTOGRAFICA DE LA UPV, 25 de noviembre
* DIA MUNDIAL CONTRA EL VIH, 1 de diciembre
* FIESTA DE NAVIDAD, 17 de diciembre

10.3.4. Relacion de actividades organizadas por entidades de la universidad y entidades fuera del

campus
* Vicerrectorado de Deportes. Escola d’Estiu

* Vicerrectorado de Cultura, Comunicacién e Imagen Institucional. Talleres
* Vicerrectorado de Asuntos Sociales y RSC. Dia de la Mujer
* Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion. International

Exchange-Fair

* Direccion Delegada de Empleo. Foro Empleo UPV. Mayo’09
* Area de Informacion. Jornadas de Puertas Abiertas, visitas al campus y Se-

mana de la Ciencia

* Centro de Cooperacién al Desarrollo de la UPV. Actividades Comision Espa-

fola de Ayuda al Refugiado (CEAR)

* Biblioteca y Documentacién Cientifica. Dia del Libro UPV

* Facultad de BBAA. Taller Creativo

* Centro de Transfusiones de Sangre de la CV. Dia Donante Sangre UPV

* Departamento de Organizacion de Empresas. Titulacion Ingenieria de Cami-

nos, Canales y Puertos. Practicas asignatura Organizacion y Gestion de Em-
presas

* Departamento de Escultura. Asignatura Proyectos |

* Departamento de Proyectos Arquitecténicos. Catedra Blanca Valencia

* Delegacion de Alumnos ETS Informatica Aplicada

* Delegacion de Alumnos ETSA

* Delegacion de Alumnos ETSIA

* Delegacion de Alumnos ETSIT. Semana Cultural

* Delegacion de Alumnos FIV y ETS Gestion en la Edificacion. Semana Cultural
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* Delegacion de Alumnos FBBAA. Exposicion Fotografia

* Asociacion de Alumnos Universidad Senior. Grupo Teatro, Canto y Exposi-
cién de Pintura

* Asociacion de Antiguos Alumnos UPV. Actividades de la entidad

* Asociacion IAESTE. Reuniones de trabajo de la entidad

* Asociacion CSU. Exposicion

* Asociacion AEGEE. Reuniones y actividades de la entidad

* Asociacién de Rol y Simulacion. V Jornadas de Rol y Simulacion

* Asociacion Ciencias Ambientales de la CV. Asamblea de la entidad

* Seminario DMSTK MOTION GRAFHICS

* Campeonato de Juegos en Red PoliNet

* Coro UPV. Ensayos

* Seccion Sindical UGT UPV. Asamblea

* Fundacion INNOVA. Jornadas

* Colectivo Warhammer UPV. Taller de Warhammer UPV

* ACV Tirant lo Blanc. Asamblea

10.3.5. Casa del Alumno de Alcoi
10.3.5.1. Datos estadisticos
El material mas prestado:

| ALCOI

0BJETO PRESTADO N° VARONES N° MUJERES TOTAL
PS3 Pro Evolution Soccer 404 8 412
PS3 Guitar Hero y Guitarra 129 14 143
Taquillas 108 17 125
Jenga 73 23 96
Barajas de cartas 79 9 88

10.3.5.2. Relacion de las actividades ofrecidas por la Casa del Alumno durante el afio 2009
* DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER, 4 de febrero
- DIA DE SAN VALENTIN, 12 de febrero
* CICLOS DE CINE: CICLO 1, 25 de febrero
* CONCURSO DE SINGSTAR, 3y 4 de marzo
* DIA MUNDIAL DE LA MUJER, 9 de marzo
* CICLOS DE CINE: CICLO 2, 24 de marzo
* CICLOS DE CINE: CICLO 3, 1 de abril
* CICLOS DE CINE: CICLO 4, 29 de abril
* JORNADAS DE ROL, todos los viernes de mayo de 10:00 a 14:00 horas
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* 12 EDICION CAMPEONATO DE JUEGOS DE MESA, del 4 al 21 de mayo

* CAMPEONATO DE PRO EVOLUTION SOCCER, del 12 al 20 de mayo

* CICLOS DE CINE: CICLO 5, 20 de mayo

* 1° ANIVERSARIO DE LA CASA DEL ALUMNO, 25 de mayo

* SESIONES DE HOME CINEMA, los martes y jueves de los meses de no-

viembre y diciembre

* DIA MUNDIAL CONTRA EL VIH, 1 de diciembre

10.3.6. Casa del Alumno de Gandia
10.3.6.1. Datos estadisticos

El material mas prestado:

Il GANDIA

0BJETO PRESTADO N° VARONES N° MUJERES TOTAL
Batas 139 82 221
Calculadoras 26 23 49
Baraja espanola 26 3 29
Trivial 11 18 29
Jenga 3 4 7

10.3.6.2. Relacion de actividades ofrecidas por la Casa del Alumno durante el aiio 2009

* DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER, 4 de febrero

+ CAMPEONATO DE PRO EVOLUTION SOCCER, 19 de febrero

* DIA DE LA MUJER, 8 de marzo

* CAMPANA DE SOLIDARIDAD, DIiA DE LOS ANIMALES, 11 de marzo

* GYMKHANA FOTOGRAFICA PAELLAS 09, 3 de abril

- DIA DEL LIBRO, 23 de abil

* INSTALL PARTY, 21 de mayo

* NOCHE FRIKI, 25 de mayo

* CAMPEONATO DE PRO EVOLUTION SOCCER, del 11 al 18 de noviembre
* | FERIA MEDIEVAL, 12 de noviembre

* DIA MUNDIAL CONTRA EL VIH, 1y 2 de diciembre

- CAMPEONATO DE JUEGOS DE MESA (RISK, MONOPOLY, TRIVIAL, MUS,

DOMINO, PARCHIS Y TRUC), 10 de diciembre

* FIESTA DE NAVIDAD, 17 de diciembre



UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA



