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1.1. DISCURSO DEL SR. RECTOR MAGNIFICO

Honorable Sr. Conseller de Educacion, Formacion y Empleo.

Sres. Rectores Magfcos. de las Universidades de Valéncia, Jaume |, Miguel Her-
nandez y Valencian International University.

Sr. Presidente del Consejo Social.

Sr. Defensor de la Comunidad Universitaria.

Sra. Secretaria de la Sesion.

Sra. Delegada de Gobierno en la Comunidad Valenciana.

Autoridades Académicas y Civiles.

Miembros de la Comunidad Universitaria.

Sras. y Sres.

Agradezco una vez mas la presencia de todos Udes. en este acto inaugural del
Curso 2011-2012.

Sean mis primeras palabras de bienvenida muy especial y a la vez de felicitacion
a quien hoy se incorpora como nuevo miembro de esta comunidad en calidad de
Dr. Honoris Causa, D. Vicent Todoli i Cervera. Constituye todo un lujo el poder su-
marlo a la ya ilustre nébmina de Honoris de esta Universidad, que cuenta con per-
sonalidades del mundo de las artes, ciencias, tecnologias y cultura.

Hoy crece una vez més, con la incorporacion de este prestigioso experto en arte
contemporaneo, de reconocimiento internacional, quien reune sobrados mere-
cimientos como tan bien ha expuesto la profesora D? Eva Marin Jorda. Le agra-
decemos su elocuente laudatio, y mas aun que fuera su Centro quien tuviera el
acierto en su dia de realizar la propuesta de este nombramiento. Nuestra F. de
BB. AA., que ano tras afo es considerada como el mejor Centro de Educacion
Superior Universitaria en formacién artistica en Espafia y que atesora muchos
atributos y distinciones, entre ellos, un destacado numero de propuestas de Ho-
noris Causa por la institucién que se sienten muy vinculados a ella 'y a nuestra
Universidad.

También mi felicitacion a nuestro querido Levante U.D. y a toda su aficion. La
Universitat Politecnica de Valéncia ha querido otorgarle esta medalla, que es el
reconocimiento y afecto de esta comunidad universitaria al que es nuestro
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equipo de futbol, decano de la primera division, en un afio en el que celebra su
centenario y sin duda la que es el mejor inicio de la liga en primera division de
su historia, hoy lider junto con el F.C. Barcelona, y que nos ha recordado, per-
mitaseme la metafora, a David frente a Goliat, cuando nuestro querido Levante
U.D. hace unas jornadas vencia con todo merecimiento al Club mas laureado y
distinguido de la liga del futbol espafiol en nuestra historia y el de mayor presu-
puesto, mientras el Levante como todos Udes. bien saben, es el equipo que
cuenta con el presupuesto mas modesto. Enhorabuena y jAmunt Llevant!

Reciban también nuestra bienvenida mas afectuosa todos aquellos profesores
y profesoras, personal de administracion y servicios, alumnos y alumnas que
se incorporan a nuestra comunidad universitaria.

Felicitaciones a todos aquellos que durante el pasado curso académico han lo-
grado progresar en su carrera profesional, y les ha valido para su estabilizacién o
promocién laboral. Del mismo modo, felicitaciones y agradecimiento a los com-
paferos que en este acto acabamos de reconocer su trayectoria investigadora,
que acumula ya mas de 25 afos, y han merecido por 5% vez el reconocimiento de
la CNEAI, algo en lo que felizmente nuestra universidad ha venido mejorando ano
tras afo, lo que se corresponde con nuestra mejor posicidn en produccion cienti-
fica, que nos consolida entre las 10 mayores del sistema universitario espafiol.

Queremos asimismo felicitar a nuestros alumnos y alumnas premiados, por su
esfuerzo y rendimiento académico, y de forma muy especial a los siete alumnos
que han obtenido los Premios Nacionales de la Excelencia en rendimiento aca-
démico en el curso pasado, felicitaciones que hago extensivas a todos sus fa-
miliares que nos acompanan. No podemos dejar de reconocer esa cultura del
esfuerzo que demuestran con su dedicacion en una universidad como ésta que
busca la excelencia.

En este capitulo de reconocimiento al nicleo mas esencial de toda institucion
universitaria: las personas que la conforman. No puede faltar nuestro agrade-
cimiento a todos y cada uno de los miembros de esta Comunidad Universita-
ria por su esfuerzo y dedicacion que hacen posible junto al apoyo de las
administraciones y agentes sociales y el carino de nuestros conciudadanos,
qgue la Universitat Politecnica de Valéncia, sea en Espafa una de nuestras me-
jores universidades y sin duda su mejor tecnoldgica como hechos y cifras lo co-
rroboran.
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Un afo mas se encuentran entre las mejores universidades que aparecen en
el ranking de Shanghéi. Conviene destacar que, como sefnalaba el Secretario
General del Ministerio de Educacién, profesor Marius Rubiralta, en el marco
de las jornadas sobre rankings universitarios organizadas por la Céatedra
Unesco, es la Universitat Politécnica una de las universidades espafiolas que
desde el 2005 mejor evolucion ha presentado en los indicadores que utiliza el
mencionado ranking.

Permitanme ahora, que desde mi condicién de Vicepresidente de la Conferen-
cia de Rectores de las Universidades Espafiolas, que les hable brevemente de
nuestro sistema universitario espanol. Las Universidades espafolas han im-
plantado plenamente los nuevos grados conforme al Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, y lo han hecho con gran sacrificio, en un momento de tiempos
dificiles en el que lejos de contar con los mismos 0 con mas recursos, lo han te-
nido que afrontar con menor dotacién econémica.

Ademas, como E/ sistema universitario espanol en cifras testimonia, los indices
de rendimiento académico y tasa de éxito son plenamente equiparables a los
de la mayoria de los paises de la OCDE. Y de nuevo debemos recordar que
esto se hace con unos recursos por debajo de los que perciben la mayor parte
de paises con los que competimos. Asi mientras en educacion superior nues-
tro nivel de gasto es del 1,1% del PIB, es superior al 1,5% en la mayoria de
estos paises.

Ademas, es innegable su contribucion al crecimiento cientifico de nuestro pais,
ya que mas de dos terceras partes de la produccidn cientifica se realizan en
nuestras universidades, habiendo alcanzado el noveno lugar del mundo y siendo
el octavo pais por publicaciones cientificas por cada cien habitantes.

Por otro lado, diversos informes ratifican que nuestras universidades han sido,
especialmente en las dos ultimas décadas, un factor clave en la de formacion
de capital humano y de desarrollo social y econdmico y que son sin duda el ele-
mento central que debe impulsar un nuevo modelo productivo basado en el co-
nocimiento.

¢, Coémo entender entonces las visiones pesimistas y negativas cuando no des-
calificadoras, de la actividad de nuestras universidades aparecidas en algun
medio? Desde nuestro punto de vista erroneas, injustas y desde luego nada
convenientes. Somos los primeros que desde la necesaria autoestima des-
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echamos los ejercicios de autocomplacencia. Las universidades nos destaca-
mos por nuestro espiritu critico y autocritico y es por ello, que reconocemos
que debemos seguir todavia corrigiendo algunas ineficiencias y que debemos
de ser cada vez més eficaces en nuestra labor.

La mayor ordenacion y ajuste de nuestra oferta curricular es algo en lo que se
debe de continuar avanzando, hemos de atender permanentemente una mayor
correspondencia con las demandas del tejido productivo y de la sociedad. Por
ello, valoramos muy positivamente, las palabras de nuestro actual President de
la Generalitat Valenciana, D. Alberto Fabra, para trabajar en un futuro mapa de
titulaciones mas ordenado y ajustado a las demandas.

Del mismo modo, hemos de reconocer que si bien los datos en cuanto a pro-
duccidn cientifica son mas que satisfactorios, no lo son en cuanto a transferen-
cia. Este es un tema capital si queremos avanzar en la senda de la sociedad del
conocimiento, por ello debe necesariamente ser valorada y priorizada la poli-
tica de estimulo de la transferencia, con actuaciones que deben de ser muy pro-
activas y exigir el compromiso de administraciéon, de agentes productivos, y de
las universidades.

Es llegado este punto, donde no puedo dejar de referirme a la proxima resolu-
cién de la dltima convocatoria de Campus de Excelencia Internacional, en la
que como sabran, las cinco universidades publicas valencianas, hemos pre-
sentado un proyecto, bajo la denominacién Habitat 5U Campus de Excelencia
Internacional que ha sido muy bien valorado en la primera fase y que confia-
mos plenamente supere la segunda fase del jurado internacional.

Este proyecto centra su atencién en un tema clave para nuestra economia re-
gional, como es el habitat y el territorio y debe suponer la puesta en valor de todo
el conocimiento que nuestras universidades generan en estos temas y la posi-
bilidad de desarrollar un crecimiento mucho mas inteligente, sostenible y crea-
tivo. Tiene ademas el enorme atractivo de que otorgarle el sello de Excelencia
Internacional a todas nuestras universidades publicas, constituyendo el primer
sistema universitario publico en el que todos sus integrantes gozaran de tan im-
portante distincion.

Pero tiene todavia otro especial atributo como bien indicaban nuestros colegas
los rectores de la Universitat de Valéncia, Profesor D. Esteban Morcillo, y el rec-
tor de la Universitat Jaume |, Profesor D. Vicent Climent, en sus actos de inau-
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guracion de cursos. Y es que con el Campus Habitat 5U, las cinco universida-
des publicas valencianas se suman al que podemos llamar corredor del cono-
cimiento mediterraneo, junto con los sistemas universitarios de las regiones con
las que compartimos dicho eje. Las universidades valencianas deseamos ma-
nifestar nuestro pleno apoyo al llamado corredor mediterraneo, absolutamente
estratégico para el desarrollo futuro, no sélo de nuestras regiones, sino también
de todo el estado espanol. Por el mismo discurren el 45% del producto interior
bruto de Espafia y un 67% de las exportaciones espafnolas.

Hoy, el sistema universitario publico valenciano constituye el tercer foro univer-
sitario de Espafia en cuanto a produccion cientifica y uno de los de mayor pro-
yeccion internacional. Ademas es uno de los sistemas mas cohesionados,
gracias al desarrollo de un adecuado marco de relacion con el Gobierno Valen-
ciano que se ha ido acrecentando en los Ultimos afios.

Llegado a este punto, quisiera también decir unas palabras sobre el resultado
de la matricula del presente curso, que testimonia el acierto del plan de ajuste
y ordenacion de nuestro mapa curricular. De hecho, de los treinta y cuatro titu-
los de grado que hemos ofertado en este curso académico, todos salvo uno,
han superado la matricula ofertada con importantes listas de espera y con una
elevacién de la nota de corte sensiblemente superior en muchos de ellos. Des-
tacamos que los tres ultimos grados implantados, Ingeniero Aeroespacial, Bio-
tecnologia e Ingenieria de la Energia han contado con la nota de corte mas alta,
siendo junto a ADE, Arquitectura, Tecnologias Industriales, Disefo Industrial,
Mecanica, Bellas Artes e Ingenieria Civil, los mas solicitados, con mas de un
millar de solicitudes en cada uno de ellos.

Por otro lado, indicar que la Universitat Politécnica de Valéncia es consciente de
gue su principal legado son sus egresados, los alumnos que se forman en ella
y que por ello debe de buscar, hoy mas que nunca, la méas estrecha y directa re-
lacion con los mismos. Es un factor estratégico que han venido desarrollando las
mejores universidades del mundo, por ello, el Consejo de Gobierno aprobd por
unanimidad la creacion y el reglamento de la Oficina Alumni de la UPV, que sera
la encargada de establecer un vinculo institucional directo con todos y cada uno
de ellos, siguiendo como deciamos el modelo implantado por las mejores insti-
tuciones académicas internacionales.

También quiero sefalar que, acorde con los nuevos tiempos y necesidades de
ajuste, el equipo de direccidn de esta universidad se ha reducido en dos Vice-
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rrectorados y en cinco Direcciones de Area. Aprovechando la ocasion para tes-
timoniarles nuestro mayor reconocimiento a la extraordinaria labor que estos
miembros del equipo han venido desarrollando al frente de las tareas que les
fueron encomendadas.

Lamentablemente, un afio mas y no porque este rector sea Catedratico de Eco-
nomia, sigue siendo necesario hablar de la crisis econémica, y es porque lejos
de vislumbrase una senda estable de recuperacion, estamos todavia inmersos
en la incertidumbre y las oscuras perspectivas de una posible recesion.

Me interesa resaltar el papel subordinado de la economia espafiola, que dada
la dimensién de su endeudamiento exterior, esta obligada a seguir la pauta de
politica econémica que le marquen sus acreedores, especialmente porque forma
parte de una union monetaria, en el que el mayor peso especifico lo tienen pa-
ises con unas condiciones estructurales (endeudamiento, déficit publico, com-
petitividad) muy diferentes a las de nuestro pais.

La historia econémica reciente nos esta dando una leccion que debemos apren-
der, una dura leccion en términos de pérdidas de renta y bienestar, y con un in-
aceptable coste social en términos de empleo. El modelo basado en la burbuja
inmobiliaria nos ha deparado una digestion muy pesada. Pero no hay recetas fa-
ciles, ni atajos ocurrentes para salir de esta situacién. Estamos obligados a tra-
bajar con mayor austeridad, mejorando nuestra productividad y nuestra
competitividad. Eso requiere un viraje sostenido en el tiempo, hacia la economia
del conocimiento, de la competencia en mercados de alta tecnologia y de la fle-
xibilidad adaptativa.

La economia valenciana no ha sido en esto una excepcion, mas bien todo lo
contrario dada nuestra especializacion productiva. La crisis —aunque nos dis-
guste reconocerlo— es aqui mas aguda, y a mi juicio, nada de nuestras condi-
ciones estructurales asegura que vayamos a salir de ella antes que otros si no
hacemos un esfuerzo redoblado en la direccién correcta. Las recientes compa-
recencias de los miembros de gobierno autondémico en las Cortes Valencianas,
parecen compartir este diagndstico y anuncian propuestas para enderezar el
rumbo. Bienvenidas sean.

En todo caso, no podemos obviar que la delicadisima situacion fiscal que viven
las Comunidades Autbnomas amenaza cualquier iniciativa tendente a la solucion
futura que todos deseamos prdxima.
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De continuar el actual colapso de los mercados financieros, obligara a la puesta
en marcha de medidas excepcionales, con la ineludible participacion del Es-
tado, para facilitar liquidez autorizada a las Comunidades Autbnomas. Nos en-
contramos, en definitiva, ante la necesidad de estabilizar y reducir a cero el
déficit estructural de la Generalitat Valenciana.

Los dos partidos mayoritarios —-PP y PSOE- han modificado la Constitucién fi-
jando este objetivo, y ello, independientemente de nuestra opinién al respecto,
tiene consecuencias para todos los niveles de gobierno y para la propia estruc-
tura de nuestro estado del bienestar. Y sobre ello quisiera apuntar cuatro ideas:

Es imprescindible hacer un ajuste por el lado del gasto de todo lo superfluo y lo pres-
cindible, lo que no tiene retorno en términos de crecimiento y estabilidad social.

Es vital corregir el déficit de financiacion por habitante que sufren los valencia-
nos, nada lo justifica, y es una injusticia que ha llegado la hora de erradicar,
todos juntos.

Es necesario revisar la contribucion de los ciudadanos, y de sus rentas, al sos-
tenimiento de los servicios fundamentales para la cohesion y el progreso social:
sanidad, educacion y atenciones sociales. No es ya posible que disfrutemos de
un estado del bienestar que cuesta el 42% del PIB, con un esfuerzo fiscal del
35%. Habra que modificar la fiscalidad en su conjunto, y —me atrevo a plantear—
que habra que abordar una nueva politica de precios publicos (tasas) porque en-
tiendo que no todos deben de pagarlos igual.

Finalmente, es inexcusable hacer un rediseno a medio plazo de las politicas de
gasto, que sea compatible con la estabilidad presupuestaria, la cohesion social
y la contribucion a favor de una economia mas productiva y mas competitiva.

En este contexto, las universidades estamos obligados a llevar a cabo todos los
esfuerzos necesarios para ser solidarias con la sociedad valenciana, y sobre todo
maximizar nuestro rendimiento y nuestros resultados, dando “ciento por uno” de
los talentos que la sociedad nos entrega: los estudiantes que vienen a recibir
nuestra formacién y los recursos econémicos puestos a nuestra disposicion.

Y esto para la Universitat Politécnica de Valéncia no es retérica, como Udes.
han visto, es ajuste de sus titulaciones a la demanda, gestion responsable de
sus plantillas de personal, impulso decidido a su actividad investigadora y a las
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actividades de transferencia de conocimiento y la innovacion, rigor y compromiso
con el rendimiento académico: presencialidad de los alumnos, normas de pro-
greso y permanencia, etc. No son discursos, son acciones de gobierno y de ges-
tion universitaria concretas y evaluables objetivamente.

Permitanme que hable ahora de solidaridad institucional, que resene aqui el
comportamiento solidario de las universidades con la Generalitat Valenciana, y
con el interés general que el Gobierno Valenciano representa. El sector publico
universitario valenciano, llegd a dejar de percibir hasta finales de 2008, mas de
800 millones de euros de la financiacidén comprometida por la Generalitat en sus
prepuestos ordinarios —una anualidad completa de las subvenciones anuales
ordinarias—y acept6é un pago aplazado de esa deuda hasta 2022.

Para que lo entendamos, es como si las universidades publicas valencianas le
hubieran prestado a la Generalitat Valenciana esos 800 millones aunque les
puedo asegurar que no porque les sobraran. Esa deuda de la Generalitat ha
sido posible gestionarla porque las universidades han acudido al mercado fi-
nanciero pagando ellas los intereses devengados. Ha sido posible porque han
aportado los recursos de tesoreria que les proporciona su nada desdenable ac-
tividad de I+D+i y porque han renunciado/aplazado a llevar a cabo determina-
dos proyectos de inversion en infraestructuras. Ninguna otra area del sector
publico autondmico ha realizado un esfuerzo comparable ninguna otra institucion
ha sido tan corresponsable con las necesidades y dificultades econémicas del
gobierno de los valencianos.

Las universidades publicas valencianas, han arrimado el hombro con la solici-
tud de ayuda de un Gobierno que sin ninguna duda ha conseguido que su fi-
nanciacion presupuestaria mejore (es la 5 de Espana por estudiante), aunque
el cumplimiento de esa mejora en los pagos de tesoreria haya sido muy mejo-
rable. Pero en estos momentos el Gobierno Valenciano se ve obligado a pedir
de nuevo un esfuerzo de aplazamiento de las anualidades 2011 y 2012 del plan
de pagos de la deuda, y aqui es necesario sefialar dos aspectos diferenciales
respecto a la situacion anterior:

Dada la extrema tension de tesoreria en la que ya estan las universidades, apla-
zamientos en los pagos anuales de la deuda, exigen recortes equivalentes en
el presupuesto de gastos, como ha tenido que efectuar en el mes de septiem-
bre la Universitat Politecnica de Valéncia, por valor de casi 18 millones de euros
y que nos obligaran a recortar el presupuesto de 2012, en un importe equiva-
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lente. Es decir, si que hay recorte en la practica del presupuesto de las univer-
sidades de un 10% anual para 2011 y para 2012, y digamoslo claramente no nos
hace felices en absoluto.

Y como decia anteriormente, la extrema tension de tesoreria, y la situacion del
mercado financiero, que nos afecta igual que al conjunto del sector autonémico,
obliga al Gobierno Valenciano a cumplir escrupulosamente el calendario de
pagos mensuales previstos, pues las universidades ya no estan en situacion de
estirar su recurso al crédito, porque ya es muy elevado y ademas, porque el
mercado no lo facilita.

Siempre ha resultado para nosotros comprensible, que la Tesoreria de la Ge-
neralitat se sienta obligada con el pago mensual de las néminas de sus funcio-
narios y contratados. Es bueno recordar en este sentido que el 70% del gasto
de las universidades son nominas de funcionarios y contratados, y es por ello
gue estamos obligados a sefialar, que no nos es posible asumir mas retrasos de
los que ya han sido acordados, ni el en el actual ejercicio 2011, ni en el futuro.

Para concluir este apartado econdmico, la Universitat Politécnica de Valéncia se
impone toda la autoexigencia de eficiencia y resultados, que exige la situacion
econOmica actual, reconoce el esfuerzo presupuestario que durante los Ultimos
16 afios han hecho los sucesivos gobiernos valencianos para mejorar la finan-
ciaciéon universitaria, esta comprometida con los esfuerzos que requiera la so-
lucién estructural de esta crisis, pero debe manifestar que se encuentra al limite
de su capacidad de solventar problemas de liquidez y debe reivindicar que las
politicas de gasto en educacidn superior e |+D+i, debe ser salvaguardadas si
queremos avanzar en el cambio de modelo productivo, que nos pueda permitir
recuperar niveles de competitividad y empleo compatibles con una sociedad de
progreso social y econémico.

Deseo finalizar y manifestar una vez méas que la Universitat Politecnica de Va-
léncia es una institucién académica innovadora y emprendedora que tiene clara
su voluntad de estar al servicio de la sociedad y del pueblo Valenciano, y quiere
contribuir desde la formacion, investigacion y transferencia de tecnologia a la ri-
queza y el bienestar de nuestro territorio.

Aqui y ahora nos reafirmamos en este compromiso.

Moltes gracies.
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1.2. DISCURSO DEL SR. SECRETARIO GENERAL

Sr. Rector Magfco.

Sres. Rectores Magfcos. de las universidades de Valéncia, Alicante, Jaume |, Mi-
guel Hernandez, CEU, Catdlica e Internacional Valenciana.

lImo. Sr. Director General.

Sr. Presidente del Consejo Social.

Dignisimas autoridades, PAS, PDI y alumnos.

Senoras y sefores.

La Memoria del Curso 2011-2012 refleja la intensa actividad que nuestra univer-
sidad ha llevado a cabo en las funciones que le son propias, puesto que ofrece
a la sociedad valenciana una amplia docencia de calidad adaptada a sus nece-
sidades y demandas, una participacion activa en el desarrollo del entorno socio-
econdmico a través de la investigacion, asi como el fomento y expansion de la
cultura y del conocimiento por medio de programas de extension universitaria.

Una universidad que lleva a cabo las reformas necesarias para encarar con éxito
las demandas de la sociedad, que tiene el compromiso de rendir regularmente
cuentas a la sociedad valenciana, asi como evaluar los resultados docentes, de
investigacion y de gestion de las unidades y las personas.

Esta actividad se ha realizado en un curso en que se aproboé la reforma de los
Estatutos de la Universitat y se celebraron elecciones en la mayoria de sus es-
tructuras basicas: Escuelas y Facultades, Departamentos e Institutos Universi-
tarios de Investigacion.

Durante el curso 2011-2012, la Universitat Politécnica de Valéncia impartié 28 ti-
tulaciones de Grado, 47 titulaciones de primer y segundo ciclo, 59 masteres uni-
versitarios y 115 programas de Doctorado a 35.641 alumnos, de los que 5.991
son de nuevo ingreso, y todo ello sobre la base de una estructura de 13 Cen-
tros docentes, 42 Departamentos y 15 Institutos Universitarios de Investigacion.

En este curso se ha impartido por primera vez el nuevo grado de Ingenieria de
la Energia y se ha verificado el grado de Ingenieria Biomédica, que se implan-
tard en el curso que ahora empieza.



2

DISCURSO DEL SR. SECRETARIO GENERAL

Las titulaciones de Ingeniero Agrbnomo; Ingeniero de Caminos, Canales y Puer-
tos; Ingeniero Industrial, e Ingeniero de Telecomunicacion las ha acreditado la
Comisién de Ingenieria de ABET como méster. Esta organizacion norteameri-
cana es la principal referencia internacional en la evaluacion y acreditaciéon de
estudios universitarios en el ambito de las ciencias aplicadas, la informatica, la
ingenieria y la tecnologia. La acreditacion alcanzada facilita el reconocimiento
y la insercién profesional de nuestros titulados en el mercado laboral interna-
cional.

En cuanto a los centros adscritos, Berklee Valencia se ha incorporado este
afno a nuestra universidad. En cambio, se ha producido la baja de la Escuela Uni-
versitaria de Ford Espafa.

Alrededor de 4.000 alumnos han participado en programas de movilidad. Cabe
destacar el programa Erasmus, tanto en lo referente a alumnos enviados como
recibidos. Asi, hemos enviado 1.767 alumnos y hemos recibido 2.192, princi-
palmente a Alemania, Italia, Polonia, Francia, Republica Checa, Reino Unido,
México y Estados Unidos.

La realizacion de practicas de empresa es una de las herramientas mas deci-
sivas para alcanzar una de las finalidades mas importantes de nuestra univer-
sidad: el empleo de nuestros titulados.

Durante el ano 2011, 4.176 estudiantes realizaron 5.752 practicas de empresa
en Espana, por medio de los programas de cooperacion educativa, en que co-
laboraron 2.139 empresas, con una bolsa econémica de méas de 8,3 millones de
euros, mientras que 220 titulados de la UPV han participado en programas de
practicas en el extranjero.

Desde abril de 2012, el Servicio Integrado de Empleo, que ha ofrecido du-
rante este curso 1.461 puestos de trabajo a nuestros alumnos y titulados, dis-
pone de autorizaciébn como agencia de empleo sin animo de lucro.

El Observatorio de Empleo ha publicado los resultados de las encuestas re-
alizadas a los titulados del curso 2010-2011 en el momento de solicitar el titulo.
Cabe destacar que el 91% se encuentra satisfecho con la formacion recibida,
el 95% volveria a estudiar en la UPV y el 76% volveria a estudiar la misma ti-
tulacion.
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Durante el afio 2011 se han creado 8 nuevas catedras de empresa. En la ac-
tualidad, 38 de las constituidas desde el inicio del programa en el afio 2008 se
mantienen activas.

Un total de 549 alumnos ha contratado la Fundacién Servipoli para prestar di-
versos servicios de apoyo en diferentes areas y servicios de la UPV, con una re-
tribucién total de poco més de 1 millon de euros.

Alumni UPV es un servicio universitario creado con el objetivo de promover y
mantener vinculos dindmicos y permanentes con los antiguos alumnos, que
forma parte de la Federacion de Asociaciones de Antiguos Alumnos y Amigos de
las Universidades espafiolas. El afio 2011 fue el de su consolidacion al llegar a
14.363 alumnos inscritos.

La Universitat Politécnica de Valencia pone al servicio de los profesionales, ti-
tulados y estudiantes una amplia oferta de formacién de alto nivel de especiali-
zacion a través del Centro de Formacion Permanente.

Con el rpido avance de las nuevas tecnologias y Ultimas innovaciones, los cam-
bios en el mundo se suceden cada vez con mas rapidez. El conocimiento queda
obsoleto en pocos meses y las férmulas del pasado son insuficientes para crear
ventajas competitivas en un mundo cada vez mas complejo. En este escenario,
el conocimiento y las habilidades de los profesionales y estudiantes se deben
mantener actualizados de forma continua para desarrollase en el mundo labo-
ral con el maximo potencial.

Durante el pasado curso, la UPV ha ofrecido 1.963 cursos de formacion per-
manente a los que accedieron 27.229 alumnos. Ademas, se firmaron 103 con-
venios con empresas para la realizacion de 238 cursos en las mismas
instalaciones de las empresas para 1.644 alumnos. Estas actividades supusie-
ron unos ingresos de casi 8 millones y medio de euros.

El volumen econdmico durante el afio 2011 de las actividades de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion con financiacion externa ha sido de mas 59
millones de euros. Esta cifra, que no incluye los ingresos por formacién ni los co-
rrespondientes a las actividades de 1+D+i realizadas en los Institutos de Investigacion
Mixtos y Concertados, ni las ayudas para infraestructuras cientifica y de investigacion,
supone un importante descenso del 12,7% respecto al afio 2010. EI motivo principal
es la fuerte caida de las ayudas publicas a la investigacion bésica y aplicada.
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Un analisis de la distribucion de la actividad de |+D+i nos informa que es la in-
vestigacion competitiva —que ha pasado de cerca de 37 millones en 2010 a
mas de 29 en 2011— la responsable principal de este descenso de las cifras res-
pecto al ano anterior. En lo referente al origen de la financiacion, la Administra-
cion del Estado es nuestro principal financiador con cerca del 61%, la Unién
Europea aporta el 21% y la Generalitat, el 15,5%.

Las cifras correspondientes a contratos y convenios con empresas e institu-
ciones que durante los ultimos afnos se habian mantenido, o, por lo menos, in-
crementado, han bajado ligeramente hasta los 29,8 millones, de los que el 67%
corresponden a empresas y entidades privadas y el resto a entidades publicas.
Los convenios y contratos de 1+D directamente con empresas han aumentado
incluso respecto al afio anterior pasando de 10,2 a 11,4 millones, mientras que
la cifra referente a consultoria y estudios técnicos ha bajado de forma significa-
tiva hasta los 10 millones. En cuanto al origen de los fondos, el 52% corres-
ponde a empresas y entidades privadas de la Comunitat Valenciana, el 31% al
resto de Espafna y el 11% a empresas y entidades privadas europeas.

Durante el afo 2011, la UPV ha colaborado con mas de 2.000 entidades dife-
rentes, de las que el 73% son empresas, el 8% profesionales y el 6% otras uni-
versidades y centros de investigacion. Por su origen, mas de la mitad son de la
Comunitat Valenciana.

Un parametro importante para valorar el comportamiento de la UPV en activi-
dades de |+D+i es el numero del Personal Docente e Investigador implicado en
estas actividades. Aunque el porcentaje sigue siendo muy alto, ha bajado lige-
ramente durante el afio 2011, y se ha situado alrededor del 73%.

La UPV continua situada entre las primeras universidades espafiolas en mate-
ria de patentes. El afio 2011 se solicitaron 21 y se han celebrado 6 contratos de
licencia, lo que supone un pequefio incremento respecto al afio anterior.

La maxima distincién académica conferida por la Universitat Politecnica de Va-
lencia, el Doctorado Honoris Causa, se ha otorgado este afio a los senores Vi-
cent Todoli, José Barea y Enrique Ballestero. En este mismo acto seré investido
el Sr. Juan Luis Arsuaga.

Ademas, la Medalla de la Universitat Politécnica de Valéncia se ha otorgado a
nuestro centenario Levante Unidén Esportiva.
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El proyecto de Campus de Excelencia Internacional VLC/CAMPUS se consi-
dera una alianza estratégica entre la Universitat de Valéncia, la Universitat Po-
litecnica de Valéncia y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Alo largo del afo 2011 se han alcanzado importantes progresos en los tres am-
bitos del proyecto: docencia, investigacion y campus. En lo referente a las acti-
vidades de campus, cabe destacar el Plan Director de Movilidad Sostenible, el
Concurso de Emprendeduria 49K o el Observatorio de Actividades Basadas en
el Conocimiento, ademas de la participacién en el Pacto Local por la Innova-
cidén, promovido desde el Ayuntamiento de Valencia.

A pesar de la falta de financiacion, el Campus Habitat 5U, integrado por las cinco
universidades publicas valencianas, quiere constituirse en un referente autono6-
mico para el establecimiento de un marco integrador y vertebrador en el &mbito
de especializacion Habitat y Territorio del sistema universitario valenciano.

En cuanto a la cultura, cabe destacar el incremento del programa de ayudas
para la realizacion de proyectos culturales, con el objetivo de potenciar espe-
cialmente las iniciativas promovidas por el alumnado.

Entre las actividades programadas durante el curso, cabe destacar las muestras
que ha presentado la sala de exposiciones, como Papers Privats, RoomArt 2012
o Empresa, disefo, innovacion. En paralelo, ha seguido la programacion esta-
ble en lo referente al aula de teatro, narrativa, poesia e imagen, asi como los
conciertos y eventos singulares, como las jornadas de cocina y ciencia.

El Consejo Social ha promovido en este curso la creacion de la Catedra de
Cultura Directiva y Empresarial, con el objetivo de dar a conocer y fomentar la
cultura empresarial en nuestros alumnos.

También ha promovido la creacién de la Unidad de Orientacion Professional
(UNOE) mediante un convenio entre la Universitat Politécnica de Valéncia y la
Confederacion Empresarial Valenciana, con el objetivo de la conexion e inte-
rrelacion entre el tejido empresarial valenciano y el sistema de |+D+i de nues-

tra universidad.

En el mes de noviembre de 2011 se celebraron en el Campus de Vera las jor-
nadas de los Consejos Sociales de las universidades esparolas sobre el tema:
“Los Consejos Sociales ante el reto del siglo XXI”.
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El 90% de la actividad de la Oficina del Defensor Universitario durante el curso
pasado se ha dedicado a asuntos referentes a los alumnos, especialmente en
temas de permanencia, exdmenes y becas. Cabe destacar que alrededor de
dos terceras partes de los casos en los que ha intervenido la Oficina del De-
fensor se han resuelto satisfactoriamente mediante mediacion.

De modo inevitablemente esquematico y resumido, estos han sido algunos de
los datos que se recogen en la Memoria del Curso Académico 2011-2012. Mu-

chas gracias.



2 ORGANOS DE GOBIERNO
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2.1. EQUIPO DE GOBIERNO

Rector
Juan Julia Igual

Vicerrector de Planificacion e Innovacion
Francisco J. Mora Mas

Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica
José Luis Berné Valero

Vicerrectora de Investigacion
Amparo Chiralt Boix

Vicerrector de los Campus e Infraestructuras
Salvador Lépez Galarza

Vicerrector de Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional
Juan Bautista Peir6 Lopez

Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Juan Miguel Martinez Rubio

Vicerrector de Estudios y Convergencia Europea
Miguel Angel Fernandez Prada

Vicerrectora de Alumnado y Servicios al Estudiante
M? Victoria Vivancos Ramon

Vicerrector para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
Vicent J. Botti Navarro

Vicerrector de Calidad y Evaluacion de la Actividad Académica
Juan Jaime Cano Hurtado

Vicerrectora de Asuntos Sociales y Responsabilidad Social Corporativa
M? Pilar Santamarina Siurana
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Vicerrector de Deportes
Angel Benito Beorlegui

Director Delegado de Empleo
José Carlos Ayats Salt

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera

Gerente
José Antonio Pérez Garcia

2.2. CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Rector
Juan Julia Igual

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera

Gerente
José Antonio Pérez Garcia

Vicerrectores

Juan Jaime Cano Hurtado
Amparo Chiralt Boix
Vicente Botti Navarro
Juan Bautista Peir6 Lopez

Directores de Centro

Juan Vicente Balbastre Tejedor
Enrique Ballester Sarrias

José Luis Cueto Lominchar
Vicent Esteban Chapapria
Nemesio Fernandez Martinez
Francisco Garcia Garcia
Santiago Guillem Pico

Ana Llopis Reyna

Miguel Andrés Martinez Iranzo
Enrique Masia Buades

Ismael Moya Clemente

José Ismael Pastor Gimeno
Rafael Sanchez Grandia
Eduardo Vendrell Vidal

Delegado de Alumnos
Juan Carlos Gonzélez Lépez

PDI

Aguilar Herrando, José
Albertos Pérez, Pedro
Aldas Ruiz, Joaquin
Alegre Gil, M® Carmen
Aleixos Borras, Maria Nuria
Andrés Grau, Ana Maria
Andrés Romano, Carlos
Aragonés Beltran, Pablo
Armand Buendia, Luis
Armengol Forti, Josep
Arqués Sanz, Antonio
Barbera Ortega, Emilio
Baron Linares, Vicente



Baselga Moreno, Sergio

Bautista Carrascosa, Maria Inma-
culada

Bellés Albert, José M?

Belmar Ibanez, Francisco

Benet Gilabert, Ginés

Benito Beorlegui, Angel Francisco
Berné Valero, José Luis

Blanes Nadal, Georgina

Blasco Ferragud, Francesc Xavier
Bon Corbin, José

Bonastre Pina, Alberto Miguel
Bonet Solves, José Antonio
Brusola Simén, Fernando
Buitrago Vera, Juan Manuel
Cabrera Marcet, Enrique

Cafada Ribera, Luis Javier
Capilla Lladrd, Roberto

Capmany Francoy, José

Capuz Rizo, Salvador

Carbonell Tatay, M* Desamparados
Carcel Gonzélez, Alfonso Cristébal
Carles Genovés, José
Carrascosa Casamayor, Carlos
Carri6 Pastor, M? Luisa

Carrién Garcia, Andrés
Casamayor Rédenas, Juan Carlos
Cases Iborra, Francisco Javier
Cerdan Soriano, Juana Mercedes
Clemente Marin, Gonzalo

Coll Aliaga, Peregrina Eloina
Corella Lacasa, Miguel

Cortés Gimeno, Rafael

Curiel Esparza, Jorge

Desantes Fernandez, José M?
Evangelio Rodriguez, Fernando
Felipe Roman, M? Josefa
Fernandez Prada, Miguel Angel
Ferrando Corell, José Vicente
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Ferrer Riquelme, Alberto José
Ferras Pérez, M? Antonia
Figueres Amoros, Emilio
Fuenmayor Fernandez, Francisco
Javier

Galiana Galan, Francisco
Galindo Gélvez, José

Gallego Ferrer, Gloria

Garcia Jiménez, José

Garcia Prosper, Beatriz

Gil Sauri, Miguel Angel

Gilabert Pérez, Eduardo José
Gimeno Sanz, Ana M?
Gomez-Senent Martinez, Eliseo
Gonzélez Salvador, Alberto
Gozalvez Zafrilla, José Marcial
Gutiérrez Colomer, Rosa Penélope
Ibafez Asensio, Sara

Izquierdo Silvestre, Francisco
Angel

Jover Cerda, Miguel

Lara Ortega, Salvador

Lebn Martinez, Vicente

Llaveria Arasa, Juan

Llopis Verdu, Jorge

Lloret Romero, M? Nuria

Lépez Galarza, Salvador Vte.
Lépez Rodriguez, Pedro Juan
Lozano Velasco, José M?
Macian Martinez, Vicente
Madrid Garcia, José Antonio
March Ten, Alberto José

Marco Segura, Juan Bautista
Martin Monerris, Miguel
Martinez Monz6, Javier
Martinez Rubio, Juan Miguel
Martinez Sala, Rosa Maria
Martorell Alsina, Sebastian Salv.
Mas Llorens, Vicente
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Mené Aparicio, Jesus

Miguel Arbonés, Eduardo M? de
Miguel Sosa, Pedro

Miralles Garcia, José Luis
Miralles Insa, Cristobal Javier
Monleén Pradas, Manuel
Montero Fleta, M® Begofia
Montoya Villena, Rafael

Mora Mas, Francisco José
Navarro Herrero, José Luis
Noguera Gimenez, Juan Francisco
Onaindia de la Rivaherrera, Eva
Ortiz Bas, Angel

Ortola Ortola, M? Dolores
Pascual Espafia, Bernardo
Pastor Aguilar, Marina

Pastor Cubillo, M? Blanca Rosa
Paya Bernabeu, Jorge Juan
Payri Gonzéalez, Francisco
Pérez Garcia, Agustin José
Pérez Guillot, M? Cristina

Pérez Herranz, Valentin

Peris Manguillot, Alfredo

Piquer Cases, Juan Carlos

Pla Bosca, Vicent Josep
Prohens Tomas, Jaime

Ramirez Blanco, Manuel Jesus
Ramirez Hoyos, Patricio

Reyes Davo, Elias de los
Robles Martinez, Antonio
Rodrigo Penarrocha, Vicent Miquel
Rodriguez Navarro, Pablo
Roger Folch, José

Roig Picazo, M? Pilar

Rosado Castellano, Pedro
Rovira Soler, Juan Antonio
Segarra Soriano, Encarnacion
Segui Llinares, Vicente Jesus
Segura Garcia del Rio, Baldomero

Segura Gomis, Luis

Serra Peris, José Cristébal
Server Izquierdo, Ricardo José
Terrasa Barrena, Andrés Martin
Toledo Alarcén, José Francisco
Tolosa Robledo, Luisa Maria
Tormos Faus, Rosa Esperanza
Torregrosa Mira, Antonio
Torregrosa Sanchez, Juan Ramon
Valcuende Paya, Manuel Octavio
Vicens Salort, Eduardo

Vidal Gandia, Maria Teresa

Vidal Oriola, German Fco.
Vivancos Ramoén, M? Victoria

Resto de Profesorado

Ayats Salt, José Carlos
Barcel6 Cerda, Susana
Blanes Doménech, José Salvador
Bosch Roig, Ignhacio

Canales Hidalgo, Juan Antonio
Cebolla Cornejo, Jaime
Collado Lépez, M? Luisa
Delgado Artés, Rafael

Dolz Ruiz, Vicente

Ferragud Bert6, Miguel
Garcia Gabaldén, Montserrat
Garcia Prats, Alberto

Guirao Sanchez, Antonio José
Jornet Casanova, David

Lidén Roger, José Vicente
Lépez Yeste, José Ramoén
Manzano Juarez, Juan

Mileto, Camilla

Mulet Salort, José Miguel
Pefa Martinez, Gemma
Pérez Herrerias, Ricardo
Poza Lujan, José Luis



Priego de los Santos, José Enrique
Recio Recio, Jorge Abel

Saiz Jiménez, Juan Angel
Sanabria Codesal, Esther
Sanchez Caballero, Samuel
Santafé Moros, Maria Asuncion
Sanz Benlloch, Maria Amalia
Segui Mas, Elies

Sentieri Omarrementeria, Carla
Seron Gérnez, José Bernardo
Soriano Sancho, Maria Pilar
Torregrosa Lopez, Juan Ignacio
Tort Ausina, Isabel

Trujillo Ruiz, Francisco B.
Vallés Moran, Francisco J.
Vidal Ortega, Miguel
Villanueva Garcia, Alicia

Ayudantes y Personal de Investi-
gacion

Bosch Roig, Maria del Pilar
Castro Giraldez, Marta

Cidad Vila, Ana

Conchado Peir6, Andrea

Fuster Criado, Laura

Garcia Olcina, Raimundo

Gasulla Mestre, Ivana

Gonzalez Espin, Francisco José
Joubert, Christophe

Marcenac, Valeria

Martinez Climent, Batiste Andreu
Mora Almerich, José

Ortega Higueruelo, Francisco José
Perpina Castillo, Carolina
Villanueva Felez, Africa
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Alumnado

Alfaro Ibafez, Fernando
Alvarez Garcia, Maria

Arroyo Lopez, Maria Rosa
Baixauli Mufioz, Jorge
Belenguer Gémez, Roberto Angel
Belmonte Hernando, Elena
Beltran Rueda, Luz Dary

Bofill Herranz, Gustavo
Carrién Bujalén, Juan Antonio
Cocovi Higueras, Carlos

Coll Cerezo, Ana

Conesa Dominguez, Claudia
De Hoces Grau, Antonio José
Del Portillo Gento, Maria
Fernandez Ortiz, Zaira
Gallach Sanchez, David
Garcia Sanchez, José Antonio
Garcia Tormo, Maria Pilar
Gay Rodrigo, José Vicente
Gonzalez Vaquero, Beatriz
Guerra Aroca, Fco. José
Guerrero Ros, Acis Roldan
Guillén Gomériz, Francisco
Hernansaiz Ballesteros, Rosa Divina
Ibanez Roselld, Juan

Igual Herrero, Francisco Jesus
Jniyah, Amine

Juanes Herrera, Javier

Just Magraner, Estefania
Kwan Fernandez, Yun Joi
Lépez Abril, Pedro José
Martinez Fernandez, Pedro
Martinez Gonzélez, José Héctor
Martinez Molins, M? Pilar
Martinez Sanchez, Maria
Miralles Vila, Marta

Mislata Valero, Santiago
Montero Muriel, Juan Antonio
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Munera Latorre, Enrique
Mufoz Luna, Diego
Navarrete Santana, Miguel Angel
Oliver Borrachero, Bernardo
Orero Montaner, Victor Manuel
Pardo Llopis, Xavier

Pellicer Renard, Alejandro
Perales Espi, Rosendo Javier
Platero Montero, Rodrigo
Preciado Rincon, Margarita
Puigcerver Pérez, Joan
Quinones Martinez, Raul
Roldan Armengol, Isaac

Ruiz Garnica, Jesus

Sanchez Dominguez, Maria
Sanchez Giner, Inés

Sancho Roca, Fernando
Sandia Martinez, Javier
Serrano Dufach, Inmaculada
Soriano Maudos, Pablo
Torres Pagan, Isabel

Villalba de Ortega, Ana
Zabala de Olavarrieta, Juan

PAS

Adalid Huerta, Alberto
Bustos i Mateo, Josep Lluis
Cerda Hernandez, M? Rosa
Cerda Mengod, M* Mercedes
Chiner Signes, Isabel
Escriba Casa, Amparo
Fernandez Burguete, Sergio
Garcia Talens, Maurici
Gomez Sabater, Vicente
Ibafiez Gonzalez, M? Jesus
Lozano Barrueco, Adolfo
Millet Monz6, Oscar

Nalda i Ausina, Casimir
Oliver Talens, Juana
Panella Bonet, Sergio
Pérez Tébar, Alonso

Ruiz Marin, Andrés
Sahuquillo Garcia, José
Segovia Rueda, José
Terrones Server, Antonio
Valles Prima, Consuelo
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2.3. CONSEJO SOCIAL

MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL

PRESIDENTE
D. Rafael Ferrando Giner

SECRETARIA
D?2. Deborah Salom Ciscar

REPRESENTANTES DE LA PARTE UNIVERSITARIA
Elegidos por el Consejo de Gobierno Provisional de la UPV

Representante del PDI
D2, Ana Llopis Reyna — Directora de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Representante del PAS
D. Sergio Fernandez Burguete — Ayudante de Biblioteca UPV

Representante de los ALUMNOS
D2 Inés Sanchez Giner — Delegada de Alumnos UPV

Miembros natos

D. Juan Julia Igual — Excmo. y Mgfco. Sr. Rector-UPV

D. José Antonio Pérez Garcia — llmo. Sr. Gerente-UPV

D. Vicent Castellano i Cervera — llmo. Sr. Secretario General - UPV

REPRESENTANTES DE LA PARTE SOCIAL

Designados por el Conseller de Cultura, Educacion y Deporte

D. Rafael Aznar Garrigues — Presidente de la Autoridad Portuaria-Puerto de
Valencia

D. Juan Vicente Lladré Roig - Presidente de Lladro

D. Alfredo Quesada Ibanez — Empresario, Vicepresidente de PAVASAL

Designado por el Conseller de Empresa, Universidad y Ciencia

D. Gonzalo Serratosa Lujan, Director General de NEFINSA, desde octubre de
2009 hasta Julio de 2012.

D. Carlos Bertomeu Martinez, Consejero Delegado de AIRNOSTRUM, desde
Julio de 2012 hasta la actualidad.
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Designado por el Ayuntamiento de Valencia

D?. Ana Albert Balaguer — Concejala Delegada de Educacién y Universidad Po-
pular del Ayuntamiento de Valencia, desde Agosto de 2011 hasta Mayo de 2012.
D. Ramén Isidro Sanchis Mangrifian, desde Mayo de 2012.

Designado por la Diputacion de Valencia
D. José Manuel Haro Gil - Diputado-Alcalde de Chiva

Designados por las Organizaciones Sindicales mas representativas en la
Comunidad Valenciana

D. Guillermo Marti Peris — Representante de UGT

D. Vicente Sorni Montolio — Representante de UGT hasta noviembre de 2011
D. Candida Barroso Chulid — Representante de CCOO del Pais Valencia desde
noviembre de 2011

Designados por las Organizaciones Empresariales mas representativas en
el ambito de la Comunidad Valenciana

D. Silvino Navarro Casanova — Empresario — Presidente de INCUSA

D. Damian Frontera Roig - Empresario-Presidente de AINIA, Instituto Tecnolégico
D. Vicente Lafuente Martinez —Empresario, Presidente de CEPIMEV

Designado por el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Comunidad Valenciana

D. Fernando Zarraga Quintana - Director de la Camara de Comercio de Valen-
cia-Decano del Colegio de Economistas, hasta enero 2012

D?2. Ana Encabo Balbin — Secretaria General de la Camara de Comercio de Va-
lencia, desde enero 2012.

Designado por los Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana
D. José Manuel Calpe Carceller

Designados por el Presidente del Consejo Social
D. José M? Yturralde Lépez — Artista
D. Carlos Ferrando Navarro Paulo — Presidente de SILIKEN, SA

Designados por las Cortes Valencianas
D. José M? Planells Orti — Consejero ANECOOP
D?. Isabel Pérez Brull
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2.3.1. Actividades del Consejo Social durante el curso 2011-2012
Jornadas de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales de las Univer-
sidades Publicas Espanolas
LOS CONSEJOS SOCIALES ANTE EL RETO DE LA EXCELENCIA
Fecha: 16, 17 y 18 de noviembre de 2011
Lugar: Valencia
Organiza: Consejo Social de la Universitat Politecnica de Valéncia

Las jornadas fueron inauguradas por D. Juan Julia Igual, Rector de la UPV, D. Ra-
fael Ferrando Giner, Presidente del Consejo Social de la UPV, D. José Miguel
Saval Pérez, Director General de Universidad, Estudios Superiores y Ciencia, D?
Ana Botella Gbmez, Delegada del Gobierno en Valencia y por D. Joaquin Moya-
Angeler Cabrera, Presidente de la Conferencia de Consejos Sociales y Presidente
del Consejo Social de la Universidad de Almeria.

Presentacion del Informe “Normativas de Permanencia. Reflexiones de fu-
turo”

Fecha: 1 de marzo de 2012

Lugar: Sede ANECA Madrid. C/ Orense, 11

Organiza: ANECA y Conferencia de Consejos Sociales

Foro sobre procesos de transferencia e innovacion en la Ribera Alta
Fecha: 6 de marzo de 2012

Lugar: Local C.I.M. de Carcaixent

Organiza: Direccion General de Universidad, Estudios Superiores y Ciencia

Presentacion del libro: “Casos de estudio y buenas practicas en la formacion
permanente”

Fecha: 29 de mayo de 2012

Lugar: Paraninfo de la Universidad Politecnica de Madrid.

Organiza: Conferencia de Consejos Sociales de la Universidades Espafolas

2.3.2. Premios del Consejo Social XI Edicion
- PREMIO AL/LA MEJOR ESTUDIANTE/A 2011

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
D. Manuel Rico Llopis — Titulacion ADE
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR INGENIERIA AGRONOMICA Y DEL MEDIO
NATURAL

D2. Nuria Balaguer Cuenca — Titulacion LDA. BIOTECNOLOGIA

D. Federico Ibafiez Solis — Titulacion I. AGRONOMO

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY
D. Pau Rodriguez Coloma — Titulacién INFORMATICA DE GESTION

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA
D. Marcos Fluixa Rosell6 — Titulacion ARQUITECTURA
D. Lluis Juan Lifian — Titulacion ARQUITECTURA

D. Miguel Diaz Martinez — Titulacion ARQUITECTURA

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES
Y PUERTOS

D. Pablo Calabuig Pascual — Titulacion I. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
D. Juan Angel Lopez Martinez — Titulacion |. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DEL DISENO

D. José M? Bordes Costa — Titulacién ITI ESPEC. MECANICA

D2. Marta Pons Frigola — Titulacién ITI ESPEC. MECANICA

D. Ramén Alvarez Lorca — Titulacion ITI ESPEC. QUIMICA INDUSTRIAL

D. José Francisco Roger Verdeguer — Titulacion I. ORGANIZACION INDUSTRIAL

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA
D. Jorge Domingo Duet — Titulacién LDO. COMUNICACION AUDIOVISUAL

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA GEODESICA, CARTO-
GRAFICA Y TOPOGRAFICA
D?. Elena Sanchez Garcia — Titulacion IT. TOPOGRAFIA

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INDUSTRIAL
D. Alvaro Morante Amat — Titulacién |.INDUSTRIAL

D?. Béarbara Torregrosa Jaime — Titulacion I. INDUSTRIAL

D2. Alicia Redon Climent — Titulacién I. QUIMICA

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA
D. Javier Espert Real — Titulacién |. INFORMATICA
D. Vicente Reolid Serrano — Titulacion IT. INFORMATICA GESTION
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE TELECOMUNICACION
D. Miguel Rodrigo Bort — Titulacion . TELECOMUNICACIONES

* PREMIO MEJOR DOCTORADO 2011

PREMIO EXTRAORDINARIO

AREA DE QUIMICA, FiSICA Y MATEMATICAS

D. Sergio Navalon Oltra — “Parametros de calidad del agua relacionados con la
presencia de materia organica y microorganismos”

AREA BIOTECNOLOGIA
D. Javier Brumo6s Fuentes — “Aproximacion Gendmico-Funcional, molecular y
fisiologia en el estudio de la salinidad y la homeostasis de cloruro en los citricos”

AREA AGROALIMENTARIA

D?. Ana Olvido Alfaro Fernandez — “Epidemiologia y variabilidad patogénica del
virus del mosaico del pepino dulce (pepino mosaic virus). Nuevas enfermedades
asociadas a su presencia (torrao o cribado)”

AREA BELLAS ARTES

D?. Juana Cristina Bernal Navarro — “Analisis iconografico del colegio apostdlico,
representacion del apostolado del credo en la valencia foral durante la época
postrentina”

AREA ARQUITECTURA
Desierto

AREA INGENIERIA CIVIL
D. Salvador Pefia Haro — “A hidro-econémico modeling framework for optimal
management of groundwater nitrate pollution from agriculture”

AREA INGENIERIA INDUSTRIAL

D?. Beatriz Rey Solaz, “Contributions to the development of objective techniques
for presence measurement in virtual enviroments by means of brain activity
analysis”

AREA T. INFORMACION Y COMUNICACION
D. Daniel Calabuig Soler — “Common radio resource management strategies for
quality of service support in heterogeneous wireless networks”
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AREA ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES
D® M? Dolores Garzon Benitez — “Entrepreneurship y el papel de los empren-
dedores en la sociedad: el caso del instituto ideas como pionero universitario”

« PREMIO AL MEJOR MASTER UNIVERSITARIO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA BIOMEDICA
Responsable: Departamento de Ingenieria Electrénica - UPV

- PREMIO COOPERACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
CATEGORIA: COOPERACION I+D
GENERAL EQUIPMENT FOR MEDICAL IMAGING, SA
Como reconocimiento al desarrollo de las relaciones entre la Universidad y
la Sociedad.

CATEGORIA: PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO

DIPUTACION DE VALENCIA

Por su compromiso con la formacién practica de los estudiantes de la UPV
desde 1993 y especialmente desde 2004 con la colaboracién del Servicio
de Asesoramiento Municipal y del Servicio de Medio Ambiente. Asimismo
por la participacion en la Catedra de Municipios Sostenibles con la colabo-
racion de la Red de Municipios Valencianos hacia la Sostenibilidad y en la
Cétedra de Gestion Cultural con la colaboracion del Servei d’Assisténcia i
Recursos Culturals”

CATEGORIA: MEJORA DEL CONOCIMIENTO

TELEFONICA

Por la contribucién realizada a la Universitat Politécnica de Valéncia a través
de su catedra de empresa “Céatedra Telefonica de Nuevas Tecnologias para
la Sostenibilidad y la Inclusion Social” durante los Gltimos diez anos.
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2.4. CONSEJO DE GOBIERNO

2.4.1. Composicion

Rector
Juan Julia Igual

Secretario General
Vicent Castellano i Cervera

Gerente
José Antonio Pérez Garcia

Miembros designados por el Rector
José Luis Berné Valero

Vicente Juan Botti Navarro

Juan Carlos Casamayor Rodenas
M? Amparo Chiralt Boix

Miguel Angel Fernandez Prada
Salvador Vicente Lépez Galarza
Juan Miguel Martinez Rubio
Vicente Mas Llorens

Enrique Juan Masia Buades
Francisco José Mora Mas
Enrique Félix Munera Latorre
Juan Bautista Peir6 Lopez

M? Pilar Santamarina Siurana
José M? del Valle Villanueva
Maria Victoria Vivancos Ramén

Representantes del Claustro

José Aguilar Herrando

Jorge Curiel Esparza

Sergio Fernandez Burguete

Francisco Javier Fuenmayor Fernandez
Carlos Gahete Arias

Juan Garcia Valle
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Juan Carlos Gonzalez Lopez
Alberto Gonzélez Salvador
Ana Llopis Reyna

Juan Manzano Juérez

Batiste Andreu Martinez Climent
Miguel Andrés Martinez Iranzo
José Ismael Pastor Gimeno
Ricardo Pérez Herrerias
Alfredo Peris Manguillot

M. Pilar Roig Picazo

Esther Sanabria Codesal

Inés Sanchez Giner

Rafael Sanchez Grandia
Consuelo Valles Prima

Representantes de centros, departamentos e institutos universitarios de
investigacion

Enrique Ballester Sarrias
José Manuel Barat Baviera
José Esteban Capilla Roma
José Luis Cueto Lominchar
Vicent de Esteban Chapapria
Nemesio Fernandez Martinez
Emilio Figueres Amoros
Pedro Juan Lopez Rodriguez
Javier Marti Sendra

Pedro Miguel Sosa

Miguel Angel Miranda Alonso
Ismael Moya Clemente
Francisco Payri Gonzélez
Ricardo José Server Izquierdo
Eduardo Vendrell Vidal

Representantes del Consejo Social
Emilio del Toro Gélvez

Juan Vicente Lladré Roig

Silvino Navarro Casanova
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2.4.2. Comision Permanente
Juan Julia Igual (Rector)
Francisco José Mora Mas (Vicerrector)
Juan Bautista Peir6 Lopez (Vicerrector)
Javier Marti Sendra (Coord. de Instituto Universitario de Investigacion)
Francisco Payri Gonzélez (Coord. de Directores de Departamento)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Inés Sanchez Giner (Alumna)
Enrique Ballester Sarrias (Personal Docente e Investigador)
José M? del Valle Villanueva (Personal de Administracion y Servicios)

2.4.3. Comision Académica
José Luis Berné Valero (Vicerrector)
Miguel Angel Fernandez Prada (Vicerrector)
Maria Victoria Vivancos Ramoén (Vicerrectora)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Enrique Ballester Sarrias (Director de Centro)
Vicent Josep de Esteban Chapapria (Director de Centro)
José Ismael Pastor Gimeno (Director de Centro)
José Luis Cueto Lominchar (Director de Centro)
Alberto Gonzalez Salvador (Director de Departamento)
Pedro Juan Loépez Rodriguez (Director de Departamento)
Vicente Mas Llorens (Director de Departamento)
Carlos Gahete Arias (Alumno)
Inés Sanchez Giner (Alumna)
Pedro Fito Maupoey (Director de Instituto Universitario de Investigacion)
José Luis Martinez de Juan (Invitado)
José M? del Valle Villanueva (/nvitado)

2.4.4. Comision Economica y de Recursos Humanos
Salvador Vicente Lépez Galarza (Vicerrector)
Nemesio Fernandez Martinez (Coord. de Directores de Centro)
Francisco Payri Gonzéalez (Coord. de Directores de Departamento)
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
José Antonio Pérez Garcia (Gerente)
Santiago Guillem Pic6 (Director de Centro)
Pedro Miguel Sosa (Director de Departamento)
Emilio del Toro Galvez (Representante del Consejo Social)
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Inés Sanchez Giner (Alumna)

Francisco José Mora Mas (Presidente)

Consuelo Vallés Prima (Personal de Administracion y Servicios)
José Luis Berné Valero

Javier Marti Sendra

2.4.5. Comision de Extension Universitaria

Angel Francisco Benito Beorlegui ( Vicerrector)

Rafael Sanchez Grandia (Director de Centro)

Vicente Mas Llorens (Director de Departamento)

Maria Alvarez Garcia (Alumna)

Roberto Belenguer Lopez (Alumno)

M? Teresa Doménech Carbo (Directora de Instituto)

Juan Bautista Peir6 Lopez (Presidente)

Sergio Fernandez Burguete (Personal de Administracion y Servicios)
Alvar Gémez i Moreno (Secretario)

2.4.6. Comision de |+D+i

Vicente Juan Botti Navarro (Vicerrector)

M2 Amparo Chiralt Boix (Vicerrectora)

Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)

Ana Llopis Reyna (Directora de Centro)

José Manuel Barat Baviera (Director de Departamento)

Emilio Figueres Amorés (Director de Departamento)

Salvador Munoz ViAas (Director de Departamento)

Manuel Agusti Fonfria (Director de Entidades de Investigacion)
Alfredo Peris Manguillot (Personal Docente e Investigador)
José Luis Berné Valero

José Esteban Capilla Roma

Fernando Javier Conesa Cegarra

Batiste Andreu Martinez Climent (Ayudantes y Personal de Investigacion)
Andrés Moratal Rosell6 (/nvitado)

Maria Gemma Pifiero Sipan (/nvitada)

2.4.7. Comision de Normativa

Francisco José Mora Mas (Vicerrector)

Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
José Antonio Pérez Garcia (Gerente)

Ismael Moya Clemente (Director de Centro)
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Marcial Pla Torres (Director de Departamento)

Lucas Antonio Jédar Sanchez (Director de Instituto Universitario de Investigacion)
Juan Bataller Grau (Personal Docente e Investigador)

Francisco Javier Company Carretero (Personal Docente e Investigador)
Gonzalo Lopez Belenguer (Secretario)

2.4.8. Comision de Promocion del Profesorado
M? Amparo Chiralt Boix (Vicerrectora)
José Luis Berné Valero (Presidente)
Manuel Agusti Fonfria (Personal Docente e Investigador)
Carlos Maria Alvarez Bel (Personal Docente e Investigador)
Jesus Vicente Benajes Calvo (Personal Docente e Investigador)
José Antonio Bonet Solves (Personal Docente e Investigador)
José Francisco Duato Marin (Personal Docente e Investigador)
Miguel Angel Fernandez Prada (Personal Docente e Investigador)
Miguel Ferrando Bataller (Personal Docente e Investigador)
Carmen Jorda Such (Personal Docente e Investigador)
Miguel Molina Alarcéon (Personal Docente e Investigador)
Ismael Moya Clemente (Personal Docente e Investigador)
Gonzalo Lopez Belenguer (Secretario)
Ana M? Amor6s Ribera (Invitada)
Ménica Garcia Melon (Invitada)
M? José Iza Martinez (Invitada)
Juan Manzano Juarez (Invitado)

2.4.9. Subcomision de Formacion Permanente
Vicent Castellano i Cervera (Secretario General)
Enrique Juan Masia Buades (Director de Centro)
Juan Carlos Casamayor Roédenas (Director de Departamento)
Ricardo José Server Izquierdo (Director de Departamento)
Miguel Ferrando Bataller (Director del Area de Formacién Permanente)
Miguel Angel Fernandez Prada (Presidente)
José Esteban Capilla Roma (Director de Instituto Univ. de Investigacion)
Juan Vicente Balbastre Tejedor (/nvitado)
José Maria Garcia Alvarez-Coque ( Invitado)
Gabriel Garcia Martinez (Invitado)
Gonzalo Lopez Belenguer (Invitado)
José Félix Lozano Aguilar (/nvitado)
Ismael Moya Clemente (Invitado)
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Fernando Polo Garrido (/nvitado)
Israel Quintanilla Garcia (/nvitado)
Jorge Sastre Martinez (/nvitado)

2.4.10. Subcomision de Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular
M? Victoria Vivancos Ramon (Vicerrectora)
Vicente J. Esteban Chapapria (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Santiago Guillem Pic6 (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Ana Llopis Reyna (Profesora miembro del Consejo de Gobierno)
Oscar Pastor Lopez (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
Ricardo Pérez Herrerias (Profesor miembro del Consejo de Gobierno)
José Alberto Conejero Casares (Secretario)

2.5. JUNTA CONSULTIVA

Rector: Juan Julia Igual
Secretario General: Vicent Castellano i Cervera
Vocales: José Aguilar Herrando

Manuel Agusti Fonfria

Pedro Albertos Pérez

Carlos Alvarez Bel

Manuel Baselga Izquierdo
Herminio Boira Tortajada

José Antonio Bonet Solves
Vicente Caballer Mellado

José Capmany Francoy

M. Amparo Chiralt Boix
Vicente Conejero Tomas
Avelino Corma Canoés

Ricardo Diaz Calleja

José Francisco Duato Marin
Julio Fernandez Carmona
Miguel Angel Fernandez Prada
José Ferrer Polo

Pedro Fito Maupoey

F. Javier Fuenmayor Fernandez
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José Garcia Anton

Ana M. Gimeno Sanz

José Luis Guardiola Barcena
José Luis Guifibn Segura
Vicente Hernandez Garcia
Carmen Jorda Such

Jaime Llinares Galiana

José Vicente Maroto Borrego
Emilio José Martinez Arroyo
Vicente Montesinos Santalucia
Fernando Nuez ViAals
Francisco Payri Gonzalez
Bernardo Perepérez Ventura
Angel Pérez-Navarro Gémez
Rosa Puchades Pla

Isidro Ramos Salavert

Luis Miguel Rivera Vilas
Juan José Serrano Martin
Antonio Tomas Sanmartin
Luis Vergara Dominguez
Eduardo Vicens Salort

2.6. OFICINA DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO

El nimero de casos atendidos en la Oficina del Defensor Universitario ha experi-
mentado un ligero incremento respecto al curso anterior, con una media cercana a
los 6 casos diarios. La proporcion cuantitativa dedicada a los alumnos ha supe-
rado el 80%, siendo los problemas relacionados con examenes y becas los que se
han presentado con més frecuencia. Algunos alumnos se han visto afectados por
exigencia legal estatal de devolucidn de becas al no haberse presentado al minimo
de créditos estipulados en las condiciones de la beca. El Vicerrectorado de Asun-
tos Sociales ha podido ayudar a algunos alumnos en casos singulares de necesi-
dad sobrevenida. Otros estudiantes han paliado el problema de la devolucién con
la remuneracidn por su trabajo obtenido a través del Servicio Integrado de Empleo.

Parece aconsejable insistir a los alumnos sobre las condiciones minimas que
deben cumplir cuando se les concede una beca.



Los casos relacionados con el profesorado, administracion y servicios han sido
menores en cantidad. En algunos casos puntuales no ha sido posible evitar
cierto deterioro en la buena relacion que siempre debe existir entre los miembros
de una institucidén universitaria, con independencia de puntos de vista, diferen-
tes e incluso opuestos.

La Oficina del Defensor agradece la colaboracion y apoyo de la Comunidad Uni-
versitaria, que ha permitido la resolucién por mediacién de alrededor de dos ter-
cios de los casos considerados.

Como en afios anteriores, la atencion directa a los campus de Alcoy y Gandia
ha sido realizada completamente por el Defensor Adjunto, profesor Eduardo Vi-
cens Salort.

Del 28 al 30 de octubre de 2010, se desarrollé en la Universidad de Barcelona
el Xl Encuentro de Defensores Universitarios y Ill Asamblea General Ordina-
ria de la Conferencia Estatal de Defensores Universitarios. Se prestd especial
atencion a los riesgos psicosociales en la Universidad, con atencién a diferen-
tes tipos de acoso, asi como a la necesidad de una ley reguladora del régimen
disciplinario acorde con el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por
Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre de 2010. Detalles adicionales de
este Encuentro y de la actividad de la Oficina del Defensor Universitario se en-
cuentran en la Memoria de la Oficina del Defensor Universitario del curso 2010-
2011, disponible online e impresa en la Oficina del Defensor.
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3.1. EQUIPOS DIRECTIVOS

3.1.1. Centros
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|
CENTRO CARGO PERSONA
EPS de Alcoy Director de la EPS de Alcoy Enrique Juan Masia Buades

Secretario de la EPS Alcoy

Juan José Rico Esteve

Subd. EPSA/
Catedras de Empresa (2006)

Pablo Diaz Garcia

Subd. EPSA/ de 1+D+l

Ana Maria Amat Paya

Subd. EPSA/ Formacion Permanente

Ana Maria Garcia Bernabeu

Subd. EPSA/
Infraestructuras y Servicios

Antonio Abellan Garcia

Subd. EPSA / Nuevos Tit. Ofic.
Innov.Ed.y Cal. (2006)

Josefa Mula Bru

Subd. EPSA/ Elena Pérez Bernabeu
Relaciones Internacionales
Subd. EPSA/ Lucia Agud Albesa

Cultura, Deporte y Colegio Mayor

Subd. 1° EPSA / Jefe de Estudios

Jorge Gabriel Segura Alcaraz

Subd. 2° EPSA / Alumnado

Georgina Blanes Nadal

EPS de Gandia

Director de la EPS de Gandia

José Ismael Pastor Gimeno

Secretario de la EPS de Gandia

Jesus Alba Fernandez

Subd. EPSG / Area Ambiental

Juan Andrés Gonzalez Romero

Subd. EPSG /
Area Comunicacion Audiovisual

Antonio Forés Lopez

Subd. EPSG /
Area de Telecomunicaciones

Trinidad M? Sansaloni Balaguer

Subd. EPSG / Area de Turismo

Lourdes Canés Daro6s

Subd. EPSG / Cultura y Relaciones
con el Entorno (2006)

Francisco Camarena Femenia

Subd. EPSG / Infraestructura

Carmen Gomez Benito

Subd. EPSG /
Promocién y Eventos (2006)

Anna Vidal Mel6

Subd. 1° EPSG / Jefe de Estudios

Juan Luis Corral Gonzalez

ETS Arquitectura

Directora de la ETS de Arquitectura

Ana Llopis Reyna

Secretario de la ETS Arquitectura

Francisco Juan Vidal

Subd. ETSA/ Cultura

Victoria Eugenia Bonet Solves

Subd. ETSA/ Infraestructura

Luisa Basset Salom

Subd. ETSA / Ordenacién Docente

Guillermo Gonzéalez Pérez

Subd. ETSA/ Planificacién y Calidad

Vicenta Calvo Rosell6

Subd. ETSA/
Relaciones Internacionales

Angel Martinez Baldo

Subd. 1° ETSA / Jefe de Estudios

Agustin José Pérez Garcia
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ETS de Ingenieria del Disefio

Director de la ETSI del Disefio

Enrique Ballester Sarrias

Jefe de Estudios de la ETSID

Bernardo Alvarez Valenzuela

Secretaria de la ETS Ingenieria del
Disefio

Elena Sanchez Juan

Subd. ETSID /

Josep Lluis Suner Martinez

Act. Profesionales (2006)
Subd. ETSID / Alumnado

Ignacio Tortajada Montafiana

Subd. ETSID /

Emilio Ramon Iribarren Navarro

Catedras Empres. y R. (2006)
Subd. ETSID /

M2 Pilar Molina Palomares

Coordinaciéon de Titulos
Subd. ETSID / Infraestructura

Rosa Collado Fons

Subd. ETSID /

Malak Kubessi Pérez

Relaciones con la Empresa
Subd. ETSID /

Houcine Hassan Mohamed

Relaciones Internacionales
Subd. 1° ETSID / Calidad

Ricardo Pérez Herrerias

Subd. 2° ETSID /
Innovacién Educativa

Laura Contat Rodrigo

ETSI Agrondémica y Medio Natural

Director de la ETSI Agronémica y
Medio Natural

Nemesio Fernandez Martinez

Secretaria de la ETS Ingenieria
Agrondmica y Medio Natural

Ana Maria Albors Sorolla

Subd. ETSIAMN /
Area de Ingenieria Forestal

Francisco Galiana Galan

Subd. ETSIAMN /
Area de Biotecnologia

Miguel Leiva Brondo

Subd. ETSIAMN /
Area de Tecnologia de Alimentos

M2 Dolores Ortola Ortola

Subd. ETSIAMN /
Catedras de Empresa (2006)

Pedro Beltran Medina

Subd. ETSIAMN / Infraestructuras,
Medio Ambiente y Salud Laboral

Carlos Adrados Blaise-Ombrecht

Subd. ETSIAMN / Relaciones Insti-
tucionales, Empleo y Cooperacion

José Luis Pérez-Salas Sagreras

Subd. ETSIAMN /
Relaciones Internacionales

Vicente Castell Zeising

Subd.1° ETSIAMN /
Jefe de Estudios y Calidad

Juan Manuel Buitrago Vera

Subd. 2° ETSIAMN /
Area Ingenieria Agroalimentaria

M? Dolores Raigén Jiménez

ETSI de Caminos, Canales y Puertos

Director de la ETSI de Caminos, Ca-
nales y Puertos

Vicent de Esteban Chapapria

Secretario de la ETSI Caminos, Ca-
nales y Puertos

José Bernardo Seron Ganez

Subd. ETSICCP / Infraestructuras

José Rocio Marti Vargas
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Subd. ETSICCP /
Innovacion y Calidad

José Luis Bonet Senach

Subd. ETSICCP /
Ordenacion Académica

Francisco José Vallés Moran

Subd. ETSICCP /
Relaciones Internacionales

José Alberto Gonzalez Escriva

Subd. 1° ETSICCP /
Jefe de Estudios

Pedro Antonio Calderén Garcia

Subd. 2° ETSICCP / Alumnado

Maria Amalia Sanz Benlloch

ETSI de Edificacion

Director de la ETSI de Edificacion

Rafael Sanchez Grandia

Secretario de la ETSI de Edificacion

Pablo Rodriguez Navarro

Subd. ETSIE / Alumnado

Milagro Iborra Lucas

Subd. ETSIE / Convenios y Empresas

Maria Begofia Fuentes Giner

Subd. ETSIE /
Infraestructuras y Mantemin.

José Miguel Sanchis Le6n

Subd. ETSIE / Investigacién y Ex-
tensiéon Universitaria

Isabel Rodriguez Abad

Subd. ETSIE / Juana Mercedes Cerdan Soriano
Ordenacion Académica
Subd. ETSIE / Jesus Mené Aparicio

Relaciones Internacionales

ETSI de Telecomunicacion

Director de la ETSI de Telecomuni-
cacion

Juan Vicente Balbastre Tejedor

Secretario de la ETSI Telecomuni-
cacion

Lorenzo Rubio Arjona

Subd. ETSIT/
Catedras de Empresa (2006)

Fulgencio Montilla Meoro

Subd. ETSIT/
Cultura y Extension Universitaria

Maria Angeles Lence Guilabert

Subd. ETSIT/
Organizacion Académica

Pilar Candelas Valiente

Subd. ETSIT/
Relaciones con Empresas (2006)

Vicente Traver Salcedo

Subd. ETSIT /
Relaciones Internacionales

Felipe Laureano Penaranda Foix

Subd. 1° ETSIT / Jefe de Estudios

Juan Ramon Torregrosa Sanchez

Subd. 2° ETSIT / Calidad

Francisco Javier Oliver Villarroya

ETSI Geodésica, Cartografica y
Topog.

Director de la ETSI Geodésica, Car-
tog. y Topogréfica

Francisco Garcia Garcia

Secretario de la ETSI Geodésica,
Cartogréfica y Topografica

Jesus Maria Irigoyen Gaztelumendi

Subd. ETSIGCT /
Personal, As. Econ., Infraes.

Ricardo Lépez Albifiana

Subd. ETSIGCT /
Relaciones con Empresas

Fernando Francisco Buchén Mo-
ragues

Subd. ETSIGCT /
Relaciones Exteriores

Luis Angel Ruiz Fernandez
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Subd. ETSIGCT /
Jefe de Estudios, O. A. y D.

Luis Blanch Puertes

ETSI Industriales

Director de la ETSI Industriales

Miguel Andrés Martinez Iranzo

Secretario de la ETSI Industriales

Juan José Pérez Martinez

Subd. ETSII / Calidad y Planes de
Estudios de Ing® Quimico

José Antonio Mendoza Roca

Subd. ETSII/ Luis Miguel Baeza Gonzalez
Coordinacién de Nuevos Grados
Subd. ETSII/ Antonio Sanchis Sabater

Ordenacion Académica

Subd. 1° ETSII / Jefe de Estudios

Rosa Esperanza Tormos Faus

Subd. 2° ETSII /
Relaciones con Empresas

Inmaculada Concepcion Garrudo
Antona

Subd. ETSII/
Adap. Planes Estudios al EEES

Enrique Domingo Guijarro Este-
lés

Subd. ETSII/ Infraestructura y Asun-
tos Econdmicos

José Vicente Salcedo Romero de
Avila

Subd. ETSII /
Innovacion, Promocion e Imagen

Enrique Cabrera Rochera

Subd. ETSII / Planes de Estudios-I

Jorge Garcia-Serra Garcia

Subd. ETSII /
Relaciones Internacionales e Idiomas

Anna Neus Igual Mufoz

ETSI Informatica

Director de la ETSI Informéatica

Eduardo Vendrell Vidal

Secretaria de la ETS Ingenieria In-
formatica

Encarnaciéon Segarra Soriano

Subd. 1° ETSIINF / Jefe de Estudios

Antonio Molina Marco

Subd. 2° ETSIINF /
Calidad y Docencia

Silvia M? Terrasa Barrena

Subd. ETSIINF / Alumnado, Des-
arrollo y Extension Univ.

Diego Alvarez Sanchez

Subd. ETSIINF /
Innovacion e Infraestructuras

Miguel Sanchez Lépez

Subd. ETSIINF /
Ordenacion Académica 1° Ciclo

Maria José Vicent Lopez

Subd. ETSIINF /
Ordenacion Académica 2° Ciclo

Maria José Castro Bleda

Subd. ETSIINF /
Relaciones con Empresas

César Ferri Ramirez

Subd. ETSIINF /
Relaciones Internacionales

Juan Carlos Ruiz Garcia

Facultad de Admoén. y Direc. de
Empresas

Decano Fac. Administracion y Di-
recciobn Empresas

Ismael Moya Clemente

Secretaria Fac. Administracién y Di-
reccién de Empresas

M2 Teresa Solaz Benavent

Viced. 2° FADE /
Alumnado y Précticas en Empresa

Gabriela Ribes Giner

Viced. FADE / Infraestrutura

Carlos Vicente Garcia Gallego
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Viced. FADE /
Relaciones Internacionales

Maria del Mar Marin Sanchez

Viced. 1° FADE / Jefe de Estudios

Virginia Vega Carrero

Facultad de Bellas Artes

Decano Fac. Bellas Artes

José Luis Cueto Lominchar

Secretaria de la Fac. de Bellas Artes

Mercedes Sanchez Pons

Viced. 1° FBA/ Ordenacion Académica

José Galindo Galvez

Viced. 2° FBA / Infraestructura

Jaime Chornet Roig

Viced. FBA/
Catedras de Empresas (2006)

Maria Angeles Lopez Izquierdo

Viced. FBA/ Cultura

Ricardo Javier Forriols Gonzalez

Viced. FBA/
Relaciones Internacionales

Maria Isabel Tristan Tristan

3.1.2. Departamentos

DEPARTAMENTO CARGO PERSONA
Biotecnologia Director Jaime Prohens Tomas
Secretaria Maria Belén Picé Sirvent

Subdirectores

José M? Bellés Albert

M? Antonia FerrUs Pérez

Ciencia Animal

Director

Miguel Jover Cerda

Secretaria

Luz Maria Pérez Igualada

Subdirectores

Juan José Pascual Amoroés

Salvador Calvet Sanz

Composicién Arquitecténica Director Juan Francisco Noguera Giménez
Secretario Juan Antonio Bravo Bravo
Subdirectora Camilla Mileto

Comunicacion Audiovisual, Directora Maria Nuria Lloret Romero

Doc. e His. del Arte Secretaria Luisa Maria Tolosa Robledo

Subdirectores

Adolfo Mufoz Garcia

Miguel Corella Lacasa

Comunicaciones

Director

Alberto Gonzélez Salvador

Secretario

Vicent Josep Pla Bosca

Subdirectores

Héctor Esteban Gonzalez

Pablo Escalle Garcia

Viceng Almenar Terre

Conservacion y Restauracion de Bienes Director Salvador Mufioz Vifias
Secretaria Rosario Llamas Pacheco
Subdirectora M? Julia Osca Pons

Construcciones Arquitectonicas Director Manuel Octavio Valcuende Paya
Secretaria Maria Luisa Collado Lopez

Subdirectores

José M? Fran Bretones

Luis Vicente Garcia Ballester

Dibujo

Directora

M? Blanca Rosa Pastor Cubillo

Secretario

Alberto José March Ten

Subdirectora

Beatriz Garcia Prosper
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Subdirector

Fernando Evangelio Rodriguez

Economia y Ciencias Sociales

Director

Ricardo José Server Izquierdo

Secretaria

Ana Blasco Ruiz

Subdirectores

José Serafin Clemente Ricolfe

Marta Garcia Molla

Ecosistemas Agroforestales

Director

José Garcia Jiménez

Secretario - PAS

Francisco Prieto Jiménez

Subdirector

Josep Armengol Forti

Escultura

Directora

Marina Pastor Aguilar

Secretaria

Maria Pilar Crespo Ricart

Subdirectores

Moisés Manas Carbonell

Sara Vilar Garcia

Estadistica e Investigacion Operativa, A.y C. Directora Ana Isabel Sanchez Galdén
Secretaria Elena Vazquez Barrachina
Subdirector Rubén Ruiz Garcia

Expresion Gréfica Arquitectonica Director Jorge Llopis Verdu
Secretario Julio Antonio Albert Ballester
Subdirectora Marina Sender Contell

Fisica Aplicada Director Jorge Curiel Esparza
Secretario Antonio Uris Martinez

Subdirectores

Manuel Salmerén Sanchez

Maria del Carmen Mufioz Roca

Patricio Ramirez Hoyos

Informatica Sistemas y Computadores

Director

Pedro Juan Lépez Rodriguez

Secretario

Juan Carlos Cano Escriba

Subdirectores

Angel Rodas Jorda

Juan Luis Posadas Yague

Maria Engracia Gémez Requena

Ingenieria Cartogréfica, Geodesiay F.

Director

Jorge Padin Devesa

Secretario

Ramén Pons Crespo

Subdirectores

Josep Eliseu Pardo Pascual

Matilde Balaguer Puig

Ingenieria de la Construccion y Proy.

Director

Pedro Miguel Sosa

Secretario

Héctor Saura Arnau

Subdirectores

José M? Monzé Balbuena

Victor Yepes Piqueras

Ingenieria de Sistemas y Automética

Director

José Luis Navarro Herrero

Secretario

Antonio José Sanchez Salmerén

Subdirectores

Antonio Sala Piqueras

Francesc Xavier Blasco Ferragud

Ingenieria del Terreno Director Rafael Cortés Gimeno
Secretaria M? Elvira Garrido de la Torre
Subdirector Juan Antonio Botella Torres
Ingenieria e Inf. de Transportes Director José Cristobal Serra Peris
Secretario Tomés Ruiz Sanchez
Subdirectora Ana Maria Pérez Zuriaga
Ingenieria Eléctrica Director José Roger Folch
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Secretario

Salvador Conrado And6 Villalba

Subdirector

Vicente Ledn Martinez

Ingenieria Electrénica

Director

Emilio Figueres Amoros

Secretario

Antonio Guill Ibanez

Subdirector

Ralul Esteve Bosch

Subdirector

José Francisco Toledo Alarcon

Ingenieria Gréfica

Director

Fernando Brusola Simén

Secretaria

Marina Gascon Martinez

Subdirectores

José Maria Gomis Marti

Maria Begofia Jorda Albifana

Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

Director

Juan Bautista Marco Segura

Secretario

Daniel Aguado Garcia

Subdirectores

Eduardo Fabian Cassiraga

Petra Amparo Lopez Jiménez

Ingenieria Mecanica y de Materiales

Director

Alfonso Cristébal Carcel Gonzalez

Secretario

Eugenio Giner Maravilla

Subdirectores

Juan José Rodenas Garcia

Rafael Antonio Balart Gimeno

Ingenieria Quimica y Nuclear

Director

Sebastian Salvador Martorell Alsina

Secretaria

Sofia Carlos Alberola

Subdirectores

Maria Isabel Alcaina Miranda

Valentin Pérez Herranz

Ingenieria Rural y Agroalimentaria Director Eugenio Garcia Mari
Secretario Ismael Vicente Escriva Piqueras
Subdirector Alvaro Royuela Tomas
Ingenieria Textil y Papelera Director Francisco Javier Cases Iborra
Secretario Antonio Arqués Sanz
Subdirector Eduardo José Gilabert Pérez
Linguistica Aplicada Directora M? Luisa Carri6 Pastor
Secretaria Maria Milagros del Saz Rubio

Subdirectores

Hanna Teresa Skorczynska Sznajder

Inmaculada Teresa Tamarit Vallés

Maquinas y Motores Térmicos

Director

Francisco Payri Gonzalez

Secretario

Carlos Guardiola Garcia

Subdirectores

Bernardo Vicente Tormos Martinez

Santiago Alberto Molina Alcaide

Matematica Aplicada

Director

Alfredo Peris Manguillot

Secretario

Fernando Giménez Palomares

Subdirectores

Ana Martinez Pastor

Félix Martinez Jiménez

Francisco de Asis Rédenas Escriba

Maria del Carmen Gémez Collado

Mecanica de los Medios Continuos y T. E.  Director Juan Antonio Rovira Soler
Secretario Pedro Efrén Martin Concepcion
Subdirectora Ana Isabel Almerich Chulia
Organizacién de Empresas Director Ignacio Gil Pechuan
Secretaria Marta Elena Palmer Gato
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Subdirectores

José Luis Hervas Oliver

José Miguel Albarracin Guillem

Juan Antonio Marin Garcia

Pintura

Director

Joaquin Aldas Ruiz

Secretario

Luis Armand Buendia

Subdirectores

Joel Ricardo Mestre Froissard

Juan Antonio Canales Hidalgo

Produccion Vegetal

Director

Bernardo Pascual Espafa

Secretario

José Maria Osca Lluch

Subdirectores

José Vicente Maroto Borrego

Vicente Almela Orenga

Proyectos Arquitectonicos

Director

Vicente Mas Llorens

Secretario

José Ramon Lopez Yeste

Subdirectores

Carlos José Gomez Alfonso

Juan Maria Moreno Segui

Proyectos de Ingenieria

Director

Eliseo Gomez-Senent Martinez

Secretario

José Antonio Diego Mas

Subdirectores

Jorge Alcaide Marzal

Maria Carmen Gonzalez Cruz

Quimica

Secretaria

Maria Teresa Vidal Gandia

Subdirectores

Maria Asuncion Herrero Villen

Pilar Aragén Revuelta

Sistemas Informaticos y Computacion

Director

Juan Carlos Casamayor Rédenas

Secretaria

Laura Mota Herranz

Subdirectores

Alicia Villanueva Garcia

Andrés Martin Terrasa Barrena

German Francisco Vidal Oriola

Subdirector

Vicente Blasco Escriche

Tecnologia de Alimentos

Director

José Manuel Barat Baviera

Secretario

José Javier Benedito Fort

Subdirectores

Javier Martinez Monzd

Nuria Martinez Navarrete

Termodinamica Aplicada

Director

Luis Javier Cafada Ribera

Secretario

Enrique Torrella Alcaraz

Subdirectores

Manuel Monleén Pradas

Rafael Royo Pastor

Urbanismo

Director

José Vicente Ferrando Corell

Secretario

Luis Segura Gomis

Subdirector

José Luis Miralles Garcia
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3.2. TITULACIONES POR CENTROS

3.2.1. Centros propios

CENTRO TITULACION INICIO cicLo
E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY Grado en Administracion y Direccién de Empresas 2010 Grado

Grado en Ingenieria Eléctrica 2010 Grado

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de 2009 Grado

Productos

Grado en Ingenieria Informatica 2010 Grado

Grado en Ingenieria Mecanica 2010 Grado

Grado en Ingenieria Quimica 2010 Grado

I. Organizacion Industrial (2° ciclo) 2000 2°

I.T. Disefio Industrial 2000 1°

I.T. Industrial, esp. Electricidad 1993 1°

I.T. Industrial, esp. Electronica Industrial 1993 1°

I.T. Industrial, esp. Mecanica 1993 1°

I.T. Industrial, esp. Quimica Industrial 1993 1°

I.T. Industrial, esp. Textil 1993 1°

I.T. Informatica de Gestion 2003 1°

I.T. Telecomunicacion, esp. Telematica 1998 1°

Ingeniero de Materiales 2004 2°

L. Administracion y Direccién de Empresas 1997 1°+2°
ETS DE INGENIERIA INFORMATICA Grado en Ingenieria Informatica 2010 Grado

I. Informético 2001 1°+2°

I.T. Informatica de Gestion 1993 1°

I.T. Informética de Sistemas 1993 1°

L. Documentacion (2° ciclo) 1996 2°
ETS DE ARQUITECTURA Arquitecto 2002 1°42°

Grado en Arquitectura 2010 Grado
ETS DE INGENIERIA DE EDIFICACION Arquitecto Técnico 1999 1°

Enginyeria de Materials 2002 2°

Grado en Ingenieria de la Edificacion 2009 Grado
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO Grado en Ingenieria Aeroespacial 2010  Grado

Grado en Ingenieria Eléctrica 2010 Grado

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica 2010 Grado

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de 2009 Grado

Productos

Grado en Ingenieria Mecanica 2010 Grado
I. de Organizacién Industrial (2° ciclo) 2004 2°

I.T. en Disefio Industrial 1999 1°

I.T. Industrial, esp. Electronica Industrial 1998 1°

I.T. Industrial, esp. Mecanica 1998 1°




60 | DOCENCIA

I.T. Industrial, esp. Quimica Industrial 1998 1°

I.T. Industrial. esp. Electricidad 1998 1°

Ingeniero Aeronautico 2005 1°+2°
ETSIAGRONOMICA Y DEL MEDIO NATU- Grado en Biotecnologia 2010 Grado
RAL Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 2010 Grado

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 2010 Grado

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 2010 Grado

I. Agronomo 1984 1°42°

I. Montes 1999 1°+2°

I.T. Agricola, esp. Explotaciones Agropecuarias 1999 1°

I.T. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardineria 1999 1°

I.T. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Alimentarias 1999 1°

I.T. Agricola, esp. Mecanizacion y Construcciones Rurales 1999 1°

L. Ciencia y Tecnologia de Alimentos (2° ciclo) 2000 2°

L. Enologia (2° ciclo) 2002 2°

Licenciado en Biotecnologia 2005 1°+2°
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS  Grado en Ingenieria Civil 2010 Grado

Grado en Ingenieria de Obras Publicas 2010 Grado

I T. Obras Publicas, esp. Construcciones Civiles 1997 1°

I. Caminos, Canales y Puertos 1997 1°+2°

I. Geblogo (2° ciclo) 2002 2°

I.T. Obras Publicas, esp. Hidrologia 1997 1°

I.T. Obras Publicas, esp. Transportes y Servicios Urbanos 1997 1°

L. Ciencias Ambientales (2° ciclo) 1996 2°
ETSI DE TELECOMUNICACION Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacién 2010 Grado

|. Telecomunicacion 1996 1°42°
ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICA Y Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 2010 Grado
TOP. I. Geodesia y Cartografia (2° ciclo) 1999 2°

I.T. Topografia 2001 1°
ETSI INDUSTRIALES Grado en Ingenieria de la Energia 2011 Grado

Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial 2010 Grado

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 2010 Grado

Grado en Ingenieria Quimica 2010 Grado

I. Automética y Electrénica Industrial (2° ciclo) 1995 2°

I. Industrial 1993 1°+2°

I. Materiales (2° ciclo) 1999 2°

I. Organizacion Industrial (2° ciclo) 1994 2°

[. Quimico 1997 1°+2°
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE D. Turismo 1997 1°
GANDIA Grado en Ciencias Ambientales 2009 Grado

Grado en Comunicacién Audiovisual 2009 Grado

Grado en Gestion Turistica 2009 Grado

Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion, 2010 Grado

Sonido e Imagen

I.T. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 1993 1°
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I.T. Telecomunicacion, esp Sistemas Telecomunicacion 2002 1°
|.T. Telecomunicacion, esp. Sistemas Electronicos 2002 1°
I.T. Telecomunicacion, esp. Sonido e Imagen 2002 1°
L. Ciencias Ambientales 2001 1°+2°
L. Comunicacién Audiovisual 2001 1°+2°
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DI- D. Gestion y Administracién Publica 2002 1°
RECCION DE EMPRESAS Grado en Administracion y Direccién de Empresas 2010 Grado
Grado en Gestion y Administracion Pablica 2010 Grado
L. Administracion y Direccién de Empresas 1997 1°+2°
FACULTAD DE BELLAS ARTES Grado en Bellas Artes 2010 Grado
Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales 2010 Grado
L. Bellas Artes 1993 1°+2°
3.2.2. Centros adscritos
CENTRO TITULACION COMIENZO  CICLO
CENTRO FLORIDA UNIVERSITARIA Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automética 2010 Grado
Grado en Ingenieria Mecéanica 2010 Grado
Ing. Téc. Industrial, esp. Electrdnica Industrial 2002 1°
Ing. Téc. Industrial, esp. en Mecéanica 1998 1°
3.3. DISTRIBUCION POR SEX0 Y EDAD DE LOS ALUMNOS
B EDAT DONES HOMES TOTAL TOTAL
18 1048 1612 2660 8%
19 1078 1611 2689 8%
20 1195 1727 2924 9%
21 1151 1832 2983 9%
22 1144 1864 3009 9%
23 1045 1931 2976 9%
24 944 1695 2639 8%
25 790 1457 2247 7%
26 534 1165 1699 5%
27 445 847 1292 4%
28 383 757 1140 4%
29 286 599 885 3%
30 261 551 813 3%
31 180 416 596 2%
32 184 369 553 2%
33> 982 2275 3258 10%
Total general 11650 20708 32363 100%
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3.4. EVOLUCION DEL NOMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS

H ANY Nre. ALUMNES
2003 36453
2004 36095
2005 35564
2006 34727
2007 34320
2008 33883
2009 34268
2010 34735
2011 32502
2012 29266
Total general 341813

Alumnes
37000
36500 -
36000
35500
35000 -
24500 == Alumnes
34000
33500 -

33000

32500
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

3.5. VICERRECTORADO DE CALIDAD Y EVALUACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA

El Vicerrectorado de Calidad y Evaluacion de la Actividad Académica (VCEAA)
es el responsable de la coordinacion de los sistemas de gestion de la calidad de
los titulos oficiales, de los métodos e instrumentos de evaluacion de la calidad
y excelencia de las unidades académicas y de gestion y de la evaluacion de la
actividad académica del PDI.

En el ambito de la calidad, ha centrado su actuacion durante el curso 2011-12 en el
desarrollo del Sistema de Gestién de Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV
(SGCTi). EI SGCTi establece el marco de actuacion necesario para dar la confianza
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adecuada a nuestros grupos de interés, dado que los Titulos van a satisfacer los re-
quisitos de calidad definidos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre 2007,
por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas oficiales, asi como los cri-
terios y directrices establecidas para la evaluacion de la ensefianza universitaria por
la European Network for Quality Assurance (ENQA) y los codigos de buenas prac-
ticas para Agencias de Evaluacion Universitaria desarrollado por la International
Network for Quality Assurance Agencies In Higher Education (INQAAHE).

La UPV firm6 el 15 de octubre de 2007 un convenio con la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) para el desarrollo del programa
de reconocimiento de sistemas de garantia interna de la formacidn universitaria
(AUDIT). El 14 de mayo de 2009 se acordé incorporar al convenio anteriormente
firmado a todas las Estructuras Académicas Responsables de Titulos Oficiales
(Facultades, Escuelas, Institutos Universitarios y Departamentos).

La UPV, en sintonia con los propdsitos establecidos por la Agéncia Valenciana
d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP), en la Resolucion de 15 de diciembre de 2010,
por la que se aprobd el protocolo de seguimiento de los titulos universitarios ofi-
ciales de la Comunitat Valenciana, aplica el SGCTi, como el conjunto de accio-
nes, planificadas y sisteméaticas, necesarias para garantizar la calidad de las
ensefanzas oficiales de la UPV, asegurar el control, la revision y mejora conti-
nua de las mismas.

La estructura de la UPV para el desarrollo del SGCTi comprende las siguientes
Comisiones:

- Comision de Calidad de la UPV
- Comision Académica de la UPV
- Comision Académica del Titulo

La estrategia de la UPV en relacion al seguimiento de las titulaciones universitarias
oficiales ha sido la de centralizar la tarea de disefio, desarrollo y gestion de las pla-
taformas de informacion de las titulaciones, al objeto de optimizar los recursos y, es-
pecialmente, centrar la labor de los responsables de las titulaciones en las
actividades de elaboracion de los correspondientes informes de gestion, propues-
tas de mejora y seguimiento de las mismas. Después del plan piloto desarrollado
en el curso anterior, durante el curso 2011-12, han sido evaluados por la AVAP la
totalidad de los restantes titulos oficiales de la UPV en disposicion de hacerlo:

- 33 titulos de Grado

- 51 titulos de Master
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En relacidn con los procesos de acreditacion, los titulos de Ingeniero Agronomo,
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, Ingeniero Industrial e Ingeniero de Te-
lecomunicacién, de la UPV, han sido acreditados por la Comisién de Acreditacion
de Ingenieria de ABET, reconociéndoseles una equivalencia al nivel de master.

ABET es una entidad americana reconocida internacionalmente como acredita-
dora de programas universitarios en el ambito de Ciencias Aplicadas, Informatica,
Ingenieria y Tecnologia. Esta considerada la mas importante agencia de acredi-
tacion de programas de ingenierias en todo el mundo y por ello muchas de las
instituciones de educacidn superior de primer nivel aspiran alcanzar esta acredi-
tacion. ABET es una organizacion sin animo de lucro, formada por mas de 30
sociedades profesionales y técnicas. ABET ha establecido los estandares de en-
sefianza superior en su @mbito de actuacion durante casi 80 afios (www.abet.org).

La UPV se ha convertido en la primera universidad espafiola en numero de acre-
ditaciones, siendo pionera en los casos de Ingeniero Agrbnomo e Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos, ya que esta distincion tan solo ha sido alcanzada
hasta ahora por la Universidad Ramon Llull con la titulacién de Ingenieria Qui-
mica y por la Universidad Politécnica de Madrid en los titulos de Ingeniero In-
dustrial e Ingeniero de Telecomunicacién. La acreditacion ABET demuestra el
compromiso de la UPV en proporcionar una educacion de calidad y una garan-
tia de que estos programas cumplen con los estandares establecidos por la pro-
fesion para la cual prepara a sus estudiantes.

La obtencidn de esta acreditacién es una accion enmarcada en el Plan Estra-
tégico de la UPV, entre cuyos objetivos prioritarios figura el acreditar las ense-
Aanzas ofertadas a través de las agencias nacionales e internacionales con el
mejor nivel académico.

El proceso de acreditacion ABET, iniciado en enero de 2011, requiere someter a
las titulaciones a evaluaciones periddicas exhaustivas. Estas evaluaciones son
realizadas por equipos de profesionales voluntarios que trabajan en la industria,
la administracion, la universidad y la practica privada dentro del marco de las dis-
ciplinas de ABET. Se centran en la revisidon del plan de estudios, la calidad del
profesorado, las instalaciones, y otras areas importantes a partir de la autoeva-
luacién y elaboracion de un informe detallado por parte de la UPV que se remitio
a la agencia en junio de 2011. Esta informacion es analizada y contrastada en una
visita de evaluacion que se realizé el pasado mes de diciembre de 2011 en la que,
ademas de comprobar las instalaciones y recoger evidencias documentales, se re-
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alizaron entrevistas con distintos representantes de la comunidad universitaria
(equipos directivos, profesores, alumnos y personal de administracion y servicios),
empleadores, colegios profesionales y exalumnos de las distintas titulaciones.

Uno de los elementos clave de la acreditacion ABET es el requisito de que los pro-
gramas implanten procesos de mejora continua para asegurar la calidad de la for-
macién impartida. Como parte de esta exigencia de mejora continua, las titulaciones
establecen objetivos especificos y medibles para sus estudiantes y egresados,
evaluan el grado de consecucién de dichos objetivos, y establecen acciones de
mejora en sus programas sobre la base de los resultados de esta evaluacion.

Ademas de proporcionar a las instituciones de educacién superior un meca-
nismo estructurado para analizar, evaluar y mejorar sus titulaciones, la acredi-
taciébn también ayuda a los estudiantes y a sus padres en la eleccion de los
mejores programas, permite a los empleadores y escuelas de postgrado identi-
ficar graduados que estan bien preparados, y se utiliza por algunas asociacio-
nes profesionales en la seleccién de candidatos.

En el ambito de evaluacion de la actividad académica, el Plan Estratégico 2007-
2014 de la UPV en su EJEO1 “FORMACION Y APRENDIZAJE”, plantea como
primer objetivo “la promocion de la excelencia docente”y define como primera
linea estratégica ‘la evaluacion permanente de la actividad docente de las es-
tructuras académicas y del profesorado a través de sistemas de evaluacion e in-
dicadores objetivados, y el correspondiente reconocimiento de la excelencia
docente del profesorado mediante incentivos retributivos y de promocion de su
carrera profesional”. En el marco de esta linea estratégica, el plan INDICA_DO-
CENCIA plantea “definir los indicadores de la actividad docente de acuerdo con
los criterios de referencia existentes (ANECA, Convergencia Europea, eftc.) a
partir de la revision de los actuales mecanismos de evaluacion”.

En 2006 la ANECA puso en marcha el Programa de Apoyo a la Evaluacion de
la Actividad Docente (DOCENTIA) con el que se ‘“pretende satisfacer las de-
mandas de las universidades y la necesidad del sistema educativo de disponer
de un modelo y de unos procedimientos para garantizar la calidad del profeso-
rado universitario y favorecer su desarrollo y reconocimiento”, asi como ‘res-
ponder a los requerimientos de la legislacion vigente sobre la obligatoriedad de
una evaluacion de las actividades docentes, investigadoras y de gestion del pro-
fesorado universitario”, de acuerdo con lo indicado en la Ley Orgéanica 6/2001
de 21 de diciembre, de Universidades (LOU) articulo 31, apartado 26.
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La UPV participé en 2007 en la convocatoria DOCENTIA con objeto de desar-
rollar un Modelo para la Evaluacion de la Actividad Docente en la UPV. Poste-
riormente, el 30 de noviembre de 2009, se firmo la addenda al convenio de
colaboracion entre ANECA 'y la UPV, por el que se incorpora la participacion de
la AVAP en el desarrollo del programa DOCENTIA.

El 18 de enero de 2012 se recibi6 la respuesta definitiva de la AVAP al “IN-
FORME DE IMPLANTACION DEL DISENO DE EVALUACION DE LA ACTIVI-
DAD DOCENTE” del curso 2008-09, en dicha respuesta se indica que: “La
Comision de Evaluacion del Seguimiento valora positivamente el Modelo de la
UPV y su implantacioén y, una vez introducidas las mejoras necesarias propu-
estas en el Informe de segundo seguimiento, se recomienda su participacion en
el proceso de certificaciéon”. Lo indicado por la Comision ha sido desarrollado
mediante las correspondientes modificaciones y ajustes del modelo aprobados
por el Consejo de Gobierno de la UPV. Esto ha permitido solicitar formalmente
en el mes de julio la certificacion definitiva del Modelo para la Evaluacion de la
Actividad Docente en la UPV.

Durante el curso 2011-12, para evaluar la actividad docente del profesorado, la
Comision de Evaluacion de la Docencia (CED) fue convocada los dias 16 de
septiembre de 2011, 18 de noviembre de 2011 y 17 de febrero de 2012, fecha
en que se cerro el proceso de evaluacion del curso 2010-11.

La Comisién de Garantias (CG) resolvié las reclamaciones finales en la sesion
del 13 de diciembre de 2011.

Durante la convocatoria se evalu6 a 2.670 miembros del colectivo de PDI de
nuestra Universidad, lo que supone de nuevo la evaluacion de todo el profeso-
rado con actividad docente en la UPV.

La plataforma informética desarrollada para ayudar al proceso de evaluacién, ac-
cesible a través de la intranet de cada profesor, permite verificar la informacién
referida a cada una de las actividades contempladas en los doce indicadores que
configuran el indice de Actividad Docente (IAD), introducir nuevos datos y vi-
sualizar la valoracion en puntos, la valoracién global y los informes cualitativos,
del profesor, y de los responsables de Centro y Departamento, asi como las va-
loraciones de las comisiones CED y CG, hasta la resolucion final.

Para permitir que el proceso de quejas, aclaraciones o subsanacion de errores se
llevara a cabo en las mejores condiciones (garantia de comunicacion y trazabili-
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dad) se utilizé el sistema GREGAL de la UPV. En él se realizaron algunas adap-
taciones para contemplar las particularidades del modelo de evaluacion docente.

Es muy importante también destacar el trabajo de los validadores de Centro y
Departamento. El validador es un profesor, responsable en el Centro o Depar-
tamento, de dar el visto bueno a la informacion introducida por el profesor sobre
su actividad (docente en este caso), sobre aspectos relativos a la produccién de
materiales docentes, participacién en congresos, etc. Es una labor que tiene
como antecedente el trabajo realizado, de manera similar, en el desarrollo del
indice de Actividad Investigadora (IAl), propio de la UPV.

El sistema GREGAL permitié la comunicacion de profesores y validadores con
el grupo de trabajo responsable de la evaluacion en el VCEAA. Se recibieron 637
incidencias a través de este sistema. Estas incidencias se clasificaron en: error,
omisioén, duda, posible mejora, queja y sugerencia. La solucion fue, segun los
casos: remitir al prontuario para consultar la informacion (incluido en la intra-
net), remitir al documento de FAQ (incluido en la intranet), aclaracion (e incor-
poracién a la FAQ, si procedia), modificacion de datos para corregir errores en
la informacion del profesor o, por ultimo, registro de la posible mejora para su
traslado a la CED.

Las incidencias fueron analizadas y resueltas, cuando fue posible, por el grupo
de trabajo del IAD constituido en el VCEAA durante el proceso. Las que no fue-
ron resueltas por su entidad o suponian posibles mejoras fueron trasladadas a
la CED para su discusién y resolucion.

Durante este proceso hay que sefialar que se realizaron 33 autoinformes de
profesores, 19 informes por los responsables de departamento y 8 por los res-
ponsables de centro. De forma general, en el contenido de estos informes se
pueden encontrar algunos de los siguientes aspectos:

+ Reflexion valorada de la actividad docente por parte del profesor.

+ Justificacion de resultados en algunos indicadores.

+ Valoracién del un profesor por parte de los responsables de centros y de-

partamentos.

La CED evalué cada uno de los informes respondiendo a los profesores, bien
ratificando su valoracion global o haciendo modificaciones en ella.

Como final del proceso, la CG recibi6 6 peticiones y resolviendo las mismas de
forma negativa.
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La CED se reuni6 posteriormente a la resolucion de la CG para cerrar el proceso
de evaluacién del curso 2010-2011 € iniciar la reflexién sobre las vias de mejora
en el modelo. Los cambios propuestos se orientaron a ajustar algunos aspectos
parciales que mejoran la determinacion del IAD, sin alterar la esencia del modelo.

El Consejo de Gobierno, celebrado el 25 de abril de 2012, aprob6 las modifica-
ciones resefadas, que seran de aplicacion en el IAD del curso 2011-2012.

3.6. SERVICIO DE ALUMNADO

El Servicio de Alumnado es un servicio administrativo de caracter central de la
UPV, cuya funcién esta dirigida fundamentalmente hacia los alumnos, tanto en
lo que se refiere a los preuniversitarios como a los de primer, segundo y de ter-
cer ciclo (Doctorado).

Como unidad central, coordina procedimientos y actuaciones relacionadas con
los alumnos matriculados en los diversos Centros de la Universidad, gestio-
nando a través de las distintas unidades administrativas que conforman el Ser-
vicio de Alumnado los procesos relacionados con el acceso a la Universidad,
matriculacion, convalidaciones, oferta de libre eleccidon, Becas, Titulos, Maste-
res y Doctorado.

3.6.1. Unidad de acceso

La Unidad de Acceso se ocupa de gestionar los procesos administrativos rela-
cionados con las Pruebas de Acceso a la Universidad, coordinacién de las mis-
mas y apoyo a los tribunales, asi como de la expedicion de las certificaciones
académicas oficiales de superacion de dichas pruebas. Esta Unidad es también
la responsable de la gestidén de los procesos relativos a la preinscripcion en el
Sistema Universitario Valenciano, segun los procedimientos de admision a en-
sefianzas universitarias previstos por la Conselleria de Educacién de la Gene-
ralitat Valenciana.
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JUNIO 2011

ALUMNOS MATRICULADOS EN LAS PAU FASE GENERAL 3.789
ALUMNOS PRESENTADOS A LA FASE GENERAL 3.781
APROBADOS FASE GENERAL 3.616
% APROBADOS FASE GENERAL 95,640
PRESENTADAS MUJERES FASE GENERAL 2.115
PRESENTADOS HOMBRES FASE GENERAL 1.664
% APTOS FASE GENERAL (MUJERES) 95,320
% APTOS FASE GENERAL (HOMBRES) 96,030
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU FASE GENERAL 6,057
CALIFICACION MEDIA DE LANOTA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD 6,743
FASE GENERAL

ESTUDIANTES PRESENTADOS SOLO A LA FASE GENERAL 110
ESTUDIANTES PRESENTADOS SOLO A LA FASE ESPECIFICA 787
ESTUDIANTES PRESENTADOS A LAS DOS FASES 3.671
N° SOLICITUDES PREINSCRIPCION JUNIO 6.579
SEPTIEMBRE 2011

ALUMNOS MATRICULADOS EN LAS PAU FASE GENERAL 763
ALUMNOS PRESENTADOS A LA FASE GENERAL 761
APROBADOS FASE GENERAL 647
% APROBADOS FASE GENERAL 85,080
PRESENTADAS MUJERES FASE GENERAL 379
PRESENTADOS HOMBRES FASE GENERAL 382
% APTOS FASE GENERAL (MUJERES) 85,750
% APTOS FASE GENERAL (HOMBRES) 84,290
CALIFICACION MEDIA DE LAS PAU FASE GENERAL 5,034
CALIFICACION MEDIA DE LANOTA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD 5,588
FASE GENERAL

ESTUDIANTES PRESENTADOS SOLO A LA FASE GENERAL 74
ESTUDIANTES PRESENTADOS SOLO A LA FASE ESPECIFICA 85
ESTUDIANTES PRESENTADOS A LAS DOS FASES 687
N° SOLICITUDES PREINSCRIPCION SEPTIEMBRE 714

3.6.2. Unidad de alumnos primer y segundo ciclo/grado

La Unidad de Alumnos de Primer y Segundo Ciclo/Grado es la encargada de la
gestion de los procesos administrativos relativos a la coordinacion con los cen-
tros docentes de la Universidad de los diferentes procesos relativos a la gestion
de alumnado, como son la matricula, la gestion y tramitacion de las solicitudes
de alumnos de 1° y/o 2° ciclo de convalidaciones, adaptaciones extraordinarias
y reconocimientos de estudios cursados bajo programas de intercambio en el ex-
tranjero, o la tramitacion y gestion de las solicitudes de admision por continua-
cion de los mismos estudios. Se encarga igualmente de elaborar la oferta anual
de libre eleccidn para su aplicacion en todos los centros de la UPV.
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CURSO 2011-2012

CENTROS PROPIOS MATRICULADOS NUEVOS
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY 2.236 571
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 262 0
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad 165 0
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial 62 0
Ing. Tec. Industrial, esp. Textil 15 0
Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica Ind. 77 0
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Telematica 53 0
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas 266 5
Ing. en Organizacion Industrial 150 63
Ing. de Materiales 51 22
Ing. Tec. en Disefio Industrial 146 0
Ing. Tec. en Informética de Gestion 76 0
Grado en Ingenieria en Diseno Ind. y Desarrollo de Productos 216 90
Grado en Ingenieria Informatica 117 72
Grado en Administracion y Direccién de Empresas 188 107
Grado en Ingenieria Eléctrica 114 67
Grado en Ingenieria Quimica 63 33
Grado en Ingenieria Mecanica 202 106
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA 1.886 415
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Imagen y Sonido 150 0
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. de Telecom. 93 0
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. Electronicos 61 0
Ing. Tec. Fo@esp. Explotaciones Forestales - 148 0
Licenciado en Ciencias Ambientales 160 1
Licenciado en Comunicacion Audiovisual - 246 3
Diplomado en Turismo 168 7
@do en Ciencias Ambientales 116 46
Grado en Gestion Turistica - - 209 85
@do en Comunicacion Audiovisual 227 80
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecom. Imagen y Sonido 167 104
ETS DE ARQUITECTURA 3.475 543
Arquitecto 2.474 25
Grado en Arquitectura - - 728 385
ETS GESTION EN LA EDIFICACION 2.146 428
Arquitecto Técnico - - - 260 0
Ing. de Materiales 5 0
Grado en Ingenieria de la Edificacion 1.782 376
ETSI AGRONOMICA Y DEL MEDIO NATURAL - 2492 581
Lic. Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 126 48
Ing. Agrénomo - - 514 14
Ing. de Montes 212 10
licenciado en Biotecnologia 262 14
@. Tec. Agricola, esp. Explotaciones Agropecuarias - 75 0
Fg. Tec. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardineria 158 1
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Ing. Tec. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Alimentarias 116 0
Ing. Tec. Agricola, esp. Mecanizacion y Constr. Rurales 92 0
Licenciado en Enologia 49 16
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 256 145
Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 141 78
Grado en Biotecnologia 203 109
Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 160 84
ETS INGENIERIA INFORMATICA 2.462 514
Ing. Tec. en Informética de Gestion 536 10
Ing. Tec. en Informatica de Sistemas 397 4
Ing. en Informética 564 19
Licenciado en Documentacion 120 23
Grado en Ingenieria Informatica 845 458
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 3.086 555
Ing. de Caminos, Canales y Puertos 1.235 47
I.T. Obras Publicas, esp. Constr. Civiles 496 39
I.T. Obras Publicas, esp. Hidrologia 144 6
I.T. Obras Publicas, esp. Transportes y Ser. Urb. 191 10
Ing. en Geologia 39 7
Licenciado en Ciencias Ambientales 199 40
Grado en Ingenieria de Obras Publicas 346 195
Grado en Ingenieria Civil 273 138
ETS INGENIERIA DEL DISENO 4.675 1.193
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial 216 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad 273 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica Industrial 441 3
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 628 16
Ing. Tec. en Disefio Industrial 279 1
Ing. en Organizacion Industrial 526 118
Ingeniero Aeronautico 314 21
Grado en Ingenieria en Diseno Ind. y Desarrollo de Productos 476 203
Grado en Ingenieria Aeroespacial 230 130
Grado en Ingenieria Eléctrica 236 140
Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica 380 219
Grado en Ingenieria Mecanica 391 226
ETSI GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOGRAFICA 718 141
Ing. Técnico en Topografia 373 0
Ing. Geodésica y Cartografica 160 57
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 185 84
ETS INGENIEROS INDUSTRIALES 3.776 909
Ing. Industrial 1541 54
In. en Automatica y Electronica Industrial 134 35
Ing. en Organizacion Industrial 257 31
Ing. Quimica 260 1
Ing. de Materiales 31 7
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 801 400
Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial 206 103
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Grado en Ingenieria Quimica 231 113
Grado en Ingenieria de la Energia 71 71
ETS INGENIEROS TELECOMUNICACION 1.081 230
Ing. de Telecomunicacion 645 5
Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion 352 196
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 2.008 303
Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas 902 4
Diplomado en Gestion y Administracién Publica 474 1
Grado en Gestion y Administracion Pablica 225 105
Grado en Administracion y Direccién de Empresas 290 151
FACULTAD DE BELLAS ARTES 2.415 619
Licenciado en Bellas Artes 1224 33
Grado en Bellas Artes 696 370
Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales 216 105
35.010 8.110
TOTAL (incluidos alumnos programa movilidad) 37.059 10.147

CURS 2011-2012

CENTROS ADSCRITOS MATRICULADOS NUEVOS
EU FORD ESPANA 98 23
Ing. Técnico Industrial, especialidad Mecanica 50 0
Grado en Ingenieria Mecanica 48 23
CENTRO FLORIDA UNIVERSITARIA 219 11
Ing. Técnico Industrial, especialidad Mecéanica 52 0
Ing. Técnico Industrial, especialidad Electrénica 27 0
Grado en Ingenieria Mecanica 86 73
Grado en Ingenieria Electronica Ind. y Automatica 54 38
TOTAL Centros adscritos 317 134
NOMERO DE TITULACIONES CENTROS PROPIOS UPV
TITULACIONES DE 1ER. CICLO 24
TITULACIONES DE 1ER. Y 2° CICLO 14
TITULACIONES DE SOLO 2° CICLO 9
TITULACIONES DE GRADO 28
NOMERO DE TITULACIONES CENTROS PRIVADOS ADSCRITOS UPV
TITULACIONES DE 1ER. CICLO 4
TITULACIONES DE 1ER. Y 2° CICLO 0
TITULACIONES DE SOLO 2° CICLO 0
TITULACIONES DE GRADO 3
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CONVALIDACIONES Y RECONOCIMIENTOS DEL CURSO 2011-2012 EN ESTUDIOS

DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO/GRADO SOL-LICITUDS TRAMITADES
ETSI AGRONOMICA Y DEL MEDIO NATURAL 69
ETS ARQUITECTURA 164
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 183
ETSI INDUSTRIALES 101
ETS INGENIERIA DEL DISENO 806
ETS GEODESICA, CARTOGRAFICA Y TOPOG. 13
ETS GESTION EN LA EDIFICACION 62
ETSI INFORMATICA 222
EPS ALCOY 222
F. BELLAS ARTES 137
F. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 52
EPS GANDIA 79
ETSI TELECOMUNICACIONES 26
FLORIDA UNIVERSITARIA 10
FORD ESPANA 3
TOTAL 2.149

3.6.3. Premios a los mejores expedientes de alumnos
Desde 2007, la UPV viene convocando diversos certamenes de Premios a los
estudiantes con Mejores Expedientes, con efectos académicos y econdmicos.
Estos premios engloban la trayectoria del estudiante desde su entrada en la
Universidad (Mejores expedientes de Acceso), hasta los mejores expedientes en
el global de su titulacion (Mejores Expedientes de Titulados). Ademas, también
premia a los mejores expedientes en cada uno de los cursos de carrera.

En este curso 2011-2012, los premios asignados, asi como las correspondien-

tes menciones otorgadas a criterio de la Comision de Valoracién, han sido los
que se detallan.

PREMIOS  1° CURSO 2° CURSO 3° CURSO 4° CURSO 5°CURSO  TITULADOS

CENTROS ADSCRITOS ACCESO ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC.
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY - - -

Grado en Administracion y Direccién de Empresas 0 1 1 1 - - - -

Grado en Ingenieria Eléctrica 0 1 1 - - - -

Grado en Ingenieria en Disefo Ind. y Desarrollo 0 0 1 - - -

de Productos

Grado en Ingenieria Informatica 0 1 1 - - - -
Grado en Ingenieria Quimica 0 1 0 - - - -

Grado en Ingenieria Mecanica 0 1 1 - - - -

Subtotal estudios Grado 0 5 0 4 1 1 0 0o o 0o o 0 o
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PREMIOS  1° CURSO 2°CURSO 3°CURSO 4° CURSO 5°CURSO  TITULADOS
ACCESO ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC.
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Telematica - - 1 - -

Ing. Tec. en Disefio Industrial - - - - - 1
Ing. Tec. en Informatica de Gestion - - 1 - - 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad - - 0 - - 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica Ind. - - 1 - - 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica - - 1 - - 0
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial - - 1 - - 1
Ing. Tec. Industrial, esp. Textil - - 0 0
Licenciado en Adminis. y Direccion de Empresas - - 1 1 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0 0o o 6 0 1 0 1 0 6 O
Subtotal Centro 0 5 4 1 7 0 1 0 1 0 6 O
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA
Grado en Ciencias Ambientales 1 1 1 - - -
Grado en Comunicacion Audiovisual 1 1 1 1 - - -
Grado en Gestion Turistica 1 0 1 - - -
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecom., Ima- 1 1 0 - - - -
geny Sonido
Subtotal estudios Grado 2 4 0 2 0 3 0 0 0 0 o0 0 ©0
Diplomado en Turismo - - - - - - 0
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Sist. de Te- - - - 1 - - 0
lecom.
Ing. Tec. De Telecomunicaciones, esp. Sist. Elec- - - - 0 - - 0
trénicos
Ing. Tec. De Telecom., esp. Imagen y Sonido - - - 1 - - 0
Ing. Tec. Forestal, esp. Explotaciones Forestales - - - 1 - - 0
Licenciado en Ciencias Ambientales - - - - 0 1 0
Licenciado en Comunicacién Audiovisual - - - - 1 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o 3 0 1 0 2 0 1 0
Subtotal Centro 2 4 0 2 0 6 0 1 0 2 0 1 0
ETS DE ARQUITECTURA
Grado en Arquitectura 1 1 2 1 - -
Subtotal estudios Grado 1 1 2 1 0 0 0 0 0 0 o0 0 ©0
Arquitecto - - - - 2 2 2 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o 2 0 2 0 2 0 1 0
Subtotal Centro 1 1 2 1 0 2 0 2 0 2 0 1 0
ETS GESTION EN LA EDIFICACION
Grado en Ingenieria de la Edificacién 0 0 0 0 - - -
Subtotal estudios Grado 0 0O 0 0O o0 0 0 0 oO0 0o o 0o o
Arquitecto Técnico 0 - - - 0 0 - -
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o 0 0 0 0 0o o 0o o
Subtotal Centro 0 0o o o o 0 0 0 o0 0o o 0o o

ETS INGENIERIA DEL DISENO

—
—_
—_
—_
1
1

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Grado en Ingenieria Eléctrica 1 1 1 - - - -

Grado en Ingenieria Electronica Ind. y Automética 1 1 1 1 - - - -
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PREMIOS  1° CURSO 2° CURSO 3° CURSO 4° CURSO 9°CURSO  TITULADOS
ACCESO ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC.

Grado en Ingenieria en Disefo Ind. y Desarrollode 1 1 1 1 - - -
Productos

Grado en Ingenieria Mecanica 1 1 1 - - -

Subtotal estudios Grado 5 5 0 5 2 1 0 0 0 0 0

Ingeniero Aeronautico - - - 1 1 1 1

Ing. Tec. en Disefio Industrial - - - - - -

Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad - - -

Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica Industrial - - -

Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica - - -

Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial - - -

Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o

N OO = NN ==
[
[
(o) BN A N e e e e e =]

Subtotal Centro 5 5 0 5 2

ETS INGENIERIA INFORMATICA

Grado en Ingenieria Informatica 1 1 1 - - - -

Subtotal estudios Grado 1 1 0 1 0

Ing. en Informatica - - -

Ing. Tec. En Informatica de Gestién - - -

Ing. Tec. En Informatica de Sistemas - - -

Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o

W W == 20O
1
1

W W= 220

Subtotal Centro

iy
-
o
iy
o

ETSI AGRONOMICA Y DEL MEDIO NATURAL

Grado en Biotecnologia

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Grado en Ingenieria Agroalime. y del Medio Rural

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

N O = O —
S el

Subtotal estudios Grado

Ing. de Montes - - -

0
Ing. Agrbnomo - - - 1
0
1

Ing. Tec. Agricola, esp. Explotaciones Agropecua- - - -
rias

Ing. Tec. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardi- - - - 0 - - 1
neria

Ing. Tec. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Ali- - - - 1 - -
mentarias

Ing. Tec. Agricola, esp. Mecanizacion y Constr. Ru- - - - 0 - -
rales

Licenciado en Biotecnologia - - - 1 1 - 1

Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o 4 0 2 0 0 o0 3 0

Subtotal Centro

N
IS
o
IS
o
IS
o
N
o
o
o
w
o

ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria de Obras Publicas

- O =
N =] =

Subtotal estudios Grado

Ing. de Caminos, Canales y Puertos - - -

- 2o o
-
-

o - o

I.T. Obras Publicas, esp. Constr. Civiles - - -
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PREMIOS  1° CURSO 2°CURSO 3° CURSO 4° CURSO 5°CURSO  TITULADOS
ACCESO ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC. ASIG. MENC.

I.T. Obras Publicas, esp. Hidrologia - - - 0 - - 0
I.T. Obras Publicas, esp. Transportes y Ser. - - - 0 - - 0
Urb.

Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 2 0 1 0 1 0 1 0

Subtotal Centro 1 2 0 2 0 2 0 1 0 0 1 0
ETS ENGINYERS TELECOMUNICACIO
Grau en Enginyeria Técnica de Telecomunicaci6 1 1 1 1 - - - -
Subtotal estudios Grado 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 o0 0O 0
Eng. de Telecomunicacié - - 0 1 0 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 1 0 0 o0 1 0 1 0
Subtotal Centro 1 1 1 1 0 1 0 0 o0 1 0 1 0
ETSI GEODESICA, CARTOG. Y TOPOGRAFICA
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 0 1 1 - -
Subtotal estudios Grado 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 o0 0O 0
Ing. Técnico en Topografia 0 - - 0 - - 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 0 0 0 o0 0o o 1 0
Subtotal Centro 0 1 0 1 0 0 0 0 o0 0o o 1 0
ETS INGENIEROS INDUSTRIALES
Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial 1 1 0 - - -
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 1 1 1 - - - -
Grado en Ingenieria Quimica 1 0 1 - - - -
Grado en Ingenieria de la Energia 1 1 - - - - -
Grado en Ingenieria Biomédica 1 - - - - - -
Subtotal estudios Grado 5 3 0 2 0 0 0 0 0 0 o0 0O o0
Ing. Industrial - - - 1 1 1 1
Ing. Quimica - - - 1 1 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 2 0 2 0 2 0 2 0
Subtotal Centro 5 3 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0
FACULTAD ADMINISTRACION Y DIRECCION
EMPRESAS
Grado en Administracién y Direccién de Empresas 1 1 1 - - -
Grado en Gestion y Administracion Publica 0 1 1 - - - -
Subtotal estudios Grado 1 2 0 2 0 0 0 0 o0 0o o 0o o
Diplomado en Gestion y Administracion Publica - - - 1 - - 0
Licenciado en Admin. y Direccion de Empresas - - - 1 1 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 2 0 1 0 1 0 1 0
Subtotal Centro 1 2 0 2 0 2 0 1 0 1 0 1 0
FACULTAD BELLAS ARTES
Grado en Bellas Artes 1 1 1 3 - - - -
Grado en Conservacion y Rest. de Bienes Culturales 1 1 1 - - -
Subtotal estudios Grado 2 2 0 2 3 0 0 0 o0 0o o 0o o
Licenciado en Bellas Artes 1 1 1 1 1
Subtotal estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o 0o o 1 0 1 1 1 0 1 0
Subtotal Centro 2 2 0 2 3 i 0 1 1 i 0 1 0
Total estudios GradoUPV 21 31 3 27 6 5 0 0 o0 0o o 0o o
Total estudios Primer y Segundo Ciclo 0 0o o o o 32 o0 13 1 13 1 27 1
TOTAL ESTUDIOS UPV 31 3 27 6 3% O 13 1 13 1 27 A1
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La Unidad de Titulos es la responsable de llevar a cabo el proceso establecido

para la tramitacidén y expedicion tanto de los Titulos Universitarios oficiales como

de los propios de la UPV, confeccionando igualmente otros diplomas o distin-

ciones que puedan otorgarse a los titulados.

RELACION DE TITULOS EMITIDOS DURANTE EL PERIODO 1.10.2011 AL 30.09.2012

Nre. ALUMNES

TITULOS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO 4738
TITULOS DE TERCER CICLO 211
DIPLOMAS DE ESTUDIOS AVANZADOS 211
TITULOS PROPIOS 1305
SET DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO 3974
TOTAL TITULOS/DIPLOMAS EMITIDOS 10439

RELACION DE TITULOS EMITIDOS DURANTE EL PERIODO 1.09.2011 AL 31.07.2012

Nre. ALUMNES

TiTULOS DE GRADO 1402
TITULOS DE MASTER 419
TITULOS DE DOCTOR 26
SET DE MASTER 3
TOTAL TITULOS/DIPLOMAS EMITIDOS 1850

3.6.5. Unitat de becas

La Unidad de Becas, lleva a cabo la gestion correspondiente a las solicitudes pre-

sentadas para la obtencion de becas o ayudas, convocadas por el Ministerio de

Educacion, la Generalitat Valenciana, el Gobierno del Pais Vasco, asi como las

que afectan a las convocatorias realizadas por la propia Universidad.

B UNIDAD DE BECAS

BECAS DENOMINACION N° SOLICITUDES BECARIOS IMPORTE
Propias - UPV BECAS COLABORACION TIPO "A" 680 189 299.522,79 €
AYUDAS ACCION SOCIAL ALUM- 907 263 179.989,24 €
NOS UPV
AYUDAS ACCION SOCIAL-CAUSA 28 16 20.079,76 €
SOBREVENIDA
COMEDOR 3.404 667 151.247,08 €
MEC CARACTER GENERAL 12.122 6.946 6.819.624,80 €
COLABORACION 291 83 224.100,00 €
GV 5.505 340

Total

7.694.563,67 €
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3.6.6. Unidad de Masteres Universitarios
La Unidad de Masteres realiza la gestion administrativa correspondiente a la coordi-
nacién con las distintas estructuras responsables de titulos de la Universidad de los
diferentes procesos relativos a la gestién de alumnado de masteres universitarios.

B UNIDAD DE MASTER

MASTER UNIVERSITARIO EN ACUICULTURA 27
MASTER UNIVERSITARIO EN ARTES VISUALES Y MULTIMEDIA 42
MASTER UNIVERSITARIO EN AUTOMATICA E INFORMATICA INDUSTRIAL 41
MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA BIOMEDICA 57
MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 27
DE PLANTAS

MASTER UNIVERSITARIO EN COMPUTACION PARALELA Y DISTRIBUIDA 25
MASTER UNIVERSITARIO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DE BI- 140
ENES CULTURALES

MASTER UNIVERSITARIO EN CONTENIDOS Y ASPECTOS LEGALES Y EN LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION

MATER UNIVERSITARIO EN COOPERACION AL DESARROLLO 33
MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS 79
MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIAAGROALIMENTARIAY DELMEDIO 28
AMBIENTE

MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION CULTURAL 72
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AMBIENTAL 78
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA BIOMEDICA 109

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE ANALISIS DE DATOS, MEJORA 38
DE PROCESOS Y TOMA DE DECISION

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE COMPUTADORES 38
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE SISTEMAS ELECTRONICOS 47
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL HORMIGON 67
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO 81

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DEL SOFTWARE, METODOS 106
FORMALES Y SISTEMAS DE INFORMACION

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA HIDRAULICAY MEDIO AMBIENTE 135
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA MECANICA Y MATERIALES 45
MASTER UNIVERSITARIO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL, RECONOCI- 67
MIENTO DE FORMAS E IMAGEN DIGITAL

MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION MATEMATICA 13
MASTER UNIVERSITARIO EN LENGUAS Y TECNOLOGIA 17
MASTER UNIVERSITARIO EN MEJORA GENETICA VEGETAL 33

MASTER UNIVERSITARIO EN MEJORA GENETICAANIMAL Y BIOTECNOLO- 20
GIA DE LA REPRODUCCION

MASTER UNIVERSITARIO EN MOTORES DE COMBUSTION INTERNA AL- 22
TERNATIVOS

MASTER UNIVERSITARIO EN MUSICA 51
MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 91




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 79

MASTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCION ANIMAL 24
MASTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCION VEGETAL Y ECOSISTEMAS 30
AGROFORESTALES

MASTER UNIVERSITARIO EN QUIMICA ORGANICA, EXPERIMENTAL E IN- 16
DUSTRIAL

MASTER UNIVERSITARIO EN QUIMICA SOSTENIBLE 32
MASTER UNIVERSITARIO EN SEGURIDAD INDUSTRIALY MEDIO AMBIENTE 38
SUBTOTAL 1.769

M DATOS CORRESPONDIENTES A MASTERES GESTIONADOS POR CENTROS

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY

Master Universitario en Ingenieria Textil 13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA

Master Universitario en Ingenieria Acustica 41
Master Universitario en Postproduccion Digital

ETS DE ARQUITECTURA

Master Universitario en Conservacion del Patrimonio Arquitecténico 126
Master Universitario en Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio 62
ETS GESTION EN LA EDIFICACION

Master Universitario en Edificacion 101
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Master Universitario en Transporte, Territorio y Urbanismo 64
Master Universitario en Planificacion y Gestion en Ingenieria Civil 88
ETSI AGRONOMICA Y DEL MEDIO NATURAL

Master Universitario en ciencia e Ingenieria de los Alimentos 55
Master Universitario en Gestion y Seguridad Alimentaria 57

Master Universitario en Gestion y Seguridad Alimentaria (ltinerario Internacional) 18
ETS INGENIERIA DEL DISENO

Master Universitario en Ingenieria del Disefno 158
Master Universitario en Disefio y Fabricacion integrada Asistido por Ordenador 39
ETS INGENIEROS INDUSTRIALES

Master Universitario en Ingenieria Avanzada de Produccion, logistica y Cadena 32
de Suministro

Master Universitario en Construcciones e Instalaciones Industriales 43
Master Universitario en Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible 93
ETS INGENIEROS TELECOMUNICACION

Master Universitario en Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicacion 84
FACULTAD ADMINISTRACION Y DIRECCION EMPRESAS

Master Universitario en Direccion Financiera y Fiscal 56
Master Universitario en Gestion de Empresas, Productos y Servicios 40
FACULTAD BELLAS ARTES

Master Universitario en Produccidn Artistica 180
SUBTOTAL 1.350

TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS EN MASTER 3.119




80

DOCENCIA

3.6.7. Unidad de Doctorado

La Unidad de Doctorado realiza la gestion administrativa correspondiente a los
estudios de Doctorado en su totalidad. Lo que abarca desde el proceso de ma-
tricula, gestion de expedientes y de los distintos procesos académicos, hasta

la solicitud de expedicion del titulo de Doctor.

B UNIDAD DE DOCTORADO

PROGRAMA DE DOCTORADO EN AUTOMATICA, ROBOTICAE INFORMATICA 26
INDUSTRIAL

PROGRAMA DE DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA 92
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA Y RESTAURACION DEL PATRI- 41
MONIO HISTORICO-ARTISTICO

PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAY TECNOLOGIA DE LA PRODUC- 44
CION ANIMAL

PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA, TECNOLOGIA Y GESTION ALI- 112
MENTARIA

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA AGROALIMENTARIA Y DEL 12
MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ESTADISTICA Y OPTIMIZACION 13
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INFORMATICA 117
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 25
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIADELAGUAY MEDIOAMBIENTAL 62
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA ELECTRONICA 28
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIAY PRODUCCION INDUSTRIAL 103
PROGRAMA DE DOCTORADO EN LAS INDUSTRIAS CULTURALES Y DE LA 13
COMUNICACION

PROGRAMA DE DOCTORADO EN LENGUAS Y TECNOLOGIA 10
PROGRAMA DE DOCTORADO EN MATEMATICAS 30
PROGRAMA DE DOCTORADO EN MUSICA 20
PROGRAMA DE DOCTORADO EN QUIMICA ORGANICA EN LA INDUSTRIA 2
QUIMICO- FARMACEUTICA

PROGRAMA DE DOCTORADO EN QUIMICA SOSTENIBLE 27
PROGRAMA DE DOCTORADO EN QUIMICA EXPERIMETAL E INDUSTRIAL 5
PROGRAMA DE DOCTORADO EN RECURSOS Y TECNOLOGIAS AGRICOLAS 30
PROGRAMA DE DOCTORADO EN SISTEMAS PROPULSIVOS EN MEDIOSDE 36
TRANSPORTE

PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS PARA LA SALUD Y ELBI- 35
ENESTAR

PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNICAS EXPERIMENTALES EN QUIMICA 1
PROGRAMA DE DOCTORADO EN TELECOMUNICACION 78
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA TEXTIL 22
SUBTOTAL 984
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B DATOS CORRESPONDIENTES A PROGRAMAS DE DOCTORADO GESTIONADOS POR CENTROS

ETS DE ARQUITECTURA

Programa de Doctorado en Arquitectura, Edificacion, Urbanistica y Paisaje 72
ETSI CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Programa de Doctorado en Ingenieria Civil y Urbanismo 15

ETS INGENIERIA DEL DISENO
Programa de Doctorado en Disefo, Fabricacion y Gestion de Proyectos Industriales 68

Programa de Doctorado en Materiales y Sistemas Sensores en Aplicaciones Tec- 7
nolégicas

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Programa de Doctorado en Administracién y Direccion de Empresas 929
FACULTAD DE BELLAS ARTES

Programa de Doctorado en Arte: Produccion e Investigacion 72
SUBTOTAL 333
TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS EN DOCTORADO 1317
PROGRAMAS DE DOCTORADO RD 778/98 EN EXTINCION 677

W TOTAL TESIS LEIDAS: DEL 01.09.10 AL 31.07.11

ERT TOTAL
Dep. de Biotecnologia

Dep. de Ciencia Animal

Dep. de Composicidn Arquitectdnica

Dep. de Comunicacién Audiovisual, Documentacion e Historia del Arte
Dep. de Comunicaciones 1
Dep. de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales

Dep. de Construcciones Arquitectonicas

Dep. de Dibujo

Dep. de Economia y Ciencias Sociales

Dep. de Ecosistemas Agroforestales

Dep. de Escultura

Dep. de Estadistica e Investigacion Op. Ap. y Calidad

Dep. de Expresion Grafica Arquitectonica

Dep. de Fisica Aplicada

Dep. de Informatica de Sistemas y Computadores

Dep. de Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria

Dep. de Ingenieria de la Construcciony P. I. C.

Dep. de Ingenieria de Sistemas y Automatica

Dep. de Ingenieria Eléctrica

Dep. de Ingenieria Electronica

Dep. de Ingenieria e Infraestructura de los Transportes

Dep. de Ingenieria Grafica

Dep. de Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

[\
w
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Dep.

de Ingenieria Mecanica y de Materiales

N
¢

Dep.

de Ingenieria Quimica y Nuclear

Dep.

de Ingenieria Textil y Papelera

Dep.

de Linguistica Aplicada

Dep.

de Maquinas y Motores Térmicos

Dep.

de Matematica Aplicada

Dep.

de Organizacion de Empresas

Dep.

de Pintura

Dep.

de Produccion Vegetal

Dep.

de Proyectos Arquitectonicos

Dep.

de Proyectos de Ingenieria

Dep.

de Quimica

Dep.

de Sistemas Informaticos y Computacion

-t

Dep.

de Tecnologia de Alimentos

Dep.

de Termodinamica Aplicada

Dep.

de Urbanismo

ETS de Ingenieria del Disefio

ETS de Arquitectura

Facultad de Administracion y Direccion de Empresas

Facultad de Bellas Artes

Inst. Univ. de Ingenieria de Alimentos para el Desarrollo

Inst. Univ. Mixto de Tecnologia Quimica

N NRWNOODW AN = BN W0LNONO—= W

TOTAL

285
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4.1. RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION DURANTE EL ANO 2011

4.1.1. Consideraciones generales

Las actividades de investigacidn, desarrollo tecnol6gico e innovacion (l1+D+i) du-
rante el ano 2011, medidas en resultados econdmicos, supusieron un total de
59.144 miles de euros; dicha cifra incluye exclusivamente las actividades de
I+D+i que se realizaron en la UPV con financiaciéon externa. Dicho valor no
incluye los ingresos por formacion, tanto los convenios con entidades como la
contratacion con empresas y particulares, la cual se refleja en las cifras repor-
tadas por el Centro de Formacion Permanente. Tampoco se incluyen aquellas
actividades de I+D+i desarrolladas en institutos de investigacién concertados o
mixtos con otras entidades y que se gestionan bajo la titularidad juridica y la
gestidn econdmica de nuestros socios de dichos institutos (CSIC y asociaciones
empresariales de investigacion); finalmente, tampoco se incluyen en estas cifras
las ayudas para la dotacion de infraestructura cientifica (equipos de investiga-
cidén) asi como tampoco las ayudas a grandes infraestructuras de investigacion
(edificios). Esta cifra de casi 60 millones de euros significa un ligero descenso
sobre los datos del 2010, del orden del 12,5%. Sin embargo, los datos son bas-
tantes similares a los del afio 2009. Un primer gréafico muestra la evolucion de
las cifras de investigacion y transferencia de la UPV desde el afio 1991 al 2011.

70.000
65.000
60.000
55.000
50.000
45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000
5.000
0

4
ey
v

Miles de euros

N o & o
OV & o & o
N DTN

s
%
2
%
%
@
%
07
5

906

2

Grafico 1. Evolucion de la financiacién externa de la actividad de I+D+i
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El siguiente grafico muestra la evolucion de la actividad de investigacion y trans-
ferencia de la UPV en los ultimos 3 anos, separandola en dos grandes tipos:
I+D+i competitiva, financiada por programas publicos de investigacion autdno-
mos, nacionales y europeos y contratos y convenios con empresas, particulares
y entidades publicas y privadas. Una primera visidbn comparativa de los datos co-
rrespondientes a los afios 2009 y 2011 nos indica un descenso del 19,5% en el
numero de acciones competitivas pasando de 508 a 409. Asimismo, la cantidad
de contratos y convenios desarrollados ha descendido de manera similar, en un
21,6%, pasando de 2842 acciones en 2009 a 2227 en 2011.

3000
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M |l+D+i Competitiva ™ (Contratos y Convenios

Gréfico 2. Evolucion de las acciones de I+D+i suscritas segun el tipo de trabajo (I+D+i Competi-
tiva y de Contratos y Convenios).

En cuanto al numero total de acciones, las de contratos y convenios suponen
un 84% de las acciones de las desarrolladas por la UPV, ver el gréfico 3.

16%
H [+D+i Competitiva

i i Contratos y Convenios

Grafico 3. Distribucion en porcentaje de las acciones de investigacion suscritas en 2011.
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4.1.2. Distribucion de la actividad en I+D+i segin el tipo de trabajo
Los dos cuadros siguientes contienen los datos correspondientes a los afos
2009, 2010 y 2011, manteniendo la division entre los dos grandes tipos pero
subdividiendo detalladamente cada uno de ellos.

El primero de los cuadros contiene la cuantia econdmica de cada tipo y subtipo
de actividad y el segundo el nUmero de acciones (proyectos o contratos). En él
se puede ver que son los proyectos de investigacién, con casi 9 millones y medio
de euros y los colaborativos (con la participacion también de empresas) que se
sitian algo por encima de los 9 millones de euros, los que aportan la inmensa
mayoria del dinero captado.

M TABLA 1. VOLUMEN ECONGMICO DE I+-D-+1 SUSCRITA SEGUN EL TIPO DE TRABAJO (MILES DE EUROS).

TRABAJO 2009 2010 20m
I+D+i Competitiva’ 31.583 34.171 21.834
Acciones de Relacion y Coordinacion en [+D 257 470 960
Actuaciones para la difusion y la transferencia de conocimiento 716 301 118
Eventos 1.523 480 306
Financiacion Base 482 1.090 193
Financiacion RRHH 3.237 3.830 4.484
Proyectos de investigacion 16.843 15.396 9.495
Proyectos 14D colaborativa 8.524 12.604 6.278
Contratos y Convenios? 28.180 28.798 23.255
Catedras de Empresa 888 510 536
Consultoria, estudios técnicos 12.664 10.744 7.334
Contratos 1+D Colaborativos 1.941 2413 1.443
Contratos y Convenios I+D 10.043 11.611 9.142
Licencias Tecnologia* 589 525 1.799
Otros?® 943 2.037 2.136
Servicios y Ensayos 990 861 727
Venta de productos tecnoldgicos 121 98 138
Total 59.762 62.969 45.089

' Subvenciones recibidas en Proyectos competitivos, sujetos a evaluacion y seleccion externa.

2 Facturacion de contratos y convenios suscritos para Actividades de [+D+i.

30tras Actividades, contratadas, conveniadas o subvencionadas, no incluidas en los epigrafes anteriores.
4 Ingresos por la explotacion de patentes y programas de ordenador.

En cuanto a los Contratos y convenios, ha habido, como ya se ha expuesto un
significativo descenso respecto al 2009 de algo mas de 5 millones de euros,
fundamentalmente en los subapartados de Consultoria y Estudiso Técnicos y
Contratos Colaborativos, en los que nuestros socios/clientes suelen ser peque-
Aas y medianas empresas, muy afectadas por la actual situacién de crisis, mien-
tras que el impacto sobre las cifras del subapartado Contratos y Convenios de
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I+D ha sido algo menor por, a nuestro entender, un doble motivo: por una parte
son contratos de mayor duracion en tiempo por lo que su origen fue en tiempos
de mayor bonanza y, por otra parte, nuestros contratistas son, siempre en ge-
neral, empresas de mayor tamafno.

La evolucién de los ingresos en I+D+i segun el tipo de trabajo se puede com-
probar en la siguiente gréfica.

5.000
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Si nos fijamos ahora en el cuadro que refleja el numero de “acciones” en cada
tipo y subtipo de actividad veremos que este nUmero ha tenido una evolucion re-
lativamente plana en su conjunto, aunque con altibajos, por lo que no es facil
sacar conclusiones; si nos permite extraer de ello que tenemos una capacidad
contrastada y aceptada de conseguir “clientes” tanto publicos como privadas,
pero que posiblemente necesitaremos buscar la manera de conseguir nuevos
clientes y acceder a nuevos mercados.

M ACCIONES DE I+D-+ EN VIGOR SEGUN TIPO DE TRABAJO (MILES DE EUROS)

TRABAJO 2007 2008 2009 2010 20Mm
I+D+i Competitiva’ 947 653 750 822 810
Acciones de Relacion y Coordinacion en 1+D 17 22 20 26 47
Actuaciones para la difusion y la transferencia de 55 44 34 20 16
conocimiento

Eventos 59 57 71 68 49
Financiacioén Base 1 7 3 16 11
Financiacion RRHH 40 19 118 148 217
Proyectos de investigacion 680 401 390 421 354

Proyectos I+D colaborativa 85 103 114 123 116
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Contratos y Convenios? 3.669 3.484 3.170 2.896 2.587

Catedras de Empresa 27 31 32 29 33
Consultoria, estudios técnicos 1.765 1.804 1.704 1.710 1.484
Contratos |1+D Colaborativos 67 53 61 59 47
Contratos y Convenios I+D 333 282 279 279 296
Licencias Tecnologia* 19 28 22 31 27
Otros?® 83 57 38 40 34
Servicios y Ensayos 1.169 1.151 923 682 592
Venta de productos Tecnoldgicos 206 109 111 66 74
Total 4.616 4.168 3.920 3.718 3.397

' Subvenciones recibidas en Proyectos competitivos, sujetos a evaluacion y selecciéon externa.

2 Facturacion de contratos y convenios suscritos para Actividades de [+D+i.

3Otras Actividades, contratadas, conveniadas o subvencionadas, no incluidas en los epigrafes anteriores.
4 Ingresos por la explotacion de patentes y programas de ordenador.

Finalmente, comparando los datos de las tablas 1 y 2 con mayor detalle, si que
podemos observar que el importe medio tanto de los subtipos de actividad “Pro-
yectos de investigacion competitivos” como de los “Contratos de |1+D colabora-
tivos” continia aumentando respecto a los de los afios anteriores, l0 que es
importante resaltar porque un mayor valor medio por proyecto o por contrato
significa, en general, una mayor calidad del proyecto o contrato en cuestion.

4.1.3. Distribucion de las actividades de I+D+I segin origen de los fondos

4.1.3.1. I+D+i Competitiva
Los dos cuadros y graficos siguientes, nos permiten efectuar un analisis de la
distribucién por volumen econdmico y numero de acciones (proyectos) en vigor
de 14+D+i Competitiva en los Ultimos afios hasta el afio 2011.

La Tabla 3 refleja el volumen econémico y la Tabla 4 la distribucién del numero
de acciones (proyectos) conseguidos por la UPV en dichos programas, para el
mismo periodo, mientras que los gréaficos nos permiten visualizar los datos ex-
clusivamente del afio 2011.

M TABLA 3. VOLUMEN ECONGMICO DE 1+-D-+1 COMPETITIVA SEGUN EL ORIGEN DE LOS FONDOS (MILES DE EURQS)

FONDOS 2009 2010 201
Generalitat Valenciana 3.098 3.341 2.169
Administracion Central 24.015 22.725 14.611
Unién Europea 4.099 7.626 4.521
Otros’ 371 479 533
TOTAL 31.583 34.171 21.834

' Empresas, Universidades, Centros de Investigacion y Administracion local
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llustracion 5. Distribucion del volumen econdémico de I+D+i competitiva segun el origen de los fondos.

B ACCIONES DE |+D-+I COMPETITIVA EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS SEGUN EL ORIGEN DE LOS FONDOS'
(NUMERO DE ACCIONES)

FONDOS 2007 2008 2009 2010 2011
Generalitat Valenciana 292 267 228 220 173
Administracion Central 564 319 448 507 530
Unién Europea 69 48 49 65 72
Otros? 24 24 25 32 35
TOTAL 949 658 750 824 810

" Algunas acciones pueden ser cofinanciadas por méas de un financiador

2 Empresas, Universidades, Centros de Investigacion y Administracion local

® Generalitat Valenciana
= Administracion Central
i Unién Europea

® Otros

61%

Figura 6. Distribucion del volumen econdmico de I+D Competitiva en vigor que genera derechos

segun origen de los fondos en el afio 2011.

El analisis de la Tabla 3, y de la Figura 5, nos muestra que es la Administracion
Central la primera y mayoritaria “aportadora” de fondos para estos proyectos, y,



concretamente durante el afio 2010, ha aportado el 67% del volumen total. Este
porcentaje, aunque ha sufrido variaciones a lo largo del periodo de tiempo ana-
lizado, nunca ha sido inferior al 50%, lo que convierte a la Administracion Cen-
tral en el principal soporte de nuestra actividad de [+D+i competitiva.

La Administracién Autondmica (Generalitat Valenciana), que habia ido creciendo
en su aportacion durante los ultimos afnos y en 2009 habia conseguido ocupar
el segundo puesto como administracion en aportacion, pasa ahora al tercer lugar
por detras de la Uni6n Europea, debido a que sus aportaciones se han reducido
practicamente en un 50%. En el caso de las aportaciones provenientes de la
Unién Europea, éstas se consolidan y muestran una tendencia creciente res-
pecto de los afios anteriores.

Si el analisis lo hacemos desde el nUmero de acciones o proyectos, la posicién
de las distintas administraciones que aportan fondos es la misma, siendo la Ad-
ministracion Central la que nos ha aprobado mayor nUmero de acciones, un 65%;
igualmente mantiene su posicidn de segunda la Administracién Autonémica, tam-
bién con un buen porcentaje (el 21%) del nUmero de acciones que, aunque infe-
rior a la de la Administracion Central es muy superior en porcentaje a lo que
aporta en volumen de dinero, consecuencia légica de que los proyectos apoya-
dos por la Generalitat Valenciana son de menor entidad y valor econémico.

El numero de acciones financiadas por la Union Europea es bastante menor,
s6lo un 8%, siendo un porcentaje muy pequefo en cuanto al nUmero de accio-
nes comparado con la “aportacion econémica”; en este caso la diferencia entre
el tamafo, relevancia cientifica y complejidad de los proyectos europeos y los
financiados por la Generalitat es aun mayor.

4.1.4. Actividad |+D+i procedente de entidades privadas segn su origen geografico

Nos detenemos ahora a analizar las acciones de contratos y convenios de |+D
en vigor con entidades privadas que han generado derechos econémicos du-
rante el afio 2010 segun su origen geografico, lo que para la UPV tiene un gran
interés por su decidida vocacion de relacién con su entorno socioeconédmico;
podemos ver que el volumen total de los recursos pasados esta en linea con los
resultados de los afios anteriores, pero hay que reconocer un retroceso del
orden del 37% a nivel autondmico y de un 20% a nivel de resto de Espana. Por
contra, hay un significativo aumento procedente del resto de Europa y del resto
del mundo. Estas cifras son el evidente reflejo del efecto de la crisis econémica
sobre nuestro tejido productivo compuesto de manera abrumadora por muy pe-
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guenas y medianas empresas y por ello muy sensibles a la disminucion (y en-
carecimiento) del crédito imprescindible para financiar actividades.

M VOLUMEN ECONGMICO DE CONTRATOS Y CONVENIOS 1+-D EN VIGOR QUE GENERAN DERECHOS CON ENTIDADES

PRIVADAS (MILES DE EURQS)

FONDOS 2009 2010 20M
Comunitat Valenciana 12.581 10.545 7.950
Resto de Espana 5.026 7.060 4.054
Resto de Europa 818 1.425 3.009
Resto del Mundo 307 712 2.167
TOTAL 18.732 19.742 17.180

Tabla 5. Volumen econémico de [+D+i segin origen geografico (miles de euros).

14.000 -
12.000 -
10.000 -
g W Comunitat Valenciana
= .
..; 8.000 M Resto de Espana
o
& 6.000 - I Resto de Europa
E M Resto del Mundo
4.000 -
2.000 -
0 .
2009 2010 2011
Figura 7. Evolucion del volumen econdmico de I+D+i segun origen geografico (miles de euros).
13%
17%

46% B Comunitat Valenciana
M Resto de Espafia
I Resto de Europa

B Resto del Mundo

24%

Figura 8. Distribucion del volumen econémico de I+D+i segun procedencia.
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4.1.5. Dinamizacion de la 14+-D+i en la UPV

Junto al volumen de actividad de la I+D+i (medido en términos econémicos o de
numero de actividades y clasificado segun diferentes criterios, como se indica mas
arriba), un parametro importante para valorar el comportamiento de la universidad
en investigacion, desarrollo e innovacion es el nUmero y la proporcion de su per-
sonal docente e investigador que se encuentra implicado en dichas actividades.

Asi, el ano 2011 muestra unos datos practicamente idénticos a los de los afios 2009
y 2012 tanto en numero total de profesores como en nimero de profesores que rea-
lizan algun tipo de actividades de 1+D y que se sitta en torno a los 2.200, sobre la cifra
total de profesores lo que significa del 80% del total de profesores. Esta proporcién
podemos afirmar que es mayor que la esperable, incluso teniendo en cuenta el per-
fil técnico de las carreras de la UPV y alcanza en cualquier caso importantes valores
absolutos y relativos, mostrando una vez mas la aceptacion y practica generalizada
de la cultura de la investigacion e innovacidn en nuestra universidad.

4.1.6. Actividad de la UPV en el ambito de las Patentes

Durante el afo 2011 se ha mantenido la fuerte actividad de la UPV, solicitando
patentes nacionales e internacionales, concretamente se solicitaron 21 paten-
tes nacionales, 21 internacionales y 6 contratos de licencia. Todos estos datos
confirman el lugar preeminente que tiene la UPV dentro de la universidad es-
panola en el tema de patentes, donde esta situada siempre entre los primeros
puestos cuando no en el primero segun cual sea el indicador especifico con-
templado. Finalmente incluimos una tabla donde se refleja todo el desarrollo de
la actividad sobre este apartado en el afio 2011 y una grafica con la evolucion
en cuanto a las solicitudes de patentes desde el afio 2000.

W RESULTADOS TRANSFERIBLES

2011
Comunicaciones de Invenciones 29
Comunicacién de software 24
Patentes solicitadas 21
Solicitudes PCT! 21
Entrada en Fases 9
Patentes concedidas en la OEPM? 14
Patentes concedidas en la EPO? 2
Patentes concedidas en la USPTO* 3
Patentes abandonadas 4
Cartera de patentes a 31/12/2011 309
Gastos Cartera de patentes 287.706,55€

' Patent Cooperation Treaty.
2 Oficina Espafiola de Patentes y Marcas.
3 European Patent Office.

4 United States Patent and Trademark Office.
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Nombre de sol-licituts

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

M Patentes nacionales m Patentes internacionales

Figura 9. Evolucion de las solicitudes de patentes en el periodo 2000-2011.

4.2. CIUDAD POLITECNICA DE LA INNOVACION

4.2.1. Introduccion
La Ciudad Politécnica de la Innovacion (CPI) es el Parque Cientifico de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia. El desarrollo y organizacion de la CPl dependen
del Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion, funciones que ejerce directa-
mente y a través del Area para la Ciudad Politécnica de la Innovacién, Area que
ostenta la Direccion Ejecutiva de la entidad gestora del parque: la Fundacion de
la Comunidad Valenciana Ciudad Politécnica de la Innovacion (Fundacién CPI).

4.2.2. Organizacion
La CPI se construye segun un modelo de Red de Colaboracion Abierta, de con-
figuracion flexible, que aglutina a agentes publicos y privados que comparten

su conocimiento y sus recursos de manera voluntaria.

La Red de la CPI se estructura en tres planos de actuacion complementarios:
el local, en el que participan 20 ayuntamientos y agrupaciones empresariales de
la provincia de Valencia, el nacional, con colaboraciones con mas de 100 enti-
dades publicas y privadas del sistema de I+D+i espafol, y el internacional, con
colaboraciones con mas de 200 entidades publicas y privadas de investigacion
y de promocion de la innovacion de todo el mundo.
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En el plano local, la CPI se articula en torno a tres tipos de agentes principales:
las Unidades de Investigacion, las Antenas de Innovacion UPV y las Antenas
de Innovacién Local.

Las Unidades de Investigacion engloban a la totalidad del potencial de I+D+i de
la UPV (Investigadores, Grupos de Investigacion y Estructuras Propias y Mixtas).
Se ubican en los campus de la UPV en Valencia, Gandia y Alcoi, e integran a
mas de 3.000 investigadores sobre un total 140.000 m? de infraestructuras cien-
tificas dedicadas.

Las Antenas de Innovacién UPV son una proyeccion de la Red en las escuelas
y facultades de esta universidad. Tienen la misién de impulsar el descubrimiento
de la Red y de sus actividades de investigacion, divulgacién y transferencia de
tecnologia por parte de los alumnos de la UPV como complemento de su for-
macion curricular.

Las Antenas de Innovacion, estan gestionadas por Ayuntamientos y Agrupacio-
nes Empresariales, y tienen como mision dinamizar la relacion entre las Unida-
des de Investigacion y su tejido empresarial mas préximo.

La gestion de la Red y la dinamizacion de la cooperacién entre sus actores es
responsabilidad de la Fundacion Ciudad Politécnica de la Innovacién, entidad sin
animo de lucro promovida por la Universitat Politecnica de Valéncia, entre cuyos
patronos de referencia se encuentra el Grupo Santander.

La CPI forma parte de la Asociacion Espanola de Parques Cientificos y Tecno-
l6gicos (APTE) y de la International Association of Science Parks (IASP).

4.2.3. Entidades constituyentes de la Red de Innovacion Local CPI
* Ayuntamiento de Ayora
* Ayuntamiento del Villar del Arzobispo
* Agrupacion Comarcal de Empresarios - ACE
* Ayuntamiento de Alboraya
* Ayuntamiento de Alcoi
* Ayuntamiento de Alzira
+ Asociacion de Empresarios del Camp de Morvedre - ASECAM
+ Ayuntamiento de Chiva
* Ayuntamiento de Requena
* Ayuntamiento de Manises
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+ Ayuntamiento de Gandia

* Agrupacién de Empresarios de Moncada - AEMON
* Ayuntamiento de Ontinyent

* Ayuntamiento de Silla

+ Agrupacion de Empresarios de Silla — AESI

+ Parque Tecnologico Actiu

+ Centro de Desarrollo e Innovacion - Alcoi

4.2.4. Empresas e instituciones privadas con presencia en la CPI
La CPI alberga empresas con una particular relacion con la UPV y que cumplen
alguno de los siguientes requisitos:

* Haber recibido el reconocimiento de Spin-off UPV.

+ Estar constituidas por investigadores de la UPV a partir de su actividad de in-
vestigacion universitaria y realizar una actividad empresarial que se apoye en
soluciones tecnol6gicas propias.

+ Ser empresas con un alto nivel de innovacién en sus productos y servicios,
disponer de tecnolbgicas propias y tener una trayectoria contrastable de co-
laboracién con la UPV o, en su defecto, tener un plan de actuacion que im-
plique el establecimiento de una relacion estable con esta Universidad.

+ Ser empresas con un alto nivel de innovacién en sus productos y servicios,
sin tecnologia propia, pero plantear una trayectoria de crecimiento que denote
una evolucidn hacia el desarrollo de tecnologias propias y, por tanto, un con-
siderable potencial de colaboracién con la Universidad.

* Proveer servicios avanzados de apoyo a la [+D+i, entre otros: de asesoria ju-
ridica, de certificacién, de apoyo en el disefo, estructuracion y gestion de
consorcios de investigacion, de registro de patentes, de gestion de la fiscali-
dad y de financiacién de la [+D+i.

« Tener un interés estratégico para la UPV.

Dichas empresas firman un acuerdo marco de colaboracién con la Universidad
en el contexto del cual se cede el uso del espacio necesario para su realiza-
cion. La presencia de empresas en la CPI se inicié en 2005 tras la firma del
acuerdo marco de colaboracion entre la UPV y la empresa Analog Devices.
Desde entonces, el numero de empresas en el Parque ha crecido hasta las 17
de la actualidad, ocupando una superficie cercana a los 3.500 m2. Esta cifra su-
fri6 un impulso muy importante durante el ejercicio de 2009 como consecuen-
cia de la inauguracioén de la incubadora de empresas de la CPly la consiguiente
resolucion de la convocatoria publica de adjudicacién de sus espacios. La in-
cubadora de la CPI alberga un total de 14 empresas.
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Ademas, en la CPI se alojan entidades privadas sin animo de lucro (asociacio-

nes y fundaciones) de transferencia de tecnologia cuya actividad esta intima-

mente relacionada con la de los investigadores del Parque.

En las tablas siguientes se detallan las empresas y las entidades privadas de

I+D+i y de promocion de la transferencia de tecnologia ubicados en la CPI con

indicacién del ano de traslado al Parque Cientifico.

Asociaciones de Empresas

Asociacion IBV

Asociacion ITACA

Asociacion de Investigacion en Disefio y Fabricacion
Asociacion Instituto Tecnologico de Informética
Asociacion Instituto de Tecnologia Eléctrica
Asociacion CMT

Otras entidades

2003
2006
2006
2006
2005
2000

Fundacion Comunitat Valenciana Ciudad Politécnica de la Innovacibn 2009

Fundacion Globalidad y Microeconomia
Centro de Documentacién IMPIVA Disseny
Val Space Consortium

Empresas'

Analog Devices, SL

Busca Mobile, SL

FEASA Valencia, SLU

Bienetec, SL

NGARQO Intelligent Solutions, SL
Open Kode, SL

Aurora Software and Testing, SL
Balmart Sistemas Electrénicos y de Comunicaciones, SL
Electroredeval Sistemas, SL

DAS Photonics, SL
Austriamicrosystems Spain, SL
Titania Servicios Tecnologicos SL
Ingenieria de Presas SL

Smart Solutions Technologies SL
Tecatel SL

Fent Innovative Software Solutions SL
Expert Logistic SL

2008
2007
2010

2007
2009
2008
2009
2005
2009
2009
2009
2009
2007
2008
2011

2011

2011

2012
2012
2012
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Las empresas ubicadas en la CPI han tenido un impacto considerable en la UPV
desde el inicio de su presencia en el Parque.

2010 2011 2012
Becas? 102.905,60 € 63.605,59 € 79.278,78 €
Contratos personal® 76.247,82 € 65.138,16 € 146.332,63 €
Convenios 1+D* 782.381,80 € 398.234,24 € 333.295,73 €

" A 31 de diciembre de 2012.

2 Cuantia econémica (€) de las becas concedidas por las empresas ubicadas en la CPI a estudiantes de la
UPV para la realizaciéon de sus PFC, doctorado o practicas.

3 Salario bruto (€) de alumnos de la UPV recién titulados contratados por las empresas (que se hayan titu-
lado dentro de los dos afos previos a la contratacion y sélo durante el primer afio de contrato).

4 Cuantia econémica (€) de los convenios de colaboracién firmados por parte de las empresas ubicadas en
la CPI con estructuras de investigacion, grupos de I+D+l y departamentos de la UPV.

4.2.5. Entidad de gestion de la Red CPI

La Fundacién Ciudad Politécnica de la Innovacién es la entidad responsable de
la gestion del Parque en Red.

La Fundacién CPI es una entidad sin &nimo de lucro promovida por la UPV con
el fin principal de realizar, de manera directa o concertada, actuaciones de apoyo
a la investigacion aplicada y a la transferencia de conocimiento y tecnologia en
la CPI, y entre ésta y el entorno empresarial, y viceversa, destacando priorita-
riamente, las tareas de promocion, orientacion, gestion y financiacion de la in-
vestigacion y de sus infraestructuras, la difusiéon y la explotacion de sus
capacidades y resultados, asi como la promocion de la innovacion empresarial,
la atraccion de recursos y la gestion de las relaciones con empresas e institu-

ciones.

La Fundacién CPI cuenta con un Patronato constituido por miembros de la UPV
y por representantes de los sectores empresarial, politico y financiero valen-
ciano y nacional.

La Fundacion CPI cuenta con cuatro administrativos y tres técnicos de gestion
de proyectos. A continuacion se resumen las actividades principales de la Fun-
daciéon CPI en el curso 2011-2012

4.2.5.1. Mejora del conacimiento de la CPI

Gestion de la presencia de la CPl en Internet incluyendo la apertura y promocién
de cuentas en las tres redes sociales principales: Linkedin, Twitter y Facebook.
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4.2.5.2. Gestion del Circulo Empresarial: Encuentros CPI

« XXXII Encuentro CPI “Los incentivos fiscales a la innovacién”. Ponente: D.
Laureano Beltran y D?. Vega Pérez, Gerentes en el Area Fiscal de Deloitte

« XXXIII Encuentro CPI “La Eficiencia Energética: Objetivo prioritario de 1+D y de
desarrollo empresarial”. Ponente: D. César Gallo Erena, Vicepresidente Fun-
dacién Repsol

« XXXIV Encuentro CPI “Liderazgo e innovacién para el crecimiento, oportu-
nidades para individuos y organizaciones en la economia del conocimiento”.
Ponente: D. Jaime Alonso Gémez, profesor de Estrategia y Gestion Interna-
cional del Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores (ITES) de Monterrey
(México) y de la Universidad de San Diego (EEUU)

« XXXV Encuentro CPI “Una alianza estratégica para la innovacion”. Ponente: D.
Joaquin Moya-Angeler, presidente de la Conferencia de Presidentes de los
Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas y presidente de
Corporaciéon Tecnoldgica de Andalucia (CTA)

« XXXVI Encuentro CPI “Educacion Superior en el Siglo XXI: algunas reflex-
iones”. Ponente: D. Wilfried Vanhonacker, Ex Decano de la Escuela de Nego-
cios Skolkovo de Moscu

« XXXVII Encuentro CPI “La internacionalizacidbn como via de crecimiento para
EBT’s”. Ponente: D? Cristina Vill6 Sirerol, Directora del Area de Internaciona-
lizacioén del IVEX y D. José Francisco Garrigues Giménez, Coordinador ICEX
Valencia

« XXXVIII Encuentro CPI “Servicios e incentivos para empresas 2012-IMPIVA”.
Ponente: D. Rafael Mir6 Pascual, director general de Industria y del IMPIVA

4.2.5.3. Visitas Institucionales y Corporativas

La Ciudad Politécnica de la Innovacion acoge a cuantos profesionales, investi-
gadores, académicos, y en general potenciales usuarios o beneficiarios de su
actividad, desean conocer el proyecto mas de cerca. En el marco de esa voca-
cién de apertura se organizan visitas a las instalaciones de la CP| adaptadas a
las necesidades del visitante. La Fundacion Ciudad Politécnica de la Innova-
cion ha recibido mas de 160 visitas de paises tan diversos como China, Indo-
nesia, Polonia, Italia, Reino Unido, Alemania, Méjico, Colombia, Chile, Perd...
entre otros. El perfil de los visitantes va desde el mundo académico, las admi-
nistraciones locales o regionales y el mundo empresarial.

4.2.5.4. Rutas cientificas

La Conselleria de Educacion puso de nuevo en marcha el Programa de Rutas
Cientificas. Esta actividad es un programa gratuito de &mbito estatal, coordinado
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por el Ministerio de Educacién, que consiste en la visita de cuatro grupos de 24
alumnos y dos profesores acompanantes, procedentes de cuatro Comunidades
Autbnomas distintas a nuestro Parque Cientifico. El objetivo de este programa
es dar a conocer la panoramica de la Ciencia Valenciana.

4.2.5.5. Programa experimental de orientacion profesional

Por tercer afio consecutivo, la Fundacién CPI, en coordinacién con el Area de
Informacioén, volvié a participar en la iniciativa impulsada por la Generalitat Va-
lenciana del Proyecto “Quiero ser”. Con la visita al Parque Cientifico de la Uni-
versitat Politecnica de Valéncia por parte de un grupo de alumnos de 4° de la
ESO, se persigue que conozcan la Universidad y mas concretamente la CPI
como centro de trabajo y como una posible salida laboral. Con este programa
se muestra las posibilidades que ofrece la investigacion y se fomentan las vo-
caciones cientificas.

4.2.5.6. Apoyo a la accion comercial de los institutos

* Presencia en Ferias: En 2011 la Ciudad Politécnica de la Innovacién participd
en la feria del automovil, donde presentd su nuevo vehiculo de competicion,
el Urban Spirit, que participa en la Shell Eco-Marathon.

* Presencia de la CPI en la Semana de la Ciencia: mediante la Semana de la
Ciencia y la Tecnologia, se quiere difundir la labor que realizan no sélo los
institutos de investigacion que integran la CPI sino de toda la Universitat Po-
litecnica. Talleres, visitas guiadas y charlas did4cticas sobre telecomunica-
ciones y musica, nanotoecnologia, cocina de vanguardia, trucos de magia
con base cientifica o satélites espaciales forman parte del amplio programa
de actividades programados por los tres campus de la UPV.

4.2.5.7. Apoyo en Jornadas y Eventos de los institutos

Durante el ano 2011 y 2012 la Fundacion CPI ha coordinado o participado en
la organizacion de mas de un centenar de jornadas y eventos de caracter em-
presarial y/o cientifico entre los que destacan:
+ MULCOPIM 2011
* Presentacion del libro Eduardo Primo Yufera, un adalid de la ciencia. Vida y
produccion cientifica, en el ITQ
« Smart Cities: La importancia de las TICs en las ciudades del 2020
« 8th IEEE International Conference on Mobile Ad-hoc and Sensor Systems
(IEEE MASS 2011)
* LVIl Jornada DIFUTEC: Ahorro Energético en los Municipios
+ 12 Jornada Internacional de Acustica virtual en la UPV
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+ Jornada de Atracciéon de Talento Cientifico. El nuevo escenario para la mo-
vilidad de los investigadores

+ Jornada sobre experimentacion y redaccion de patentes en diversas areas

+ V Edicion de los Premios Instituto IDEAS

+ VIl Jornadas de Robdtica: Robdética Asistencial y Médica. Retos, logros y ex-
pectativas

« [l Workshop on Technology for Healthcare and Healthy Lifestyle (WTHS11)

+ | Jornada sobre nuevas vias de circulacion: seguras, inteligentes y sostenibles

+ IV Jornada sobre energias renovables

+ Gira Up To Secure

* Digital World 2012

 Posicionamiento por medio de las Redes Sociales

+ Desayuno Innovacion: Salud y calidad funcional de vida

+ 7% Jornada técnica sobre aplicacion de gases en la industria alimentaria: con-
gelacion, refrigeracion y envasado de alimentos

+ Jornada “Programa de partners y modelo econdémico de servicios Personal
Cloud de TWINDOCS”

« Startup Weekend

* Il Congreso Internacional sobre Permanencia y Transformacion en Conjun-
tos Histéricos

+ Il Jornada sobre Aislamientos Acusticos en la Construccion

« Jornada “Experiencias de Usuario en Redes de Comunicaciones de Emer-
gencias”

+ | Simposio sobre “Reconstruccién de Accidentes de tréafico”

+ ANALISIS Y MINERIA DE DATOS BIOMEDICOS 12 edicion

* “Los procesos de desarrollo como cambio social. Implicaciones para la practica”

+ Motivacion empresarial

+ Cocina en accion

+ Jornadas GEDESTIC

+ 62 Conferencia Internacional sobre Interoperabilidad de Sistemas y Aplica-
ciones Empresariales (I-ESA'12)

+ Antena de Innovacion Local

+ XXI BIENNIAL SYMPOSIUM ON “MEASURING TECHNIQUES IN TURBO-
MACHINERY”

+ | Simposio sobre “Reconstruccidén de Accidentes de tréafico”

+ VIl Jornada de Tecnologias Graficas y Visidbn por Computador

+ Conferencia “Eficiencia energética en la edificacion”

+ | Congreso Internacional sobre técnicas de conservacion de murales modernos

+ Jornada Innovacién y prospectiva para el envejecimiento activo
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+ Conferencia: Las mejores practicas comerciales

+ IACEE 2012 World Conference on CEE

+ Cloud Day Valencia 2012

+ Andlisis y Experiencias de Normalizacion de HCE Mediante Arquetipos
EN13606

+ Conferencia de Harold Kroto

* Encuentro de empresas AVANT - Mancomunitat Intermunicipal de I'Horta Sud

+ SIAM Conference on Applied Linear Algebra Webpage

« Il Foro sobre innovacion, economia y calidad de vida

* Taller practico “Innovar desde el cliente”

+ Ciclo de Jornadas de Investigaciéon en torno al Disefio 2012

+ Jornada Iniciativas de Financiacion Publica y Privada

* Emprendedores y programadores

+ XVI Congreso Internacional de Ingenieria de Proyectos

* Internet Startup Camp (ISC)

+ Il Congreso Espafiol de Recuperacion de Informacion (CERI)

+ Seminario:” La patente unitaria. El papel de la oficina europea de patentes y
el sistema de resolucién de litigios”

4.2.5.8. Programa Akademia

Por cuarto afio consecutivo la Fundacion CPI ha estado al cargo del programa
Akademia en la Universitat Politécnica de Valéncia en colaboracion con la Fun-
dacién de la Innovacion Bankinter.

La mision del proyecto Akademia, creado en 2006 por la Fundacion la Inno-
vacion Bankinter, es influir en la educacion y actitud innovadora de los lideres
del futuro.

Akademia pretende estimular una actitud proactiva en innovacion y despertar el
espiritu emprendedor, proporcionando una vision global de la innovacion, y ex-
periencias profesionales internacionales, facilitando el acceso a nuevas tecno-
logias, como un medio natural y cercano y apoyando la apertura de vision y
fomentando la gestion y adaptacion al cambio.

El proyecto quiere impulsar a los que desean ser los protagonistas de sus ca-
rreras profesionales transmitiendo las tendencias que iran definiendo el futuro,
abriendo los ojos y mentes de los alumnos hacia la innovacién y motivandoles
para asumir de manera protagonista el reto del cambio.
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Para ello Akademia crea un ambiente y contexto que favorezca la innovacion en
la educacion mediante iniciativas tales como el “curso de innovacion 360°”, se-
minarios sobre los temas de mayor impacto en la innovacién global y formacion
y experiencias profesionales en las empresas consideradas méas innovadoras de
la economia mundial. Su objetivo es promover el desarrollo futuro de empresas
innovadoras y del espiritu emprendedor entre un grupo de alumnos que cursan
su ultimo afio de carrera en la UPV en el curso 2011-2012.

Concretamente, los objetivos de este curso de innovacion intensivo en capital in-
telectual son:
+ desarrollar las habilidades en innovacion de los estudiantes en distintos ni-
veles: macro/micro, publico/personal, local/regional; e internacional.
* sensibilizar acerca de la innovacién como la actitud necesaria para lograr
ventajas competitivas sostenibles en las organizaciones.
+ orientar y despertar inquietud de los alumnos por aprender.

El grupo de alumnos que realizd el programa Akademia en el curso 2011-2012
estuvo compuesto por 35 alumnos de distintas carreras: Ingenieria de Teleco-
municaciones, Ingenieria Industrial, Informética, Ingenieros Agrbnomos, ADE,
Ingenieros de Caminos, Ingenieria Aeronautica, Ingenieria de la Edificacion,...
Se eligié un grupo multidisciplinar porque en los temas de innovacion todos los
puntos de vista cuentan.

Las sesiones del “curso de innovacidén 360°” se desarrollaron desde noviembre
2011 hasta junio 2012 y en ellas se vieron los siguientes temas:
1. Innovacién en el sector privado
. Innovacién en el sector publico
. China
. Redes sociales
. Energia
. Envejecimiento de la poblacion y oportunidades de negocio
. Tecnologias moviles y cloud computing

0 N O o~ W N

. Nanotecnologia y Medicina personalizada e Internet de las Cosas

©

. Innovacién Social
10. Mundo Multipolar
11. Etica y valores

Ademas el “curso de innovacion 360°” se completd con tres sesiones practicas
en las que los alumnos, organizados en cinco grupos, plantearon soluciones en
el ambito de:
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1. Innovacién privada
2. Innovacion publica
3. Innovacioén transfronteriza

También tuvieron encuentros en los que ponentes, tanto nacionales como in-
ternacionales, tales como Pedro Jorquera, fundador y CEO de Okode, S.L. em-
presa ubicada en la CPl, y D. Wilfried Vanhonacker, Ex Decano de la Escuela
de Negocios Skolkovo de Moscu, les transmitieron sus experiencias personales
y sus opiniones sobre la innovacion.

Al finalizar el programa Akademia, tres alumnos del mismo obtuvieron una
beca para realizar practicas durante julio y agosto en distintas empresas, tanto
nacionales como extranjeras.

4.2.5.9. Ciclo de Seminarios INGENIO-FUNDACION CPI

Esta iniciativa que tiene como finalidad generar un espacio para difundir la cul-
tura cientifica, brindar la oportunidad a empresarios y profesionales, gestores,
investigadores y estudiantes de conocer las actividades que se estan realizando
en lineas punteras de este ambito de investigacion y promover la formacion de
redes colaborativas.

* Richard R. Nelson, Columbia University. “The Moon and the Ghetto Re-
visited”

+ Susan Cozzens, Georgia Institute of Technology. “Innovation, poverty, and
Inequality: Cause, Consequence, or Co-evolution”

+ Catherine Paradeise, Institut Francilien Recherche Innovation Société
(IFRIS). “Practical relevance and academic excellence: Four business
schools in context”

+ Jiirgen Howaldt, Director del Centro de Investigacion de Ciencias Socia-
les de la Universidad Técnica de Dortmund, Alemania. “Social Innovation:
Concepts, research fields and international trends”

+ Barry Bozeman, University of Georgia, USA. “Collaboration patterns
among academic researchers”

+ Stan Metcalfe, Profesor Emérito en la Universidad de Manchester (Reino
Unido), profesor visitante de Economia en la Universidad de Queensland
(Australia) y Senior Research Associate en la Universidad de Cambridge
(Reino Unido)
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4.2.5.10. Actividad Internacional: Proyecto PERIA
La Fundacion CPI es uno de los socios del proyecto europeo PERIA: “Part-
nership on European Regional Innovation Agencies” Este proyecto esta fi-
nanciado por el programa INTERREG IVC, Prioridad: Innovation and the
Knowledge Economy, de la Comision Europea.

El proyecto se aprob6 el 10 de noviembre de 2009 y se desarrollara a lo largo
de 36 meses, desde el 1 de enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2012

El presupuesto que la Fundacion CPI tiene asignado en el proyecto PERIA es
de 172.825,00 euros para los tres afios de vida del proyecto. De este presu-
puesto el programa INTERREG IVC financia el 75%, siendo el 25% restante
aportado por la propia Fundacion CPI.

PERIA es un proyecto que analiza las politicas regionales de innovacion en seis
regiones europeas y las herramientas que se utilizan para la implantacién de la
innovacion.

Los socios del proyecto son los siguientes:

+ CARINNA — Champagne-Ardenne Research and Innovation Agency
FRANCE

« INNOVALIS AQUITAINE FRANCE

- INNOVA Eszak-Alféld Regional Development and Innovation Agency
HUNGARY

« Ciudad Politécnica de la Innovaciéon SPAIN

* IMPIVA. Instituto de la pequefa y mediana empresa Valenciana SPAIN
* Veneto Innovazione S.p.A. ITALY

* Regione Veneto ITALY

- Eszak-Alféld Regional Development Council HUNGARY

* Investitionsbank Sachsen-Anhalt GERMANY

+ Conseil Régional de Champagne-Ardenne FRANCE

- Eszak-Alféld Regional Development Agency HUNGARY

Durante el curso 2011-12 se han seguido desarrollando las actividades previs-
tas en el proyecto.

Las principales actividades desarrolladas han estado centradas en la descrip-
cion de las préacticas y servicios que las diferentes regiones, socias del pro-
yecto, desarrollan a nivel regional.
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Una vez que se tenian recopiladas y descritas las practicas y servicios ofrecidos
se ha hecho una seleccion de las tres que resultaban mas interesantes para
cada regioén participante.

En base a esa seleccién de las mejores practicas se han establecido parejas de
regiones que estan haciendo un profundo estudio e intercambio de dos o tres
practicas entre ellas. Concretamente la Comunitat Valenciana hace el inter-
cambio de practicas con la Region de Champagne-Ardenne y las practicas se-
leccionadas para el intercambio son las siguientes:

1. La Comunitat Valenciana esta asesorando a la region de Champagne-Ar-
denne en el programa EXPANDE que el IMPIVA ofrece a las pymes desde
2007. El programa EXPANDE tiene como objetivo principal: “Aumentar y me-
Jjorar el capital humano en el ambito de la investigacion y la innovacion. Para
ello, se apoyara la creacion y consolidacion de gabinetes de I+D mediante la
incorporacion de personal investigador y de gestores de innovacion en em-
presas de la Comunitat Valenciana, asi como su formacion, para que realicen
actividades de investigacion e innovacion en colaboracion con centros es-
pecializados, con el fin de que desarrollen, a medio y largo plazo, proyectos
que impulsen el avance innovador de las empresas.”

2. La region de Champagne-Ardenne estéa ofreciendo informacién a la Comu-
nitat Valenciana sobre temas de “Young Innovative Enterprise (YIE) Contrat”
y sobre “Incubacion y Emprendedurismo”. Ambas préacticas tratan de fomen-
tar la creacidn de jovenes empresas con ayudas financieras durante los tres
primeros afios de vida y, sobre todo, ofreciéndoles coaching en sus etapas
iniciales.
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5.1. CRITERIOS BASICOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA 2012

5.1.1. Marco Normativo
El articulo 3, de la Ley 2/2003, 28 de enero, de la Generalitat, de Consejos So-
ciales de las Universidades Publicas valencianas, recoge, en su letra a), la com-
petencia de los mismos para “conocer, con anterioridad a su aprobacion por el
Consejo de Gobierno, los criterios basicos previstos para la elaboracion del pre-
supuesto de la universidad y formular propuestas al respecto”.

El apartado 2, del articulo 138 del Decreto 25/2003, de 19 de diciembre, del Con-
sell de la Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la Universitat Po-
litecnica de Valéncia, senala que “El Gerente, de acuerdo con las directrices del
Rector, confeccionara el anteproyecto de presupuesto. El Rector lo presentard al
Consejo de Gobierno que lo elevara para su aprobacién al Consejo Social.”

De acuerdo con lo sefialado anteriormente, y habiendo delegado el Consejo So-
cial la competencia sefalada en el parrafo primero en la Comision de Asuntos
Econbmicos, se han presentado a la misma los criterios basicos para la elabo-
racion del Presupuesto de la Universitat Politécnica de Valéncia para el ejerci-
cio 2012, y en ejercicio de sus competencias ha aprobado los siguientes:

5.1.2. Antecedentes

El pasado 1 de septiembre de 2011, los Rectores de las cinco universidades pu-
blicas valencianas celebraron una reunidén con el Conseller de Hacienda y Ad-
ministraciones Publicas y altos cargos de la Conselleria de Educacion y Ciencia,
en la que se les comunicaron los siguientes ajustes en la financiacion presu-
puestaria de las universidades, en relacién con el ejercicio 2012. Dicho ajuste
se ha visto recogido en el Proyecto de Ley de Presupuestos de la Generalitat Va-
lenciana para 2012, en los siguientes términos:

a) Ajustes para el Programa 422.60 “Universidad y estudios superiores”.

No se ha consignado en el Presupuesto de la Generalitat Valenciana para 2012
la anualidad prevista para el afio 2012, en el Convenio de 26 de mayo de 2008,
tanto de gasto corriente, como de inversion. El importe agregado de dichas
aportaciones en el afio 2012 era de 64.102.180 €, lo que supondra una dismi-
nucién de recursos aportados en 2012 a las Universidades publicas valencia-
nas del 7,4% respecto a la financiacion anual prevista para dicho ejercicio.
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De la aplicacion de lo anterior a la Universitat Politecnica de Valéncia resulta
una minoracién de los ingresos previstos de 17.850.908 € para el ejercicio
2012. Dichos ingresos debian producirse con abono en la cuenta presu-
puestaria “Derechos pendientes de cobro de ejercicios anteriores” y su in-
greso esta periodificado para cada ejercicio. De no adoptarse las medidas
necesarias, su falta de cobro inducira un déficit en la liquidacion de dichos
ejercicios, y un desequilibrio de tesoreria adicional del mismo importe.

Adicionalmente a lo anterior, se ha minorado la linea de “Subvencion univer-
sidades publicas de la Comunidad Valenciana” de la Universitat Politécnica
de Valéncia por un importe de 8.974.471,81 € en compensacion del mayor
rendimiento anual previsto derivado de la actualizacién de la Ley de Tasas y
del Decreto de precios publicos de servicios académicos, que se detalla en
el apartado siguiente.

La agregacion de los dos apartados anteriores suponen una reducciéon agregada
de 26.825.379,81 € (10,1%) de la financiacion para la Universitat Politécnica de
Valéncia proveniente del Presupuesto de la Generalitat Valenciana para 2012.

b) Actualizacion de la Ley de tasas de la Generalitat Valenciana y del De-
creto de precios publicos de servicios académicos para el curso 2011/2012

Se han modificado la Ley de tasas (a través de la Ley de acompafamiento
del Presupuesto de la Generalitat Valenciana 2012) y el Decreto de precios
publicos por servicios académicos universitarios para el curso 2011/2012
(julio 2011), actualizando el precio de la 12 matricula un 7,5%, y equiparando
los precios publicos de la 2% y 3% matricula; convalidaciones, reconocimien-
tos y adaptaciones, a los vigentes en otras Comunidades Autbdnomas.

Con el objetivo de evitar problemas de tesoreria adicionales y de obtener una
liquidacién sin déficit del Presupuesto de la Universitat Politécnica de Valéncia
en el ejercicio 2012, sera necesario ajustar, por un importe equivalente al se-
Aalado en el apartado a) anterior, los créditos del presupuesto de ingresos y/o
de gastos para el ejercicio 2012, y en tal sentido, adoptar las medidas necesa-
rias en la elaboracion del Presupuesto para el ejercicio 2012.

Los cuadros siguientes muestran el analisis de los recursos disponibles de libre
disposicién para el Presupuesto de la UPV 2012:
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Variacion Absoluta 7 Variacion
CONCEPTOS Presupuesto 2011 Presupuesto 2012 2012/2011 2012/201M
Financiacién estructural 268.078.918,91 257.608.210,89 -10.470.708,02 -3,91%
Gastos asociados a costes estructurales 207.850.155,04 209.251.922,19 1.401.767,16 0,67%
Margen Bruto Estructural 60.228.763,87 48.356.288,70 -11.872.475,18 -19,71%
Financiacion finalista afectada a gastos 20.653.949,18 16.269.375,82 -4.384.573,36 -21,23%
Gastos vinculados a financiacion finalista 20.234.450,18 15.742.483,03 -4.491.967,15 -22,20%
Gastos comprometidos infraestructuras 31.491.738,57 22.951.803,41 -8.539.935,16 -27,12%
Operaciones financieras ingresos 12.753.176,12 12.563.727,67 -189.448,45 -1,49%
Operaciones financieras gastos 14.913.176,12 17.403.727,67 2.490.551,55 16,70%
Resto gastos no comprometidos 26.996.524,30 21.091.378,08 -5.905.146,23 -21,87%
SUBTOTAL PRESUPUESTOS INGRESOS 301.486.044,21 286.441.314,38  -15.044.729,83 -4,99%
SUBTOTAL PRESUPUESTOS GASTOS 301.486.044,21 286.441.314,38 -15.044.729,83 -4,99%
Ingresos por actividades de |+D+i 71.048.832,68 64.050.000,00 -6.998.832,68 -9,85%
y formacion continua
Gastos en actividades de |+D+i 71.048.832,68 64.050.000,00 -6.998.832,68 -9,85%
y formacion continua
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 372.534.876,89 350.491.314,38  -22.043.562,51 -5,92%
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 372.534.876,89 350.491.314,38 -22.043.562,51 -5,92%

5.1.3. Elaboracion del presupuesto de la UPV para 2012

Considerado el marco de financiacion para el ejercicio, es preceptivo acometer

la elaboracion del presupuesto 2012, y con dicho objetivo se propone la adop-

cion de los siguientes criterios basicos para la elaboracién del Presupuesto de

la UPV para dicho ejercicio:

5.1.3.1. Estado de ingresos

Los créditos del Estado de Ingresos del Presupuesto de la Universitat Politec-

nica de Valéncia para el ejercicio 2012, se presupuestaran atendiendo a los si-

guientes criterios:

* Tasas y Precios Publicos por servicios de Educacion superior de grado: se es-

timaran en funcion de la demanda esperada por titulaciones oficiales oferta-

das (grado, postgrado y doctorado) y de los precios publicos de las tasas

académicas aprobados por el Gobierno Valenciano para el curso 2011/2012.
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* Subvencién Bésica: de conformidad con lo sefialado en los “antecedentes” el
Anexo Il del proyecto de Ley de presupuestos de la Generalitat Valenciana
para 2012, se cuantifica la subvencion anual disponible para el ejercicio 2012
en 220.423.620,19 €.

* Financiacién de Inversiones en Infraestructuras: los ingresos provenientes de fon-
dos de anticipos reintegrables de los Ministerios de Educacién y Ciencia e Inno-
vacion, se presupuestaran de acuerdo con la programacién plurianual prevista
en los correspondientes proyectos de infraestructuras cientificas y tecnologicas.

* Ingresos por financiacién de proyectos de |+D+i y desarrollo de las activida-
des amparadas en el articulo 83 de la LOU: se estimaran de acuerdo con la
prevision del CTT y el CFP para 2012, estimados sobre volumen de actividad
desarrollado hasta octubre de 2011 y su distribucion por tipologias de activi-
dad y contratacion.

* Resto de Ingresos: Se estimaran actualizdndose con la prevision de los res-
ponsables del area correspondiente y las variaciones de actividad, que dan
lugar a su percepcion.

5.1.3.2. Cuenta financiera del presupuesto

La Universitat Politecnica de Valéncia ha mantenido durante los Ultimos ejerci-
cios un objetivo de saneamiento de la cuenta financiera de su presupuesto ba-
sada en el mantenimiento de un margen bruto estructural (ingresos corrientes
consolidados - gastos corrientes consolidados asociados a costes fijos) de signo
positivo y superior al 20 % de sus ingresos corrientes propios consolidados.

La variacion negativa de los ingresos corrientes agregados previstos para 2012,
por tercer afio consecutivo, no se vera acompanada en el proximo ejercicio con
una evolucion también negativa de los gastos corrientes de la misma intensidad.

La diferente dinamica de la disminucion de ingresos y gastos corrientes provo-
cara un deterioro del margen de ahorro bruto de la institucion que bajara hasta
una dimension en el entorno del 20%.

5.1.3.3. Estado de gastos

Los créditos del Estado de Gastos del Presupuesto de la Universitat Politecnica
de Valéncia para el ejercicio 2012, se presupuestaran atendiendo los siguientes
criterios:
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* Gastos de Personal:

Las previsiones de los gastos de personal contemplaran:

* La valoracién anual completa de la totalidad de las plazas de la relacidén
de puestos de trabajo de PDI y PAS aprobadas con anterioridad al 30
de noviembre de 2011, que sera actualizada considerando la resultante
de los procesos de transformacion de plazas LRU en plazas LOU y
LOMLOU desarrollados y concluidos, y la variacién de plazas de per-
sonal docente e investigador que haya requerido la adecuada cobertura
de las necesidades docentes del curso 2011/2012.

* La actualizacion retributiva prevista, con caracter normativo, para el
ejercicio 2012, y las variaciones retributivas derivadas de los acuerdos
retributivos suscritos de obligado cumplimiento, el vencimiento tempo-
ral de los complementos retributivos asociados a la antigliedad, los mé-
ritos docentes y la productividad investigadora.

* La previsién de contratos temporales de sustitucion o refuerzo de actividad.

* La dotacién de una aportacion a un “fondo de pensiones UPV” por un
importe del 0,3% de la masa salarial.

* Los gastos sociales derivados de los calculos efectuados en los apar-
tados anteriores.

* Gastos de Funcionamiento Ordinario e Inversiones Menores:
* Los créditos de funcionamiento ordinario e inversiones menores de las
Oficinas Gestoras Centralizadas y Servicios Universitarios registraran
—con caracter general- un decremento del 20% respecto a los iniciales
de 2011 y con la excepcion de aquellos créditos vinculados a financia-
cion finalista que se ajustaran al importe de la misma.

Los créditos de funcionamiento ordinario e inversiones menores de los
Centros, Departamentos e Institutos, registraran decremento del 15%
respecto a los iniciales de 2011. Este criterio de actualizacién se en-
tendera sin perjuicio de la actualizacién de las variables objetivas de ac-
tividad y resultados que dan lugar a la determinacién de los
presupuestos de Centros y Departamentos, e Institutos.

* Los créditos de funcionamiento para atender los gastos generales de la
Universitat, que tengan relacion directa con la superficie construida
puesta en servicio, entendiendo como tales: suministros, limpieza, se-
guridad y vigilancia, y mantenimiento se modularan proporcionalmente
a la ampliacion de la misma, y se actualizaran atendiendo a la evolu-
cidn de los precios de mercado y la variacion de los consumos.
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* Gastos Financieros y Amortizaciones: se actualizaran de acuerdo con las pre-
visiones de gastos financieros y amortizaciones previstas para el ejercicio
2012, derivadas de las operaciones de endeudamiento autorizadas en vigor.

* Gastos asociados a los Programas de Apoyo a la Mejora Docente y de [+D+i:
registraran un decremento conjunto del 20% respecto a los iniciales de 2011,
excepcion hecha de los créditos vinculados a financiacion finalista que se
ajustaran al importe de la misma.

* Gastos destinados a la ejecucion de la programacion de la Inversion en In-
fraestructuras: su dotacion se determinara mediante la agregacion del im-
porte de tres conceptos:

* Prevision para el pago de las certificaciones de obras que se encuen-
tran licitadas y en ejecucion.

* Prevision para el pago de las certificaciones derivadas de las necesi-
dades de inversiones en urbanizacion y acondicionamiento, reposicion,
ampliacion y mejora (RAM), asi como las de equipamiento general, re-
queridas por la entrada en servicio de nuevos espacios docentes, de in-
vestigacion y de servicios.

* Previsién de la anualidad 2012 de obras incluidas en el Programa de In-
fraestructuras de la UPV 2011/2014, a desarrollar en 2012.

* Gasto en desarrollo de las actividades de 1+D+i y formacion continua y las pre-
vistas en el articulo 83 de la LOU: se presupuestaran como contrapartida en
gastos de la prevision de ingresos del CTT y el CFP, sobre el volumen de ac-
tividad desarrollado y su distribucion por tipologias de actividad.

5.1.3.4. Normas de funcionamiento

Las Normas de Funcionamiento del Presupuesto 2012 se elaboraran sobre la
base de las aprobadas para el ejercicio 2011, incorporando —al menos— los si-
guientes aspectos:

* La adecuacion, en su caso, a todos aquellos aspectos que se deriven de la
normativa legal de aplicacion al ejercicio 2012, en materia presupuestaria.

* La actualizacion de las tarifas por el uso de instalaciones y servicios publicos
universitarios, donde se amplian las de servicios deportivos, microscopia
electronica y radiaciones.

* La articulacion de los mecanismos de tesoreria necesarios para solventar los
desfases en la liquidacion de las subvenciones corrientes y de capital de la
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Generalitat Valenciana y garantizar la aplicabilidad del Programa de Infraes-

tructuras de la UPV 2011/2014.

* Todos aquellos otros aspectos que redunden en una mejora de la eficiencia y

la eficacia de la gestion del gasto y del ingreso en el presupuesto de la UPV.

5.1.3.5. Informacion del proyecto de presupuestos 2012

La informacién constitutiva del Proyecto de Presupuestos de la Universitat Po-

litécnica de Valéncia para 2012, estara integrada por:

* Las Normas de Funcionamiento del Presupuesto 2012.

* La Clasificacion Econdmica, Organica y Funcional de aplicacion.
* La Relacion de Puestos de Trabajo de PDI y PAS.
* La Memoria descriptiva de los importes presupuestados en los diferentes con-

ceptos de ingresos y de gastos.

9.2. EL PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA 2012

La financiacion del presupuesto de ingresos de la Universitat Politecnica de Valéen-

cia para 2012 asciende a 350.484.161,37 €, atendiendo a su clasificacion econébmica

pasamos a describir el comportamiento previsto de las fuentes de ingresos mas re-

levantes y a especificar el calculo de sus estimaciones para el ejercicio proximo.

5.2.1. Ingresos por tasas, precios piblicos y otros ingresos

Bajo este concepto se agrupan los precios publicos por los servicios docentes ofi-

ciales y la compensacién por becas que realiza el Ministerio de Educacion y Cien-

cia. Las tasas académicas constituyen la fuente de ingresos propios docentes

de caracter recurrente mas importante de la Universitat. El cuadro siguiente

muestra la evolucion de esta fuente de ingresos en el ejercicio precedente y su

previsidon para 2012.

m UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2012. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Prevision Liquidacion Ejercicio 2011 PR. INICIAL 2012 WVariacién 2011/2012
3.1 Tasas y Otros Ingresos 29.931.606,13 38.944.810,07 30,11%
* Matriculas y tasas de Secretaria 28.047.327,84 35.949.215,45 28,17%
* Publicaciones 1.250.000,00 900.000,00 -28,00%
* Escola d'Estiu 378.550,29 378.550,29 0,00%
* Escuela Infantil 255.728,00 217.044,33 15,13%
* Deportes 1.500.000,00
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La prevision de ingresos por matriculas y tasas de secretaria presenta una es-
timacién basada en la actualizacion normativa de las tasas en primera matri-
cula (7,5 %), las de segunda y tercera matricula hasta su equiparacion con otras
Comunidades Auténomas, y la evolucion de los créditos matriculados de las ti-
tulaciones de grado y postgrado oficiales. Asi mismo, se presupuesta un incre-
mento de las tasas de secretaria por adaptaciones, convalidaciones,
reconocimientos, etc. De acuerdo con la modificacion de la Ley de tasas.

En el apartado de otros ingresos se recogen los correspondientes a venta de pu-
blicaciones, ingresos de la Escola d’Estiu, ingresos de la Escuela Infantil y las
nuevas tarifas por uso de los servicios deportivos de la UPV. Los ingresos de los
dos primeros conceptos tienen una estimaciéon basada en la dinamica de liqui-
dacién del dltimo ejercicio, y el tercero en una simulacion del uso de los servi-
cios deportivos de la UPV.

5.2.2. Ingresos por transferencias corrientes

El Proyecto de Presupuesto de la G. Valenciana para 2012 recoge en el Pro-
grama presupuestario 422.60 dotaciones de créditos para la financiacion ordi-
naria de la Universitat Politecnica de Valéncia de 231.221.754,19 €, a dicho
importe hay que disminuir la compensacién de la anualidad de gasto corriente
anulada del Convenio 2008 de liquidacion de deudas con las universidades pu-
blicas valencianas, es decir 10.798.134,00, de lo que resulta un importe final de
220.423.620,19 €.

Dichas dotacion supone una disminucion del -8,2% respecto a la consignada
en el mismo Anexo Il en 2011, y conllevan para la Universitat Politecnica de Va-
lencia la necesidad de plantear el proyecto de presupuesto de gastos para 2012
de maxima austeridad

B UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2012. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Prev. liquidacion Ejercicio 2011 PR. INICIAL 2012 #Variacién 2012/2011
4.1 Transferencias corrientes 255.474.825,39 234.440.997,17 -8,23%
* Subvencion ordinaria 240.196.226,00 220.423.620,19 -8,23%
* Subvencién funcionamiento C. Social 38.110,80 50.000,00 31,20%
* Financiacion compensacion gastos fi- 8.523.592,69 8.054.447,33 -5,50%
nancieros.

* Financiacion intercambio académico 5.236.249,25 4.468.935,00 -14,65%
A.G.Estado

* Becas Erasmus G. Valenciana 107.896,00 95.244,00 -11,73%
* Normalizacion linguistica 22.750,65 22.750,65 0,00%

* Convenios con instituciones financieras 1.350.000,00 1.326.000,00 -1,78%
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El resto de ingresos por trasferencias corrientes se estima de acuerdo con los
convenios vigentes con las diferentes entidades, en este conjunto destaca la
disminucion prevista de un 14,65% de la financiacion de la Administracion Ge-
neral del Estado a las actividades de intercambio académico, para el desarrollo
de los programas Erasmus, Sécrates, etc.

5.2.3. Ingresos patrimoniales
Dentro del capitulo econdmico de ingresos patrimoniales, se integran los ingresos por
concesiones de servicios de la universidad por empresas, las rentas que genera el
patrimonio de la universidad y los ingresos financieros derivados de los depésitos
bancarios generados por las posiciones de tesoreria de la caja de la universidad.

En relacién con estos ultimos, la estimacion para el préximo presupuesto de la
UPV opta, como en los ejercicios precedentes, por el criterio de no consignar ini-
cialmente cuantia alguna, dado que su posicion de tesoreria depende del flujo
de ingresos que genere la Generalitat Valenciana, integrando su aportacion en
la liquidacion de cada ejercicio.

De acuerdo con lo anterior, la cuantia estimada para el ejercicio 2012 de los in-
gresos por concesiones de servicios de la universidad por empresas asciende a
585.375,25 € y las rentas que genera el patrimonio de la universidad a 600.000 €.

9.2.4. Ingresos por transferencias de capital
Por financiacion externa de los gastos de capital, adicional a la obtenida con
cargo a los recursos propios de la universidad, se prevé obtener en el ejercicio
2012 recursos provenientes de la Generalitat Valenciana por importe de
4.509.280,34 € como compensacion de la anualidad 2012 de amortizacién de
las operaciones de endeudamiento vivas autorizadas.

5.2.5. Ingresos por pasivos financieros
La Ciudad Politécnica de la Innovaciéon (CPI) es el proyecto de Parque Cienti-
fico de la Universitat Politecnica de Valéncia, cuyo objetivo basico es favorecer
la generacidén de conocimiento tecnologico en distintas areas, a partir de la in-
tegracion de intereses cientificos, tecnolégicos e industriales y la correspon-
diente transferencia del mismo a los sectores productivos.

La UPV ha constituido una fundacion especifica que actue como entidad ges-
tora de la CPl y que tiene por finalidad gestionar el parque cientifico, e impulsar
y coordinar las actuaciones de las empresas y la universidad en materia de cien-
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cia y tecnologia con el fin de mejorar, por via de la transferencia los resultados
de investigacion, el desarrollo tecnolégico, la innovacion y la competitividad de
las empresas de la Comunidad Valenciana.

La prevision de ingresos por pasivos financieros prevé obtener recursos por
valor de 7.360.851,55 € para la anualidad 2012 en concepto de préstamos con
carencia y anticipos reintegrables de la Administracion General del Estado para
la financiacion de infraestructuras cientifico-tecnologicas previstas en el Pro-
grama de Infraestructuras en la anualidad 2012, especifica para las infraestruc-
turas de departamentos y estructuras de investigacion en los Edificios 5Ly 51 en
el area geografica de la ETSII, y para la remodelacion del Edificio para empre-
sas 9B.

5.2.6. Ingresos por actividades de |+D-+iy de formacion permanente

En cumplimiento de sus fines institucionales, la Universitat Politécnica de Va-
lencia desarrolla una intensa actividad de investigacion, desarrollo e innovacion,
y dispone de una amplia oferta de formacion permanente.

El ejercicio de tales actividades se financia mediante la aportacion de recursos
propios que cubren los gastos estructurales de personal docente e investigador
y los gastos generales, y mediante la captacion de recursos externos de carac-
ter competitivo, contratados o conveniados, asi como mediante las matriculas de
los alumnos de la formacion permanente, para dar cobertura a los costes di-
rectos.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades contempla en su
articulo 83 la potestad de las mismas para “..celebrar contratos con personas,
Universidades o entidades publicas y privadas, para la realizacién de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el desarrollo de ensefianzas
de especializacion o actividades de especificas de formacion’.

Considerando los datos de prevision de liquidacion del ejercicio econémico 2011,
en el que la universidad tiene previsto no alcanzar el importe presupuestado ini-
cialmente, la financiacién de la misma se ha presupuestado para el ejercicio
2012 con un decrecimiento agregado del 9,9 %, a consecuencia de la previsi-
ble desaceleracion de la aportacion de recursos del sector publico estatal y au-
tonémico.
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m UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2012. PRESUPUESTO DE INGRESOS

CONCEPTOS DE INGRESOS Prev. liquidacion Ejercicio 2011 PR. INICIAL 2012 #Variacién 2012/2011
Actividad Contratada, Conveniada o Subvencionada de F. Permanente e |+D+i

Contratos y Convenios [+D+i 63.348.832,68 56.050.000,00 -11,52%
Matricula de Cursos, Masteres, etc. 7.700.000,00 8.000.000,00 3,90%
Total 71.048.832,68 64.050.000,00 -9,85%
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UPV: Ingresos liquidados (€) por |+D+i y formacién no reglada (2001-2010 liquidacion, 2011 prevision de liquidaciony presupuesto 2012.

9.3. CUENTA FINANCIERA DEL PRESUPUESTO 2011

La cuenta financiera muestra las relaciones econdémicas de los recursos y apli-
caciones de gastos previstas en el presupuesto y determina la estructura de fi-
nanciacién entre los ingresos y los gastos corrientes, calculando el ahorro interno
del ejercicio y la aplicacioén del mismo para financiar el esfuerzo inversor, obte-
niendo la necesidad de financiacién que requiere el mismo.

La evolucién del presupuesto 2012, respecto a 2011 presenta agregadamente
una reduccioén del -6,2%. Si desagregamos las actividades de I+D+i y forma-
cion continua financiadas externamente que registran un decrecimiento del -
9,9% respecto al presupuesto inicialmente previsto en 2011, la variacién del
resto de las magnitudes presupuestarias registraran una reduccion del 5,3%
respecto a las del ejercicio 2011.

Son, en consecuencia, unos presupuestos elaborados con la prevision derivada
de un escenario contractivo en los ingresos, con una financiacién universitaria
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gue ha visto reducida la financiacion publica ordinaria un -8,2%, pero incrementa
la financiacion privada, a través de las tasas de matricula y las tarifas de otros
servicios universitarios hasta reducir la disminucion de los ingresos corrientes
hasta el 3,0%. En l6gica contrapartida el presupuesto de gastos ha seguido una
senda de reduccion, sin menoscabar la dotacidn de las partidas necesarias para
un funcionamiento de calidad de la actividad universitaria de la UPV.

Esta continuidad de la reduccidn de los recursos disponibles muestra con clari-
dad las consecuencias que impone una politica fiscal contractiva en un contexto
econémico de estancamiento, que l6gicamente afecta tanto a la aportacion de
recursos publicos ordinarios, como a la facturacién y la actividad de la UPV.

La Cuenta Financiera prevista en el Presupuesto de la UPV para 2012 obtiene
un ahorro interno bruto de 61.451.803,41 € (67.218.096,17 € en 2011), un
19,7% de los ingresos corrientes, y un valor un -7,8% inferior al de la prevision
de liquidacion del presupuesto 2011. Si excluimos de las magnitudes de ingreso
y gastos las actividades de 1+D+i y Formacioén no reglada captadas externa-
mente, el ahorro interno neto ascenderia a 23.951.803,41 € (31.491.738,57 €
en 2011) y representaria el 8,72% de los ingresos propios consolidados, frente
al 9,76% de la previsiéon de liquidacién presupuesto 2011.

Esta disminucién de la capacidad de financiacién con recursos propios se debe
a la diferente dindmica de evolucidn entre unos ingresos corrientes, que evolu-
cionan agregadamente al -3,0%, y unos gastos corrientes que lo hacen al -
1,54%. La UPV ha mantenido un esfuerzo de contencién del gasto de personal
que tiene un crecimiento de tan sélo el 0,9%, derivado del vencimiento auto-
matico de conceptos como antigliedad, méritos docentes, de investigacion, etc.
A ello se suma una reduccién agregada del 20% de los gastos de programas y
actividades respecto al nivel base 2011, y una reduccién del 15% en la base de
asignacion agregada en las unidades académicas. Dicha contencién es im-
prescindible si se mantiene el objetivo de compensar el crecimiento de los gas-
tos de ineludible cumplimiento de caréacter social: gastos de personal, accion
social, etc., y de caracter estructural: gastos generales, funcionamiento basico
de servicios académicos y compromisos contractuales adquiridos con terceros:
infraestructuras, suministros, servicios externos, etc.

El ahorro interno bruto permite —junto con unos ingresos por transferencias de
capital de 31.059.280,34 €— afrontar la mayor parte del esfuerzo en infraes-
tructuras total de 27.060.851,55 € (el gran protagonista del ajuste de gasto, con
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una reduccién del 33,37 %) y de financiacion de actividades de 1+D+i y forma-
cidén no reglada de 64.050.000,00 €.

Tal y como muestra la cuenta financiera la “capacidad de financiacion” tiene un
importe de 1.400.232,20 €, y junto con el saldo de la contribucion de préstamos
con carencia y anticipos reintegrables de la Administracion General del Estado
permitira afrontar las aplicaciones de gasto que requiere la devolucidén de los
propios anticipos reintegrable y la amortizacion de los prestamos autorizados
por la Generalitat Valenciana, ambos en ejercicios anteriores.

La situacion descrita para el conjunto de la cuenta financiera consolidada para
2012 sigue conservando una situacién presupuestaria saneada, que aunque
con margen de ahorro interno menor, es todavia capaz de sustentar un menor
esfuerzos de financiacion de inversiones de caracter plurianual como los que
se han descrito, més reducido que en ejercicios anteriores.

m UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2011. DESARROLLO CUENTA FINANCIERA

TOTAL INGRESOS 373.621.967,85 350.491.314,38 -6,2%
TOTAL GASTOS 373.621.967,85 350.491.314,38 -6,2%
Base Base 7Variacion
CONCEPTOS DE INGRESOS Y GASTO0S Presupuesto 2011 Presupuesto 2012 2012/2011
301 Entrega de Bienes 1.250.000,00 900.000,00 -28,0%
302 Matriculas y tasas Secretaria 33.568.527,84  41.649.215,45 24,1%
Matriculas y tasas de Secretaria en estudios oficiales 28.047.327,84  35.949.215,45 28,2%
Matriculas en titulos propios 5.521.200,00 5.700.000,00 3,2%
303 Prestaciones de Servicio |+D+iy Formacién n.r.  30.205.157,60  31.800.000,00 5,3%
391 Indeterminados 634.279,28 2.095.594,62 230,4%
4.1 Transferencias Corrientes Financiacion Institucional 255.195.128,48 234.440.997,17 -8,1%
S. Anualidad 240.196.226,00 220.423.620,19 -8,2%
S. Consejo Social 38.110,80 50.000,00 31,2%
S. Compensatoria gastos financieros 8.243.895,78 8.054.447,33 -2,3%
S. Programas intercambio 5.366.895,90 4.586.929,65 -14,5%
C. Institucionales EE.FF. 1.350.000,00 1.326.000,00 -1,8%

4.2 Transferencias Corrientes |+D+iy Formacion n.r. 0,00 0,00
5 Ingresos Patrimoniales 884.345,23 1.185.375,25 34,0%
A1. TOTAL INGRESOS CORRIENTES 321.737.438,43 312.071.182,49 -3,0%
Gastos de Personal 178.781.639,18 180.356.157,48 0,9%

2.1. Gastos de Funcionamiento, Inversiones Menores 10.000.027,96 8.127.366,95 -18,7%
UU. Académicas

Presupuesto Actividad Centros 1.816.963,10 1.488.429,66 -18,1%
Presupuesto Actividad Departamentos 3.914.436,68 3.225.543,44  -17,6%
Presupuesto Actividad IU y EPIs 325.642,70 276.796,29 -15,0%

Presupuesto Actividad Postgrado Oficial 445.902,33 394.707,11 -11,5%
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Presupuesto Resultados Docentes 661.849,47 545.516,98 -17,6%
Presupuesto Resultados I+D+i 865.574,54 803.939,95 -7,1%
Servicios Cientifico Técnicos 55.181,14 55.181,14 0,0%
Gastos Descentralizados UU. Académicas 1.914.478,00 1.337.252,38 -30,2%
2.2. Gastos de Funcionamiento, Inversiones
Menores Gobierno y Programas 24.661.331,46 20.269.689,47 -17,8%
Gobierno Universitario 1.539.843,51 1.143.342,66 -25,7%
Informacién y Comunicacion 659.479,92 502.189,34 -23,9%
Programas Culturales y Deportes 2.615.710,21 2.158.473,60 -17,7%
Programas de Accion Social y Cooperacion 1.750.203,25 1.760.509,99 0,6%
Programas de Apoyo a la Mejora Docente 13.498.537,24  10.603.226,25  -21,4%
Programas de Apoyo a la Mejora |+D+i 4.597.557,33 4.106.947,63  -10,7%
2.3. Servicios de soporte directo a la actividad académica 4.312.218,36 3.805.800,72 -11,7%
2.4. Servicios Generales 26.360.229,53 26.165.917,13 -0,7%
3. Gastos Financieros 10.403.895,78 11.894.447,33 14,3%
A2. TOTAL GASTOS CORRIENTES E I. MENORES 254.519.342,26 250.619.379,08 -1,5%
AHORRO INTERNO 67.218.096,17 61.451.803,41 -8,6%
7.1 Tr.Capital para Inv. Planes 11.562.054,34 4.509.280,34  -61,0%
Convenio CEC financiacion infraestructuras 7.052.774,00 0,00 -100,0%
Convenio Conselleria de Sanidad 0,00 0,00
Transferencias de capital G. Valenciana 0,0%
amortizacion préstamos autorizados 4.509.280,34 4.509.280,34
7.2 Transferencias Capital I+D+i y Formacion n.r. 35.322.475,08 26.550.000,00 -24,8%
B1. TOTAL INGRESOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS 46.884.529,42  31.059.280,34  -33,8%
6.1 Inversiones en Infraestructura 40.613.144,94 27.060.851,55 -33,4%
6.2 Inversiones en Convenios, Contratos |+D+i 71.048.832,68 64.050.000,00 -9,9%
y Gastos en Formacioén n. r.
B2. TOTAL GASTOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS  111.661.977,62 91.110.851,55 -18,4%
CAPACIDAD (+) O NECESIDAD (-) DE FINANCIACION 2.440.647,97 1.400.232,20 -42,6%
9. Pasivos Financieros 5.000.000,00 7.360.851,55 47,2%
Anticipos reintegrables AGE 5.000.000,00 7.360.851,55 47,2%
C1. TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 5.000.000,00 7.360.851,55 47,2%
9. Pasivos Financieros 7.440.647,97 8.761.083,75 17,7%
Amortizacion préstamos autorizado G. Valenciana 4.509.280,34 4.509.280,34 0,0%
Amortizacion anticipos reintegrable MEC 2.931.367,63 3.251.803,41 10,9%
C2. TOTAL GASTOS DE INVERSION FINANCIEROS 1.000.000,00
PLANES INFRAESTRUCTURA
7.440.647,97 8.761.083,75 17,7%
FINANCIACION
-2.440.647,97 -1.400.232,20 -42,6%
SALDO DE FINANCIACION 0,00 0,00
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9.4. EL PRESUPUESTO DE GASTOS PARA 2012

Los créditos del presupuesto de gastos de la Universitat Politecnica de Valén-
cia para 2012 ascienden a 350.491.314,38 €, atendiendo a su clasificacién eco-
némica y funcional se describe a continuacién el comportamiento de las fuentes
de gasto mas relevantes y se especifica el célculo de sus dotaciones para el
ejercicio proximo.

5.4.1. Gastos de personal
El presupuesto de gastos de personal de la UPV para el 2012 asciende a
180.356.157,48 € y registra un crecimiento del 0,88% respecto a las magnitudes
de liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior, la totalidad de dicha varia-
cién se deriva de la aplicacion de la normativa presupuestaria aplicable a 2012 (es-
tabilidad retributiva de los empleados publicos, cumplimiento de trienios, méritos
docentes y productividad investigadora), y de la aplicacion de la normativa uni-
versitaria, respecto a los cambios de las categorias del profesorado universitario.

Este capitulo de gastos recoge la valoracion de los costes derivados de la asig-
nacion del personal por oficinas gestoras: Centros, Departamentos, Estructuras
de I+D+i, Areas y Servicios. Se adscribe a tales oficinas el coste de las retribu-
ciones integras (incluido las correspondientes a cargos académicos) y los cos-
tes de seguridad social asociados a los siguientes conceptos:

* Personal Docente e Investigador:

1. En cada Departamento, la plantilla del personal docente e investigador en
activo en la nomina del mes de noviembre de 2011 adscrito al mismo. La
plantilla asignada a cada Departamento esta en funcién de la carga do-
cente impartida por sus profesores, y de acuerdo con la relacion de
Puesto de Trabajo que recoge el Anexo 3 de las Normas de Funciona-
miento.

Adicionalmente a lo anterior, y en relacion el Personal Docente e investi-
gador en la oficina gestora “Gestion de Plantillas” se consignan las si-
guientes dotaciones:

2. De acuerdo con lo previsto en la Ley 4/2007, de 12 de abril, y su norma-
tiva de desarrollo, el crédito necesario para posibilitar la incorporacién al
cuerpo de catedraticos de universidad de los titulares de universidad al
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cuerpo de titulares de universidad de los titulares de escuela universita-
ria, y a la figura de contratados doctores de los profesores colaboradores,
de la totalidad de los profesores de la UPV que cumplan los requisitos
exigidos reglamentariamente.

3. El crédito necesario para el desarrollo de la politica del personal docente
e investigador contratado, prevista para el ejercicio 2012 en cumplimiento
de los acuerdos vigentes derivados de la negociacion laboral.

4. El crédito necesario para atender la cobertura del vencimiento temporal
de los complementos retributivos asociados a la antigledad, los méritos
docentes, de productividad investigadora y conceptos de productividad
aplicados de acuerdo con la normativa aprobada por el Consejo Social y
en el marco del Decreto 174/2002 de la Generalitat Valenciana comple-
mentos autonémicos.

5. La prevision de contratos temporales de sustitucion por enfermedad, li-
cencias o refuerzo de actividad.

* Personal de Administracion y Servicios:

6. En cada Oficina Gestora, la relacién de puestos de trabajo de adminis-
tracion y servicios vigente en su correspondiente centro de trabajo y que
recoge el Anexo 3 de las Normas de Funcionamiento.

7. El crédito necesario para el desarrollo de la politica del personal de ad-
ministracion y servicios, prevista para el ejercicio 2012 en cumplimiento
de los acuerdos vigentes derivados de la negociacion laboral.

8. El crédito necesario para atender el reconocimiento de la antigliedad y los
conceptos de productividad derivadas de la politica salarial en vigor.

9. La prevision de contratos temporales de sustitucién por enfermedad, li-
cencias o refuerzo de actividad.

El articulo 23 del proyecto de ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana
para 2012, determina las normas generales del régimen retributivo del “Sector
Publico Valenciano®, en tal sentido, incluyéndose la Universitat Politécnica de Va-
Ieéncia en el mismo, las retribuciones del ejercicio 2012 se ajustaran a lo que de-
termine la ley presupuestaria en vigor.

De acuerdo con lo anterior, la proyeccion en valor anual de las magnitudes pre-
vista anteriormente se actualizara de acuerdo con las siguientes normas:
* Actualizacién retributiva del 0,00 %, respecto a la “base anual 2011”.
* La dotacion de una aportacién a un “Fondo de Pensiones del personal de la
UPV” por un importe del 0,30 % de la masa salarial.
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* La prevision de los gastos sociales derivados de los calculos efectuados en

la totalidad de los apartados anteriores.

5.4.2. Gastos de funcionamiento, transferencias e inversiones menores
La asignacion de gastos de funcionamiento, transferencias corrientes e inver-

siones menores en el presupuesto 2012 registra la siguiente variacion por tipos

de unidad:

m UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2012. PRESUPUESTO DE GASTOS

CONCEPTOS DE GASTOS PREVISION LIQUIDACION 2011 PR. INICIAL 2012 #Variacién 2012/2011
Gastos de Funcionamiento, Inversiones

Menores UU. Académicas 10.000.027,96 8.127.366,95 -18,7%
Gobierno Universitario 1.539.843,51 1.143.342,66 -25,7%
Informacién y Comunicacion 659.479,92 502.189,34 -23,9%
Programas Culturales y Deportes 2.615.710,21 2.153.473,60 -17,7%
Programas de Accion Social y Cooperacion 1.750.203,25 1.760.509,99 0,6%
Programas de Apoyo a la Mejora Docente 13.498.537,24 10.603.226,25 -21,4%
Programas de Apoyo a la Mejora I+D+i 4.705.057,33 4.106.947,63 -12,7%
Servicios de soporte directo a la actividad 4.312.218,41 3.805.800,72 -11,7%
académica

Servicios Generales 26.239.891,35 26.069.646,62 -0,6%
Total 65.320.969,18 58.272.503,76 -10,8%

Los apartados siguientes recogen los criterios y circunstancias que explican las
variaciones, de cada una de estas agrupaciones de oficinas gestoras del pre-
supuesto de gastos corrientes de la UPV para 2012.

5.4.2.1. Gastos de funcionamiento e inversiones menores de las unidades académicas

La variacion del -18,7%, de las unidades académicas integra la variacién de -18,1%
de los gastos corrientes del presupuesto agregado de actividad y resultados asig-
nados a Centros Docentes, un -17,6% del presupuesto de actividad asignado a los
Departamentos, y un -15% del presupuesto de actividad de las Estructuras de
I+D+i; a los que se anade una variacion del -11,5% del presupuesto asignado la ac-
tividad de Postgrado Oficial que en este ejercicio incorpora plenamente el funcio-
namiento de estructura docente completa. La variacion del presupuesto por
resultados de |1+D+i a los Departamentos y Estructuras de I+D+i es del - 7,1%.

El sistema de asignacion de recursos para las unidades académicas incluido en
el presupuesto 2012 mantiene la estructura y sistematica del ejercicio 2011, y
permite distinguir entre los recursos que se asignan a los Centros, Departa-
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mentos y Estructuras de 1+D+i por actividad de los asignados por reconocimiento
de resultados. Los primeros se distribuyen en funcioén de indicadores de activi-
dad y los segundos mediante indicadores de resultados.

Los indicadores de actividad utilizados son los siguientes:
* Centros:
* Créditos matriculados por los alumnos en asignaturas de los planes de
estudio del Centro (Cmat).
* Nimero de alumnos matriculados en el Centro (Al).
* Créditos impartidos por los profesores de clases tedricas y practicas en
las asignaturas de los planes de estudio del Centro (CimpC).
* Créditos impartidos por los profesores de clases practicas de laborato-
rio o de campo (CimpL) gestionados por los Centros.

* Departamentos:
* Créditos impartidos por los profesores del Departamento de clases te6-
ricas y préacticas (CimpD).
* Créditos impartidos por los profesores de clases practicas de laborato-
rio o de campo gestionados por los Departamentos (CimpL).
* Coeficiente de Experimentalidad de las practicas de laboratorio o campo
(Exp).

* Estructuras de 14+D+i
* Valores minimos de VIAIP oficial (n-2).

Los indicadores de resultados utilizados son los siguientes:
* Resultados Docentes (Centros):
* TRDA Tasa de Rendimiento Discente de los Alumnos
* TRDE Tasa de Rendimiento Discente de los Egresados
* TABAN Tasa de Abandono de los Alumnos de sus Estudios
* TAD2 Tasa de Admision en 12 y 22 preferencia
* ISAD indice de Satisfaccién de los Alumnos con la Docencia Recibida
* TME indice de meses de Intercambio de alumnos en programas inter-
nacionales

* PEM Tasa de alumnos que realizan practicas en empresas

* Resultados de 1+D+i (Departamentos y Estructuras de 1+D+i):
* VIAIP Valor oficial del indice de Actividad Investigadora de la UPV obte-
nido en (n-2)
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El presupuesto asignado por actividad a los Centros se determina de acuerdo
con la siguiente expresion:

Pres.Ac.Cen = 14.215,38+ 0,196+-Cmat.ICAdm +14,249-Al + 6,14«CimpC + 15,50«CimpL

En la que el Coste de CimpL es el coste asignado por crédito impartido en fun-
cion del coeficiente experimentalidad de practicas.

El presupuesto asignado por actividad a los Departamentos se determina de

acuerdo con la siguiente expresion:
Pres.Ac.Dep = 8.806,49 + 35,223+CimpD +12,994+Exp-CimpL
El presupuesto asignado por actividad a la Estructuras de |1+D+i se determina de
acuerdo con los siguientes criterios:
*+ 3.954,27 € si VIAIP 2010 > 400 puntos

* 7.908,45 € si VIAIP 2010 > 1.500 puntos

El presupuesto asignado por reconocimiento de resultados en los Centros se de-
termina mediante reparto proporcional de acuerdo con la siguiente expresion:

Pr. Resultados Centros. = Pres.Act.0,066 -(TRDA + TRDE + TABAN+ TAD2 +ISAD + TME +PEM)
calculando el valor de cada INDICADOR* como la posicién relativa de cada Cen-
tro respecto al maximo de los Centros de la Universidad (incentivo 6,60% sobre

presupuesto de actividad del Centro).

El presupuesto asignado por reconocimiento de resultados en los Departamen-
tos y Estructuras de |+D+i se determina de acuerdo con la siguiente expresion:

Pr.Resultado Unidades I+D+i = VIAIP; / Z VIAP;

calculando la contribucion relativa de cada Unidad gestora de |+D+i (Departa-
mentos, Institutos Universitarios y EPIs) respecto al total de la UPV.

Para distribuir dicha dotacién global entre los diferentes Masteres se aplicara la

siguiente expresion:

Pres.Ac.Masters = 1.009,31 + 41,266-CimpM+12,948-Exp-CimpL
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En donde:

* CimpM son los créditos impartidos totales (teéricos y practicos) para el
desarrollo de la docencia de cada Master.

* CimpL son los créditos impartidos de clases practicas para el desarrollo
de la docencia de cada Master.

* Exp son los coeficientes de experimentalidad de las practicas de labora-
torio del Master, obtenido como media ponderada de la experimentalidad
de los Departamentos que imparten las correspondientes asignaturas.

Al finalizar la Memoria se incorporan los cuadros que muestran la aplicacion de
los criterios sefialados a Centros, Departamentos, Estructuras de [+D+i y Post-
grado Oficial.

5.4.2.2. Gastos oficinas gestoras centralizadas
La asignacion de recursos del presupuesto 2012 a las oficinas gestoras depen-
dientes del Consejo de Direccién de la UPV presenta el siguiente comporta-
miento por areas:

W UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. PRESUPUESTO 2012. PRESUPUESTO DE GASTOS

PREVISION VARIACION ~ %Variacidn
CONCEPTO DE GASTOS LIQUIDACION 2011 PR. INICIAL 2012 2012/2011  2012/20m1
Gobierno Universitario 1.539.843,51 1.143.342,66 -267.853,38 -25,7%
Consejo Social 185.551,30 148.441,04 -37.110,26  -20,00%
Rectorado 288.277,50 230.622,00 -57.655,50 -20,00%
Relaciones Institucionales 405.941,72 292.739,20 -113.202,52 -27,89%
Delegacion de Alumnos 149.425,52 89.540,42 -59.885,10 -40,08%
Accion Internacional 510.647,47 382.000,00 -128.647,47 -25,19%
Informacién y Comunicacion 659.479,92 502.189,34 -157.290,58  -23,9%
Comunicacion e Imagen 243.100,00 194.480,00 -48.620,00 -20,00%
Area de Informaci6n 416.379,92 307.709,34  -108.670,58 -26,10%
Programas Culturales y Deportes 2.615.710,21 2.153.473,60 -462.236,61 -17,7%
Cultura 895.046,60 612.819,26  -282.227,34 -31,53%
Promocion y Normalizacion Linguistica 410.835,28 348.068,13 -62.767,15 -15,28%
Deportes 1.309.828,33 1.192.586,21 -117.242,12 -8,95%
Programas de Accién Social y Cooperacion 1.750.203,25 1.760.509,99 10.306,74 0,6%
Accion Social 904.387,12 954.387,42 50.000,30 5,53%
Cooperacion al desarrollo 219.413,56 179.720,00 -39.693,56 -18,09%
Escola d'Estiu 462.749,52 462.749,52 0,00 0,00%
Escuela Infantil 163.653,05 163.653,05 0,00 0,00%
Programas de Apoyo a la Mejora Docente 13.498.537,24 10.603.226,25 -2.495.926,72 -21,4%
Servicio Integrado de Empleo 1.430.981,06 1.363.993,72 -66.987,34  -4,68%
Ordenacién Académica y Profesorado 3.107.211,32  1.904.232,90 -1.202.978,42 -38,72%




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 129

Instituto Ciencias Educacion 332.397,55 299.162,72 -33.234,83 -10,00%
Intercambio 6.460.075,14 5.504.725,78 -955.349,36 -14,79%
Estudios y Convergencia Europea 626.374,00 507.380,00 -118.994,00 -19,00%
Centro de Lenguas 129.467,16 118.000,00 -11.467,16  -8,86%
Alumnado 978.646,74 871.731,13 -106.915,61 -10,92%
Calidad Académica 433.384,27 34.000,00 -399.384,27 -92,15%
Programas de Apoyo a la Mejora I+D+i 4.705.057,33 4.106.947,63 -490.609,70 -12,7%
Investigacion 4.597.557,33 4.106.947,63 -490.609,70 -10,67%
Servicios de soporte directo a la actividad académica 4.312.218,41 3.805.800,72 -506.417,69 -11,7%
Biblioteca y documentacion cientifica 2.194.086,47 2.151.454,37 -42.632,10 -1,94%
Editorial UPV 1.250.000,00 900.000,00 -350.000,00 -28,00%
Centro de Apoyo a la Innovacion, la Investigacion y la 106.409,06 85.127,25 -21.281,81 -20,00%
Transferencia de Tecnologia

Centro de Formacién Permanente y a Distancia 209.191,44 172.393,95 -36.797,49 -17,59%
Coordinacion y Planificacion Econdémica 552.531,44 496.825,15 -55.706,29 -10,08%
Servicios Generales 26.239.891,35 26.069.646,62 -170.244,73 -0,6%
Area de Sistemas de Informacion y Comunicaciones 2.155.924,17 2.100.364,67 -55.559,50 -2,58%
Mantenimiento 3.601.949,02 3.601.949,02 0,00 0,00%
Secretaria General y Servicio Juridico 217.600,00 174.080,00 -43.520,00 -20,00%
Servicios Generales 19.664.383,27 19.647.903,02 -16.480,25 -0,08%
Formacion del PAS 234.255,24 187.404,19 -46.851,05 -20,00%
Organos Sindicales 39.169,65 31.335,72 -7.833,93 -20,00%
Prevencion y Salud Laboral 144.030,00 144.030,00 0,00 0,00%
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales 182.580,00 182.580,00 0,00 0,00%

La regla de ajuste aplicada al conjunto de Oficinas Gestoras centralizadas es la
de una disminucion del 20% de las dotaciones iniciales de 2011 (que no pro-
vengan de financiacion finalista), con la excepcion de las dotaciones para accion
social y salud laboral, investigacion, y las de gastos estructurales de atencién in-
eludible como los consumos de electricidad, limpieza, seguridad, en Servicios
Generales, los contratos de mantenimiento de instalaciones y equipos, las sus-
cripciones a bases de datos, etc., en la Biblioteca, o las licencias en el area de
Sistemas de Informacién y Comunicaciones.

En el caso de Deportes, se ha aplicado una reduccién del 10% del gasto co-
rriente, con el objetivo de mantener en lo posible los programas en vigor,
gue permitan desarrollar una actividad deportiva del mismo nivel que en
2011, y aplicar con rendimiento econémico las nuevas tarifas previstas para
2012.
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Al finalizar la Memoria se incorporan el detalle de las lineas y capitulos de gasto

de las Oficinas gestoras centralizadas.

9.4.3. Gastos de inversiones en infraestructuras
Como en ejercicios anteriores, las dotaciones de gastos destinados a la ejecu-

cién de la programacion de la Inversion en Infraestructuras se determinan me-

diante la agregacion del importe de tres conceptos:

* Prevision para el pago de las certificaciones de obras que se encuen-

tran en ejecucion.

* Previsidn para el pago de las certificaciones derivadas de las necesi-

dades del programa de inversiones RAM y de equipamiento general, a

consecuencia de la entrada en servicio de nuevos espacios docentes,

de investigacion y de servicios.

* Previsién para el pago de las certificaciones de obras derivadas de la

aplicacion del Programa de Infraestructuras de la UPV 2011/2014.

La informacion que contiene el cuadro adjunto final muestra la informacién por-

menorizada del Programa de Infraestructuras 2011/2014, y que las necesidades

presupuestarias de pago, que se derivan de la ejecucion de la obras en curso y

programadas de infraestructuras docentes, de investigacion y de reposicion,

ampliacién y mejora, estimadas hasta la finalizacion del ejercicio 2012 ascien-
den a 27.060.851,55 €.

B UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA.

RESUMEN DE INVERSIONES PROGRAMADAS/ FINANCIADO 31/12/2008, AVANCE DE EJECUCION 2011 Y PROGRAMADAS 2012/2014

IMPORTE  TOTAL FINANCIADO ANUALIDAD ANUALIDAD ANUALIDAD ANUALIDAD
PROYECTO PROYECTO A31/12/2010  LIQUIDABLE 2011 2012 2013 2014 Y SIGUIENTES
Proyectos en ejecucion
Remodelacion Complejo F. BB.AA. 37.292.530,15 34.633.005,52 2.659.524,63
Ampliacion ETSICCCP y Departamen- 9.166.200,72  1.500.000,00 4.666.200,72 3.000.000,00
tal Hormigon
Reforma y ampliacion edificio 5D de la 2.954.141,50 1.454.151,50 1.499.990,00
ETSII
Urbanizacion Calle S. Grisolia 9.907.882,36  4.503.415,54 5.404.466,82
Departamento I.C. e ICITECH 5.822.764,74 847.457,63 4.975.307,11
Pabellon polideportivo,multiusos y 10.113.705,00 0,00
aparcamiento EPSA 1.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 1.113.705,00
Totales Obras en Ejecucion 75.257.224,47 42.938.030,19 20.205.489,28 7.000.000,00 5.000.000,00 1.113.705,00
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Proyectos, Urbanizacién, Equipa-

mientos y Obras menores

RAM Reformas y Obras Menores 8.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00
Equipamiento 3.000.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00
Proyectos y D. Obras 2.187.429,59 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Totales RAM, Equipamiento, Asisten- 0,00 0,00 13.187.429,59 10.200.000,00 10.200.000,00 10.200.000,00
cias Técnicas, etc.

Obras pendientes de licitar

Actuacion ETSII Edificio 5 L 14.000.000,00 3.000.000,00 7.500.000,00 3.500.000,00
Actuacion ETSII Edificio 5 | 8.500.000,00 2.000.000,00 5.000.000,00 1.500.000,00
Nuevo Edificios DSIC 4.500.000,00 500.000,00 4.000.000,00
Reforma Edificio 9B 3® fase 1.860.851,55 1.860.851,55

Nuevo Edificio Escuela Infantil 1.500.000,00 1.000.000,00 500.000,00

Demolicion 4F. Deposito contra incen- 4.100.000,00 500.000,00 3.600.000,00
dios y urbanizacion

Sustitucion climatizadoras R22 4.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00
Renovacion carpinterias fase 2 UPV Vera 3.360.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.360.000,00
Urbanizacién Cubos, |. Nanofoténica e 1.750.000,00 1.750.000,00
Invernaderos

Central frigorifica BS 5.000.000,00 5.000.000,00
Cubricion acequia Gandia 550.000,00 550.000,00
Reforma ETSGE edificio 1B-Fase 1 861.135,69 861.135,69
Reforma Edificio Rectorado 8.500.000,00 8.500.000,00
Impermeabilizacién y acond. pistas de- 3.000.000,00 3.000.000,00

portivas

Totales Obras pendientes licitar

61.481.987,24

0,00

0,00 9.860.851,55 16.000.000,00 35.621.135,69

Totales Generales GASTOS
INFRAESTRUCTURAS

136.739.211,71

42.938.030,19 33.392.918,87 27.060.851,55 31.200.000,00 46.934.840,69

9.4.4. Gastos y pasivos financieros
El presupuesto de la UPV para 2012 contempla la dotacién de créditos por un
importe de 8.054.447,33 € para atender gastos financieros, y de 4.509.280,34
€ para atender amortizaciones, derivados ambos de las emisiones de bonos y

prestamos en vigor, realizadas en los ejercicios 1996 a 2004, en aplicacion de

los Programas Plurianuales de Inversion de la Generalitat Valenciana, asi como

3.840.000,00 € para dar cobertura a los gastos de financiacion de la tesoreria

inducidos por el Convenio de Colaboracion entre la Conselleria de Educacion y

la Universitat Politecnica de Valéncia para la financiacion de gastos corrientes

y de inversion de 26 de mayo de 2008.
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Finalmente se dotan 3.251.803,41 € para financiar la anualidad 2012 de la amor-
tizacion de los anticipos reintegrables concedidos por la Administracion Gene-
ral del Estado para la financiacion de equipamiento cientifico e infraestructuras
de Parques Cientificos, y 1.000.000 € para atender la primera anualidad de la
amortizacion del préstamo estructurado para dar cobertura al esfuerzo de fi-
nanciacion derivado del retraso en el cumplimiento del Protocolo firmado con
Generalitat Valenciana para el traslado de la antigua Escuela Técnica Superior
de Medio Rural y Enologia.
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6.1. OFICINA DE ACCION INTERNACIONAL

6.1.1. Introduccion
La mision de la Oficina de Accién Internacional (OAI) de la Universitat Politécnica de
Valéncia (UPV) es propiciar el desarrollo de convenios con otras instituciones in-
ternacionales para la puesta en marcha de proyectos y programas realizados por
la comunidad universitaria, especialmente en el &mbito de posgrado y titulos propios.

En los Ultimos anos desde la OAlI hemos realizado una fuerte apuesta por tener
una presencia internacional activa, fomentando una creciente movilidad del pro-
fesorado para la realizacion de programas de postgrado y titulos propios y para
la participacidén en convocatorias de financiacion externa. Desde la OAl se presta
apoyo técnico, administrativo y logistico a la comunidad universitaria para em-
prender dichas acciones.

La OAl esta abierta a las iniciativas de la comunidad universitaria de la UPV y
es receptora de las propuestas de las instituciones extranjeras, de cualquier
pais del mundo, que deseen establecer acciones conjuntas.

: =
COOPEN
ERASMUS T=3 211735 R
POLITECNICA
MUNDUS DE VALENCIA

La OAl realiza diversas acciones con diferentes colectivos:

Con Profesores e/o Investigadores

+ Asesora en la formulacion, presentacion a convocatorias y gestion de proyec-
tos desarrollados con otras instituciones extranjeras, especialmente siimplican
una titulacion de la UPV (Posgrado y Titulos Propios).

+ Gestiona y coordina la formulacion de acuerdos marco y especificos con ins-
tituciones extranjeras.

* Apoya a los profesores de la UPV con la gestidbn administrativa, logistica y
econdmica de los programas de Posgrado o Titulos Propios, que se imparten
en colaboracién con instituciones extranjeras.

+ Da difusion, informa y apoya a los profesores de la UPV en la presentacion de
solicitudes de proyectos en convocatorias de administraciones espanolas
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(AECID, PCI Brasil, GVA, etc.), asi como de la Comisién Europea (ERASMUS
MUNDUS ACTION 1Y 2, TEMPUS, EUROPEAID, ALFAy otros).
* Participa en la gestion y justificacion de algunas de las anteriores convocatorias.

Con alumnos

+ Da difusién a los programas de becas de estudio de diversas instituciones para
la formacion en la UPV de estudiantes internacionales: Becas MESCYT, CSF,
MAEC/AECID, Fundacion Carolina y anteriormente también becas Albany de
las Fundaciones Bancaja y Tordesillas.

+ Atiende a estudiantes internacionales de Doctorados, Master y/o Especialista
universitario o profesional que estén en algin programa de becas y/o en pro-
gramas bajo convenio.

+ Facilita las estancias de investigacion y/o docencia de alumnos extranjeros
que realizan programas bajo convenio.

Con Instituciones

+ Atencidn a las visitas institucionales internacionales en temas relacionados
con el establecimiento de programas conjuntos.

* Preparacion de visitas institucionales e internacionales con el objetivo de des-
arrollar nuevos lazos de union entre la UPV e instituciones extranjeras en
temas de interés comun.

* Representacion en la Comision de Internacionalizacién y Cooperacion de las
Universidades Espafiolas (CICUE), delegada de la CRUE.

+ Participacion en asociaciones y foros internacionales de &mbito académico.

+ Busqueda de fuentes de financiacion para las actividades por convenio.

+ Asesoramiento, gestidn y revision de convenios con instituciones extranjeras:
acuerdos marco y especificos de colaboracién interuniversitaria.
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En la actualidad coordinamos proyectos de formacidn, cooperacion interuniver-
sitaria, intercambio y otros en varios paises, la mayor parte de Latinoamérica y
el Caribe, pero también de Africa, Pacifico, Asia Central, Asia Regional, Paises
del Este y Magreb, India, China, EE UU y Canadé, siempre en estrecha cola-
boracién con otras universidades europeas.

6.1.2. Lineas de actuacion de la 0Al

6.1.2.1. Programas por Convenio
La UPV ha iniciado y desarrollado, entre los afios 2005-2012, diversos progra-
mas académicos en convenio con instituciones extranjeras. Los profesores de
la UPV se han desplazado para impartir clase a los alumnos de instituciones de
paises como Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Jordania, Mé-
xico, Peru, Portugal, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela.

Estas actividades se gestionan administrativamente desde la Oficina de Accién
Internacional. Ademas se ha continuado apoyando en la coordinacion de los pro-
gramas de doctorado iniciados en afos anteriores cuyos alumnos se encuentran
en la fase de elaboracion de trabajos de investigacion o tesis doctorales.

En el apoyo a los programas de doctorado bajo convenio, cabe destacar las ayu-
das cofinanciadas entre la Generalitat Valenciana y la UPV que gestiona la Oficina
de Accion Internacional para los alumnos participantes en dichos programas. Estas
ayudas llamadas “Pasantias” consisten en un apoyo para alojamiento y/o manu-
tencidn para aquellos alumnos que estan proximos a presentar su Diploma de Es-
tudios Avanzados (DEA) o en proceso de realizar la defensa de su Tesis Doctoral.

Entre 2005-2012 la UPV ha iniciado 139 programas de formacién (25 de ellos
en 2012) por convenio con Instituciones de Educacion Superior extranjeras.
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67 PASANTIAS/ESTANCIAS EN LA UPV

2011-2012
W ARGENTINA m BOLIVIA ® CHILE
= COLOMBIA m CUBA = MEXICO
® R. DOMINICANA = VENEZUELA

A la fecha, hay 46 programas de doctorado activos (incluyendo 22 de los inicia-
dos en anos anteriores), desarrollando periodos de investigacion, coordinacion
de trabajos o tesis doctorales, habiéndose leido 12 tesis en 2012.

Los Diplomas de Estudios Avanzados (DEA) obtenidos entre 2005-2012 han sido 214.

139 programas por convenio
2005-2012

26
20
16
12
/I I 10 11

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

25

25 PROGRAMAS

RDominicana; INICIADOS 2012

2

Peru; 1

México; 1
Guatemala; 1

Los programas iniciados o realizados en el 2012 han sido 25:
BRASIL:
+ Programa Ciencia Sin Fronteras (CSF) por convenio entre UPV y Funda-
cién Universidad.es en el marco del convenio entre el Ministerio de Edu-
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cacion espanol y el Centro Nacional de Pesquisas (CNPq) del Ministerio
de Educacién brasileno. En aplicacién de este convenio han venido 61
alumnos a la UPV.

CHILE:
+ Especialista Universitario en Fruticultura de Clima Mediterraneo.
+ Especialista Universitario en Citricultura.
+ Curso de herramientas de Design Thinking hacia disefio de servicios (Vi-
tacura).
+ Curso de herramientas de Design Thinking hacia disefio de servicios (Las
Condes).

COLOMBIA:
+ Ediciones 35, 36, 37, y 38 del Especialista Profesional y Especialista Uni-
versitario en Gestion de Empresas.
+ Master en Tecnologia Energética — 22 edicidn (con titulo de la universidad
contraparte).
+ Méster en Gestion y Control de la Calidad.

ESTADOS UNIDOS:
+ 5 Cursos de Formacion Especifica en las areas de Quimica, Matematicas,
Gestion de Empresas y Arquitectura.

GUATEMALA:
+ Maestria Centroamericana en Conservacion del Patrimonio Cultural para
el Desarrollo.

MEXICO:
+ Colaboracién académica y de investigacion en sistemas de Produccion
de Rumiantes del Ganado Vacuno y Ovino.

PERU:
+ Apoyo docente en el Doctorado en Ciencias Matematicas.

REPUBLICA DOMINICANA:

+ Convenido educativo con el Ministerio de Educacion Superior Ciencia y
Tecnologia (MESCYT): 68 alumnos cursan Master o Doctorado en dife-
rentes areas de conocimiento.

* Logistica y Cadena de Suministro — 22 edicion.
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12 Titulos de Doctor UPV en programas por convenio 2012

PORTUGAL; 1

N

ARGENTINA; 1

R DOMINICANA; 2

MEXICO; 2
COLOMBIA; 6

214 Diplomas de Estudios Avanzados (DEA)
en programas por convenio (2005-2012)

R VENEZUELA; 8 ARGENTINA; 48
DOMINICANA; -\

11

BOLIVIA ;2

{ _BRASIL; 2
“cowmsm;ls
’ CHILE; 16
MEXICO; 66

PORTUGAL; 46
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De los 432 programas de formacion de posgrado realizados por la UPV en el ex-
terior desde el inicio de estas actividades, en 1992, 74 han sido de doctorado,
de los cuales 46 siguen vigentes y con actividad que se desarrolla en: Argentina,
Bolivia, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, México, Peru, Portugal, Republica Do-
minicana, Uruguay y Venezuela. Dichos programas pertenecen a diferentes
areas de conocimiento, como son:

+ Agronomia

+ Artes Plasticas

+ Automética e Informética e Industria

+ Comercio Exterior

+ Computacion Paralela y Distribuida

+ Conservacién y Restauracion

« Cooperacion Internacional

* Disefio Industrial

+ Economia y Gestién de la Salud

+ Energia Eléctrica

+ Expresion Gréfica

+ Fitomejoramiento y Biotecnologia Vegetal

+ Gestion y Administracion de Empresas

* Gestidon y Control de la Calidad

* Ingenieria de Carreteras

* Ingenieria de la Construccion

* Ingenieria de Programacion e Inteligencia Artificial

* Ingenieria Electronica

* Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

* Ingenieria Mecénica y de Materiales

« Matematica Aplicada

+ Planificacion y Gestion del Turismo

* Proyectos de Ingenieria

+ Sistemas Informéticos

+ Tasacion y Valoracion de Activos

+ Tecnologia de Alimentos

+ Tecnologias de la Informacién

» Telecomunicaciones

+ Transportes

+ Urbanismo
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61 PROYECTOS EN GESTION OAI

= PCI BRASIL = PCI IBEROAMERICA
= PCI MEDITERRANEO u PCI AF.SUBSAHARIANA
= ERASMUS MUNDUS A1 = ERASMUS MUNDUS A2
= E MUNDUS A2-PARTNERS 17 u TEMPUS

18 1 ez
= MED 2008 = ALFA

16 4 m CULTURE LLP

14 1 USAATLANTIS

6.1.2.2. Convocatorias y Proyectos

NACIONALES

Programa de Cooperacion Interuniversitaria con Brasil (PCI) del Ministerio
de Educacion y Cultura (MEC)

La UPV participa todos los afos en la Convocatoria de Cooperacion Interuni-
versitaria con Brasil del MEC.

En la Convocatoria 2009 fueron concedidos a la UPV 2 proyectos como coordi-
nadores, para realizarse en el 2010/2012, a saber:
« Sistemas de Soporte al Tratamiento de Situaciones de Emergencia.
* Integracion de Técnicas de Modelado Organizacional en un Entorno de Ge-
neracion Automatica de Software OO-Method.

Ademas participamos como partners en: Singularidades, Sistemas Dinamicos
y Geometria.

Programa de Cooperacién Interuniversitaria e Investigacion Cientifica
“PCI” de la AECID

La UPV ha participado en las convocatorias de afios anteriores en tres areas ge-
ograficas: Iberoamérica, Mediterrdneo (Tunez, Marruecos, Egipto, Argelia y Jor-
dania) y Africa Subsahariana (Etiopia, Mali, Niger, Mozambique, Senegal y Cabo
Verde). De las solicitudes aprobadas en 2011 hay varios proyectos en ejecucion,
algunos con prérrogas que finalizan en 2013. No ha habido convocatoria 2012
porque la AECID ha visto reducido su presupuesto.

Anteriormente se han gestionado otras dos convocatorias que actualmente se
coordinan a través del CCD de la UPV: Convocatoria abierta y permanente de
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proyectos de cooperacion espafiola “AECID” y Convocatoria de subvenciones
a proyectos de formacion e investigacion en temas de cooperacion internacio-
nal para el desarrollo de la Generalitat Valenciana.

IBEROAMERICA
Concedidos 8 proyectos en la Convocatoria 2011 para realizarse en el 2012/2013:
+ Utilizacion de ceniza de céscara de arroz (CCA) en la elaboracion de mate-
riales de construccién no convencionales para viviendas de bajo coste eco-
némico y ecolbgico: asesoramiento y capacitacion a microempresarios.

Fortalecimiento cientifico institucional para la implantacién de indicadores de
calidad del agua en la zona altoandina, con fines de mejorar la salud publica.

Accion preparatoria para el desarrollo de acciones integradas para el forta-
lecimiento de las unidades de investigacion, capacitacién universitaria y des-
arrollo del sector agricola en el aprovechamiento energético de biomasa
residual agricola del Ecuador.

+ Apoyo a la investigacion y docencia en los campos de la conservacion, res-
tauracion y museologia del patrimonio artistico.

Establecimiento de un laboratorio de biologia molecular y mejora de la capaci-
tacion del personal docente e investigador asociado al mismo, con objeto de
hacer un uso mas eficiente de la agrodiversidad horticola (tomate y pimiento).

Fortalecimiento institucional en la ensefianza de las asignaturas de estadis-

tica, investigacién operativa, fiabilidad y calidad y aplicacion cientifica en

temas de interés regional.

+ Laboratorio integrado de técnicas avanzadas para la conservacion del patri-
monio del oriente de Cuba.

+ Maestria centroamericana de conservacion y gestion del patrimonio cultural

para el desarrollo.
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MEDITERRANEO
Concedidos 6 proyectos en la Convocatoria 2011 para realizarse en el 2012/2013:

+ Actualizacion de las capacidades docentes tecnoldgicas en el campo de las
energias renovables y fortalecimiento de la investigacion en células solares
fotovoltaicas de tercera generacion.

+ Accidn preparatoria de coordinacion entre el grupo de analisis y simulacidén
de procesos agroalimentarios (ASPA) de la UPV y el Groupe de Génie des
procédés agro-alimentaries de L’Ecole Nationale d’Ingenieurs de SFA.

* Mejora de la capacidad formativa y de investigacion en relacién con la ges-
tion integrada de plagas en el cultivo de los citricos.

+ Estudio de los componentes del tamafio de camada en razas cunicolas egipcias.

+ Application of natural language processing to the need of the university.

+ Creacion y puesta en funcionamiento de un laboratorio de cultivo in vitro en
la Universidad Ibn Khaldoun de Tiaret (Argelia).

AFRICA SUBSAHARIANA
Concedido 3 proyectos en la Convocatoria 2011 para realizarse en el 2012/2013:
+ Creacion de infraestructuras docentes y de investigacion y formacion de per-
sonal universitario para su aprovechamiento.
+ AQUAPOT: I+D+l y formacion universitaria en desarrollo sostenible: tecnolo-
gias para el tratamiento de agua, residuos y energia renovable.
+ Implantacion de los estudios de comunicacién audiovisual en el Vonserva-
toire des arts et métiers multimiedia de Bamako.

137 PCI APROBADOS UPV (2005/2011)

= PCI BRASIL = PCI IBEROAMERICA
= PCI MEDITERRANEO  ®m PCI AF.SUBSAHARIANA
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3

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
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EUROPEOS

ERASMUS MUNDUS ACTION 1

* ReCITY Erasmus Mundus Master Course in City Regeneration (Partner)

* VINTAGE, International Master of Science, Vine, Wine and Terroir Manage-
ment (Partner)

* IMMSSET, Master in Materials and Sensor System for Environmental Techno-
logies (Coordinator)

ERASMUS MUNDUS ACTION 2
Durante el periodo 2010-2012, la UPV, a través de la OAl, coordina y lidera cua-
tro proyectos del EM Action 2:

+ COOPEN (Colombia, Costa Rica y Panama): integrado por 20 universidades
(8 europeas, 8 colombianas, 2 costarricenses y 2 panamenas). Finalizado en
octubre de 2012.

+ EUROTANGO (Argentina): liderado por la UPV, esta integrado por 16 univer-
sidades (8 europeas y 8 argentinas)

+ EUROTANGO Il (Argentina): integrado por 20 universidades (10 europeas 'y 10
argentinas)

* TEE (USAy Canada): Integrado por 6 europeas, 3 norteamericanas y 2 ca-

nadienses.
MOVILIDAD MOVILIDAD
COOPEN EUROTANGO

80 17
70 ¥
60 ¥~
ETOTAL 50 17
40 v
30 77
20 17
10 77
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200 4
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MOVILIDAD TEE MOVILIDAD
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En el periodo 2010-2012 hemos patrticipado, como socios, en 10 proyectos Eras-
mus Mundus Action 2, con una movilidad superior a 150 personas (incoming
UPV + outgoing UPV) entre los colectivos de undergraduate, master, doctorate,
post-doc y staff, gestionados por la UPV como socio:

+ Euro Brazilian Window | (Brasil)

+ Euro Brazilian Window Il (Brasil)

* Mundus 17 (Brasil, Uruguay y Paraguay)

+ ARBOPEUE (Argentina, Bolivia y Peru)

* LISUM (China)

* TARGET (Asia Central)

+ TARGET Il (Asia Central)

+ ARCOIRIS (Argentina)

+ WELCOME (Egipto y Libano)

+ IDEAS (India, Malasia y Nepal)
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En 2012, la EACEA nos ha autorizado la participacidn como socios de 8 pro-

yectos mas:

* ANGLE (Camerun, Congo, Kenya, Angola, Mozambique, Senegal, Cabo

Verde, Trinidad y Tobago, Timor Este y Fiji)

+ BABEL (Bolivia, Brasil, Ecuador, Peru, Paraguay y Uruguay)

« ELECTRA (Armenia, Azerbaiyan, Bielorrusia, Georgia, Moldavia y Ucrania)

+ EMMAG (Argelia, Egipto, Marruecos y Tunez)

« EUROEAST (Armenia, Azerbaiyan, Bielorrusia, Georgia, Moldavia y Ucrania)

* GATE (Vietnam, India, China, Camboya, Laos e Indonesia)

+ MUNDUS LINDO (Ecuador, Paraguay, Bolivia, Peru, Brasil, Chile y Cuba)

- SVAAGATA (India)
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MOVILIDAD UPV PROGRAMAS EMA2 (UPV PARTNERS)
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OTRAS CONVOCATORIAS

Ademas, la OAI ha colaborado con los profesores de la UPV en la presentacion
y desarrollo de los siguientes proyectos aprobados por la UE

TEMPUS

+ Geographic information technology for sustainable development in Eastern
neighbouring countries (GIDEC). Lidera Kungliga Tekniska Hogskolan (Sue-
cia).

* An Industry Oriented MSc. Program in Telecommunications Engineering to-
wards and EU Approach. Lidera Yarmouk University (Jordania).

* Integrating water cycle management: building, capability, capacity an impact in
Education and Business. Lidera Middlesex University (Inglaterra).

+ Inter Disciplinary Education Agenda — An Essential Driver for Innovation (IDEA).
Lidera Shenkar College of Engineering and Design (India).

+ CONGRAD. Lidera Biefeld University (Inglaterra)

« UNIVERSITIES. Lidera la Universidad de Le6n (Espana).

ALFA

* (2010-2012) Sistema Integral de Informacion sobre las Instituciones de Edu-
cacion Superior de América latina para el Area Comiin de Educacién Superior
con Europa (INFOACES). Lote de Medidas estructurales.

* (2011-2013) Contribucion de la Educacion Superior de América Latina a las
Relaciones con el Entorno Socioecondmico (CESAR). Lote de proyectos con-
juntos.
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6.1.3. Apoyo a hecas internacionales

Uno de los servicios que presta la OAl, es el apoyo a los potenciales alumnos
extranjeros que quieran cursar un programa de posgrado en la Universitat Po-
litecnica de Valéncia en la formulacién y validacion de solicitudes de becas ante
las autoridades y organismos financiadores, tanto nacionales como internacio-
nales. La OAl revisa los expedientes y coordina la consecucion de las acepta-
ciones académicas necesarias para cumplimentar las solicitudes y, al mismo
tiempo, actia como interlocutor ante las entidades convocantes.

También, desde la OAl, se gestionan, en su caso, convocatorias propias de la
Universitat Politecnica de Valéncia para ayudas para cursar programas de doc-
torado y estudios de master universitario conducente a doctorado. Los datos re-
lativos de esta actividad son:

2012-2013
- AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO (AECID)
5 Becas de renovacion

- FUNDACION CAROLINA
5 Becas nuevas
9 Becas de renovacion

6.1.4. Activitades Postdoc
Con las 11 tesis doctorales leidas en 2012 y teniendo en cuenta solo los paises
de América Latina y el Caribe (ALC) en los cuales se han desarrollado programas
de doctorado en convenio con universidades locales, son 227 los alumnos que
han culminado sus investigaciones doctorales con la lectura de la tesis en la UPV.

Este importante numero de doctores, muchos de los cuales tienen hoy respon-
sabilidades académicas en facultades de ingenieria, departamentos o institutos
de investigacion, asi como directivas en administraciones publicas y entidades
privadas, constituyen un calificado aporte a la masa critica de investigadores y
de gestores de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (1+D+1) y de relaciones
Universidad-Empresa-Estado-Sociedad (UEES) en sus respectivos paises.

Teniendo en cuenta que mas de un 50% de estos egresados mantienen rela-
ciones con la UPV a través sus directores de tesis y de profesores vinculados a
los diferentes programas y departamentos, encontrandose varios de ellos inte-
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grados en grupos y redes iberoamericanas e internacionales, la Oficina de Ac-
cion Internacional facilita estas relaciones con el objetivo de propiciar nuevos
programas formativos y proyectos de asesoria e impulso a la I+D+l y a las re-
laciones UEES con participacién de la UPV y de universidades, empresas y ad-
ministraciones valencianas, espanolas y de ALC.

6.1.5. Agendas Institucionales (recibidas/realizadas)

Con el objetivo de establecer convenios, estrechar las relaciones con otras ins-
tituciones, emprender proyectos y programas conjuntos, asistir a reuniones téc-
nicas y de gestion, entre otros, en 2012 desde la OAI se coordinaron y realizaron
14 agendas institucionales de autoridades y miembros de la UPV que visitaron
diferentes ciudades espafiolas y los siguientes paises: ARGENTINA, CANADA,
CHILE, CHINA, COLOMBIA, EE UU, KAZAJISTAN, URUGUAY, ALEMANIA,
FRANCIA, PORTUGAL Yy otros de la UE. En el mismo periodo se ha coordinado
desde la OAl la recepcién en la UPV de 15 delegaciones con diversos temas de
interés como establecimiento de convenios, mejora del conocimiento sobre la
UPV, reuniones tematicas y organizacion de proyectos (como en el caso de los
programas Erasmus Mundus Action 2). La procedencia de las visitas recibidas ha
sido mayoritariamente de COLOMBIA, ECUADOR, EE UU, MEXICO, PANAMA,
REPUBLICA DOMINICANA, UCRANIA, POLONIA vy otros paises de la UE.

AGENDAS INSTITUCIONALES (2012)
Visitas Institucionales realizadas 14

Visitas Institucionales recibidas 15
TOTAL 29
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6.2. OFICINA DE PROGRAMAS INTERNACIONALES DE INTERCAMBIO

6.2.1. Programa Erasmus curso 2011-2012
Programa de la Unién Europea para la movilidad de estudiantes y profesores
universitarios con reconocimiento académico de estudios. Desde este curso
2011/2012 Suiza y Croacia se incorporan al programa Erasmus.

6.2.1.1 Movilidad de estudiantes con fines de estudio. Curso 2011-2012

M EVOLUCION DE LA MOVILIDAD ERASMUS ENVIADA/RECIBIDA (ULTIMOS 10 CURSOS ACADEMICOS)

2001-02 2002-03 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12
Alumnos enviados 879 953 940 1.027 1.106 1.046 1.132 1.082 1.147 1.120 1.259
Alumnos recibidos 861 1.089 1.303 1.410 1.665 1.685 1.740 1.696 1.783 1.630 1.645

1783

! -

1.741 1630 1645
1.68! h 1696

I 1665 ‘—-
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2001-02 2002-03 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12
=4=Al UMNOS ENVIADOS =#=ALUMNOS RECIBIDOS

M ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS Y RECIBIDOS POR LA UPV POR CENTRO - CURSO 2011/2012

CENTRO ENVIADOS RECIBIDOS
EPSA 72 80
EPSG 104 146
ETSA 161 183
ETSEAMN 99 227
ETSECCP 80 101
ETSED 192 220
ETSEE 50 34
ETSEGCT 48 76
ETSEI 142 178
ETSINF 84 115

ETSET 43 56
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FADE 88 111

FBA 92 99
Masteres oficiales 4 19
Total 1.259 1.645

M ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS Y RECIBIDOS POR LA UPV POR PAISES - CURS0 2011/2012

PAIS ENVIADOS RECIBIDOS
ALEMANIA 201 293
AUSTRIA 25 61
BELGICA 43 82
BULGARIA 0 2
CHIPRE 0 2
DINAMARCA 43 15
ESLOVAQUIA 4 12
ESLOVENIA 7 9
ESTONIA 3 8
FINLANDIA 32 50
FRANCIA 83 239
GRECIA 8 38
HOLANDA 44 61
HUNGRIA 41 38
IRLANDA 39 9
ITALIA 163 247
LETONIA 8 8
LITUANIA 14 23
NORUEGA 15 17
POLONIA 147 155
PORTUGAL 26 33
REINO UNIDO 74 13
REPUBLICA CHECA 112 65
RUMANIA 4 36
SUECIA 73 30
SUIZA 23 22
TURQUIA 27 77
TOTAL 1.259 1.645

W DISTRIBUCION ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR LA UPV POR SEXO - CURSO 2011/2012

SEX0 ENVIADOS
Mujeres 536
Hombres 723

TOTAL 1.259




B ALUMNOS ERASMUS ENVIADOS POR DURACION DE LA ESTANCIA CURSO 2011-2012

24,86%

MAS DE 9 MESES
56,95%

= 3-6 MESES

18,19%

M N° DE INSTITUCIONES EUROPEAS QUE HAN RECIBIDO ALUMNOS ERASMUS DE LA UPV
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= 6,25-9 MESES

CURSO N° INSTITUCIONES
2001-02 267
2002-03 287
2003-04 277
2004-05 284
2005-06 306
2006-07 301
2007-08 296
2008-09 290
2009-10 310
2010-11 306
2011-12 332
33
306
306 301 296 290 e
284

8 287 277

3

T 267
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Curso Académico
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6.2.1.2 Movilidad de estudiantes para realizar practicas en empresas. Curso 2011/2012. Pro-
grama Erasmus Practicas
Accion del programa Erasmus para estudiantes que desean hacer practicas en

empresa en paises participantes en el programa Erasmus.

m EVOLUCION DE LOS ALUMNOS ENVIADOS A EMPRESAS EUROPEAS EN LOS (LTIMOS 10 CURSOS.

CURSO N° ALUMNOS
2001-02 98
2002-03 68
2003-04 67
2004-05 124
2005-06 126
2006-07 141
2007-08 60
2008-09 70
2009-10 118
2010-11 149
2011-12 207

98

68

67

124

126

141

207

149
118

60 70

2001-02

2002-03

2003-04

2004-05

2005-06

2006-07

2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12
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CENTRO N° ALUMNOS
EPSA 12
EPSG 19
ETSA 25
ETSEAMN 38
ETSECCP 14
ETSED 31
ETSEE 3
ETSEGCT 7
ETSEI 26
ETSINF 4
ETSET 6
FADE 8
FBA 10
Masteres oficiales 4
TOTAL 207
B ESTUDIANTES ERASMUS-PRACTICAS DE LA UPV 2011/2012 POR PAISES

PAIS N° ALUMNOS
ALEMANIA 66
AUSTRIA 4
BELGICA 9
DINAMARCA 3
FRANCIA 24
GRECIA 1
HOLANDA 11
HUNGRIA 1
IRLANDA 5
ITALIA 12
LETONIA 1
LITUANIA 2
MALTA 1
NORUEGA 2
POLONIA 14
PORTUGAL 9
REINO UNIDO 25
REPUBLICA CHECA 5
SUECIA 5
SUIZA 3
TURQUIA 4
TOTAL 207
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6.2.1.3 Movilidad de personal con fines docentes curso 2011/2012

En el curso 2011/2012 se realizaron 200 acciones STA (misiones docentes de

corta duracion) y se recibieron 151 profesores en este programa.

M N° DE ACCIONES STA REALIZADAS POR CENTRO

CENTRO ENVIADOS RECIBIDOS
EPSA 17 13
EPSG 10 21
ETSA 21 10
ETSEAMN 76 51
ETSECCP 7 3
ETSED 17 6
ETSEE 16 4
ETSEGCT 4 1
ETSEI 11 13
ETSINF 6 10
ETSET 5 5
FADE 4 6
FBA 6 8
TOTAL 200 151
B N° DE ACCIONES STA REALIZADAS POR PAIS

PAIS ENVIADOS RECIBIDOS
ALEMANIA 14 15
AUSTRIA 6 3
BELGICA 14 4
BULGARIA 1 3
DINAMARCA 4 4
ESLOVAQUIA 3 1
ESLOVENIA 1 2
FINLANDIA 8 6
FRANCIA 38 13
GRECIA 1 1
HOLANDA 2 5
HUNGRIA 8 1
IRLANDA 3 6
ITALIA 29 22
LETONIA 1 1
LITUANIA 1 6
NORUEGA 4 3
POLONIA 4 15
PORTUGAL 8 6
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REINO UNIDO 10 3
REPUBLICA CHECA 7 9
RUMANIA 17 10
SUECIA 5 3
SUIZA 10 1
TURQUIA 1 8
TOTAL 200 151

6.2.1.4 Movilidad de personal con fines formativos curso 2011/2012

Durante el curso 2011/2012 se realizaron 78 acciones STT (Staff Training) y se re-

cibieron 62 profesionales de otras universidades dentro de esta misma accion.

M N°DE ACCIONES STT REALIZADAS POR CENTRO

CENTRO

ENVIADOS

RECIBIDOS
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IRLANDA
ITALIA

LITUANIA
NORUEGA
POLONIA
PORTUGAL

REINO UNIDO
REPUBLICA CHECA
RUMANIA

SUECIA

SUIZA

TURQUIA

TOTAL
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6.2.2. Programa PROMOE curso 2011-2012

Programa propio de la UPV con objeto de financiar la movilidad hacia paises no

europeos.

M ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR CENTRO - CURSO 2011/2012

CENTRO ENVIADOS
EPSA 5
EPSG 23
ETSA 31
ETSIAMN 3
ETSICCP 11
ETSID 26
ETSIE 1
ETSIGCT 1
ETSII 23
ETSINF 5
ETSIT 3
FADE 11
FBA 12
Masteres oficiales 1
TOTAL 156

B ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR PAISES - CURSO 2011/2012

PAIS ENVIADOS
ARGENTINA 9
AUSTRALIA 9
BRASIL 11
CANADA 7
CHILE 6
CHINA 13

COREA DEL SUR 6
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COSTARICA 1

ECUADOR 3
ESTADOS UNIDOS 56
FILIPINAS 1
INDIA 1
JAPON 11
MEXICO 11
PERU 3
REPUBLICA DOMINICANA 1
SINGAPUR 4
TAIWAN 3
TOTAL 156

6.2.3. Programa EUROMOVEX curso 2011-2012

Programa propio de la UPV creado en el curso 2009/2010 para permitir una se-
gunda movilidad a paises europeos para la obtencion de una doble titulacion.

M ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR CENTRO - CURSO 2011/2012

CENTRE ENVIADOS
EPSA

EPSG

ETSA

ETSIAMN

ETSICCP

ETSID

ETSIE 1
ETSIGCT

ETSII

ETSIT

ETSINF

FADE

FBA

TOTAL 30

=N o/lojo|/o

o

OO0V Ww

M ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR PAISES - CURS0 2011/2012

PAIS ENVIADOS
ALEMANIA 3
DINAMARCA 4
FRANCIA 22
ITALIA 1

TOTAL 30
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6.2.4. Otros programas

6.2.4.1. Estudiantes recibidos no Erasmus utilizando acuerdos especificos de intercambio
En las estadisticas que se muestran a continuacion estan computados los es-
tudiantes recibidos de universidades con las que la UPV mantiene acuerdos
especificos de intercambio de estudiantes y que no son Erasmus.

M ALUMNOS EXTRANJEROS DE INTERCAMBIO* NO ERASMUS RECIBIDOS POR CENTROS EN LA U.PV. 2011/2012

CENTRE RECIBIDOS
EPSA 8
EPSG 26
ETSA 58
ETSIAMN 45
ETSICCP 22
ETSID 64
ETSIE 15
ETSIGCT 2
ETSII 45
ETSINF 10
ETSET 12
FADE 36
FBA 38
TOTAL 381

(*): Acuerdos especificos de intercambio, Otros programas

B ALUMNOS EXTRANJEROS DE INTERCAMBIO* NO ERASMUS RECIBIDOS POR PAISES EN LA U.PV. 2011/2012

PAIS RECIBIDOS
ARGENTINA 19
AUSTRALIA 5
BOLIVIA 2
BRASIL 39
CANADA 10
CHILE 32
CHINA (REPUBLICA POPULAR) 21
COLOMBIA 17
COREA DEL SUR 10
COSTARICA 3
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 93
ISRAEL 1
JAPON 1
KAZAJISTAN 1

2

MARRUECOS
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MEXICO 97

SINGAPUR 2
TADJIKISTAN 5
TAIWAN 10
TUNEZ 2
UCRANIA 1
URUGUAY 3
UZBEKISTAN 3
VENEZUELA 2
TOTAL 381

6.2.4.2. Estudiantes UPY movilizados al margen de programas oficiales utilizando acuerdos bilaterales
No todas las estancias académicas pueden ser enmarcadas dentro de un pro-
grama, bien por la propia naturaleza del intercambio, bien porque el estudiante ya
ha disfrutado anteriormente de ayudas que soOlo se pueden disfrutar una vez. A
continuacion se relacionan las estadisticas de estos estudiantes, que no estan en-
marcadas dentro de ningun programa, pero que si han tenido reconocimiento aca-
démico de su estancia.

B ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR CENTRO - CURSO 2011/2012

CENTRO ENVIADOS
EPSA

EPSG

ETSA

ETSIAMN

ETSICCP

ETSID 1
ETSIE
ETSIGCT
ETSII

ETSINF

ETSIT

FADE

FBA

Masters oficials
TOTAL

= OIN O =

o
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=Y
B

B ALUMNOS ENVIADOS POR LA UPV POR PAISES - CURSO 2011/2012

PAIS ENVIADOS
ALEMANIA 14
AUSTRIA 1
COREA DEL SUR 10
ECUADOR 1
ESPANA 1

FRANCIA 1
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HOLANDA
ITALIA

POLONIA
PORTUGAL

REINO UNIDO
REPUBLICA CHECA
SUECIA

SUIZA

TAIWAN

TOTAL

= [ =2 WOINDNWINNf= =

H
B

6.2.5. Programa de intercamhio SICUE/SENECA
Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafoles SICUE. Inter-
cambios de estudiantes entre universidades esparolas. El Ministerio de Edu-
cacién convoca el programa de becas Séneca para los estudiantes participantes
en SICUE que cumplan unos requisitos académicos minimos.

B ESTUDIANTES SICUE/SENECA POR CENTRO. CURSO 2011/2012

CENTRO ENVIADOS RECIBIDOS
EPSA 1(0) 2(1)
EPSG 8(7) 7(3)
ETSA 11(10) 13(9)
ETSIE 3(2) 12(7)
ETSIAMN 3(0) 17(7)
ETSICCP 2(0) 11(5)
ETSID 10(7) 14(7)
ETSIGCT 0(0) 1(0)
ETSII 1(1) 14(9)
ETSINF 2(1) 6(2)
ETSIT 6(0) 7(5)
FADE 3(0) 2(1)
FBA 10(4) 20(10)
TOTAL 60(32) 126(66)

* Entre paréntesis los estudiantes que participando en SICUE recibieron también ayuda econémica Séneca

6.2.6. Programa APICID
Programa con financiacién propia que promueve las relaciones de la UPV con
paises de fuera de la Unién Europea y la integracién de las titulaciones y el per-
sonal docente de la UPV en el Espacio Europeo de la Educaciéon Superior, a



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 163

través de la participacion en programas internacionales de cooperacién, es-
tancias de profesores en centros de educacion superior de prestigio y estan-
cias de profesores de prestigio en la UPV.

B AYUDAS APICID 2011/2012 ASIGNADAS POR CENTRO

TIPOS / CENTRO EPSA EPSG ETSA ETSIAMN ETSICCP ETSID ETSIE ETSIGCT ETSII ETSINF ETSIT FADE FBBAA 0
Proyectos 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0
Estancias PDI 0 0
Estanciasen UPV 0 0
TOTAL 1 0

P UPV

- - O O
©

1 1 0 0 0 0 2 1 0 O 4
0 0 0 1 0 0 0 0 0 ©O 0
1 1 0 2 1 0 2 2 0o o 4 15

B AYUDAS APICID 2011/2012 POR PAIS DE DESTINO/ORIGEN DEL BENEFICIARIO

PAIS Nre AJUDES
ARGENTINA
BRASIL

CHILE

CHINA
COLOMBIA
CONGO

CUBA

ESPANA
ESTADOS UNIDOS
FINLANDIA
MEXICO

TOTAL

e S S S R S e S e N R Y e

-
a

6.2.7. Tramitacion de expedientes de extranjeria
La OPIl ayuda a los miembros extranjeros de la comunidad universitaria que
asi lo requieran a tramitar la documentacién que les permite residir en Espafa
de forma legal durante el periodo de su estancia. El n° de expedientes trami-
tados durante el curso 2011-2012 ha sido el siguiente:

M N° DE EXPEDIENTES TRAMITADOS DURANTE EL CURSO 2011-2012

DOCUMENTO N° de documentos gestionados
Solicitudes de NIE 8
Solicitudes de renovacién de estancia por estudios 342
Solicitudes iniciales de estancia por estudios*® 355
Solicitudes de Permiso de Residencia y Trabajo 23
TOTAL 728

* La primera solicitud de una estancia por estudios implica también la solicitud de un NIE.
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6.2.8. Participacion en asociaciones y redes
* Grupo Santander
- EUA
* CESAER
* SEFI
* EAIE

6.2.9. Acciones de difusion
* Guia del alumno extranjero (espafiol-inglés) en soporte papel y CD
* Servidor web http://www.opii.upv.es/
* Paquete informativo para alumnos extranjeros
* Programa de la UPV-TV Poliglotas
* Jornadas de Bienvenida semestrales para alumnos de intercambio
* Semana de Intercambio Académico

6.3. FORUM UNESCO - UNIVERSIDAD Y PATRIMONIO

6.3.1. Red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio (FUUP)
La red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio, programa de la UNESCO
para la proteccidn del patrimonio cultural y natural, esta bajo la responsabilidad
comun del Centro del Patrimonio Mundial de la UNESCO y la Universitat Poli-
técnica de Valéncia.

6.3.1.1. Razones de la existencia de la red FUUP
* Para apoyar las acciones de la UNESCO a favor de la proteccion, la valo-
racion y la conservacion del patrimonio cultural y natural, las universidades
como miembros permanentes e independientes de la sociedad civil, edu-
can a las generaciones futuras en los valores de la paz, del didlogo y del res-
peto entre culturas, de acuerdo con los principios de la UNESCO.
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* Para mantenerse informado o dar amplia difusion a la informacién sobre las
actividades realizadas por las universidades a través de la base de datos de
la red disponible gratuitamente en linea.

* Para trabajar en equipo con otras universidades en un campo relacionado
con el patrimonio cultural o natural elegido en coordinacién con la UNESCO.

* Para poner en contacto a los profesionales de la conservacion del patrimo-
nio con el entorno académico.

* Para llevar a cabo intercambios de estudiantes y profesores y compartir pro-
gramas o actividades (publicaciones, investigaciones, proyectos, etc.).

* Para establecer sinergias entre universidades y otras partes interesadas de
la sociedad civil como por ejemplo los medios de comunicacion, los repre-
sentantes locales y educadores, para garantizar de forma conjunta la pro-
teccion de patrimonio.

* Para fomentar la creacién de programas universitarios y/o catedras UNI-
TWIN de la UNESCO en las areas del patrimonio cultural o natural y de su
conservacion.

6.3.1.2. Objetivos de la red FUUP

* Movilizar a las universidades con areas de formacién e investigacion en el
campo del patrimonio cultural o natural o disciplinas relacionadas.

* Compartir conocimientos, habilidades técnicas y competencias.

* Reforzar la cooperacion entre universidades y profesionales del patrimonio
en areas de formacion e investigacion.

* Promover la participacion de profesores y estudiantes en proyectos de pro-
teccién del patrimonio.

* Promover el didlogo intercultural a través del patrimonio.

* Establecer sinergias con las redes existentes (Agence universitaire de la
Francophonie, ICCROM, ICOM, ICOMOS, IFLA, etc.).

6.3.1.3. Historia de [a Red
Creada por la UNESCO en 1995, la red esta gestionada por la UNESCO (Cen-
tro del Patrimonio Mundial) y por la Universitat Politecnica de Valencia (Espafa).

Hasta la fecha se han organizado doce seminarios internacionales: en Valencia,
Espana (1996 y 2001); Quebec, Canada (1997); Melbourne, Australia (1998); Al
Akhawayn, Marruecos (1999); Byblos y Beirut, Libano (2000); Amman, Petra e
Irbid, Jordania (2002); San Cristébal de la Laguna, Espafia (2003); Buenos
Aires, Argentina (2004); Newcastle, Reino Unido (2005); Florencia, Italia (2006);
y Hanoi, Vietnam (2009).
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Los seminarios internacionales cuentan con el apoyo de un comité cientifico es-
pecifico integrado por profesores de la universidad organizadora o por investi-
gadores especializados en el tema seleccionado. La UNESCO y la Universitat
Politeécnica de Valéncia también estan representadas en este comité.

Se han editado numerosas publicaciones, y se han realizado decenas de pro-
yectos de proteccion, universidades de verano y talleres regionales o nacionales.

6.3.1.4. Estructura tematica

Las actividades que se realizan en la red, asi como toda la informacién que se

divulga, se clasifican en 40 areas tematicas:
* Patrimonio arqueoldgico
* Premios, reconocimientos, becas, concursos y puestos de trabajo
* Biodiversidad
* Patrimonio construido
* Impacto del cambio climético sobre el Patrimonio
* Patrimonio Cultural
* Paisajes Culturales
* Rutas e itinerarios culturales (rutas, canales, vias férreas, rios, etc.)
* Desiertos
* Reduccion y Gestion de desastres y riesgos
* Patrimonio Documental, Audiovisual y Digital. Archivos
* Arquitectura de tierra
* Educacién, Formacién, Juventud y Voluntariado
* Bosques
* Genealogia y Heraldica
* Patrimonio Geologico
* Conservacion del patrimonio en situaciones de conflicto y post-conflicto
* Economia del patrimonio
* Comunidades del patrimonio
* Legislacién (nacional e internacional), Convenciones, Cartas y Declaraciones
* Ciudades y centros historicos. Paisajes urbanos histéricos
* Tréfico llicito de Bienes Culturales
* Tecnologias de la informacion y la comunicacion (TICs) para el patrimonio
* Patrimonio Cientifico, Astrondmico, Tecnologico e Industrial
* Patrimonio Intangible
* Lenguas y Toponimia
* Biodiversidad Marina y de Costas
* Patrimonio Cultural maritimo y militar/defensivo
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* Patrimonio Moderno y Contemporaneo

* Montanas y glaciares

* Museos, Museologia, Interpretacioén y Patrimonio mueble
* Patrimonio Natural y Medio ambiente

* Investigacion sobre fisica y quimica de materiales

* Restauracién y técnicas de conservacion

* Arte rupestre y patrimonio prehistérico

* Turismo: Turismo Cultural y Ecoturismo

* Patrimonio Subacuéatico. Arqueologia subacuatica

* Actividades de la Directora General de UNESCO sobre Patrimonio
* Patrimonio Vernaculo

* Patrimonio mundial

6.3.2. Logros y Actividades de la Red FUUP

6.3.2.1. Nimero de miembros
Actualmente Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio (FUUP) cuenta con
mas de 3.000 miembros de 129 paises. Asimismo, en la Red FUUP estan re-
presentadas mas de 800 universidades de todo el mundo.

Los nuevos servicios ofrecidos durante este ultimo curso (base de datos en linea
de miembros, directorio de tesis especializadas en patrimonio, servicio de co-
rrespondencia e-FUUP, Flash Info, y sitio Web), han despertado el interés de
nuevos especialistas en divulgar, compartir y promover en intercambio de co-
nocimientos bajo el marco de esta Red.

Asi pues, en el curso 2011-2012 se han adherido 397 especialistas de 76 pai-
ses, entre profesores e investigadores, estudiantes de postgrado (master y doc-
torado) y profesionales que trabajan en disciplinas relacionadas con el
Patrimonio Cultural y/o Natural.

B MIEMBROS DISTRIBUIDOS POR MODALIDAD DE ADHESION. CURSO 2011-2012

Profesores e Investigadores 187
Estudiantes 110
Profesionales 100

@ Profesores e investigadores

m Estudiantes

O Profesionales
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M DISTRIBUCION DE ADHESIONES POR REGIONES

REGION

Europa y América del Norte 250
América del Sur y Caribe 69
Asia y Pacifico 44
Africa 33
Estados Arabes 19

8%

Europa y América del Norte
América del Sur y Caribe
Asia y Pacifico

59% Africa

BEDOR @

Estados Arabes

6.3.2.2. Gestion de correspondencia FUUP
Durante el curso 2011-2012 (septiembre-2011/agosto-2012) se han registrado en
FUUP 13.0487 documentos de entrada y salida de correspondencia de con-
tactos de 90 paises, sobre diversos asuntos que reflejan la actividad desarro-
llada y las relaciones con su entorno durante este periodo.

M DISTRIBUCION POR REGIONES: REPRESENTACION DE PAISES CON LOS QUE SE HA MANTENIDO CORRESPON-

DENCIA POR REGION
REGION N° PAISES %
Africa 25 26
Ameérica del Sur y Caribe 18 18,8
Asia y Pacifico 17 17,7
Estados Arabes 7 7,3
Europa y América del Norte 29 30,2
TOTAL 96 100,00

M DISTRIBUCION POR REGIONES: NUMERO DE DOCUMENTOS POR REGION

REGION N° PAISES %
Africa 157 1,2
América del Sury Caribe 671 5
Asia y Pacifico 150 1
Estados Arabes 73 0,5
Europa y América del Norte 12.523 92,3
TOTAL 13.574 100,00

Las regiones se presentan aqui segun una definicion propia de la UNESCO que no siempre co-
rresponde con la geografia, sino que tiene que ver con la ejecucion de las actividades regionales
de la Organizacion.
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6.3.2.3. FUUP WISH: Web Information System o / Heritage. Presentacidn de la Base de datos y
comunicacion electronica para la Red Forum — UNESCO — Universidad y Patrimonio
En febrero de 2012 se publicé la interfaz de busqueda y comunicacion electré-
nica de los miembros de la Red Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio,
desarrollada por la Universitat Politecnica de Valéncia.

Dicha herramienta de busqueda y comunicacion esta disponible en el siguiente
enlace:

http://universidadypatrimonio.net/busquedademiembros.html

% o forum Lo 2 ar
oot 5y e Jorum

6.3.2.4. Sitio web <universidadypatrimonio.net>
El sitio web http://universidadypatrimonio.net ofrece un medio de divulgacion e
intercambio de informacién a todos los miembros de la Red Forum UNESCO —
Universidad y Patrimonio. Este sitio web ha sido creado por la Universitat Poli-
técnica de Valéncia, con la colaboracion de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID), y se publica en inglés, francés y es-
pafol.
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s % forumunesco
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%, 4% Universidad y Patrimonio

AcenDA | WOTIEIAS eumiones

‘J Base de Datos FUUP
-

Convocatoria para el Premio UNESCO/Jikji
Memoria del Mundo

En el curso 2011-2012, hubo mas de 1.178.772 visitantes con un promedio de
3.220 visitantes por dia.

Estructura de contenidos

* Portada

* Red FUUP: Objetivos, areas tematicas, historia, seminarios internaciona-
les, adhesion...

* Miembros: Miembros individuales (profesores, investigadores, profesionales
y estudiantes) y miembros institucionales.

* Tesis: tesis doctorales y estudios de investigacion de miembros de la red
relacionados con el patrimonio.

* Actividades y Noticias: Clasificadas por las &reas teméticas indicadas en el
apartado de estructura tematica y una seccion mas dedicada exclusiva-
mente a premios, reconocimientos, becas, concursos y puestos de trabajo.

* Recursos: Principales fuentes, de las cuales se nutre la informacién pro-
porcionada por la red.

Reuniones internacionales: seminarios realizados por la red.

6.3.2.5. Boletin electronico FUUP
El Boletin Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio es una publicacién elec-
tronica periddica (mensual) registrada por la Editorial de la Universitat Politec-
nica de Valéncia que se edita en tres idiomas: inglés (ISSN 1887-1658), espafiol
(ISSN 1887-1372) y francés (ISSN 1887-1666).
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Su objetivo es informar y reflejar la actividad de la Red Forum UNESCO asi
como de la UNESCO mediante la divulgacion de los trabajos o proyectos reali-
zados por los miembros de esta Red y de las noticias o eventos de la propia

UNESCO.

La ultima edicién del boletin electronico de FUUP esta disponible en el sitio web
de FUUP a través de la siguiente direccion web:

http://universidadypatrimonio.net/boletin.html

Si desea consultar otras ediciones del boletin electronico de FUUP, por favor vi-
site el apartado ‘Noticias’ del sitio web http://universidadypatrimonio.net

30 Noviembre 2012

LS.5N. 18874372

BOLETIN, c.co 3
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Durante el curso 2011-2012 se enviaron un total de 12 boletines, desde el n°
75 al N° 86, que suponen 6.370 contenidos publicados clasificados en 32
areas tematicas y 2 secciones de interés para los miembros de la red FUUP.

Estadisticas curso 2011-2012

* Nomero promedio de actividades por edicion: 128

* Nomero promedio de noticias por edicion: 349
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* Numero promedio de publicaciones por edicién: 54
* Numero de visitantes del boletin: 82.390
* Numero promedio de visitantes por dia del boletin: 225

Cada vez que se edita un numero del Boletin FUUP se realiza un comunicado
mediante el correo electrénico a todos los miembros y contactos de la Red
Forum UNESCO.

6.3.2.6. Flash info

El Flash Info es un servicio de divulgacion de actividades y eventos (congresos,
talleres, master y cursos de especializacion, becas y premios, proyectos, noti-
cias y publicaciones de especial interés para los miembros, etc.) a través del
correo electronico en Internet. Un Flash Info incluye informacion relevante sobre
una sola actividad y es enviado ad hoc segun la prioridad y calidad del evento
a todos o a un conjunto de miembros de la red FUUP interesados en el area te-
matica de la actividad.

Durante el curso académico 2011-2012, se han divulgado a través del servicio
de Flash Info 107 eventos de diversa indole (congresos y seminarios interna-
cionales, masteres y cursos de postgrado, premios, becas y puestos de trabajo,
etc.) que se han llevado a cabo en 32 paises

6.3.2.7. Biblioteca, Hemeroteca y Archivo de investigacion

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio (FUUP) dispone de un fondo de do-
cumentos especializados en Patrimonio, tanto en formato impreso como en for-
mato electrénico, que por sus caracteristicas y especializacion son muy dificiles
de obtener en cualquier otra biblioteca, hemeroteca o centro de documentacion.

Este fondo se clasifica, segun el origen y caracteristicas de los documentos, en:

* Fondo de Biblioteca, que incluye principalmente, monografias, manuales,

catalogos culturales y publicaciones de congresos, seminarios y jornadas re-
alizados tanto a nivel nacional como internacional.

* Respecto a este fondo, cabe hacer una mencion especial a la donacion de pu-
blicaciones sobre disciplinas relacionadas con el Patrimonio Cultural realizada
por la profesora de la Universitat Politecnica de Valéncia, Maria José Vifials
Blasco, y que se incorporaran proximamente al catalogo de la biblioteca.

* Fondo de Investigacién, que incluye memorias e informes de proyectos y tra-
bajos de investigacion, tesis doctorales y trabajos de D.E.A. relacionados
con el Patrimonio Cultural.
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* Fondo de Hemeroteca, que incluye publicaciones periddicas especializadas
en Patrimonio Mundial.

6.3.2.8. Proyectos de investigacion
Se ha colaborado en la gestion de los siguientes proyectos de investigacion:

Proyecto “Funcion social del muralismo de Uruguay del siglo XX como ve-
hiculo y modelo de activaciéon patrimonial sustentable. Descentralizacion,
identidad y memoria”.

Fecha : octubre 2011 — marzo 2013

Organiza: Universitat Politecnica de Valéncia

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Se trata de la segunda fase de la convocatoria de la AECID dentro del programa
CAP (CAP: 11-CAP1-0136). Lo presenta Virginia Santamarina Siurana, Profe-
sora del Departamento de Conservacion y Restauracion de BBCC. Miembro in-
vestigador del Instituto de Restauracion del Patrimonio de la UPV.

Proyecto “Educacion patrimonial en Espaia: evaluacion sistematica de
programas, consolidacion e internacionalizaciéon del OEPE”

Fecha : 2011-2012

Organiza: Observatorio de Educacién Patrimonial en Espana

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

En 2009 Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio fue EPO (Ente Promotor
Observador) del |+D+i, Observatorio de Educacion Patrimonial en Espafa. Dos
anos después, volvemos a apoyar la solicitud de la continuacion del 1+D+i, pues
se han conseguido logros tan importantes como haber inventariado méas de 1000
programas en la base de datos y realizado una web, aun en fase de pruebas,
sobre la educacion patrimonial en Espafia. En octubre de 2012 se realiz6 en la
sede del anterior Ministerio de Cultura, el | Congreso Internacional de Educacion
y Patrimonio. También se han difundido resultados parciales en eventos cienti-
ficos y publicaciones de impacto.

Proyecto “ Trazas y monteas de la arquitectura valenciana. Bovedas del
siglo XVII “.
Fecha : octubre 2011 — marzo 2013
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Organiza: Universitat Politecnica de Valéncia
Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio es EPO (Ente Promotor Observa-
dor) de Proyecto de investigacion Plan Nacional I1+D+i. cuyo Investigador prin-
cipal es Juan Carlos Navarro Fajardo profesor de la Universitat Politéecnica de
Valéncia.

6.3.2.9. Congresos

Se ha colaborado en la gestion de los siguientes congresos:

Pintura mural moderna y contemporanea: Técnicas, valor y conservacion.
Fecha: 4 y 5 de mayo de 2012

Lugar: Valencia, Espana

Organiza. Virginia Santamaria, Universitat Politecnica de Valéncia

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colabor6 en este Congreso donde
los temas tratados fueron: materiales empleados en murales contemporaneos;
la cuestion del “valor” y como se aplica sobre las obras murales; muralismo y an-
tropologia; comprension del muralismo y sus necesidades especificas de con-
servacion; criterios filosoficos en torno a la conservacion de murales
contemporaneos y casos concretos de tratamientos.

Estos temas tratan de responder a cuestiones tales como ¢Debe considerarse
el grafiti como obra perdurable?; ;Necesitan los artistas asesoramiento para
que sus obras murales envejezcan al ritmo deseado?; ;A quién corresponde la
conservacién de los llamados murales comunitarios?; ¢ Qué papel juega el ar-
tista en su mantenimiento? ¢Es licito el repintado?, ;Qué hacer ante la des-
contextualizacion de un mural concebido para un espacio que ha cambiado su
uso?; ¢ Qué interacciones se generan entre los nuevos materiales que forman
los estratos de estas obras?; ;Por qué se deterioran tan rapidamente en de-
masiadas ocasiones?; ;Como proteger murales realizados en exteriores so-
metidos a condiciones extremas de mantenimiento?

Modelos de Gestion del Patrimono Arquitectonico. Experiencias del Pa-
sado y Estrategias futuras.

Fecha: 30 de marzo al 2 de abril de 2012

Lugar: Valencia, Espana
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Organiza. Escuela Técnica Superior de Arquitectura, Universitat Politécnica de
Valéncia
Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colaboré en este
Congreso con la Conferencia “Forum UNESCO. Divulgaciéon del Patrimonio
Mundial en el ambito universitario”.

Arquitectura de Tierra en Marruecos. Patrimonio y Cooperacion.
Fecha: 30 de marzo al 29 de noviembre de 2012

Lugar: Valencia, Espana

Organiza. Universitat Politecnica de Valéncia

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colaboré en este Seminario dirigido
por Pablo Rodriguez-Navarro y Francisco Juan Vidal. EI Seminario consistié en
cinco sesiones a lo largo del curso académico 2011-2012.

I Congreso Internacional de Buenas practicas en Patrimonio Mundial: Ar-
queologia.

Fecha: 30 de marzo al 29 de noviembre de 2012

Lugar: Menorca, Espafna

Organiza. Universitat Politecnica de Valéncia

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio particip6 con la Conferencia Forum
UNESCO: Universidad y Patrimonio. Aportaciones a la difusion de las iniciativas
sobre Patrimonio Arqueolégico y Patrimonio Mundial.

Multaga de las tres culturas. VIl Foro Valldigna. Mujer, Mediterraneo y Paz
Fecha15, 16 y 17 de junio de 2012

Lugar: Reial Monestir de Santa Maria de la Valldigna, Valencia, Espana
Organiza. Centro UNESCO Valencia

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Multaga (que significa en &rabe encuentro amistoso) es una experiencia que
se viene celebrando desde hace afios para el fomento de la diversidad cultural.
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En ella celebran los musulmanes su Yumuaa del Islam, los judios su Oracién del
Shabbat y los cristianos su Dominica Coral, dando ocasidén a contemplar y com-
partir como secuencia viernes / sabado / domingo, expresiones bien distintas
en los modos de sentir y de creer, favoreciendo el intercambio y la diversidad cul-
tural en los términos senalados por la UNESCO.

UNESCO Espafa a través de su Centro en Valencia esta organizando un pro-
yecto de gran envergadura, que este afio cumple su octava edicion, la Multaga
de las tres culturas. Este afo el evento se abri6 bajo el lema “Mujer, Mediterra-
neoy Paz”y tuvo lugar los dias 15, 16 y 17 de junio del presente afo, en el Mo-
nasterio de Santa Maria de la Valldigna en Simat de la Valldigna, continuando
sus reflexiones internacionales como Foro para el debate sobre las lineas de
trabajo de UN-WOMEN y de UNESCO, -hasta que en una solemne sesion de
Clausura en el préximo otofio se lean ante la Direccidon General de la UNESCO
las conclusiones alcanzadas y se haga la solemne entrega de los Premios
UNESCO-Valldigna 2012 a Michelle Bachelet y Federico Mayor Zaragoza.

Asi, ahora en junio, el Centro UNESCO Valencia, bajo los auspicios de la Co-
mision Nacional Espafola de la UNESCO vy en el espacio histérico del Monas-
terio de Santa Maria de la Valldigna - crisol de las tres culturas y casa comun del
Mediterraneo propusieron tres jornadas cuyo fin es la aproximacién y el cono-
cimiento de una historia compartida. La ONU declar6 el dia 20 de junio como Dia
Mundial del Refugiado para favorecer el acomodo entre los que se sienten di-
ferentes y, al viento de este espiritu, estas jornadas propician un encuentro
abierto o Multaqa de alegria y fraternidad, con la hospitalidad y capacidad de in-
tegracion que han sido una nota comun de los pueblos mediterraneos a lo largo
de su historia, siempre desde el respeto mutuo y la tolerancia definidos en la
Constitucion Europea en términos de valor universal.

Segundo Coloquio Internacional sobre Globalizacion y Patrimonio: Paisaje
Cultural Urbano e Identidad Territorial

Fecha: 12 a 14 de julio de 2012

Lugar: Florencia, ltalia

Organiza. Red Internacional de pensamiento critico sobre Globalizacion y Pa-
trimonio Construido (RIGPAC)

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

El tema central del coloquio fue “Una aproximacion a las relaciones entre di-
versidad cultural y bien patrimonial” EI Objetivo Académico del Coloquio fue
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efectuar un segundo encuentro internacional de la RIGPAC, con el fin de ex-
plorar posibles caminos que permitan conciliar las dinamicas impositivas y fre-
cuentemente homogenizadoras de la globalizacion con el caracter local de los
paisajes culturales urbanos contemporaneos.

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio colaboré6 con la difusion del evento,
con la participacién activa de la UPV en la red internacional RIGPAC, y con la pre-
sentacion de una comunicacion titulada: El Concepto de Paisaje Urbano Histo-
rico en el Xl Seminario Internacional Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

2° COLOQUIO -
INTERNACIONAL RIGPAC

RED INTERNACIONAL DE PENSAMIENTO CRITICO SOBRE

GLOBALIZACION

Y PATRIMONIO CONSTRUIDO

| PAISAJE CULTURAL URBANO
| E IDENTIDAD TERRITORIAL

Una aproximacion a las relaciones Iﬁ
entre diversidad cultural
y bien patrimonial

PROMOTORES

FLORENCIA
1214 Julio 2012 =4

para nto: WWW. lifebeyondtourism.org

XI Congreso Internacional de Rehabilitacion del Patrimonio Arquitecténico
y Edificado

Fecha: del 12 al 14 de julio de 2012

Lugar: Cascais, Portugal

Organiza CICOP

Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Fundacién Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio “CICOP)
es una Fundacion privada, cultural y sin animo de lucro que, desde la solidaridad
y cooperacion internacional al desarrollo, se ordena en torno a la proteccién, con-
servacion, restauracion, gestion, promocién y acrecentamiento del Patrimonio Cul-
tural mueble, inmueble e intangible de los pueblos, asi como al estudio,
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investigacion, intercambio, formacién y promocion de los métodos, técnicas, modos,
procedimientos, materiales y protocolos empleados en la restauracion, rehabilita-
cion, gestion y consolidacién del patrimonio cultural y de su puesta en uso y disfrute.

La estrecha colaboracion de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio con el
Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio se ha materializado en
gue Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio y la Universidad Politécnica de
Valéncia formen parte del Patronato de la Fundacién.

El XI Congreso Internacional de Rehabilitacion del Patrimonio Arquitecténico y Edi-
ficado, es el Congreso Anual que ha celebrado la Fundacién CICOP en 2012y en
el que Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio ha colaborado activamente.

Internacional Bapam s
de Reabilitacao
do Patriménio

Arquitectinico y Ediicackin

BCASCAS|

FUNDAON BOOR Eacada
raiispisati

Xll Simposio Internacional Conservacion del Patrimonio de la Humanidad
Fecha: 19 a 22 de septiembre de 2012

Lugar: Hotel Hospederia del P. N. de Monfrague, Extremadura, Espana
Organiza. Fundacion Erdély. Instituto Europeo de 1+D+l en Ciencias Ambientales
Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Fundacion Erdély Instituto Europeo de Investigacion, Desarrollo e Innova-
cién en Ciencias Ambientales, conjuntamente con la Consejeria de Administra-
cién Publica del Gobierno de Extremadura y OUI-CAMPUS, en el marco de sus
actividades de formacién ambiental, continta con el desarrollo de los Simpo-
sios Internacionales anuales.
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El XII Simposio internacional centrara los debates en la Conservacion del Pa-
trimonio de la Humanidad.
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6.3.2.10. Actividades de Formacion
XX Encuentros Deportivos de Arquitectura Técnica e Ingenieria de la Edi-
ficacion
Fecha: Del 29 de febrero al 4 de marzo de 2012
Lugar: ETSIE
Organiza ETSIE
Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Como viene siendo habitual cada ano, se celebran los Encuentros Deportivos de
Arquitectura Técnica e Ingenieria de Edificacion de Espafia. Este afo se celebrd
su XX aniversario y la sede fue Valencia. Interescuelas es un torneo en el que las
Escuelas de Arquitectura Técnica e Ingenieria de Edificacion se reunen cada ano
en una sede diferente para llevar a cabo una serie de competiciones deportivas.

En este Encuentro deportivo participaron alumnos de todas las Escuelas de Es-
pana en las que se imparte Arquitectura Técnica. Forum UNESCO - Universi-
dad y Patrimonio ha colaborado en la gestidén y organizacion del encuentro.
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Curso Educacion artistica - gestion museos

Fecha: Sabado 28 abril

Lugar: ADEIT

Organiza Universitat de Valéncia

Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio, Isabel Tort Ausina,
impartié un curso en el que se daba a conocer el programa Forum UNESCO -
Universidad y Patrimonio de la Universitat Politécnica de Valéncia y la relacién
de esta ultima a través de Forum UNESCO, con Organismos Internacionales
tales como la ONU, UNESCO o WHC.

Participaron también en el curso Ricard Huerta, Director del Institut de Creativi-
tat i Innovacions Educatives y Roman de la Calle, Catedratico de Estética y Te-
oria de las Artes de la Universitat de Valéncia.

6.3.2.11. Exposiciones y otras actividades divulgativas

Exco 2012. “Viena en la Arquitectura Modernista de Valencia”
Fechas: febrero de 2012

Lugar: Feria de Muestras, Valencia

Organiza: ETSIE - UPV

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio participé exponiendo paneles de la
exposicidon “Viena en la Arquitectura Modernista de Valencia”, basada en la Tesis
Doctoral de Maria Mestre Marti.

Viena en la Arquitectura Modernista de Valencia.
Fecha : 3 al 13 de enero de 2012
Organiza: Circulo Industrial de Alcoy y Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Como prélogo de las actividades conmemorativas del centenario de la recons-
truccion de la fachada de la calle de San Nicolas, proyecto del arquitecto Timo-
teo Briet con claras influencias de la Sezession vienesa, el Circulo Industrial
promueve esta interesante muestra cedida por Forum UNESCO - Universidad y
Patrimonio y la Universitat Politecnica de Valéncia, que nos ilustra en la destacada
influencia que tuvo este movimiento en la arquitectura modernista de Valencia, y
todavia hoy es posible seguir sus huellas y descubrir los hitos mas destacados
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de Viena en dicha ciudad y la aportacion de los arquitectos que los disenaron.
Ademas se pretende que esta exposicidn -que muestra los resultados de la tesis
doctoral realizada por la arquitecta Maria Mestre Marti-, sea el preambulo para
el analisis de la influencia de dicho movimiento en Alcoy, con interesantes ejem-
plos de la arquitectura modernista.

El término Sezession designa el movimiento cultural desencadenado con la fun-
dacién, en 1897, de la Wiener Sezession (Sezession vienesa), asociacion ar-
tistica que ataca al historicismo dominante en el imperio Austrohtngaro y al
gusto burgués convencional y que constituye la versién austriaca del Jugendstil
aleman, del Art nouveau francés y belga, del Liberty italiano o del Modernismo
en Espana. Su presidente es el pintor Gustav Klimt. La revista del movimiento,
creada en 1898, es Ver Sacrum (Primavera sagrada). Otto Wagner, con su Ma-
jolika Haus (1888-1889), Joseph Maria Olbrich con el pabellén de exposiciones
de la Sezession en Viena (1897-1898) y Josef Hoffmann con el palacio Stoclet
de Bruselas (1905-1911) son sus arquitectos mas representativos. Formalmente,
su practica evoluciona hacia una geometria que se aleja de la curva y del lati-
gazo de un Horta o de un Guimard. Se apartan del ornamento en relieve, re-
chazan poco a poco la extravagancia decorativa y prefieren depurar su lenguaje
y destacar en sus edificios la estructura y su construccion, lo cual les acerca,
paulatinamente, a las tesis racionalistas. Se caracteriza por composiciones se-
renas, equilibradas, sobrias, geométricas y cargadas de cierto clasicismo, ale-
jadas de ornamentaciones exuberantes.
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Proyecto Habana. Arquitectura y Patrimonio Cultural.

Fecha: abril de 2012

Lugar: Galeria Julio Larramendi. Hotel Conde de Villanueva, La Habana Vieja, Cuba
Organiza: Universitat d"Alacant

Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La muestra expositiva permite realizar un acercamiento a la labor desarrollada
desde 1996 por el Proyecto Habana, Arquitectura y Patrimonio Cultural. Estas
iméagenes son el resultado del trabajo desarrollado por la Universidad de Alicante
(UA), actividad dirigida por el grupo de investigacién Aedificatio en colaboracién
con la Oficina del Historiador de la Ciudad de La Habana (OHCH) y el Centro In-
ternacional para la Conservacién del Patrimonio (CICOP), en temas de interven-
cién arquitectonica e investigacion en el Centro Histérico de la Habana Vieja.

6.3.2.12. Participacion en Actos Institucionales
VI Encuentro de Catedras UNESCO de Espana.
Fecha 9 de febrero de 2012
Lugar: Barcelona, Espana
Organiza. Catedras UNESCO de Espana
Participa: Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio
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La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio participd en este en-
cuentro que se desarrollé bajo el lema: La doble funcién de las Céatedras
UNESCO: centros de reflexion y enlace academia-sociedad. Presente y futuro.

Las principales conclusiones del Encuentro fueron:

1. Impulsar contenidos que atraigan a la Ciudadania, que afecten a su vida co-
tidiana y que no se ofrezcan por otros canales al uso, siendo preceptivo con ese
fin dar a conocer el entorno del @mbito de actuacion de cada Catedra, de forma
que la sociedad civil se sienta identificada con ella y viceversa. Proceso que
consideramos importante para ganarse la credibilidad necesaria ante la ciu-
dadaniay con ello poder transmitirle sus contenidos por los canales adecuados.

2. Ante el reto de la limitacion de recursos publicos, hacer valer la marca Cate-
dra Unesco para tratar de obtener otros canales de financiacion, privados y
publicos. En este sentido se incide en la importancia de la cooperacién entre
Cétedras y la necesidad de hacerse oir especialmente en cuestiones de ac-
tualidad que afectan a materias tan sensibles como la Educacién.

3. Emplazar a la Comision Nacional de Cooperacién con la Unesco para que
potencie la comunicacién entre Catedras, bien a través de la misma Comision
o bien mediante la creacion de una Asociacién o Gestora de Catedras que fa-
cilite el trabajo en red de las diferentes Catedras, informe de proyectos com-
petitivos, active la Red Civil Unesco y potencie la presencia ante nuestros
interlocutores con la visibilidad necesaria, y muy especialmente ante la Uni-

versidad.
4 i} ) i GEI UNIVERSITAT
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Reunién semestral del Patronato de la Fundacién Centro Internacional para
la Conservacion del Patrimonio (CICOP).

Fecha 24 de febrero de 2012

Lugar: Granada, Espana

Organiza. CICOP

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio particip6 en este en-
cuentro que se desarroll6 en el Palacio del Aimirante (Albaicin), Granada. Isabel Tort
Ausina, Directora de Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio representa a la
Universitat Politecnica de Valéncia en el patronato de la Fundacion cuyos objetivos
principales son la proteccién, conservacion, restauracion, gestion, promocién y acre-
centamiento del Patrimonio Cultural mueble, inmueble e intangible de los pueblos.

Reunién con el Director del Centro de Patrimonio Mundial (WHC) de la
UNESCO, Mr. Kishore RAO

Fecha 20 marzo de 2012

Lugar: Sede de la UNESCO, Paris, Francia

Organiza. Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Participa: UNESCO

La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio mantuvo una re-
unién con el director del WHC de UNESCO para fortalecer la relacién entre
ambas instituciones (UNESCO y UPV) y trazar las lineas generales de trabajo
de la red FUUP.

Reunioén de coordinacion con el Centro de Patrimonio Mundial (WHC) de
la UNESCO, a través de Giovanni Bocardi

Fecha 10 mayo de 2012

Lugar: UNESCO, Paris, Francia

Organiza. Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Participa: UNESCO

Reunion de coordinacion entre los miembros de Forum UNESCO - Universidad
y Patrimonio y UNESCO (WHC), para el correcto funcionamiento del programa.
Giovanni Bocardi represent6 a UNESCO y la UPV estuvo representada por Isa-
bel Tort Ausina, Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 185

Entre otros temas se trat6 sobre el boletin electrdnico quincenal que edita Forum
UNESCO - Universidad y Patrimonio, la Website, la Base de Datos de especia-
listas y miembros de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio, el proximo Se-
minario Internacional Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio, las afiliaciones
a la Red, y el folleto de difusién de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio.

Asistencia a la 36 Conferencia General UNESCO.
Fecha: Del 25 de octubre al 10 de noviembre de 2011
Lugar: Paris, Francia

Organiza. UNESCO

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio fue invitado a través de la Comision
Nacional de cooperacién con la UNESCO a participar en esta importante Con-
ferencia. Esta Conferencia se realiza cada dos anos.

Los participantes son todos los Estados Miembros y Miembros Asociados, los
Estados no miembros, organizaciones intergubernamentales y organizaciones
no-gubernamentales invitados como observadores.

La Conferencia General decide sobre las principales orientaciones y la politica gen-
eral de la UNESCO, asi como la adopcién de un programa y un presupuesto para
los préximos dos anos, la eleccidn de los miembros de la Junta Ejecutiva para un
periodo de cuatro afos, la designacion del Director General cada cuatro afos y la
adopcion (cada seis anos) de la Estrategia de Mediano Plazo de la Organizacion.

Reunién Institucional con la Universitat de Girona.
Fecha diciembre de 2012

Lugar: Girona, Espafa

Organiza. Universitat de Girona

Participa: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La Directora de Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio fue invitado a una
reunion institucional con la Rectora de la Universitat de Girona con el fin de es-
tablecer una vinculacién institucional en materia de protecciéon de patrimonio
cultural y natural.



186

RELACIONS INTERNACIONALS

A la reunién también asistieron la investigadora Roser Juanola, del grupo de in-
vestigacion en Educacié, Patrimoni i Arts Intermédia y Manel Poch, coordinador
cientifico del Campus d’Excel.léncia Internacional e-MTA.

6.3.2.13. Colaboracion con otras instituciones

Premios 2013 Best Practices in Site Preservation.
Organiza: Archaeological Institute of America (AlA)
Propone: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Tras la propuesta realizada desde el Area de Forum UNESCO - Universi-
dad y Patrimonio de la candidatura del Proyecto La Blanca para los pre-
mios 2013 Best Practices in Site Preservation, convocados por la
Archaeological Institute of America (AlA), le ha sido otorgado el premio al
profesor de la UPV, D. Gaspar Muinoz Cosme.

El proyecto La Blanca, codirigido por Gaspar Mufioz Cosme, combina la inves-
tigacion cientifica y la conservacion del patrimonio cultural con el desarrollo eco-
némico y las oportunidades educativas para las comunidades locales en
Guatemala.

El Instituto Americano de Arqueologia (AIA) fundado en 1879 tiene cerca de
250.000 miembros. Promueve el interés publico en las culturas y civilizaciones del
pasado, fomenta la practica profesional de la arqueologia y promueve la preser-
vacion del patrimonio arqueoldgico mundial. El programa de conservacién de si-
tios AlA, sus becas y premios, incluyen la promocion al freno de la destruccion de
sitios arqueoldgicos, fomenta la participacion en actividades para nifios, mantiene
recursos on-line para profesionales y publico en general y lleva a cabo talleres.

La concesion del premio resulta un reconocimiento no sélo para nuestro
companero, Gaspar Muhoz Cosme, sino para nuestra Universidad, por
lo que desde el Area de FUUP nos complace, una vez mas, haber hecho
del Patrimonio una herramienta de difusion de la UPV en el ambito inter-
nacional, en este caso tramitando la nominacién al premio del Proyecto
desarrollado por nuestro compainero.

Premios Internacionales 2012 Fundacién CICOP.
Organiza Fundacién CICOP
Propone: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio
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Tras la propuesta realizada desde el Area de Forum UNESCO - Universidad y
Patrimonio de la candidatura de la Fundacion La Luz de las Iméagenes le fue
concedido uno de los premios.

La actividad que desarrolla la Luz de las Imagenes se gestiona a través de un
Patronato, que es el érgano de gobierno, representacion y administracion, a tra-
vés del Consejo Rector, encargado de esta entidad no lucrativa. Como miembros
del Patronato figuran la Generalitat Valenciana, el Arzobispado de Valencia y la
Conselleria de Cultura. También esta integrado por el Grupo Iberdrola, Bancaja,
la Fundacion Generalitat Valenciana-lberdrola, Radiotelevision Valenciana
(RTVV), los ayuntamientos de Valencia, Castelldn, Alicante, Segorbe, Orihuela,
Sant Mateu, Xativa, Burriana, Vila-real y Alcoy; las diputaciones provinciales de
Castellon, Valencia y Alicante, asi como los obispados de Segorbe-Castellon, de
Orihuela-Alicante y de Tortosa.

Una de las premisas que mueve el trabajo de la Fundacion es, ademas, la renta-
bilidad social del trabajo que realiza. Es decir, que las inversiones realizadas re-
viertan lo mas rapidamente posible en el disfrute de los ciudadanos, que estos
puedan contemplar el patrimonio recuperado en un corto espacio de tiempo sin
dejar de atender la complejidad de las intervenciones y el rigor en su ejecucion.
Sabido es que las intervenciones de este tipo, en muchas ocasiones, se eternizan,
por eso la Fundacion trabaja ademas con un objetivo: el de buscar siempre el con-
senso entre todos los técnicos y las instituciones involucradas en cada caso, para
que los procesos sean rapidos y el resultado final del esfuerzo inversor pueda ser
contemplado y apreciado lo antes posible por todos los ciudadanos.

Candidatura de “VIENA EN LA ARQUITECTURA MODERNISTA VALENCIANA”
de Maria Mestre Marti, a los Premios Nacionales de Edicion Universitaria.
Fecha: 15 de mayo de 2012

Organiza. Unién de Editoriales Universitarias Espafiolas

Participa: Editorial UPV y Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

La publicacién Viena en la arquitectura modernista de Valencia editada por la Uni-
versitat Politecnica de Valéncia (UPV) y promovida por Forum UNESCO — Uni-
versidad y Patrimonio (FUUP) estudia, identifica y documenta la vertiente cultural
en torno a ese “otro modernismo” de la ciudad de Valencia, mas desconocido,
poco asimilado y vagamente analizado. Ese “otro modernismo”, el Jugendstil, pro-
cedente de Viena, se manifiesta en oposicion al Art Nouveau franco-belga, tiende
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hacia la abstraccidbn mediante una marcada geometria en la composicion, la eco-
nomia formal y la austeridad en el ornamento. La investigacion se centra en el es-
tudio de las conexiones estéticas y paralelismos arquitectonicos existentes entre
Vienay Valencia en un periodo especialmente fructifero para ambas sociedades.
En ella se esclarece la complejidad de los muchos referentes que definieron la ar-
quitectura valenciana de principios del siglo XXy se clarifican nociones de su his-
toria, que todavia a un siglo de distancia permanecian por desvelar.

Beca Erasmus Practicas en UNESCO.

Fecha: abril 2011 — septiembre 2012

Organiza: Universitat Politecnica de Valéncia
Gestiona: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO ha gestionado una Beca Erasmus Practicas con destino en la
Sede Central de UNESCO en Paris. La alumna de la UPV seleccionada, Sofia
Pla Oset, ha desempenado las funciones de Intermediacion UNESCO — UPV;
Coordinacion, envio, edicion y revisidn noticias boletin Forum UNESCO; Ges-
tion de adhesiones individuales e institucionales red FUUP; Otras tareas rela-
cionadas con la red Forum UNESCO.

Practicas Externas ETSIE en Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio.
Fecha: noviembre y diciembre 2012

Organiza: ETSIE- Universitat Politecnica de Valéncia

Gestiona: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO ha gestionado dos Practicas Externas de la ETSIE con destino en
la Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio. Los alumnos de la ETSIE han tra-
bajado los objetivos planteados englobados dentro de la adquisicidn de habilidades
y competencias transversales exigidas en el Titulo Grado en el ambito profesional,
empresarial y/o investigador en el campo de la edificacién, como por ejemplo:

* Conocer la terminologia especifica utilizada en el campo de la edificacién y
otras disciplinas afines, en diferentes idiomas.

* Conocer fuentes y recursos de informacién existentes de utilidad para desarro-
llar la actividad formativa o profesional: bases de datos de investigacion, di-
rectorios institucionales relacionados con el patrimonio cultural, programas de
ayudas, becas, etc., para llevar a cabo proyectos e investigaciones.

* Mejorar la capacidad de andlisis y sintesis de informacion, asi como la co-
municacioén escrita.
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* Conocer las instituciones internacionales mas importantes relacionadas con
el patrimonio mundial (UNESCO, Centro de Patrimonio Mundial de la
UNESCO, ICOMOS, ICCROM, etc.).

* Conocer de manera practica la gestion de los procesos de intercambio de
informacion, noticias, etc., de los profesores, profesionales y estudiantes
que forman parte de la Red FUUP.

* Desarrollar habilidades de disefio, maquetacion y divulgacion de contenidos
cientifico-técnicos, a través de la colaboracidn en actividades expositivas.

Practicas Formativas Master en Gestion Cultural de la UPV en Forum
UNESCO - Universidad y Patrimonio.

Fecha: 3 de octubre de 2011 — 31 enero de 2012

Organiza: Universitat Politecnica de Valéncia

Gestiona: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO ha gestionado las Practicas Formativas de Alessandro Mal-
passo desarrollando el Proyecto Cultural “Cubafrica: Espiritualidad, Arte, Cul-
tura...”. El objetivo del proyecto es difundir la cultura afrocubana y las diferentes
manifestaciones culturales, religiosas y artisticas: musica, santeria, danza, po-
esia, etc., con el fin de preservar el patrimonio inmaterial de Cuba y fortalecer
los valores de la identidad de la cultura africana, dentro de la cultura cubana.

Practicas Formativas Master en Gestion Cultural de la UPV en Forum
UNESCO - Universidad y Patrimonio.

Fecha: 3 de octubre de 2011 — 31 enero de 2012

Organiza: Universitat Politecnica de Valéncia

Gestiona: Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio

Forum UNESCO ha gestionado las Practicas Formativas de Yimeng Chen que
ha colaborado con el Proyecto desarrollando las siguientes actividades:

* Busqueda, andlisis y descripcion de noticias, actividades y publicaciones re-
lacionadas con el patrimonio edificado y otras disciplinas afines.

* Colaboracién en la gestion de los documentos sobre patrimonio cultural que
forman parte de la biblioteca y hemeroteca de FUUP.

* Busqueda y gestion de contactos de universidades y centros de investiga-
cidén en el ambito del patrimonio edificado con la finalidad de realizar divul-
gacion del Programa FUUP.

* Busqueda de tesis doctorales relacionadas con patrimonio cultural en las
diferentes bases de datos existentes.
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* Busqueda y localizacion de fuentes y recursos de informacion en el ambito
del patrimonio edificado y en otras disciplinas afines.

* Colaboracién en las actividades culturales que se organicen durante el pe-
riodo de practicas, como congresos, jornadas, exposiciones etc.

* Traduccion de informacion sobre patrimonio edificado y otras disciplinas re-
lacionadas.

Propuesta de Candidatura para el premio Patrimonio.

Fecha: abril 2011 — septiembre 2012

Organiza: Grupo de ciudades Patrimonio de la Humanidad de Espafa
Colabora: Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio

El Premio Patrimonio se otorga anualmente a personas, organismos o institu-
ciones, nacionales o internacionales, que hayan demostrado un compromiso
ejemplar en la salvaguardia del Patrimonio, un esfuerzo relevante y un trabajo
serio en la identificacion, conservacion, estudio y preservacion del legado his-
térico, patrimonial y artistico reconocido universalmente como tal.

6.3.2.14. Publicaciones

Revista Apuntes “El Jugendstil en la arquitectura modernista de Valencia.
Lo inmaterial del patrimonio edificado”.

Fecha: Vol 25, num.1 (enero —junio 2012)

Realiza: Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio

El articulo sintetiza la iniciativa llevada a cabo por Forum UNESCO — Universi-
dad y Patrimonio, consistente en la valorizacién de la historia de la arquitectura
modernista de la ciudad de Valencia y la influencia del Jugendstil vienés, enfo-
cada para un publico no especializado, mediante una exposicion en el Museo de
Historia de Valencia y unas rutas guiadas por el corazén de la Valencia moder-
nista. El articulo reflexiona sobre la organizacion de la exposicién, su difusion,
la importancia de relacionar patrimonio con turismo, y los diferentes factores cul-
turales implicitos en las obras arquitectonicas.

Revista EARI “Perspectivas y beneficios para la Educacion Artistica de la
tutoria telematica en el Espacio Europeo de Educaciéon Superior”.

Fecha: noviembre 2012

Realiza: Forum UNESCO — Universidad y Patrimonio



Forum UNESCO - Universidad y Patrimonio, Universitat Politecnica de Valéncia,
es patrocinador de la Revista y la Directora de Forum UNESCO, Isabel Tort Au-
sina, y Montserrat Martinez Valenzuela son miembros del Comité de Edicion y
Comité Cientifico.

La revista naci6é en 2003 con un primer ejemplar que abordaba la situacion del
area de conocimiento de educacién artistica desde una mirada poliédrica, a tra-
vés de la participacion de los investigadores que se habian reunido en el 2°
Seminario de Investigacion en Educacion Artistica, celebrado en Valencia en
2002. Aquel primer volumen de EARI contenia un extenso monografico que ti-
tulamos “Radiografia de la Educacion Artistica”, ademas de otras secciones que
completaban el ejemplar. La edicién se hizo en papel, con una tirada de 1000
ejemplares que fue ampliamente distribuida, y que tuvo muy buena aceptacion.
En la reunién que propicié la salida de aquel primer volumen de EARI, los asis-
tentes acogieron con satisfaccion la idea de convertir en rotativa la edicion de
cada nuevo numero de la revista, de manera que una universidad diferente se
encargaria cada ano de preparar el volumen siguiente. Ciertamente, esta idea
primigenia no lleg6 a fructificar, y es por lo que ahora retomamos la iniciativa,
asumiendo la edicion desde el Instituto Universitario de Creatividad e Innova-
ciones Educativas de la Universitat de Valéncia, entidad responsable de la re-
vista, con el apoyo incondicional del Departamento de Didactica de la Expresion
Musical, Plastica y Corporal de la misma universidad. Esta decision garantiza
continuidad de este proyecto con el que nos sentimos comprometidos.

[ ]
educacion artistica
revista de investigacion

nimero3 afio 2012 issn: 1695-8403
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6.4. CENTRO DE COOPERACION AL DESARROLLO

El Centro de Cooperacién al Desarrollo (CCD), vinculado al Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales y Cooperacion, es el area de la Universitat Politec-
nica de Valéncia encargada de fomentar y catalizar actitudes solidarias en la
comunidad universitaria. Su misién es poner en practica estrategias de coope-
racion para el desarrollo en la universidad a través de la docencia, la investiga-
cion y la extension universitaria, promoviendo el compromiso solidario de la
universidad con el fin Gltimo de alcanzar un Desarrollo Humano Sostenible.

De este modo, el CCD se alinea con el Plan de Accion Solidaridad del Plan Es-
tratégico de la UPV 2007-2014, donde queda patente el compromiso de poner
en marcha acciones que fomenten y apoyen la participacioén de la comunidad
universitaria en programas y proyectos de cooperacion al desarrollo.

El CCD toma como referente la Estrategia Universitaria de Cooperacién al Des-
arrollo (ESCUDE), aprobada por la Conferencia de Rectores de Universidades
Espanolas CRUE, prestando especial atencién en todo momento al debate in-
ternacional (declaraciones de Paris, Accra, etc.) y a las politicas publicas edu-
cativas, de cooperacion al desarrollo y de solidaridad y ciudadania.

Las estrategias y la planificacion de la politica de cooperacién viene respaldada
por el Comité Asesor de Cooperacion al Desarrollo, formado por representantes
de cada uno de los centros de la UPV, del alumnado y del propio Centro de Co-
operacién, asi como por expertos en la materia.

Podemos dividir las actividades desarrolladas en:
* Programas
* Compromiso con la formacién en Desarrollo Humano
* Gestion de convocatorias publicas
* Trabajo en red y voluntariado

6.4.1. Programas
6.4.1.1. Programa Meridies-Cooperacion

Mediante el Programa Meridies, los estudiantes de la UPV tienen la oportuni-
dad de realizar practicas o su proyecto final de carrera (PFC) en el marco de
proyectos de cooperacion al desarrollo, a través de universidades, organiza-
ciones no gubernamentales de desarrollo (ONGD), organismos internaciona-
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les, entidades sociales y otros actores del sistema internacional de coopera-

cion al desarrollo. Las becas tienen una duracion de entre 2 y 5 meses. En la

convocatoria del curso 2011-2012, un total de 17 alumnos han participado en

el programa colaborando con organismos como la Agencia Espafiola de Coo-

peracion Internacional para el Desarrollo o el Programa de Naciones Unidas

para el Desarrollo.

, DURACION
I INSITUCION (MESES)  ESCUELA 0 DEPARTAMENTO
AECID y Alcaldia de San Juan de Ojojona (Hon- 4 Escuela Técnica Superior de Arquitectura

duras)

Banco Centroamericano de Integracion Econé- 2 Departamento de Proyectos de Ingenieria

mica (BCIE) (Honduras)

Programa de Pequefias Donaciones del 4 Facultad de Administracion y Direccion de Em-

PNUD/GEF (Nicaragua) presas

Programa de Pequefias Donaciones del 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agroné-

PNUD/GEF (Nicaragua) mica y del Medio Natural.

Programa de Pequefos Subsidios del PNUD/GEF 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Indus-

(Republica Dominicana) triales

Programa de Pequefios Subsidios PNUD/GEF 4 Escuela Politécnica Superior de Gandia. Licen-

(Republica Dominicana) ciatura en Comunicacion Audiovisual

Programa de Pequefias Donaciones del 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Indus-

PNUD/GEF (Guatemala) triales

Programa de Pequefias Donaciones del 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Ca-

PNUD/GEF (Guatemala) minos, Canales y Puertos

MAINEL / FUNDAP (Guatemala) 3 Departamento de Proyectos de Ingenieria

Proyecto de La Blanca (Guatemala) 3 Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio

Pontificia Universidad Catélica del Ecuador Sede 5 Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Esmeraldas, PUCESE (Ecuador)

Pontificia Universidad Cat6lica del Ecuador Sede 5 Departamento de Economia y Ciencias Sociales.

Esmeraldas, PUCESE (Ecuador)

Fundacion PYDLOS - Universidad de Cuenca 4 Escuela Técnica Superior Industrial de Caminos,

(Ecuador) Canales y Puertos

Fundacion Heifer Ecuador (Ecuador) 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Geodé-
sica, Cartografica y Topografica

Gobierno Regional Cusco (Peru) 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agroné-
mica y del Medio Natural

ONGD Association pour la Promotion Féminine de 4 Escuela Técnica Superior de Caminos, Canales

Gaoua: APFG (Burkina Faso) y Puertos

Agrénomos y Veterinarios Sin Fronteras - ES- 4 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agroné-

MYSUR (Honduras)

mica y del Medio Natural
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Iméagenes tomadas por los estudiantes Gonzalo Trigueros Mufioz e Ivan Garcia Bacete, durante su tra-
bajo en el Programa de Pequefios Subsidios del FMAM, Republica Dominicana, y en el Programa de Pe-
quefias Donaciones en Nicaragua, respectivamente

6.4.1.2. Programa de Cooperacion 2012
El Programa de Cooperacion fomenta la participacion de los miembros de la
Universitat Politecnica de Valéncia en programas y proyectos de cooperacion
al desarrollo cuyo objetivo sea contribuir a la mejora de las condiciones de
vida de las poblaciones mas vulnerables y marginadas de los paises empo-
brecidos incluidos en las prioridades geograficas de la cooperacion espanola,
asi como aquellas actividades que contribuyan a la consecucién de los Obje-
tivos de Desarrollo del Milenio y a la defensa efectiva de los Derechos Humanos.

En este caso, son los miembros de la comunidad universitaria los que proponen
al Centro de Cooperacion las actividades a realizar. El programa dispone de tres
modalidades:
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* Modalidad 1. Ayudas para la participacion de PAS y PDI en programas y

proyectos de cooperacion al desarrollo. En la convocatoria de 2012 se

aprob6 un Unico proyecto en esta modalidad.

W TiTULO DEL PROYECTO O ACTIVIDAD

ESCUELA 0 DEPARTAMENTO

Elaboracion de un marco para el analisis de ini-
ciativas colectivas de comercio justo en paises

en desarrollo (Guatemala)

Departamento de Economia y Ciencias
Sociales, Escuela Técnica Superior de

Agronomia y del Medio Natural

* Modalidad 2. Ayudas para la participacién de alumnos en programas y pro-

yectos de cooperacion al desarrollo. En esta modalidad fueron selecciona-

dos 11 estudiantes para desarrollar actividades en paises como Ecuador,

Gambia, Colombia, Kenia, Pert, Guatemala o Cuba.

M TiTULO DEL PROYECTO 0 ACTIVIDAD

INSTITUCION

DURACION

(MESOS) ESCUELA

Proyecto de factibilidad para la creacion
de una alternativa ecoturistica: Jardin y
orquideario en la microcuenca del rio Ju-
rumbaino, Morona (Ecuador)

Asociacion para la
Cooperaciéon con
Ecuador (ACOEC) y
Fundacién ATASIM

3.5

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Agronomica y del Medio
Natural

Integracién de informacion cartografica
para la modernizacion en la gestion del
sanatorio de Fontilles, Alicante.

Asociacion sin animo
de lucro Fontilles

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Geodésica, Cartogra-
fica y Topografica

Proyecto capacitacion huertos comunita-
rios (Gambia)

Nutricion Sin Fronte-
ras

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Agronémica y del Medio
Natural

Disefio de materiales conglomerantes de
bajo coste econdmico y medio ambiental
que incorporan residuos agroambientales
de caracter puzolanico para construccio-
nes de ferrocemento (Colombia)

Universidad Nacional
de Colombia Sede
Manizales - Grupo de
Ingenieria Sismica y
Sismologia

Escuela Técnica Superior de In-
genieros de Caminos Canales y
Puertos

Diseno y construccién del "AlmaZen" (Co-
lombia)

Asociacién Aldeafelizy
fondo Fullbright - Cor-
poraciones Colombia
organica y Leiguiraki

Escuela Técnica Superior de Ar-
quitectura

Accion integrada de conservacion y res-
tauracion de la biodiversidad amazénica
y su valorizacién econémica en la provin-
cia de Chanchamayo (Peru)

Fundacion Mainel -
APROBES

1.5

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Agronémica y del Medio
Natural

Implementacion de la primera fase del
proyecto de conectividad con las oficinas
sobre el terreno y el mantenimiento y se-
guridad de los servidores de la sede de la
ONU-Habitat (Kenia)

ONU - Habitat

Escuela Técnica Superior de In-
genieria de Telecomunicacion
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Proyecto de apoyo a la docencia local me-
diante la grabacion de material audiovisual
didactico (unidades formativas) (Ghana)

Escuela Secundaria
de Kumbungu

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Informatica

Vivienda social productiva (Ecuador)

Vivienda para los Sin
Techo y Hogar de
Cristo - Concepto Azul

3.5

Escuela Técnica Superior de Ar-
quitectura

Colaboracién en el proyecto La Blanca
(Guatemala)

Ministerio de Cultura y
Deportes de Guate-
mala - Universidad San
Carlos de Guatemala -
Forum UNESCO

Escuela Técnica Superior de Ar-
quitectura

Desarrollo local y gestibn ambiental para
la proteccién, conservacion y mejora de
recursos naturales (Cuba)

Universidad de
Oriente, Santiago de
Cuba.

Escuela Técnica Superior de In-
genieria Agronomica y del Medio
Natural

Imégenes tomadas por Laia Rodriguez en su trabajo con la Asociacién Peruana para la Promocion

del Desarrollo Sostenible y por Javier Garcia con la Universidad Nacional de Colombia
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* Modalidad 3. Ayudas para actividades de sensibilizacion y educacion para el

desarrollo (dirigida a toda la comunidad universitaria). El objetivo en este caso

es fomentar los valores de solidaridad en la universidad y la sensibilizacién

sobre las causas de la pobreza y las desigualdades Norte-Sur. En la convo-

catoria del curso 2011-2012 se apoyaron siete propuestas de esta modalidad.

W T(TULO DEL PROYECTO 0 ACTIVIDAD

ESCUELA O DEPARTAMENTO

Taller "Radio Escalante 329"

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Telecomunicaciones

Jornada "Africa hoy: Un lugar donde estamos
todos"

Escuela Técnica Superior de Ingenieria
del Disefio

Huertos solidarios

Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronémica y del Medio Natural

Cooperacion Cultural para el Desarrollo: forma-
cion y exposicion colectiva de jovenes artistas
valencianos

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Informatica

Seminario permanente: Arquitectura y Coopera-
cion. Arquitectura de Tierra en Marruecos

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
la Edificacién

| Jornadas sobre Investigacion y Accién Partici-
pativa (IAP) de ambito local

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Informatica

Realizacion, post-produccion y difusion de una
pelicula documental sobre el turismo solidario y
la implicacién activa

Escuela Politécnica Superior de Gandia.
Facultad de Audiovisual

BRE PATRIMONO ¥

i . FAISSAL CHERRADI
Restatiracion de Arquitectura de Tierra en Marruecos
d

Jueves, 25 de octubre de 2012, 19:00 horas

Cartel Seminario permanente “Arquitectura de Tierra en Marruecos” y Jornada “Africa hoy: Un

lugar donde estamos todos”

6.4.1.3. Programa Adsideo-Cooperacion

El programa de investigacion ADSIDEO-Cooperacion tiene la finalidad de fo-

mentar el desarrollo de proyectos de 1+D+i en el &mbito de los Estudios sobre

el Desarrollo, la Cooperacion Internacional y la aplicacidén de la Tecnologia para
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el Desarrollo Humano. Se trata de una convocatoria de ayudas a la investiga-
cién dirigida al PDI con la que se pretende afianzar el compromiso de la UPV con
los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas y la lucha con-
tra la pobreza.

El contenido cientifico y la viabilidad de las propuestas son evaluadas por un
grupo de investigadores externos, procedentes de universidades e instituciones
cientificas de todo el territorio espanol. La evaluacion atiende, entre otros, al im-
pacto de las propuestas sobre el Desarrollo Humano y la lucha contra la po-
breza, y a la adecuacidn de la propuesta a los criterios sectoriales y geogréficos
definidos en los planes directores de la cooperacidon espafiola y valenciana.

En la convocatoria de 2012 se apoyaron cuatro de los veinte proyectos pro-
puestos al Programa. La duracion de todos ellos es de dos afos.

M TiTULO DEL PROYECTO O ACTIVIDAD DEPARTAMENTO IMPORTE
Caracterizacion de puzolanas de origen volcanico de Instituto de Cienciay Tec- 11.250 €
Guatemala: posibilidades de uso de materiales prefa- nologia del Hormigén

bricados para construccion y rehabilitacion de vivien-

das sociales

Estudio de aplicacion de coagulantes y floculantes na- Instituto de Seguridad In- 11.250 €
turales para la potabilizacion de agua en paises en dustrial, Radiofisica y Me-

vias de desarrollo dioambiental

Diagnéstico in situ de enfermedades tropicales (DISET) Departamento de Quimica 11.250 €
Contribucién a la mejora del estado nutricional en po- Departamento de Tecnolo- 11.250 €

blaciones infantiles del departamento de Choco a par-
tir de materias primas de uso tradicional

gia de Alimentos

6.4.1.4. Linea de publicaciones

El CCD ofrece a la comunidad universitaria la posibilidad de publicar investiga-
ciones o estudios divulgativos relacionados de forma directa con el ambito de la
cooperacion al desarrollo.

Para ello posee una linea de publicaciones en Tecnologias para el Desarrollo
Humano, Estudios en Desarrollo y Cooperacién Internacional, que incluye cua-
dernos, monografias y otras publicaciones. El objetivo es fomentar la sistema-
tizacion, el conocimiento, la evaluacion y la investigacion en desarrollo y
cooperacion.

Las propuestas recibidas son valoradas por la Comision Permanente de Coo-
peracién al Desarrollo de la UPV, que estudia la pertinencia de su publicacion.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 199

En el curso 2011-2012 se publicd, en formato digital, el /V Encuentro de practicas
y proyectos de cooperacion al desarrollo, que recoge los resuimenes y los pdste-
res del trabajo realizado por estudiantes participantes en los programas del CCD.

1\ ENCUENTRO o PRACTICAS v
PROVECTOS o: COOPERACION
» DESARROLLO

Portada del VI Encuentro de practicas y proyectos de cooperacion al desarrollo

6.4.2. Compromiso con la formacion en Desarrollo Humano
El CCD pone a disposicion de los miembros de la comunidad universitaria dis-

tintos programas que impulsan la formacioén en Desarrollo Humano.

6.4.2.1. Programa de Formacion del voluntariado universitario 2011-2012
El programa de formacion de voluntariado universitario tiene como objetivo for-
mar a los miembros de la comunidad universitaria interesados en participar como

voluntarios en las diferentes entidades sociales y de desarrollo.

Los cursos son un instrumento de educacion en valores que tienen un papel fun-
damental en la formacién de los futuros egresados de la UPV como personas res-
ponsables y comprometidas con su entorno. La Xarxa d’Organitzacions, formada
por entidades sociales de la UPV, participa en el disefio e imparticién de los cursos.

Para el periodo 2011-2012, el programa de formacién consto de cinco cursos cor-
tos y dos extensos convalidables por 3 créditos ECTS, impartidos en los distintos
campus de la universidad. Cada uno de ellos incidié en un ambito de intervencion.

Desarrollo, Cooperacion Internacional y Etica (75h)
Del 22 de septiembre al 15 de diciembre de 2011 (Valencia — Campus de Vera)
El curso tiene como objetivo acercar a los estudiantes al sistema de cooperacion

internacional y promover un proceso critico y reflexivo de ensefianza-aprendizaje
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en relacion con algunas problematicas de alcance global relacionadas con la
pobreza, la degradacién ambiental y las alternativas que se plantean para re-
vertir esta situacion.

Voluntariado Critico. Ideas para la participacién local (8h)

27 y 28 de octubre de 2011 (Valencia — Campus de Vera)

Curso destinado a personas a las que les gustaria cambiar algunas de las cosas
que le rodean, pero no saben cdmo ni con quién, o simplemente nunca se han
puesto a ello. Utilizando metodologias participativas, el curso busca ser un pro-
ceso de facilitacion en el que los participantes analicen criticamente su entorno
mas préximo e ideen acciones para cambiarlo.

Tecnologias y Procesos de Desarrollo Humano (75h)

Del 1 de febrero al 15 de mayo de 2012 (Valencia — Campus de Vera)

El curso establece un espacio de debate y reflexién sobre el papel de la tecno-
logia en el Desarrollo Humano. Durante el mismo se presentan diferentes pro-
puestas tecnologicas actuales y herramientas para manejar los elementos
culturales de la tecnologia para el andlisis de las propuestas de innovacion y
cambio tecnol6gico al servicio del desarrollo.

Voluntariado en Educacion (12h)

15, 16 y 17 de febrero de 2012 (Valencia — Vera)

Ofrece una formacién al voluntariado interesado en el ambito de la educacion
que le capacite para desarrollar una labor educativa de calidad a la vez que com-
prometida. El curso se divide en cuatro médulos, mediante los que se pretende
dar a conocer una vision global y local de la educacién, en responsabilidades y
compromisos, llegando a la labor del voluntario/a en este contexto. Una forma de
compartir las herramientas necesarias para llevar a cabo una intervencion edu-
cativa que potencie la educacion en valores y la participacion infantil y juvenil.

Investigacion Accidn Participativa en el ambito universitario (8h)

22y 23 de marzo de 2012 (Valencia — Campus de Vera)

En este curso se profundiza en el concepto de la Investigacion Accidn Partici-
pativa (IAP) y en su capacidad para analizar problematicas y fundamentar pro-
puestas y alternativas.

Se exponen diversas técnicas de investigacion social, con especial énfasis en
aquellas que promueven la investigacion-accion. Ademas, se confrontan mo-
delos tedricos de investigacion y metodologias préacticas, incluidos ejemplos ac-
tuales de IAP en la UPV.
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Voluntariado en Cooperacion Internacional al Desarrollo (8h)

29 y 30 de marzo de 2012 (Valencia — Campus de Vera) - 10 y 11 de mayo de

2012 (Alcoy)

Este curso ofrece a los participantes una aproximacion general a los conceptos

de cooperacion internacional para el desarrollo y voluntariado. La propuesta

combina conceptos tedricos con dindmicas participativas. Ademas, se muestran

experiencias practicas de voluntariado en organizaciones de cooperacion inter-

nacional para el desarrollo.

La participacion total en los siete cursos durante el curso académico 2011-2012

fue de 146 personas.

NUMERO
B FECHA'Y SEDE TITULO DEL CURSO DE ASISTENTES
Del 22 de septiembre al 15 de diciembre de 2011 Desarrollo, Cooperacion Inter- 22
Campus de Vera nacional y Etica
27 y 28 de octubre 2011 Voluntariado Critico. Ideas para 30
Campus de Vera la participacion Local
Del 1 de febrero al 15 de mayo de 2012 Curso Tecnologias y Procesos 15
Campus de Vera de Desarrollo Humano
15,16 y 17 de febrero 2012 Voluntariado en Educacion 24
Campus de Vera
22 y 23de marzo 2012 Investigacion y Accién Partici- 16
Campus de Vera pativa en el ambito universitario
29 y 30 de marzo 2011 Voluntariado en Cooperacién In- 30
Campus de Vera ternacional
10y 11 de mayo 2011 Voluntariado en Cooperacion In- 9

Campus de Alcoi

ternacional

Trabajo por grupos en los cursos celebrados



202

RELACIONS INTERNACIONALS

6.4.2.2. Encuentro de proyectos y practicas de cooperacion al desarrollo

El IV Encuentro de proyectos y practicas de cooperacion al desarrollo, organi-
zado por el CCD, supuso un espacio de intercambio de experiencias donde la
comunidad universitaria pudo exponer y compartir sus trabajos en cooperacion
al desarrollo realizados en paises del Sur, otorgando especial relevancia a las
aportaciones de alumnos y alumnas que han participado en programas impul-
sados desde el Centro: Programa Meridies-Cooperacion y Programa de Coo-
peracion al Desarrollo.

El encuentro se celebr6 en el Campus Vera el 19 de abril de 2012. Participaron
alumnos, profesores y representantes de organizaciones vinculadas a progra-
mas y proyectos de cooperacion al desarrollo. El evento se dividié en dos es-
pacios diferenciados: una mesa redonda inicial y una presentacion de trabajos
de alumnos en formato poster. La mesa redonda aport6 las diferentes visiones
de estudiantes, profesores y ONGD sobre experiencias practicas de cooperacion
al desarrollo. Los posteres sintetizaron los trabajos de alumnos realizados en el
marco de los programas de cooperacion antes mencionados.

Con el objetivo de dejar constancia de este intercambio de experiencias, se re-
cogieron en publicacion digital los resumenes y los posteres de todos los tra-
bajos presentados por los alumnos que han participado en este encuentro.

Diferentes momentos del encuentro

6.4.2.3. Programa de formacion del voluntariado 2010-2011

El CCD también dedica especial atencion a la formacién del profesorado, orga-
nizando cursos y talleres que en muchos casos se ofertan a través del Area de
Instituto de Ciencias de la Educacion. El objetivo es acercar al profesorado a las
practicas de la cooperacion universitaria al desarrollo y adquirir una vision de lo
que el personal docente e investigador puede llevar a cabo en el ambito de la
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cooperacion internacional para el desarrollo desde la UPV. Como parte de este
programa en 2012 se impartieron los cursos:

El enfoque del Desarrollo Humano en los trabajos de fin de grado y pos-
grado en el EEES (8 horas)

16 y 17 de enero de 2012 (Valencia — Campus de Vera)

El curso trata de facilitar al profesorado de la UPV la incorporacién del enfoque
de Desarrollo Humano, de manera que los trabajos de fin de grado y posgrado
del alumnado se conviertan en herramientas de educacion en valores para el
cambio social.

Investigar, ¢ Para qué? Propuestas para orientar la I+D+i hacia el Des-
arrollo Humano y Sostenible (8 horas)

2y 3 de julio de 2012, 8 horas (Valencia — Campus de Vera)

Curso destinado a despertar la motivacién y el espiritu critico del profesorado,
fomentando una investigacion con fines de justicia social y facilitando que la co-
munidad cientifica se involucre en las estrategias vinculadas a la cooperacién al
desarrollo. El taller supone un espacio de reflexion y debate en el que analizar

los intereses especificos del PDI en este ambito.

Imégenes del curso para el profesorado celebrado en julio de 2012

6.4.2.4. Programa de voluntariado de Naciones Unidas
La UPV participa en el programa Red de Voluntarios Universitarios de Naciones
Unidas ante los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), que cuenta con el
apoyo de la AECID, Naciones Unidas y los gobiernos regionales.

El programa permite la incorporacion de estudiantes de universidades esparo-
las a proyectos llevados a cabo por Naciones Unidas en distintos paises en vias
de desarrollo, y que estan relacionados con diferentes ambitos de trabajo (salud,
comunicaciones, ingenieria, medio ambiente, derecho, etc.).
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En la convocatoria de 2012, tres miembros de la UPV han sido seleccionados
para participar en el programa durante el afio 2013 con una estancia en terreno
de seis meses.

I ACTIVIDAD PAIS ESCUELA
Especialista en Energias Reno- Guayana Escuela Técnica Superior de Inge-
vables y Cambio Climatico nieria de Disefio

Asistencia en Comunicacion Honduras Escuela Técnica Superior de Arqui-
para UNICEF tectura
Asistencia técnica en Medio Am- Republica Dominicana Escuela Técnica Superior de Ingenie-
biente y Energias Renovables ria Agronémica y del Medio Natural

6.4.2.5. Curso Acercandonos al Sur
El CCD colabora todos los afios en la organizacion e imparticién del curso Acer-
candonos al Sur junto a varias entidades de la Comunitat Valenciana. El ciclo,
gue consta de 8 jornadas formativas completas, ofrece una aproximacién inicial
para personas interesadas en realizar voluntariado internacional o tomar un pri-
mer contacto con las desigualdades entre el Sur y el Norte.

En 2011 se imparti6 la 10? edicidén del curso, del 15 de octubre al 26 de no-
viembre, y cont6 con 38 alumnos participantes.

6.4.2.6. Programa formatiu Cuvric
El Programa Formativo para el Fomento de la Profesionalizacion y Especiali-
zacion de la Cooperacién Valenciana consta de 5 cursos, de 20 horas cada uno,
organizados por las universidades publicas del Comité Universitario Valenciano
de Relaciones Internacionales y Cooperacién (CUVRIC) en colaboracién con la
Generalitat Valenciana.

Est4 dirigido a funcionarios de administraciones publicas, personal especiali-
zado de las ONGD o personas interesadas en mejorar sus conocimientos es-
pecificos en materia de cooperacién al desarrollo. El objetivo ultimo no es otro
gue contribuir al fortalecimiento de la calidad de la Cooperacién Valenciana.

El ciclo correspondiente al curso 2011-2012 se desarroll6 desde el 9 de no-
viembre de 2011 hasta el 29 de marzo de 2012.
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Imagenes del Programa Formativo CUVRIC

6.4.2.7. Fondo documental
El CCD dispone de una biblioteca en Tecnologias para el Desarrollo Humano,
Estudios en Desarrollo y Cooperacion Internacional, puesta al servicio de la co-
munidad universitaria, los grupos de trabajo y sus investigadores, las ONGD y
entidades sociales.

En la actualidad, dispone de mas de 1.400 obras, entre libros, revistas, material
didactico y audiovisual. El objetivo del fondo documental es servir de herra-
mienta de apoyo para la mejora de las practicas de desarrollo y cooperacion in-
ternacional.

Para conocer el contenido del fondo se puede visitar el catalogo de la UPV. El
servicio de préstamo se desarrolla en las instalaciones del Centro (Edificio Nexus
6G, 42 planta), en el horario de atencion al publico: de 9:00h a 14:00h de lunes
a jueves y de 11:00h a 14:00h los viernes.
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6.4.3. Gestor de ayudas pablicas de cooperacion al desarrollo

El Centro de Cooperacion es el area de la UPV encargada de gestionar las con-
vocatorias publicas de cooperacién de distintos organismos:
- Generalitat Valenciana
- Agencia Espanola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo-Ministe-
rio de Asuntos Exteriores y Cooperaciéon
- Convocatorias europeas

Ademas proporciona asistencia técnica a la comunidad universitaria, especial-
mente al PDI, sobre estas convocatorias. En el curso académico 2011-2012 se
han financiado los siguientes proyectos:

SUBVENCION
W INSTITUCION NOMBRE DEL PROYECTO CONCEDIDA
Generalitat Valenciana Fortalecimiento de la internalizacién del Mas- 77190 €
ter Interuniversitario en Cooperacion al Des-
arrollo UPV
Generalitat Valenciana Fortalecimiento de la investigacion en des- 58.654 €
arrollo humano en la UPV. Una contribucion
alos OMD. Fase
Agencia Espafiola de Coope- Segunda fase-Cooperacién al desarrollo cul- 60.000 €
racion Internacional para el tural y formativo para la puesta en valor de
Desarrollo las piramides preincaicas de Cochasqui.
Ecuador
Agencia Espafiola de Coope- Funcién social del muralismo uruguayo del 20.000 €
racion Internacional para el siglo XX como vehiculo y modelo de activa-
Desarrollo cion patrimonial sustentable. Descentraliza-
cion, identidad y memoria
Agencia Espafiola de Coope- Cémo crear ciudadanos globales desde el 46.000 €
racion Internacional para el sistema educativo formal I parte: Difundir ex-
Desarrollo periencias y sumar agentes multiplicadores a
la ED de quinta generacion
Agencia Espafnola de Coope- Validacion del sistema de indicadores de eva- 122.250 €
racion Internacional para el luacién ex ante para proyectos de ED en el
Desarrollo ambito formal
TOTAL  384.094 €

6.4.4. Trabajo en red

El CCD mantiene una relacién permanente con universidades, instituciones y en-
tidades sin animo de lucro que compartan las ideas, inquietudes y estrategias
en el ambito de la cooperacion y la solidaridad.

Como consecuencia, el Centro coordina su trabajo con actores de la coopera-
cion al desarrollo, especialmente con otras universidades, a través de:
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« Comision de Internacionalizacién y Cooperacion de las Universidades Espano-
las (CICUE)-Conferencia de Rectores de las Universidades Espafnolas (CRUE)

» Observatorio de Universidades para la Cooperacion al Desarrollo (OCUD)

- Comité Universitario Valenciano de Relaciones Internacionales (CUVRIC)

« Comision de Solidaridad de la Xarxa Vives d’Universitats.

Del mismo modo, el Centro de Cooperacion al Desarrollo pretende establecer
un espacio de encuentro entre las distintas entidades sociales vinculadas a la
UPV, como la Xarxa d’Organitzacions, que permita unir los esfuerzos en el
campo de la accién social, la cooperacion al desarrollo y la sensibilizacion.

En este contexto, el CCD ha asumido funciones de coordinacidon y organizacion
que quedan reflejadas en el presente apartado.

6.4.4.1. Organizacion del VI Congreso Universidad y Cooperacion al Desarrollo

Los dias 24, 25 y 26 de abril de 2013 la Universitat Politécnica de Valencia (UPV)
acogera la VI edicion del Congreso Universidad y Cooperacion para el Des-
arrollo (V1 Congreso CUD). Tras la primera edicién en Valladolid (2002), con
continuidad en Murcia (2004), Madrid (2006), Barcelona (2008) y Cadiz (2011),
las universidades publicas valencianas toman el testigo para organizar la pré-
xima edicion en 2013. Una vez mas, el Congreso pretende ser un espacio de en-
cuentro y reflexidbn sobre los retos, desafios y oportunidades a los que se
enfrenta la Cooperacion Universitaria para el Desarrollo.

Bajo el lema Desarrollo Humano y Universidad, el VI Congreso CUD tendra
como eje vertebrador el Desarrollo Humano. En este caso, el objetivo final del
Congreso es analizar el papel de las Universidades a la hora de promocionar
este concepto de Desarrollo.

El proyecto, organizado desde el Comité Universitario Valenciano de Relaciones In-
ternacionales y Cooperaciéon (CUVRIC), que integra las cinco universidades publi-
cas valencianas, es coordinado por un equipo de trabajo del Centro de Cooperacion
al Desarrollo de la Universidad Politécnica de Valencia, y apoyado por miembros
de dichas universidades y sus respectivas oficinas de cooperacién al desarrollo.

Durante el curso 2011-2012 se han iniciado algunas de estas tareas de organi-
zacion:

- Difusion

» Gestion de la plataforma para la recepcion de comunicaciones

- Contratacion de servicios de logistica
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« Reuniones con el Comité Organizador y Comité Cientifico
- Planificacion del evento

6.4.4.2. Programa de Beques Haiti de la CRUE
Tras el terremoto que asold Haiti en 2010, y con el objetivo de impulsar la rea-
nudacién de las actividades educativas en Haiti, la CRUE, en consenso con las
autoridades académicas locales, identificd diversas lineas de actuacion.

Como medida paliativa de caracter urgente, se acordé la dotacion de becas para
la finalizacion de los estudios en materias criticas o prioritarias para la recons-
truccion del pais, que incluyen la educacion, el urbanismo y la planificacion, la pre-
vencion y gestion de riesgos, técnicas de construccion, sanidad y medio ambiente.

La convocatoria, con caracter estatal, permite a estudiantes haitianos concluir o
ampliar su formacion académica. Son las diferentes universidades espafiolas
las que ofertan las plazas y cubren todos los gastos de desplazamiento y aloja-
miento de los participantes.

En el ano 2012, la Universitat Politécnica de Valéncia, a través del CCD, ha sido
la encargada de coordinar el programa. Entre las tareas que implica esta coor-
dinacién se encuentran:
- Informar a las universidades sobre el proyecto y sus plazos para 2012.
- Coordinacion y recogida de documentacion referente a la participacion y
oferta de becas de las universidades.
- Elaboracién de la convocatoria de las becas, asi como la solicitud, coordi-
nando su traduccion al francés para su posterior envio a Haiti.
« Contacto permanente con los interlocutores en Haiti para valorar la difusion
realizada, asi como recibir los expedientes e imprevistos.
« Realizar la comunicacién a cada universidad y a cada becario de la resolu-
cion de la Comision de Trabajo.
« Iniciar la interlocucién con la Embajada de Espafia en Haiti a fin de conocer
y difundir los requisitos necesarios para la obtencién del visado por estudios.
« Seguimiento de las diferentes becas para elaborar un documento que recoja
la situacidén de las mismas en lo referente al curso 2013-2014.
« Apoyo a las universidades en cuestiones informativas, seguimiento del pro-
yecto, contacto con los becarios y otras cuestiones.

6.4.4.3. Exposiciones realizadas por ONGD en la UPV
Durante el curso 2011-2012, el Centro de Cooperacién al Desarrollo facilito que ONGD
expusieran sus campanas de sensibilizacion en los espacios de la Universidad.
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Por ser ninas. Plan Internacional de Espafia. Expuesta del 16 de septiembre al
14 de octubre de 2011 en la Biblioteca Central UPV.

Imagenes de la exposicion Por ser nifias

Fique: Historia y futuro de una fibra vegetal. ONGD ATELIER. Expuesta del
12 de diciembre 2011 al 12 de enero de 2012 en la Escuela Técnica superior de
Ingenieria Agronémica y del Medio Natural.

Universitat Politécnica de Valéncia

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronbmica y del Medio Natural

Iméagenes de la exposicion Historia y futuro de una fibra vegetal

Il Ciclo del Cine Documental: Abre los ojos, descubre El Salvador. ONGD
TERRA PACIFICO. El ciclo constaba de cuatro documentales proyectados en
el Campus de Vera a lo largo de 2012.
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7.1. ACTIVIDADES DEL VICERRECTORADO DE CULTURA' Y ALUMNADO 2011-2012

71.1.1. Campus de Vera

B FECHA EVENTO ASISTENCIA
AULAS DE CULTURA
01/09/2011-29/06/201 Promocién de las Aulas de Cultura -
29/09/2011 Presentacion VI Taller de Genealogia, Heréldica, No- 2
biliaria y Castellologia
04/10/2011-29/05/2012  Curso Completo de Genealogia, Heraldica, Nobiliaria y 10
Castellologia
04/10/2011-14/02/2012  Curso de Genealogia 2
17/10/2011-16/01/2012  Taller de Teatro | 10
18/10/2011-17/01/2012  Taller de Produccién Teatral 21
25/10/2011-28/06/2012  Taller de Poesia Polimnia 222 29
27/10/2011-31/05/2012  Taller de Narrativa 44
07/11/2011-17/11/2011 Iniciacion al Video Digital 18
14/11/2011-28/02/2012  Curso de Heraldica 4
16/11/2011-27/06/2012  Taller de Poesia “Vers” 2
09/02/2012-29/05/2012  Curso de Nobiliaria 0
20/02/2012-14/05/2012  Taller de Teatro | (2° Cuatrimestre) 24
22/02/2012-16/05/2012  Taller de Produccion Teatral (2° Cuatrimestre) 19
27/02/2012-08/03/2012 Iniciacién a la Realizacion de Documentales 10
27/03/2012-26/04/2012  Curso de Castellologia 4

19/04/2012-24/05/2012

Curso De la pureza a la mutacion: Relaciones trans- 0 (Anulado)
versales en las practicas artisticas contemporaneas

10/05/2012 Recital de poesia en valenciano de Carla Badillo 23
18 eventos 222
MUSICA

20/09/2011 Pruebas de Admisién Coro UPV -

30/09/211-02/10/2011 Pruebas de Admision Orfeon Universitario de Valencia -

15/12/2011 Concierto de Navidad del Coro 90

19/12/2011 Concierto del Grupo de Camara: Romanticismo y Pos- 89
romanticismo Tardio

21/12/2011 Concierto Banda Sinfénica UPV — Musica de cine (VIII 400
Edicion)

13/01/2012 Concierto de guitarra a cargo de: Miguel Angel Fer- 35
nandez Prada y Miguel Martinez Iranzo

17/02/2012 Concierto del Coro UPV “Réquiem de Mozart” 500

25/03/2012 Concierto del Coro UPV “Réquiem de Mozart”. Igle- 600
sia Parroquial de la Assumpci6 de la Verge de Bo-
cairent

28/03/2012 Presentacion oficial “Bandness” 120
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17/04/2012 Concierto Marisa Blanes “La estética pianistica del s. XIX” 200
27/04/2012 Piano: Concierto de Victor Trescolli 44
08/05/2012 Concierto Marisa Blanes “La generacion musical del 189
27 en Espana”
21/05/2012 Concierto Grupo de Camara 80
24/05/2012 Concierto especial de musica Big Band, con arreglos 183
de Naohiro Iwai
25/05/2012 Concierto del Coro: X Aniversario 225
05/07/2012-05/07/2012  Concierto Coro UPV de Verano -
16 eventos 2755
EXPOSICIONES
08/09/2011-26/09/2011  La Huella de Ormuz 134
05/10/2011-12/12/2011  Papers Privats 1292
16/12/2011-14/02/2012  Room Art/2012: Alrededor del papel 785
23/02/2012-24/04/2012  Liquids a 37°C 342
03/05/2012-24/07/2012  Empresa, disefio e innovacion -
5 exposiciones 2553
CURSOS EXTERNOS
15/12/2011-30/05/2012  Flamenco en Red Superior 40
22/06/2012-01/07/2012 1l Curso Internacional de Postgrado en Composicion 10
Musical con el maestro Leonardo Balada
2 cursos externos 50
ARTES ESCENICAS
17/11/2011 Representacion Pieza Coreografica Pianola 28
11/01/2012-13/01/2012  Sorteo de diez entradas dobles para Hamlet 3110
17/01/2012 Resolucién del Sorteo para Hamlet 10
22/02/2012 Galeria de Texticulos y lo bueno de las flores. Paraninfo 80
21/05/2012 Jornada de puertas abiertas Aula de Teatre 40
21/06/2012 Cortes y empalmes 147
6 eventos 3415
JORNADAS Y CONFERENCIAS
19/09/2011-21/09/2011  Fiesta China del Medio Otofio 285
21/09/2011 Think Positive con Emilio Duré 260
18/10/2011-23/10/2011  Artin Group 21
24/10/2011 V Jornada de Cocina y Ciencia 156
03/11/2011-06/11/2011 XXI Jornadas Micol6gicas 600
22/02/2012-29/02/2012  Ur_Versitat 2012 239
09/03/2012 Cocina en accién: Entrenamiento “Bocuse d’Or” 102
7 eventos 1663

POLINIZA 2012

07/05/2012-11/05/2012

Visita a las intervenciones
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08/05/2012

Charla de Hugo Huitzi: “Grafiti y street en Chiapas: el
fenbmeno de la casa azul”

40

08/05/2012-11/05/2012

Exposicion “Polinizar objetos y dibujos”

08/05/2012 Charla de Bastardilla y Stinkfish: “Memoria canalla: 30
transgresion de la historia callejera en Bogota”

10/05/2012 Charla de Jaime Martinez: “El Grabado en el Foro de 10
las Artes de la UNICACH”

11/05/2012 Charla de Dinora Palma: “La Escuela de las Artes Vi- 20
suales de la UNICACH desde una mirada vivencial”

11/05/2012 Exhibicion BMX — Vicky Gomez 300

5 dias 7 eventos 400
ARTES ESCENICAS (ACTIVIDADES EXTERNAS)

01/10/2011 La Venganza de Don Mendo. Teatre El Musical 200

01/10/2011-31/12/2012  Convenio de Teatres con la UPV: Trimestre octubre-di- -
ciembre

02/12/2011 Descuento doble en la obra Nunca es tarde, de Angel 144
Martin. Teatre El Musical

01/01/2012-31/03/2012  Convenio de Teatres con la UPV: Trimestre enero-marzo -

26/01/2012 Deconstruyendo teXticulos. Teatre Centre Cultural de 63
Mislata

24/02/2012-20/05/2012  Descuento Teatre El Musical -

18/03/2012 Galeria de Texticulos y lo bueno de las flores. Auditorio 60
de L’Espai Jove “La Fontana” - Barcelona

01/04/2012-30/06/2012  Convenio Teatres con la UPV: Trimestre abril-junio -
8 eventos 467
OTROS

20/09/2011-10/11/2011 Proyectos Culturales 79

05/10/2011-07/10/2011  Fiesta de Bienvenida UPV 1000

25/11/2011 Videografia y arte: indagaciones sobre la imagen en 30
movimiento

09/12/2011 Resolucién Proyectos Culturales 16

06/03/2012 Recital del Dia de la Mujer del Grup Polimnia del Taller 85
de Poesia UPV

20/03/2012-10/04/2012 VI Certamen de Intervenciones de Pintura Mural -

10/04/2012-31/05/2012 11l Edicion Certamen Micro Ciencia 195

30/04/2012 Resolucion VI Certamen de Intervenciones de Pintura Mural 14

03/05/2012 “Teleperformance desde la Universitat de Valéncia” con 25
Pedro Alba y Joan Pascual

03/05/2012 Conferencia Manuel Vilas: “Narrar desde la autoficcion” 30

30/05/2012 Campana “GAME OVER” contra el abuso del alcohol -

20/06/2012 Resolucion Il Edicion Certamen Micro Ciencia 11

21/06/2012 Praktikum 2012 142

28/06/2012 Presentacion del libro “La mirada oceéanica” de Leo- 10
nardo Balada
14 eventos 1636
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W ESTADISTICAS

ACTOS ASISTENTES MEDIA
AULAS DE CULTURA 18 222 12
MUSICA 15 2775 177
EXPOSICIONES 6 2553 440
CURSOS EXTERNOS 2 50 25
ARTES ESCENICAS 6 3415 569
JORNADAS/CONFERENCIAS 7 1663 237
ACTOS POLINIZA 2012 7 400 57
OTROS 14 1637 116
DS ASISTENTES MEDIA
VISITAS INTERVENCIONES POLINIZA 5 400 80
ARTES ESCENICAS EXTERNOS MEDIA
CONVENIO CON LA FETI 2011-2012 -
GRATUIDAD TEATRE EL MUSICAL 2011-2012 344
Teatre Centre Cultural de Mislata 63
Auditorio de L'Espai Jove “La Fontana” — Barcelona 60
ACTOS
8 467 58
Actos realizados: 84 actos
Total contabilizados: 12.822 asistentes
1.1.2. EPS de Gandia
W FECHA EVENTOS ASISTENCIA
JORNADAS Y TALLERES
?/03/2012 Jornadas de Motivacion Empresarial -
?/03/2012 Il Jornada de Propiedad Intelectual -
?/03/2012 Reflexologia podal, facial y manual -
?/05/2012 Setmana 25 d’Abril per la llengua, vols doblar una pel-li- -
cula? Taller de doblaje por Francesc Fenollosa i Ten
?/05/2012 Setmana 25 d’Abril per la llengua, V Fira gastronomica -
i alternativa por la Plataforma d’estudiants de 'TEPSG y
el apoyo del APNL
5 eventos -
CONFERENCIAS Y CHARLAS
20/10/2011 Charla IAESTE -
27/10/2011 Charla Pobresa Zero. Sala de conferencias -
27/10/2011 Presentacion Soligan. El software lliure i les seues pos- -
sibilitats. Aula 10
10/11/2011 Conferencia Oceanografia i Canvi Climatic. -

Victor Espinosa, director de 'EGIC. 12.15 Aula Magna
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26/01/2012 Mesa redonda de la exposicion Mirades d’au

16/02/2012 Mesa redonda de la exposicion Si no hay viento, habra
que remar

?/03/2012 La dona en la fotografia: dos visions de la seua inter-
pretacio

?/03/2012 Cine erotico vs Cine Porno, de Paco Gisbert

?/04/2012 Presentacion del proyecto audiovisual La mirada cautiva
8 eventos

EXPOSICIONES
01/10/2011-19/10/2011  VONDOM: Exposicion de trabajos de alumnos de la ETSID
de mobiliario de disefio. Sala de exposiciones del CRAI
24/10/2011-28/10/2011  Exposicion Pobresa Zero. Hall de exposiciones del edificio G
02/11/2011-19/11/2011 Exposicién de artropodos de la Albufera. Sala de usos
multiples del CRAI
07/11/2011-30/11/2011 Creart Jove. Exposicion colectiva del Circuit Jove de la
Safor, con obras de artistas comarcales amateurs. Hall
de exposiciones, edificio G
22/12/2011 Exposicion colectiva de fotos sobre el movimiento 15M.
Hall del edificio G
9/01/2012-02/02/2012 Exposicion fotogréfica itinerante Mirades d’au.
16/01/2012-03/02/2012  Primera Exposicion FOTOESPAIGANDIA en la sala de
exposiciones de la Escuela Universitaria.
Si no hay viento, habra que remar
16/02/2012-18/03/2012  Exposicion YIYO
8 exposiciones

MUSICA

-/12/2011 Concierto de la Big-Band de la Escuela Politécnica Su-
perior de Gandia. Aula Magna

?/05/2012 Concierto de la Big-Band de la Escuela Politécnica Su-

perior de Gandia. Actuacion de la Buho
2 conciertos

ARTES ESCENICAS

-/12/2011 Actuacié de la BUHO, a cargo de la escuela MONMI-
NET. Aula Magna
?/04/2012 Cinema en valencia: Midnight in Paris de Woody Allen
?/04/2012 Monografias de video-arte espanol
?/05/2012 Cinema Arrugues
?/05/2012 Obras de Teatro: Euforia
5 eventos
CURSOS
?/03/2012 Curso de Nutricién Deportiva
?/03/2012 Curso de Seguridad en la Infraestructura de redes

?/03/2012 Curso de AVID Media Composer
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?/03/2012 Curso Millora el teu entrenament amb estiraments efectius
4 cursos
OTROS

06/10/2011 Jornada de Benvinguda. Agora del Campus

02/11/2011-04/11/2011

Instalacion del Altar de los Muertos. Fiesta tradicional
de México. Planta baja, edificio A

-/12/2011 Festival Food Fair, Fira gastronomica. Agora del Campus
26/01/2012 Proyeccion Corto Garcia-Alix
?/03/2012 VI Muestra audiovisual del campus de Gandia
?/03/2012 Monografico voluntariado deportivo: disefio y partici-
pacion en eventos
?/04/2012 Foro Empleo
?/04/2012 #recomanellegir
?/04/2012 Dia del Libro en el campus de Gandia
9 eventos
W ESTADISTICAS
ACTOS ASISTENTES MEDIA
JORNADAS Y TALLERES 5 - 60
CONFERENCIAS Y CHARLAS 8 - 50
EXPOSICIONES 8 - 500
MUSICA 2 - 80
ARTES ESCENICAS 5 - 60
CURSOS 4 - 40
OTROS 9 - 30
Actos realizados: 41 actos
Total contabilizados: 5.590 asistentes aproximados.
71.1.3. EPS de Alcoy
m FECHA EVENTOS ASISTENCIA
CONFERENCIAS
22/12/2011 Primer monogréfico 2010-2011 de la agrupacion mu- 50
sical EPSA: Presentacion del cd del profesor Luis
Nufo (UPV). Actuacion de la banda interpretando al-
gunas obras de Luis Nurio
03/04/2012 Segundo monografico de EPSA: 64
VINTAGE
14/06/2012 Tercer monografico de EPSA: 150
Matematicas y musica
3 eventos 264




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 219

EXPOSICIONES

05/10/2011

Homenaje a Josep Albert Mestre.
Sala multiusos del Edificio Carbonell del Campus de Alcoy

450

12/12/2011-28/12/2011

Homenaje a Enric Valor.
Sala multiusos del Edificio Carbonell del Campus de Alcoy

350

16/03/2012-27/03/2012

El Carxe, territori de frontera.
Sala multiusos del Edificio Carbonell del Campus de Alcoy

200

08/06/2012-22/06/2012

Natural Things.
Sala multiusos del Edificio Carbonell del Campus de Alcoy

120

4 exposiciones

1120

MUSICA

10/11/2011

Actuacion de “Santaneta Rock”.
Cafeteria del Campus de Alcoy

50

-/11/2011

Actuacion de “JUJA” (grupo comico de teatro).
Cafeteria del Campus de Alcoy

70

15/12/2011

Actuacion de “Xixarra Railway”.
Cafeteria del Campus de Alcoy

150

25/02/2012

Colaboracién con “Fat Black spider” de Madame Hum-
tata y la Corporacion musical “La primitiva”.
Teatre Calderén de Alcoy

500

25/03/2012

Actuacion de la coral de la UPV Réquiem de Mozart.
Bocairent

500

27/03/2012

Actuacion grupo musical “VODEVIL”.
Cafeteria del Campus de Alcoy

100

6 eventos

1370

ARTES ESCENICAS

27/03/2012-22/05/2012

Cinema en valencia.
Centre Cultural d’Alcoi

1 evento

OTROS

06/10/2011

Presentacion del liboro de Angel Beneito: Hospital
Sueco-Noruego. Salon de Actos, edificio de Viaducte

300

08/03/2012

Dia de la Mujer Trabajadora

26/05/2012

Gala de entrega de los Premis Sambori

Bookcrossing

4 eventos

300
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W ESTADISTICAS

ACTOS ASISTENTES MEDIA
CONFERENCIAS 3 264 88
EXPOSICIONES 4 1120 280
MUSICA 6 1370 228
ARTES ESCENICAS 1 - -
OTROS 4 300 75

Actos realizados: 18
Total contabilizados: 3.054 asistentes

1.1.4. Publicaciones del Vicerrectorado de Cultura, Comunicacion y Imagen Institucional
7.1.4.1. Propias
CATALOGOS DE EXPOSICIONES
La Huella de Ormuz. José de Santiago. Valencia: UPV, 2011. ISBN 978-84-
8363-735-7

Papers Privats. Valencia: UPV, 2011. ISBN 978-84-8363-710-4

Room Art 2012. Alrededor del papel. Valencia: Romeu, UPV, 2012, ISBN 978-
84-935701-5-6

Liquids a 37°. Valencia: UPV, 2012. ISBN 978-84-8363-813-2

Empresa disseny innovacio. Valencia: UPV, 2012. ISBN 978-84-8363-849-1

PUBLICACIONES PROPIAS
Micro Ciéncia 2011. Valencia, Vicerrectorado de Cultura, UPV. ISBN 978-84-
8363-781-4

1.1.6. Convenios del Vicerrectorado de Cultura, Comunicacion y Imagen Institucional UPV

INSTITUT VALENCIA DE LA MUSICA

Basandose en este convenio de colaboracidn entre la UPV y el IVM se ejerceran
actividades con fines comunes de caracter cultural, especialmente de caracter do-
cente. Dentro de estas actividades se incluyen los estudios de tercer ciclo, como
los que se llevan a cabo en el programa de doctorado de Musica del Departa-
mento de Comunicacion Audiovisual, Documentacion e Historia del Arte. Las ac-
tividades de tipo cultural o docente en las que se podra colaborar seran
basicamente cursos de postgrado, masteres/cursos monogréficos de doctorado,
exposiciones y similares, coediciones discograficas o de libros, colaboraciones en
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conciertos y/o festivales como Novembre, el festival de jazz de la UPV. En cual-
quier caso, los cursos realizados en colaboracién con el IVM, cualquiera que sea
su naturaleza, estaran abiertos a cualquier particular interesado en la materia.

FUNDACION LUIS GIMENEZ LORENTE

La Fundacién Luis Giménez Lorente es una entidad de caracter educativo, cultural,
cientifico y de fomento de la investigacion, dedicada al estudio de fondos cartobi-
bliogréaficos, la cartografia y la ingenieria cartografica. Ademas, organiza exposicio-
nes de sus fondos cartogréficos, promueve conferencias e imparte docencia con la
finalidad de dar a conocer sus fondos y la importancia de los mismos para la cultura.

La firma de este convenio supone el establecimiento de colaboracion entre la UPV
y la Fundacion, en actividades cuya finalidad sea el estudio, la investigacion y la di-
fusién de la ciencia cartobibliografica en general, y en particular de los fondos apor-
tados a la UPV por Luis Giménez Lorente, para fomentar la formacion de personal,
la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico, el intercambio de expertos y
la utilizacion y comercializacion a terceros de tecnologia desarrollada conjunta-
mente por la UPV y la Fundacion, a través de sus departamentos e institutos.

CIUTAT DE LES ARTS | LES CIENCIES

En virtud de este acuerdo, la comunidad universitaria gozara de un descuento
general del 15% sobre la tarifa individual de adulto en todos los tipos de entra-
das de la Ciutat de les Arts i de les Ciéncies.

Ademas, durante los meses de enero, febrero y marzo, también podra benefi-
ciarse de un descuento de tarifa reducida en entradas al Hemisferic, el Museu
de les Ciencies Principe Felipe y L'Oceanografic, relacionadas con novedades
en los contenidos de cada una de estas unidades. Este descuento sera aplica-
ble tanto en dias laborables como festivos.

IVAM

El Institut Valencia d’Art Modern tiene entre sus funciones la de constituir y cus-
todiar un conjunto de colecciones representativas del desarrollo del arte moderno,
llevar a cabo tareas de investigacion asi como la organizacion de actividades cul-
turales encaminadas al conocimiento y la difusion del arte moderno.

Después de concertarlo con la UPV, el IVAM facilitara el acceso gratuito al alum-
nado a las instalaciones del museo y para la realizacién de actividades que se
lleven a cabo como fruto de este acuerdo (actividades artisticas y culturales de
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ambito nacional e internacional, ciclos de conferencias, seminarios, talleres de
artistas, congresos...).

SOCIEDAD FILARMONICA DE VALENCIA

La SFV fue fundada en febrero de 1912 con el propésito de difundir la musica
de cdmara. Desde entonces, esta sociedad ha perseverado en el espiritu inicial
gue anim6 sus fundadores, y goza de gran prestigio por toda Espafa por la ca-
lidad de las orquestas, los directores y los intérpretes a los que invita.

La ventaja que ofrece este convenio a los alumnos de la UPV que sean meno-
res de 26 anos es el poder asistir de forma gratuita a los conciertos que orga-
niza la SFV todos los lunes a las 19.15 horas entre los meses de octubre y julio
en la sala lturbi del Palau de la Musica de Valencia, con el fin de iniciarse en el
conocimiento y la formacién de la musica clasica. Para ello, tendran que reco-
ger la autorizacion o el pase para el concierto en las oficinas de la SFV los mar-
tes, miércoles y jueves anteriores al concierto, de 11.00 a 13.00 horas y de 17.00
a 20.00 horas, presentando el carné de la UPV.

1.1.5. Col-laboraciones del Vicerectorado de Cultura, Comunicacion e Imagen Institucional UPV

[ | COLABORACIONES

FECHA EVENTOS TIPO DE COLABORACION
- Erasmus Student Network Colaboracion

- Cine en valencia -

- Campana docencia en valenciano Impresién

- Erasmus Student Network (Junio) Difusion
05/12/2011-10/02/2012 IV Premio Carles Salvador (APNL) Colaboracion

12/12/2011-30/12/2011 Exposicion fotografica, colectivo AFA. Home- Disefio de invitacion

naje a Enric Valor

18/01/2012-23/03/2012 Premi Sambori 2012 (APNL) Colaboracién
08/03/2012-15/03/2012 Exposicion fotografica Deporte y Mujer (Deportes) Colaboracion
08/03/2012-29/03/2012 Cinema en valencia Colaboracién

26/03/2012-31/03/2012 Exposicion Las Cortes de Cadiz y la Constitucion Colaboracion

de 1812 (Area Derecho Constitucional e IBEM)

23/04/2012-10/05/2012 Setmana per la Llengua 2012 (APNL) Impresion y difusion
02/05/2012 Ecogénero: El sexo y la ecologia Impresion de carteleria
03/05/2012 Tag-surfusion Impresion y difusion

04/05/2012-22/06/2012 Exposicion Natural Things de Roberto Fres- Colaboracion

neda (Alcoy)

09/05/2012-16/05/2012 Ciclo Monografico de Cine ;Qué me pasa, Doctor? Difusion

11/05/2012-17/05/2012 Exposicion de pintura Shalom Art Impresion y difusion

18/05/2012 Nit de I’Art. Dia Internacional de los Museos Difusion
(laVAC)

29/05/2012 Exposicion: Agua (CSIC) Impresion y difusion
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7.2. DEPORTES

Presentamos la memoria deportiva del Servicio de Deportes de la Universitat Poli-
teécnica de Valéncia a nuestra Comunidad Universitaria y a la sociedad en general.

El Servicio de Deportes es el encargado de promocionar y facilitar la practica de-
portiva a todos los niveles, a través de la gestion de una oferta amplia de ins-
talaciones, actividades, escuelas, formacion, competiciones y servicios
especificos a los deportistas de alto nivel.

Al objeto de transmitir valores educativos a través del deporte y mejorar el bien-
estar integral de la comunidad universitaria.

La apuesta por el deporte en esta universidad es clara y con una tradicion con-
solidada a lo largo de estos afos, integrada en la vida curricular de los alumnos
y en la vida social de todo el colectivo de PAS y PDI de la universidad. El Ser-
vicio de Deportes se convierte un afio mas en un lugar de encuentro de toda la
Comunidad Universitaria, acercandonos también a las realidades deportivas del
resto de universidades de Espana en los diferentes eventos y competiciones en
los que los deportistas de la Universitat Politecnica participan.

Enmarcado en el del plan estratégico de la UPV, el Servicio de Deportes tiene la
certificacion de sus cartas de servicio por AENOR segun la norma UNE 932000.

Durante el curso 2011-12, 18.748 usuarios han participado en el programa de-
portivo del Servicio de Deportes. El volumen de participacion representa al
51.26% de la Comunidad Universitaria; 7.366 alumnos participaron en la Liga In-
terna de la UPV; 1.381 alumnos participaron en la VIl Volta a Peu; 10.848 usua-
rios distintos participaron en los programas deportivos En Forma, Escuelas
Deportivas y Aula Salud, veintisiete escuelas deportivas sirven de base al apren-
dizaje y perfeccionamiento de deportes con caracteristicas especiales; 1.022
participantes en el Programa de Formacion Deportiva consolidan nuestra for-
macion especifica en el campo del deporte, otorgandose 991 créditos de libre
eleccién y 30 ECTS, 7.172 usuarios han reservado las instalaciones deportivas
de la UPV, y mas de 1.300 deportistas se han federado con los colores de la Uni-
versidad en las 28 Secciones del Club deportivo de la UPV. En cuanto a resul-
tados deportivos cabe destacar las 8 medallas logradas por las selecciones de
la UPV en los Campeonatos de Espana Universitarios 2012 en las modalida-
des de atletismo, futbol sala, karate, voleibol, voley playa y futbol sala.
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INFORMATE EN EL SERVICIO DE DEPORTES DE TU CAMPUS

En la modalidad de judo destacamos a Sugoi Uriarte Marcos por su diploma en
la Olimpiada de Londres y Laura Gémez Ropifdn, preolimpica y mundialista.
Destacamos también a Carmen Maria Gallego Sanchez semifinalista en el Cam-
peonato de Europa femenino de Rugby y a Manuel Jurado Alonso y Oscar Vila
Sempere participantes en el Campeonato del Mundo Junior de Orientacion.

En deportes de equipo destacamos a los equipos de Voleibol femenino y fat-
bol sala masculino por su participacién en los Campeonatos Europeos Uni-
versitarios y a Rafael Ara Caballero, Pedro Jer6nimo Garcia Vilar, Borja
Milan Escribano y Javier Sena la Torre participantes con la seleccion espafiola
en el Campeonato del Mundo universitario de Futbol Sala.

El amplio volumen de participacion a lo largo del afio se distribuye fundamen-
talmente en varias lineas de accion que se describen a lo largo de los ocho apar-
tados de la presente memoria.

7.2.1. Una oferta deportiva, plural, diversa y gratuita: La promocion de la salud, el ocio y la recreacion

La oferta deportiva encaminada a la promocioén de la salud, el ocio y la recrea-
cién, en nuestra universidad, se desarrolla en varios programas, el programa
En Forma, las Escuelas Deportivas, el programa Aula Salud y el programa plus
50 y plus 35 en el Campus de Alcoy.
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Una oferta amplia y variada compuesta por un gran niumero actividades, la ma-
yoria de ellas totalmente gratuitas, abre la posibilidad de la practica deportiva a
toda la Comunidad Universitaria. La inscripcion a la carta junto con un amplio ho-
rario hace que la practica deportiva encaminada hacia la promocion del ocio, la
salud y la recreacion sea facil y compaginable con la vida académica y laboral.

La profesionalidad de los monitores, variedad e innovacion de actividades y la
calidad de las instalaciones, provoca que un total de 13.199 usuarios unicos
hayan elegido la practica deportiva encaminada a la salud y el ocio como forma
alternativa a la competicion en los programas de En Forma, Aula Salud, Es-
cuelas Deportivas y Plus 50 o plus 35 en los tres campus.

El nimero de usuarios del programa de actividades deportivas queda repartido
de la siguiente manera en el conjunto de los tres campus.

B PARTICIPANTES UNICOS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS POR CAMPUS

Alcoy 1.315
Gandia 847
Vera 11.037

Hay que sefalar que es frecuente que cada usuario participe en mas de una ac-
tividad del programa, por eso se hace referencia en la presente memoria al dato
“usuario unico”.

7.2.1.1. El programa En Forma
La Universitat Politecnica de Valéncia pone a disposicion de su comunidad uni-
versitaria una amplia oferta de Actividades Dirigidas, tradicionales en la univer-
sidad en los tres Campus: Vera, Alcoy y Gandia.

En el Campus de Vera, el programa En Forma se ha desarrollado basicamente
en torno a seis instalaciones: La sala de Musculacién, que en sus 420m? se en-
cuentra equipada con todo tipo de maquinaria especifica para tal cometido. Dos
salas de parquet flotante de 225m?. Dos tatamis, uno blando y otro duro, esta ul-
tima instalacion con un pavimento de biosuro y la sala de spinning habilitada en
el edificio trinquet UPV.

En el Campus de Vera, las 13 actividades ofrecidas durante el curso 2011-2012
en el programa En Forma, han sido las siguientes: acondicionamiento fisico, ae-
rébic, aerobox, aerogym, bars training, fithess, step, spinning, GAP, muscula-
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cién, ritmos, tonificacion muscular y stretching, con un total de 6.970 partici-
pantes unicos, de los cuales 4.114 son hombres y 2.855 mujeres.

Durante el curso 2011-2012 la franja horaria del programa En Forma ha sido
muy amplia facilitando en gran medida el disfrute de las actividades e instala-
ciones deportivas por un gran numero de usuarios. El horario ha sido desde las
7.30 a 22.30 horas y de 10.30 a 12.30 horas los sabados por la mafana du-

rante el primer cuatrimestre.

El programa En Forma quiere amoldarse a la realidad diaria de la comunidad uni-
versitaria. Es por ello que dicho programa se ha desarrollado de octubre a mayo
en toda su extension y ha incluido una programacion especifica en los periodos
de junio a septiembre, en diciembre y enero y en abril, con horarios especiales,
motivado fundamentalmente por la actividad académica en época de examenes
y los periodos vacacionales, con un formato de acceso libre sin inscripcion previa.

Este curso se ha mejorado el sistema de acceso a la inscripcion con la intro-
duccion de los horarios de acceso libre sin inscripcion previa durante todo el
curso en las franjas horarias de menor demanda y la renovacién del sistema de
inscripcién introduciendo la preinscripcion con preferencias y el sorteo de plazas
en las horas de maxima afluencia.

En el Campus de Gandia, la oferta de actividades del programa En Forma du-
rante el curso 2011-12 ha estado compuesta por 10 actividades: aerébic, aero-
dance, aerobox, bars training, step, fitness, GAP+stretching, spinning y
musculacion, siendo éste el primer curso en el que todas las sesiones de acti-
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vidades seguian el formato de gestién por acceso libre, con un total de 847 par-
ticipantes unicos de los cuales 219 son hombres y 256 mujeres.

En el Campus de Alcoy, la participacion en el programa En Forma ha sido de
1.193 usuarios unicos de los que 917 son hombres y 276 son mujeres en las 8
actividades impartidas. Se han llevado a cabo las siguientes actividades dirigi-
das: musculacion, aerébic, tonificacion, step, GAP, ritmos, spining y estretching.

En resumen, la participacién en el programa En Forma, durante el curso 2011-
12 ha sido de 8.638 usuarios en el conjunto de los tres Campus distribuidos
de la siguiente manera.

M NOMERO DE PARTICIPANTES UNICOS EN EL PROGRAMA EN FORMA POR CAMPUS

MUJERES HOMBRES TOTAL
Alcoy 276 917 1.193
Gandia 256 219 475
Vera 2.856 4.114 6.970
TOTAL 3.388 5.250 8.638

7.2.1.2. Escuelas Deportivas
Las Escuelas Deportivas se constituyen como una alternativa més, dentro de la
amplia oferta deportiva de la Universitat Politecnica de Valéencia, para todos los
miembros de la comunidad universitaria interesados en aprender y/o perfeccio-

nar una o varias especialidades deportivas.
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La oferta de Escuelas Deportivas ha ido creciendo en funcion de la demanda de
nuevas especialidades y de la disponibilidad de nuevas instalaciones deportivas
con las que cuenta la Universitat Politécnica de Valéncia.

Asimismo, dichas Escuelas, aparecen en numerosos casos como base de las dife-
rentes representaciones deportivas de la Universitat Politécnica de Valéncia dentro
de las distintas competiciones universitarias espafiolas. No obstante, la orientacion
que buscan las Escuelas Deportivas es fundamentalmente, el fomento de la prac-
tica deportiva y tiene como mision el acercar distintas actividades en el &mbito del
deporte, en algunos casos no muy habituales, a la poblacion universitaria.

Sensibilizados con el hecho de que aumente la practica deportiva femenina,
preocupados por acercarnos a la mayoria de chicas de esta Universidad, se ha
continuado con un programa especifico de escuelas femeninas, buscando con-
solidar deportes ya con cierta trayectoria en nuestra Universidad y proponiendo
otros para mejorar nuestros equipos universitarios, pero con el proposito en de-
finitiva de que el deporte se integre de forma habitual en su dia a dia.

En el Campus de Vera, la oferta de especialidades en el presente curso 2011-
12 ha abarcado 26 especialidades deportivas tan diversas como son: ajedrez,
atletismo, badminton, ciclismo, escalada, esgrima, iniciacion y tecnificacién en
baloncesto, futbol-sala, rugby y voleibol femenino, natacién, patinaje, pesca de-
portiva, pelota valenciana, remo en banco fijo (falucho), tenis, tenis de mesa,
padel, tiro con arco, véley playa, waterpolo y las escuelas deportivas de artes
marciales de judo, karate, aikido y tackwondo, con un total de 1.837 usuarios
de los que 1.257 son hombres y 580 mujeres.
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En el Campus de Gandia, se han llevado a cabo 11 escuelas deportivas en las
modalidades de tenis de mesa, esgrima, escalada, voleibol, balonmano, futbol
sala femenino, baloncesto femenino, remo, padel, tenis y windsuf, con un total
de 160 usuarios, siendo 97 hombres y 63 mujeres.

En el Campus de Alcoy, se han llevado a cabo 6 escuelas deportivas en las
modalidades de judo, karate, aikido, taekwondo tiro con arco y deportes de
equipo femenino, con un total de 54 usuarios, siendo 49 hombres y 5 mujeres.

En resumen la participacion en las Escuelas Deportivas para el curso 2011-12
ha sido de 2.051 usuarios Unicos en el conjunto de los tres Campus, distribui-
dos de la siguiente manera.

M N° DE PARTICIPANTES UNICOS EN EL PROGRAMA DE ESCUELAS DEPORTIVAS

MUJERES HOMES TOTAL
Alcoy 5 49 54
Gandia 63 97 160
Vera 580 1.257 1.837
TOTAL 648 1.403 2.051

7.2.1.3. Aula Salud y el Programa Plus 50
El ritmo de vida actual conlleva numerosos cambios en nuestras actividades y
practicas cotidianas. El deporte no es ajeno a estos cambios sociales, nuevas
practicas fisicas surgen ante las nuevas demandas. Los practicantes actuales
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buscan algo mas que trabajo y el esfuerzo intenso en las actividades deportivas,
buscan una tregua a sus actividades cotidiana: un nuevo concepto de actividad
deportiva. Por ello, durante el curso 2011-12, este programa cumple siete afios
de existencia, en el que se han agrupado las préacticas fisicas del campo de las
gimnasias suaves, la danza y la expresion corporal.

Nuestro deseo a través del programa Aula Salud ha sido dar respuesta a estas
necesidades de salud, bienestar y forma fisica en todos los sentidos y a todos
los segmentos de poblacion, incluyendo actividades dirigidas a personas ma-
yores de 50 afios con el programa Plus 50 o personas con algun tipo de mi-
nusvalia en el caso de chikung adaptado. Aula Salud ha sido un espacio para
la relajacion, la oxigenacion y la busqueda de un estado general de armonia.

El programa Aula Salud ha abarcado 23 actividades en las modalidades de yoga,
danza del vientre, método pilates, capoeira, taichi, reducacién postural, bailes de
salén, bailes latinos, shiatsu, swing, danza contemporanea, break dance, latin
dance, taichi—chikung y chikung adaptado y risoterapia. Como novedades se
han oncorporado al programa las actividades de stretching global activo, hip
hop, bollywood y gimnasia abdominal hipopresiva. Las actividades del Programa
Plus 50 han sido las de bailes de salén, mantenimiento y chikung.
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En el Campus de Vera, 2.173 usuarios han participado en las Aula Salud de
los que 628 son hombres y 1.545 son mujeres. Ademas, 55 usuarios han par-
ticipado en el programa Plus 50.

En el Campus de Gandia se han realizado 6 actividades en las modalidades de
danza del vientre, método pilates, taichi, bailes de saldén y yoga con acceso libre
durante todo el curso. Y englobado en el programa Plus 35 se ha ofertado la ac-
tividad de reeducacién postural también en la modalidad de acceso libre. Un total
de 176 usuarios han participado en este programa de los que 42 son hombres y
134 son mujeres. La participacion en el programa Plus 35 ha sido de 36 usuarios.

En el Campus de Alcoy se han ofertado 6 actividades en las modalidades de
taichi, yoga, capoeira y método pilates con un total de 68 usuarios participan-
tes incluyendo el programa Plus 50 con bailes de salon y método pilates. 27 de
los usuarios son hombres y 41 son mujeres.

En resumen la participacién en programa Aula Salud para el curso 2011-12 en
los tres Campus ha sido de 2.417 usuarios, que se distribuyen como muestra
la siguiente tabla.

B NUMERO DE PARTICIPANTES UNICOS EN EL PROGRAMA AULA SALUD

MUJERES HOMBRES TOTAL

a4 27 68

Gandia 134 42 176
1.545 628 2173

TOTAL 1.720 697 2.417

Y en resumen la participacion en programa Plus 50 para el curso 2011-12 en los
tres Campus ha sido de 91 usuarios, que se distribuyen como muestra la si-
guiente tabla.

B NUMERO DE PARTICIPANTES UNICOS EN EL PROGRAMA PLUS 50 Y PLUS 35

MUJERES HOMBRES TOTAL

Gandia 29 7 36
47 8 55

TOTAL 76 15 91

1.2.2. Un deporte reglado y de competicion: la competicion interna, los eventos deportivos, los

campeonatos interuniversitarios y los campeonatos de Espafa universitarios

La competicion deportiva es en muchas ocasiones el fin mismo del deporte. En
cuanto a la oferta de deportiva de competicién, en la Universitat Politécnica se
puede encontrar una amplia gama de niveles deportivos, desde las ligas internas
dentro del ambito de la propia universidad hasta el deporte de alto nivel, partici-
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pando en los Campeonatos Autondémicos e Interautondmicos y los Campeonatos
de Espafia Universitarios. La diferente gama de competiciones que se ofertan, se
puede clasificar fundamentalmente en competiciones internas, interuniversitarias
y los Campeonatos de Espana Universitarios. Ademas se describe en este capi-
tulo otros eventos organizados por el Servicio de Deportes. Se detalla a conti-
nuacion cada una de las lineas de accién en cuanto a competicion se refiere.

7.2.2.1. La competicion interna

Bajo este epigrafe, se han recogido todas aquellas competiciones que se orga-
nizan para la comunidad universitaria, en el ambito de sus tres Campus Vera,
Gandia y Alcoy. El objetivo es ofrecer un amplio abanico de modalidades depor-
tivas que llegue a toda la comunidad universitaria, sin distincion de edad ni sexo.

Basicamente, hablar de competiciones internas es hablar dos grandes bloques, por
un lado de las Ligas Interescuelas, los torneos y las concentraciones y el Torneo So-
cial, que tienen lugar en cada uno de los Campus, y por otra parte de los eventos
deportivos que organiza el Servicio de Deportes como el Trofeo Universidad, el Tro-
feo Intercampus y Trofeo de Vela asi como las diferentes carreras populares.

Durante el curso 2011-12 en la competicidn interna y los eventos han partici-
pado un total de 7.366 usuarios Unicos, siendo 941 mujeres y 6.425 hombres

para el conjunto de los tres campus.

La distribucion por campus de la participacion se refleja en la siguiente tabla.

M NOMERO DE PARTICIPANTES UNICOS EN COMPETICIONES INTERNAS Y EVENT0S

MUJERES HOMBRES TOTAL

Alcoy 56 486 542
Gandia 53 295 348
832 5.644 6.476

TOTAL 941 6.425 7.366

Cabe destacar que cada usuario puede haber participado en mas de una com-
peticion o evento.

Describimos a continuacidén cada una de las lineas de participacion en el &mbito
competitivo

* LIGAS Y TORNEOS INTERESCUELAS

Son aquellas ligas que tienen lugar a lo largo del curso académico en cada uno
de los tres Campus de la Universidad entre equipos de las Escuelas que con-
forman cada Campus.
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El inicio de las ligas interescuelas comienza a mediados del mes de octubre,
tras un periodo de inscripciones amplio, y terminan en el mes de abril.

El objetivo es que toda la comunidad universitaria pueda disfrutar y sentir el mundo
de la competicion a través de una gran variedad de deportes, los cuales se pue-
den clasificar en deportes de equipo, deportes individuales y deportes de raqueta.

Durante el curso 2011-12 en las Ligas Interescuelas participaron un total de
6.568 usuarios, repartidos entre los deportes de equipo, los deportes indivi-
duales y los deportes de raqueta en los diferentes campus. La distribucion de la
participacion ha sido de 517 mujeres y 6.051 hombres para el conjunto de los
tres campus.

En el campus de Vera se disputdé competicion por el sistema liga en 20 mo-
dalidades deportivas: ajedrez, atletismo, badminton, baloncesto, campo a través,
escalada, frontenis, futbol sala, futbol 7, maraton, orientacién, padel, remo,
squash, tenis, tenis de mesa, tiro con arco, voleibol, voley playa y vela.

Ademas de las ligas regulares, el Torneo Social se desarrolla a lo largo de todo el
curso desde octubre a mayo y esta orientado a la participacion de todo el Personal Do-
cente e Investigador y el Personal de Administracién y Servicios de la universidad. El
Torneo Social se ha desarrollado en 3 modalidades: futbol sala, squash, tenis y padel.

Y de febrero a marzo se ofrece a la comunidad universitaria los Torneos copa
en 4 modalidades: tenis dobles masculino, padel femenino, badminton dobles
masculino y dobles mixto y voley playa mixto. Su objetivo es el fomento de aque-
llos deportes que no tienen suficiente participacion para tener liga regular.

La participacion en el campus de Vera en las ligas internas, torneo social y copa
ha sido de 5.307 participantes unicos.



234 | CULTURA | ESPORT

En el campus de Gandia durante el curso 2010-11 se han llevado a cabo las
ligas de fatbol sala y basquet 3 x 3 y en formato concentracion, tenis, tenis de
mesa, ajedrez y frontenis con una participacion de 245 usuarios.

Y en el Campus de Alcoy, se han llevado a cabo las ligas internas de futbol 7,
futbol sala, tenis y squash. En Alcoy también se celebran los Trofeos de Navi-
dad y Fiestas de Alcoy en las modalidades de tenis de mesa, padel, ajedrez con
una participacion de 745 usuarios.

Se reflejan a continuacion los datos de participacion por campus en los dife-
rentes campeonatos.

B N° DE PARTICIPANTES UNICOS POR CAMPEONATO Y CAMPUS

MUJERES HOMBRES TOTAL TOTAL CAMPUS

Alcoy Alcoy Ligas Internas 10 420 430
Fiestas EPSA 14 235 249 745

ALCOY-Concentraciones 32 34 66

Gandia Gandia Concentraciones 1°C 5 41 46
Gandia Concentraciones 2°C 1 33 34 245

Gandia ligas internas 2 163 165

Vera Ligas Internas. 2011 - 2012 368 4.770 5.138
Torneo Social. 2011 - 2012 5 85 90 5.307

Torneos Copa. 2011 - 2012 31 48 79
TOTAL 468 5.829 6.297

En resumen, la participacion en las ligas internas de los Campus de Vera, Alcoy
y Gandia dividida en deportes de equipo, deportes de raqueta y deportes indi-
viduales queda como sigue:
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M N° DE EQUIPOS PARTICIPANTES EN LIGAS INTERNAS Y TORNEOS POR CAMPUS

Alcoy 92
Gandia 83
Vera 392
TOTAL 567

En los deportes de raqueta por parejas la participacion ha sido de 241 parejas,
distribuidas por campus tal como indica la tabla siguiente.

B N° DE PAREJAS PARTICIPANTES EN LIGAS INTERNAS Y TORNEOS POR CAMPUS

Alcoy 17
Gandia 28
Vera 196
TOTAL 241

En Deportes de raqueta individuales y Deportes Individuales participaron 2.967
deportistas, distribuidos por campus de la siguiente manera.

B N° DE DEPORTISTAS PARTICIPANTES EN DEPORTES INDIVIDUALES EN LIGA INTERNA Y TORNEOS POR CAMPUS

Alcoy 108
Gandia 133
Vera 2.726
TOTAL 2.967

7.2.2.2. Eventos del Servicio de Deportes

Para la promocién y fomento de especialidades deportivas de especial interés
dentro de nuestra comunidad universitaria, la Universitat Politécnica de Valén-
cia organiz0 este afno una serie de eventos y campeonatos a lo largo del curso
académico, como la Fiesta de Bienvenida deportiva que engloba la ya tradicio-
nal Volta a Peu, el Trofeo Universitat, el Trofeo Intercampus para el acercamiento
deportivo de los Campus que forman la UPV y el Trofeo de Vela UPV. En el
Campus de Gandia se desarrollaron las 12 horas deportivas.

Describimos a continuacion cada uno de ellos.

+ FIESTA DE BIENVENIDA

Con motivo de dar a conocer el Servicio de Deportes y su programa deportivo
a toda la Comunidad Universitaria y sobre todo a los alumnos de nuevo ingreso,
se celebro la Fiesta de Bienvenida el jueves 6 de octubre con una programa-
cion variada y la presencia de Victor Claver, Campe6n de Europa de Balon-
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cesto con la Seleccion Espanola, que fue nombrado Deportista de Honor de
la Universitat Politécnica de Valéncia del curso 2011-2012.

Como acto de participacion estrella se realizé la VIl Volta a Peu al Campus, ade-
mas se instald en el Agora una carpa de informacién del Servicio de Deportes.

Englobado en la Fiesta de Bienvenida se realizaron las siguientes acciones:

« PRESENTACION DEL DEPORTISTA DE HONOR

Acto en el que el Servicio de Deportes nombra Deportista de Honor de la Uni-
versidad a un deportista de Elite elegido por su trayectoria humana y deportiva.
Este acto queda sellado con la firma del Libro de Honor tanto del Deportista de
Honor como por los deportistas Universitarios que han conseguido éxitos en el
deporte nacional e internacional.

En esta edicion pudimos contar como Deportista de Honor con Victor Claver,
Campeodn de Europa de Baloncesto con la Seleccion Espanola y jugador del
Valencia Basquet.

« VIl VOLTAA PEU

La Volta a Peu al Campus UPV, es una carrera de caracter popular cuyo obje-
tivo es conseguir la maxima participacioén bajo la premisa de hacer deporte para
todos. La salida y llegada tienen lugar en el Agora y recorre el interior del Cam-
pus de Vera con una distancia de 4,5 km y un total de 1.381 participantes. Se
dieron camisetas a todos los participantes y hubo un sorteo de material depor-
tivo.
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* FIRMA LIBRO DE HONOR

Acto donde por una parte se refleja el paso por el Servicio de Deportes de de-
portistas de alto nivel y por otra reconocemos los éxitos de nuestros universita-
rios. Este hecho se recoge en el Libro de Honor, mediante la firma del deportista
de élite elegido que es el que apadrina a todos nuestros deportistas universita-
rios que han conseguido medalla en los Campeonatos de Espafia Univesitarios.

« ENTREGA DE TROFEOS DE LAS LIGAS 2010-2011

Entrega de los trofeos de las Ligas Internas del curso anterior asi como a la es-
cuela con més participacion y la eleccién del mejor deportista universitario por
sus acciones dentro y fuera de la Universidad.

Este afo la mejor escuela ha sido la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronomica y Medio Natural.

Las deportistas del ano mas destacadas de la Universitat Politécnica de Valén-
cia han sido en esta ocasioén el equipo de la UPV de voleibol femenino por su
trayectoria en los Campeonatos Universitarios.

+ IV SAN SILVESTRE
El 15 de diciembre de 2011, el Servicio de Deportes organiz6 la IV San Silves-
tre solidaria, una nueva carrera de caracter popular con un circuito de 3.1 km.

La carrera se desarroll6 por el interior del Campus de Vera con salida desde la
pista de atletismo y una participacion de 483 deportistas.
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Esta carrera tiene un marcado corte solidario ya que los participantes reali-
zan una donacion de 2€ en el momento de la inscripcidén. En esta ocasion el
dinero y material deportivo recogido fue destinado a Kumbungu (Ghana),
donde compafieros de la Universidad desarrollan tareas de cooperacion y
desarrollo. Cabe citar como anécdota que uno de los compaferos que mar-
ché alli a equipar informaticamente una escuela, organiz6é una San Silvestre
paralela con los nifios del colegio dandoles al finalizar la misma camiseta y
medalla.

- | CURSA DE LA DONA UNIVERSITARIA UPV

En continuacion con la linea de difundir el deporte para todos dentro de la Co-
munidad Universitaria y también el de buscar una amplia participacion feme-
nina, se organiza la | Cursa de la Dona Universitaria, invitando en especial, a la
presencia y participacion de las mujeres.

La Cursa de la Dona en su primera edicién contd con una participacion de 328
corredores de los cuales 208 eran mujeres, ya que para poder participar la ins-
cripcion tenia que ser doble, esto es chico con chica o chica con chica.

« XXIl TROFEO UNIVERSITAT POLITECNICA

Como cada ano desde hace veintiuna ediciones, el segundo jueves de cada
mes de mayo celebramos el “Trofeo Universitat Politécnica”, este afio se ce-
lebrd el 17 de mayo. Este campeonato se celebra en una sola jornada de 12
horas deportivas de maxima actividad. Cada uno de los deportistas partici-
pantes representa a su Escuela o Facultad, con el fin de conseguir el maximo
de puntos, y asi, ser la Escuela ganadora del Trofeo. En el mismo dia se lle-
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varon a cabo dos vias de participacion deportiva, la via de la competicion por
Escuelas y Facultades y la via de la promocién deportiva con exhibiciones y
actividades paralelas.

Destacar que por primera vez en las veintiuna ediciones anteriores, se incor-
pora a la competicion el colectivo de PAS-PDI, como una entidad mas para lu-
char por el preciado Trofeo.

La primera via de participacion, las competiciones deportivas en los siguientes de-
portes: baloncesto, frontdn, squash, futbol 7, futbol sala, padel, tenis de mesa, vo-
leibol, tenis, voley playa y ajedrez. Cada una de las 13 Escuelas que forman la
Universitat Politécnica inscribié a sus equipos en estas modalidades desarro-
llandose la competicién por el sistema eliminatoria directa.

Y la segunda via de patrticipacion, las actividades deportivas, en las que partici-
paron los alumnos de las Escuelas y Secciones Deportivas de la Universidad,
asi como también los usuarios habituales de las actividades deportivas anuales.
En ellas hubo participacién en los siguientes deportes: atletismo, orientacion,
remo y press de banca. También se realizaron exhibiciones de patinaje, tiro con
arco, bhangra, spinning, buceo y esgrima.
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El dia del Trofeo Universidad se desarroll6 en una sola jornada, desde las 9.00
de la mafana hasta las 21.00 horas con la estrecha colaboracion de todos los
voluntarios de la Universidad que han hecho posible este evento.

El acto culmin6 con la entrega de trofeos en el propio Pabellén Polideportivo a
continuacion de las finales. En esta ocasion, la Escuela ganadora del Trofeo fue
la Escuela Técnica Superior de Diseno Industrial (ETSID)

+ IX TORNEO INTERCAMPUS

El 1 de marzo de 2012 se celebr6 en Gandia el IX Torneo Intercampus UPV
como encuentro entre los Campus de Alcoy, Gandia y Valencia con el objeto de
fomentar las relaciones y reforzar los nexos de enlace a través de diversas com-
peticiones deportivas.

Este campeonato naci6é fundamentalmente con el objetivo de fomentar la faceta
competitiva en los Campus de Vera, Gandia y Alcoy y ademas integrar a los
Campus externos dentro de toda la dindmica deportiva de competicion que se
desarrolla en la Universitat Politecnica de Valéncia.

Se ha realizado en las modalidades de Futbol Sala, Baloncesto y Voleibol en una
Unica jornada celebrada en el Campus de Alcoy, jugandose en un formato de
competicidén todos contra todos con una Unica clasificacién por suma de puntos
logrados por todos los equipos en cada deporte.

Han participado un total de 141 deportistas de los cuales 77 han sido chicos y
64 chicas.

El ganador del IX Trofeo Intercampus ha sido el Campus de Gandia

Al finalizar la jornada competitiva se celebrd en la Escuela de Gandia una co-
mida de hermandad y al final de la misma la entrega de trofeos al Campus cam-
pebn y a los equipos clasificados en primera posicion de cada uno de los
deportes, tanto en hombres como en mujeres.

« XV TROFEO DE VELA CRUCERO UPV

El Servicio de Deportes de la UPV organiz6 el XV Trofeo UPV de Vela crucero
durante los dias 12 y 13 de de mayo en el Real Club Nautico de Valencia, contando
con su estrecha colaboracién, con el Unico fin del fomento de la vela entre la co-
munidad universitaria. Participaron en la competicién 274 deportistas formando
parte de la bolsa de tripulantes que se distribuyd en 41 embarcaciones.
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La competicion se celebrd en la modalidad de vela crucero en cuatro categorias
segun la clase de embarcacion: clase RI1, clase RI2, clase RI3 y clase RICLUB.

El medallero de este afo se configura de la siguiente manera.

W MEDALLERO TROFEO DE VELA UPV

CLASE YATE ARMADOR

RI1 1r Clasificado ~ Porron VI Luis Senis

RI2 1r Clasificado  Tuvvik XVIII Joaquin Ibanez
RI3 1r Clasificado ~ Mascarat IV José Luis Francés
RI CLUB 1r Clasificado  Xarana José A. Gil
Clasificacion general 1r Clasificado  Porron VI Luis Senis

+ CAMPEONATOS INTERESCUELAS

Durante el curso 2011-2012 se han celebrado distintos campeonatos universi-
tarios interescuelas a nivel nacional. Organizados desde las delegaciones de
alumnos de cada Centro y con el soporte y apoyo del Servicio de Deportes, las
escuelas y facultades de la UPV han participado en Intereuitis, interarquitectu-
ratécnica, Interagrobnomos, Eurosade, Interteleco e Interinformatica.

+ OTROS EVENTOS

Ademas en el Campus de Gandia se lleva a cabo las 12 horas deportivas, que
se celebraron el 10 de mayo con 625 participantes balonmano playa, balon-
mano, baloncesto 3 * 3, futbol sala, véley playa, véley 3*3, boulder, tenis de
mesa, ajedrez, triples, remo indoor y pres de banca, ademas de los talleres de
bailes de salbn, bollywood, windsurf, kayac o la master class de spinning con un
total de 271 participantes unicos.

A lo largo del curso se celebraron diversos encuentros comarcales en los que
las selecciones del Campus de Gandia se enfrentaron a prestigiosos equipos de
la Safor en las modalidades de balonmano, baloncesto, futbol sala y voleibol.

1.2.3. Competiciones externas
Son las competiciones que nos enfrentan a las deméas Universidades pertene-
cientes al Comité Espanol de Deporte Universitario (CEDU). En estos campeo-
natos cada universidad presenta una seleccion en los distintos deportes segun
la normativa especifica que publica el Consejo Superior de Deportes al princi-
pio de cada curso. Un afio mas la Universitat Politecnica de Valéncia mantiene
la linea de buscar los mejores equipos que representen a la Universidad.
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En las modalidades deportivas de equipo la competicion este afio se ha dis-
putado en dos fases.
- Campeonato Autonémico de Deporte Universitario, liga CADU,
- Campeonato de Espana Universitario, CEU, Fase Final, participan 8 equipos:
los equipos campeones de las 5 Comunidades con mas equipos (Andalu-
cia, Catalufa, Castilla y Leon, Madrid y Comunidad de Valencia) mas los 3
equipos campeones de las fases interzonales que disputan las universida-
des del resto de comunidades y el equipo de la universidad organizadora.

En las modalidades deportivas individuales, la competicion se desarrolla uni-
camente en una fase final, en la que cada Universidad solo puede inscribir a
aquellos deportistas, que tienen marca minima o el nimero de deportistas que
establece el Consejo Superior de Deportes en los reglamentos técnicos de cada
modalidad deportiva.

Nuestra universidad ademas de participar en estas competiciones nacionales,
lo hace también en el Campeonato Autonémico de Deporte Universitario, con el
resto de universidades de fora, en deportes individuales, aquellos que no ne-
cesitan clasificacion previa, para el Campeonato de Espafa, y otras modalida-
des deportivas que no estan recogidos en el Calendario oficial de Campeonatos
de Espafa como el caso de Ajedrez, Escalada, Esgrima, Frontenis, Judo, Ma-
raton, Pelota Valenciana, Squash, Tiro con Arco o Vela.

Se describen a continuacion cada una de las competiciones que componen el
programa de competiciones interuniversitarias.

- CAMPEONATO AUTONOMICO DE DEPORTE UNIVERSITARIO. DEPORTES
DE EQUIPO

El Campeonato Autonémico de Deporte Universitario, liga CADU, se desarrolla
durante los meses de octubre a marzo, constituyéndose como la primera fase
del Campeonato de Espafia Universitario de los deportes de equipo. En funcién
de la clasificacion en este campeonato se selecciona a los equipos que repre-
sentaran en la fase final del Campeonato de Espana Universitario.

El Campeonato Autonémico de Deporte Universitario se lleva a cabo con la cola-
boracion de las siete Universidades de nuestra Comunidad Auténoma: U. Cato-
lica de Valencia, U. de Valéncia, U. Jaume I, U. Miguel Hernandez, U. de Alicante,
U. Cardenal Herrera y U. Politécnica de Valencia. La clasificacion se obtiene me-
diante una liga a una vuelta con “play off” entre los dos primeros equipos.
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Los deportes que se disputan son: Baloncesto, Balonmano, Futbol Sala y Vo-
leibol todos ellos en modalidad Femenina y Masculina, Fatbol y Rugby en mo-
dalidad Masculina y el Futbol 7 y Rugby 7 en modalidad femenina. Entre todas
estas modalidades durante este curso han participacion un total de 234 de-
portistas pertenecientes a la UPV, 139 chicos y 95 chicas.

Los resultados obtenidos por la UPV en el Campeonato Autonémico del Deporte
Universitario en el curso 2011-2012 son 4 primeros puestos, 4 segundos pues-
tos y 2 terceros puestos en las siguientes modalidades deportivas.

M PODIO LIGA CADU DEPORTES DE EQUIPO

1° puestos Futbol Sala masculino
Rugby 7 femenino
Voleibol femenino
Voleibol masculino

2° puestos Baloncesto femenino
Balonmano femenino
Futbol Sala femenino
Rugby masculino

3° puestos Baloncesto masculino
Fatbol 7 femenino

Obteniendo la clasificacién para la fase final de los Campeonatos de Espana
Universitarios con los 4 equipos que han quedado clasificados en primera posi-
cidén y rugby masculino.
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- CAMPEONATO AUTONOMICO DE DEPORTE UNIVERSITARIO. DEPORTES IN-
DIVIDUALES

Estos campeonatos se desarrollaron en aquellos deportes individuales, que a
juicio de las universidades de la Comunidad Valenciana se considera conve-
niente promocionar, bien por que desde las mismas se estan intentando im-
plantar esas modalidades deportivas o porque es la Unica posibilidad
competitiva dado que esas modalidades deportivas no se celebran en los Cam-
peonatos de Espana Universitarios.

4

Participaron siete Universidades: U. de Valéncia, U. Jaume |, U. Miguel Her-
nandez, U. de Alicante, U. Cardenal Herrera, U. Catélica de Valencia y U. Poli-
tecnica de Valéncia.

La competicion se desarrolla por el sistema de concentracién, con los siguien-
tes deportes: Ajedrez, Atletismo, Badminton, Cross, Escalada, Esgrima, Fron-
tenis, Golf, Judo, Karate, Natacién, Orientacién, Padel, Pelota Valenciana,
Squash, Taekwondo, Tenis, Tenis de Mesa, Tiro con Arco, Triatlén y Voley Playa.

En ellas participaron un total de 278 deportistas y se consiguieron 126 meda-
llas, de ellas, 41 de oro, 43 de plata y 42 de bronce.

El medallero se configura de la siguiente manera:

B MEDALLERO CAMPEONATO AUTONOMICO DEPORTES INDIVIDUALES

DEPORTE 0RO PLATA BRONCE
AJEDREZ Individual 2
Equipos 1
BADMINTON Individual 4 7 3
Equipos 1
CROSS Individual 1 1

Equipos
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ESCALADA Individual 1
Equipos 1

ESGRIMA Individual 1 2
Equipos 1

FRONTENIS Individual 1 1 2
Equipos 1

GOLF Individual 1
Equipos 1

JUDO Individual 1
Equipos 1

KARATE Individual 4 3 2
Equipos 1

MARATON Individual 4 1 3
Equipos 1

NATACION Individual 1 2
Equipos 1

ORIENTACION Individual 2 2 9
Equipos 1

PADEL Individual 1 1 2
Equipos 1

PELOTA VALENCIANA Individual 1
Equipos 1

SQUASH Individual 2
Equipos

TAEKWONDO Individual 1 1 1
Equipos 1

TENIS Individual 6 5 6
Equipos 1

TENIS DE MESA Individual 1
Equipos

TIRO CON ARCO Individual 2
Equipos 1

TRIATLON Individual 8 5 2
Equipos 1

MEDALLERO TOTAL Individual 1 1 1
Equipos

41 43 43

- CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS

Como cada ano se han desarrollado los Campeonatos de Espana Universitarios

(CEU) entre todas las Universidades espanolas pertenecientes al Comité Es-

pafol de Deporte Universitario.

Los Campeonatos de Espana Universitarios son convocados por el Consejo Su-

perior de Deportes: En los deportes individuales, se accede directamente a la
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fase final acreditando las marcas minimas establecidas por las normativas téc-
nicas de cada deporte. En los deportes de equipo el Campedn de las Comuni-
dades de Andalucia, Catalufia, Castilla y Le6n, Madrid y Comunidad Valenciana
se clasifica directamente para la fase final, por ser donde mas equipos partici-
pan en los distintos deportes, y son las demas universidades del resto de Co-
munidades Autbnomas las que se disputan las dos plazas que quedan para del
Campeonato de Espana Universitario en funcion de la clasificacién de su fase
autondémica.

1T T

NIV

La Fase Final de los CEU 2012 se ha desarrollado de la siguiente manera:

FASE FINAL
Durante los meses de marzo, abril y mayo del 2012 se celebraron los Campe-
onatos de Espafa Universitarios de los diferentes deportes.

La participacién de Universitat Politecnica de Valéncia en la fase final de los
Campeonatos de Espana ha sido de 241 deportistas/entrenadores.

Los resultados méas destacados en los Campeonatos de Espafa Universitarios,
de los deportistas representantes de Universitat Politécnica de Valéncia, durante
el curso 20011-12 son, 3 segundos puestos y 5 terceros puestos.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 247

W MEDALLERO DE LA UPV EN LOS CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS

DEPORTE MEDALLA / DEPORTISTA
Atletismo 3° 800 m. l.: José Alberto Esteso Gémez
3?2 Altura: Jorge Miguel Debon Gil
Futbol Sala 3° equipo masculino: Roberto Albert Marti, Rafael Ara Ca-

ballero, Carlos Cebria Agudo, Carlos Marquez Martinez,
Juan José Pastor Pérez, Borja Milan Escribano, Javier Ci-
vera Gémez, Pedro Garcia Vilar, Alejandro Oviafo Cal-
deron, Javier Sena Latorre, Jorge Soriano Lazaro, Alberto
Vilanova Pérez.

Karate 3°-60kg masc.: Sergio Martinez Serrano
3° -75kg masc.: Sergio Zamorano Merino
Voleibol 2? femenino: Lara Pedros Bloom, Elisa Cataluna Lacreu,

Cristina Gimenez Cebria, Marta Garcia Sales, Naiara
Pedro Tatay, Esther Sanz Martin, Alexandra Pelejero Vi-
lanova, Alicia Garcia Vigara, Isabel Serrador Moreno,
Rosa M? Davia Ruiz, M® Carmen Gimenez Florentin, M?
Lopez Quevedo
2° masculino: Carlos Acedo Mayordomo, Daniel Lujan San-
chez, Fredy H Valencia Pineda, Vicente Monfort Minaya,
Javier Monfort Minaya, Cristian Retuerto del Campo, Raul
Rodenas Cabanas, Daniele Bellone, Mario Escribano Vi-
cente, Antonio Ortiz Gimenez, Alvaro Salvador Fuertes,
Alvaro Villalba Rubio.
Voley Playa 2° masculino: Vicente Monfort Minaya, Javier Monfort Minaya

1.2.4. El deporte federado. El Club Deportivo de la Universitat Politecnica de Valencia

El Club Deportivo de la Universitat Politecnica de Valencia da la posibilidad de
practicar deporte al mas alto nivel a aquellos deportistas que asi lo quieran a tra-
vés de las 28 secciones de los diferentes deportes que lo forman. A través del
Club Deportivo de la Universitat Politécnica se practica deporte federado en
nuestra universidad, con una participacion total anual de 1.381 deportistas fe-
derados en: Actividades Subacuaticas, Aikido, Atletismo, Baloncesto, Balon-
mano, Ciclismo, Esgrima, Espeleologia, Frontenis, Futbol Sala, Judo, Karate,
Montafa, Natacion, Orientacién, Padel, Pesca deportiva, Pilota Valenciana,
Remo, Rugby, Taekwondo, Tiro con Arco, Tenis de mesa, Triatlon, Vela, Volei-
bol y Waterpolo.

Es el Club Deportivo de la Comunidad Valenciana con mas secciones deporti-
vas. Estas secciones funcionan con una planificacién anual de actividades, even-

tos y competiciones que llevan a cabo con el apoyo del Servicio de Deportes.
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Presentamos a continuacion un resumen de participacioén del Club Deportivo en
el 2011-2012.

m N° DE PARTICIPANTES DEL CLUB DEPORTIVO UPV

SECCION N° de federados
actividades subacuaticas 44
aikido 23
atletismo 57
baloncesto 24
balonmano 25
ciclismo 78
escuderia 1
esgrima 15
frontenis 35
futbol sala 29
judo 22
karate 54
montafa y espeleologia 276
natacion 107
orientacion 34
padel 39
pelota 35
pesca 19
remo 78
rugby 94
taekwondo 41
tenis de mesa 10
tiro con arco 46
triatlon 60
vela 62
voleibol 27
waterpolo 46

TOTAL 1.381
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En el Campus de Gandia desarrollan su actividad las secciones de remo y ac-
tividades subacuaticas.

7.2.5. Un deporte integrado en la vida universitaria. La formacion deportiva
En la Universitat Politécnica de Valéncia el Deporte forma parte de una con-
cepcidn, de un estilo de vida por el que hemos optado. Asi el Deporte en nues-
tra Universidad responde a las necesidades de ejercicio fisico, competicion,
salud y recreacion a la vez que invade con fuerza las actividades académicas
propias del universitario.

Precursores de los Créditos de Libre Eleccién Deportiva contamos con un pro-
grama anual de Formacién Deportiva integrado por Cursos y Talleres. El 27 de
mayo de 2010, el Consejo de Gobierno de la UPV aprobé otorgar a los alumnos
de Grado la concesion de hasta 6 ECTS, por actividades deportivas. A partir del
curso 2011/2012 contamos también con el programa ECTSPORT integrado por
Monogréficos, Jornadas Técnicas y Sesiones Técnicas. Todas estas lineas de
actuacién consolidan nuestra formacién especifica en el campo del deporte, en
el que han participado un total de 1.022 personas.

Por otro lado cabe destacar la convocatoria por decimotercera vez consecutiva
de los Certdmenes de Pintura, Escultura y Proyectos Final de Carrera relacio-
nados con el deporte.

7.2.5.1. Formacion deportiva
La necesidad de adquirir nuevos conocimientos que propicien una actividad fi-
sica saludable ha sido una demanda constante de practicantes y usuarios y la
base para el desarrollo de este Programa de Formacion Deportiva.
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Durante el curso 2011-12 y dentro del XVIlI Programa de Formacion Deportiva
se han impartido entre los tres campus de la UPV (Vera, Gandia y Alcoy) un
total de 12 cursos, 17 talleres, 3 Monograficos, 3 Jornadas Técnicas y 10 Se-
siones Técnicas. Ademas se ha realizado una exposicion de pintura y escultura
relacionada con el deporte. Todos ellos abiertos a la comunidad universitaria y
a la sociedad en general.

Las tematicas desarrolladas en las diversas acciones formativas han sido va-
riadas, como por ejemplo sobre la alimentacion del deportista, prevencion y tra-
tamiento de lesiones deportivas o aquatraining: tonificacion muscular en el agua.
Otros temas relacionados con actividades concretas como la mecanica de la bi-
cicleta, técnicas de relajacidén o vendajes. También se han impartido cursos que
dotan de titulaciones oficiales como el de Socorrista Acuatico o el de Patron de
Embarcaciones de Recreo.

- CREDITOS DE LIBRE ELECCION

Como parte de la formacion curricular de los alumnos de la Universitat Politéc-
nica, en 1994 se aprob6 en Junta de Gobierno un bloque de créditos de libre
configuracion para deporte. A esto hay que anadir que en septiembre de 2003
el Consejo de Gobierno aprob6 el aumento de 8 hasta un maximo de 16 crédi-
tos, los posibles a obtener como créditos de libre configuracion por deporte. En-
trando en vigor a partir del curso 2003-04.

Asi, con el objeto de responder a las distintas inquietudes y necesidades de la comu-
nidad universitaria hay establecidas tres vias de obtencion de créditos de libre eleccidn:

1. AREA FORMATIVA:

Compuesta por cursos y talleres acerca de aspectos relevantes de la actividad
fisica y del deporte, organizados por el Servicio de Deportes de la Universitat Po-
litecnica de Valéncia. La equivalencia en créditos es de 1 crédito cada 20 horas.

Durante el curso 2011-12 se han otorgado un total de 594 créditos de libre
eleccion por la participacion en cursos organizados por el Servicio de Deportes.

2. AREA PRACTICA (REPRESENTACION Y PROYECCION DEPORTIVA):

Como reconocimiento al trabajo de algunos de nuestros alumnos, que compa-
ginan el alto rendimiento deportivo con sus estudios. La equivalencia en crédi-
tos en funcion de los resultados obtenidos es de: un méaximo de 2 créditos en
Campeonato Autondmico de Deporte Universitario y un maximo de 4 en Cam-
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peonatos de Espafa Universitarios, a otorgar en orden inverso a la clasificacion
del deportista, mas 1 crédito por participar. Se otorgaran 4 créditos directamente
por ser seleccionados por el Consejo Superior de Deportes para participar en
competiciones de caracter nacional o internacional. El Servicio de Deportes es-
tablece la equivalencia por la participacion de deportistas con necesidades es-
peciales en competiciones oficiales.

Durante el curso 2011-12 se han otorgado un total de 397 créditos de libre
eleccidn por la participacion en diferentes campeonatos universitarios; Auto-
némicos, Campeonatos de Espafa o deportistas seleccionados por el CSD para
competiciones nacionales o internacionales.

Los tres deportes en los que mas créditos se han solicitado han sido: Futbol
Sala (60 créditos), Judo (34 créditos) y Atletismo (22 créditos).

CREDITOS ECTS

A partir del curso 2011-12 los deportistas tienen la posibilidad de obtener crédi-
tos ECTS por representacion deportiva. ElI 27 de mayo de 2010, el Consejo de
Gobierno de la UPV aprob6 otorgar a los alumnos de Grado la concesion de
hasta 6 ECTS, por actividades deportivas.

La reglamentacién de estos créditos, con el objetivo de responder a las distin-
tas inquietudes y necesidades de nuestra comunidad universitaria, establece

tres vias de obtencion de créditos:

- Créditos ECTS, a través de la Formacion Teorica en las Ciencias del Deporte.
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- Créditos ECTS, a través de la Representacion y Proyeccion Deportiva.
- Créditos ECTS, a través de la Promocion Deportiva.

Durante el curso 2011-12 se ha otorgado un total de 29,93 ECTS, todos ellos a
través de la Formacion Tedrica en las Ciencias del Deporte.

7.2.5.2. Conferencias y exposiciones

Durante el curso académico 2011-12, como en afos anteriores, se ha conti-
nuado realizando conferencias y proyecciones sobre teméaticas relacionadas
con el deporte de especial interés para los miembros de la comunidad universi-
taria. A través de las Conferencias se han abordado temas relacionados ma-
yoritariamente con los deportes de montafia. Cabe destacar la Conferencia:
“Mujer y Deporte: acciones por la igualdad desde la Universidad” y la exposicidn
fotogréafica “Mujer y Deporte” que tuvieron lugar el 8 de marzo, con motivo de la
celebracién del Dia internacional de la mujer.

7.2.5.3. Certamenes de Pintura, Escultura y Proyectos final de Carrera relacionados con el deporte
Este ano en su XIll edicién se han convocado los certamenes de pintura, escultura
y proyectos fin de carrera sobre trabajos relacionados directamente con el mundo
del deporte en general y del deporte en la Universitat Politecnica en particular.

Con ello la universidad brinda su apoyo cientifico y técnico al deporte e intenta
acercar el mundo del arte al deporte. Este afio se han presentado a concurso 1
proyecto final de carrera, 10 esculturas y 32 pinturas.

Los ganadores de la XlII convocatoria en las diferentes modalidades son los si-
guientes.
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M GANADORES DEL XIIl CERTAMENES DE PINTURA, ESCULTURA Y PROYECTOS FIN DE CARRERA

MODALIDAD
Pintura Primer Premio “Ritmica” de Ester Marin Travel
Segundo Premio “Nadadora Olimpica” de Batuel Bayarri Pareja
Tercer Premio “Mara-Toon” de Fernando Ruiz Herrero
Escultura Primer Premio “Tension Contenida” de Maximo Armijo Duarte
P. Final de Carrera Primer Premio “Tras el velo, actividad fisica para mujeres magrebies” de Vi-
centa M? Serrano Escriva

Ademas, se convoca el VI concurso de carteles conmemorativo del XXII Trofeo
Universidad con 13 trabajos presentados. El ganador ha sido “Enciende la llama
deportiva”. Autora: Katherine Gonzalez Vargas de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura.

1.2.6. Los programas de ayuda y apoyo al deportista de alto nivel

La Universitat Politecnica de Valéncia, consciente de las necesidades de apoyo
a los deportistas universitarios de alto nivel y reconociendo de esta manera el
gran esfuerzo que supone compaginar los estudios con la practica deportiva de
alto nivel ofrece, mediante el Programa EsportEstudi, apoyo a los deportistas uni-
versitarios de alto nivel a través de un Profesor-Tutor en cada centro, aplaza-
miento de practicas y exdmenes, cambios de horario, atencidn especializada en
el Centro de Apoyo al Deportista (servicios de Fisioterapia) y una convocatoria de
Ayudas de residencia y para deportistas de excelencia deportiva y élite UPV.

7.2.6.1. Programa EsportEstudi
En 1999 la Universitat Politecnica de Valéencia, sensible a las necesidades plan-
teadas por los deportistas universitarios, que tratan de compatibilizar su carrera
deportiva con la actividad académica, crea el Programa EsportEstudi, que tiene
como objetivo el apoyo y soporte a la practica deportiva de alto nivel, ya que cada
vez son mas los deportistas que siendo estudiantes universitarios compiten en

Campeonatos Nacionales e Internacionales representando a su Universidad.

Desde entonces, cada ano académico, este programa ha albergado a un gran
numero de deportistas e involucrado a profesionales de diferentes escuelas y fa-
cultades creando un marco interdisciplinar necesario para la integracion del de-
portista de alto nivel en la actividad académica

EsportEstudi representa el respaldo institucional a través de ayuda personali-
zada y concreta a los deportistas universitarios de alto nivel, que deciden com-
paginar sus tareas académicas con una dedicacion seria y amplia en el deporte.
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Este programa cuenta con el apoyo y soporte econémico del Consejo Superior
de Deportes.

Durante el curso 2011-12 el Programa EsportEstudi ha estado integrado por un
total de 140 deportistas

7.2.6.2. Linea de ayudas para desportistas de alto nivel

La Universitat Politécnica de Valéncia potencia como via de apoyo a los depor-
tistas de la Universidad, desde 1993 un Programa de Ayudas Deportivas con el
objetivo de impulsar y premiar la participacién de nuestros deportistas universi-
tarios en los distintos Campeonatos.

En dicho programa se contemplan dos tipos de ayudas para los estudiantes.

1. Ayudas de excelencia deportiva y de deportistas universitarios de élite
Estas ayudas surgen con el objetivo de impulsar y premiar la participacion de
nuestros deportistas universitarios en diferentes campeonatos y estan respal-
dadas econdmica e institucionalmente por el Consejo Superior de Deportes.

5 Ayudas de excelencia deportiva con una dotacion econémica de 2000 euros
cada una, dirigidas a impulsar y premiar a aquellos deportistas de nivel interna-
cional que han competido en Olimpiadas, Paralimpiadas, Campeonatos del
Mundo, Universidades, Campeonatos del Mundo Universitario, Campeonatos
de Europa u otros continentes.

75 Ayudas a deportistas de élite con una dotacion econémica de 660 euros
reconocen y premian la labor de los mejor clasificados en competiciones nacio-
nales. Asi pues, se dirigen a estudiantes que tienen un alto nivel en su espe-
cialidad deportiva y representan a Espafa y a la Universitat Politécnica en
eventos destacados.

2. Ayudas de residencia para deportistas de alto nivel y deportistas de élite
del Servicio de Deportes de la UPV

La Universitat Politecnica de Valéncia convoca 5 ayudas de residencia para
aquellos deportistas universitarios de alto nivel desplazados de su lugar habitual
de residencia, con el objeto de impulsar y premiar la participacién de esos de-
portistas en las distintas competiciones universitarias de caracter internacional
y en competiciones oficiales en las que sean convocados por selecciones na-
cionales. Durante el curso 2010-11 se han asignado 5 ayudas, con un importe
total que asciende a 6.000 € anuales por deportista.
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7.2.6.3. El Centro de Apoyo al Deportista
El Servicio de Deportes consciente de las necesidades de los deportistas de
alto nivel quiere dotar al deportista de los medios técnicos y humanos necesa-
rios para la mejora deportiva y académica. El Centro de Apoyo al Deportista Uni-
versitario de Alto Nivel proporciona una atencién especializada a toda la
comunidad universitaria y en especial al deportista de alto nivel, a través de la
prestacion gratuita de un servicio especializado de Fisioterapia:

Los deportistas han tenido acceso al Servicio de Fisioterapia, ubicado enla 12
planta del Pabelldbn Polideportivo, en el siguiente horario: martes de 12.00 a
15.00h vy jueves de 18.00 a 21.00h. Este servicio es atendido por diplomados
en fisioterapia. Durante el curso 2011/12 se atendi6 a 127 deportistas, 80 hom-
bres y 47 mujeres, realizandose 566 tratamientos. Las lesiones mas frecuentes
han sido esguinces, cervicalgias y roturas fibrilares. La mayoria de los depor-
tistas proceden del Atletismo, Voley, Rugby y Natacion.

1.2.]. Instalaciones deportivas de la UPV
La Universitat Politécnica de Valéncia cuenta en la actualidad con instalaciones de-
portivas para la practica deportiva a todos los niveles, tanto para la formacion y el en-
trenamiento como para competiciones, fruto de una gran inversion en la remodelacion
de los espacios deportivos y creacion de nuevas instalaciones climatizadas, infor-
matizadas y perfectamente equipadas segun la modalidad que se ha de practicar.

Las instalaciones deportivas de la Universitat Politecnica se agrupan en tres
grandes nucleos alrededor de los tres grandes edificios deportivos, el Pabelldn
Polideportivo, el Edificio Principal y el de mas reciente creacion, el Trinquet Po-
litecnic EI Genovés.
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La ultima inversién en instalaciones deportivas, suma a las instalaciones el edi-
ficio 5R dotado de salas multiusos y vestuarios.

A partir de febrero del 2012 se cambia la gestion de las instalaciones deportivas
con la aparicion de la figura de socio deportivo.

Las instalaciones del Campus de Vera se distribuyen de la siguiente manera:

NUCLEO 1. PABELLON POLIDEPORTIVO

El Pabellon Polideportivo de la Universitat Politecnica de Valéncia es un mo-
derno edificio de 51 m x 83 m de planta y 14m de altura libre de obstaculos con
gradas con una capacidad para 560 personas, que alberga los siguientes es-
pacios deportivos:

+ Pistas polideportivas para la practica simultanea de cuatro partidos de
baloncesto o voleibol o dos partidos de balonmano o futbol sala. Cuenta
con cuatro marcadores electronicos y toma de megafonia, teléfono y red
informatica en cada una de las canchas.

* Un rocédromo de 12 m de altura por 15 m de ancho simulando una gran
roca natural con un extraplomo de 3 m con mas de 1.400 puntos de an-
claje para simultanear 8 vias de escalada de diferentes grados.

* Una pista de padel interior con césped artificial.

* Dos pistas de squash de parquet flotante.

+ Un boulder para la practica de iniciacion y perfeccionamiento de escalada.

 Dos salas de musculacion para el entrenamiento de los equipos de la
Universidad.
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Alrededor de este espacio se sitian las instalaciones:
+ Tres pistas de tenis exteriores de hormigdn poroso.
+ Cuatro pistas de padel exteriores con suelo de césped artificial y paredes
acristaladas con gradas para el publico.
+ Una piscina cubierta de 50 m de largo y 18 m de ancho con 6 calles, to-
talmente climatizada y con 500 plazas de gradas para el publico.

NUCLEO 2. EDIFICIO PRINCIPAL
Ubicado estratégicamente en el centro del Campus, entre los dos espacios al
aire libre méas grandes. El Edificio Principal dispone en su interior de los si-
guientes espacios deportivos:
+ Una sala de musculacién de 450 m? climatizada, insonorizada e informatizada.
+ Una sala de aerdbic de parquet flotante y equipada para la practica de ac-
tividades dirigidas.
+ Una sala de aula salud de parquet flotante y equipada para la practica de
las nuevas tendencias en gimnasias suaves.
* Dos tatamis, uno duro de biosuro y otro blando de doble colchoneta para
la practica de artes marciales y actividades dirigidas.
* Tres Aulas de formacion deportiva con capacidad para 55 personas equi-
padas con modernos medios audiovisuales e informaticos para impartir
cursos teoricos.

En el exterior de este edificio podemos encontrar estos espacios:

« Estadio con pista de atletismo y campo de hierba natural para fatbol-
rugby: Instalacion emblematica en la Universidad con un anillo de tartam
de 8 calles y 400 m de cuerda rodeado de otra superficie perimetral de
césped artificial que alberga un campo de hierba natural en su interior. La
instalacion cuenta ademas con dos rectas para salto de pértiga, una doble
recta con dos fosos de salto de longitud y triples y jaulas para los lanza-
mientos. Un gran marcador y megafonia completan la instalacion.

+ Un campo de césped artificial para futbol y futbol 7 con amplias gradas
para el publico.

+ Un campo de voley playa de arena de playa, adosado a la pista de atletismo.

+ Dos bloques de escalada en el exterior, de hormigon gunitado y temati-
zado con una altura de 4.5 metros cada uno y una superficie escalable de
220 metros. Con capacidad para 20 usuarios simultdneamente y 1.800
puntos de anclaje. Toda la instalacion esta rodeada de caucho absorvente.

+ Edificio 5R adosado a las pistas de futbol 7 en el que se ubican la sala
blava, equipada para la practica de actividades de aula salud, la sala
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roja dotada de bicicletas para la practica de spinning y la sala verda equi-
pada para la practica libre de ejercicios cardiovasculares en maquinas.
Ademas cuenta con el Espai Obert, un espacio de acceso libre para es-
tiramientos y trabajo fisico de nuestros deportistas.

NUCLEO 3. TRINQUET POLITECNIC EL GENOVES

El Edificio Trinquet Politecnic EI Genovés, la instalacion mas reciente, donde se
dan cabida a elementos, medidas y materiales que lo convierten en referente
para las futuras construcciones de trinquetes, una zona de gradas dentro de un
muro de vidrio laminado, climatizadas y sonorizadas, con capacidad para 100
personas sentadas, el trinquet de 57 m de largo por 6,5 m de ancho en la zona
de juego y entre paredes de 9,5 m de ancho.

Este edificio alberga ademas los siguientes espacios deportivos:
+ Una sala de esgrima para la practica y competicion.
* La sede del Club Deportivo acondicionada para actividades y reuniones.
* Un aula de biosuro para la practica de gimnasias suaves.
* Dos pistas de squash de parquet flotante.
+ Dos frontones de 30 m cubiertos y adosados sobre el lateral norte del
edificio.
+ Una Sala de tenis mesa con tres mesas de juego.

Junto a este edificio, se encuentran las siguientes instalaciones al aire libre:
- Un Velédromo y pistas exteriores de futbol sala. Pista de rodadura o ve-
I6dromo de 4 calles peraltadas. La instalacién cuenta con dos pistas poli-
deportivas en el centro para fatbol sala de césped artificial.




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 259

En esta linea de dotar a todas las especialidades deportivas de todo lo necesario
para aquellas préacticas mas demandadas, la Universitat Politecnica dispone ademas
de las construcciones fijas, embarcaciones para la practica de deportes nauticos
como un barco crucero Benetau First 40.7- regata de 12 m de eslora, dos embar-
caciones valliant de 6 m de eslora, dos faluchos y dos yolas para la practica de remo
y un falucho prototipo para la competicion de embarcaciones del Mediterraneo.

Ello sin olvidar los proyectos llevados a cabo por los Campus de Alcoy y Gan-
dia, proyectos donde se empieza a equiparar la oferta deportiva de estos Cam-
pus con el del Campus de Vera: pistas polideportivas, gimnasio, salas de usos
multiples, configuran un gran parque deportivo universitario.

La puesta en marcha de todas nuestras instalaciones deportivas, asi como la do-
tacion de estas del equipamiento mas adecuado y la adquisicién de dos em-
barcaciones deportivas han originado una nueva forma de gestionar
instalaciones, adaptadas a las demandas y nuevas necesidades de nuestra po-
blacién, una nueva forma de hacer deporte completamente integrados en nues-
tro entorno mas inmediato y saliendo de nuestro Campus.

1.2.8. Colaboraciones y convenios del Servicio de Deportes
La Universitat Politecnica de Valéncia atendiendo a las necesidades del entorno,
lleva a cabo diferentes colaboraciones y convenios con otras entidades externas lo-
grando la mayor adecuacién entre las demandas sociales y las de la propia uni-
versidad, fomentando deportes autdctonos como la Pelota Valenciana, realizando
una tarea de apoyo a colectivos con caracteristicas especiales o incluso acercando
el deporte y las instalaciones deportivas a futuros deportistas en edad escolar.

Detallamos a continuacién las colaboraciones mas significativas llevadas a cabo
en el curso 2011-12.

El Servicio de Deportes colabora con diferentes federaciones y comités depor-
tivos de la Comunidad Valenciana para el fomento de la practica deportiva en sus
modalidades.

+ Federacion de Pelota Valenciana para la realizacién de actividades de pro-
mocién y tecnificacion en el Trinquet El Genovés UPV, referente en la Co-
munidad.

+ Con el equipo Valenciano de Judo Valéncia Terra i Mar para el desarrollo
de sus entrenamientos fisicos en las instalaciones de la UPV.

+ La Federacién de Judo para el desarrollo de jornadas técnicas en las aulas
del Servicio de Deportes.
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+ EI Comité de arbitros de fatbol de la Comunidad Valenciana para sus en-
trenamientos técnicos en las instalaciones de la UPV.

Otro referente en la Comunidad Valenciana es el rocédromo de la UPV, esta ins-
talacion ha sido la base de diversas colaboraciones a lo largo del curso, destaca-
mos los entrenamientos de deportistas de diferentes colectivos como el IES Maritim,
el Grup de Muntanya Valldigna, el Grup de Muntanya En la vertical, FEMEVAL, Fe-
deracién Empresarial Metalurgica Valenciana, el Club de Montafiismo y Escalada
de Loriguilla y la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil de Alboraya.

Ademas, el Servicio de Deportes ha cedido el uso de las instalaciones deporti-
vas para eventos de diferentes colectivos.

« La empresa GSL Sejour realiz6 una actividad vacacional para nifos sub-
vencionada por el estado ltaliano.

+ La Confederacion Femeval realizd dos cursos de Prevencion de Riesgos
laborales en altura en el rocodromo de la UPV.

* La asociacion de Slot Cartagobarna celebr6 el 3° Campeonato de Espafia
de Slot digital en el Pabellén de la UPV.

+ La Federaci6 d’Esports Adaptats de la Comunitat Valenciana celebr6 la
liga de Boccia 2011-2012 en el Pabellon Polideportivo.

+ La empresa MSCB Arquitectos grab6 un reportaje de futbol sala en nues-
tras instalaciones.

* El Club de Badminton San Fernando de Valencia celebré los play offs de
la liga nacional de Badminton.

* El Centro de Insercidén Psicosocial ACOVA realiza practicas de la modali-
dad de escala i corda en el trinquet UPV

+ El Club Deportivo Santa Ana realiz6 un torneo de balonmano para dife-
rentes colegios de la Comunidad Valenciana.

+ La Federacion de Judo realiz6 el Campeonato Provincial de Judo en ca-
tegorias benjamin y alevin.

Y en cuanto a docencia se refiere, destacan las colaboraciones siguientes.

+ El Servicio de Deportes ha albergado alumnos en practicas de diferen-
tes entidades como FCAFD vy el Instituto IES Districte Maritim, el IES
Manuel Sanchis Guarner. Los alumnos en practicas han elaborado tra-
bajos relacionados con las diferentes Areas Deportivas de la Universitat
Politecnica.

* Los alumnos del Master de Gestion y Organizacidon de Entidades Deporti-
vas realizaron préacticas en el Servicio de Deportes de la UPV.
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La Universitat Politécnica de Valéncia ha firmado convenios de colaboracién con
diferentes entidades.

+ Con la Sociedad Deportiva Correcaminos para el intercambio de servicios
deportivos y culturales, promocién y fomento del deporte centrado espe-
cialmente en el Atletismo.

+ Para el fomento de la vela y los deportes nauticos, con el Real Club Nau-
tico de Calpe y el Real Club Nautico de Valencia.

+ Con la entidad financiera Bancaja para el patrocinio del equipo ciclista.

+ Con el Ayuntamiento de Gandia para promocion y descuentos del pro-
grama de formacion deportiva a los usuarios del carnet de la Fundacién
Deportiva Municipal de Gandia.

+ Con el Colegio de Licenciados de la Educacion Fisica y Ciencias de la Ac-
tividad Fisica y Deportiva para la promocidn y descuentos del programa de
formacion deportiva para sus colegiados.

+ Con la Asociacion de Gestores Deportivos Profesionales para la promocion
y descuentos del programa de formacion deportiva para sus asociados.

+ Con la empresa de consultoria Everis para la promocion de la carrera San
Silvestre.

+ Con el Club de Tenis de Gandia para para la promocion y descuentos del
programa de formacion deportiva para sus asociados y disponibilidad de
pistas de tenis y padel en el Club para la Comunidad Universitaria.

+ Con la Federacion de Hipica de la Comunidad Valenciana para el desarro-
llo de actividades de formacion, perfeccionamiento y actualizacién en torno
a la generacion de conocimiento en el mundo del deporte Hipico.

+ Con la Fundacién Deportiva Municipal de Valencia para la colaboracion
de Congresos dentro del marco de actuaciones por “Valencia Capital Eu-
ropea del Deporte 2011”

En el seno de la propia universidad,

* La seccidn sindical de CCOO celebr6 su asamblea informativa en el pa-
bellon polideportivo.

« El Area de Informacién de la UPV realiz6 visitas guiadas a las instalacio-
nes deportivas en las jornadas de acogida de estudiantes.

« El Area de Normalizacién y Promocion Lingistica realizo los ensayos de
Muixaranga en el Pabell6n Polideportivo.

+ El Instituto de Investigacion para la gestion integrada de las zonas coste-
ras, utilizé los vehiculos del Servicio de Deportes para desplazamiento de
su material.

+ Las animadoras de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria del Disefio
realizaron sus ensayos en la Sala Blava del edificio 5R.
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+ El Departamento de Ingenieria Eléctrica realiz6 ensayos de luminotecnia
en las instalaciones deportivas.

+ Las delegaciones de alumnos de las diferentes escuelas realizaron las
pruebas de seleccién para la formacion de los equipos representantes en
eventos deportivos.

* Los alumnos del Colegio Mayor Galileo Galilei utilizan nuestras instalacio-
nes deportivas durante sus estancias en Valencia.

1.2.9. Elimpacto en los medios de comunicacion

El tratamiento de la informacién en el Servicio de Deportes ha tenido una doble
vertiente durante el curso 2011-2012 por un lado se informa a la comunidad uni-
versitaria, como potenciales usuarios, de toda la oferta que, desde el Servicio de
Deportes se programa, y por otro se dan a conocer a la sociedad todos los even-
tos y logros obtenidos por los deportistas y los equipos de la Universidad. Ambas
facetas de la informacion se llevan a cabo en colaboracion con otros servicios de
la Universitat Politécnica de Valéncia como son el Gabinete de Prensa, la Radio
del Poli, UPV Television y el Area de Informacién de la Universitat Politécnica.

50 ANOS POR LA IGUALDAD

Real Federacion Espafiols de Salvamento y Sacorr
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7.2.9.1. Recursos informativos

Para informar a la comunidad universitaria de los diferentes programas depor-

tivos se hace especial incidencia a los siguientes aspectos.

1. Anualmente se publica un libro general del Servicio de Deportes con toda
la informacion deportiva mas relevante con 10.000 ejemplares difundidos en
tres idiomas, castellano, valenciano e inglés. Ademas se editan tripticos es-
pecificos sobre los diferentes programas que se ofertan, el programa de For-
macién, los certdmenes relacionados con el deporte, los programas
deportivos. De manera puntual se editan ademas otros tripticos para eventos
concretos como el Trofeo Universidad
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2. La Pagina web del Servicio de Deportes en su direccion www.upv.es/adep,
es el principal canal de comunicacién del Servicio de Deportes, con una ac-
tualizacién diaria. A través de la pagina web se puede consultar toda la pro-
gramacion de manera detallada y estructurada en areas.

En ella se encuentra la carta de servicios, los diagramas de los procesos basicos
y acceso al buzon de quejas, sugerencias y reclamaciones como mecanismo de
colaboracion de la comunidad universitaria con el Servicio de Deportes.

En esta pagina ademas se pueden encontrar links a las paginas oficiales en
materia deportiva como Federaciones de las diferentes modalidades o el Con-
sejo Superior de Deportes u otras paginas de interés deportivo.

3. La agenda electrénica UPV a la que se accede desde la pagina principal de
la Universidad. Esta pagina es de consulta publica en general.

4. Los Tablones de anuncios de las Escuelas que se actualizan a través de
los Coordinadores de Deportes, que ejercen labores de difusion y promocion
en cada una de las Escuelas o Facultades. Sus funciones basicas son la pro-
mocidn deportiva, la canalizacién de la informacion como nexo de union entre
el Servicio de Deportes y las Escuelas y colaboracién en la organizacion de
eventos deportivos como el Trofeo Universidad Politécnica.

5. También se canaliza la informacién directamente desde la Oficina de Informa-
cion del Servicio de Deportes con una atencion personalizada, presencial y
telefénica. La oficina dispone de horario de lunes a viernes de 14 y de 20 horas.

6. Se ha introducido ademas la utilizacién del correo masivo para la comunidad
universitaria a través del programa TIBI2.

7. Por ultimo, este ano se ha consolidado la utilizacion de blogs tematicos para
eventos especiales como las carreras populares y el trofeo UPV.

7.2.9.2. Campanas especiales
Como proyectos informativos hemos tenido durante el curso 2010-2011 una
serie de campafias como son,
+ La campana matricula: Dirigida principalmente a los alumnos de nuevo
ingreso en la universidad para conseguir por un lado informarles de las po-
sibilidades en materia deportiva y por otro captar a los posibles deportis-
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tas de elite interesados en acogerse al programa EsportEstudi. Con este
fin se llevaron a cabo dos acciones claramente diferenciadas, por un lado
una labor informativa a los Alumnos-Tutores del programa AMA 'y por otro,
una participacién directa en las “Jornadas de Acogida”’ para alumnos de
nuevo ingreso mediante charlas en todas las Escuelas de la UPV.

Para las jornadas de acogida se han grabado “polimedias” de difusion de
los diferentes servicios que se ofrecen.

- Las Jornadas de Orientacién: Organizadas por el Area de Informacion
de la UPV. El Servicio de Deportes atendi6 al publico en su visita a la Uni-
versidad para darles a conocer todas las instalaciones deportivas y una
aproximacion a la oferta deportiva de la UPV.

+ Y las Jornadas de puertas abiertas para padres de alumnos de institu-
tos en las que se colaboré con el Area de Informacién de la UPV, reali-
zando una visita guiada por las instalaciones deportivas todos los martes
y jueves de enero a marzo. Las instalaciones deportivas y los programas
de deportes son un gran atractivo para todos los futuros posibles alumnos
de la universidad.

7.2.9.3. Medios de comunicacion

En lo referente a los medios de comunicacion y prensa, se ha dado a conocer
las actividades, eventos y resultados obtenidos por nuestros deportistas.

Las secciones que mas han destacado este afo en cuanto a noticias se refiere
son el equipo de Futbol Sala UPV Maristas Valencia FS que ha jugado en Divi-
sion de Plata, ademas de la informacién correspondiente a los Campeonatos
de Espana Universitarios y la Fiesta de Bienvenida de la UPV, que cont6 con la
presencia de Victor Claver, jugador de baloncesto de la Seleccién Espafola.

Ademas de la prensa escrita cabe destacar la emision del programa “En un mi-
nuto” de realizacion diaria, en la TV de la universidad y la presencia en los me-
dios de television, con numerosas entrevistas y programas especiales como el
del Trofeo UPV.

En la Universitat Politécnica Televisidén un total de 50 intervenciones han dado a
conocer el mundo deportivo de la universidad, el Servicio de Deportes elabora
una biblioteca audiovisual de todas las intervenciones aparecidas en television.
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7.2.10. Resumen de la memoria del Servicio de Deportes 2011-2012
A modo de resumen podemos decir que nos sentimos orgullosos de que el
41,4% de nuestra comunidad universitaria hace deporte con nosotros:
* 18.748 deportistas practica alguna de nuestras especialidades deportivas.
* 7.366 deportistas participan en la liga interna.
* Ofertamos hasta 63 especialidades deportivas diferentes, abarcando todo
el espectro deportivo, ocio, salud, diversion, formacién, competicién, etc.
* A nivel competitivo nos situamos por encima del resto de clubes de la Co-
munidad Valenciana con 28 secciones deportivas diferentes.
* Destacamos a Sugoi Uriarte por su diploma Olimpico de Londres.
* Laura Gémez, se encuentra entre las cinco mejores judokas del ranking
mundial.
* La gimnasta Estela Barbera Martinez particip6 en la Universiada de China
en la modalidad de Gimnasia Aerébica.
* El judoka Gar Uriarte, participa en la Universiada de Judo de Shenzen.
* En los Campeonatos de Espafa Universitarios se consiguieron 3 meda-
llas de plata y 5 de bronce.

El impacto social en los diferentes medios de comunicacion con 30 entrevistas
en radio y unas 90 salidas en television, siendo la noticia més seguida este afio
el equipo de futbol sala en Divisién de Plata y el nombramiento de Victor Claver
como Deportista de Honor de la UPV

Y sobre todo la consolidacién de nuestro objetivo la promocion deportiva, ello
junto con la practica de nuestros deportistas es nuestro mayor reconocimiento.

7.3. ESCOLA D'ESTIU

La Escola d’Estiu realiza la oferta de sus servicios orientada hacia las siguien-
tes areas:

* La Escola d’Estiu en verano.

* La Escola d’Estiu en la nieve.

* La Escola d’Estiu en Pascua.

* El Campus Multideportivo
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* La Escola d’Estiu en Cuba.
* La Formacién Sociocultural.

7.3.1. La Escola d’Estiu en verano

Como cada afno, la Escola d’Estiu de la UPV abre sus puertas durante el mes
de julio a todos los nifos y jovenes valencianos interesados en participar en
nuestras actividades de animacion.

Este afo, se han superado las 1575 solicitudes en los tres campus en los que
estamos presentes.

En la presente edicién, hemos mantenido la prevision de participantes, realizando
las actividades en el campus de Vera, el campus de Alcoy y el de Gandia. Para
atender a todos los ninos y jovenes, se ha contado con 275 monitores en dife-
rentes labores y responsabilidades para hacer esta edicion de la Escola d’Estiu.

Estos nimeros indican la aceptacion que tiene la Escola d’Estiu tanto en los
miembros de la Universidad como para el resto de las familias valencianas, par-
ticipando en un 81,5% desde la propia universidad (familiares directos de Alum-
nos, PAS o PDI). También se han contado con un 10% de participantes de
miembros de la Asociacion Alumni y otro 8,5% de nifios ajenos a la Universitat
Politecnica de Valéncia.

7.3.1.1. La Escola del Comic

En esta edicion, la ambientaciéon comun de la Escola ha girado en torno a los cé6-
mics y todos los personajes que nos han hecho vivir de una forma més divertida
las actividades programadas.

Junto a ello, ‘Las sorpresas de cumpleanos’; ‘La fiesta fin de Escola’, ‘La gra-
bacion del twin-cam y del bottle-tap’ con todos los participantes de la Escola y
otras acciones en colaboracion con otras entidades; completan las actividades
y la ambientacién comun a lo largo de la Escola d’Estiu.

7.3.1.2. La Escola d'Estiu en Alcoy

En esta edicion se han superado las 100 solicitudes para participar en este cam-
pus de edades comprendidas entre los 4 y los 14 afios. Esta Escola d’Estiu se
realiza en las instalaciones del Campus de la EPSA, con la colaboracién del co-
legio Salesianos que, por su situacion e instalaciones deportivas nos respaldan
ante la necesidad de dichas instalaciones.
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7.3.1.3. La Escola d’Estiu en Gandia
Este afo, manteniendo la oferta en el Campus de Gandia; la Escola d’Estiu ha re-
cibido casi 100 solicitudes para participar de esta ediciéon; en edades comprendi-
das entre los 4 y los 14 afios, mostrando la aceptacion de esta oferta en Gandia.
Esta Escola d’Estiu se realiza en las instalaciones del Campus de la EPSG.

7.3.1.3. Actividades para Jovenes
Con la oferta planteada para los mas mayores (15 a 17 afos), basandose en Ac-
tividades que permitian confeccionarse su propia Escola a la carta, las solicitudes
han confirmado su aceptacién. La oferta inicial era de 85 plazas en 2 Actividades
y ya en la inscripcion nos superaba el nUmero de solicitudes a las plazas.

Al final, la oferta se acerc6 bastante a la demanda final, tal y como muestra el
siguiente cuadro de participacion de estas actividades.

I ACTIVIDAD OFERTADO SOLICITADO
Camino de Santiago 25 39
Campamento Multiaventura 60 58

* Camino de Santiago: con dos grupos, saliendo desde Neda a Santiago de
Compostela, y siguiendo la Ruta del Camino Inglés, descubriendo los pa-
rajes que este sendero del peregrino abre hasta las puertas de Santiago
de Compostela. Continuaron hasta Finisterre, desde el 1 al 12 de julio.

* Campamento Multiaventura: en Colombres (Asturias), multiples activida-
des que hacen disfrutar del entorno de una forma diferente y atractiva. No
hay tiempo para aburrirse. Se realiza6 del 17 al 27 de julio.

71.3.2. La Escola d’Estiu a la Neu

En las vacaciones de Navidad hemos ofrecido la Escola a la Neu, como activi-
dad para iniciarse y mejorar en su nivel de esqui a 95, de los 127 solicitantes,
ninos y jovenes de entre 9 y 17 anos. Este afio, hemos cambiado las instala-
ciones del albergue, disfrutado de las Pistas de Esqui de Astun y durmiendo en
el albergue Juvenil Santa Maria del Pilar de Villanta, méas cerca de las pistas que
en ocasiones anteriores. La preinscripcion se ha realizado por Internet, mante-
niendo la estructura de las solicitudes on-line.

Una vez acomodados en el albergue, por las mafianas se acudia a las pistas de
esqui y se recibian las clases de esqui con los monitores de federacion. El resto
del tiempo que se permanece en las pistas se esquiaba con los monitores de la
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Escola d’Estiu y, por la tarde se realizaban actividades de animacién en el al-
bergue y alrededores.

1.3.3. La Escola d’Estiu en Pasqua (PasquAcampada)

Durante los dias de las vacaciones de Pascua, continuamos realizado la actividad en
el albergue La Marina en Moraira, participando casi 90 nifios de 9 a 14 anos. Esta
actividad complementa la accion de la Escola d’Estiu como servicio a la comunidad
universitaria que tiene nifos durante los periodos vacacionales de los nifios.

Se realiz esta acampada durante cinco dias (del 9 al 13 de abril) y se la denominé
PasquAcampada 2012, participando 7 monitores y un coordinador del campamento.

El Campus Multideportivo

Dando respuesta a la situacion que se genera en los Ultimos dias del mes de
junio, desde que finaliza el calendario escolar hasta el inicio de la Escola, se
volvié a ofertar el campus multideportivo desde la Escola d’Estiu; en el que se
cubria el horario de las mananas con nifios desde los 5 hasta los 14 afos. Se
realizan juegos predeportivos desde diversas disciplinas deportivas, incluyendo
una hora de actividad en la piscina y la comida de los participantes.

Se constatd la buena aceptacion de la actividad, en la que participaron mas de
90 nifios de los 110 solicitantes, divididos en cuatro grupos dirigidos por moni-
tores desde las 9 de la mafnana hasta las 3 del mediodia.

1.3.4. La Escola de Estiu en Cuba

Gracias a la colaboracion de la Universitat Politecnica de Valéncia y la Universidad
Hermanos Saiz Montes de Oca de Pinar del Rio en Cuba, la Escola d’Estiu, tras
varias acciones de formacion en Pinar de Rio, volvié a organizar una actividad de
Animacién al estilo de la Escola d’Estiu, contando con el equipo humano de aque-
lla universidad y el apoyo y asesoramiento de miembros de la Escola d’Estiu.

Durante los 6 dias que dur6 la actividad, participaron 130 nifios de entre 7y 13
afnos de Pinar del Rio y alrededores. Desde la Escola d’Estiu se respald6 con
el material de las actividades y apoyo a la alimentacion durante la actividad de
todos los participantes.

71.3.5. Formacion Sociocultural

Dado el nUmero de monitores que se necesita para el desarrollo de las diversas
actividades de la Escola d’Estiu, se ha incidido en la formacion especifica den-
tro del &mbito que nos ocupa: los monitores y la animacion sociocultural.
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En este curso se ha realizado el periodo formativo de la titulacién basica para
el trabajo con ninos y jévenes dentro de la animacion: el Titulo oficial del IVAJ-
Generalitat Jove de Monitor de Tiempo Libre Infantil y Juvenil. En él se ha im-
partido, con la colaboracién de formadores muy experimentados en los distintos
aspectos de los contenidos, la parte teérica de 125 horas desde noviembre hasta
mayo a 80 alumnos (en Valencia, en modalidad de sdbados y entre semana),
que tienen la opcion de obtener el Titulo oficial al superar la fase practica.

Ademas, se han realizado 8 cursos sobre diferentes aspectos en temas de la
Animacidn, con una duracion de 20 horas cada uno. En todos ellos se ha visto
la aceptacion de este tipo de formacion entre los estudiantes e interesados en
la oferta que ofrecemos.

El total de la participacion en la Formacién ha sido de 270 alumnos, con lo que
logramos formar en diversos temas a los monitores, actualizar sus conocimien-
tos y dotarles de recursos mas completos para su trabajo en la Animacién So-
ciocultural.

7.3.6. Organizacion. Estructura de la Escola d'Estiu
Como muestra el organigrama adjunto, la Escola d’Estiu, depende de la Direc-
cion Delegada de Deportes y tiene como responsable del servicio a un director.
La estructura con la que trabajamos permite y facilita la atencién de los partici-
pantes y la organizacion de los monitores.
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Tras el Director, la Escola d’Estiu cuenta con un gran equipo humano de mas de

275 personas encargadas de hacer posible este evento cada afo.
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Cabe destacar la gran ayuda que este servicio viene recibiendo de otras unidades
y servicios de la UPV, debido sobre todo a la falta de un espacio propio. Aunque
no queremos excluir a nadie, puesto que son muchos los centros, departamentos
y servicios de esta universidad, que han manifestado su interés en colaborar y se
han hecho eco de nuestras peticiones, si queremos resaltar la gran ayuda prestada
por servicios como el de Deportes, el Centro de Proceso de Datos, la Unidad de
Mantenimiento, la Casa del Alumno, el Gabinete Médico y el Area de Informacioén,
y de Escuelas, como la de ETS Gestion de la Edificacion, la Escuela de Informé-
tica; ETS Ingenieria del Disefio, la ETS de Arquitectura, la ETS de Agrbnomos;
EPSAy EPSG, sin cuya colaboraciéon no seria posible llevar a cabo este servicio.
De cualquier forma, como ya hemos indicado, son muchas las personas y centros
gue colaboran y seria imposible nombrarlos a todos.

7.3.1. Namero y tipos de becas y contratos

Las personas encargadas de apoyar al funcionamiento de la Escola d’Estiu
durante el mes de julio han sido de 78, provenientes de los cursos de Anima-
cion Sociocultural y de las préacticas que deben realizar como parte de su for-
macion.

Los monitores encargados de los nifios en la Escola d’Estiu han sido contra-
tados para desarrollar esta labor durante el mes de julio, siendo el numero
cercano a los 200 en los tres campus, diferenciando el periodo del contrato
segun el puesto y la responsabilidad del monitor. El requisito indispensable
gue se ha exigido en casi todas las plazas ha sido la titulacion en Animacién
Sociocultural, siendo valorado el curriculum y experiencia en el campo de la
animacion.

7.3.7.1. Inscripcion de nifios

La Escola d’Estiu sigue teniendo una gran aceptacion en su oferta afo tras ano
y eso se pone de manifiesto en la cantidad de inscripciones que se mantienen
constantemente, siendo ésta la tonica general durante los mas de 25 anos de
funcionamiento de la Escola d’Estiu.

Las solicitudes recibidas en esta edicién han sido:

* Escola d’Estiu en Valencia: 1345
* Escola d’Estiu en Alcoy: 145
* Escola d’Estiu en Gandia: 90

* Actividades para Jovenes: 97
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7.3.7.2. Etapas y grupos
Los nifios se dividen en etapas, cada una de ellas a su vez se ha dividido en va-
rios cursos y cada curso en varios grupos, esta es la forma que hemos estipu-
lado para poder funcionar con tal nimero de participantes. En esta ocasién la
distribucién se ha realizado como sigue:

B CAMPUS ETAPA GRUPOS
Vera Preescolar 16
Primera 12
Segunda 11
Tercera
Cuarta
Alcoy Preescolar
Primera
Segunda y Tercera
Cuarta
Gandia Preescolar
Primera
Segunda
Tercera
Cuarta

~

—_ e == =)= (DN

7.3.8. Dinamica de la Escola dEstiu
La dinamica de cada dia de la Escola, toma dos formas bien diferentes; por una
parte, la “dinamica reglada”, es decir el funcionamiento normal de la Escola d’Es-
tiu, dia a dia; por otra la “dinamica no reglada”, consistente en actividades y
acontecimientos especiales acotados en el tiempo e introducidos como puntos
de la Ambientacion.

8.3.9.1. Dinamica general de las actividades
Un dia normal de la Escola tiene el horario que podemos ver a continuacion:
08.30 — 09,00 Recogida de los participantes en los Campus
09.00 —10.30 Primera Actividad de la mafana
10.30 - 11.00 Almuerzo
11.00 - 12.30 Segunda Actividad de la mafiana
12.30 — 14.00 Tercera Actividad de la mafiana
14.00 — 14.30 Regreso de los participantes a sus casas

Actividades por Etapas
En cada uno de los tiempos de actividad de la mafana, los nifios realizan di-
ferentes actividades en funcién de las etapas a que pertenecen, y por tanto
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adecuadas a sus edades, y cambiando cada 2 anos para lograr generar ex-
pectativas de edicidén en edicion.

Dinamica no reglada

Dentro de la dinamica no reglada se encuentran unas actividades no reflejadas
en los horarios, de forma que causen un mayor efecto de sorpresa entre los
ninos. Entre ellas se encuentran los “Dias ‘D™, actividades sorpresa, y los con-
cursos generales de la Escola.

En esta edicién se han incorporado unas actividades de forma especial que pa-
samos a enumerar varias de ellas:

* Contamos con elementos de tecnologia como son los robots programados
por los propios alumnos basados en el popular juguete de Lego en el que
resuelven los diferentes retos propuestos en un espacio delimitado, sor-
teando los obstaculos introducidos. Esta actividad de afianza como dina-
mica adecuada para prdximas ediciones.

* Con el ‘Babala-Club’: durante tres dias a lo largo del desarrollo de I'Escola
d’Estiu, las mascotas de este club visitaron a los nifios de los grupos de
preescolar, primero y segundo. Las canciones, adivinanzas y cuentos ani-
maron a los nifios participantes.

Ademas, la Escola d’Estiu colabora con diferentes departamentos y unidades de
investigacion para el desarrollo de proyectos dirigidos a las edades que nos
ocupa, siendo ésta la relacion de los proyectos:

* Proyecto EXERLAP:
El objetivo era estudiar la actividad fisica, usando varias plataformas de
ocio que requieren del usuario la realizacién de actividad fisica. Se cola-
bora con el I3BH (Instituto Interuniversitario de Investigacion en Biotec-
nologia y Tecnologia orientada al Ser Humano), el Hospital General
Universitario y el grupo de psicologia LABPSITEC de la UJI Este proyecto
estaba dirigido a participantes de 10 a 14 afos.

* Proyecto APRENDRA:
En colaboracién con el Al2 (Instituto de Automatica e Informatica Industrial)
y la colaboracion del AlJU (Instituto tecnol6gico del juguete), se emplea un
dispositivo personal (movil de ultima generacion, pda..) para la captacion
y generacion de una realidad virtual ampliada, que permite realizar los jue-
gos basados en las distintas épocas de la historia. Este proyecto estaba
dirigido a participantes de 7 a 9 afos.
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* Proyecto PUNT DE SABOR.COM:
Junto con la iniciativa puntdesabor.com, los mas mayores de la Escola co-
laboraron y experimentaron con los sabores de un producto tipico como el
tomate en muchas de las variedades autoctonas.

* Proyecto GAMETEEN:
Se colabora con el I3BH (Instituto Interuniversitario de Investigacion en Bio-
tecnologia y Tecnologia orientada al Ser Humano), en el que, mediante un juego
disefiado para la induccidn de emociones se valoran las técnicas de regula-
cion emocional. Este proyecto estaba dirigido a participantes de 10 a 14 afios.

Informacion a los padres y difusion general

Este afio hemos incidido en el trabajo con la difusién de la informacion de la Escola
d’Estiu, usando el refuerzo de la nueva web con documentos, fotos, audiovisuales y
noticias del dia. De esta forma, los padres acceden a la informacion de forma inme-
diata y sin necesidad de emplear el teléfono; la pagina web ( www.escoladestiu.upv.es).

En esta edicibn hemos dedicado un esfuerzo importante para desarrollar el as-
pecto audiovisual de la Escola d’Estiu, generando fotografias y videos que re-
flejan las actividades del dia a dia y que, en colaboracién con la UPV-RTV, se han
editado y difundido. Ademas, se han realizado dos grandes grabaciones de toda
la Escola en el Twin-Cam y el Bottle-TAP, que junto a las crénicas semanales
denominadas ‘Escola News’ realizada por los propios participantes y el ‘Stop-
motion’ de los participantes en el campamento. Todos ellos se pueden ver desde
la web de la Escola d’Estiu.

Actividades externas

Los participantes en la Escola d’Estiu, disfrutan de una serie de actividades fuera
de sus respectivos campus; estas salidas pueden ser las excursiones en las que
todo un curso sale de excursion durante una manana a realizar alguna actividad
especial o visitar un paraje de la Comunidad Valenciana, bien el campamento o
granja escuela, con una duracion en funcion de la edad del grupo.

Estas salidas fueron:
Campamento y Granja Escuela
* Dependiendo de las edades, los nifios disfrutaron de una amplia oferta en
salidas de méas de un dia fuera del campus.

“Mas del Capella” (17 y 2%).(Campus de Vera)
* Entre 6 y 8 afnos, los nifios convivieron durante tres dias en la Granja-Es-
cuela “Mas del Capella”, situada en el término municipal de Olocau (pro-
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vincia de Valencia). En esta granja, de reconocido prestigio, pudieron par-
ticipar en las actividades tipicas de estos lugares: talleres de granja,
huerta, herboristeria, cesteria, compostaje, ademas de las veladas, juegos
y disfrutaron de la piscina y del cuidado de los animales.

“Mas del Batlle” (1° y 2%°).(Campus de Alcoy y Gandia)
* Entre los 6 y 8 afios, los nifios convivieron durante tres dias en la Granja-

Escuela “Mas del Batlle”, situada en el término municipal de Agres (pro-
vincia de Alicante). En esta instalaciéon pudieron participar en las
actividades tipicas de granja, ademas de las veladas, juegos y del cui-
dado de los animales.

“Campamento Alta-Lai (Talayuelas-Cuenca-)(3° a 8°)
* Los nifios con edades entre 8 y 12 anos, participaron en el campamento

de Alta-Lai, en las proximidades de Sinarcas.

* En el caso de 7™ y 8% (13 y 14 afnos), la duracién fue de cinco dias, de

lunes a viernes, en el campamento. Los de 3" pasaron una sola noche en
el campamento, para irse habituando a dormir en campamentos. El aloja-
miento se realizé en cabanas de madera, en su mayor parte, situadas en
la zona de campamento y los mayores durmieron en tiendas de campana
a lo largo del campamento volante programado durante sus cinco dias de
campamento.

Excursiones

En esta edicidn se visitaron las instalaciones:

* CEMACAM en Ventamina: Centro de Educacion Ambiental, mediante juegos

didacticos adaptados a las edades (de 3 a 12 anos) se trabajaron los aspec-
tos ambientales del entorno. En esta actividad participaron mas de 850 ninos.

* Centro Histérico de Valencia: con los mayores se visitaron algunos de los

edificios mas emblematicos, usando diversas dinamicas y juegos para in-
teresarlos en la visita.

* Parque de Bomberos: tras una visita a las instalaciones, los nifios han dis-

frutado de la vision de este servicio de urgencia de una forma mas ludica.

* Segbbriga-Park: visita y disfrute de los mas pequenos en el parque acua-

tico en Segorbe.
Gestalgar: visita al rio y bafio, con los chavales de 10 a 12 afios.

* Visita al Museo del Arroz de la Ciudad de Valencia (participaron mas de

800 nifos).
Visita al Observatorio del Cambio Climéatico (participacién de mas de 600
ninos)
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7.4. UNIVERSIDAD SENIOR

La Universidad Senior de la Universitat Politecnica de Valéncia esté integrada
en la Vicerrectorado de Empleo y Accidn Social dentro del convenio suscrito con
la Generalitat Valenciana en el Proyecto “Aulas Universitarias de la Experiencia”
de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo.

Este curso 2011-12 cumple 13 anos de existencia en el campus de Valencia y
11 en el Campus de Alcoy y es un programa para mayores de 55 afos que pre-
tende acercar la Universidad a las personas que mantienen el entusiasmo por
seguir aprendiendo. Su caracter es divulgativo y cultural, de modo que se pro-
cura presentar un amplio muestrario de la cultura universitaria en todas sus fa-
cetas, sin olvidar los aspectos sociales.

La Universidad Senior de la UPV tiene la siguiente estructura:
1. Cursos Reglados
2. Cursos Monograficos

1. En el primero de ellos se oferta un curso en Valencia y dos cursos en Alcoy
durante todo el afno académico y cuentan con un n° de asignaturas que abarcan
diferentes areas de conocimiento: desde Humanidades, Musica y Cine, Ciencias
de la Comunicacion, Literatura hasta Ciencias de la Salud o Ciencias Aplicadas.

Cada uno de los cursos tiene una duracién aproximada de 120 horas lectivas al
afo que se complementan con actividades culturales de todo tipo: conferencias,
conciertos, lecturas dramatizadas, exposiciones, mesas redondas...

2. Los Cursos Monogréficos permiten la puesta en marcha de muy variadas te-
maticas, introduciendo nuevas materias, buscando una estructura mas dinamica
e intentando que los cambios redunden en una mejora de la Universidad Senior
y una mayor satisfaccion de nuestros alumnos y alumnas. Con ello se consigue
una continuidad indefinida en la Universidad Senior y mantener la vinculacion
con nuestra Universidad.

Los cursos tienen un niumero de horas lectivas muy variable, con un minimo de
10 horas y un maximo de 150.

Si tenemos en cuenta las dos sedes donde se imparte docencia (Valencia y
Alcoy) y los diferentes programas impartidos, vemos que en el curso 2011-12
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ademas de incrementar el n° de alumnos se ha incremento tanto la oferta for-
mativa de cursos monograficos (32 cursos monograficos diferentes, ascendi-
endo a 36 si sumamos las diferentes ediciones que se han ofertado) como el n°
de matriculas, llegando a las 3.082 matriculas realizadas.

7.4.1. Alumnos matriculados

CAMPUS DE VALENCIA
* Curso reglado
Alumnos matriculados ............ 180

* Cursos monogréficos

Alumnos matriculados ............oeevennn. 1.673
Matriculas realizados ..........coovvvivieeiinnnns 2.675
CAMPUS DE ALCOY

* Cursos reglados
Primer curso: 100
Segundo curso: 101

* Curso monografiCo: .......ooviiiiiiiiii e 26

1.4.2. Programas académicos

CAMPUS DE VALENCIA
Curso reglado
* La contaminacioén y el medio ambiente: Problemas y ¢ soluciones? ....24 horas

* Iniciacién a la jardineria ...........cccccceii . 24 horas
* Arquitectura de la ciudad de Valencia ...............cccooeeeii 24 horas
* QUIMICA Y BNEIGIA ..eeveiiiiiiie e 6 horas

* La creatividad musical: Cronologia artistica de los géneros y estilos...19,5 horas
* El Arte Prehistorico de la Peninsula Ibérica

y el Arte Antiguo de la Cuenca del Mediterraneo ............cccoeccvvvveennnn. 21 horas
* Grandes direCtOreS A€ CiNE ......eeeeeieieeee et ea s 19,5 horas
* Alimentacion, Nutricion y Salud ...............cooooe . 6 horas
* Conocimiento del VINO........couiiiiiiiiiiiieee e 10 horas
N 076 ] g (o115 (0 130 [T md = Vg Lo TR 3,5 horas
* CONFEIENCIAS ...eeiiiii e 7 horas

HOras |€CHVAS CUISO ......iiveiiii e 164,5 horas
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Cursos monograficos

Un total de 32 cursos monograficos diferentes, ascendiendo a 35 si sumamos
las diferentes ediciones que se han ofertado
* Internet util (nivel iniciacién)

* 2 cursos con una duracion de 20N ... 40 horas
* Internet util (nivel avanzado)

* 2 cursos con una duracion de 20N ..o 40 horas

R O 7= (o] {1 o [P SUPURERR 58 horas
* La herenciay el testamento.............ooevvviiiiiiiiiii e 10 horas
* Nutricion y dietéliCa........coooueeiiii 15 horas
* Historia de la Comunidad valenciana .............cccccceeeiiiiiiiieeee e 15 horas
7= 101 (o TN ©o - | PP PRRRRR 110 horas
* Los instrumentos musicales. ... 20 horas
* IntroduCCION @ 12 OPEIA.......c.cveveeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 24 horas
* Aproximacion a la conservacion y restauracion

del patrimonio artiStiCO........oocuueiiiiiiee e 28 horas
* Los juguetes y la memoria historica...........cccveiiiiiiieiiiiiee e, 15 horas
* CONOCE TU VOZ ..ceeeieeiiiiiiieeeeee ettt e e e e e e e e e e e e nnnes 20 horas
* EIIMpPresionisSmo ... 18 horas
* El Neoimpresionismo, Postimpresionismo y Modernismo

* 2 ediciones con una duracion de18h..........cccuveeeieeeiiiiiiiiiiieee e 36 horas

* Las vanguardias artistiCas ..........ccceeeuruiieiiiiiiie e 17 horas
* Los vinculos afectivos: formacion y pérdida ............cccoeevveeiiiiineeenee. 20 horas
* La belleza y el buen gusto en la sociedades humanas 10 horas
* H? de la Arquitectura Occidental ..........ccccoooeiiiiiiiiiiee e 12 horas
* Mecenazgo artiStiCO @UrOPEO..........ccoiiuuiiiieiiiieee e 12 horas
* Naturaleza, historia y personajes en los paisajes valencianos........... 20 horas
* Iniciacion al manejo de un ordenador y ofimatica.............cccecveeernnee. 20 horas
* Cata de vinos y ENOIOgia .......ccoouiiiiiiiiiiiiiieec e 30 horas
* Historia de Europa documental Ill..............coooeiiii e, 30 horas
* Educacion visual I: como mirar una obra de arte,

elementos basicos de expresion artistica.........ooeeeevveeeeeeeeiiiciiinee, 18 horas
* Educacion visual Il: como mirar una obra de arte,

la composSiCiON Y 12 IMAGEN.......cciiiiiiiiiiiiee e 15 horas
* Claves para entender el mundo actual ...........ccccceeeeiiiiiiiiiinee e 16 horas
* Tertulias Literarias ... 16 horas
* Artes Plasticas | (Nivel INiCiacion) ........cccooeeviiiiiiee e 100 horas

* DIDUJO e 50 horas
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S PINTURA .. 50 horas
* Artes Plasticas Il (Nivel Profundizacion) .........cccccceeiviiiiiiiieiee e, 150 horas
CPINtUra-l o 100 horas

* DIDUJO-T | e 50 horas

* INGIES BASICO AT e 100 horas
* Inglés Pre-Intermedio A.2 ... 100 horas
* INGIES MEdiO B.1 ..o 100 horas
Horas lectivas impartidas...........cc.eeeeeiiiiiiiiiiii e 1.235 horas

CAMPUS DE ALCOY
Curso reglado

Primer curso:
* Bloque 1: DERECHO Y ECONOMIA
Una visiéon sobre la economia mundial ........c.oveeeeeeeeeeeieieeeeeeeeeeenn 8 horas

* Bloque 2: CIENCIAS APLICADAS

¢ Quiere que le engafien?, pregunteme COMO ..........eeeerivieeeeniiineeenns 10 horas
Causas y consecuencias del deterioro medioambiental del planeta ..6 horas
Bl VINO e 8 horas

* Blogue 3: HISTORIA

Historia de la educacion............cccccccceiiiii 10 horas
COMO SE MIra UN CUAAIO......eviiiieieeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e ee e 8 horas
La invasion NapOIEONICA ..........ueieiiiiiieiiieee e 8 horas
Historia de las religiones tradicionales..............cccccceeeiiiiiiiniieeneeeenn. 10 horas
Historia del aceite de Oliva...........coouiiiiiiii i, 8 horas

* Bloque 4: DESARROLLO PERSONAL

La Memoria, qué es 'y cOmO CoONServarla.........ccccceveieeeeiiiiieneeeineen. 10 horas
Principios de la medicina tradicional china ............ccccccooiiiiiiiiiiinnnns 6 horas
Envejecimiento activo, saludable y productivo ..............ccccceeeeeennnnns 10 horas

* Bloque 5: MUSICA Y ARTE
100 composiciones para una historia de musica
occidental Parte Il...........oooi oo 8 horas
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Segundo curso
* Bloque 1: DERECHO Y ECONOMIA

Defiende tus dereChos .........c.ooiiiiiiiiiiiiiie e 8 horas
El funcionamiento de la economiay las crisis econdémicas............. 10 horas
La Constitucion de 1812 .........eiiiiiiieeeee e 8 horas

* Bloque 2: CIENCIAS APLICADAS
Flora y vegetacion de AlCOY .........ccueeiiiiiiiieiiiiee e 6 horas
Lo que crees que sabes pero no sabes..........cccoee 12 horas

* Bloque 3: GEOGRAFIA E HISTORIA

Conflictos territoriales actuales. Problemas del pasado ................... 10 horas
La repoblacion en nuestro entorno después expulsion de los moriscos..10 horas
Historia de las religiones. Lejano Oriente ..........ccccoocvvveeiiiiieceeiineen. 10 horas

* Bloque 4: CIENCIAS DE LA SALUT
Inteligencia emMOCIONAl ...........ccooiiiiiiiii e 8 horas
Adaptacion de nuestro cuerpo a lo largo de la vida.............cc.cee..eee. 12 horas

* Bloque 5: MUSICA Y ARTE

100 composiciones para una historia de la musica occidental.......... 10 horas
Los géneros cinematografiCoS ..........ccouvuuriieiiiiiieeieeee e 6 horas
Total horas lectivas de SeguNndo CUISO: ..........eeviiiiiiiiiiiiirieee e 110 h

Curso monografico
Taller musical apliCado.........cooooiiii e 50 hores

1.4.3. Actividades
CAMPUS DE VALENCIA

Actividades académicas:
Apertura del Curso 2011-2012 .....coociiiiiiiiiee e 19/10/2011

Conferencias

9/2/2012

- “LOS HONGOS, INICIACION A LA MICOLOGIA”
Ponente: Francisca Sempere Ferrer



280

CULTURA I ESPORT

* “L A PLURISCIPLINARIDAD EN UN CENTRO DE RESTAURACION”
Ponente: DAa. Carmen Pérez Garcia. Directora Gerente Instituto Valenciano
Conservacién y Restauracion Bienes Culturales

24/04/2012

- “LA ALIMENTACION A PARTIR DE LOS 60. ALGUNAS CURIOSIDADES
SOBRE LOS ALIMENTOS”

Ponente: Francisca Sempere Ferrer

* “POMPEYA CIUDAD A RESCATAR”
Ponente: Sra. Carmen Pérez Garcia. Directora Gerente Instituto Valenciano
Conservacién y Restauracion Bienes Culturales

Actividades culturales:

* CONCIERTOS DE PIANO DE MARISA BLANES EN LA UPV
17/04/2012: “El Romanticismo aleman”.

8/05/2012: “Compositores espanoles de la generacion de la Il Republica”.

* PALAU DE LA MUSICA DE VALENCIA. V FESTIVAL DEL MEDITERRANI
Ciclo miércoles con Debussy: del 6/6/2012 al 27/6/2012

Conciertos de piano

“Suite Bergamasque” .........coooiiuiiiiiiieee e 6 de junio 2012
“Le petit Negre” “Chiden’s COrner.........occcuvveeeeeeeeesiciiiiieeeeennn 13 de junio 2012
“Petite suite” (Cuatro Man0os) .........ccevveevviiiiiieieeeee e 20 de junio 2012
“NOCIUrENE” (LENTO)....uueeiieeee et 27 de junio 2012

* GRUPO CORAL POLIFONICA SENIOR

Apertura del curso 2011-2012.......cooiiiiiieiiie e 19/10/2011
VIII Trobada de Corals de Persones Majors

de PAjuntament de ValencCia...........c.ueeieiiieiiiiiiieeee e 16/11/2011
Concierto de Navidad en el Mercado de Colon ...........cccccvvveeeeeeennnnes 17/12/2011
Concierto de Navidad en 1a UPV ... 20/12/2011

* GRUPO DE TEATRO SENIOR “IMAGINARIUM” Obras representadas:
Apertura del curso 2011-2012: “Luto en familia”.........................e. 19/10/2011
Eloisa esta debajo de un almendro ..., 23/05/2012
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CAMPUS DE ALCOY

* Apertura del Curso 2011-2012.

* Conferencia a cargo de Enrique Masié ...........c.cccceeeiiiiieiiniiineeennns 29/09/2011
* Presencia activa en la SEMANA de la CIENCIA celebrada entre 14 y el 27 de
noviembre de 2011

* Concierto de Villancicos Coro de la Univ. Senior Alcoy ................. 21/12/2011
* Participaciéon del Coro en Valencia en un certamen a tres bandas junto con los
coros senior de la Universidad de las Islas Baleares y de la UPV

* Coloboracion de la Asociacion Senior de Alcoy con otras Asociaciones, para
la federacion de la Asociaciones Senior.

* Clausura del Curso 2011-2012. Actuacion del Coro del la U. Senior de Alcoy

junto con la agrupacion musical EPSA..........cccoiiiieee e 31/05/2012

7.5. FONDO DE ARTE

Desde su creacion, el Area de Fondo de Arte y Patrimonio de la Universitat Po-
litencica de Valéncia se ha trazado como objetivo prioritario la consolidaciéon y
el desarrollo de una coleccion de arte contemporaneo que, gracias a su per-
manente incremento, pueda quedar situada entre las mas representativas de
las existentes en el ambito universitario espanol. Este objetivo desea cumplirse
no sélo a un nivel cuantitativo (recordemos que nuestro patrimonio artistico lo for-
man mas de dos millares de obras) sino también cualitativo. Debido a ello, el
Fondo de Patrimonio Artistico dedica sus esfuerzos a tres areas basicas. Estas
comprenden:

* Catalogacion, conservacion e incremento patrimonial.

* Difusion y divulgacion del Fondo de arte.

* Realizacion de actividades paralelas.

El trabajo desarrollado en estos &mbitos responde a la consecucion de una serie
de objetivos. Entre estos destacan los siguientes:
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A) Catalogacioén, conservacion e itinerario patrimonial:

1. Inventariar detalladamente los fondos existentes.

2. Aumentar el depésito de obras ya sea mediante adquisiciones o dona-
ciones.

3. Velar por el correcto almacenamiento del patrimonio disponible (medidas
de seguridad, proteccion y enmarcado...)

4. Mantener, conservar y restaurar adecuadamente las piezas que integran el
Campus Escultoric.

B) Difusion y divulgacion:

1. Mostrar y dar a conocer patrimonio disponible a través de movimiento in-
terno de las obras (nuevas ubicaciones, traslados...)

2. Participar en la difusion del Fons por medio de préstamos y cesiones para
exposiciones temporales en instituciones y/o espacios museisticos diversos.

3. Dar a conocer el valor patrimonial de las obras integradas en el Campus Es-
cultoric mediante visitas guiadas, dando prioridad en las mismas a las diri-
gidas al alumnado de ensefianza secundaria y bachillerato.

C) Realizacion de actividades paralelas:
1. Fomentar el interés artistico tanto en el ambito universitario como extrauni-
versitario.
2. Hacer participes a nuestros estudiantes del valor cultural emanado del arte.

1.5.1. Adquisiciones
La Universitat Politécnica de Valéncia, como centro de cultura, tiene la preten-
sibn de aumentar cada afo su patrimonio artistico, para llegar a tener una co-
leccidn de arte contemporaneo en su mayoria, de las mas importantes de entre
las universidades espanolas. Siendo diversos los organismos que adquieren
obras, es el Fondo de Patrimonio Artistico el encargado de coordinar todas ellas.
Este afno, el Fondo de Patrimonio Artistico ha adquirido:

7.5.1.1. Compras
SEPTIEMBRE DE 2011
Autor: Jean-Guy Lattraye
Titulo de la obra: Bolsa de basura
Técnica: Talla de marmol
Medidas: 60 x 40 x 32 cm.
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Autor: Sylvie Fournier

Titulo de la obra: Tas de fringues
Técnica: Oleo sobre lienzo
Medidas: 130 x 90 cm.

OCTUBRE DE 2011

Autor: Samuel Orti y Nelo Vinuesa

Titulo de la obra: Voyager

Técnica: Hierro, aluminio, madera, PVC, esmalte, acrilico y motores
Medidas: 99 x 266 x 26 cm.

NOVIEMBRE DE 2011

Autor: Manuel Gil Pérez (Anverso)/ Jacinta Gil Roncalés (Reverso)

Titulo de la obra: Anverso S/T; y Reverso S/T

Técnica: Anverso: Oleo o encaustica sobre contrachapado  Reverso: Mixta
Medidas: 74 x 52,5 cm.

Autor: Vanessa Colareta Champin

Titulo de la obra: Serie Migrant: Naturaleza Muerta #3

Técnica: Impresion Inkjet: 1 de 5 fotografias y 2 P.A. Montaje tras metacrilato
sobre férex

Medidas: 47,8 x 31,87 cm.

Autor: Vanessa Colareta Champin

Titulo de la obra: Serie Migrant: Naturaleza Muerta #5

Técnica: Impresion Inkjet: 1 de 5 fotografias y 2 P.A. Montaje tras metacrilato
sobre férex

Medidas: 36,24 x 52 cm.

Autor: Vanessa Colareta Champin

Titulo de la obra: Serie Migrant: Naturaleza Muerta #6

Técnica: Impresion Inkjet: 1 de 5 fotografias y 2 P.A. Montaje tras metacrilato
sobre férex

Medidas: 48,2 x 32,13 cm.

Autor: Vanessa Colareta Champin

Titulo de la obra: Serie Migrant: Naturaleza Muerta #10

Técnica: Impresion Inkjet: 1 de 5 fotografias y 2 P.A. Montaje tras metacrilato
sobre férex

Medidas: 41,33 x 62 cm.
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DICIEMBRE de 2011

Autor: Manuel Blazquez

Titulo de la obra: Milimetro 01
Técnica: Papel 80 gr cortado a mano
Medidas: 29,7x21x6 cm.

FEBRERO de 2012

Autor: Mavi Escamilla

Titulo de la obra: Ruleta (Original multiple tirada de 25 ejemplares)
Técnica: Acrilico y tinta serigrafica sobre papel Velin Arches Blanc 240 gr
Medidas: 112 x 76 cm.

Autor: Mavi Escamilla

Titulo de la obra: Vanitas (Original multiple tirada de 25 ejemplares)
Técnica: Acrilico y tinta serigrafica sobre papel Velin Arches Blanc 240 gr
Medidas: 112 x 76 cm.

Autor: Mavi Escamilla

Titulo de la obra: Still Life (Original mdultiple tirada de 25 ejemplares)
Técnica: Acrilico y tinta serigrafica sobre papel Velin Arches Blanc 240 gr
Medidas: 112 x 76 cm.

MARZO DE 2012

Autor: Javier Gayet Valls

Titulo de la obra: 2009 Alumnas (50 ejemplares)
Técnica: Copia Ultra Chrome sobre papel lliford
Medidas: 39 x 39 cm/ con marco: 41,5 x 41,5 cm.

MAYO DE 2012

Autor: Cere & Lolo

Titulo de la obra: Serie: De tripas corazén 1/5
Técnica: Técnica Mixta

Medidas: 150 x 100 cm.

Autor: Cere & Lolo

Titulo de la obra: Serie: De tripas corazon 2/5
Técnica: Técnica Mixta

Medidas: 150 x 100 cm.
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JUNIO DE 2012

Autor: José Morea Margos

Titulo de la obra: Bodegon tipo Eckhout-big
Técnica: Técnica Mixta sobre tela
Medidas: 212 x 178 cm.

Autor: Cuellimangui

Titulo de la obra: Re-tratadas 23
Técnica: Acrilico sobre fotografia
Medidas: 100 x 70 cm.

Autor: Cuellimangui

Titulo de la obra: Re-tratadas 24
Técnica: Acrilico sobre fotografia
Medidas: 101 x 70 cm.

Autor: Cuellimangui

Titulo de la obra: Re-tratadas 25
Técnica: Acrilico sobre fotografia
Medidas: 102 x 70 cm.

SEPTIEMBRE de 2012

Autor: Robert Ferrer i Martorell

Titulo de la obra: Serie Cicles (Diptico)
Técnica: Papel, tela y metacrilato
Medidas: 100 x 100 x 15,5 cm

1.5.2. Donaciones
Ademas de las compras, y concursos, la Universitat Politécnica de Valéncia au-
menta su patrimonio artistico gracias a las donaciones realizadas. Obras ad-
quiridas por donacion directa del autor.

SEPTIEMBRE de 2011

Autor: Guillem Juan Sancho

Titulo de la obra: Serie cartografias del abandono n° 3

Técnica: Grabado calcografico; aguatinta, aguafuerte, matitta grassa, estam-
pados sobre Velin Arches de 240 gr.

Medidas: 7 estampas (cada caja)100 x 35 cm
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Autor: Guillem Juan Sancho

Titulo de la obra: Serie cartografias del abandono n° 4
Técnica: Mixta sobre papel lithographic 270 gr.
Medidas: 150 x 100 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Acercamiento Fractal

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Aparicion

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Cenizas

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Cosmogonia

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Descesus Averno

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Distinto amanecer

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodon.

Medidas: 63’5 x 114 cm.



Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El acoso de las diagonales
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Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El alef

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El arte de la estampacion

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El Llampec Roent, 2011

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El Llampec Roent, 2009

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: El pliegue

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Equilibrio Inestable
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Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Escala 6ptica

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: In Memoriam

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Infortunios de la virtud

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Itinerario Visual

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 63’5 x 114 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Jeroglifico Nocturno

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: La morada en el tiempo

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 63’5 x 114 cm.



Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Las ataduras del recuerdo
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Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Las nieves del Kilimanjaro 2

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Liturgia Triangular

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Loa al caballete

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Los elementos

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Luz y tinieblas

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de

pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago
Titulo de la obra: Magnetismo
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Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.
Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Metamorfosis

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 63’5 x 114 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Morada Intemporal

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Nahui Hollin

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Nut en el valle de las reinas

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53 x 94 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Paisaje Pitagorico

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Penetraciones

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 63’5 x 114 cm.
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Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Planos Irrealidad

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Suefio Cinematografico

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carb6n sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Templo Mayor

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 63’5 x 114 cm.

Autor: José de Santiago

Titulo de la obra: Vasos comunicantes

Técnica: Impresion en piezografia, en blanco y negro, con tintes de 100% de
pigmento, a base de carbon sobre papel de algodén.

Medidas: 53x 73 cm.

MARZO de 2012

Autor: Luis Bou

Titulo de la obra: jPap4, papa...! (interior del imperi anterior) 11/X
Técnica: Dibujo sobre radex

Medidas: 109 x 60,7cm (120 x 72 con marco)

Autor: Pablo Estévez Kubli

Titulo de la obra: Ventana Gestual
Técnica: Litografia en seco
Medidas: 45 x 60 cm

JULIO de 2012
Autor: Jaime Martinez Gébmez
Titulo de la obra: México Magico, welcome to zetas. (Triptico)



292 | CULTURA | ESPORT

Técnica: Xilografia y cliché
Medidas: Dos piezas de 55 x 65 cm. de mancha y una de 40 x 50 cm. de mancha.

Autor: Jaime Martinez Gomez

Titulo de la obra: Imagen de culto (Cristo)
Técnica: Xilografia

Medidas: 55 x 65 cm (de mancha)

Autor: Jaime Martinez Gomez

Titulo de la obra: Imagen de culto (Obispo)
Técnica: Xilografia

Medidas: 55 x 65 cm (de mancha)

Autor: Jaime Martinez Gomez

Titulo de la obra: México (Grabarato Monster)
Técnica: Xilografia

Medidas: 122 x 1220 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros |

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros I

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros Il

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros IV

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm
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Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros V

Técnica: Huecograbado en zinc / impresién por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros VI

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros VII

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros VI

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Milagros 1X

Técnica: Huecograbado en zinc / impresion por viscosidad de las tintas.
Medidas: placa 25 x 25cm. Papel Biblos de Guarro: 37,5 x 37,8 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias |

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias Il

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva
Titulo de la obra: Doy gracias I
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Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.
Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias IV

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias V

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias VI

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias VII

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias VIl

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm

Autor: Aurea Maria Eugenia Quintanilla Silva

Titulo de la obra: Doy gracias IX

Técnica: Impresion digital en pléter para rigidos con tintas ecosolventes en
sobre dibond Butlerfinish de 3mm.

Medidas: 100 cm x 100 cm
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71.5.3. Enmarcado de obras

Para la correcta conservacién y exposicion de las piezas artisticas, del Area de
Fondo de Arte y Patrimonio de la UPV, se han enmarcado un total de 23 obras
que comprenden el periodo de septiembre de 2011 a septiembre de 2012.

SEPTIEMBRE DE 2011
Autor: Ivan Elias Miranda Mondaca
Titulo: Bien & Mal

Autor: Inti Castro
Titulo: No

Autor: Inti Castro
Titulo: Sudaka

Autor: Sebastian Andrés Navarro (Charkypunk)
Titulo: Picaflor Andino 1

Autor: Sebastian Andrés Navarro (Charkypunk)
Titulo: Picaflor Andino 2

Autor: Simén Paulo (La Robot de Madera)
Titulo: Mujeres; Mascaras y corazén

Autor: Simén Paulo (La Robot de Madera)
Titulo: Gato, Maderas y Nina.

NOVIEMBRE DE 2011:

Autor: 12 serigrafias: Lalo Kubala, Dario Adanti, Guillermo, Miguel Brieva, Ber-
nardo Vergara, Pablo Velarde, Mauro Entrialgo, Manel Fontdevilla, Pallarés,
Monteys, Pedro Vera, Agreda.

Titulo: Serigrafias de “El Jueves”, 12 ejemplares

FEBRERO DE 2012:
Autor: Pilar de Insausti
Titulo: Sélidos Volantes
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Autor: Javier Chapa
Titulo: S/T

Autor: Eduardo Ortiz Vera
Titulo: Laberinto - Valencia, Serie V

Autor: Eduardo Ortiz Vera
Titulo: Laberinto - Valencia, Serie VII

Autor: Eduardo Ortiz Vera
Titulo: Laberinto - Valencia, Serie XII|

Autor: Eduardo Ortiz Vera
Titulo: Laberinto - Valencia, Serie XVIII

JUNIO de 2012
Autor: Mavi Escamilla
Titulo: Ruleta (Original multiple, tirada de 25 ejemplares)

Autor: Mavi Escamilla
Titulo: Vanitas (Original multiple, tirada de 25 ejemplares)

Autor: Mavi Escamilla
Titulo: Still Life (Original mdaltiple, tirada de 25 ejemplares)

TOTAL DE OBRAS ENMARCADAS: 23 (Periodo septiembre 2011 a noviembre 2012)

1.5.4. Movimiento de obra
Préstamo de obra dentro de la Universitat Politécnica de Valéncia.
Otro de los cometidos que tiene el Fondo es el de llevar el control de la ubica-
cidén de cada obra, tanto si es prestada para alguna exposicién, como si cambia
de departamento o escuela, dentro de la misma Universitat Politecnica de Va-
lencia. A continuacion se recogen los movimientos realizados durante el periodo
septiembre de 2011 hasta septiembre de 2012.

SEPTIEMBRE DE 2011

1-Autor: Ivan Elias Miranda Mondaca Obra: Bien & Mal Movimiento Ubicacion:
Rectorado. Vicerrectorado del Desarrollo de las Tecnologias de la Infor-
macioén y las Comunicaciones/ 2° Planta/ Despacho Vicerrector.
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2-Autor: Enric Alfons Garcia Obra: Tablillas Mauritania 91 Movimiento Ubica-
cion: ETSI Caminos Canales y Puertos. Departamento de Ingenieria e Infraes-
tructura de los Transportes. (Edificio 1)/ Pasillo Central/ 2% Planta.

3-Autor: Enric Alfons Garcia Obra: Tablillas Mauritania 92 Movimiento Ubica-
cion: ETSI Caminos Canales y Puertos. Departamento de Ingenieria e Infraes-
tructura de los Transportes. (Edificio 1)/ Pasillo Central/ 2% Planta.

4-Autor: Carlos Garcia Pelaez Obra: Cordillera y vez Movimiento Ubicacién:
ETSI Caminos Canales y Puertos. Departamento de Ingenieria e Infraestruc-
tura de los Transportes. (Edificio 1)/ Pasillo Central/ 22 Planta.

5-Autor: Carlos Garcia Pelaez Obra: Temporada Alta Movimiento Ubicacion:
ETSI Caminos Canales y Puertos. Departamento de Ingenieria e Infraestruc-
tura de los Transportes. (Edificio 1)/ Pasillo Central/ 22 Planta.

6-Autor: Manuel Silvestre Visa Obra: Compositions 74 Movimiento Ubicacion:
Facultad de Bellas Artes: Dep. Dibujo. Coleccion Libros de Artista.

7-Autor: Manuel Silvestre Visa Obra: Simetrias Movimiento Ubicacion: Fa-
cultad de Bellas Artes: Dep. Dibujo. Coleccion Libros de Artista.

8-Autor: Miguel Angel Rios Obra: Territori — Instant Varat Ubicacién: Facul-
tad de Bellas Artes. Departamento de Dibujo. Coleccion Libros de Artista.

OCTUBRE 2011

9-Autor: Yolanda Martinez Soriano Obra: “Torso-Pensamientos III” Movimiento
Ubicacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica: Departa-
mento de Sistemas Agroforestales

NOVIEMBRE DE 2011
9-Autor: Fernando Ramirez Espinosa Obra: La Mujer Mestiza Ubicacion:
Fons d’Art. Despacho.

10-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: “Figura Imposible” Movimiento Ubi-
cacion: Vicerrectorado de Empleo y Accidon Social. 2° Planta. Secretaria.

11-Autor: Ferran Gisbert Carbonell Obra: “Templo 1” Movimiento Ubicacion: Vice-
rrectorado de Empleo y Accion Social, Rectorado/ Despacho del Vicerrector/ 22 Planta
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12-Autor: Ferran Gisbert Carbonell Obra: “Templo 2” Movimiento Ubicacion: Vi-
cerrectorado de Empleo y Accion Social, Rectorado/ Despacho del Vicerrector/
2% Planta

13-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: “Figura Imposible 77 Movimiento
Ubicacion: Facultad de Bellas Artes, Dpto. De Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

14-Autor: José M? Yturralde Loépez Obra: “Figura Imposible 8" Movimiento Ubi-
cacion: Facultad de Bellas Artes, Dpto. De Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

15-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: “Postludio” Movimiento Ubicacion:
Facultad de Bellas Artes, Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes Cul-
turales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

16-Autor: José M? Yturralde Lépez Obra: “Figura Imposible 10” Movimiento
Ubicacion: Facultad de Bellas Artes, Dpto. De Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

17-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: Limite 41 Movimiento Ubicacion:
Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales/ Despachos: B-4-
11/ B-4-12/ B-4-13

18-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: Limite 42 Movimiento Ubicacion:
Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales/ Despachos: B-4-
11/ B-4-12/ B-4-13

19-Autor: José M? Yturralde Lopez Obra: Limite 43 Movimiento Ubicacion:
Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales/ Despachos:
B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

20-Autor: Samuel Orti y Nelo Vinuesa Obra: Voyager Movimiento Ubicacién:
E.T.S.l. Caminos Canales y Puertos. Despacho de Direccion

21-Autor: Francisco de Santiago Obra: Rayo Nocturno Movimiento Ubicacion:
Area de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevisién UPV). Des-
pacho/ Edificio Nexus 6G/ 5% Planta
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22-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (1) Movimiento Ubicacion: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

23-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (2) Movimiento Ubicacion: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

24-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (3) Movimiento Ubicacion: Area
de Comunicacioén- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

25-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (4) Movimiento Ubicacién: Area
de Comunicacioén- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

26-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (5) Movimiento Ubicacién: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

27-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (6) Movimiento Ubicacién: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 57 Planta

28-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (7) Movimiento Ubicacion: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

29-Autor: Francisco de Santiago Obra: S/T (8) Movimiento Ubicacién: Area
de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTelevision UPV). Despacho/
Edificio Nexus 6G/ 5% Planta

30-Autor: Eduardo Camacho Cabrera Obra: Cancion de los Cuerpos Movi-
miento Ubicacién: Area de Comunicacion- Edificio Nexus (6G) (RadioTele-
vision UPV). Despacho/ Edificio Nexus 6G/ 5° Planta.

31-Autor: Marina Puche Obra: Introspection 11l Movimiento Ubicacién: Recto-
rado. Vicerrectorado del Desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones. 2° Planta. Despacho Vicerrector.
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32-Autor: Nuria Rodriguez Calatayud Obra: Exploradores del abismo Movi-
miento Ubicacién: Facultad de BBAA.Dpto. De Conservacion y Restaura-
cion de Bienes Culturales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13. .

33-Autor: Toshiaki Kimura Obra: Permanent frame of mind Movimiento Ubica-
cion: Facultad de BBAA.Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales/ Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13

34-Autor: Enric Alfons Garcia Obra: Mascara Movimiento Ubicacion: Facultad
de BBAA.Dpto. De Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales/
Despachos: B-4-11/ B-4-12/ B-4-13. .

DICIEMBRE DE 2011

35-Autor: Jorge Mercé Andreu Obra: “Pintura” Movimiento Ubicacién: Oficina
de la Secretaria General. Rectorado/ 22 Planta/ Despacho Oficina de la Se-
cretaria General

36-Autor: Felipe Ferrer Obra: “Hormiguero casas colgantes” Movimiento Ubi-
cacion: Vicerrectorado de Empleo y Accion Social. Rectorado/ 2° Planta

37-Autor: Irma Ortega Obra: “Metate” Movimiento Ubicacién: Vicerrectorado
de Empleo y Accidn Social. Rectorado/ 2° Planta

ENERO DE 2012

38-Autor: Simén Paulo Arancibia Gutiérrez Obra: “Gato, Madera y Nifia” Movi-
miento Ubicacién: Area de Comunica-cion: (Informacién) Televisén UPV.
Edificio Nexus (6G)/ Despacho Administracion

39-Autor: José Ivars Villalonga Obra: “Futbolin” Movimiento Ubicacion: E.T.S.I.
Informatica .Edificio 1G P.B. Pasillo Norte/ Despacho del Coordinador de
Servicios

40-Autor: Li I-Cheng Obra: “S/T” (Serigrafia) Movimiento Ubicacién: E.T.S.I. In-
formatica .Edificio 1G P.B. Pasillo Norte/ Despacho del Coordinador de Ser-
vicios

41-Autor: José Saborit Viguer Obra: Caida de la Albufera | Movimiento Ubica-
cion: Rectorado. Despacho del Secretario General (Edificio 3A/ 22 Planta)
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42-Autor: José Saborit Viguer Obra: Caida de la Albufera Il Movimiento Ubi-
cacion: Rectorado. Despacho del Secretario General (Edificio 3A/ 22 Planta)

43-Autor: José Saborit Viguer Obra: Caida de la Albufera VIII Movimiento Ubi-
cacion: Rectorado. Despacho del Secretario General (Edificio 3A/ 2% Planta).

44-Autor: José Saborit Viguer Obra: Caida de la Albufera IX Movimiento Ubi-
cacion: Rectorado. Despacho del Secretario General (Edificio 3A/ 2% Planta).

45-Autor: Javier Chapa Villalba Obra: S/T Movimiento Ubicacion: E.T.S.I. In-
formatica. Dpto. de Sistemas Informaticos y Computaciéon (Edificio 1H)
Despacho de César Ferri Ramirez.

46-Autor: Pilar de Insausti Machinandiarena Obra: Sélidos Volantes Movimiento
Ubicacién: E.T.S.l. Informatica. Dpto. de Sistemas Informaticos y Compu-
tacion (Edificio 1H) Despacho de César Ferri Ramirez.

47-Autor: Simoén Paulo Arancibia Gutiérrez Obra: “Mujeres, Mascaras y Cora-
z6n” Movimiento Ubicacién: Area de Comunica-cion: (Informacién) Televi-
s6n UPV. Edificio Nexus (6G)/ Despacho Administracion

FEBRERO DE 2012

48-Autor: Sylvie Fournier Obra: Tas de Fringues Movimiento Ubicacién: (Es-
cuela Técnica Superior de Arquitectura) Dpto. de Construcciones Arqui-
tectonicas, Edificio 2A, despacho 513.

49-Autor: Arturo Rosales Obra: Taquillas 1A Movimiento Ubicacién: Facultad
de Bellas Artes. Edificio 3N/ Pasillo de la primera planta.

50- Autor: Arturo Rosales Obra: Taquillas 2A Movimiento Ubicacién: Facul-
tad de Bellas Artes. Edificio 3N/ Pasillo de la primera planta.

51- Autor: Arturo Rosales Obra: Raiz Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones.

52- Autor: Arturo Rosales Obra: Via Helada Movimiento Ubicacién: Hall de la
entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

53- Autor: Arturo Rosales Obra: Puente Mezcala Movimiento Ubicacion: Hall
de la entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones
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54- Autor: Arturo Rosales Obra: Esfera Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

55- Autor: Arturo Rosales Obra: Matehuala Movimiento Ubicacion: Hall de la
entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

56- Autor: Arturo Rosales Obra: Tiznado Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

57- Autor: Arturo Rosales Obra: Playa Diamante Movimiento Ubicacién: Hall
de la entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

58- Autor: Arturo Rosales Obra: Sombra en Valencia Movimiento Ubicacion:
Hall de la entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

59- Autor: Arturo Rosales Obra: Puente de las Gargolas Movimiento Ubica-
cion: Hall de la entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

60- Autor: Arturo Rosales Obra: Mercado Central Movimiento Ubicacion: Hall
de la entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

61- Autor: Arturo Rosales Obra: Bioterio Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

62- Autor: Arturo Rosales Obra: Vela Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

63- Autor: Arturo Rosales Obra: Lonja Movimiento Ubicacién: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

64- Autor: Arturo Rosales Obra: Tranvia Movimiento Ubicacion: Hall de la en-
trada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

65- Autor: Arturo Rosales Obra: Bicicletas Movimiento Ubicacion: Hall de la
entrada de la Escuela de Caminos, Sala de Exposiciones

66- Autor: Concepcion de Soto Arandiga Obra: P/A Evocacion Movimiento Ubi-
cacion: Area de Comunicacion/ Informacién. Area de Comunicacion/ In-
formacion
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67- Autor: Concepcion de Soto Arandiga Obra: El todo Terreno Movimiento Ubica-
cion: Area de Comunicacion/ Informacién. Area de Comunicacion/ Informacién

68- Autor: Shing-Sheng Guan Obra: Sport,Sunshine and Health Movimiento
Ubicacion: ETSI Industriales. Dpto. de Proyectos de Ingenieria. Edificio 5J.
Despacho 26. Planta Baja.

69- Autor: Eduardo Arroyo Obra: S/T Movimiento Ubicacion: ETSI Industria-
les. Dpto. de Proyectos de Ingenieria. Edificio 5J. Despacho 26. Planta Baja.

70- Autor: 12 Autores: Lalo Kubala, Dario Adanti, Guillermo, Miguel Brieva, Ber-
nardo Vergara, Pablo Velarde, Mauro Entrialgo, Obra: El jueves Movimiento
Ubicacion: Rectorado. Secretaria del Vicerrectorado de Alumnado y Cultura/
Edificio 3A/ 22 planta

71- Autor: Horacio Silva Sebastian Obra: Tres Personajes Movimiento Ubica-
cion: Rectorado/ 22 Planta/ Edificio 3A/ Despacho del Vicerrector de Relaciones
Internacionales

72-Autor: José Morea Margos Obra: Rafa La Gallega preguntandose por su
novia Marbella Movimiento Ubicacién: (Escuela Técnica Superior de Arqui-
tecturaDpto. de Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras,
Edificio 2C.

ABRIL DE 2012
73- Autor: Bleda y Rosa Obra: Serie: Campos de futbol; Grao de Castellon Movimiento
Ubicacion: Area de Deportes. Vicerrectorado de Deportes/ Edificio Principal

MAYO DE 2012

74- Autor: Eduardo Ortiz Vera Obra: Laberinto - Valencia Serie V Movimiento
Ubicacioén: Rectorado. Direccion de Comunicacion Institucional/Despacho de
Joan Peir6

75- Autor: Eduardo Ortiz Vera Obra: Laberinto - Valencia Serie XVIII Movimiento
Ubicacion: Rectorado. Direccién de Comunicacion Institucional/ Despacho de
Joan Peiro

76- Autor: Eduardo Ortiz Vera Obra: Laberinto - Valencia Serie VII Movimiento
Ubicacioén: Rectorado. Direccion de Comunicacién Institucional/ Despacho de
Joan Peir6
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77- Autor: Eduardo Ortiz Vera Obra: Laberinto - Valencia Serie XIII Movimiento
Ubicacioén: Rectorado. Direccion de Comunicacién Institucional/ Despacho de
Joan Peir6

78- Autor: Jesus Rivera Quirante Obra: S/T. Serie There’s no place Movimiento
Ubicacién: Area editorial UPV.Despacho de direccion.Edificio 2F.

79- Autor: Jaume de Scals Aracil Obra: Taula de canvis Movimiento Ubicacion:
Facultad de Administracién y direccion de Empresas. Hall 7J.

80- Autor: Bleda y Rosa Obra: Serie: Campos de batalla; Sagunto, primavera
de 219 a.J.C. Movimiento Ubicacion: Rectorado. Gestion Cultural.

JUNIO 2012

81- Autor: Guillem Juan Sancho Obra: Cartografias del abandono N°3 Movi-
miento Ubicaciéon: Dep. de Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Es-
tructuras. 2C.

82- Autor: Guillem Juan Sancho Obra: Cartografias del abandono N°4 Movi-
miento Ubicaciéon: Dep. de Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Es-
tructuras. 2C.

83- Autor: José de Santiago Obra: Equilibrio inestable Movimiento Ubicacion:
Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

84- Autor: José de Santiago Obra: Las nieves del Kilimanjaro Movimiento Ubi-
cacion: Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

85- Autor: José de Santiago Obra: Los elementos Movimiento Ubicacién: De-
partamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

86- Autor: José de Santiago Obra: Acoso a las diagonales Movimiento Ubica-
cion: Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

87- Autor: José de Santiago Obra: Distinto amanecer Movimiento Ubicacion:
Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

88- Autor: José de Santiago Obra: Templo mayor Movimiento Ubicacién: De-
partamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.
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89- Autor: José de Santiago Obra: Nut en el valle de la reina Movimiento Ubi-
cacion: Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

90- Autor: José de Santiago Obra: Loa al caballete Movimiento Ubicacion: De-
partamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

91- Autor: José de Santiago Obra: El llampec roent Movimiento Ubicacion:
Departamento de Ingenieria Cartografica. ES Ing. Geodésica.

92- Autor: Jesus Rivera Quirante Obra: S/T. Serie There’s no place Movimiento
Ubicacion: Direccion departamento Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fo-
togrametria. Direccion.

93- Autor: Guillem Juan Sancho Obra: Cartografias del abandono N°3 Movi-
miento Ubicacion: ETSI Arquitectura. Dep. de Mecanica de los medios conti-
nuos y teoria de estructuras. 2C.

SEPTIEMBRE 2012
94- Autor: Margarita Torres Obra: S/T Movimiento Ubicacién: ETSI Informa-
tica. Subdireccion de Ordenacion Académica. Despacho 321.

95- Autor: Isabel Oliver Cuevas Obra: Pincel de luz Movimiento Ubicacion: Es-
cuela Técnica Superior Arquitectura. Secretaria Despacho de Direccion.

1.5.5. Préstamos de obras para exposiciones
Con el fin de promocionar el patrimonio artistico de la Universitat Politecnica de
Valéncia, se da a conocer por medio de exposiciones itinerantes o intercambios
temporales con otras universidades o fundaciones artisticas. Se han cedido tem-
poralmente para las siguientes exposiciones:

1-Autor: Jorge Ballester Obra: Se ceden las obras de Bontempeli y Savino,
Estudios de Figuras. Titulo de la exposicidn: “Ucronies, Autopsies i Vendette.”
Jordi Ballester, memoria i prospectiva. Lugar: Centre Cultural La Nau de la Uni-
versitat de Valéncia. Fecha: 20/09/2011 hasta 04/12/2011.

2-Autor: DKV Obra: Se ceden las obras de Sergio Barrera “Contraluz”, Maria
Cremades “S/T”, Javier Garcera “S/T Serie: El rey de la casa”, Roberto Molla
“Baby mezcla”, Pilar Beltran “Un segundo de luz, La noche”, Maria Zarraga
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“Workshop: 12/13 y 21”. Titulo de la exposicion: Arte y Salud (Obra social
Cam) Lugar: Centre d’Art d’Alcoi (CADA). Fecha: 22/09/2011 hasta 06/10/2011.

3-Autor: Bleda y Rosa/Eduardo Nave Obra: Se ceden las obras de Bleda y
Rosa: “Grao de Castelldn”, de la serie: “Campos de futbol” y “Sagunto, prima-
vera de 219 a.J.C.”, de la serie: “Campos de batalla” y de Eduardo Nave: “Tie-
rra callada” Titulo de la exposicion: “Urbscapes. Mostra Espanha”. Lugar:
Sala Revoélver de Lisboa. Fecha: 01/11/2011 hasta 31/01/2012.

4-Autor: Guillem Juan Sancho Obra: Serie Cartografias del Abandono N°3
Serie Cartografias del Abandono N°4 Titulo de la exposicion: Ikas Art. 32 Mues-
tra Internacional de Arte Universitario. Lugar: Bec! (Bilbao Exhibition Center).
Fecha: 10/11/2011 hasta 13/11/2011.

5-Autor: Artistas de la Revista El Jueves Obra: Se ceden 12 serigrafias de:
Lalo Kubala, Dario Adanti, Guillermo, Miguel Brieva, Bernardo Vergara,
Pablo Velarde, Mauro Entrialgo, Manel Fontdevilla, Pallarés, Monteys,
Pedro Vera, Agreda. Titulo de la exposicion: No més violencia contra las mu-
jeres. Lugar: Hall de Rectorado. Fecha: 22/11/11 hasta 25/11/12

6-Autor: Bleda y Rosa/Eduardo Nave Obra: Se ceden las obras de Bleda y
Rosa: “Grao de Castellon”, serie: “Campos de futbol” “Sagunto, primavera de
219 a.J.C.” serie: “Campos de batalla” y de Eduardo Nave: “Tierra callada” Ti-
tulo de la exposicion: “Urbscapes. Espacios de Hibridacion”. Lugar: Vetrinjski
dvor. Maribor. Slovenia. Fecha: 01/02/2012 hasta 30/04/2012

7-Autor: Rafael Raga Obra: Carteles Rafael Raga Montesinos, 18 obras x
(100x70cm) y 29 obras x (70x48cm)/ Infografia. Titulo de la exposicion: Ex-
posicion de carteles Rafael Raga. Lugar: Ayuntamiento de Bunol. Fecha:
18/02/2012 hasta 04/03/2012

8-Autor: DKV Obra: Maria Cremades “S/T”, Roberto Molla “Baby Mezcla”,
Pilar Beltran Laoz “Un segundo de luz. La noche.” Titulo de la exposicion:
“Arte y Salud” Artistas de la Coleccién DKV. Lugar: Centro del Carmen de Va-
lencia. Fecha: 13/03/2012 hasta 13/05/2012.

9-Autor: José Maria Yturralde Obra: José Maria Yturralde (12 serigrafias) Fi-
gura Imposible/ Edicion P.A. (1973)(1)//, Figura Imposible/Edicién 109 de 126
(1972)(22)/, Figura Imposible/Ediciéon 64 de 150 (1972)(25)//, Figura Imposi-
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ble/Edicion P.A. (1973)(26)//, Figura Imposible/Edicion P.A. (1973)(30)//, Figura
Imposible/Edicién P.A. (1973)(31)//, Figura Imposible/Edicion P.A. (1973)(32)//,
Figura Imposible/Edicién P.A. (1972)(33)//, Figura Imposible/Edicion P.A.
(1972)(34)//, Figura Imposible/Edicién 125 de 125 (1973)(36)//, Variaciones
sobre una Figura Imposible/Edicion 23 de 50 (1970)(38)//, Figura Imposible/Edi-
cion P.A. (1974)(56) Titulo de la exposicion: “Del calculo numérico a la creati-
vidad abierta”. El Centro de Calculo de la Universidad de Madrid (1968-1982).
Lugar: Universidad Complutense de Madrid/ Centro de Arte Complutense (c
arte c). Fecha: Desde 31/05/2012 hasta 18/07/2012..

10-Autor: VVAA Obra: El gran robo cabalga en un viejo ledbn negro, Ascensio
Mateos, Pedro// Los que sepultaron el espejo de humo- Ascensio Mateos,
Pedro// Teatro en la plaza-Evangelio Rodriguez, Fernando// Cuchillo de pie-
dra-Ascensio Mateos, Pedro// Al sol vivo-Reinhold Chevez, Ingrid//América
e Ibero-Diaz Cortés, Antonio//Atravieso con espinas de Maguey-De Jesus Mar-
tinez, José// Como la verdadera fe.. el calvario-Pérez Cruz, Alejandro// En la
mirada estan...-Banuelos Gonzalez, Eusebio// Ha llovido en Tenochtitlan-Or-
tega Hernandez, Santiago// Nahual de Conquista-Soriano Troncoso, Patri-
cia// Requiem para un mundo nuevo (diptico Il)-Miranda Videgaray, Arturo//
Va de vuelta su barquito (diptico 1)-Miranda Videgaray, Arturo// Violencia-Mén-
dez Cerqueda, Raul// La espera-Pérez Cruz, Alejandro// Altar V-Torres, Mar-
garita// Estandarte para el dorado-Contreras Osio, René// Artistas de la
emotividad 14(95/160)-Polit Alabau, Ramén// En el puerto-Garcia Rams, Su-
sana// Viaggio in Tosacana-Stefanucci, Sara//México Magico,Welcome to Zetas
(Triptico) Martinez, Jaime// Imagen de culto (Obispo)-Martinez, Jaime// Imagen
de culto (Cristo)-Martinez, Jaime// México-Alumnos y profesores de la UNI-
CACH// Titulo de la exposicion: “Dialegs en blanc i negre: Veus de la xilogra-
fia”. Lugar: Sala Josep Renau. Facultad de Bellas Artes San Carlos. Fecha:
10/07/2012 hasta 30/09/2012.

1.5.6. Conservacion del Patrimonio Artistico de la UPV
Se han realizado las tareas de supervision basica del estado de conservacion
de las obras del Fondo Artistico. Esto permite la identificacion de dafios o dete-
rioros que pongan en peligro la salvaguarda de las colecciones.

Esta supervision anual de las piezas, permite su salvaguarda en el futuro como
legado cultural de la Universidad, ademés de suponer una herramienta tanto
docente como investigadora para el colectivo universitario.
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1.5.]. Visitas guiadas
De nuevo un afo més, se ha desarrollado la labor divulgativa del Patrimonio Ar-
tistico de la Universidad, mediante la atencién de grupos escolares, seniors...
mediante visitas guiadas del campus escultorico.

Esta actividad tiene una gran aceptacion en el ambito docente, donde los alum-
nos demuestran el gran interés por asistir a las visitas guiadas y a la vez que co-
nocen el Campus, aprender de nuestro Patrimonio Cultural.

Es una actividad, que cada vez va en creciente aumento, tal y como se refleja
anualmente con el incremento de solicitudes y manifestaciones de para ac-
ceder a las visitas guiadas por el campus. Solamente este curso académico
2011-12, desde el periodo de octubre a junio 2012 se han realizado un total de
76 visitas.

Imagenes de la participacion de alumnos visitantes al Campus Escultoric

1.5.8. Otras actividades: Dia Internacional de los Museos
Desde el area de Cultura, el Fondo de Arte particip6é activamente en el dia in-
ternacional de los museos, organizando una jornada de difusion de las colec-
ciones, realizando diferentes acciones como mesas redondas-coloquio, visita a
los murales del campus ‘Poliniza’ y finalizando la jornada con una visita guiada
al Campus Escultérico de la UPV.

Este evento tuvo una gran aceptacidon en la comunidad universitaria, siendo va-
lorada su continuidad en el futuro.
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7.6. VICERRECTORADO DE EMPLEQ Y ACCION SOCIAL

La Universitat Politécnica de Valéncia es una institucién publica, dinamica e in-
novadora, dedicada a la investigacion y a la docencia manteniendo al mismo
tiempo fuertes vinculos con su entorno social.

Como servicio publico de Educacién Superior responde a un objetivo y com-
promiso con la sociedad: proporcionar a su alumnado las herramientas nece-
sarias para una mejor insercién laboral ofreciendo, para ello, un modelo de
educacion integral que les aporta conocimientos tecnolégicos pero también for-
macion humanistica y cultural.

Para alcanzar esos fines, en cuanto a insercion laboral y accion social entendida
como responsabilidad social universitaria, cuenta con el Vicerrectorado de Em-
pleo y Accién Social.

La Accién Social de la Universidad es la respuesta a su compromiso social no
s6lo con la propia comunidad universitaria si no también al resto de la Sociedad
en la medida de sus posibilidades.

Esa respuesta se enmarca en la Responsabilidad Social Universitaria (RSU)
como compromiso ético en el desempeno de las responsabilidades por parte
de la comunidad universitaria a través de la gestidn consciente de los impactos
gue la Universidad genera promoviendo un didlogo participativo con la Sociedad
que lleve al desarrollo social sostenible.

7.6.1. Accion Social

7.6.1.1. Ayudas para el alumnado de la UPY
El presupuesto para las prestaciones sociales en el curso académico 2011/2012
de ayuda de matricula al alumnado de primer y segundo ciclo y de las becas co-
medor, son realizadas conjuntamente entre el Vicerrectorado de Empleo y Ac-
cién Social y el Vicerrectorado de Alumnado y Cultura.

7.6.1.2. Ayudas Accion Social Alumnos UPV
A) Ayuda matricula alumnado de primer y segundo ciclo y mésteres oficiales.
Objetivo: Atender mediante una convocatoria general las demandas de los
miembros del alumnado de la Universitat Politécnica de Valéncia que acre-
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diten una situacion personal o familiar de especial necesidad econdémica y
no disfruten de otras becas o ayudas al estudio.

Se ha resuelto la convocatoria de ayudas Accion Social Alumnos UPV
2011/2012 por un importe total de 179.989°24 €. Consiguiendo asi conceder
263 ayudas de las 907 presentadas.

B) Ayuda por causas sobrevenidas
Obijetivo: Dar respuesta a situaciones sobrevenidas en la unidad familiar o en
la propia persona solicitante y que, a juicio de la Subcomision de Accién So-
cial, sea causante de un perjuicio econémico grave que pueda dificultar a la
persona solicitante la continuacion de sus estudios. Se puede solicitar en cu-
alquier momento del curso académico.

Durante el curso 2011/2012 se han presentado 28 solicitudes y han sido con-
cedidas 16.
Presupuesto: 20.079°76€-.

7.6.1.3. Ajudes para el alumnado coon discapacidad

Objetivo: Facilitar las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el transporte
y la comunicacion al alumnado de la Universitat Politécnica de Valéncia con ne-
cesidades educativas asociadas a condiciones personales de discapacidad, con
la finalidad de facilitarles el acceso a la formacidn universitaria y el desarrollo de
sus estudios en condiciones de igualdad.

Estas ayudas incluyen emisoras, grabadoras, sistemas informaticos (ordena-
dores portatiles, programas especificos,...), asi como ayudas para el transporte,
acompafamiento, asistencia de intérpretes de lengua de signos,...
Presupuesto: 6.716,88€

En la convocatoria del curso 2011/2012 se han presentado 3 solicitudes y con-
cedido 3.

7.6.1.4. Becas de comedor

Objetivo: convocar becas de comedor dirigidas al alumnado de primer y segundo
ciclo y masteres oficiales de la Universitat Politecnica de Valéncia.

En la convocatoria del curso 2011/2012 se han presentado 3.404 solicitudes y
se han concedido 667.

Presupuesto: 151.247€.
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1.6.2. Politicas de igualdad

El compromiso social de la UPV es paralelo a su evolucién institucional y queda
de manifiesto en acciones emprendidas como respuesta a necesidades detec-
tadas en su comunidad. Asi se han desarrollado medidas para la conciliacién de
la vida familiar y laboral que redundan no sélo en beneficio de las personas vin-
culadas a la UPV si no que atiende a una cada vez mayor demanda externa en
algunas de sus ofertas. Ese marco de la conciliacion de la vida familiar y labo-
ral es el que a continuacion se expone.

La Universidad cuenta desde 1978 con una escuela infantil y desde hace trece
afos dispone de un programa educativo especifico para mayores a través de su
Universidad Sénior.

- Escuela Infantil

Con objeto de dar una cobertura total al personal que realiza sus funciones en
la Universidad Politécnica de Valencia, se presta el servicio de educacién in-
fantil en dos modalidades:

1.a. Escuela Infantil situada en Campus de Vera y Escuela Infantil “Sol-Solet” de
Alcoy. En la convocatoria del curso 2011/2012 se han presentado en el Cam-
pus de Vera 192 solicitudes y se han concedido 161 y en la Escuela Infantil
“Sol-Solet” de Alcoy 6 solicitudes y se han concedido 6.

1.b. Para el personal que por prestar servicio en otros campus o que, por cual-
quier otra circunstancia, no pudiera hacer uso de los dos centros mencionados,
la Universidad concede ayudas con estos fines.

En la convocatoria del curso 2011/2012 se han presentado 98 solicitudes y se
han concedido 82. Repartidas 11 en Alcoy, 12 en Gandia y 59 en Campus de Vera.

El crédito presupuestario es de 35.700€, por lo que el importe de la ayuda por
menor niflo/a es de cuatrocientos treinta y cinco con treinta euros con treinta y
seis céntimos de euros (435,36 €).

- Universidad Senior

Por decimotercer afio consecutivo, decimoprimero en el campus de Alcoy, la
Universitat Politecnica de Valéncia ha acogido en sus aulas al alumnado de la
Universidad Senior.

La Universidad Senior esta integrada en la Vicerrectorado de Empleo y Accion
Social dentro del Proyecto “Aulas Universitarias de la Experiencia” de la Con-
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selleria de Educacion, Formacion y Empleo. Es un programa para mayores de
55 afos que pretende acercar la Universidad a las personas que mantienen el
entusiasmo por seguir aprendiendo.

La Universidad Senior tiene la siguiente estructura:
- Cursos Reglados
« Cursos Monograficos

1. En el primero de ellos, tanto el campus de Valencia como de Alcoy, se ofer-
tan cursos que cuentan con un numero de asignaturas que abarcan diferentes
areas de conocimiento desde Humanidades, Musica y Cine, Ciencias de la Co-
municacion y Juridicas hasta Ciencias de la Salud o Ciencias Aplicadas.

2. En los Cursos Monograficos, un afio mas hemos continuado la reforma de los
contenidos, ajustando el nUmero de horas de algunas de las asignaturas con el
fin de introducir nuevas materias, buscando una estructura mas dinamica e in-
tentando que estos cambios redunden en una mejora de la Universidad Senior
y una mayor satisfaccién de nuestro alumnado. Con ello se permite la posibili-
dad de una continuidad indefinida en la Universidad Senior y mantener la vin-

culacién con nuestra Universidad.

Si tenemos en cuenta las dos sedes donde se imparte docencia (Valencia y
Alcoy) y los diferentes programas impartidos, en el curso 2011-12 ademas de in-
crementar el numero de alumnos se ha incremento tanto la oferta formativa de
cursos monograficos (33 cursos monograficos diferentes, ascendiendo a 36 si
sumamos las diferentes ediciones que se han ofertado) como el nUmero de ma-
triculas, llegando a las 3.082 matriculas realizadas.

CAMPUS VALENCIA

- CURSO SENIOR: 1
- ASIGNATURAS: 11
- ALUMNOS: 180
- PROFESORES: 18

. MONOGRAFICO0S:33
. ALUMNOS: 1292
. PROFESORES: 37
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CAMPUS ALCOY

- CURSO SENIOR: 2
- ASIGNATURAS: 25
- ALUMNOS: 201
- PROFESORES: 15

. CURSO MONOGRAFICO: 1
. ALUMNOS: 26

TOTALES CAMPUS VALENCIA Y ALCOY
. PROFESORES: 60

- ALUMNOS: 1699

- MATRICULAS: 3202

. CURSOS: 36

Ayuda a los estudiantes en el ambito del alojamiento.

Tras la desaparicién del programa de alojamiento Viure y Conviure, promovido
por Caixa Catalunya, la UPV se hace eco de la problemética de su alumnado
mas necesitado en el ambito del alojamiento, y a través del Vicerrectorado de
Empleo y Accién Social se recupera el programa junto con la Universitat de Va-
lencia y la adhesion mas tarde del Ayuntamiento de Valencia, para seguir con el
programa de vivienda compartida con personas mayores, donde la convivencia
y el intercambio de saberes intergeneracionales en un valor afiadido a nuestros
estudiantes y a nuestra sociedad en general.

El nuevo programa se llama “Habitat Generacional”

Para quienes buscan un piso, este programa ofrece la posibilidad de alojarse de
forma gratuita en el domicilio de personas mayores que presentan problemas de
soledad y necesitan compania. El proyecto pretende asi dar una respuesta so-
lidaria a las necesidades de compafia de las personas mayores y a las de alo-
jamiento de alumnado universitario.

Gabinete Medico

El Servicio Integrado de Prevencion y Salud Laboral es la Unidad de caracter

técnico/médico destinada a realizar:

- Labores de asesoramiento y evaluacion sobre aquellos riesgos que son inhe-
rentes a las actividades realizadas por los usuarios, y que pueden suponer
una disminucion de los niveles de seguridad y salud o que pudieran repercu-
tir negativamente sobre los miembros de la Comunidad Universitaria que es-
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tuviesen expuestos a las mismas. Estas actividades son llevadas a cabo por
la unidad técnica del Servicio compuesta por 4 técnicos estructurados del si-
guiente modo:
- 2 técnicos de prevencion A1, gestionan las actividades en materia de er-
gonomia y psicosociologia aplicada e higiene industrial.
- 1 técnico de prevencion A1, gestiona la seguridad industrial y los planes
de Autoproteccién de los edificios.
- 1 técnico de prevencion A2, realiza gestiona la evaluacion de locales y cuar-
tos técnicos, y las actividades de coordinacion de actividades empresariales
- Labores de asistencia médica, enfermeria, vigilancia de la salud (examenes de
salud) y asesoramiento médico. Estas actividades son llevadas a cabo por la
Unidad Médica (Centro de Salud Laboral Juana Portaceli), compuesta por 3 mé-
dicos/as del trabajo y tres enfermeros/as del trabajo. El horario de funciona-
miento es de 8 a 21 horas. En el Campus de Gandia acude todos los lunes un
médico del Centro de Salud Laboral Juana Portaceli y al Campus de Alcoy acude
todos los jueves otro médico del Centro de Salud Laboral Juana Portaceli.

Ademas de las actividades descritas al principio de este parrafo se realizan:

- Campanas formativas de promocion de la salud dirigidas al Personal de
Administracién y Servicios

- Campanas formativas en emergencias médicas para la formacion de equi-
pos de primeros auxilios dentro de los planes de Autoproteccién de los
edificios dirigidas al Personal de Administracion y Servicios

- Estudio anual del absentismo por enfermedad comun de todos los traba-
jadores

Informes solicitados por Recursos Humanos para adaptaciones de puestos de

trabajo, solicitudes de reduccion de una hora diaria por patologias crénicas

- Informes al Rector acerca de determinadas Licencia de enfermedad en
Personal Docente e Investigador incluido en MUFACE, segln lo establece
la normativa.

- Diagnéstico por imagen ecografia que se ofrece a toda Comunidad Uni-
versitaria. Esta actuacion reduce el tiempo de los procesos diagnosticos.

- Revisiones Uroldgicas a los mayores de 50 afos. Esta actividad se ha

eliminado este afno al haberse cubierto la casi totalidad de usuarios con

este perfil.

El soporte administrativo para llevar a cabo todas las actividades esta compu-
esto por:

- 1 Administrativa Jefa de Negociado

- 1 Administrativa ( se encarga de la atencion al publico de 8 a 14 horas)
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- 1 Auxiliar de Servicios (se encarga de la atencion al publico de 14 a 21
horas)

Ademas de todas las actividades indicadas, se han licitado a través de Contrato

Administrativo especial 2 concesiones:

- Concesion de fisioterapia. Se ofrece este servicio a toda la comunidad uni-
versitaria y a sus familiares de primer grado. La tarifa es unica: 15 euros por
sesion de una media hora.

Concesion de Odontologia. Se ofrece este servicio a toda la comunidad uni-
versitaria y a sus familiares de primer grado. Los precios varian segun el ser-
vicio que se preste. Los servicios actualmente se encuentran restringidos a lo
sindicados en el pliego del contrato administrativo especial. La empresa adju-
dicataria ha solicitado mediante escrito ampliacién de espacios y servicios. Se
les ha informado que se les dara una respuesta una ves se constituya el nuevo
equipo rectoral.

- Tras el examen de salud periodico se le ofrece a los trabajadores una limpieza
dental gratuita, siendo el coste anual de esta prestacion de 6.500 euros

Actualmente Se esta trabajando en un proyecto para implantar el Autoseguro de

Accidentes de Trabajo en la Universidad, con el fin de:

« Reducir costes de funcionamiento

- Mejorar la asistencia que se le ofrece al trabajador cuando sufre un Accidente
de Trabajo y/o Enfermedad Profesional

Estas politicas de Igualdad como parte de la estrategia de responsabilidad social
universitaria se han estado desarrollando, como mas arriba se ha expuesto, bajo
diferentes modelos, muestra de ello son las iniciativas para la conciliacion familiar
como la Escuela o el Programa Habitat Generacional, que han optimizado recur-
sos y esfuerzos pero la evolucion institucional asi como el mandato legislativo ex-
igen dar un paso mas dirigido a alcanzar expresamente la Igualdad Efectiva entre
mujeres y hombres. Para ello, y como a continuacion se expone, se crea la Uni-
dad de Igualdad que comienza su andadura con fecha de 1 de junio de 2012.

El desarrollo de un modelo de responsabilidad social implica unos beneficios no
cuantificables para la institucién pero que revierten en sus indices de calidad y
excelencia diferenciandola estratégicamente de otras instituciones a la vez que
consolida su presencia corporativa en la Sociedad.

Como organizacion, el desarrollo de medidas de igualdad de oportunidades pro-
picia la motivacion y compromiso con el trabajo. En momentos de cambios, como
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el actual, se exige una implicacion de todos los miembros de la comunidad uni-
versitaria —PDI, PAS y Alumnado- que supone la plena participacion en la vida uni-
versitaria para alcanzar la excelencia de servicio.

Consciente de esta realidad el Consejo de Gobierno de la Universitat Politecnica
de Valéncia, en sesion 1 de febrero de 2012, aprueba el “Compromiso institu-
cional con las politicas de igualdad” que, bajo la firma del Rector, impulsa el des-
arrollo efectivo de las politicas de Igualdad como fundamento de la pertinencia
de nuestras actuaciones como institucion estableciendo el desarrollo de politi-
cas de igualdad de trato y no discriminacion.

Unidad de Igualdad

Con tal fin se crea la Unidad de Igualdad por acuerdo de Consejo de Gobierno,
sesion 1 de febrero de 2012, con competencia en materia de politicas de Igual-
dad entre las que se encuentra la elaboracion del Plan de Igualdad asi como su
implementacién, seguimiento y evaluacion.

La Unidad de Igualdad inicia sus trabajos el 1 de junio de 2012 desarrollando

las siguientes actividades:

- Constitucion de la Comision de Igualdad como érgano de representacion de
los colectivos del personal de administracion y servicios (PAS) y personal do-
cente e investigador (PDI) de la Universitat Politéecnica de Valéncia (UPV)

Creacion del espacio de la Comision de Igualdad en la plataforma Poliformat.
- Elaboracién de los indicadores necesarios para la elaboracion del estudio dia-
gnéstico previo a la elaboracién del Plan de Igualdad. Dichos indicadores se han
disefiado segun cuatro ejes presentes en los colectivos PDIy PAS a los que se
dirige dicho Plan: carrera profesional, conciliacion, participacion activa en la
vida universitaria, formacién como parte significada de la carrera profesional

Elaboracién del cuestionario de la encuesta como herramienta cualitativa para

precisar las acciones disenadas en el | Plan de Igualdad

« Revisién comparativa de la situacion en el resto de las universidades publicas
espafnolas

« Revision de las web’s del Vicerrectorado de Empleo y Accion Social bajo el cri-

terio de un lenguaje no sexista.

Elaboracién de la estructura y contenido web de la Unidad de Igualdad.

« Propuesta de formacion en Igualdad de Género dirigida a los colectivos PDIl y
PAS de la Universidad.

Elaboracién del Protocolo de atencion al Alumnado victima de violencia de gé-

neroy de las Recomendaciones sobre rendimiento académico y evaluacion
curricular ante situaciones de violencia de género.
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- Preparacion del documento Buenas practicas para una comunicacion no sexista

- Preparacion de documentacién informativa para el profesorado ante alumnado
en situacién de violencia de género.

- Preparaciéon de documentacion informativa para el personal de administracion
y servicios ante alumnado en situacion de violencia de género.

- Disefio del Voluntariado Corporativo desde la transversalidad de género.

- Participacion en el grupo de trabajo conjunto con la Universitat de Valéncia y
el CSIC en el proyecto Gender Innovation and Networking: beyond equality
plans (GENESIS), microcluster de Seventh Framework Programme.

- Disefio, elaboracién del | Plan de Igualdad (2013-2015) de la Universitat Poli-
tecnica

- Participacion en eventos de interés en politicas de Igualdad:

- Asistencia a Business Professional Women Spain EVAP/BPW en la pre-
sentacion de su proyecto Dona i Dona.

- Jornada sobre Violencia de Género y Diversidad organizada por CEPAIM.

- Jornadas sobre Declaracion e investigacion del Accidente de Trabajo y
Enfermedad Profesional (Riesgos Psicosociales) organizada por la Uni-
versitat de Valéncia.

- lll Jornada sobre la dimensién de la Educacion Universitaria en Espafia en
la Universitat de Valéncia

En la actividad conjunta desarrollada por el Vicerrectorado de Empleo y Accion
Social se han llevado a cabo las siguientes acciones de difusion afines la trans-
versalidad del principio de lgualdad.
- Dia internacional de la Mujer: exposicién y mesa redonda
- Dia internacional contra la Violencia de Género (dia internacional de la eli-
minacion de la violencia contra la Mujer): Mesa redonda y exposicion. Se
realiza difusion a través de twitter, mailing y anuncios en puntos de interés.

1.6.3. Discapacidad
El Vicerrectorado de Empleo y Accidn Social es consciente que no se puede al-
canzar una igualdad real si no se implementan las medidas necesarias que ga-
ranticen el acceso a la Educaciébn Superior de toda persona que,
independientemente de sus circunstancias, asi lo desee.

Para ello ha emprendido diferentes acciones que visibilizan la importancia de
mantener unas politicas de Igualdad inclusivas y enriquecedoras para el con-

junto social.

Asi se ha llevado a cabo:
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- Dia internacional de las personas con Discapacidad: programa de radio ti-
tulado “Discapacidad y capacidades” dedicado a las diferentes perspecti-
vas de la Discapacidad: vida académica, insercién laboral, vida personal.

- Conferencia realizada por la Fundacién AVADIS sobre la dislexia en el
alumnado y sus dificultades.

Ponentes: Manuel Escorial, presidente de la asociacion. Con la ponencia
“Las Dificultades Especificas del Aprendizaje en la Universidad”.
Francisco Martinez, médico de familia y autor del libro “El reto de la disle-
xia”, con la ponencia “Viaje al centro de la Dislexia”.

La Universitat Politecnica de Valéncia conocedora de su despliegue de recursos
humanos y técnicos disponibles y aplicables a una buena labor social, firma
dos convenios con fundaciones valencianas:

- Fundacion Asindowm

- Fundaciéon ACOVA.

Son convenios de practicas laborables, donde la integracion de las personas
con discapacidad y el resto de la comunidad universitaria interactien en el dia
a dia, alcanzando un estado de integracion total de este colectivo en el ambito
laboral, dandoles las oportunidades y garantizandoles una proyeccion curricu-
lar, asi como una integracion social importante, ayudandoles a desarrollar una
vida plena, integra e independiente.

Durante este curso académico se han insertado en la modalidad de practicas la-
borables dos personas: una de ellas al laboratorio de Tecnologia de los Alimen-
tos y la segunda al edificio de rectorado de auxiliar de servicios.

El Vicerrectorado, desde el ambito de la Accion Social, desarrolla las politicas
gue contemplan especificamente las necesidades diferenciadas de las personas
con discapacidad. Para fomentar y difundir estas politicas forman parte del grupo
de trabajo integrado por todas las Unidades o Areas de Discapacidad de las uni-
versidades tanto publicas como privadas de la comunidad Valenciana-UNIDIS-
VAL-, que realizan reuniones de trabajo especificas, para unificar conceptos y
aunar esfuerzos en este ambito. Un ejemplo de las materias estudiadas en estos
grupos de trabajo son: unificar pautas en las pruebas de acceso a la universi-
dad, adaptaciones curriculares o el estudio en equipo de problemas mas espo-
radicos o los que puedan representar la adecuacion de los nuevos planes de
estudios del alumnado con discapacidad.
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Asi mismo se participa en el | Congreso Internacional de Discapacidad y Uni-
versidad, realizado en Madrid por la Fundacion ONCE, presentando las politi-
cas de la Universitat Politécnica de Valéncia en el ambito de la discapacidad.

En el ambito de la discapacidad desde este Vicerrectorado y junto con el Vice-
rrectorado para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y las Comu-
nicaciones, se lleva a cabo la realizacion del programa COPS (COmputer
Programming using Speech) que extiende la funcionalidad de un entorno de
programacién en Java para permitir que programadores con diversidad funcio-
nal puedan realizar su tarea de forma mas comoda. COPS permite revisar el
codigo escrito (zoom y sintesis de voz) y dictar codigo (reconocimiento de voz).

De forma conjunta el Vicerrectorado de Empleo y Accion Social y el Vicerrec-
torado para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y las Comunica-
ciones, se presenta el Proyecto COPs a la Il Edicion de los Premios Discapnet
de la Fundacion ONCE a las Tecnologias Accesibles.

El Premio Discapnet es convocado por la Fundacién ONCE para premiar la
mejor iniciativa, proyecto, producto o servicio basado en tecnologias de la in-
formacion y la comunicacién (TIC) para la mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad.

Se ha colaborado con el programa Telegrafies Rompiendo Barreras del Cam-
pus de Gandia es un programa de accion y difusion cientifica donde la impli-
cacion y sensibilizacion social ha sido la raiz del programa, afiadiendo la gran
involucracién por parte de las personas que lo realizan, y prueba de ello son los
mas de 80 reportajes que lo avalan con su difusion a través del programa de te-
levision de su mismo nombre, incluyendo las redes sociales y web 2.0

Con este proyecto se ha conseguido que el tema de las barreras fisicas y so-
ciales, asi como la discapacidad formen parte de la ciencia y la tecnologia e in-
teractuen con nosotros de una forma diaria y sin ningan tipo de discriminacion.

Prueba de la mencionada integracion de personas con discapacidad en nues-
tra universidad consiguiendo que interactien con toda la comunidad universita-
ria es el reportaje de Joan, una de las primeras personas integradas en la
universidad gracias al convenio con la Asociacion Asindowm.

En colaboracion con la FUNDACION CEDAT (servicio externo de la Universitat),
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se realizan los estudios individualizados de las necesidades de nuestro alum-
nado en el ambito de la discapacidad, adaptaciones curriculares, pruebas de
las PAU; asi como la valoracion en las ayudas técnicas de la UPV y cualquier
cuestion relacionada con las discapacidad.

1.6.4. Sensibilizacion Social al alumnado

Aprobacién por parte de la subcomision de reconocimientos de créditos de la
UPV, las iniciativas de caracter social promovidas por este Vicerrectorado, para
el reconocimiento de créditos por actividades en estudios de grado y estudios de
1ery 2°ciclo de nuestro alumnado, dirigiendo esta iniciativa hacia la obtencion
de una mayor sensibilizacion social de los jovenes estudiantes, que han colabo-
rado en diferentes eventos de accion y responsabilidad social universitaria como:
- Colaboracién en el dia de la cuestacion contra el cancer de la UPV junto con
la Asociaciéon AECC
- Colaboracion en la campana realizada por la Universitat el dia contra la vio-
lencia de la mujer
- Apoyo en el dia internacional de la solidaridad
- Colaboracién en la campafa del dia internacional de las personas con disca-
pacidad
- Colaboracion en la campana del dia conmemorativo con el Dia internacional
de la mujer
- Asistencia en la campafa de recogida de alimentos y juguetes
- El alumnado que realice actividades de voluntariado en la Institucién acadé-
mica de la Florida Universitaria.
- Dia el Donante de Sangre Universitario (con la Delegacion de Alumnos de
la UPV)
- Ciclo de charlas sobre el Desarrollo Humano Sostenible (con la Subdirec-
cion de Cultura y Extension Universitaria de la ETSIT)
- Taller de reutilizacion de equipos informaticos para la reduccion de la ba-
sura tecnoldgica de la ETSINF (con la ETS de ingenieria Informética)
- Colaboracion en actividades de catalogacion, Documentacion y difusion
del fondo del museo de informatica de la ETSINF (con la ETS de Inge-
nieria Informatica)

7.6.5. Accesibilidad universal

En febrero de 2012 se renueva hasta el afio 2015 el Certificado de AENOR de “Ac-
cesibilidad universal: sistema de gestion de la accesibilidad”, conforme a la Norma
UNE 170001-2:2007, en los dos servicios generales en que se concedio el Certifi-
cado el 29 de enero de 2009: Biblioteca Central y el Servicio Integrado de Empleo.
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1.6.6. Universidad por el Comercio Justo
Asumiendo como eje transversal en su campo de actuacion, las acciones res-
ponsables en favor de una mayor equidad y de un desarrollo humano y soste-
nible sin marcar fronteras, tanto en el campo de la cooperacién como en el de
la sensibilizacion social hacia los méas desfavorecidos, contribuyendo ambitos
prioritarios de trabajo en estos parametros sociales, estrechamente vinculados
a su espacio natural de trabajo con la docencia y la investigacion.

La Universitat Politécnica de Valéncia redacta la declaracion institucional de ad-
hesion por El comercio Justo. Es un trabajo conjunto de los Vicerrectorados de
Relaciones Institucionales y Cooperacion, de Empleo y Accién Social, de los
Campus e Infraestructuras, Direccidén de Comunicacion Institucional (web) y de
la Xarxa de la universidad (alumnos- Ongs)

El Comercio Justo es una herramienta que contribuye a colaborar en la erradi-
cacion de la pobreza de los paises en desarrollo, a la vez que ratifica el papel
de la Universidad de actuar de manera ética y responsable, sensibilizando sobre
las desiguales relaciones comerciales que existen en la actualidad.

1.6.1. Voluntariado Corporativo
La comunidad universitaria UPV desarrolla su actividad generando una serie de
impactos en su entorno no siempre positivos que se intentan paliar mediante la
aplicacion del principio de Responsabilidad Social Universitaria (RSU). Se trata
de filtrar dichos impactos negativos, ejemplo de ellos puede ser la deteccion de
desigualdades mas alla de la propia Universidad, bajo el prisma del principio de
Igualdad de Oportunidades.

Y en esta vision integradora de la actividad propia de la Universidad, como ser-
vicio de Educacion Superior e Investigacion, en el entorno social en el que se in-
serta lleva a tomar las medidas necesarias que favorezcan la participacion activa
de su comunidad en la mejora social.

Se impulsa, asi, desde el Vicerrectorado de Empleo y Accién Social las medidas
necesarias para la implementacion y consolidacién de nuestro Voluntariado Cor-
porativo como medio de la participacion activa de la comunidad universitaria en
la mejora del conjunto de nuestra Sociedad a través de una mayor eficiencia en
el uso y disposicion de nuestros recursos colectivos e individuales.

En esa vision integradora se llevan a cabo las siguientes medidas:
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- Se mantiene la adhesion de la UPV al Pacto Mundial, cuyo objeto es conseguir
un compromiso voluntario de las entidades en Responsabilidad Social, por medio
de la implantacién de Diez Principios basados en Derechos Humanos, Normas
Laborables, respeto al Medio Ambiente y de Lucha contra la Corrupcion.
Acogiéndose a la mayor iniciativa internacional propuesta por Naciones Uni-
das Es una iniciativa altruista que pide a las empresas que hagan suyos,
apoyen y lleven a la practica un conjunto de valores fundamentales.

El Pacto Mundial es la mayor iniciativa Internacional en el terreno de la Etica
y de la Responsabilidad Social.

- Se firman dos convenios importantes dentro del ambito de la RSU y de la

discapacidad, con la Fundacion Asindown y ACOVA.
La Universitat Politecnica de Valéncia dentro de su @mbito de actuacion y si-
guiendo las directrices de la Responsabilidad Social Corporativa, quiere ir mas
alla de sus fines, considerando a toda la comunidad universitaria como un
ejemplo a seguir en la integracién y sensibilizacién con las personas mas des-
favorecidas de nuestra sociedad.

Por ello desde el Vicerrectorado de Empleo y Accidén Social se llevan a cabo los
tramites para la firma por parte de la UPV de los convenios con dos Fundacio-
nes Valencianas Asindown y ACOVA, para proporcionar a jovenes con Sindrome
de Down y otras discapacidades, la formacion necesarias para su desarrollo in-
tegral, y que les permita alcanzar la madurez necesaria para su incorporacion
social y laboral, garantizando asi su plenas ciudadania.

Estas fundaciones estan dirigidas a personas con Sindrome de Down u otras
discapacidades intelectuales mayores de 16 afos, que estén dispuestas a des-
arrollar al maximo sus capacidades académicas y sociales para intentar acce-
der al mercado laboral como personas trabajadoras autbnomas.

La consecucion de este fin implica que se desarrollen toda una serie de acciones
concernientes a la formacion basica, formacion profesional, desarrollo de las habi-
lidades sociales, asi como conseguir la comprension de la sociedad de otras reali-
dades existentes y a seguir ayudando y cooperando con ellos en el dia a dia laboral.

En el marco del Voluntariado Corporativo de la UPV en este afo se ha con-
seguido organizar una accion mas encaminada a realizar un bien comun, se or-
ganiza la Campafa Solidaria de recogida de “Tapones Solidarios”.

La Universitat Politécnica de Valéncia, de la mano de la Federacién de Enferme-
dades Raras y la empresa valenciana RECYTRANS, se embarca en el proyecto
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de recogida de tapones de plastico con el objetivo de conseguir fondos para luc-
har contra estas enfermedades raras. Convirtiéndose la UPV en la primera uni-
versidad espafola que realiza una campana de recogida de tapones solidarios.

Las palabras del Vicerrector de Empleo y Accion Social de la UPV, D.J. Carlos
Ayats, “con acciones como ésta conseguimos un campus cada dia mas solida-
rio y comprometido con una responsabilidad social universitaria que nos per-
mita entender que no solamente debemos formar en conocimientos técnicos,
sino en valores y compromisos éticos”.

Un voluntariado con doble sentido: por una parte uniéndose a la lucha contra las
enfermedades raras y por la otra con la gestion medioambiental, evitando la
emision de CO2.

Siguiendo con el Voluntariado Corporativo, todos los miembros de la comunidad
universitaria participan en la ya conocida Campana de recogida de Juguetes y
Alimentos, destinados a centros de acogida de menores, salas infantiles, Ongs,
instituciones penitenciarias de mujeres y fundaciones,. bajo el lema “Un juguete
una sonrisa”

La UPV conocedora de la figura de la mujer en la sociedad, se interesa y pre-
ocupa por su lugar y su papel en la vida diaria, por ello realiza la campana de sen-
sibilizacion social conmemorando el Dia Internacional de la Mujer, realizando
actividades variadas, donde se cuenta con toda la comunidad universitaria:

- Exposicion de fotografias titulada” Mujeres del Ayer de Hoy y de siempre”

- Canto de Albaes por el campus universitario.

- Recital de Poesia.

Y continuando en el ambito de sensibilizacién social a toda la comunidad universi-
taria, el Vicerrectorado de Empleo y Accion Social, realiza campafas de informa-
cion y de concienciacion en referencia al maltrato que esta sufriendo la mujer en
la actualidad bajo el lema “No + VIOLENCIA DE GENERO” celebrando diferentes
actividades enmarcadas en “La semana de sensibilizacion del 25 de Noviembre”,
como Organizacion de una Mesa redonda con el titulo “Perspectivas sobre la Vio-
lencia de Genero Factores Socioculturales” participando; Sra. Diia. Carmen LLom-
bart Pérez Presidenta de la Audiencia Provincial de Valencia, Sra. Dha. Marina
Calatayud Cuesta Jefa de la Unidad de Coordinacién contra la violencia sobre la
Muijer, de la Delegacién del Gobierno en la Comunidad Valenciana y Sra. Dia.
Juana Andrés Cambra, defensora de los discapacitados de la Comunidad Valen-
ciana Presidenta de la Asociacion de Mujeres con Discapacidad XARXA.
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Entre las actividades se encuentran las mesas informativas con direcciones y te-
léfonos de contacto para poder ayudar a personas maltratadas, asi como los po-
sibles situaciones para la identificaciéon de posibles maltratos del entorno,
también se recogen mensajes solidarios hacia las mujeres maltratadas como
apoyo y aliento a su situacion.

Del mismo modo se realiza Exposicion de carteles con el titulo “Lenguaje y
Comunicacion” realizada por la prestigiosa artista Diana Raznovich.

La muestra es una apuesta por un lenguaje por la Igualdad en la Comunicacién,
un lenguaje en el que las mujeres y lo femenino tengan su espacio justo y equi-
tativo

7.6.8. Donaciones

La UPV dentro del ambito de la Accidén Social y del compromiso con la sociedad,
abre una nueva via de ayuda en los ambitos méas necesitados, optimizando sus
recursos y realizando donaciones a ONGs y Fundaciones, donde el material do-
nado ayuda a superar barreras de inserccion.

Por ello la Universitat a través de este Vicerrectorado ha llevado acabo los tra-
mites y la logistica necesaria para la donacion de ordenadores del Servicio
Integrado de Empleo y del Area de Sistemas de Informacion y Comunicaciones
ala ONG Valencia Acoge y para la Congregacion de Madres de Desamparados
y San José de la Montana.

1.6.9. Campahas de sensibilizacion social de la UPV y en coordinacion con otras entidades

- Colaboracién con la Asociaciéon Espanola Contra el Cancer
-Cuestacioén publica anual realizada en el campus de Valencia
-Mesas informativas con el fin de promover habitos de vida saludables.

« Colaboracion con el Vicerrectorado de Alumnado y Cultura, en promover el
Dia Mundial del Sida. Con el lema ; ACTUA CON CONOCIMIENTO?, donde
se organizan varias actividades en la Casa del Alumno para que el alumnado
de la universidad reflexionen sobre la importancia de la prevencion frente a la
infeccidn del VIH y demés enfermedades de transmision sexual.

- Colaboracién con la Casa del Alumno en el Dia del Donante de Sangre, donde
este afio se han superado con creces las expectativas. Estaban previstas 95
donaciones y se han llegado a un total de 202 donaciones.

- Apoyo a las actividades de Cooperacion Social Universitaria de la UPV que
ayuda a menores y adultos de etnias minoritarias en situaciones marginales en
los barrios del Cabanal y Malvarrosa.
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- Colaboracién con el Centro Reina Sofia (Fundacion de la Comunidad Valen-
ciana para el Estudio de la Violencia) en la difusion de Concurso Internacional
de Fotografia sobre Violencia: Derechos Humanos”.

- Colaboracion con los eventos del Casal de la Pau — Asociacion que atiende y
acompana en todo el proceso de integracion a aquellas personas que, dentro
o fuera de la prisién, se encuentran en una situacién de indefensién social a
causa de sus carencias familiares.

- Colaboracién con el Instituto de Mayores y Servicios Sociales en la difusion
de Premios Imserso- Infanta Cristina, en las modalidades de Méritos Social,
Calidad y Buenas Practicas, Investigacion al Desarrollo y la Innovacion, Foto-
grafia y Comunicacion.

- Colaboracién con la Fundacién AIXEC (Fundacion para la Atencion a las Per-
sonas con Paralisis Cerebral) promovida por la Cruz Roja en Valencia en la di-
fusion de “La Nota Festival”, IV edicion del Festival de AIXEC de Pop-Rock en
Valencia.

- Colaboracion y difusion con la ONG Valencia Acoge en el concierto solidario
intercultural “Coros Solidarios” junto con el Coro de la UPV.

- Colaboracion con La Conselleria de Solidaridad y Ciudadania, a través de
la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo y Solidaridad, en la difusion
y coordinacion del certamen anual realizado en la UPV denominado Solidaria.

- Colaboracion junto con ABC Solidario, en la difusion de la IX Convocatoria del
“Premio ABC Solidario” dirigida a promover, apoyar y reconocer la accion so-
lidaria de la juventud en el entorno de las universidades espanolas.

- Punto de venta de Comercio Solidario en el campus de Vera de objetos re-
alizados en centros ocupacionales, en colaboracién con la Fundacion CEDAT-
proyecto nuevo por realizar.

- Colaboracion con la ONG Gain promovida por Cristianos Universitarios de la
UPV, en la difusién y recogida de sacos de dormir, polares, gorros y guantes,
para personas sin hogar de la ciudad de Valencia y Barcelona, punto de re-
cogida La Casa del Alumno UPV.

- Colaboracion y difusion del” | Foro nacional Terapia y Educacion asistida
con animales en contexto de protecciéon animal 2012”, celebrado en las
aulas del campus de Alcoy. Los contenidos de las ponencias y talleres giraran
en torno a iniciativas novedosas en el ambito de la terapia asistida con ani-
males siempre desde una perspectiva del animalismo. Se abordaron aspectos
en cuanto a los animales coterapeutas, objetivos de intervencién y colectivos
beneficiario.

- Colaboracién con la Asociacion AVATEL en su congreso internacional 2012
en la traduccién simultanea del inglés al espanol.

- Ayuda a las actividades de PayaSOSospital con la impresion de publicaciones
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- Colaboracion en la difusién de los eventos a realizar en el Dia Mundial del Alz-
heimer y del Congreso Internacional celebrado en Madrid. Afadido al evento
la importancia de haber sido declarada el 2011 como Afo Internacional de la
Investigacion en Alzheimer

- Colaboracion con Redmigra, proyecto de Red de Voluntarios para la comu-
nicacion en Asociaciones de Emigrantes

- Colaboracion en la difusion del | concurso de fotografia juvenil #NODO-
NAIGUAL contra la violencia de género, realizado por Institut Valencia de la
Joventut.Generalitat Jove (IVAJ.GVA JOVE) y la direccion general de Familia
y Mujer de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social, con motivo de la con-
memoracion del Dia Internacional contra la Violencia hacia la Mujer.

- Colaboracion en la difusion de la VI Edicion de los Premios “Toda una vida
para mejorar” organizado por La Confederacion Espanola de Agrupaciones
de Familiares y Personas con Enfermedad Mental (FEAFES), junto con la So-
ciedad Espafiola de Psiquiatria (SEP) y Lilly, La presente convocatoria la pre-
tenden promover el desarrollo de actividades encaminadas a favorecer la lucha
contra el estigma asociado a la enfermedad mental y la inclusion social de
este colectivo

1.6.10. Representacion del Vicerrectorado de Empleo y Accion Social en diferentes foros y en-
cuentros institucionales

- Vocal en el Consejo de Ciudadania de la Comunitat Valenciana, 6rgano de-
pendiente de la Conselleria de Inmigracion y Ciudadania. Redaccién del “An-
teproyecto del Plan de la Comunitat Valenciana para la Integracién
Ciudadana”.

- Vocal en el Consejo Asesor de la Generalitat Valenciana en materia de dro-
godependencias y otros trastornos adictivos dependiente de la Conselleria de
Sanidad.

- Consejo Valenciano de Bienestar Social dependiente de la Conselleria de Bi-
enestar Social y en la actualidad de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social.

- Representante del Rector, como Presidente del Patronato de la Fundacion
CEDAT de la Comunidad Valenciana, en las Juntas del Patronato.

- Representante de la UPV en las reuniones anuales de Presidencias de Mesa
del dia de la Cuestacioén. Asociacion Espafola Contra el Cancer (AECC).

- Asistencia a la 15% sesion del Patronato de la Fundacién para la restaura-
cion de la Basilica de la Mare de Deu dels Desamparats.

- Representacion de la UPV en la 3% Gala de la Caridad del Levante Tv.
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8.1. SERVICIO DE BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION CIENTIFICA

8.1.1. Balance del curso
En el curso 2011-2012 se han producido bastantes novedades y mejoras, a des-
tacar entre ellas la finalizacion del Plan de Reestructuracién de la Biblioteca Ge-
neral iniciado en Mayo del afio 2006 y acabado en Junio 2012 con las tomas de
posesidn del personal de grupo A2. Otros hitos importantes serian la implemen-
tacion del nuevo sistema de gestion Aleph y del nuevo Polibuscador, el incremento
del nimero de portatiles para el préstamo a domicilio en los 3 Campus, el poder
mantener los niveles de satisfaccion de los usuarios en la encuesta anual de la
UPV, el poder ir adecuando los espacios y las instalaciones a las necesidades de
nuestros usuarios y todo ello gracias al trabajo colaborativo de los bibliotecarios.

8.1.2. La Biblioteca General en la vida universitaria

8.1.2.1. Celebracion del Dia del Libro
Un afio mas la Biblioteca se ha sumado a las celebraciones institucionales del
Dia del Libro. La organizacion de los eventos ha correspondido en este caso a
la Unidad de Nuevas Tecnologias y se ofertaron las siguientes actividades:

* Con la colaboracién de la Facultad de Bellas Artes, la Biblioteca Central
alberg6 durante unos dias la exposicion “El llibre d’artista” con fondos do-
cumentales de dicho Centro. La presentacion de la exposicion corrid a
cargo de Blanca Rosa Pastor Cubillo, directora del Departamento de Di-
bujo de la Facultad de Bellas Artes.

* Concurso fotografico, celebrado ya en ediciones anteriores, esta actividad
demuestra afo tras afo el interés de la comunidad por este tipo de eventos.

* Con el lema “El libro electronico... mil y un libros en tu mochila se convocé
también un concurso de microrrelatos dirigido a los alumnos. En este caso
las aportaciones, en lugar de responder a un lema, debian contener en su
texto las siguientes palabras: San Jorge o Sant Jordi, libro,Cervantes 'y
Shakespeatre.

* Como una extensién de la campafia de marketing de PoliBuscador, cuyo lan-
zamiento estaba aun muy reciente, se convoc6 un concurso que reforzara el
aprendizaje del nuevo portal; convocado a través de Facebook, se tituld Los
libros en PoliBuscador. Los concursantes debian mostrar su habilidad en Po-
liBuscador para encontrar las informaciones requeridas relativas a cinco li-
bros, ganaba la respuesta mas rapida en cada una de las cinco preguntas.

* El vestibulo de la Biblioteca Central fue escenario el 23 de Abril de la
presentaciéon de dos libros: “La huerta que se desvanece” de Alex Hur-
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tado, Editorial UPV, a cargo de Remedios Pérez y “Vides desafina-
des” de Xavier Aliaga, presentaciéon a cargo de Sergi Linares y ése
mismo dia se hizo entrega a los ganadores de los premios de los tres
concursos mencionados.

8.1.3. Participacion de la Biblioteca General en proyectos interuniversitarios
8.1.3.1. La Semana del Acceso Abierto

Con el lema Set the default to Open Access el SPARC invitaba este afo a las
instituciones a celebrar la Semana del Acceso Abierto del 22 al 28 de Octubre.
Con el objeto de participar en su promocién, la Biblioteca organiz6 5 talleres.
Ademas se aprovechd la fecha para presentar PoliPapers y pasar a produccién
el blog PoliScience, asi como su cuenta de Twitter.

Los talleres tuvieron lugar el 25 de Octubre, y ademés de presenciales fueron
retransmitidos, de manera que podian seguirse y participar en ellos por chat en
todos los campus.

* Qué es el Acceso Abierto, por M? Dolores Garcia Le6n

* RiuNet: Repositorio Institucional de la UPV, por Francisco J. Martinez Ga-

lindo

* Propiedad intelectual en el Open Access, por Monica Alagon Labarta

* Publicar en la UPV, por Isabel Margalejo y Remedios Pérez

* Publica y se visible, por Javier Hernandez

Los resultados de las encuestas mostraron una alta valoracion tanto del conte-
nido, como del profesorado y el formato de los talleres. El material de los talle-
res se encuentra accesible a través de RiuNet'.

8.1.3.2. Participacion en trabajos de investigacion sobre redes sociales

Desde febrero de 2012 la Biblioteca viene colaborando en un trabajo de inves-
tigacion de redes sociales liderado por bibliotecarios de la Universidad de Sevi-
lla. El trabajo pretende protocolizar la recogida de datos que serviran como
indicadores en la gestion de las bibliotecas.

También se colabord con personal de la Universidad de Brasilia-DF en un es-

tudio sobre Interaccién del bibliotecario con las redes sociales en la Biblioteca
Universitaria 2.0.

' hitp://poliscience.blogs.upv.es/2012/10/29/material-talleres-semana-de-acceso-abierto/
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8.1.4. Nuestros Servicios

8.1.4.1. Adquisiciones y Catalogacion
En Adquisiciones y Catalogacion, en este curso, nuestras colecciones se han
incrementado con estos datos:

Numero de signaturas nuevas catalogadas: 17.063

Donaciones aceptadas Monografias: 3.395

Numero de registros bibliograficos nuevos catalogados: 10.838

Estas cifras darian un total acumulado de:

Numero de signaturas totales en el catalogo bibliografico: 632.727

Numero de registros totales en el catalogo bibliografico: 439.338

Otras cifras relativas a recursos electrénicos serian:

Libros-e 35.144
Bases de datos suscritas 34
Bases de datos acceso libre 213
Revistas-e suscritas 5.404
Revistas-e acceso libre 14.000°
Revistas impresas suscritas 178
"Aproximadamente.

Se han recibido las siguientes donaciones para su catalogacion:
* Donacioén Rieta, se trata de una donacion de D. Joaquin Rieta para la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura, compuesta por 15 cajas de li-
bros de arquitectura y tematica valenciana que se ubicaran en la Biblio-
teca del Centro de Informacion Arquitectonica

* Donacién VifAals, se trata de una coleccion compuesta por aproximada-
mente 300 libros, que versan sobre naturaleza, educacién ambiental y hu-
medales, donados por D?* M? José Vinals, ubicados en la Biblioteca del
Campus de Gandia - CRAI

8.1.4.2. Biblioteca Digital y Documentacion Cientifica
El nuevo PoliBuscador
El 2 de Enero de 2012 pasd a produccion el nuevo PoliBuscador. Este portal, que
auna las funciones de plataforma de busqueda bibliogréafica y de los servicios de
Mi biblioteca, ha supuesto una gran transformacién tanto de algunos procesos
internos, como de los servicios a usuarios.
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En el nuevo PoliBuscador el usuario encuentra, a partir de una sencilla caja de
busqueda, todo tipo de documentos, los tradicionales de un catélogo junto con
los tipicos de bases de datos bibliograficas y los del repositorio institucional.

Para llegar a toda la comunidad universitaria decidimos plantear una campafa
de marketing. Para abordarla se convoc6 un concurso entre los alumnos UPV,
el ganador disefaria y ejecutaria la campafa. El marketing puso un marcado én-
fasis en los social mediay en el diseno grafico, se construyé como una campafna
de misterio en la que se iba desvelando el mensaje a través de sucesivos videos
colgados en las redes sociales. Para el lanzamiento se disefié un cémic, un des-
plegable y un cartel.

En total la campana durd unos tres meses, comenz6 a primeros de diciembre,
0 sea un mes antes del lanzamiento del producto, y se prolong6 un par de meses
después del pase a produccién. Los elementos empleados se encuentran ac-

cesibles desde RiuNet La campana de marketing Redescubre PoliBuscador.

PoliBuscador Experts

Respecto a las tradicionales bases de datos externas, entre las que destacan la
Web of Science y Scopus, todas ellas han quedado integradas en el mismo por-
tal bajo el nombre PoliBuscador Experts. Sigue siendo un conjunto de recursos
orientado a investigadores, y en general a expertos en bases de datos, que bus-
can informacién no sélo bibliogréafica sino también bibliométrica: factor de im-
pacto, citas, etc.

A destacar algunas tareas llevadas a cabo:

* Mejora de la accesibilidad mediante la actualizacion de méas de 2.800 re-
gistros en el catalogo, asi como mediante la sincronizacion de SFX (el ges-
tor de revistas electronicas) con el catalogo de la Biblioteca y con RiuNet

* Enriquecimiento del fondo con la revisibn manual de colecciones entre las
que cabe destacar Reports of the Society of Automotive Engineers (SAE)
y de Reports of the Food and Agriculture Organization (FAO)

* Seleccion y administracion de revistas Open Access, en su totalidad o en
algunos de los numeros, en torno a 11.000 titulos del total de revistas elec-
tronicas disponibles.

El comportamiento del usuario en PoliBuscador
Resulta de interés comprobar hasta qué punto el usuario aprovecha en el nuevo
PoliBuscador la amplia cobertura de recursos bibliogréficos en el proceso de



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 333

busqueda de informacion. El siguiente grafico muestra la tendencia del usuario
hacia la busqueda global, mucho més alla del catélogo o cualquier otro &mbito
especifico, las busquedas se ven asi enriquecidas fomentando el acceso a la co-
leccion electrénica.

P. Experts echooks j Primo Central Riunet

Catdlogo 1,237% 1,0 0,317%
13,642%

Todo
83,227%

Distribucién de consultas por ambito

La siguiente gréafica muestra la evolucion del nimero de consultas bibliograficas
en los ultimos afos. Para el periodo 2009 a 2011 se han sumado las consultas
al antiguo catélogo y al antiguo PoliBuscador (Metalib).

La dltima columna muestra el numero de consultas en 2012 contra el nuevo Po-
liBuscador, que ya engloba el catalogo y los recursos externos. En este caso se
observa un repunte significativo en el nUmero de consultas.

2601499 3000000
~ 2500000
2137968 204082 1871405
_ 2000000
- 1500000
- 1000000
! . 500000
. . : . Lo
Afio 2009 Afio 2010 Afio 2011 Afi0 2012

La entrada en produccién del nuevo PoliBuscador, que incorpora la base de
datos externa Primo Central ha supuesto un cambio de paradigma en la oferta
de informacién bibliogréfica de la universidad. Ahora el usuario tiene Primo Cen-
tral a un solo click, de manera que sélo tiene que consultar las bases de datos
externas para blsquedas especializadas.
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La version movil de PoliBuscador

La incorporacion de la version mévil de Polibuscador a la Bibmobil ha repercu-
tido de manera muy positiva en el uso de esta plataforma, el incremento se ob-
serva comparando las medias mensuales de los afios 2011 y 2012:

200 -
150 -
100 -
50 1

Media mensual 2011 Media mensual 2012

Polipapers
Durante este periodo Biblioteca ha continuado administrando PoliPapers, la pla-
taforma de gestion y difusion de las revistas digitales vinculadas a la universidad.

Tras dos afios en funcionamiento, se ha consolidado la publicacién de las seis
revistas albergadas actualmente:

* Con A de animacion

* EGA. Revista de Expresidon Grafica Arquitectdnica

* Revista de Linguistica y Lenguas Aplicada

* Revista sobre la infancia y la adolescencia

* Working Papers on Operations Management

* World Rabbit Science

Por otro lado se ha seguido trabajando en la difusion y visibilidad de las revis-
tas con acciones orientadas a la indexacién de las mismas en las principales
bases de datos. Ademas se ha continuado dando apoyo a todos los usuarios de
PoliPapers: editores, autores, lectores,..., a través de una atencién directa y de
preparacion de materiales de formacion.

Por otra parte se han realizado actividades de promocion del portal PoliPapers entre
editores potenciales y en actividades de la Biblioteca como la Semana del Acceso
Abierto en el Campus de Vera o la Semana de la Ciencia en el Campus de Gandia.
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Algunas cifras del afio 2012 son:
* Solicitud de articulos a texto completo: 48.018 (datos Counter del portal)
* Visitas al portal: 28.816 (datos de Google Analytics)
* Numero de articulos publicados y de DOls solicitados: 141

RiuNet

Contenidos y colecciones

Tras la presentacion oficial, por parte del Vicerrector VDTIC a primeros de 2012,
las colecciones de trabajos académicos (trabajos fin de carrera, trabajos fin de
master, etc.) han experimentado un notable crecimiento. Estas colecciones al-
bergan a finales de afio mas de 5.300 documentos: 2.545 trabajos académicos
en abierto y 2.747 en cerrado, alcanzando casi la mitad del fondo del repositorio.

Por su parte las colecciones de Docencia en Red han seguido creciendo de la
mano de las convocatorias de 2012, llegando a final de afio a mas de 4.000 ob-
jetos de aprendizaje entre polimedias, articulos docentes y laboratorios virtuales.

Hay que sefalar ademas el crecimiento de las colecciones de revistas publica-
das en PoliPapers, que a finales de afio llegan a 831 articulos.

Los contactos mantenidos con departamentos e institutos de investigacion de la
UPV ha potenciado la creacion de nuevas colecciones tales como las coleccio-
nes del grupo ROGLE para material de investigacion y de docencia, el grupo
H203 o la Catedra Arquitectura Sostenible.

Algunas mejoras en RiuNet

Respecto a la interfaz cabe sefalar que se ha modificado totalmente la home del
repositorio, dotandola de herramientas que facilitan el autoarchivo. Se ha rehe-
cho totalmente la ayuda, Se ha buscado mayor usabilidad para los usuarios,
ocultando las colecciones que actualmente estan vacias y dando relevancia en
los registros al texto completo y potenciando su visibilidad al insertar API’s que
muestran su impacto en Google Académico, Scirus...

En cuanto a visibilidad, se ha continuado con la campafa del 2011 comunicando
el cambio de la URL base del repositorio a riunet.upv.es con el objetivo de mejo-
rar el posicionamiento SEO del repositorio en los grandes recolectores y busca-
dores cientificos: Scirus, Recolecta, Hispana, Microsoft academic Search...



336

SERVICIOS

Estas actuaciones se han visto recompensadas con una mejora en el posiciona-
miento de RiuNet en el Ranking mundial de repositorios, pasando del puesto 365 al
327 a nivel mundial. A nivel europeo la posicion es la 162 y el puesto 16 en Espafia.

Actividades de difusion

Para potenciar el uso del repositorio se han realizado diferentes acciones tales
como cursos y sesiones de formacion, cabe destacar los talleres ya menciona-
dos de la Semana del acceso abierto y de la Semana de la ciencia. Se ha cola-
borado con el ICE y el ASIC en los talleres de creacion de objetos de
aprendizaje, destinado a profesores. A nivel interno se han impartido talleres a
personal bibliotecario para comunicar novedades y conseguir pleno conoci-
miento de RiuNet entre el personal de biblioteca.

Se han elaborado materiales didacticos de apoyo al autoarchivo, mediante dife-
rentes materiales tanto en formato pdf como audiovisual (polimedias y politube).

Se ha lanzado una campafa a través de la asociacion Alumni para ofrece a sus
asociados el depoésito y difusion de sus trabajos en Riunet, hay que senalar la
buena acogida de la iniciativa.

La politica de las colecciones de RiuNet
Coincidiendo con la Semana del Acceso Abierto se ha publicado la politica de
las colecciones de RiuNet que cubre aspectos tales como contenidos, datos,
metadatos, de licencias de uso, aseguramiento de la calidad, depésito, forma-
tos o preservacion y edicién de registros.

Pagina web y canales 2.0 de la Biblioteca
La Biblioteca ha venido aprovechando su pagina web, asi como los canales 2.0,
para informar sobre novedades de diversa indole:
* Avisos sobre el funcionamiento de la biblioteca o sobre los recursos de la
biblioteca digital
* Difusién de actividades de formacién
* Apoyo a campanfas concretas por ejemplo el Servicio de autopréstamo en
la Biblioteca de la ETS de Ingenieria del Disenfio,...

En el &mbito de los canales 2.0 merece especial atenciéon el lanzamiento del
blog PoliScience, para ello se aprovech6 la Semana del Acceso Abierto. El con-
tenido del blog estéa orientado a investigadores y hace especial hincapié en el ac-
ceso abierto (Open Access) a la comunicacién cientifica. Temas de propiedad
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intelectual, publicaciones cientificas, orientaciones a la evaluacion curricular,
etc. encuentran su lugar en este blog.

Por su parte el blog del PoliBuscador contintia informando sobre novedades de
los recursos de informacion de la Biblioteca Digital. Durante este afio se han re-
alizado 29 post. La animacion a la lectura sigue contando con el blog Connec-
ta’t a la lectura que en este afo publicd 53 posts, fundamentalmente resefas de
libros aunque también han tenido cabida noticias relacionadas con la literatura.

La Biblioteca de la UPV tiene diversos perfiles en redes sociales: Facebook Bi-
blioteques UPV, las cuentas de twitter BiblioUPV y PoliScienceUPV. Tanto el
perfil de Facebook como el Twitter BiblioUPV repiten en general la estructura de
noticias de la pagina web (difusion de novedades, actividades, apoyo a campa-
Aas) pero de un modo mas cercano y directo al usuario permitiendo la dinami-
zacion de la comunidad y la interaccion, a través de comentarios o retweets, asi
como la difusién de noticias de caracter mas cultural o social, como los post del
connecta’t a la lectura o las campanas de donacién de sangre.

Alo largo del afio se han incrementado el numero de seguidores tanto en Face-
book (pasando de 188 en el afo anterior a 926) como en Twitter (de 179 a 761).

Colaboracion con Senia

Durante este curso dio comienzo un nuevo servicio de la Biblioteca “Alta de con-
gresos en Senia”. El objetivo del mismo es normalizar las entradas de publicacio-
nes del personal de la UPV en congresos. También cuando el personal docente
e investigador introduce una publicacion en Senia, correspondiente a un congreso
nuevo en el sistema, debe solicitar la inclusion del mismo a Biblioteca a través del
formulario de La Biblioteca Responde. Biblioteca realiza el alta del congreso e in-
forma al interesado para que prosiga con su actualizacion curricular.

Desde la puesta en marcha del servicio se han realizado 579 altas de congresos.

Afin de facilitar al personal investigador y docente la actualizacion de Senia con
sus nuevas publicaciones se ha dispuesto de una base de datos auxiliar. Cuando
el profesorado va a actualizar el curriculum en Senia se le ofrece la opcidén de
rellenar el formulario de publicaciones con estos datos

Biblioteca alimenta esta base de datos auxiliar con descargas masivas de re-
gistros de la Web of Science y de Scopus. El funcionamiento del servicio re-
quiere algunas operaciones manuales de duplicacion de registros, etc.
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8.1.5. Formacion y Calidad

Los resultados de la encuesta de satisfaccion sobre calidad de los servicios de
la UPV siguen situando a la Biblioteca entre los servicios méas valorados de la
Universidad. Cada uno de los 5 servicios encuestados obtiene muy buenos por-
centajes de satisfaccion, que oscilan entre el 98% y el 88%.

Durante el curso 2011-12, se continu6 con el plan de mejora “Haz un buen uso
de la biblioteca” bajo el lema SomTots. Se llevaron a cabo dos acciones, que ha-
cian referencia al tema del ruido/silencio y al cuidado del material. Para ello, se
imprimieron 6 fotografias que pretendian romper con el concepto de prohibir
para pasar al de educar. De esta forma, surge la idea de una exposicion itine-
rante de fotos que roten y sean expuestas en las diferentes bibliotecas. Ade-
mas, se elaboran y publicitan, entre otras cosas, folletos sobre “Compromisos y
obligaciones” en el blog creado para tal fin.

Araiz de las sugerencias de los usuarios, otras mejoras del servicio que se han
implantado por este sistema estan relacionadas con el préstamo y con los men-
sajes que ofrece Polibuscador.

Respecto a la certificacion de Accesibilidad Universal que obtuvo la Biblioteca
por vez primera en el ano 2009, en enero de 2012 se produjo una nueva certi-
ficacion de nuestro servicio siguiendo la norma UNE 170001-2. La Biblioteca
continda en la linea de la atencion integral a las personas con discapacidad,
mejorando los servicios especificos para usuarios con discapacidad.

Una de las principales competencias del servicio de Biblioteca y Documentacion
Cientifica es la formacion de los usuarios en la busqueda y manejo de informa-
cion. Para poder cumplir con este propésito las bibliotecas UPV ofrecen a la co-
munidad universitaria Cursos de formacion y también mantienen una coleccion
de Guias y Ayudas sobre los recursos informativos que la biblioteca pone a su dis-
posiciéon. Durante el curso académico que nos ocupa el conjunto de materiales
formativos elaborados por la biblioteca ha recibido mas de 58.000 consultas.

Dentro de los Cursos de formacion se han realizado mas de 192 horas de formacion,
distribuidas en 115 actividades formativas, a las que han asistido 3.712 alumnos.

Se participa activamente en las Jornadas de Acogida para alumnos de nuevo in-
greso que organizan los centros, en 2011-12 se impartieron 24 sesiones con una
asistencia total de 2230 alumnos. Igualmente se ha participado en las Jornadas
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de Acogida Erasmus, con 1 sesion a la que han asistido 36 estudiantes. Se lle-
van a cabo visitas guiadas a grupos que lo solicitan y este curso se realizaron 5
visitas con un total de 28 asistentes.

Continuamos colaborando con el ICE dentro de su oferta formativa en Tecnolo-
gia Educativa, con la imparticion de sesiones de formacion presenciales dirigi-
das al personal docente e investigador y relativas a la busqueda y recuperaciéon
de la informacioén cientifica. Se han realizado 28 horas de formacion repartidas
en 7 talleres a los que han asistido 171 profesores.

Ademas se llevan a cabo sesiones a la carta, previa peticion del personal do-
cente e investigador y en este curso se han realizado 41 sesiones y mas de 76
horas de formacion a las que han asistido 697 alumnos.

Durante este curso ademas, el personal de la biblioteca ha participado prepa-
rando una asignatura OCW de la Universidad con la asignatura titulada “Man-
ual bésico para investigadores: Quien cita mis articulos, dénde y como publicar
los resultados de mis investigaciones” dirigida a investigadores y que ha obte-
nido la Mencion de Calidad Excepcional al material docente otorgado por la Co-
mision de Docencia en RED y la Comision Asesora de Docencia en RED.

8.1.6. CRAI

Con la puesta en marcha del nuevo sistema de gestion gran parte de la actividad
del personal de CRAI se ha centrado en la adaptacion tanto al nuevo programa
de circulacion como a la nueva herramienta de busqueda de informacién, todo
ello para dar un mejor servicio a los usuarios y que los cambios tengan un efecto
positivo. Ademas se ha ampliado el nUmero de ejemplares prestables de 7 a 15
dias y las peliculas de 3 a 7 dias. Asimismo, el plazo de dias de préstamo para
el grupo de usuarios con necesidades especiales (servicios adaptados) se ha
ampliado a 30 dias, respecto a los libros de estudio, humanidades y deposito.

Esta extension del periodo de préstamo redunda en un descenso del nUmero de
préstamos pero no de su nivel de uso. Por ejemplo, si un usuario tiene en prés-
tamo una pelicula durante 7 dias el sistema actual contabiliza un solo préstamo
mientras que hasta 2011 contabilizaba 3 préstamos.

En relacién a las mejoras en el edificio y las instalaciones, en la sala La Informacion
de la biblioteca central se decide mover las baldas de las estanterias y reubicar los
libros para mejorar el acceso a los documentos. Como resultado del plan de mejora
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“Haz un buen uso de la biblioteca” en la biblioteca central se refuerza la distribucion
de espacios reubicando el mobiliario y dejando Unicamente mesas de estudio indi-
vidual en las salas de estudio intensivo y mesas grandes en el resto de salas. Ade-
mas, en la futura biblioteca de Caminos, y como consecuencia de los buenos
resultados obtenidos en la biblioteca central relativas a la disminucion del ruido, se
ha optado por aislar las zonas de consulta (informacion, préstamo y consulta de or-
denadores) de las zonas de estudio. En otras bibliotecas, como la biblioteca de la
ETS Industriales, y siguiendo esta misma linea, se han habilitado aulas de trabajo
en grupo dentro de la Escuela. En la sala de la Informacion (2% planta) se reubican
libros y se mueven baldas de estanterias para que la ultima no esté tan abajo ni la
primera tan arriba, y facilitar la accesibilidad de los documentos.

Evolucion del préstamo en los ultimos anos
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Tomando como referencia el afio 2007 podemos visualizar mejor el cambio de
tendencia desde el ario 2010 y el comportamiento del servicio en el dltimo ario.

Préstamo de documentos

BIBLIOTECA N° PRESTAMOS
Biblioteca Central 247.206
Biblioteca d’ADE-Topografia 12177
Biblioteca d’Agroenginyeria 17.665
Biblioteca d’Informatica i Documentacié Enric Valor 22.926
Biblioteca de 'ETS d’Enginyeria d’Edificacio 11.503

Biblioteca de 'ETS d’Enginyeria del Disseny 40.375
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Biblioteca de 'ETS d’Enginyers de Camins 10.405
Bilbioteca de 'ETS d’Enginyers Industrials 34.150
Biblioteca de la Facultat de Belles Arts 37.979
Biblioteca del Campus d’Alcoi 10.367
Biblioteca Campus de Gandia - CRAI 35.301
DOCUMENTOS SERVIDOS EN PRESTAMO 480.054

Préstamos por bibliotecas

4% 3%

m Biblioteca Central
M Biblioteca d'ADE-Topografia
m Bibliotecad'Agroenginyeria

m Bibliotecad'Informaticai
Documentacié Enric Valor

m Bibliotecade I'ETS d'Enginyeria
d'Edificacié

w Bibliotecade I'ETS d'Enginyeriadel
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" Bibliotecade I'ETS d'Enginyers de
Camins
Bilbiotecade I'ETS d'Enginyers
Industrials
Biblioteca de la Facultat de Belles
Arts
Biblioteca del Campus d'Alcoi

Biblioteca Campus de Gandia - CRAI

Algunas novedades en las bibliotecas de Centro/Campus :

* Diseno y ejecucion de la nueva Biblioteca de Caminos que se inaugurara en

este mes proximo.

* Adquisicién e instalacidén de un nuevo sistema RFID para 2 bibliotecas mas:

Caminos y Disefo. En ésta ultima se ha adquirido ademas un sistema de au-

topréstamo que facilita mucho la gestion tanto a los usuarios como al per-

sonal bibliotecario en el ambito de préstamos, devoluciones, consulta acerca

de la situacién de cada usuario..., etc.

* Con motivo de Plan de mejora 2012 (Haz buen uso de la biblioteca) y a raiz de

las encuestas realizadas sobre los usuarios, se han efectuado algunas peque-

nas mejoras en infraestructuras: electrificaciéon de mesas en Informatica, etc.

* Mayor apuesta por las herramientas 2.0 para difusion de servicios y novedades

* Iniciativas y experimentacion sobre la movilidad (web movil, codigos QR)

en algunas bibliotecas

* La reduccion de plazas C1 esta empezando a afectar negativamente a los

servicios.
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Préstamo de portatiles por bibliotecas
Respecto al préstamo de portatiles se trata de un servicio que goza de una gran
aceptacion por parte de nuestros usuarios. En total se han realizado 9.337 préstamos.

Los datos son los siguientes:

Préstamo de portatiles

Campus de Gandia 1.455

Campus de Alcoy 1.260

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000

|
1.438
Reservas 1.438
311
69 m Campus de Valencia
Renovaciones 345 p
B Campus de Gandia
695
W Campus de Alcoy
6.662
Préstamos .455
1.260

0 2.000 4.000 6.000 8.000

Usuarios totales por biblioteca y porcentajes

BIBLIOTECA N° DE USUARIOS
Biblioteca Central 1.046.213
Biblioteca de Disefio 145.079
Biblioteca de Agro-ingenieria 176.005

Biblioteca de Bellas Artes 131.577
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Biblioteca de Alcoy 101.586
Biblioteca de Gandia 167.141
Biblioteca de Informatica 120.742
Biblioteca de Edificacion 101.672
Biblioteca de Industriales 186.361
Biblioteca de Caminos 88.918
Biblioteca de ADE-Topografia 106.559
Totales 2.371.852

Numero de usuarios por bibliotecas
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Porcentaje de usuarios totales por bibliotecas
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La Biblioteca Responde. Distribucion de las consultas segun su categoria
tematica, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del 2012.

Cursos de formacién
0%
Otras consultas
Adquisiciones: compras, 2%

suscripciones y donacion
& 2%
Consulta del catélog,
37%

B Bibliotecas de Centro
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carnets UPV, acceso
18%
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sobre un tema determina
1%

@ Acceso desde fuerade la UPV/
5%

M@ Préstamo: plazos, renovaciones,
lista de espera, préstamo
B Biblioteca digital: bases de interbibliotecario
M Propiedad intelectual, datos, revistas y libros ax
derechos de autor, electrénicos, PoliBuscador,
licencias de uso RiuNet, Refworks
0% 12%

8.1.7. Visibilidad en ambitos profesionales
8.1.7.1. Congreso APEGA 2012

Invitada por la Escuela Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Edificacion,
la Subdirectora Inma Ribes particip6 en XI Congreso Internacional de Expre-
sion Grafica Aplicada a la Edificacion APEGA 2012 en el taller 3, con la comu-
nicacion Difusion y visibilidad de las publicaciones cientificas. El congreso tuvo
lugar en Valencia el 1 de Diciembre de 2012.

La bibliotecaria del Campus de Gandia, Natalia Sastre ha participado a lo
largo del “ano en el Seminario LIBER “Emerging leaders: International de-
velopment programme for the leaders of tomorrow’s libraries” Seminario or-
ganizado por LIBER (Ligue des Bibliothéques Européennes de Recherche /
Association of European Research Libraries) dirigido a personal bibliotecario de
toda Europa con puestos en middle-management. La seleccion final fue de 16
candidatos de 10 paises.

El seminario consistio en tres partes diferenciadas:

* Primer seminario: sesiones de formacion practicas, trabajo en grupo, di-
namicas... sobre lideres, técnicas de motivacion y liderazgo en general.

* Afno de trabajo tutorizado consistente en visita a biblioteca LIBER extran-
jera, ademas de sesiones de aprendizaje a través de videconferencias
mensuales (Action Learning).

* Segundo seminario: sesiones de formacion practicas, cursos... relacio-
nados con liderazgo, estrategias y planificacion.
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8.1.7.1. Publicaciones y comunicaciones

Marta Abarca Villoldo, M.; Pons Chaigneau, DM.; Rubio Montero, FJ.; Vallés Na-
varro, R. (2011). QR codes in use : the experience at the UPV Library ,24(3
- Suplement). In: Serials. S47-S56 p. Fecha: 9-11-2011

Abarca Villoldo, M.; Lloret Salom, A.; Pons Chaigneau, DM.; Rubio Montero, FJ.;
Vallés Navarro, R. (2012). How to mobilize your library at low cost, 22(2).
In: Liber Quarterly. 118-145 p. ISSN 2213-056X. Fecha: 30-5-2012

Presentacion Biblioteca Publica:

Abarca Villoldo, M.; Lloret Salom, A.; Pons Chaigneau, DM.; Rubio Montero, FJ.;
Vallés Navarro, R. (2012). Moviliza la biblioteca desde 0 euros : creacidon y
adaptacion de servicios bibliotecarios para la web movil. Fecha: 28-2-2012

Informe Técnico:

Abarca Villoldo, M.; Lloret Salom, A.; Pons Chaigneau, DM.; Rubio Montero, FJ.;
Vallés Navarro, R. (2012). Tecnologias méviles en bibliotecas : aplicaciones
en la biblioteca de la Universitat Politécnica de Valéncia. Fecha: 24-2-2012

Abarca Villoldo, M., Pons Chaigneau, D.M., Rubio Montero, F.J., Vallés Navarro,
R. & Lloret Salom, A. “The mobile web in university libraries: mobilize from
0 euro”, LIBER 40th Annual Conference. Barcelona, 2011.

Jornadas Expania, 24-25 de Mayo de 2012,Redescubre PoliBuscador: inte-
grando en Primo Aleph, RiuNet, Primo Central... Madrid, Biblioteca Na-
cional. Comunicacion de Elias Chumillas, Anna Campos, Andrés Lloret,
Inmaculada Ribes

8.2. AREA DE SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES (ASIC)

Es el 6rgano de la Universitat Politeécnica de Valéncia encargado de aplicar las
nuevas tecnologias de la informacion y de las telecomunicaciones para poner al
alcance de toda la comunidad universitaria servicios de calidad.

Dentro de la estructura funcional de la UPV, el ASIC depende del Vicerrecto-
rado para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y de las Comuni-
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caciones. EIASIC es, por tanto, el responsable de la organizacidén general de los
sistemas automatizados de informacion, de la planificacién y gestién de la red
universitaria y del soporte técnico y material para el desarrollo de aplicaciones.
Entre sus funciones se encuentran:
* Hacer accesibles, a través de la red de datos de la universidad, todos los
servicios a cada puesto de trabajo.
* Dar soporte tecnoldgico a la actividad docente.
* Proveer a la comunidad cientifica e investigadora de capacidad de calculo
y herramientas de gestion.
* Modernizar la gestion universitaria.
* Velar por la mejora continua en la utilizacién de los recursos puestos a
disposicion de los usuarios.

El equipo del ASIC se estructura en las siguientes unidades funcionales:

* Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacion: es responsable de la im-
plantacion y gestion de la red de la universidad, los servicios de Internet,
el soporte material y técnico para el desarrollo de aplicaciones cientificas
y de investigacién, y de temas relativos al uso de la informatica por parte
de los usuarios de la UPV.

* Servicio de Aplicaciones: se encarga del desarrollo e implantacidén de nue-
vas aplicaciones para facilitar los procesos administrativos y de gestion
de la Universidad.

Ademas, el ASIC cuenta con una unidad de apoyo, encargada de toda la ges-
tion administrativa del Area.

8.2.1. Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacion

Tiene como mision organizar y ofrecer a la comunidad universitaria las plata-
formas de comunicacién, terminales y servidores corporativos necesarios para
poder soportar todos los servicios que las nuevas tecnologias nos ofrecen, y
gue sirven de base para el desarrollo e implantacién de modernas técnicas a la
investigacion, docencia, administracion y gestion universitarias.

Entre sus servicios, podemos destacar:
* Hacer llegar los servicios al puesto de trabajo de los usuarios que deben
hacer uso de ellos, de una manera universal, transparente y facil de utilizar.
* Administrar la red informatica de la UPV, el acceso remoto la misma, la
red inaldmbrica y los sistemas de autenticacion, de modo que se pueda
proveer al personal docente e investigador, al de administracion y servi-



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 347

cios y a todos los alumnos de acceso a los recursos informaticos propios,
asi como a los de toda la Internet.

* Gestionar la capacidad de los sistemas centrales de informacién, admi-
nistrando los servidores y bases de datos que soportan las aplicaciones
corporativas.

* Instalacion y mantenimiento de los diversos servicios de almacenamiento,
correo, noticias, directorios, herramientas de trabajo colaborativo y de sis-
temas de informacidn en general, asi como la coordinacion de los mismos
con el resto de redes académicas nacionales e internacionales.

* Administracion de equipos multiusuario de altas prestaciones, que dan so-
porte a las aplicaciones cientificas y de investigacion.

* Gestionar la instalacion de licencias de programas antivirus, actualizacio-
nes de software y elementos de proteccion de sistemas.

* Coordinar los diferentes servicios instalados en las aulas informaticas y en
los distintos centros y unidades de la universidad.

* Gestion de copias de seguridad y recuperacion de datos.

* Gestionar los servicios multimedia avanzados, como retransmision de
eventos por Internet, telefonia y television IP, produccion de contenidos
docentes (Polimedia, laboratorios virtuales, etc.).

* Administrar el centro de visualizacion 3D y realidad virtual inmersiva.

* Prospeccién de los avances tecnologicos en los sistemas de informacion
y en las comunicaciones, y desarrollo de proyectos de implantacion de
nuevos servicios o funcionalidades.

* Gestionar la integracion y compatibilidad de equipos y aplicaciones en los
sistemas corporativos de la universidad.

* Organizacion del servicio integrado de atencién a los usuarios de las apli-
caciones informaticas de la universidad, encargado de la resolucion de
las consultas, incidencias y problemas producidos.

8.2.2. Servicio de Aplicaciones
Tiene la responsabilidad de dar soporte a la automatizacién del sistema de in-
formacion corporativo; del mismo modo, colabora en la planificacion y moderni-
zacion de los procesos administrativos de la Universidad en sus diferentes
servicios.

Sus objetivos son los de disenar, desarrollar, documentar y mantener cuantas
aplicaciones de gestién se realizan en el ASIC. Como premisa principal, se pro-
pone desarrollar e implementar software de calidad, que satisfaga adecuada-
mente, en tiempo y forma, las demandas de los usuarios.
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Por otra parte, trata de facilitar los procesos administrativos a los usuarios, ya
sean alumnos, personal o proveedores. Para ello, desarrolla aplicaciones que
permiten realizar a través de Internet no s6lo consultas sino también procesos
de gestion, e incluso todo tipo de pagos.

Este soporte se realiza principalmente de las siguientes formas:

1. Colaborando con los propietarios de los procesos (Unidades gestoras y Or-
ganos Académicos) en el andlisis organizativo de los mismos antes de des-
arrollar una solucion informatica.

2. Desarrollando aplicaciones propias.

3. Colaborando con proveedores externos en su andlisis y disefio e implantacion.

4. Gestionando las incidencias que se producen en el uso de las aplicaciones.

Todos los servicios que proporciona el Servicio de Aplicaciones se basan en la
infraestructura de red, servidores y comunicaciones corporativas, lo que requiere
una intensa colaboracion con el Servicio de Sistemas y Redes de Comunicacion.

Los principales servicios que presta son:

1. GESTION ACADEMICA

* POLIFORMAT
Plataforma de e-Learning para proporcionar apoyo a la docencia presencial
0 para la imparticién de cursos no presenciales.

- RIOS
Portal de acceso que permite gestionar el acceso a las aplicaciones de Gestion
Académica de la Universidad, asi como la gestién de usuarios de cada una de
ellas. Las aplicaciones que forman parte de Rios son las méas abajo relacionadas:

* AUTOMATRICULA WEB: Primer y segundo ciclos, tercer ciclo, grado y master
Las diferentes aplicaciones de automatricula, desarrolladas especificamente
para las necesidades de los ciclos en los que se matriculan los alumnos, per-
miten que sea el propio alumno el que realice su matricula desde cualquier or-
denador conectado a internet, bien en su domicilio o en cibercafés, desde las
aulas de libre acceso de la universidad o durante el periodo de citas en las
aulas informaticas dispuestas al efecto, en el dia y hora que se le haya citado.
Automatricula en web permite agilizar al maximo todo el proceso de matricula,
del alumno, por complejo que sea acortando los plazos y garantizando al
alumno la gestién realizada.
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* VINALOPO
Gestion de Alumnado de estudiantes de primer y segundo ciclo permite el
seguimiento de expediente de un alumno, desde la incorporacion al centro y
titulacion hasta la finalizacion de los estudios. Incluye matricula, gestion de
importes y recibos, notas y actas, incompatibilidades y diligencias, etc.

* PALANCIA
Gestion de Alumnado de alumnos de tercer ciclo permite el seguimiento de
expediente de un alumno, desde la incorporacién al centro y titulacién hasta
la finalizacién de los estudios. Incluye matricula, gestion de importes y reci-
bos, notas y actas, incompatibilidades y diligencias, etc.

* SUC
Gestion de alumnos de Matricula Alumnos Intercambio organizado por la Oficina
de Programas Internacionales de Intercambio, que permite gestionar la matricula
de los alumnos de intercambio y los resultados obtenidos por los mismos.

* GORGOS
Aplicacién para la gestion de las pruebas de Selectividad de las cinco uni-
versidades de la Comunidad Valenciana.
Gestion y tratamiento de emisién de certificados.

- PREINSCRIPCION EN ESTUDIOS DE SEGUNDO CICLO
Aplicacién que permite gestionar la preinscripcion de los alumnos en titula-
ciones de 2° ciclo y generar los resultados de la misma. Parte de la aplica-
cion esta integrada en Vinalop6 y parte en la Intranet de los alumnos.

- PREINSCRIPCION EN ESTUDIOS DE 3ER. CICLO
Inscripcion web en estudios de 3er ciclo (plan del 98)
Aplicacién web para la autoinscripcion de los alumnos en programas de doc-
torado.

* PREINSCRIPCION MASTER
Preinscripcion de alumnos para estudios de posgrado.
Gestidn de las solicitudes de acceso a estudios de posgrado (master y doc-
torados).

- ADMISION MASTER
Admision de alumnos para estudios de posgrado.
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* MONTLLEO

PAU mayores de 25 afos.
Gestion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 anos.
Gestidon de materias, notas, certificados, actas y tribunales, etc.

* LINARES

Permite gestionar las solicitudes de becas, asignar las cuantias y/o denega-
cionescorrespondientes, notificar los resultados a los solicitantes y gestionar
posteriores reclamaciones.

También permite gestionar las solicitudes de fondo de ayuda a la matricula,
asignar las cuantias y/o denegaciones correspondientes, natificar los resul-
tados a los solicitantes y gestionar posteriores reclamaciones.

* MIJARES

Gestion de Titulos de 1er., 2°, 3er. Ciclo, Grados y Master

Tramitacion de las solicitudes de titulos, envio de los expedientes de los alum-
nos al Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, recepcion de los mismos
con el numero de registro nacional asignado y posterior impresion y entrega
de los titulos.

* REATILLO

Aplicacién para la designacion de los profesores que conforman los tribuna-
les de selectividad. Permite gestionar las solicitudes de miembros de tribunal,
matricula de los alumnos en las pruebas de acceso y resultados obtenidos en
las mismas

* PADRINO

Programa de ayuda a la gestion de notas por parte de los profesores, permite
la obtencién de listas, gestion de calificaciones, comunicacion de notas par-
ciales o finales a los alumnos de forma individualizada a través de email y/o
SMS. Se puede trabajar en modo “off line” y conectar a través de Internet para
sincronizar los datos locales con los del sistema central de base de Datos.

« XALO

Gestion de notas desde la Intranet. Permite la obtencion de listas de las asig-
naturas de cada profesor y la gestion de las calificaciones e introduccion de
notas finales a los alumnos por el responsable de cada asignatura. Total-
mente compatible con la gestién de actas de PADRINO vy ficheros Excel.
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* SELLA
Programa Acciones Tutoriales. Permite gestionar el programa de Acciones
Tutoriales. Su principal objetivo es el de gestionar toda la informacion con-
cerniente a las tutelas proporcionadas a alumnos de esta universidad.

2. GESTION DE BIBLIOTECA
Portal de acceso que permite gestionar el acceso a las aplicaciones de Ges-
tibn de la Biblioteca de la Universidad, asi como la gestion de usuarios de
cada una de estas aplicaciones.

* RiuNet
Repositorio de produccidn intelectual de la UPV, que permite la preservacion
de los contenidos de las diferentes colecciones.

3. GESTION DE LA INVESTIGACION

* SENIA
Aplicacion que permite la gestion para la evaluacion de la actividad docente
e investigadora del PDI. En modulo de cliente de PDI permite que el intere-
sado gestione la informacion especifica, tanto de su actividad docente como
investigadora: congresos, publicaciones, resultados de investigacion, etc.
Esta actividad puede validarse, parametrizar y listar los resultados a través
del modulo preparado para el Organo Gestor.

- AGORA
Abarca los procesos realizados por el CTT referente a la liquidacidén y pagos
de facturas como resultado de los convenios de investigacion.

4. GESTION DE RECURSOS HUMANOS

* e-INSTANCIA
Programa que permite que el procedimiento de presentacion de instancias
para convocatorias de concurso-oposicion sea de modo electrdnico.
Se trata de un procedimiento de autoservicio, en el que el aspirante introduce
sus datos necesarios para la convocatoria a través de un formulario disponible
en la pagina Web del servicio de Recursos Humanos, teniendo la posibilidad
de realizar el pago de tasas por comercio electronico (a través del TPV-virtual).

* BULLENT
Aplicacién para la declaracion de méritos y gestion de convocatorias de Con-
curso de méritos (PAS).
Introduccién y seguimiento de la documentacion aportada por los interesados
para los concursos de méritos en convocatorias de plazas del PAS y PDI.
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* HOMINIS

Aplicacion integral de gestion de recursos humanos y némina para universidades
y otras administraciones publicas que cubre las necesidades de administracion,
gestién, control e informacién en todos los colectivos (funcionarios, laborales,
eventuales, etc.) y garantiza la integridad y coherencia de la informacién.

Ademaés de las funcionalidades bésicas de cualquier sistema de recursos hu-
manos, aporta otras tales como formacion, accion social, seleccién de per-
sonal y provisibn de puestos, gestion presupuestaria de plantillas,
simulaciones organizativas, contabilidad analitica, conexién con todos los
otros sistemas de gestion, salidas informativas e interacciones via web, etc.

* VERD
Aplicacion que permite la automatizacion y gestion de las tramitaciones de
contratacion laboral con cargo a convenios y proyectos de investigacion.

8.2.3. Actividades mas relevantes del ASIC en el curso académico 2011-2012

* Integracion para las titulaciones de Grado y Master la gestion de la definicion
Planes de estudio, Organizacion docente, emision nuevo contrato programa y
edicion Guia docente.

* Implantacion programa para la evaluacion de la actividad docente e investi-
gadora del PDI, integrado con emision CVN del MEC (SENIA2).

* Implantacién Sistema de Gestion de Biblioteca.

* Implantacién Sistema gestor Documental ALFRESCO.

* Consolidacion programa TIBI2 para la emision de correos masivos seguros.

* Consolidacion sede electronica, con la implantacidn e integracion de los ser-
vicios electrénicos.

* Implantacién nuevo sistema de gestion del CTT, AGORA.

* Integracion de un sistema de impresion de apuntes integrado con PoliformaT.

* Consolidacién en la definicibn metodologia de desarrollo y gestion de proyec-
tos para servicio de Aplicaciones.

* Creacion Base de datos Unica de personas, colectivos y servicios prestados.

* Implantacion de un sistema para la evaluacion de calidad del Software
desarrollado.

* Migracion a tres capas de todas las aplicaciones de gestion cliente-servidor.

* Implantacién de nueva aplicacion de reconocimientos.

* Implantacion de un sistema de gestion de asistencias para alumnos y profe-
sores en las titulaciones de Grado.

* Implantacidén nuevo sistema de gestion para las becas de comedor a través de
la tarjeta universitaria y lectores RFID.

* Integracion de iCal para diferentes calendarios u horarios.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 353

* Definicidbn nuevo acceso para usuarios externos a través de la Extranet.

* Creacion nuevas Microwebs para la Titulaciones de acuerdo a las directrices
del AVAP.

* Colaboraciéon con RedIRIS para la implantacién de la red RedIRIS-NOVA en
la Comunitat Valenciana.

* Sexta convocatoria del Plan Docencia en Red, y celebracion de la Jornada
Docencia en Red.

* Apertura del canal de publicacién de contenidos docente en abierto. Publica-
cién de mas de 1.600 videos en Youtube e iTunesU.

* Implantacién de un nuevo portal para descargas de software.

* Implantacién de un servicio de autogestion de cuotas de disco.

* Primera fase del proyecto de servicio de grabacion desasistida de clases “Vi-
deoapuntes digitales” en los centros de la universidad.

* Convenios con universidades y otras organizaciones para la transferencia de
tecnologia Polimedia.

* Colaboracién con la iniciativa Open Courseware.

* Instalacion de un nuevo sistema de almacenamiento en disco.

* Colaboracion con el servicio de préstamo de ordenadores portétiles en la Bi-
blioteca.

8.2.4. Datos estadisticos mas relevantes del ASIC

M LARED UPVNET EN 2011-2012

Numero de usuarios (Alumnos+PDI+PAS+Residentes+0tros) 57.502
Numero de equipos conectados a la red 26.852
Numero de conmutadores de red en la Troncal Gigabit Ethernet 1.084
Numero de conmutadores en la Troncal FastEthernet 124
Numero de conmutadores en la Troncal 10Gigabit Ethernet 17
Numero total de conmutadores en la red de la UPV 1225
Numero de puntos de acceso WiFi 840
Numero medio de conexiones al mes por Red Privada Virtual (VPN) 45.363
NUmero medio al mes de usuarios distintos que entran por VPN 4.789
Numero medio de conexiones al mes por la red inalambrica (WiFi) 6.954.816
Numero medio al mes de usuarios distintos que entran via WiFi 29.873
Numero de eventos interuniversitarios con creacién de cuentas WiFi temporales 573
Numero de cuentas WiFi temporales creadas para eventos interuniversitarios 10.975
Numero de usuarios de la UPV conectados desde instituciones Eduroam 1.301
Numero de usuarios Eduroam conectados en la UPV 883

Numero de instituciones de origen de los usuarios Eduroam conectados en la UPV 155
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W [0S SISTEMAS CENTRALES EN 2011-2012

N° de servidores de bases de datos 15
N° de CPUs 104
Bases de datos 50

N° de servidores de calculo cientifico 14
N° de CPUs 320

Almacenamiento en disco en SAN Corporativa 369 TB

Numero de webs albergadas 381

N° de usuarios de los sistemas de calculo cientifico 325

Accesos totales al servidor Web principal 2.166 millones

Consultas personalizadas alumnos 11,8 millones

Consultas personalizadas resto 1,61 millones

Numero de webs personales avanzadas 851

Mensajes de correo electrdnico procesados

84,44 millones

Mensajes locales

16,41 millones

8.3. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

8.3.1. Actividades de formacion pedagagica, apoyo a la innovacion y TICs aplicadas a la educacion

M DATOS GLOBALES

MEDIA DE INSCRIP- MEDIA DE PARTICI-
CURSO N°DETALLERES ~  INSCRIPCIONES ~ CIONES POR TALLER  PARTICIPACION PACION POR TALLER
05/06 70 3.404 3.404 1.053 15,04%
06/07 121 4.122 4.122 2.213 18,29%
07/08 51 2.221 2.221 963 18,88%
08/09 108 4.918 4.918 2.205 20,42%
09/10 115 4.533 4.533 2.749 23,90%
10/11 94 4.464 4.464 2.073 22,05%
11/12 75 3806 3806 1.488 19,84%
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8.3.2. Plan Docencia en Red. Datos globales

M FORMACION DEL PROFESORADO DENTRO DEL PLAN DOCENCIA EN RED

CURSO N° DE TALLERES INSCRIPCIONES PARTICIPACION
07/08 18 446 325
08/09 13 336 263
09/10 6 160 132
10/11 4 82 76
11/12 5 101 94

500
450

400 -

350
300
250
200
150

100 -+

50

350 7

300

250

200

150

100

50

W13
\ 6 5
v\\‘4)_-______.
07/08 08/09 09/10 . 10/11 11/12

Evolucién del nimero de talleres

.446\
e 336
N 160
- - — _1{}1_
07/08 08/09 09/10 10/11 11/12
Evolucion de las inscripciones: talleres solicitados
\{
\ 132
\15_____.——4 94
07/08 08/09 09/10 10/11 11/12

Evolucion de la participacion



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 357

B MATERIALES PRODUCIDOS POR EL PROFESORADO

CURSO 0BJETOS DE APRENDIZAJE MODULOS DE APRENDIZAJE ASIGNATURAS OCW
07/08 974 0 0
08/09 815 47 31
09/10 796 46 36
10/11 869 40 15
11/12 549 21 10
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8.3.3. Programa de Acogida Universitario

8.3.3.1. Porcentaje de inscripciones por Departamento

B PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTO %04/05 %0506 706/07 %07/08 %08/09 %0910 %1011 %112
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR DIQN 2.27 2.22 10,26 1,35 5.20 19,44
INGENIERIA MECANICA Y DE MATERIALES ~ DIMM 227 145 222 1.09 1,35 7.79
FISICA APLICADA DFA 2.27 1.30
ORGANIZACION DE EMPRESAS. ECONOMIA DOEEFC

FINANCIERA Y CONTABILIDAD 455 10.14 8,88 1538 435 541 260 556
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA DEIO 1.45 217 1,35 1.30 8,33
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DTEA 13.64 13.04 2.22 217 2,70 2.60 8,33
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES DECS 145 8,88 256 1.09 541 3.90
INGENIERIA CARTOGRAFICA. GEODESIA Y DICGF

FOTOGRAMETRIA 2.27 1.09 2.60
INGENIERIAHIDRAULICAY MEDIO AMBIENTE DIHMA 227 145 222 2,70 3.90 278
MATEMATICA APLICADA DMAA 227 290 666 1538 1.09 135 260 11,11
COMUNICACIONES DC 2.27 13.04 7,69 541 3.90
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA DEGA 455 1.45 222 513 405 260 5,56
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DE DIC

PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL 4.55 222 256 1.30 2,78
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION DSIC 455 435 6,66 15.22 36,49 3.90 13,89
BIOTECNOLOGIA DB 2.27 8,88 1.09 1,35 1.30
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS DCAR 1.45 13,33 6.52 7.79 5,56
LINGUISTICA APLICADA DI 227 435 444 256 217 1.30
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTA- DISCA

DORAS 9.09 4.35 2,56 3.90
TERMODINAMICA APLICADA DTRA 2,70 1.30
CONSERVACION Y RESTAURACION DE DCRBC

BIENES CULTURALES 11.36 870 222 5,13 2.60
DIBUJO DD 2.27 222 513 1,35 1.30 2,78
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS DMMT 543 1,35 260
URBANISMO DU 1.45 5,13 1.30
COMUNICACION AUDIOVISUAL. DOCUMEN- DCADHA

TACION E HISTORIA DEL ARTE 1,35

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA DEGI 227 1.45 6,66 217 4,05 2.60
INGENIERIA RURAL Y AGROALIMENTARIA  DIRA 2.27 1.09 1,35 519 278
MECANIZACION AGRARIA DMEA 1.30
PINTURA DP 435 444 256 1.09 1.30
INGENIERIA ELECTRICA DIE 455 4.35 513 217 2,70 9.09
ESCULTURA DE 455 2.90 2,56 2.60
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES DEAF 2.27 290 2,56 1.09 3.90
INGENIERIA DEL TERRENO DIT 2.60
MECANICA DEL MEDIO CONTINUO Y TEORIA DMMCTE

DE ESTRUCTURAS 1.45 2.22 1.09 1.30
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INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA DISA 227 145 222 1.09 3.90

CIENCIA ANIMAL DCAN 227 145 222 1.09 1,35 2,78
PRODUCCION VEGETAL DPV 227 222 256 1.09

QUIMICA DQ 227 4.35 1,35 19,44
PROYECTOS ARQUITECTONICOS DPA 1.45 256 6.52 6,76 5,56
INGENIERIA ELECTRONICA DIEO 145 222 1.09

PROYECTOS DE INGENIERIA DPI 145 222 1.09 2,78
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE

TRANSPORTES 2.22

INGENIERIA TEXTIL Y PAPELERA 2.17

8.3.3.2. Porcentaje de inscripciones por Centro

CENTRO % 04/05 % 05/06 % 06/07 %07/08 % 08/09 %0910 %10Mm »1m
BBAA 1860 16.42 15,38 8,88 2.15 1,35 4,44 2,78
EPSA 9.30 7.46 4,44 3.22 1,35 2,22

EPSG 4.65 17.91 10,26 8,88 5.38 17,57 2,22

ETSA 2.99 15,38 13,33 12.9 10,81 11,11 5,56
ETSIA + ETSMRE 23.26 7.46 2,56 17,77 7.53 10,81 2,78
ETSICCP 6.98 1.49 2,56 6,66 1.07 4,05 4,44 11,11
ETSIGCT 1.07 2,22

ETSII 16.28 13.43 17,95 11,11 5.38 4,05 2,22 2,78
ETSIT 2.33 11.94 10,26 2,22 2.15 2,70

ETSIE 4.65 2.99 2,56 4,44 2,70 6,67 5,56
ETSIAP 4.65 2.99 1.07

ETSMRE 4.65 2.15

ETSID 8.96 15,38 8,88 8.6 4,44

Fl + ETSIAP 4.65 1.49 2,56 8,88 20.43 36,49 13,89
FADE 4.48 5,13 4,44 1.07

Sin adscripcion 25.81

Institutos univers- 60,00 55,56
tiarios

8.3.4. Programa de Formacion Pedagagica Inicial para el Profesorado Universitario (actual titulo
de Especialista Universitario en Pedagogia Universitaria)

M PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO %02/03 703/04 7%04/05 705/06 7%06/07 707/08 7%08/09 7%09/10 %1011 %1112
BIOLOGIA VEGETAL DBV 2.41
BIOTECNOLOGIA DB 1.20 13.79 4,17

CIENCIA ANIMAL DCAN 1.20 4.00 2.12 4,17
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COMPOSICION ARQUITECTONICA DCMA 425 3.45 4.35
COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCU-

MENTACION E HISTORIA DEL ARTE DCADHA 1.20 3.33 4.35
COMUNICACIONES DC 1.20 8.00 18.52 6.665
CONSERVACION Y RESTAURACION DE

BIENES CULTURALES DCRBC 3.23 7.42 3.45
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS DCAR 3.61 4.00 3.23 8.51 13.79 8,33 6.665 21.74
DIBUJO DD 3.45 4.00 6.45 6.90 3.33
ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES DECS 482 4.00 6.45 370 6.38 10.34 4,17
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES DEAF 345 3.61 8.00

ESCULTURA DE 1.20 3.70 3.45

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPE-

RATIVA DEIO 10.34 4.82 4,17
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTO-

NICA DEGA 2.41 3.70 212 417 6.665 8.70
EXPRESION GRAFICAEN LA INGENIERIA DEGE 4.00

FISICA APLICADA DFA 13.79 3.61 4.00 6.45

LINGUISTICA APLICADA DI 3.45 6.02 8.00 3.70 8.51

INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPU-

TADORAS DISCA 6.90 4.82 4.00 16.13 3.70 4.25 417 3.33
INGENIERIA CARTOGRAFICA. GEODE-

SIAY FOTOGRAMETRIA DICGF 345 4.82 6.45 12.76

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y

DE PROYECTOS DE INGENIERIACIVIL ~ DIC 3.45 1.20 6.45 3.70 851 3.45 4,17 4.35
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMA-

TICA DISA 4.82

INGENIERIA DEL TERRENO DIT 1.20 3.70 8.70
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE

LOS TRANSPORTES DIT 2.12

INGENIERIA ELECTRICA DIE 3.33
INGENIERIA ELECTRONICA DIEO 370 212

INGENIERIA GRAFICA DIG

INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AM-

BIENTE DIHMA 6.90 241 4.00 6.45 425 3.45

INGENIERIA MECANICA Y DE MATE-

RIALES DIMM 3.45 6.02 3.23 212 3.45 3.33 4.35
INGENIERIA QUIMICA Y NUCLEAR DIGN 345 361 800 6.45 3.70

INGENIERIA RURAL Y AGROALIMEN-

TARIA DIRA 6.02 12.00 3.23 3.70 2.12

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS IUTAM 4,17
LINGUISTICA APLICADA DLA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS DMMT 3.45

MATEMATICA APLICADA DMAA

MECANICA DE LOS MEDIOS CONTI- DMMCTE

NUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS 3.45 8.70
MECANIZACION AGRARIA DMEA 3.45




MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 361

ORGANIZACION DE EMPRESAS. ECO- 2.12

NOMIA FINANCIERAY CONTABILIDAD DOEEFC 6.90 8.43 7.42 417 4.35
PINTURA DP
PRODUCCION VEGETAL DPV 4.00 3.45
PROYECTOS ARQUITECTONICOS DPA 3.45
PROYECTOS DE INGENIERIA. INNOVA-
CION. DESARROLLO Y DISENO INDUS- 3.45 7.23 4.00 3.70 14.89 3.45 6.665
TRIAL Y RURAL DPEIDDIR 4.00 3.45 4,17
QUIMICA DQ 3.45
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTA- 3.70 16,67 10.00 13.04
CION DSIC
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DTEA
TERMODINAMICA APLICADA DTRA 345 361 4.00 3.45 4,17 4.35
URBANISMO DU 7.42 3.33
10.34 7.23 3.70 6.38 20,83 30.00
6.90 4.00 16.13 11.12 3.45 3.33 4.35
2.12
3.45 1.20 4.00 6.45 425 3.45 3.33 8.70

B PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES POR CENTRO

CENTRO 70003 %03/04 %0405 705006 706007 %07/08 %0809 %0910 %1001 %1112
BBAA 333 345 7.69 6.45 11.11 1818 20.69 4,17 4,17
EPSA 10.00 6.90 3.85 13.64 690 4,17 4,17
EPSG 10.00 6.90 19.23 9.68 1852 27.27 6.90 4,17 4,17 8.70
ETSA 222 . 385 3.70 17.24 33,33 33,33 34.78
ETSICCP 12.22 17.24 26.92 12.90 11.11 13.64 20.69 8,33 8,33 13.04
ETSIGCT 6.67 20.69 9.68 11.11 455 345 417 417

ETSII 4.44 345 3.23 4.35
ETSIT 11.11 10.34 1538 9.68 14.82 6.90 12,50 12,50
ETSIE 111 3.45 3.45 21.74
ETSIAP  __o\r 556 - 385 645 370 455 3.45 4.35
FI 1111 6.90 3.85 323 3.70 o e o
ETSID 4.44 1379 16.13 3.70 13.64 YT 435
ETMRE ooy 111 - 6.45 11.11

ETSIA 14.44 345 7.69 3.23 455 3.45 417 417
FADE 222 345 7.69 1290 7.42 6.90 833 833

Otros 417% 4,17% 8.70
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8.3.5. Encuestas de opinion de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado

W EVOLUCION DE LAS ENCUESTAS EN CENTROS PROPIOS

CURSO ACADEMICO 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012
N° de encuestas realizadas 131.797 154.440 167.768 175.976 192.532
Profesores encuestados 2.895 3.000 3.016 2.833 3.307
Asignaturas implicadas 3.758 4.040 3.890 3.824 3.930
Grupos implicados 7.893 9.388 9.151 8.960 8.900
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100000
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8.3.5.1. Correccion de pruebas objetivas, elaboracion y procesamiento de encuestas de opinion
M CORRECCION DE PRUEBAS OBJETIVAS, ELABORACION Y PROCESAMIENTO DE ENCUESTAS DE OPINION

CORRECCION DE EXAMENES TIPO TEST

CURSO 2011/12 N° de hojas
Numero de hojas de examen leidas 40.766
Numero de pruebas leidas 435
Numero de sesiones (por profesor) 301

CORRECCION DE OPOSICIONES UPV

CURSO 2011/12 N° de oposiciones
5

PRUEBAS IDIOMAS

CURSO 2011/12 N° de hojas

Erasmus 600

Valenciano 179

LECTURA DE ENCUESTAS DE OPINION
CURSO 2011/12 N° de hojas
Talleres profesorado 758

Encuestas de caracter institucional via formularios web:
* Encuesta sobre la Gestion del Titulo.
* Curso 2009/10
* Titulaciones evaluadas:63
* Profesores que cumplimentaron la encuesta:577
* Alumnos que cumplimentaron la encuesta:554



* Curso 2010/11

* Titulaciones evaluadas:95

* Profesores que cumplimentaron la encuesta:1092

* Alumnos que cumplimentaron la encuesta:1422

* Curso 2011/12

* No se solicitd su realizacion

* Encuesta sobre la docencia en inglés.
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° Curso 2010-11. Se encuest6 al alumnado correspondiente a 40 grupos (Profe-
sor-Asignatura) de docencia en inglés, obteniendo 292 opiniones.
* Curso 2011/12. No se solicitd su realizacion

8.3.6. Gabinete de Recursos Educativo y Multimedia

Curso Profesorado Alumnado
Horas Servicios Horas Servicios
02-03 1039 185 976 71
03-04 2017,74 303 256,52 31
04-05 1802,86 285 266,63 40
05-06 1764,12 300 328,39 26
06-07 2075,05 346 216,83 22
07-08 3096,98 796 113,4 64
08-09 1744,71 1230 104,95 55
09-10 2677,52 935 178,53 55
10-11 1728,21 926 272,70 30
11-12 1011,45 624 343,29 45
Trabajos 2011-2012
Profesorado Alumnos

Horas Servicios Horas Servicios
Edicion de Video 170,95 65 7,67 4
Conversion a DVD 82,78 79 32,82 31
Replicado de Cintas 0 0 0,3 1
Grabacién con camara 56,65 31 0 0
Platé de Croma key 64,52 30 4 1
Escaneados de fotos y diapositivas 12,92 7 0 0
Servidor de archivos 49,5 42 0 0
Conversion o ripeados de video 154,97 138 6,5 3
Videoteca 28,53 25 0 0
Préstamos de equipos 200,5 17 288 2
Conversion sistemas PAL NTSC 17 9 0 0
Duplicados de discos CD y DVD 36,6 59 0 0
Soporte técnico 48,7 18 0 0
Formacioén 41 37 0 0
Retoque fotografico, grafismo. 28,75 28 0 0
Fotografias digitales con camara 5 1 0 0
Grabacion de voz en off 9,08 11 4 3
Publicacion WEB 4 27 0 0

101,45 624 343,29 45
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EVOLUCION DE HORAS EMPLEADAS

02.03 03.04 04.05 05.06 06.07 07.08 08.09 09.10 10,11 11,12

Cursos

EVOLUCION SERVICIOS REALIZADOS
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8.3.7. Gabinete Psicopedagogico de ayuda al estudiante

W ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS VERA

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
04/05 656 147
05/06 550 127
06/07 565 142
07/08 374 108
08/09 322 93
09/10 445 114
10/11 272 123
11/12 328 177

M ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS GANDIA

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
04/05 26 14
05/06 19 13
06/07 27 15
07/08 26 20
08/09 13 9
09/10 9 4
10/11 18 10
11/12 19 16

W ATENCION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA - CAMPUS ALCOY

INTERVALO ENTREVISTAS N° ALUMNOS ATENDIDOS
04/05 23 7
05/06 8 2
06/07 0 0
07/08 20 2
08/09 23 6
09/10 6 3
10/11 17 9

1112 38 17




140

M TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL CAMPUS VERA
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INTERVALO TALLERES N® ALUMNOS PARTICIPANTES
04/05 35 652

05/06 38 478

06/07 30 783

07/08 33 881

08/09 27 811

09/10 35 927

10/11 37 940

1112 32 855

B TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL-CAMPUS GANDIA

INTERVALO TALLERES N® ALUMNOS PARTICIPANTES
04/05 5 101

05/06 7 95

06/07 5 161

07/08 3 28

08/09 6 80

09/10 8 157

10/11 7 158

1112 6 93

B TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL-CAMPUS ALCOY

INTERVALO TALLERES N® ALUMNOS PARTICIPANTES
04/05 4 81

05/06 7 49

06/07 5 80

07/08 5 75

08/09 6 135

09/10 7 165

10/11 3 118

1112 8 114
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TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL

05/06

06/07 07/08

INSCRIPCIONES TALLERES

1112

05/06 06/07 07/08 11/12
8.3.8. Programa de Accion Tutorial Universitario. Nimero de tutores
M NUMERO DE PROFESORES TUTORES
CENTRO 07/08 08/09 09/10 10111 1
EPSA 19 21 22 22 46
EPSG 22 28 23 21 32
FADE 12 12 13 11 14
FBBAA 17 26 14 9 9
ETSA 18 36 29 31 34
ETSICCP 3 11 17 19 19
ETSID 40 42 47 39 24
ETSIGCT 11 12 12 10 10
ETSII 28 25 30 45 20
ETSIT 13 18 23 21 20
ETSIE 15 15 8 9 2
ETSIINF 45 46 46 43 35
ETSIAMN 44 45 53 53 21
TOTAL 287 337 337 333 286
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CENTRO 07/08 08/09 09/10 10m 1112
EPSA 30 38 36 46 20
EPSG 31 35 47 22 19
FADE 17 13 24 12 12
FBA 18 11 9 9 10
ETSA 25 18 37 36 26
ETSICCP 38 23 27 36 21
ETSID 47 49 53 39 34
ETSIGCT 17 14 14 12 8
ETSII 31 26 31 45 21
ETSIT 15 17 30 20 20
ETSIE 94 43 21 11 11
ETSINF 45 51 38 43 34
ETSIAMN 63 45 42 25 31
TOTAL 471 383 409 356 267

EVALUACION DE LA PARTICIPACION DE TUTORES EN EL PATU

(Programa de Accidn Tutorial Universitario)

2007/2008 2008/2009

2009/2010

2010/2011

® Alumnos Tutores ® Profesores Tutores

201172012
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8.3.9. Proyectos de innovacion

8.3.9.1. Proyectos de innovacion y mejora educativa (PIMEs)
1. Profesorado participante

M DISTRIBUCION DE PROFESORES PARTICIPANTES POR CENTROS

CENTRO

TOTAL

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY 10
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA 34
ETS DE ARQUITECTURA 29
ETS DE ING. DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 3
ETS DE ING. DE TELECOMUNICACIONES 33
ETS DE ING. INDUSTRIAL 52
ETS DE ING. EN GEODESICA, CARTOGRAFICA | TOP. 43
ETS DE INGENIERIA DE EDIFICACION 19
ETS DE INGENIERIA DEL DISENO 6
ETS DE INGENIERIA INFORMATICA 12
ETSE AGRONOMICA Y DEL MEDIO NATURAL 50
FACULDAD DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 11
FACULTAD DE BELLAS ARTES 2
TOTAL 313
B DISTRIBUCION DE PROFESORES PARTICIPANTES POR DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO TOTAL
BIOTECNOLOGIA 12
CIENCIA ANIMAL 1
COMPOSICION ARQUITECTONICA 1
COMUNICACION AUDIOVISUAL, DOCUMENTACION E HISTORIA DEL ARTE 4
COMUNICACIONES 11
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS 1
DIBUJO 2
ECONOMIAY CIENCIAS SOCIALES 7
ECOSISTEMAS AGROFORESTALES 3
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA APLICADAS Y CALIDAD 7
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA 1
FISICA APLICADA 16
INFORMATICA DE SISTEMAS Y COMPUTADORES 22
INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA Y FOTOGRAMETRIA 6
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DE PROYECTOS DE INGENIERIA CIVIL 7
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 1
INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE LOS TRANSPORTES 12
INGENIERIA ELECTRONICA 1
INGENIERIA HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE 3

INGENIERIA MECANICA'Y DE MATERIALES

INGENIERIA QUIMICA'Y NUCLEAR
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LINGUISTICA APLICADA 27

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 15
MATEMATICA APLICADA 17
MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS 42
ORGANIZACION DE EMPRESAS 7
PRODUCCION VEGETAL 19
PROYECTOS ARQUITECTONICOS 2
PROYECTOS DE INGENIERIA 20
QUIMICA 17
SISTEMAS INFORMATICOS Y COMPUTACION 1
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 7
URBANISMO 1
SIN ADSCRIPCION 3
TOTAL 313

2. Relacion de PIMEs aprobados por la CESPIC (Comision de Evaluacion
y Seguimiento de los Proyectos de Innovacién y Convergencia)

NOMBRE PIMEs MODALIDAD A

Adaptacion de la asignatura proyectos i (pri) al nuevo espacio europeo de educacion superior (eees)-
Aprendizaje mediante recursos tecnolégicos de andlisis cualitativos

Utilizacién de Videos Didacticos para la Mejora de los Procesos de Aprendizaje Autbnomo Ba-
sados en la Resolucién de Ejercicios

Metodologias activas en una experiencia de colaboracion entre dos asignaturas del Grado en
Sistemas de Telecomunicacion Sonido e Imagen: Matematicas 2 y Acustica

Metodologias activas en titulaciones de Ciencias de la Vida: actividades para la elaboracién de semina-
rios y de informes cientificos en inglés con especial énfasis en los grupos de Alto Rendimiento Académico
Aulas en red y tinta digital. Una oportunidad para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Los modelos matematicos como marco conceptual del Algebra Lineal

Uso combinado de las comunidades virtuales, las redes sociales y el método del caso para la
mejora educativa en las aulas

Desarrollo de rubricas y situaciones de evaluacién para competencias transversales relacio-
nadas con la innovacion

Puntos criticos en el uso de los edublogs como herramienta de aprendizaje: implantacién y evaluacion
Aprendizaje autbnomo: estilos de aprendizaje y nuevas tecnologias

Uso de las rubricas para el seguimiento y evaluacion de las practicas

Dinamizacién de poliformat como herramienta facilitadora de la ensefianza-aprendizaje
Apoyo a la Evaluacién Formativa Presencial mediante el Disefio de Herramientas para la Ob-
tencion de Respuestas y Realimentacion Inmediata en las Aulas

Desarrollo de una maqueta de ensayos a fatiga para materiales poliméricos

Utilizacién de herramientas de simulacion en software libre como metodologia de bajo coste
para aumentar el rendimiento de la ensefianza (SIMULIB)

Ampliacién de base de datos basada en las baterias de preguntas de PoliformaT. Valoracion
de su uso como herramienta de evaluacion

Desarrollo y evaluacion de la competencia genérica trabajo en equipo mediante la utilizacién
del aprendizaje cooperativo y estudio de casos colaborativos
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La reflexidén en la accién. Un estudio de andlisis y de mejora metodoldgica en las aulas de pri-
mer curso de ingenieria

Préacticas de campo en estudios de ingenieria de organizacion

El uso de mapas conceptuales como herramienta ensefianza-aprendizaje en ingenieria
Desarrollo y evaluacion de competencias transversales mediante metodologias de ensefianza-
aprendizaje interdisciplinares

Aplicacion de la ensefianza colaborativa de lenguas a través de la red

El portafolio como herramienta para el desarrollo autbnomo y para la coordinacion horizontal
y vertical en la ets arquitectura

E-cuestionarios como herramienta para la evaluacion de innovaciones educativas

Practicas colaborativas con colaboracién entre grupos colaborativos

NOMBRE PIMEs MODALIDAD B

Implantacion de un Sistema de Evaluacién Continua apoyado en el uso del PoliformaT y otros
recursos de red en los Grados de Ingenieria Civil y Obras Publicas

Aprendizaje constructivo individual con expresion colaborativa mediante la participacion del
alumno en la produccién de objetos de aprendizaje en soporte digital

Empleo de metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las asignaturas
del area de Maquinas y Motores Térmicos en el Grado de Ingenieria Mecanica

Uso de las TICS para ayudar al profesorado en la tarea de evaluar la actividad del alumnado (EVALTICS)
Una experiencia de evaluacion participativa en el ambito de las ciencias econdmicas y sociales
Introduccion de tics como herramienta de mejora del aprendizaje y de la evaluacion en las
asignaturas de matematicas del grado de geomatica y topografia en la ETSIGCT
Elaboracion de materiales de Autoaprendizaje, Autoevaluacioén y Evaluacion en las asignatu-
ras IIP y PRG en el Grado de Informatica

Adaptacion de las asignaturas de Cartografia, Geomorfologia y Teledeteccion al titulo de Grado
en Geomatica y Topografia de la ETSIGCyT mediante diversos métodos de ensefianza-apren-
dizaje y de evaluacion continua

Elaboracion de una metodologia de intervencion en conjuntos histéricos a través del aprendi-
zaje colaborativo

Uso de rabricas para la elaboracion de trabajos practicos y su evaluacion en el grado en cien-
cias ambientales. Continuacion de su implementacion

Incorporacion de técnicas constructivas en la docencia de los materiales para edificacion y
obra civil

8.3.9.2. EICE: Equipos de innovacion y calidad educativa

NOMBRE EICE PROFESORES
ABP: ABP-Disefio y Comunicacion. Aprendizaje basado en proyectos orientado a la
comunicacién de productos y servicios de diseno 11
AECIVI: El aprendizaje autbnomo y su evaluacion en la ensefianza de ciencias de

la vida 11
ALVA: Aprendizaje de Lenguas con Valor Afadido 8
ASEI: Aplicacion de la simulacién en la ensefianza de la Ingenieria. 5
BeCool: Biotechnology and English for COOperative Learning 7

DESTACA: Desarrollo del Trabajo Autonomo y Colaborativo de los Alumnos/as de 13
Ingenieria de Edificacion

EITACURTE: Equipo de Innovacion sobre Técnicas Activas, Colaborativas y Utili- 10
zacion de Recursos Tecnolbgicos
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e-MACAFI: Metodologias activas para el aprendizaje de la fisica 10
EXCELCON: Excelencia e Innovacion en el proceso de aprendizaje del proceso pro-

yecto-construccion en la Ingenieria Civil. 12
GECOLER: Grupo de ensefianza colaborativa de lenguas en red 8
GEMYREP: Grupo de elaboracion de medios y recursos practicos. 8
GIERMAC: Grup d’Innovacié Educativa i Recerca en Matéries Cientifiques 12
GIIMA: Grupo de innovacion e investigacion enmetodologias activas 10
GRIPAU: Grupo Interdisciplinar Para el Aprendizaje Universitario 9
ICAPA: Innovacion y calidad en el aprendizaje de proyectos arquitecténicos 11
IDOE: Innovacion Docente en Organizacion de Empresas 9
IEMA: Innovacion en la Evaluacion para la Mejora del Aprendizaje Activo 13
INDIN: Innovacién docente en Ingenieria (nuevos grados) 7
iINNOVATINK: Grupo de innovacion en tecnologias de tinta digital 13
MACGI: Grupo de investigacion e innovacion educativa en metodologias activas

para el desarrollo y evaluacion de competencias genéricas interpersonales. 9
MACMAP: Metodologias activas para Méasteres y Postgrado 9
MACODE: Innovacion pedagogica en el Master en Cooperacion al Desarrollo: inte-

grando la participacion y la accién en el proceso de ensefianza-aprendizaje 11
MATI: Metodologias activas y TICs 8
MOMA: Modelizacion Matemética y Aprendizaje Colaborativo 9
NUTEC ADE: Nuevas tecnologias ADE 7
PRO-INMEDO: Proyectos de Innovacion y Mejora Docente Interdisciplinar 9

QTALNET: Calidad en los procesos de ensefianza-aprendizaje mediante medios y

redes sociales en educacion universitaria 12
RETAJUDOCA: Recursos tecnoldgicos para el aprendizaje juridico, la documenta-

cién y la comunicacion audiovisual 13
RIAD: El aprendizaje basado en proyectos 7
TASCA: Tools and Strategies for Competences Assessment 7
TECOF: Trabajo y evaluacién de asignaturas mediante técnicas de evaluaciéon con- 10

tinua formativa

8.4. AREA DE MEDIO AMBIENTE, PLANIFICACION URBANISTICA Y ORDENA-
CION DE LOS CAMPUS

8.4.1. Presentacion del Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenaci6n de los Campus
El Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus
es el servicio de la Universitat Politécnica de Valéncia encargado de realizar las ta-
reas de gestion y control del impacto que la Universidad tiene sobre el medio am-
biente, con un doble objetivo: controlar y minimizar el impacto de su labor docente e
investigadora, y sensibilizar ambientalmente a los profesionales que estéa formando.
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La Universitat Politécnica de Valéncia es la Unica Universidad espanola que
posee, desde mayo de 2009, un Sistema de Gestion Ambiental (SGA) certifi-
cado segun el Reglamento Europeo EMAS y la Norma UNE-EN ISO 14001. El
Sistema acorde con la Norma UNE-EN ISO 14001 fue certificado, en primer
lugar, en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos (2002), en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
(2003), en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos (2003) y fi-
nalmente en la totalidad de la UPV.

En los aspectos vinculados a la Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, el Area asume las tareas encargadas por el Vicerrectorado de Campus e In-
fraestructuras destinadas a la definicion formal de algunas operaciones puntuales
de intervencion en el Campus, la ordenacién espacial de algunas probleméticas
globales y la puesta en marcha de estrategias de planificacion cara al futuro.

8.4.2. Politica ambiental de la UPV

La Politica Ambiental es el pilar sobre el que descansa el SGA. Representa el
compromiso de la alta direccion de la UPV con la mejora continua. La primera
version de este documento fue redactada y aprobada en el ano 1999. En el afio
2007, se modifico para adaptarse al proyecto de implantacion global del SGA.

El texto completo de la ultima revision de la Politica Ambiental se puede con-
sultar en la pagina web del Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica
y Ordenacion de los Campus o en el BOUPV numero 6 disponible en la pagina
web de la Secretaria General.

8.4.3. Planificacion
8.4.3.1. Aspectos ambientales

La informacion recogida acerca de los aspectos ambientales identificados en
cada unidad (consumo de recursos naturales y materiales, generacion de resi-
duos, generacion de vertidos, etc.) se muestra al personal de la organizacion a
través de su intranet desde abril de 2008. El epigrafe se encuentra en la seccion
“Servicios” donde hay un menu dedicado al Area de Medio Ambiente, Planifica-
cidbn Ambiental y Ordenacion de los Campus. La opcion de menu es “Informa-
cibn Ambiental”/“Identificacién de aspectos ambientales”.

Desde aqui se puede obtener informacién sobre los aspectos ambientales iden-
tificados en la unidad o unidades en la/s que trabaja la persona. También es po-
sible consultar los aspectos generales de los campus de Alcoi, Gandia 'y Vera o
de la totalidad de la universidad.
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Tras la identificacion de los aspectos ambientales es necesario crear una me-
todologia especifica que permita valorar cuantitativamente estos aspectos segun
su grado de afeccion sobre el medio ambiente clasificandose en aspectos sig-
nificativos y no significativos. En el listado de aspectos detectados en la UPV se
incluye una columna adicional en la que se refleja cuales de ellos han resultado
significativos en el proceso de jerarquizacion de 2011.

8.4.3.2. Requisitos legales y otros requisitos
Desde el Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los
Campus se ha realizado la actualizacién de la identificacion de las disposiciones
y requisitos legales de caracter ambiental que son de aplicacion a la universidad.

Para la actualizacion de la normativa ambiental de aplicacién, se han revisado
mas de 100 disposiciones ambientales de aplicacion.

La informacion relativa a los nuevos requisitos ambientales de aplicacidén se ha
introducido en una base de datos, permitiendo que el personal de la UPV co-
nozca los requisitos que aplican a los aspectos ambientales identificados en su
unidad, a través de la intranet de la UPV. También tiene acceso a los requisitos
ambientales aplicables a la universidad en general, sin que estén relacionados
con aspectos ambientales derivados de su puesto de trabajo.

Semestralmente desde el Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y
Ordenacion de los Campus se actualizan la normativa ambiental de aplicacion,
identificando nuevos requisitos de aplicacién, velando de este modo por el cum-
plimiento de la misma.

El servicio permite, ademas, que el personal pueda acceder directamente al do-
cumento en formato electronico y consultar el texto completo de los requisitos
que le son de aplicacion.

8.4.3.3. Objetivos, metas y programas
A partir de la jerarquizacidén de aspectos ambientales identificados, se han ela-
borado los programas de gestion ambiental previstos para el ano 2011. Este
plan fue revisado por la Comisibn Ambiental en la sesion de 03/03/2011, y se
aprobd en Consejo de Gobierno en la sesién 14/04/2011. Se realizaron contro-
les y seguimiento del estado de cumplimiento de los planes en las reuniones de
la Comision Ambiental de 28/06/2011 y de 27/10/2011.
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La Comunidad Universitaria puede conocer el estado de los objetivos y las metas
marcados en los planes a través del apartado del Area de Medio Ambiente, Pla-
nificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus en la intranet. Al acceder a
los contenidos del Plan Ambiental es posible visualizar los objetivos y metas
planteados, asi como el estado de cumplimiento de los mismos. Asimismo, se
puede obtener informacion mas detallada sobre cada uno de los objetivos.

8.4.4. Implementacion y operacion

8.5.4.1. Recursos, funciones, responsabilidad y autoridad.
En la UPV se ha creado la Comisidbn Ambiental que, entre otras tareas, realiza
el control y seguimiento de los planes aprobados, sirve de foro para la toma de
decisiones de relevancia ambiental, aprueba los documentos estructurales del
SGA, confirma la implantacion de todos los requisitos del SGA, revisa el grado
de eficacia del SGA, identifica las acciones de mejora del SGA, revisa anual-
mente la totalidad del SGA, etc.

Dado que el personal de la universidad debe conocer los 6rganos y personas en que
recaen las responsabilidades ambientales se ha incluido en la intranet un apartado
llamado “Responsabilidades ambientales”. En él se muestra informacion sobre los di-
ferentes 6rganos con competencias ambientales y las funciones de los mismos.

8.4.4.2. Competencia, formacion y toma de conciencia del personal de la UPV
Anualmente la UPV prepara la oferta de formacion ambiental. Estas acciones
estan destinadas a tres grandes colectivos:
* Personal de Administracion y Servicios
* Personal Docente e Investigador
* Otro personal sin relacién contractual con la UPV pero cuyo puesto de
trabajo esté en las dependencias de la universidad.

Estas acciones son charlas, celebracién de eventos y cursos, entre otros.

El detalle de estas acciones formativas puede consultarse a través de la intra-
net de personal de la UPV.

8.4.4.3. Comunicacion
La comunicacién ambiental realizada por el Area de Medio Ambiente, Planifica-
ciéon Urbanistica y Ordenaciéon de los Campus, se ha materializado en las si-
guientes actuaciones:
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a. Elaboracién del Plan de Difusion Ambiental 2011:

El Plan de Difusion Ambiental para el afo 2011 fue aprobado por la Comisién
Ambiental en la sesion celebrada el dia 03/03/2011. En él se describen las ac-
ciones de difusion dirigidas a la comunidad universitaria y a las partes interesa-
das externas a la UPV. La Comunidad Universitaria puede conocer el estado de
los objetivos y las metas marcados en este plan a través del apartado del Area
de Medio Ambiente en la intranet.

b.Servicios documentales de apoyo a la docencia y la investigacion:

* Servicio de noticias ambientales.

* Gestion del fondo hemerografico y bibliografico (catalogacion e indiza-
cién) impreso y en formato electrdnico (El fondo esta formado por unos
1.000 documentos).

* Gestion del fondo de la Videoteca.

* Control de préstamos realizados, mediante la base de datos.

* Resolucion de consultas especializadas en temas ambientales.

c. Servicio de informacién web del Area de Medio Ambiente, Planificacion Ur-
banistica y Ordenacion de los Campus. (http://www.upv.es/medioambiente).

* Servicios de consulta de noticias y eventos ambientales.

* Servicio de difusién de actividades formativas.

* Servicio de informacién de la gestion de residuos universitarios.

* Difusion de las gréaficas de evolucidn de aspectos ambientales (residuos,
vertidos, ruido)

* Difusion de voluntariados organizados.

* Enlaces a otras oficinas de medio ambiente pertenecientes a otras uni-
versidades, a organismos de medio ambiente, a enlaces relacionados
con la gestion ambiental, al desarrollo sostenible, a parques naturales,
a asociaciones con caracter ambiental, etc.

* Difusidn de consejos para el cuidado del medio ambiente, asi como una
guia de buenas préacticas

* Servicio de biblioteca, hemeroteca y videoteca del Area de Medio Ambiente.

* Lanzamiento de Campanas.

* Blog: El medio ambiente y la otra mitad.

d.Programa de relaciones institucionales:
* Jornadas de presentacion del Sistema de Gestion Ambiental de la UPV.
a. Casos de éxito en el uso de buenas practicas de sostenibilidad y
medio ambiente en organizaciones. Experiencias en la gestién am-
biental de universidades: el EMAS como herramienta en la mejora de
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la sostenibilidad de una organizacion. CEMACAM Font Roja — Alcoy,
25 de julio de 2011.

b. Jornada de experiencias universitarias en la implantacién del Re-
glamento Europeo EMAS. Universidad del Pais Vasco, 18 de no-
viembre de 2011: jornada técnica.

8.4.4.4. Documentacion
La documentacion basica del sistema de la UPV estd compuesta por:

* Manual de gestion ambiental: describe el SGA y su alcance y la docu-
mentacidén que lo compone, sirviendo de guia para todo el sistema.

* Procedimientos estructurales: Describen la estructura basica del SGA. En
ellos se establece el método utilizado para cumplir con los requisitos de
EMAS.

* Procedimientos de control operacional: Describen el control que el sis-
tema realiza sobre todos los aspectos ambientales detectados en el fun-
cionamiento de la universidad.

Desde abril de 2008 toda la documentacién elaborada para el correcto control
y funcionamiento del SGA de la UPV est4 disponible en la intranet, en el apar-
tado “Documentacion”. De este modo es posible obtener listados de documen-
tos en vigor y acceder al texto completo de los documentos, tanto del manual
como de los procedimientos e instrucciones que lo desarrollan.

8.4.4.5. Control de documentos
Tal y como se ha explicado en el apartado anterior las versiones que se en-
cuentran en vigor de todos los documentos estan disponibles en la intranet. Estas
versiones son las unicas que tienen validez a efectos del sistema de gestion am-
biental. De este modo se establecen los mecanismos necesarios de control do-
cumental y se pone a disposicidén del personal toda la documentacion pertinente.

8.4.4.6. Control operacional
El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, realiza un control sobre todos los aspectos ambientales detectados en el
funcionamiento de la universidad.

* Energia

Los datos relativos al consumo de energia eléctrica por superficie construida para
cada uno campus de la UPV durante los afios 2009, 2010 y 2011, se muestran
en el siguiente grafico:
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" Alcoi Gandia Vera
M CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA POR SUPERFICIE CONSTRUIDA POR CAMPUS (2009-11)
ALCoI GANDIA VERA
2009 0,079 0,074 0,101
| 2010 0,079 0,078 0,093
2011 0,069 0,080 0,091

Enmarcado dentro de los Planes Ambientales 2009, 2010 y 2011, la universidad
continta implantando un programa de ahorro energético (Programa DERD), que
consiste en la monitorizacion del sistema eléctrico, y la programacién y gestion
de una gestidn energética responsable.

* Agua
Los datos relativos al consumo de agua potable por persona para cada uno de
los campus durante el afio 2011, se muestran en el siguiente grafico:
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B CONSUMO DE AGUA POTABLE POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)

ALcol GANDIA VERA
2009 2,69 3,48 10,51
| 2010 2,71 4,62 7,69

2Mm 2,28 4,60 8,35
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El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, empieza a realizar desde el afo 2008 un control del consumo del agua de
los 5 pozos presentes en la UPV mediante las lecturas mensuales del contador.

* Combustibles

El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, en colaboracion con las unidades implicadas, ha realizado durante el curso
2011-2012 el control del consumo de los distintos combustibles utilizados en la
UPV (gas natural, gasoleo, propano y gasolina)

Durante el afio 2011 el combustible mayoritariamente utilizado en la UPV es el
gas natural. El resto de combustibles (gasolina, gaséleo y propano) suponen en
la actualidad un porcentaje muy bajo del consumo total.

* Consumo de materiales
Durante el afio 2011 se ha realizado el control del consumo de materiales de la
UPV en colaboracion con las unidades implicadas basada en:
* Seleccion, identificacion y clasificacion de proveedores de suministro de
materiales (papel, cartuchos de impresion, productos quimicos).
* Control y seguimiento del consumo de materiales a partir de los datos fa-
cilitados por los proveedores y mediante una metodologia de transfor-
macion propia, obtiene el consumo de los distintos materiales.

El consumo de papel reciclado representa mas de la cuarta parte del papel con-
sumido, lo cual se debe en parte a distintas acciones del SGA realizadas, como
son el concurso realizado para el suministro de papel reciclado a servicios cen-
trales de la UPV y la elaboracion y difusién por parte del Area de Medio Ambiente,
Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus de una guia de criterios
ambientales para la seleccién de papel. Ademas se ha elaborado y difundido una
guia de criterios ambientales para la seleccion de cartuchos de tinta y téner.

* Vertidos
El Area de Medio Ambiente, Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los Cam-
pus, lleva a cabo anualmente el control y seguimiento de la calidad de los ver-
tidos generados en los tres campus de la UPV, para ello realiza:
* Toma de muestras de vertidos en los tres campus de la UPV,
* Peticion de analisis, recopilacidon de resultados y realizacion de informes
de seguimiento,
* Difusion de los informes a los ayuntamientos correspondientes, Vice-
rrectorados y centros implicados y
* Propuesta y aplicacion de medidas correctoras.
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* Emisiones atmosféricas

* Emisiones de gases de efecto invernadero

Las emisiones directas de gases de efecto invernadero (GEI) ligadas a la acti-
vidad universitaria estan relacionadas con el consumo de combustibles, princi-
palmente gas natural, propano, gasoleo y gasolina. Por otra parte se ha de
considerar que se producen también unas emisiones indirectas por consumo
de energia eléctrica en cada uno de los campus. Para convertir los valores de
consumo energético a emisiones de CO2, tanto directas (empleo por parte de
la UPV de combustibles fésiles) como indirectas (consumo de energia eléctrica),
se han empleado los factores de conversién publicados por el IDAE. Para cada
campus se han calculado las emisiones de CO2, ya que las emisiones del resto
de GEI son muy pequefias, y por tanto depreciables.
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B Tn EQUIVALENTES DE C02 EMITIDAS POR SUPERFICIE CONSTRUIDA EN CADA UNO DE LOS CAMPUS (2009-11)
ALCoI GANDIA VERA
2009 0,040 0,020 0,028
| 2010 0,046 0,028 0,033
201 0,031 0,022 0,028

* Emisiones atmosféricas de gases contaminantes

Desde el Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los
Campus se ha desarrollado un procedimiento que permite el control de las emi-
siones atmosféricas procedentes de instalaciones de combustion fijas, asi como
de equipos con gases refrigerantes incluidos dentro del alcance del Sistema de
Gestion Ambiental (NOX, SO2, CO, etc.).

Periédicamente se realizan controles sobre el régimen de funcionamiento de los
focos emisores de contaminantes atmosféricos del campus de Vera y Alcoy.

* Formacion ambiental al alumnado
Respecto a la formacion ambiental reglada para el alumno, anualmente se rea-
liza un estudio de los planes de estudio de las titulaciones ofertadas por la UPV.
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De este modo se determina el nUmero de créditos ambientales ofertados frente
a los totales. Ademas se estudia la demanda de estas asignaturas ambientales
por parte de los alumnos.

Respecto a la oferta de actividades de formacion durante el curso 2011-2012 el
alumnado ha sido receptor de diferentes acciones de formacién ambiental (cur-
sos del CFP, charlas, jornadas, celebracién de eventos, etc.). El detalle de estas
acciones formativas puede consultarse a través de la intranet de personal y
alumnado de la UPV.

* Generacion de residuos
* Papel y cartén
En el afio 2011 la cantidad de residuos/persona recogida en los campus de Gan-
dia y Alcoy se ha incrementado debido a que la recogida en estos campus esta
mas instaurada (el afo 2009 fue el primero en el que se obtuvieron datos de can-
tidades retiradas de papel y cartén en los campus de Alcoy y Gandia), ademas
del mejor uso de los contenedores realizado por la comunidad universitaria.
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B GENERACION DE RESIDUOS DE PAPEL Y CARTON POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)
ALCOI GANDIA VERA
2009 5,75 7,04 7,36
| 2010 9,05 9,56 7,51
2011 14,04 11,54 5,09

La disminucion producida en el campus de Vera se debe a que en algunos conte-
nedores de gran capacidad de este campus se han producido robos de residuos.

* Envases ligeros

La cantidad de residuos recogidos ha aumentado respecto al afo 2010. Este
incremento puede ser debido a que los miembros de la comunidad universita-
ria y las empresas que trabajan en la UPV tienen un mayor conocimiento de
como debe hacerse la recogida y cada vez se elimina menos cantidad de resi-
duos de envases en el flujo de fraccién resto.
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M GENERACION DE RESIDUOS DE ENVASES LIGEROS POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)
ALcol GANDIA VERA
2009 4,23 512 1,18
| 2010 7,89 8,97 1,88
2Mm 11,69 9,54 2,51

Es muy significativa la diferencia del valor del indicador en los campus de Alcoy
y Gandia frente al obtenido en Vera. Esta diferencia puede ser debida a que en
los campus de Alcoy y Gandia la distribucién de contenedores es mas competa
de modo que los miembros de la comunidad universitaria siempre tienen dispo-
nibles contenedores para depositar este tipo de residuos. Sin embargo en el cam-
pus de Vera la zona exterior de los campus (jardines, agora, etc.) no cuentan con
contenedores para la recogida de este residuo, lo que hace que todos los enva-
ses generados en esta zona se eliminen con el flujo de residuos de fraccion resto.

* Cartuchos de tinta y toner
En el campus de Vera no se aprecia una variacion significativa de los cartuchos
gestionados en 2011 frente a los gestionados en 2010. Los tres ultimos afos el
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Alcoi Gandia Vera

M GENERACION DE RESIDUOS DE CARTUCHOS DE TINTA Y TONER POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)

ALcol GANDIA VERA
2009 0,08 0,08 0,134
| 2010 0,24 0,11 0,129

2Mm 0,17 0,03 0,12
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valor del indicador en este campus ha sido constante. De estos datos se de-
duce que la generacidén anual de residuos ha llegado a su maximo y que se
estan gestionando adecuadamente. A partir de ahora se deben adoptar medidas
para la reduccién de la cantidad de residuos. En el campus de Gandia ha dis-
minuido la cantidad de residuos recogida por persona esto es debido a que en
2011 unicamente se ha hecho una recogida de residuos de este tipo. Es proba-
ble que el afio que viene el valor del indicador aumente al ser necesario reali-
zar dos recogidas en el afo. En el campus de Alcoy se ha reducido ligeramente
la cantidad de residuos recogidos debido a fluctuaciones propias de la genera-
cion. La disminucion no se considera significativa.

* Residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE)

Se consideran RAEE a los residuos procedentes de electrodomésticos, equipos
informéticos y telecomunicaciones, aparatos electrénicos de consumo, aparatos
de alumbrado, etc. A continuacién se indica la cantidad de RAEE generados por

persona en cada uno de los campus en el desde 2009 hasta 2011:
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W GENERACION DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (2009-11)
ALCOI GANDIA VERA
2009 0,30 1,33 1,25
| 2010 0,60 0,34 1,10
2011 0,81 1,16 0,83

Es importante destacar que no todos los RAEE recogidos provienen de la acti-
vidad universitaria ya que el personal y los alumnos aportan a los contenedores
residuos generados en sus domicilios, por tanto fluctuaciones en los valores de
los indicadores son normales debidos a este hecho.

* Residuos de construccion, demolicion, maderas y metales
Es importante sefialar que gran parte de estos residuos se genera durante las
obras y mudanzas y en 2011 éstas han sido menores.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 385

10,00 A
9,00 A
8,00 A1
7,00 A
®6,00
25,00 -
§_4,00 1
;613.00 1
2,00 A1
1,00 1
0,00 T :
Alcoi Gandia Vera
B GENERACION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION, DEMOLICION, MADERAS Y METALES (2009-11)
ALCOI GANDIA VERA
2009 0,00 0,64 9,06
| 2010 0,00 7,68
2011 0,04 0,25 6,96

* Residuos ganaderos
Se ha desarrollado una metodologia para el control de la gestién de los resi-
duos ganaderos (estiércol y animales muertos) generados en las granjas del
campus de Vera de la UPV basado en:
* Control de los puntos de generacién de residuos.
* Solicitud de autorizaciones a empresas gestoras de residuos de animales
muertos.
* Control de las cantidades retiradas de estiércol y residuos de animales
muertos.

Residuos de vidrio doméstico

En los campus de Alcoi y Gandia la elevada cantidad de vidrio retirado se debe
a que el contenedor también recoge estos residuos de las zonas de viviendas
colindantes. Sin embargo, los contenedores del campus de Vera solo dan ser-
vicio a la universidad.
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W GENERACION DE RESIDUOS DE VIDRIO POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)
ALCoI GANDIA VERA
2009 1,06 1,55 0,26
| 2010 1,46 1,66 0,27
20M 0,00 1,39 0,34
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Se desconoce la cantidad de residuos recogidas en el campus de Alcoy ya que
el Ayuntamiento de la ciudad no ha facilitado los datos de los kilos recogidos
por contenedor y dia y no ha sido posible realizar la estimacién de la cantidad
total gestionada por el campus.

Residuos vegetales

La generaciodn de los residuos vegetales en la UPV se deriva principalmente de
las actividades de mantenimiento de zonas verdes, y de las actividades de do-
cencia e investigacion que producen estos residuos de manera habitual, como
por ejemplo las llevadas a cabo en los invernaderos.
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B GENERACION DE RESIDUOS VEGETALES POR SUPERFICIE AJARDINADA EN CADA CAMPUS (2009-11)
GANDIA VERA
2009 0,65 1,10
| 2010 0,00 1,03
2011 0,00 1,31

En el campus de Gandia no se han gestionado residuos de este tipo a lo largo
de 2010 y 2011. Los residuos de las pequeinas podas se han gestionado como
residuos de basura organica.

* Residuos de discos compactos
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Los residuos de discos compactos empezaron a recogerse selectivamente en 2009.

* Residuos peligrosos

Destaca el aumento en la cantidad de residuos peligrosos generados por per-

sona en el campus de Vera. El incremento observado es debido a que se esta

produciendo un incremento de unidades productoras de residuos peligrosos

(empresas, institutos de investigacion, traslado de la antigua ETSMRE a Vera...).
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M GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS POR PERSONA EN CADA CAMPUS (2009-11)
ALCoI GANDIA VERA
2009 1,01 0,59 0,95
| 2010 0,78 0,56 1,13
201 0,62 0,69 1,40

* Ruido ambiental
En lo que hace referencia a este aspecto ambiental, existe dos tipos de medi-
ciones previstas a realizar en el marco del sistema de gestion ambiental im-
plantado en la UPV.

* Auditorias acusticas reglamentarias, consistentes en mediciones perime-
trales de nivel de ruido emitido al exterior por la actividad. Se realiz6 en
2006 y se hace cada 5 anos.

* Medidas de autocontrol de ruido. Hasta ahora se han realizado en 2006 y
2008 dos mapas de ruido, con una complejidad y costes considerables.

* Movilidad

La importancia de la movilidad en la UPV es elevada ya que en ella trabajan y

estudian mas de 40.000 personas. Para su control se ha desarrollado una me-

todologia basada en:

* Control de la comunicacion de la UPV relativa a los medios de transporte mo-
torizado (vehiculo privado y transporte publico) y no motorizado (acceso a pie
y bicicleta) que permiten el acceso en cada campus.

* Control y seguimiento de la movilidad en funcion del medio de transporte:
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* Transporte no motorizado: nUmero de plazas de aparcamiento de bicicle-
tas (aparcabicis) disponibles en cada campus.
* Transporte motorizado:
*Transporte publico: nUmero de lineas de transporte publico que permi-
ten acceder a cada campus.
*Transporte en vehiculo privado: ocupacion de los aparcamientos de ac-
ceso controlado mediante barrera en cada campus.

* Proveedores y contratistas
La UPV pretende tanto la mejora continua de sus propias practicas ambienta-
les como la de aquellas empresas que trabajan para la universidad. Por este
motivo, se considera la actividad de las empresas proveedoras y contratistas
como un aspecto ambiental indirecto, desarrollando una metodologia particular
para su identificacion y control.

En esta metodologia se establece, entre otras cosas: la identificacién de los as-
pectos derivados de la actividad de la empresa. Ademas, se determina, en la me-
dida de lo posible, el grado de compromiso ambiental de estas empresas y, en
el caso de contratistas, se incluyen progresivamente clausulas ambientales en
los pliegos de contratacion. Cuando la empresa ocupa espacios de la universi-
dad (concesiones, empresas de mantenimiento, obras, etc.) se realiza, adicio-
nalmente, un mayor seguimiento revisando periddicamente su comportamiento
ambiental mediante visitas.

* Zonas Verdes
Se han realizado diferentes actuaciones en el ajardinamiento de la UPV, que incluyen:
* Estudio previo de las zonas ajardinadas del Campus de Vera.
* Rocalla mediterranea como micro-reserva, en colaboracion con la Conse-
lleria de Vivienda y Territorio
* Elaboracién de procedimientos de gestién sostenible de los jardines.

8.4.4.7. Registros de gestion

Los registros son la evidencia de que se cumple lo establecido en la documen-
tacion y los planes. Es la parte del sistema que permite demostrar la eficacia de
las distintas actuaciones (informes de consumos, comunicaciones internas y ex-
ternas, seguimiento y medicion de vertidos, ruidos, residuos, etc.).

La difusion de los registros se realiza utilizando los cauces de comunicacion es-
tablecidos para el sistema: bien se publica su contenido en la pagina web del Area
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de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus o bien
se pone a disposicidén de la comunidad universitaria a través de la intranet.

8.4.4.8. Auditoria interna

La auditoria consiste en realizar una revision del SGA de modo sistematico, in-
dependiente y documentado. De este modo, se obtienen evidencias y se eva-
lban de manera objetiva con el fin de determinar el grado de cumplimiento de los
criterios del sistema de gestiobn ambiental. Por tanto, es una herramienta que
permite detectar posibles deficiencias en la implantacion del SGA y asi poder
adoptar las medidas correctoras pertinentes antes de la realizacion de la audi-
toria de certificacion.

Esta auditoria se realiza por personal de la UPV, con formacién adecuada. La
auditoria interna tuvo lugar durante los meses de septiembre y octubre de 2011.

La difusion de informacion relacionada con las auditorias se realiza a través de
la intranet. Actualmente el personal de la UPV puede consultar las desviaciones
detectadas durante el ultimo proceso de auditoria y las acciones correctoras y
preventivas previstas para solucionarlas.

8.4.4.9. Revision del sistema por la direccion
La Comision Ambiental revisa todo el sistema para asegurar su adecuacion y su
eficacia continuada, esta revisién debe determinar si es necesario aplicar cam-
bios en la politica, los objetivos u otros elementos del sistema. Para la toma de
decisiones se parte de los resultados de la auditoria interna y han de tenerse en
cuenta las circunstancias cambiantes de la universidad y el compromiso con la
mejora continua.

La revision del sistema por la Comision Ambiental correspondiente al ano 2011
tuvo lugar en la sesion de 10/02/2012.

8.4.4.10. Declaracion ambiental
Tras la revision del sistema por la direccion se redacta un informe anual donde se in-
cluye toda la informacién del sistema implantado. Esta declaracion pretende facilitar
informacion al publico y a otras partes interesadas sobre el impacto ambiental de las
actividades de la UPV y sobre el comportamiento ambiental de la universidad.

El texto completo de la Ultima declaracion ambiental esté disponible en la pagina web
del Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacion de los Campus.
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La Declaracién Ambiental 2011 fue revisada por la Comisidén Ambiental en la se-
sidn de 10/02/2012, y se aprob6 en Consejo de Gobierno en abril de 2012.

8.4.4.11. Auditoria de verificacion, validacion de la declaracion y registro
Es la Gltima fase de la implantacion y comprende las siguientes partes:

* Auditoria de verificacion: El proceso seguido es similar al de la auditoria
interna. Esta auditoria la realiza una empresa verificadora externa a la or-
ganizacion. La UPV super6 esta auditoria en marzo de 2012.

* Validacién de la Declaracidon Ambiental: Este proceso también lo lleva a
cabo una empresa verificadora externa a la organizacion. Consiste en
comprobar que los datos reflejados por la organizacion en la Declaracién
Ambiental son fieles a la realidad.

* Emision del certificado: Si se supera la auditoria de verificacion, la em-
presa verificadora expide el certificado que lo acredita.

* Inscripcion en el Registro EMAS: Una vez conseguido el certificado la ad-
ministracion con competencias en medio ambiente registra a la organiza-
cién en el Registro EMAS.

Desde mayo de 2009, la UPV esta inscrita en el registro EMAS con el nUmero:
ES-CV-000030, siendo la primera universidad espafnola en obtenerlo y la mas
grande de Europa. El 1 de julio de 2009, el Honorable Conseller de Medio Am-
biente, Agua, Urbanismo y Vivienda, hizo entrega del certificado de inscripcion
de la UPV en el registro EMAS de la Comunidad Valenciana.

Y W ¥
Y ¢

«f

Gestion
ambiental
verificada

REG.NO. ES-CV-900030

En el afio 2010 la UPV recibié la nominacién, por segunda vez consecutiva, a
los European EMAS Awards 2010, asi como el reconocimiento por parte del Mi-
nisterio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino a la UPV como mejor orga-
nizacion EMAS 2010 en el sector de las administraciones publicas.
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8.4.5. Planificacion urbanistica y ordenacion de los Campus
Las actividades vinculadas a la Planificacién Urbanistica y Ordenacion de los
Campus de la UPV se desarrollan desde la Direccion del Area a partir de enero
de 2009 que es cuando se origina el nombramiento correspondiente depen-
diendo del Vicerrector de los Campus e Infraestructuras.

8.4.5.1. Planificacion urbanistica
Los trabajos realizados en orden a la futura planificacién urbanistica de la UPV
se han desarrollado sobre el Campus de Vera (Vera-2) y se concretan en:

* Informacion urbanistica. Recogida de informacién y confeccion de ex-
tractos de aquellos documentos de caracter internacional, nacional y local
(legislacion, acuerdos y planeamiento) asi como textos relacionados con
la disciplina que sirven de marco a la puesta en marcha de cualquier es-
trategia de intervencién cara al futuro.

* Documentacion grafica. Recopilacion de planimetrias relativas al plane-
amiento vigente (Valencia y Alboraya) asi como informacién fotografica
reciente de los &mbitos de influencia del Campus (trabajo de campo en di-
recto e Internet) y de intervenciones que pueden servir de referencia para
futuras ampliaciones.

* Planimetrias. Se han realizado diferentes planos de sintesis y de des-
arrollo del Campus a distintas escalas acompanados de los textos expli-
cativos y las memorias asociadas. Para ello se recab6 informaciéon del
Servicio de Infraestructuras de la UPV.

* Esquemas graficos. Asi mismo, se elaboraron bocetos y esquemas in-
terpretativos de la realidad para ilustrar las ideas y las posibles lineas de
actuacion que inciden sobre los aspectos mas determinantes de la plani-
ficacion a un medio y largo plazo. La reelaboracion y superposicion de la
informacién grafica recogida también hacia imprescindible, en algunos
casos, esa tarea.

* Estudios preliminares Vera 2. Realizacion de diferentes propuestas para
analizar las opciones derivadas del trazado de la futura ronda en funcién
de las disposiciones publicadas en la revision del Plan General del Orde-
nacion Urbana. Propuestas prefiguracion de la ordenacion del Campus
valorando las aportaciones al Campus actual.

* Elaboracién de documentacién y reunién con los responsables del Area
de Planeamiento del Ayuntamiento de Valencia.

* Elaboracion de documentacion y reunion con los responsables de la Di-
reccion General de Paisaje de la Conselleria de Medioambiente.
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8.4.5.2. Ordenacion de los campus
Los trabajos realizados en orden a la ordenacion de los Campus de la UPV se
han centrado, hasta el momento, en el Campus de Vera y se concretan en:
* Plan de carriles bici y aparcamientos para bicicletas. Dado el incre-

mento permanente de la movilidad con bicicleta y una mayor demanda de
nuevos aparcamientos para bicicletas en el Campus de Vera, se vio la ne-
cesidad de aumentar y reajustar la ordenacién conjunta de recorridos y
aparcamientos para asegurar a medio plazo una organizacion clara y fun-
cional de esa forma de movilidad. A partir de las conclusiones del “Estu-
dio de movilidad” se ha ido avanzando en conversaciones con el
Ayuntamiento en relacion a completar la estructura de carriles bici que en-
lazan con la ciudad. Se continGa con el plan detallado en el que se esta-
blecen los aparcamientos en superficien, en funcion de las obras de
reurbanizacion, reforma y ampliacion de edificios y las solicitudes de las
distintas escuelas.

* Trabajos de mejora y seguimiento de la urbanizacion del Eje princi-

pal Norte-Sur de la UPV. El nuevo eje de servicios deportivos y comer-
ciales del Campus definird uno de los espacios mas singulares de la
universidad. La urbanizacién de este espacio configurado como un paseo
importante que articule transversalmente la universidad supone una
apuesta por la mejora del espacio libre.

Elaboracion documentacion y participacion en Mesa Redonda en la
universidad sobre la movilidad en bicicleta y universidad.

* Presentacion de resumen de intenciones y referentes para el desarrollo

de Vera2

* Asistencia en Madrid a las jornadas sobre urbanismo y campus de ex-

celencia. Recogida de informacion y elaboracion de informe de conclu-
siones.

* Asistencia en Madrid y aportacién de informacion a la reunion ordinaria

de la CADEP dentro del grupo de trabajo Urbanismo universitario.

* Asistencia en Alicante y aportacién de informacién a la reunion ordina-

ria de la CADEP dentro del grupo de trabajo Urbanismo universitario.
Elaboracion de fichas del trabajo realizado por unidades de ejecucion.
Modelo:
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, (¥ UNIVERSIDAD
ORDENACION DE LOS CAMPUS Tm POLITECNICA
DE VALENCIA

UPv - 2010 ARTA DE MEDIO AMBIENTE, PLANIFICACION
URBAMISTICA Y ORDENACION DE LOS CAMPUS

EJE PRINCIPAL NORTE-SUR DE LA UPV FECHA: 01/ 02/ 2010 CODIGO: OC_G 05
- PROPUESTA:
L = La calle que se encuentra entre la actual zona de deportes (a
il este) y la Casa del Alumno (a oeste), es el eje vertebrador del

nuevo plan de Vera 2. Este articula el actual eje verde del
agora, con relaciones que van mas alla del propio campus,
llegando a conectar la Universidad de Valencia. Creando un
recorrido que iria desde la propia ciudad de Valencia, pasando
por la Universidad Literaria, cruzando la Universidad
Politécnica, llegando a la huerta y tejiendo las diferentes
escalas y espacios.

OBJETIVOS:

? Se pretende otorgar el caracter que debe tener la via,
desestimando por completo el proyecto actualmente
aprobado. Dotando al nuevo eje de la jerarquia e importancia,
espacial dentro de los recorridos y elementos propuesto
anteriormente, que tiene en el conjunto.

INTERVENCION:

Se crea un gran boulevar verde, con su correspondiente
boveda vegetal que nos reconduce hasta el gran espacio de
huerta. Creando a ambos lados praderas verdes donde
podemos recostarnos y espacios de relacion y estancia.

Se incorporan unos pequenos edificio entendidos como
kioskos pequenos de las propias concesiones donde se
pueden vender pequeias cosas. En el cruce del eje norte-sur
con el este-oeste, se crea una gran plaza con un pequefio
palmeral, como espacio de relacion, y un edificio puente de
mayor tamaiio, el cual permitird ser usado como sala de
exposicion, pueste en eventos relevantes, ... Este nos articula
los dos grandes ejes y nos crea una puerta en ambos
sentidos.

También se dispone un carril bici para conectar la ciudad con
la huerta. Se tiene encuenta la necesidad de un carril de
servicio que conecte la zona norte del campus con la zona sur
respecto al Agora.

ORDENACION, COMPONENTES Y MEDIDAS:
Por medio de elementos simples como arboles, bancos,
alcorques, ...

OBSERVACIONES:

A la espera de saber si es un proyecto viable para terminarlo
con la colocacién de elementos tales como farolas, papeleras,
... Y continuar con los detalles constructivos.

Se tiene encuenta el acceso de vehiculos de emergencia.

ESTADO: Se presenta el proyecto modificado el dia 2 de
febrero de 2010 al Vicerrector de Infraestructuras y Campus.
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8.9. CENTRO DE LENGUAS

”'?i;é -
Lf- Rair.

El Centro de Lenguas de la UPV es un Centro propio de la Universitat Politéc-
nica de Valéncia segun acuerdo del Consejo de Gobierno de 16/12/2010, se en-
cuentra integrado dentro del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y
Cooperacion y se encarga de impartir ensefianza no reglada de idiomas, de la
traduccidén de documentos de tipo administrativo o cientifico y del asesoramiento
en materia de lenguas a sus usuarios a través de la Subdireccion de Asesora-

miento Linguistico.

CDL EVOLUCION DEL NUMERO DE
ALUMNOS DESDE SU CREACION

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011




8.5.1. Cursos de idiomas
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Durante el curso académico 2011 — 2012 se realizaron en el Centro de Lenguas

un total de 115 cursos con un total de 1.447 alumnos matriculados.

8.5.1.1. Cursos de octubre a diciembre

Durante el segundo semestre del afo 2011, cursos de octubre a diciembre de

2011, se impartieron en el Centro de Lenguas un total de 55 cursos de 7 idio-

mas con un total de 682 alumnos matriculados.

B CURSOS OCTUBRE-DICIEMBRE 2012 N° DE GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A2.1 5 61
INGLES B1.1 9 129
INGLES B1+.1 1 134
INGLES B2.1 8 93
INGLES C1.1 9 115
ALEMAN A1.1 3 44
ALEMAN A2.1 1 12
CHINO 1 2 18
ESPANOL B2 1 12
FRANCES A1.1 1 10
FRANCES A2.1 1 11
ITALIANO A1.1 1 16
JAPONES 1 2 19
INGLES INTENSIFICACION B1 1 8
N° total de grupos y alumnos oct-dic 2011 55 682
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8.5.1.2. Cursos de febrero a mayo

Durante el primer semestre del afio 2012, cursos febrero a mayo de 2012, se im-

partieron en el Centro de Lenguas un total de 54 cursos de 6 idiomas con un

total de 687 alumnos matriculados.

B CURSOS FEBRERO-MAY0 2012 N° DE GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A2.2 5 68
INGLES B1.2 10 136
INGLES B1+.2 9 133
INGLES B2.2 5 69
INGLES C1..2 7 95
CURSO PREPARACION FCE 4 56
CURSO PREPARACION CAE 2 21
FRANCES A1.2 1 10
FRANCES A2.2 1 12
ALEMAN A1.2 3 41
CHINO A1.1 1 8
CHINO A1.2 2 12
JAPONES A1.1 1 3
JAPONES A1.2 2 11
ESPANOL B2 1 12
N° total de grupos y alumnos febrero-mayo 2012 54 687

8.5.1.3. Cursos intensivos de julio 2012

En julio de 2012 se realizaron 6 cursos intensivos de 30 h durante dos se-

manas, con un total de 78 alumnos maitriculados.

I CURSOS JULIO 2012 GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES ORAL A2 1 12
INGLES ORAL B1 3 38
INGLES ORAL B1+ 1 15
INGLES ORAL B2 1 13
N° total de grupos y alumnos Julio 2012 6 78

8.5.2. Cursos subvencionados

Durante el mes de julio de 2012 se ofertaron 9 cursos subvencionados de

idiomas para alumnos de intercambio académico, con un total de 238 alumnos

matriculados.
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I INTERCAMBIO ACADEMICO JULIO 2012 GRUPOS N° DE ALUMNOS
INGLES A2 1 30
INGLES B1 2 57
INGLES B2 2 53
ALEMAN A1 1 27
ALEMAN A2 1 21
ITALIANO A1 1 30
FRANCES A2 1 20
N° total de grupos y alumnos Julio Int.2011 9 238

8.9.3. Cursos de apoyo a la docencia en inglés y alto rendimiento académico

Dentro del programa multilingliismo de la oferta educativa de la UPV (linea lengua
extranjera inglés), en algunos centros la linea en inglés, viene relacionada con
alumnos de expedientes de media superior a la propia de la UPV, lo que exige la
implicacion proactiva de todos los agentes, alumnos, profesor e instituciones, y
esto debe desarrollarse con un paquete de acciones de caracter general y su ade-
cuacion a cada uno de los centros y grupos del programa ARA, en el que el CDL
en colaboracion con el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica
participa en la organizacion de cursos y seminarios tanto presenciales como no
presenciales para los profesores involucrados en el mencionado programa.

Estos cursos se han desarrollado desde junio de 2010 y se han seguido des-
arrollando durante el ano 2011 y 2012.

Durante el curso académico 2011-2012 se han desarrollado los siguientes cursos

B CURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA EN INGLES Y ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO N° DE ALUMNOS N° DE HORAS
INTENSIVE ENGLISH SEMINAR 10 35
INTENSIVE ENGLISH SEMINAR-ADE 18 25

28 60

8.5.4. Pruebas de diagnastico
8.5.4.1. Pruebas de diagndstico CDL

El Centro de Lenguas realiza sus propias pruebas de diagnéstico para la co-
rrecta distribucidn de los alumnos en grupos y niveles. Asimismo se han coor-
dinado desde el Centro de Lenguas las pruebas realizadas en los campus de
Alcoy y Gandia, para los cursos organizados y ofrecidos en los mencionados
campus.
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I PRUEBAS DE NIVEL N° DE ALUMNOS

INGLES ENERO 2011 307
OTROS IDIOMAS ENERO 2011 26
INGLES JUNIO 2011 83
INGLES SEPTIEMBRE 2011 264
INGLES ENERO 2012 249
OTROS IDIOMAS ENERO 2012 15
INGLES JUNIO 2012 81

1025

PRUEBAS DE DIAGNOSTICO
Porcentaje por idioma

4%

m INGLES
B OTROS IDIOMAS

8.5.4.2. Pruebas de diagndstico para alumnos de intercambio académico
El Centro de Lenguas realizd durante el afio 2012 la prueba centralizada de in-
glés para alumnos de intercambio académico. La prueba se realiz6 a 1382 can-
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didatos a becas de intercambio, emitiéndose certificados de nivel obtenido para
cada candidato.

I PRUEBAS DE NIVEL N° DE ALUMNOS
INGLES A1 31
INGLES A2 287
INGLES B1 587
INGLES B1+ 320
INGLES B2 139
INGLES C1 18

1.382

Pruebas Inglés Intercambio Académico 2012

587

INGLES A1 INGLES A2 INGLES B1 INGLES B1+ INGLES B2 INGLES C1

8.5.5. Examenes oficiales
El Centro de Lenguas es centro examinador oficial de los exdmenes ESOL (En-
glish for Speakers of Other Languages) de la Universidad de Cambridge, del
TOEFL (Test of English as a Foreign Language), de los Diplomas de la Ca-
mara de Comercio e Industria de Paris, del Certificado de Francés del Mi-
nisterio de Educacion Francés y de los Diplomas de Espaiol como Lengua
Extranjera, DELE, del Instituto Cervantes.

Asimismo, El Centro de Lenguas de la UPV establece convocatorias de exa-
men para facilitar la acreditacion de dominio de lengua extranjera de los
miembros de la comunidad universitaria. Estos certificados se desarrollan segun
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el modelo de acreditacién nacional de ACLES (Asociacion de Centros de Len-

guas de Ensefianza Superior) avalado por la CRUE (Conferencia de Rectores

de Universidades Espanolas) en septiembre de 2011. Los contenidos y estruc-

tura de los certificados se enmarcan dentro de las directrices del Marco ComuUn

Europeo de Referencia para las Lenguas y son vélidos para acreditar el cono-

cimiento de una lengua extranjera desde nivel A2 hasta C1 en Grado, postgrado,

master universitario, programas de movilidad, etc. de los miembros de la Co-

munidad universitaria de la UPV. Su realizacién fue aprobada en el Consejo de

Gobierno de 14/04/2011 y la primera convocatoria se realizd en junio de 2011.

8.5.5.1. Examenes oficiales CDL

B ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA DEL CENTRO DE LENGUAS N° DE ALUMNOS
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES A2 1
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES B1 9
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES B2 5
15
B ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA DEL CENTRO DE LENGUAS 2012 N° DE ALUMNOS
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES B1 106
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES B2 150
ACREDITACION DE DOMINIO DE LENGUA EXTRANJERA. INGLES C1 27
283

8.5.5.2. Examenes oficiales externos
B EXAMENES OFICIALES EXTERNOS SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2011 N° DE ALUMNOS
TOEFL 38
BEC DICIEMBRE 2011 0
PET DICIEMBRE 2011 30
FCE DICIEMBRE 2011 120
CAE DICIEMBRE 2011 52
CPE DICIEMBRE 2011 10
DELE B1 NOVIEMBRE 2011 0
DELE B2 NOVIEMBRE 2011 6
DELE C2 NOVIEMBRE 2011 14
FRANCES CAMARA DE COMERCIO DICIEMBRE 11
TCF SEPTIEMBRE 2011 2

361
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B EXAMENES OFICIALES EXTERNOS ENERO-JUNIO 2012 N° DE ALUMNOS
TOEFL 2012 118
BEC JUNIO 2012 6
PET JUNIO 2012 62
FCE JUNIO 2012 198
CAE JUNIO 2012 102
CPE JUNIO 2012 11
DELE B1 MAYO 2012 4
DELE B2 MAYO 2012 9
DELE C1 MAYO 2012 12
DELE C2 MAYO 2012 9
FRANCES CAMARA DE COMERCIO JUNIO 2012 6
TCF FEBRERO 2012 14
CERTIFICACIONES CDL JULIO 2012 129
680
PORCENTAIJE DE CANDIDATOS EN
CONVOCATORIAS DE EXAMENES
OFICIALES POR IDIOMA
2%
W INGLES
W FRANCES
m ESPANOL
ALUMNOS EXAMENES OFICIALES 2011 _
ALUMNOS EXAMENES OFICIALES 2010 _
ALUMNOS EXAMENES OFICIALES 2009 _
ALUMNOS EXAMENES OFICIALES 2008 _
ALUMNOS EXAMENES OFICIALES 2007 F

(@]

200 400

600 800 1000
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8.5.6. Otras actividades

8.5.6.1. Participacion en organizaciones nacionales e internacionales y colaboracion con otros centros
El Centro de Lenguas participa de forma activa en ACLES, Asociacién de Cen-
tros de Lenguas de Ensefanza Superior, en calidad de vocal del comité ejecu-
tivo que a su vez preside la comisidén de acreditacion de ACLES. Asimismo es
miembro de CERCLES, Confederacidén Europea de Centros de Lenguas de En-
sefanza Superior, en la que participa de forma activa dentro de la Comision de
Trabajo sobre Politica Linguistica en las Universidades Europeas.

En lo referido a la colaboracion con otros Centros de Lenguas, el CDL ha parti-
cipado, junto con otras Universidades espafolas, en la elaboracion de una Cer-
tificacion de Idiomas Comun a 31 centros Universitarios miembros de la
Asociacion de centros de Lenguas en la Ensefianza Superior.

Asimismo, y en colaboracién con ACLES, Asociacion de Centros de Lenguas
de Ensenanza Superior, el Centro de Lenguas ha organizado dos seminarios
dirigidos a los equipos directivos de los diferentes centros de lenguas de uni-
versidades espariolas

B SEMINARIOS ACLES N° DE ALUMNOS
DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS 14
GESTION DEL TIEMPO 16
LANGUAGE TEST DEVELOPMENT TRAINING (Dra. RITA 11

GREEN) para miembros ACLES

8.5.6.2. Convenio con Southern Louisiana University (SLU)
En el afo 2011 se celebré la tercera edicion del convenio firmado con la LSU en
el que un grupo de 27 estudiantes americanos realizaron un curso intensivo de len-
gua y cultura espafiola de 25 horas durante 4 semanas durante el mes de julio.

El programa comprende, ademas de las clases presenciales, actividades de tipo
cultural y ludico que completan la formacién, hasta llegar a un total de 40 horas de
instruccidn, las cuales son reconocidas como créditos por la universidad de origen.

8.5.6.3. Colaboracion con otras entidades
Durante el afio 2011 se realizaron Pruebas de Diagnostico de Competencia Lin-
guistica a profesorado de primaria y secundaria integrados en el Plan de Apren-
dizaje de Lenguas Extranjeras (PALE) a peticion de la Conselleria de Educacion
para distribuir los profesores segun su nivel de competencia de acuerdo con el
Marco Europeo Comun de Referencia, de los niveles A1 hasta C1.
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Estas pruebas se realizaron en distintas sesiones para los distintos cursos im-
partidos por la Conselleria a lo largo del afio. La participacién del Centro de
Lenguas consistié en el disefio de la herramienta informatica, la elaboracion de
la bateria de preguntas y el seguimiento de la base de datos.

8.5.6.4. Puesta en marcha del Meeting Point

El Centro de Lenguas ha puesto en marcha un MEETING POINT que sirve como
punto de encuentro para la practica de distintas lenguas mediante: tandems lin-
guisticos, en los que participan alumnos UPV y alumnos extranjeros que se en-
cuentran en nuestra universidad con becas de intercambio académico; sala de
lectura con prensa internacional y servicio de préstamos de libros; jornadas te-
maticas internacionales y actividades de caracter ludico.

Durante el 2011, se realizaron las siguientes actividades de entrada libre con

un maximo de 20 participantes por sesion:

Il Meeting point

Who are the English? English idiosyncrasies and customs: 2 ediciones
The British Educational System: 2 ediciones
International recipes: 2 ediciones
Quiz Game: Britain and Europe culture quiz: 2 ediciones
European stereotypes and cultural differences. What is your experience of 2 ediciones

your European neighbours?

Conversations en francais le jeudi apres-midi

marg-juliol 2011

British and American Cinema 1 edicién
Caligrafia en Japonés 1 edicion
Conversation Exchange Program Meeting 1 edicién
English Games 1 edicion
Chinese Caligraphy 1 edicién
Christmas in England 1 edicion
Diferencias Culturales Japonesas 1 edicién
Il Meeting point N° DE ASISTENTES
American Cultural Differences 20
Beijing Opera 8
Budo - Artes marciales japonesas - ;Quieres saber el secreto de la 18
fuerza? 53
Caligrafia Japonesa 15
Caligrafia Japonesa - Disfrutando con letras ideograficas 11
Ceremonia de Té Japonesa 1
Chinese Caligraphy 11
Chinese Cultural Differences 13
Chinese Folk Arts - Paper Cutting 4
Chinese Movie 4

Chinese New Year Celebration

1

Chinese Traditional Music

161
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8.5.7. Subdireccion de Asesoramiento Lingiiistico

La Subdireccidén de Asesoramiento LinguUistico continda proporcionando a toda
la comunidad universitaria diferentes servicios en materia de lenguas extranje-
ras, fundamentalmente en lo referido a traduccién y revision de articulos de in-
vestigacion del personal docente e investigador de la UPV, asi como la
traduccion de documentacion oficial de la UPV y otros documentos de interés
para la gestion universitaria.

8.5.7.1. Traducciones/revisiones de articulos de investigacion

Desde septiembre de 2011 a julio de 2012 se realizaron 95 traducciones y re-
visiones de articulos de investigacion para departamentos, institutos y gru-
pos de investigacion, entre los cuales se encuentran entre otros el Departamento
de Economia y Ciencias Sociales, de Proyectos de ingenieria, de Ingenieria Me-
canica y de Materiales, de Construcciones Arquitectonicas; Linguistica Aplicada,
de Comunicacién Audiovisual, de Produccion Vegetal-ETSI Agronomica y Medio
Natural, Centre d’Estudis en Gesti6 de 'Educacié Superior (CEGES), de Tecno-
logia de los Alimentos, de Ingenieria Eléctrica (DIEI), Instituto Universitario de In-
genieria del Agua y Medio Ambiente (IIAMA), de Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales, de Informatica de Sistemas y Computadores (DISCA).

TRADUCCIONES DE TEXTOS REVISIONES DE TEXTOS
Septiembre 2011 17 10
Enero 2012 2 5
Febrero 2012 5 3
Marzo 2012 8 2
Abril 2012 2 4
Mayo 2012 9 5
Junio 2012 4 9
Julio 2012 6 4
REVISIONES DE TEXTOS TRADUCCIONES DE
CURSO 2011- 2012 TEXTOS CURSO 2011-
2012
Hsep-11 msep-11
Hene-12 Bene-12
m feb-12 = feb-12
B mar-12 Wiriai2
mabr-12 W abr-12
M may-12 = may-12
M jun-12 mjun-12
jul-12

jul-12
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A principios de septiembre, a peticion del gerente y dada la coyuntura econdémica
se bloquearon los presupuestos de la subdireccidén y se cancelaron las ayudas
hasta nueva orden. A partir de ahi, se publicé la noticia, que se menciona abajo,
en la pagina web de la Subdireccion de Asesoramiento Linguistico, que estuvo ac-
tiva del 28/09/2011 al 31/12/2011, informando de la cancelacién de las ayudas:

Se informa que durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2011
SE CANCELAN las ayudas a la traduccion y revision de articulos de investiga-
cion de la Subdireccion de Asesoramiento Lingliistico del CDL.

8.5.7.2. Traducciones institucionales
Les traduccions institucionals no estan subjectes a convocatoria mensual. Entre
les sol-licituds tramitades i els centres sol-licitants durant el curs académic 2011-
2012 cal destacar els seguents:

SIE Vicerrectorado de Calidad y EEA-
Museo del Arroz (ETSII)

Servicio de Alumnado Biblioteca i Documentaci6
Cientifica (BG)

Area de Comunicacion Servicio de Recursos Humanos

Museo del Arroz Servicio de Alumnado-Unidad Titulos

Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion-CTT Vicerrectorado de Investigacion

Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Vicerrectorado de Calidad y
Evaluacién de la Actividad Académica

Desde su creacion en el afio 2004 el Centro de Lenguas ha desarrollado su ac-
tividad en favor de la mejora de la competencia linguistica de los miembros de
la comunidad universitaria, no solo a través de sus cursos de formacién sino de
sus actividades complementarias. Como fruto de esta labor se ha consolidado
como centro propio de la UPV participando de forma activa en el plan de inter-
nacionalizacion de la Universidad.

W Traducciones
institucionales
2011

B Traducciones
institucionales
2012
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8.6. EDITORIAL DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

8.6.1. Introduccion

La Editorial de la Universitat tiene por objeto la publicacién de contenidos que,
fruto de la labor docente e investigadora del PDI, se difunden dentroy fuera de
la Comunidad Universitaria en forma de libros y revistas. A través de sus publi-
caciones la Editorial canaliza:
* Los contenidos docentes con los que se apoya la imparticién de las asig-
naturas que forman parte de los planes de estudio de esta Universidad
* Los contenidos de investigacidn que nacen de la actividad del PDI
* Los contenidos institucionales que expresan la actividad de la propia Uni-
versidad
* Las actas de congresos celebrados por la Universidad
* Las tesis doctorales que son leida y aprobada en la Universidad
+ Los contenidos que surgen a partir de un convenio especifico de coedi-
cion con otras entidades o editoriales externas
+ Las revistas que se editan como consecuencia de un congreso o linea
de investigacion

Con esta labor la editorial difunde la produccién de contenidos que se distribuye
por el cauce convencional de la edicién, bien sea a través de su comercializa-
cién o bien sea a través de su difusién en abierto, siempre protegidos por la
gestion de un nimero normalizado, el ISBN, ISSN, que garantiza la legitimidad
de los derechos de propiedad intelectual y los de explotacion de la obra.

8.6.2. Publicaciones editadas
8.6.2.1. Apuntes

Nueves ediciones: 47
Reimpresiones: 271
Ejemplares: 15.073

8.6.2.2. Publicaciones docentes

Nuevas ediciones: 114
Reimpresiones: 254
Ejemplares: 25.190

8.6.2.3. Publicaciones institucionales y investigacion

Nuevas ediciones: 124
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Reimpresiones: 16
Ejemplares: 34.504

8.6.3. Ejemplares vendidos
Ejemplares vendidos a la comunidad universitaria:

+ Através de los puntos de venta de la Editorial: 43.113
Agora: 41.060
Alcoy: 1.179
Gandia: 874

* Mediante vales internos: 37.109
Agora 37.041
Alcoy: 42
Gandia: 26

Ejemplares enviados al canal de distribucién (distribuidoras, librerias y particu-
lares): 1.400
Ejemplares enviados por divulgacion: 60

8.6.4. Coediciones

+ 28 de febrero de 2012. Convenio de colaboracion con la Universitat de
Valéncia para la coedicién de la obra ENTRE AQUELLA ESPANA NUES-
TRA... Y LA PEREGRINA

+ 08 de agosto de 2012. Convenio de Coedicion con la Universidad del
Norte para la coedicion del liboro COMPORTAMIENTO DE LOS AGEN-
TES ECONOMICOS Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS.
GUIA DE EJERCICIOS

8.6.5. Asociaciones
La Editorial es miembro activo en las siguientes asociaciones:
+ Xarxa Vives d’Universitats. Comissio de Publicacions
+ Xarxa Vives d’Universitats. Consell de Redaccio6 de la revista BUC
« UNE. Unién de Editoriales Universitarias Espanolas
+ AEPV. Associaci6 d’Editors del Pais Valencia

8.6.6. Asistencia a ferias
La presencia en Ferias es una de las actividades de promocién mas importantes que
hace la Editorial ya que es un escenario adecuado para mostrar las novedades anual-
mente. En ocasiones la Editorial dispone de su propio stand, y en otras veces esta
representada en el stand de alguna de las asociaciones a las que pertenece.
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La participacién en ferias internacionales es una oportunidad de dar a conocer nues-
tro fondo en otros mercados donde nuestra red de distribucidn nacional no alcanza.

+ 252 Feria Internacional del Libro de Guadalajara - México

+ 292 Edicion Salon Internacional del Libro (LIBER)

+ 632 Frankfurter Buchmesse

+ 312 Feria Internacional del libro de Santiago de Chile

+ 382 Feria Internacional del Libro de Buenos Aires

+ 71 Edicion Feria del Libro de Madrid

* Feria del Libro de Granada

* 43 Feria del Libro de Valencia

8.6.7. Presentaciones de publicaciones
* Presentacion del libro LA HUERTA QUE SE DESVANECE en la Biblio-
teca de la UPV
« Presentacion del libro DECONSTRUCTION. LA DESCONFIGURACION
DEL LITORAL MEDITERRANEO ESPANOL en el Col-legi Oficial d’Ar-
quitectes llles Balears

8.6.8. Candidaturas y premios
Presentacion de dos obras a los Premios Nacionales de Edicion Universitaria
convocados anualmente por la UNE (Unién de editoriales Universitarias Espa-
Aolas).

CANDIDATURAS
Categoria: Premio a obra mejor editada
Candidata: “EL ALMA EN LA MANO. ARTESANOS Y ESCULTORES DE ME-
XICO Y VALENCIA”
Autores: Carmen Marcos y Carlos M. Barragan

Categoria: Premio a la mejor monografia en las areas de Ciencias Ex-
perimentales y de Tecnologias

Candidata: “MANUAL DEL INGENIERO DE EDIFICACION: GUIA PARA LA
INSPECCION EDILICIA”

Autores: Esther Valiente Ochoa

Categoria: Premio a la mejor monografia en las areas de Ciencias Hu-
manas y Sociales

Candidata: “VIENA EN LA ARQUITECTURA MODERNISTA DE VALENCIA”
Autores: Maria Mestre Marti
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Categoria: Premio a la mejor coedicion interuniversitaria

Candidata: “EDUARDO PRIMO YUFERA. UN ADALID DE LA CIENCIA. VIDA
Y PRODUCCION CIENTIFICA”

Autores: Rafael Aleixandre Benavent, Maria Ayala Gascén, Asun Gandia Ba-
laguer, Angela Moreno Galvez, M? Angeles Navarro Moreno, M2 Dolores Pla-
nes Ferrer

8.6.9. Mejora en los servicios prestados

* Renovacién de la Certificacion de la Carta de Servicios por AENOR.

* Mejoras en el proceso de solicitud de edicion de publicaciones con la in-
corporaciéon de formularios on-line.

* Incorporacién de un servicio de edicidn de revistas electrénicas utilizando
la plataforma OJS.

+ Ampliacién del fondo disponible en version electronica.

+ Ampliacién de las plantillas disponibles en el Manual de Estilo, como ins-
trumentos para la creacién de contenidos.

+ Creacioén de un escaparate en la Libreria ubicada en el Campus de Vera.

8.7. AREA DE PROMOCION Y NORMALIZACION LINGUISTICA

8.7.1. Promocion del valenciano
En este apartado se incluyen las actividades relacionadas con la promocion del
valenciano en todos los campus de la UPV.

8.7.1.1. Ayudas para la promocion lingiiistica del curso 2011-2012
El objetivo de estas ayudas es promover el uso del valenciano en cualesquiera
de sus ambitos y manifestaciones de la vida universitaria, especialmente en la
actividad docente e investigadora; para ello se realizan dos convocatorias tri-
mestrales (octubre y febrero), mediante la campana Nosaltres t'ajudem.

Durante este curso 2011-2012, se han concedido un total de 96 ayudas (50 en
el primer cuatrimestre y 46 en el segundo):
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+ Elaboracién de manuales universitarios en valenciano: 6

* Imparticién de asignaturas por primera vez en valenciano: 11

* Realizacién de actividades de promocion: 7

* Realizacién de proyectos final de carrera y otros trabajos de final de estudios: 34
+ Realizacién de trabajos de investigacion: 4

* Realizacién de obras audiovisuales: 12

+ Elaboracién de nuevos materiales docentes para titulos de grado: 22

8.7.1.2. Actividades sociolingiiisticas y culturales

- Difusion de las actividades del Area de Promocion y Normalizacién Lingiistica
mediante el folleto “Un curs de llengua 2011-2012” y los medios de comuni-
cacion internos de la UPV (webs, RTV, redes sociales, correos, carteleria ba-
sica...) y externos (correos a las entidades interesadas y notas de prensa con
la colaboracién del Area de Gestion Cultural). También se han difundido las ac-
tividades que han realizado otras entidades, atendiendo —en su caso— las so-
licitudes para la colaboracion del APNL en actividades de promocion del
valenciano (carta de servicios).

* Festa de Benvinguda en el curso 2011-2012, el dia 6 de octubre, con la ac-
tuacién de Rapsodes, dentro de las actividades organizadas en colaboraciéon
con otras unidades de la UPV (Deportes y Gestion Cultural), como comple-
mentarias a la apertura del curso académico.

* Presentacion de la Guia de conversa universitaria valencia-castellano-eus-
kara-galego-english, el dia 5 de octubre, con un concierto multilingle (inter-
pretando canciones en las diversas lenguas de la Guia) a cargo de Miquel Gil,
Carles Belda y Borja Penalba.

+ Colaboracion en la charla “El valencia a les aules”, organizada por estudian-
tes de la UPV pertenecientes al SEPC y Escola Valenciana, con motivo del 9
de octubre, Diada Nacional del Pais Valencia.

* IV Premi Carles Salvador de poesia en valenciano, con 36 obras presentadas
este 2011-2012. El acto de presentacidn de la obra ganadora (Via baltica, de
Hilari de Cara), tuvo lugar el miércoles 25 de abril, dentro de los actos de la
Setmana per la Llengua.

* Nové Concurs Universitari de Narrativa Curta en Valencia Sambori (junto a las
otras universidades publicas valencianas y la Fundacié6 Sambori), con 123
obras presentadas en el conjunto de todas las universidades, de las que se se-
leccionaron 18 trabajos finalistas y posteriormente los tres primeros premios
y dos accésit. Lidiana Paya, alumna de la UPV, recibi6 un accésit.

« Promocién de las obras de teatro en valenciano que ofrecen descuentos para
los miembros de la UPV, segun el acuerdo con el Area de Gestion Cultural.



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 411

« Promocion de Vers, Curs de Poesia en Valencia, taller organizado por el Area
de Gestion Cultural que analiza la poesia del siglo XX, con especial atencion
a Joan Vinyoli y Vicent Andrés Estellés, ademas de las principales tendencias
internacionales.

* Nadal a ’Escola Infantil: con motivo de las vacaciones de Navidad se ofrecie-
ron 140 libros infantiles en valenciano para los nifios de la Escuela Infantil y la
actuacion del cuentacuentos Lloren¢g Giménez.

+ Tuiterelats pel Dia de la Dona, al que se presentaron 33 relatos (de 140 ca-
racteres) por el Twitter y se concedieron 10 premios en el acto que tuvo lugar
el 6 de marzo, en la Setmana Internacional de la Dona, en colaboracion con
el Vicerrectorado de Empleo y Accién Social.

+ Organizacion del pasacalle “Per albades”, el 8 de marzo, con Teresa Segarra,
Josep Aparicio Apa y Josemi Sanchez, y el acompafamiento de tabalet y dol-
¢aina, con motivo de la Setmana Internacional de la Dona, en colaboracion
con el Vicerrectorado de Empleo y Accion Social.

+ Cinema en valencia, de marzo a junio de 2012, con un total de 18 peliculas en
las localidades con campus de la UPV (9 peliculas en los OCine Aqua de Va-
lencia, con una asistencia —a precio reducido— de 557 espectadores, de los
que el 94% fueron universitarios; 6 peliculas en Alcoi y 3 en Gandia). Ademas
de la colaboracién con otras entidades para la difusion del cine en valenciano
en espacios como Aqua —en colaboracidén con Escola Valenciana—, Velluters,
Benimaclet o el Octubre Centre de Cultura Contemporania...).

+ Organizacion (con otras instituciones y entidades) de la XVII Jornada de Socio-
linguistica d’Alcoi, con el tema “Educacié i plurilingliisme”, el 24 de marzo en el
campus de Alcoi, con diversas ponencias y mesas redondas de expertos reco-
nocidos: Salvador Cardus (Universitat Autonoma de Barcelona), con la conferen-
cia “Educar en temps d’incertesa”; Vicent Moreno, presidente de Escola
Valenciana (que tuvo que sustituir el pedagogo Vicent Pascual), con una ponen-
cia sobre el modelo plurilingle; diversos representantes de centros educativos
con experiencias con modelos educativos plurilingties; M. Carmen Pinilla (Gene-
ralitat Valenciana); Rafael Castell6 (Universitat de Valéncia), sobre el estudio Els
usos lingdiistics a les universitats publiques valencianes; Elisa Giner y Josep Cor-
tés (Universitat Politecnica de Valéncia), que mostraron experiencias multilinglies
(la Guia de conversa universitaria valencia-castellano-euskara-galego-english y
los videos de Aprén valencia amb Polimédia), y Vicent Brotons (UEM-Universitat
d’Alacant), que dirigi6 el coloquio sobre educacion y plurilingtiismo. Como activi-
dad complementaria se realizd una visita guiada a la exposicion interactiva “El
Carxe, territori de frontera”. A la Jornada asistieron sobre unas 78 persones.

* Taller de la UPV en las Trobades d’Escoles en Valencia (organizadas por la Fe-
deraci6 Escola Valenciana), del 31 de marzo al 2 de junio: se ha realizado el
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taller “La ciutat sostenible”, con una participacién aproximada de 4.000 nifios,
en siete trobades: Valencia (que este afo ha englobado las anteriores de Va-
lencia, Horta Nord, Horta Sud, Camp de Taria y Camp de Morvedre), Ribera,
Safor-Valldigna, Vall d’Albaida, Alcoia-Comtat, Marina Alta y Costera. En esta
actividad se ha contado con la colaboracion de los servipolis destinados en el
Area, ademas de otros cuatro para las Trobades.

+ Setmana 25 d’Abril per la Llengua, desde el 23 de abril al 10 de mayo, en los
campus de Vera, Gandia y Alcoi, con varios eventos: concierto (en la sala La
3: Aspencat, Rapsodes y Lilit i Dionis); teatro (en Vera: Lisistrata, de Aristofa-
nes, una adaptacion libre a cargo de La Butaca Teatre y en Gandia: Euforia,
de L’'Horta Teatre); concurso de monélogos en valenciano (6 obras presenta-
das); taller y exhibicidén de pelota valenciana, en el Trinquet (99 participantes);
taller de doblaje Vols doblar una pel-licula?, en todos los campus, a cargo de
Francesc Fenollosa (actor y director de doblaje) (190 inscritos, para 75 pla-
zas); entrega y presentacion de la obra ganadora del IV Premi Carles Salva-
dor de poesia en valenciano, junto al concierto de Carles Dénia, con temas de
los discos Tan alta com va la lluna'y El paradis de les paraules, en el Auditori
Alfons Roig (FBA), y albades en el campus de Alcoi, a cargo de Josep Apari-
cio Apay Teresa Segarra.

+ Colaboracion en el Xufa Rock 2012 (el 18 de mayo, en Alboraria), en el que ac-
tuaron Brams, Desgavell, 33 d’Envit, El Trineu Tanoka y Biano (pinchadiscos
de los Orxata Sound System), fruto de lo cual los miembros de la UPV tuvie-
ron un descuento en la entrada.

+ Concert Universitari de Sant Joan, el 22 de junio, en el campus de Alcoi, con
las actuaciones de Pellikana, Atupa y DJ-F.

+ Colaboracion en la séptima campana Llegir en valencia, este ano con el lema
“Llegir en valencia, amb molt de gust”, que organiza la Fundacié Bromera per
al Foment de la Lectura en Valencia del 17 de junio al 28 de julio y a través de
la que se ofrecieron 13 narraciones y recetas sobre algunos de las comidas
mas tradicionales y conocidas de nuestra cocina, ademas de concursos, bi-
bliografia y entrevistas con los escritores.

« Campanfa Presenta el teu disc en valencia a la UPV, de julio a septiembre, con
el objetivo de ofrecer el apoyo de la UPV a los grupos y cantantes para la pre-
sentacién de discos de musica en valenciano en sus campus universitarios, v,
posteriormente, promover la musica en valenciano entre la comunidad uni-
versitaria. En esta campafa colabora el COM (Col-lectiu Ovidi Montllor de Mu-
sics i Cantants en Valencia).

« Difusién en la comunidad universitaria de todas las actividades de todo tipo que
organiza el APNL o en que colabora (por medio de los acuerdos universitarios
o interuniversitarios o por medio de las solicitudes recibidas dentro de la carta
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de servicios), utilizando los canales como las webs, los correos electronicos, las
redes sociales, la RTV, la carteleria o los medios de comunicacion externos.

+ Difusion especifica, en los campus de Alcoi y de Gandia, de las actividades de
promocién y normalizacion linglistica que se organizan en los campus y en la
localidad y que poden ser de interés de los miembros de la UPV.

8.7.1.3. Campanas y actividades de promocion del valenciano

« Campana Matricula’t en valencia (“universitat en valencia, universitat de llen-
guies”), en los tres campus, de julio a octubre, fruto del acuerdo de las cinco
universidades publicas valencianas para incentivar la matricula en valenciano
y ofrecer informacion de las actividades del APNL. Finalmente, se reparten
obsequios a los estudiantes que han solicitado docencia en valenciano: USB,
carpetas, manuales de la UPV —en colaboracion con la Editorial UPV—, la Gra-
matica zeroy varios vocabularios por titulaciones. En la campafa participaron
aproximadamente 1.900 alumnos.

+ Ultimacion de la Guia de conversa universitaria multilingle valencia-castellano-
euskara-galego-english, como herramienta de apoyo y formacién de los estu-
diantes provinentes de Europa y otros origenes con un conocimiento de inglés
y de otras comunidades de Espafa, y también para los estudiantes que se
desplacen a otros sitios de dentro y fuera de Espana.

+ Il Jornada Connecta’l al Valencia. El Politraductor, en septiembre, para difun-
dir el traductor automatico de la UPV, con una participacion de 104 personas.

* Presentacion, en octubre, de la tesis doctoral —publicada por la Editorial de la
UPV en formato electronico— Jazz a la ciutat de Valencia. Origens i desenvo-
lupament fins a les acaballes del 1981, de Vicent Lluis Fontelles, con la inter-
pretacion de tres estandares al piano, la bateria y el contrabajo.

+ Campana “Nosaltres t’ajudem”, en dos ediciones (octubre y febrero-marzo),
con la difusion de las ayudas y los servicios que ofrece el APNL.

« Campana de apoyo a la docencia en valenciano, en noviembre (correspondiente
al curso 2010-2011) y en junio (correspondiente al curso 2011-2012), para el
profesorado que ha impartido al menos siete anos de docencia en valenciano,
mediante la entrega de materiales de apoyo y obras en valenciano variadas.

+ Campanfa de apoyo a la Administracion en valenciano, en marzo, mediante el
envio a las personas interesadas (41), que realizaron la solicitud a través del
formulario correspondiente, de obras basicas relacionadas con el valenciano
y Utiles para las tareas administrativas orales o escritas (14 titulos, con un total
de 155 ejemplares): por ejemplo, el Manual de documents i llenguatge admi-
nistratius, de las universidades valencianas; el Diccionari practic d’us del va-
lencia, el Diccionari escolar valencia-castella, castella-valencia, la Gramatica
normativa valenciana, La flexio verbal, etc., ademas de la informacion sobre
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programas informaticos de correccion y traduccion y sobre los servicios de
asesoramiento (consultas y correccidn y traduccién) que ofrece el APNL.

+ Jornada Bon Dia amb Bicicleta. Excursion por la huerta de Alboraia, que, bajo
el lema “El valencia, com la bicicleta: saludable, sostenible i de futur”, tenia
como objetivos la promocion del uso del valenciano, la utilizacién de la bici-
cleta, el conocimiento del entorno, la sostenibilidad y la movilidad responsable
(como la recomendacion de usar el casco, obligatorio en vias interurbanas y
aconsejable en todos los casos). En abril se realizé un recorrido por las pro-
ximidades del camino de Vera y la huerta de Alboraia, hasta el barranco del
Carraixet. Para ello se repartieron chalecos reflectores del Bon dia! a los par-
ticipantes (fundamentalmente miembros de la comunidad universitaria, pero
también externos), se practicaron degustaciones de horchata y fartons i se
ofrecio informacion sobre el entorno, los cultivos, la proteccion de la huerta, etc.
Ademas, se sortearon dos bicicletas. Esta actividad, que registrd 254 inscritos
(33 de fuera de la UPV), se realiz6 con la colaboracion de las siguientes ins-
tituciones y entidades: Ayuntamiento de Alboraia (en especial), Ayuntamiento
de Valencia, La Xarxa d’Organitzacions de la UPV, ESN, Valencia en Bici, Per
I’'Horta, Accié Ecologista Agro, Terra Critica, Salvem Vera, Utopika y los talle-
res de bicicletas Doyoubike (Benimaclet) y Biciutat; ademas de diversos ser-
vicios de la UPV (Prevencidn, Asuntos Generales y Seguridad).

* Presentaciéon, en mayo, de la tesis doctoral —publicada por la Editorial de la
UPV en formato electrénico— Equacions efectives de I'equacio de Schrédinger
no lineal en sistemes periodics i quasiperiodics, a cargo de Llucia Monreal,
autora del libro y profesora del Departamento de Mateméatica Aplicada de la
Universitat Politécnica de Valéncia; Albert Ferrando, codirector de la tesis y
profesor del Departamento de Optica de la Universitat de Valéncia, y Mario
Zacarés, profesor del Departamento de Ciencias Experimentales y Matemati-
cas de la Universidad Catolica de Valencia.

« Campana Universitat Publica en Valencia = Qualitat, en junio, destinada al PDI,
para promover la docencia en valenciano, especialmente en los titulos de
grado. En esta campana se facilitd informacion de las obras terminolégicas, los
recursos terminoldgicos en linea, los manuales en valenciano de la UPV y
otros temas interesantes para el PDI (informacidn sobre la imparticién de do-
cencia en valenciano y la asignacion linglistica, formacién en valenciano, ayu-
das, herramientas para la correccion y traduccion, etc.) y se ofrecio bibliografia
como apoyo en la preparacion de la docencia en valenciano: obras linguisti-
cas generales, diccionarios y vocabularios terminologicos y manuales, que se
solicitaban por medio del correspondiente formulario de la intranet.

+ Elaboracion y difusion del triptico Matricula’t en les assignatures de Valencia
Técnic, para el curso 2012-2013, con la intencién de incentivar la matriculacion
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en este tipo de asignaturas de libre eleccion y optativas que imparte el De-
partamento de LingUistica Aplicada en las titulaciones por ciclos o en estudios
de Grado.

* Apoyo a la cafeteria del campus de Gandia, con la traduccién de los menus.

+ Diversos envios externos para actividades de promocién (de acuerdo con di-
versas peticiones de colaboracién): Olimpiada de Literatura, material a cole-
gios e institutos de los talleres organizados por el APNL en las Trobades
d’Escoles en Valencia, Associaci6 Cultural 9 d’Octubre, etc.

8.7.1.4. Organizacion y participacion en jornadas y seminarios
+ Participacion en las Jornadas de Acogida de los estudiantes y las Jornadas de
Puertas Abiertas en los campus de Gandia y de Alcoi.

8.7.1.5. Difusion de materiales en la comunidad universitaria

+ Guia de conversa universitaria valencia-castellano-euskara-galego-english, en
diversos momentos del curso: en el acto de presentacion (el 5 de octubre, en
la Festa de Benvinguda); desde noviembre, en las dependencias del APNL de
los diferentes campus, y, en marzo, en la XVII Jornada de Sociolinguistica
d’Alcoi.

* Revista cientifica Metode, para departamentos, institutos y centros de investi-
gacion.

+ Libros infantiles en Navidades para los nifos de la Escuela Infantil de la UPV.

+ DVD Universitat en valencia (multiplataforma —Windows, Linux y Mac— que in-
cluye los ficheros ejecutables de todo el software de version escritorio (PC),
elaborado por las universidades publicas valencianas, con el apoyo de la Con-
selleria de Educacion, con recursos para el alumnado de 2° de bachillerato de
todos los institutos valencianos (que anualmente realizan las pruebas de ac-
ceso a la universidad) y una pagina web —con enlaces a aplicaciones para mé-
viles y tablets—, y los siguientes apartados: Gripau (lecciones de normativa
gramatical; apuntes de estilo y consejos de redaccién), Les universitats va-
lencianes, en un clic, Una universitat de llengties (informacién sobre la do-
cencia en valenciano y en otras lenguas de la Unién Europea en nuestras
universidades) y Programari informatic en valencia (traductores, navegado-
res, ejercicios de valenciano, etc.). Ademas, también se han distribuido algu-
nos ejemplares a los estudiantes universitarios, a los que se hace referencia.

+ El disc de la musica en valencia. Vol 6, editado por Escola Valenciana (con 22
temas pertenecientes a las actuaciones realizadas en las Trobades d’Escoles
en Valencia de 2011), que se distribuy6 a partir del 26 de abril.

+ Diversos materiales de promocion, de acuerdo con varias peticiones que lle-
garon al APNL.
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8.7.1.6. Actividades de promocion del valenciano en la RTV de la UPV (colaboracion APNL y ARTV)

« Difusion de las actividades de la UPV relacionadas con la promocién del va-
lenciano por medio de los informativos de la RTV, las entrevistas en el pro-
grama Politécnica, tal cual, las entrevistas in situ en los eventos, la agenda
cultural Pren nota, las noticias en los informativos de la radio, etc.

* Realizacién y emisidén de reportajes sobre diferentes eventos de promocion
lingUistica organizados por el APNL.

+ Realizacién de los videos de presentacion de la Guia de conversa universita-
ria, de presentacion del IV Premi Carles Salvador y de la Jornada Bon Dia
amb Bicicleta.

+ Difusién en un microespacio de los capitulos del DVD Tenim paraula. Consells
i recomanacions per millorar el teu valencia, elaborado por InfoTV con el apoyo
de los servicios linglisticos de las universidades valencianas.

+ Emision de la seccion del APNL dentro del programa de radio semanal Poli-
técnica, tal cual, con noticias, entrevistas, musica y agenda.

+ Emision del programa semanal de radio Pleiades, producido por la Seccidn de
Formacién Linguistica del APNL.

+ Difusion de los sketch del Bon dia! amb expressions.

+ Asesoramiento lingtiistico y traduccion de las noticias que se emiten en la RTV.

8.7.1.7. Actividades relacionadas con la Xarxa Vives d'Universitats (XVU)

+ Difusién del portal de recursos linguisticos www.llengua.info y otras activida-
des relacionadas con la promocién del valenciano, a través de la Comissi6 de
Llengua (organizacion y difusién del curso EILC de valenciano para Erasmus
en septiembre de 2011 en Gandia, y preparacidén del nuevo curso en sep-
tiembre de 2012; comunicados de la Xarxa Vives, Plan de Politica Linguistica,
cursos de didactica, lectorados de catalan organizados por el Institut Ramon
Llull, actividades de otras universidades de la XVU, etc.).

+ Difusion y participacion en la Trobada de Voluntariat Linguistic de la Xarxa
Vives d’Universitats, que tuvo lugar en octubre en Mequinenza (Aragon).

+ Difusion de otras actividades de la XVU: revista electronica BUC —con nove-
dades editoriales universitarias—, cursos de verano, etc.

8.7.1.8. Estudio de datos sociolingiiisticos
* Nivel de conocimientos de valenciano y preferencia de la lengua en la docen-
cia, por medio de las preguntas correspondientes en la matriculacion de los es-
tudiantes.
+ Datos sobre la docencia en valenciano del curso académico 2011-2012.
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8.7.1.9. Proyecto Pléiades
Hace seis afios pusimos en marcha el programa radiofénico Pléiades, una ac-
tividad oral sobre temas diversos, con el objetivo que la audiencia de la UPV
Radio mejorara su competencia linguistica y ampliara sus conocimientos sobre
la realidad actual.

Este proyecto es una propuesta diferente y, ademas, responde a los retos de in-
novacion de la UPV. El programa dispone de un canal Twitter, denominado Pleia-
desUPV, donde los oyentes pueden realizar preguntas a los invitados del
programa. Cabe destacar que este ano hemos incorporado al programa un blog
y facebook (Pleiades-UPV). Desde su inicio, se han emitido 126 programas en
directo, una seleccion de los cuales se puede encontrar en la web del APNL,
Radio i televisio en valencia y también en el facebook.

Esta iniciativa sigue teniendo una valoracién muy positiva de la comunidad uni-
versitaria y de la audiencia de la radio de la UPV.

Algunos contenidos de este programa se aprovechan para los grupos de conversacion.

8.7.2. Formacion lingiiistica
Continuamos con nuevos retos en formacion linguistica, al mismo tiempo que lle-
vamos a cabo nuestro principal cometido: poner al abasto de los miembros de
la comunidad universitaria todos los medios necesarios para que adquieran o
perfeccionen el uso del valenciano, con la intencién de su empleo en las rela-
ciones académicas, administrativas e interpersonales.

Este curso, como siempre, se ha orientado a atender a las necesidades linguis-
ticas de los diferentes colectivos de la Universitat, por medio de la especializa-
cidn y la flexibilizacidn de la oferta. Se han realizado cursos semipresenciales de
valenciano, cursos de atencion personalizada para el PDI, cursos especificos
para el PAS y el PDI, aulas virtuales, dos cursos para Erasmus y se ha atendido,
asesorado y orientado a los usuarios de los centros de autoaprendizaje.
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8.7.2.1. Cursos generales
Este ano académico, se han impartido 23 cursos de valenciano general, de los
gue hay 4 con contenidos especificos para el PDI y el PAS. Estos cursos se han
repartido del siguiente modo: 21 en Valencia 'y 2 en Alcoi. En Gandia hemos im-
partido sesiones de gramatica, grupos de conversacion y asesoramiento en el
Centre d’Autoaprenentatge de Llenguies.

La siguiente tabla muestra la evolucion del nimero de cursos de valenciano por
nivel desde el curso 2004-2005.

Curso 2004- 2005- 2006- 2007- 2008- 2009- 2010- 2011-
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
A1 (Inicial) 0 0 0 0 0 1 1 2**
A2 ( Basic) 2 2 2 2 2 2 2
B1 (Elemental) 2 2 2 3 2 2 2 2
B2 (Intermedi ) 0 0 0 0 1 3 6 6
C1 (Suficiencia) 6 6 6 6 6 7" 8** 4
C2 (Superior) 4 4 4 3 4 4 3 7
Total 14 14 14 14 15 19 22* 23

*Dos cursos se han dirigido Gnicamente al PDI.
**Estos cursos se han dirigido Unicamente a alumnos Erasmus

Todos los cursos se han impartido en modalidad semipresencial, con la estructura:

NIVEL DESTINATARIOS HORAS DEL CURSO
A2 COMUNIDAD UNIVERSITARIA 45 presenciales
+ 25 CAV
+ 10 PFT
B1 COMUNIDAD UNIVERSITARIA 40 presenciales
+ 25 CAV
+ 15 PFT
B2 PAS-PDI 40 presenciales
PAS-PDI + 15 CAV
+ 25 PFT
B2 EST. ESTUDIANTES 40 presenciales
+ 15 CAV
+ 25 PFT
C1 PAS-PDI PAS-PDI 40 presenciales
+ 40 PFT
C1 EST. ESTUDIANTES 40 presenciales
+ 15 CAV
+ 25 PFT
c2 PAS-PDI 40 presenciales
PAS-PDI + 40 PFT
C2 EST. ESTUDIANTES 40 presenciales
+ 15 CAV
+25 PFT

CAV: Centre d’Autoaprenentatge de Valencia
PFT: Poliformat
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Por segunda vez el APNL, a través de la Xarxa Joan Lluis Vives y del Orga-
nismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE), ha recibido una
ayuda de la Comision Europea para la organizaciéon de dos cursos intensivos de
catalan para estudiantes Erasmus, dentro del programa Lifelong Learning Policy.

Los cursos intensivos de idiomas para Erasmus (EILC) son cursos especializa-
dos e intensivos de las lenguas con menos difusion y menos ensefiadas de los
paises y regiones que participan en el programa sectorial Erasmus del Programa
de Aprendizaje Permanente (PAP). Estos cursos representan un importante
apoyo de la Unién Europea para la promocion de lenguas sin estado.

Esta tercera edicién del curso EILC tuvo dos sedes, el campus de Gandia y el
de Vera. Los dos cursos se realizaron del 24 de agosto al 5 de septiembre de
2012, y tienen una duracién de 60 horas.

Los Erasmus que vinieron a estudiar a nuestra universidad tuvieron la posibili-
dad de integrarse en nuestra sociedad mas alla del &mbito académico. Se ma-
tricularon 16 alumnos en el campus de Gandia y 20 en Vera. Los paises de
procedencia de los alumnos fueron: Alemania, Polonia, Republica Checa, Tur-
quia, Italia, Portugal, Suecia, Finlandia, Hungria, Eslovenia y Grecia.

8.7.2.2. Tutorias de valenciano
Modalidad dirigida unicamente al PDI, colectivo que, a causa de su horario, no
puede asistir regularmente a los cursos generales.

El seguimiento es mas personalizado que en el autoaprendizaje libre. Las tuto-
rias se conciertan con el asesor y se establecen en funcion de la disponibilidad
de horarios del CAV y de la persona interesada.

Son cursos anuales que combinan el aprendizaje presencial (sesiones de media
hora semanal de seguimiento del trabajo individual del alumno) con el autoa-
prendizaje, a través del material autocorrectivo. Por segundo afno consecutivo,
esta modalidad de aprendizaje también se ha ofertado a través del Skipe.

NUMERO DE ALUMNOS DE LOS CURSOS DE ATENCION PERSONALIZADA EN LA CONVOCATORIA ESPECIFICA DEL PDI

POR CENTROS

CENTRO 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012
C. Investigacion en Tecnologia Grafica 1 - -
EPS de Alcoy - - 1 2 -

EPS de Gandia - - - 2 -
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ETS de Arquitectura - 2 2 - 2
ETS de Ing. Geodésica Cartografica y Topografica 1 1 - 1 -
ETSI de Agrbnomos - 1 2 - -
ETS de Ing. de Caminos, Canales y Puertos - 1 1 2 -
ETS de Ingenieros de Telecomunicacion 1 - 1 - -
ETS de Ingenieros Industriales - 1 1 - 1
ETSI de Disefo - 1 1 - -
ETS de Gestion en la Edificacion - 2 - 1 2
ETSI de Informatica 2 - 1 - 2
ETS del Medio Rural y Enologia 1 - 3 - -
Facultad de Administracion y Direccion de Empresas - - - - -
ETS de Ingenieria del Disefio - - - - -
Facultad de Bellas Artes - 3 2 -
Facultad de Informatica - 4 1 5 -
Centros adscritos -1 - - - -
TOTAL 6 16 16 15 7

Este afo algunos miembros de este colectivo se han acoplado a los cursos es-
pecificos del PAS/PDI.

Vera Alcoi Gandia TOTAL

Basic 1 0 0 1
Elemental 0 2
Intermedi 1 0 0 1
Suficiéncia 1 0 0 1
Superior 2 0 0 2
TOTAL 7 0 0 7

8.7.2.3. Cursos especificos para el PAS
Teniendo en cuenta la necesidad de formacién especifica que tiene este colec-
tivo, este ano, a través del Plan de Formacién para el PAS, se ha impartido un
curso de atencion al publico en valenciano en el marco de la oferta de la UFASU.

8.7.2.4. Centre dAutoaprenentatge de Valencia (CAV)
El Centre d’Autoaprenentatge se constituye como una alternativa mas, dentro
del amplio abanico de posibilidades de que disponen los miembros de la UPV in-
teresados en aprender y/o perfeccionar el uso del valenciano. Es un espacio en
el que el usuario encuentra una serie de recursos y de materiales, ordenados y
clasificados, y un asesor que los orienta y aconseja. Los centros de autoapren-
dizaje son utiles tanto para las personas que los utilizan como unico sistema de
aprendizaje como para los que asisten a clases de valenciano. Son la oferta ideal
para aquellas personas que quieren aprender valenciano y no pueden asistir a
una clase presencial, por razones de horario o porque quieren aprender a su
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ritmo. También se utilizan como bibliotecas o mediatecas. Este servicio tiene una

valoracion muy positiva por la comunidad universitaria, puesto que intenta ad-

quirir las obras mas recientes en valenciano. Los usuarios disponen, ademas,

de un horario de asesoramiento linguistico personalizado por técnicos. En cuanto

al horario de asesoramiento a usuarios del CAV, destacamos una valoracion muy

positiva de la aplicacidn de cita previa de asesoramiento linguistico a usuarios del

CAV, que se activd hace dos anos y que este afio ha mejorado técnicamente.

También cabe destacar la mejora de la base de datos CAV Control, para facilitar

la gestion de los usuarios del Centre y corregir las carencias de la actual base de

datos, como la agrupacion de datos por cuatrimestres.

NUMERO DE USUARIOS QUE HAN SOLICITADO ASESORAMIENTO LINGUISTICO A TRAVES DE LA APLICACION DE CITA PREVIA.

MES USUARIOS
OCTUBRE 27
NOVIEMBRE 29
DICIEMBRE 9
ENERO 10
FEBRERO 16
MARZO 13
ABRIL 5
MAYO 12
TOTAL 121

NUMERO DE USUARIOS QUE HAN SOLICITADO EL CARNE DEL CENTRE D’AUTOAPRENENTATGE

CURSO VALENCIA ALCOY GANDIA TOTAL
2001-2002 86 81 - 167
2002-2003 303 84 - 387
2003-2004 371 97 - 468
2004- 2005 324 90 95 509
2005-2006 320 31 50 401
2006-2007 318 27 49 394
2007-2008 229 46 48 323
2008-2009 343 38 65 446
2009-2010 363 65 60 488
2010-2011 422 55 34 511
2011-2012 298 22 42 362
TOTAL 3377 636 443 4456
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NUMERO DE NUEVOS USUARIOS REGISTRADOS POR ESTAMENTO DURANTE EL CURSO 2011-2012

CAvV E PAS PDI OTROS DESCONOCIDO TOTAL
VERA 189 43 21 44 1 298
ALCOI 18 2 1 0 1 22
GANDIA 30 2 1 2 7 42
TOTAL 237 47 23 46 9 362

NUMERO DE ASISTENCIAS A LOS CENTROS Y HORAS DE TRABAJO

2010/2011
Asistencias Horas de trabajo
Valencia 3.177 6.175
Gandia 461 996,63
Alcoi 135 366,25
Total 3.773 7.537,88

Durante los meses de marzo, abril, mayo, noviembre y diciembre se observa un
incremento notable de asistencia a los centros. Estos meses coinciden con la
preparacion de las pruebas del APNL y de la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia.

Relacion de trabajos presentados y corregido durante el curso 2011-2012
en el CAV del campus de Vera

La correcciéon de trabajos escritos que se dejan en las bandejas del centro o
que llegan al mismo por correo electrdnico es un servicio consolidado en el CAV.
En este curso, al igual que en los anteriores, hubo usuarios que solicitaron con-
sultas personalizadas con los asesores para esclarecer las dudas que habian
surgido después de las correcciones y, sobre todo, para solicitar materiales de
apoyo con la intencién de mejorar la redaccion de los textos.

Curso Oral Elemental Intermedi Mitja Superior Administratiu Total
2003-2004 - 29 - 125 26 180
2004-2005 - 47 - 99 43 189
2005-2006 80 512 - 769 360 1721
2006-2007 232 31 - 137 340 740
2007-2008 120 45 - 106 374 10 655
2008-2009 75 7 115 162 18 377
2009-2010 153 251 251 48 39 742
2010-2011 218 187 630 79 24 1138

2011-2012 185 65 473 50 40 813



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 423

Grupos de conversacion

Dentro de las actividades propuestas en el Plan de Formacion Lingiiistica del Area
de Promocion y Normalizacion Linguistica y, desde hace casi 10 afios, los grupos de
conversacion ofrecen un espacio linguistico que permite a la comunidad universita-
ria mejorar y profundizar la expresion oral en diferentes ambitos de su vida. Alo largo
del curso académico 2011-2012, la oferta de los grupos de conversacion ha cubierto
las demandas lingiisticas que las personas usuarias nos han transmitido.

Este afo, y como novedad, la plataforma de aprendizaje de PoliformaT se ha in-
corporado a la actividad de los grupos de conversacion. Por una parte, la pla-
taforma ha permitido que los usuarios accedieran a los materiales que se
proponian en las clases en formato digital; por la otra, las personas usuarias
completaban su formacién de modo autbnomo, puesto que accedian a enlaces
web (prensa digital, wikipedia), videos, gramaticas, diccionarios en linea, archi-
vos de sonido con lecturas grabadas, enlaces al programa de radio Pleiades.
Estos materiales estaban relacionados con los temas que se trataban en los
grupos de conversacion y fueron muy bien valorados por los asistentes.

Las palabras de una usuaria resumen muy bien lo que puede encontrar la co-
munidad universitaria en los grupos de conversacion: “Antes de asistir a los gru-
pos de conversacibn no me atrevia a responder a ninguna persona en
valenciano. Y, después de asistir, a pesar de tener errores, no me da miedo co-
meterlos, prefiero hablar en valenciano”.

NUMERO DE MATRICULAS DE LOS GRUPOS DE CONVERSACION

CURSO VALENCIA ALCOI GANDIA TOTAL
2002-2003 90 13 - 103
2003-2004 67 - - 67
2004-2005 73 - 9 82
2005-2006 80 - 9 89
2006-2007 89 - 9 98
2007-2008 94 - 7 101
2008-2009 124 - 6 130
2009-2010 186 - 0 186
2010-2011 107 - - 107
2011-2012 174 0 13 187

PRESTAMO DOMICILIARIO DE MATERIAL DEL CAV

2010/2011 2011/2012
CAvV Libros CD DVD VHS REVISTAS Libros CD DVD VHS REVISTAS
VERA 531 17 56 0 40 255 27 15 0 46
GANDIA 25 9 3 0 12 34 12 15 0 19
ALCOI 34 3 7 0 0 25 0 9 0 0
Total 500 29 66 0 52 314 39 39 0 65
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En lo referente al préstamo de materiales del CAV, podemos afirmar que es un
sistema consolidado.

Consultas informativas y lingiiisticas

La mayoria de las consultas que se atienden en el Centro de Autoaprendizaje
se realizan personalmente o a través del teléfono. También ha aumentado de
modo considerable el nUmero de consultas realizadas por correo electronico. El
centro dispone de horario de lunes a viernes, de 10.00 a 20.00 horas.

Las consultas de tipo informativo se refieren a:

* Informacién y divulgacion de los diferentes materiales que existen para apren-
der valenciano

+ Informacion sobre las homologaciones de los diferentes certificados

+ Informacién sobre las pruebas de la JQCV y del APNL

+ Informacion sobre la obtencién de certificados de capacitacion linguistica

En lo referente a las consultas linguisticas, se atienden, entre otras, desde cuestio-
nes de Iéxico y de fraseologia hasta dudas ortograficas, morfoldgicas y sintacticas,
pasando por aspectos estilisticos, de convenciones y de redaccion de documentos.

NUMERO DE CONSULTAS LINGUISTICAS E INFORMATIVAS ATENDIDAS EN EL CAV DEL CAMPUS DE VERA

2011-12 Teléfono En persona Correo electrdnico

Meses Lingiiisticas  Informativas Lingiiisticas  Informativas  Lingiiisticas  Informativas
Septiembre 0 103 0 249 0 9
Octubre 0 29 0 63 0 2
Noviembre 0 23 0 51 0 0
Diciembre 0 31 0 40 0 0
Enero 0 36 1 45 0 42
Febrero 0 28 0 65 0 18
Marzo 0 16 0 34 0 0
Abril 0 15 0 29 7 1
Mayo 0 24 0 21 4 3
Junio 0 15 4 12 3 10
Julio 0 10 5 25 0 8
TOTAL 0 330 10 634 14 93

Como hace dos anos que se ha puesto en marcha la aplicacion de cita previa a
usuarios del CAV, las consultas linguisticas se han registrado en la aplicacion
mencionada.
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8.7.2.5 Pruebas de acreditacion de conocimientos de valenciano

Se realizaron dos convocatorias de pruebas de acreditacion (enero de 2012 y
junio de 2012). La superacion de estas pruebas permite obtener un certificado
de valenciano, que se puede aportar como mérito en contratos, oposiciones y
concursos de traslado dentro de la UPV. Las universidades valencianas han fir-
mado un convenio de homologacion de los titulos y reconocen también los ex-
pedidos por otras administraciones de los territorios de lengua catalana. Al
mismo tiempo, nuestros certificados estan reconocidos por la Generalitat de Ca-
talunya (Decreto 152/2001 y Orden PRE/228/2004) y por el Govern de les llles
Balears (Orden de 17 de febrero de 2000 de la CEC) para el acceso a la funcién
publica en estas administraciones, lo que ha facilitado que muchos licenciados
y diplomados valencianos puedan encontrar un primer trabajo en estas comu-
nidades autonomas al concluir sus estudios.

Este afo, la Comissié de Convalidacions de la JQCV ha acordado la convalida-
cion de certificados de las universidades publicas. Aprovechando la coyuntura, el
APNL ha enviado los datos de las personas que han superado las pruebas de acre-
ditacion durante este curso para que la JQCV expida el correspondiente certificado.

Numero de personas presentadas a las pruebas de acreditacion y resulta-
dos que se han obtenido

Teniendo en cuenta que algunas personas asistentes a los cursos aprovechan
la formacién del APNL para presentarse Unicamente a los examenes de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, muestran el nUmero real y el por-
centaje de personas presentadas a las pruebas de acreditacion del APNL.

A continuacién se muestra el nUmero de personas, provenientes del sistema
libre o del reglado, que se han presentado a las pruebas de acreditacion, orga-

nizadas por el APNL.

PRIMER CUATRIMESTRE

PRESENTADOS APTOS Y% NO APTOS Y%
Basic (A2) 14 14 100,00 0 0,00
Elemental (B1) 8 8 100,00 0 0,00
Intermedi (B2) 34 30 88,24 4 11,76
Suficiéncia (C1) 68 28 41,18 40 58,82
Superior (C2) 51 13 25,49 38 74,51

TOTAL 175 93 53,14 82 46,86
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Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

CURS PDI
TUTORIES
CURS

CAV

C. EQUIVALENT
V. TECNIC
AULA VIRTUAL
TOTAL

PRESENTADOS APTOS
9 4
2 1
93 57
13 4
26 13
29 14
3 0
175 93

SEGON CUATRIMESTRE

A2 (Basic)

B1 (Elemental)
B2 (Intermedi)
C1 (Suficiencia)
C2 (Superior)
TOTAL

PRESENTADOS APTOS
16 16
5 5
18 16
42 20
76 36
157 93

%
44,44
50,00
61,29
30,77
50,00
48,28
0,00
53,14

%o
100,00
100,00
88,89
47,62
47,37
59,24

NO APTOS

5
1

36
9
13
15
3
82

NO APTOS
0
0
2
22
40
64

Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

CURS PDI
TUTORIES

CURS

CAV

C. EQUIVALENT
VALENCIA TECNIC
Aula Virtual

TOTAL

TOTAL CURSO

A2 (Basic)

B1 (Elemental)
B2 (Intermedi)
C1 (Suficiencia)
C2 (Superior)
TOTAL

PRESENTADOS APTOS
0 0
2 2
96 59
10 4
14 12
26 10
9 6
157 93
PRESENTADOS APTOS
30 30
13 13
52 46
110 48
127 49
332 186

%

0
100
61,46
40
85,71
38,46
66,67
59,24

%
100,00
100,00
88,46
43,64
38,58
56,02

NO APTOS
0
0
37

NO APTOS
0
0
6
62
78
146

%
55,56
50,00
38,71
69,23
50,00
51,72

100,00
46,86

%
0,00
0,00
11,11

52,38
52,63
40,76

%

38,54
60
14,29
61,54
33,33
40,76

%
0,000
0,00
11,54
56,36
61,42
43,98
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Numero de personas aptas segun el tipo de aprendizaje elegido

PRESENTADOS APTOS Y% NO APTOS Yo
CURS PDI 9 4 44,44 5 55,56
TUTORIES 4 3 75 1 25
CURS 189 116 61,38 73 38,62
CAV 23 8 34,78 15 65,22
C. EQUIVALENT 40 25 62,5 15 37,5
V. TECNIC 55 24 43,64 31 56,36
A.VIRTUAL 12 6 50 6 50
TOTAL 332 186 56,02 146 43,98

Como se puede ver en la tabla, los resultados de las diferentes opciones de
aprendizaje de valenciano (tutorias, cursos y autoaprendizaje) son semejantes.
Por lo tanto, podemos afirmar que todas siguen siendo igual de validas para ob-
tener el objetivo deseado.

En esta otra tabla se comparan las cifras totales del curso académico 2011-2012
con los resultados del curso anterior.

2010-2011 2011-2012
P A % NA % P A % NA %
A2 (Basic) 23 22 95,65 1 434 30 30 100 0 0,00

B1 (Elemental) 29 24 82,76 5 17,24 13 13 100 0 0,00
B2 (Intermedi) 98 86 87,76 12 12,24 52 46 88,46 6 11,54
C1 (Suficiencia) 263 140 53,23 123 46,77 110 48 43,64 62 56,36
C2 (Superior) 102 22 2157 80 7843 127 49 38,58 78 61,42
Total 515 294 57,09 221 42,91 332 186 56,02 146 43,98

P: presentados. A: aptos. NA: no aptos
600
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Si nos fijamos en el grafico anterior, podemos comprobar un descenso notable
durante este curso. El mismo se explica por el reconocimiento del certificado de
la JQCV por la Comunidad Auténoma de las llles Balears.

8.7.2.6. Expedicion de certificados de competencia

Evolucion del porcentaje de personas que han obtenido
la cualificacién de apto

100 ~
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80 - @ A2 (Basic)
70 -
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Se han expedido 186 certificados de competencia. Este curso, al igual que el an-
terior, las pruebas de acreditacién se han planteado como un servicio diferente
de los cursos, puesto que también se presentan personas que provienen del sis-
tema libre o aquellas que tienen el certificado equivalente de otras instituciones.

8.7.2.7. Proyecto Polimedia

Una herramienta de apoyo a las clases presenciales y al autoaprendizaje
del valenciano

Como cada ano, se elabora material didactico para los cursos semipresencia-
les y para el autoaprendizaje, con el fin de ofrecer el maximo de recursos a
aquellas personas que quieran aprender valenciano. Se han grabado nuevos
videos de contenidos gramaticales de la coleccion Polimedia.

Desde el Area de Promocién y Normalizacién Lingistica consideramos los con-
tenidos Polimedia como un catalogo abierto y en ampliacién permanente en aten-
cion a las necesidades de formacion que se detectan. Hemos apostado por este
proyecto porque pensamos que es conveniente ofrecer un recurso innovador de
apoyo a las clases presenciales y al aprendizaje autbnomo del valenciano.
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Se puede acceder a los Polimedia directamente desde nuestra web, en el apar-
tado Aprén valencia > Recursos d’aprenentatge:
http://www.upv.es/entidades/APNL/infoweb/anl/cav/793880normalv.html.

Y también desde la pagina de Polimedia:

https://polimedia.upv.es/catalogo/curso.asp?curso=eda03965-19d6-1a4e-
abaf-cf5b04celatbe

8.7.2.8. Otras actividades
Elaboracion de material informativo sobre el Plan de formacion linguistica, los cen-
tros de autoaprendizaje de valenciano y las pruebas de acreditacion de valenciano.

Adquisicion de libros, revistas, musica y peliculas para el servicio de préstamo
del CAV.

Gestion administrativa del CAV: control de asistencia de los usuarios del CAV y del
alumnado de los cursos, expedicién de certificaciones provisionales de competencia,
expedicion de carné de los usuarios, control de salidas y entradas de material, etc.

Esta oferta amplia y variada, compuesta por un gran numero de actividades:
cursos generales de valenciano, tutorias para el PDI, cursos especificos para el
PAS vy el PDI, autoformacién multimedia y los centros de autoaprendizaje con
todos los servicios que incluyen, junto a un amplio horario, facilita que los miem-
bros de la UPV tengan cubiertas gran parte de sus necesidades linguisticas.

8.7.3. Asesoramiento lingiiistico

Objetivos

El reto fundamental al que se enfrenta la Universidad a la hora de realizar un uso
correcto y adecuado del valenciano es combinar el maximo rigor lingUistico y
formal (plenamente exigible en un ambito universitario) con la maxima eficacia
comunicativa de los textos, segun los usos y contextos a los que se destinen. Por
lo tanto, la finalidad principal del proceso de asesoramiento es el proporcionar
a los miembros de la comunidad universitaria de la UPV un asesoramiento y
herramientas que les faciliten usar un valenciano que esté a la altura de lo que
se espera de una universidad como la nuestra, que se propone estar siempre
en la vanguardia del conocimiento y de la transmision del mismo.

8.7.3.1. Correccion
El APNL corrige anualmente gran cantidad de documentos que nos llegan tra-
ducidos al valenciano o producidos directamente en valenciano de las depen-
dencias que los generan y que solo necesitan revision.
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En los ultimos afos se ha constatado un aumento en la relacion entre traduccion
y correccion favorable a esta ultima; incremento debido en parte a la extension
del uso de programas de traduccion automatica. Las ventajas de actuar asi son:
una mayor rapidez en el paso de los textos por el APNL, un asesoramiento lin-
guistico directo y personalizado, y la consecucion de una mayor autonomia de
trabajo en las dos lenguas oficiales por el personal de la UPV.

Cuando hablamos de correccidn, se trata basicamente de la documentacioén si-
guiente: cartas y comunicados; invitaciones; textos personales (prélogos, intro-
ducciones, presentaciones); textos de exposiciones y otros actos publicos;
resoluciones diversas; actas; solicitudes; certificaciones y diplomas; aplicaciones
informaticas; catalogos, boletines y publicaciones; articulos y noticias; tripticos
y dipticos informativos; memorias; rétulos; textos de Webs; libros; apuntes; prac-
ticas; tesis; tesinas, y proyectos finales de carrera.

8.7.3.2. Traduccion

El APNL traduce anualmente al valenciano un niumero elevado de documentos
de caracter administrativo, informativo o académico, como se puede deducir del
analisis de las tablas.

Se trata basicamente de la siguiente documentacion: cartas y comunicados; in-
vitaciones; textos personales (prélogos, introducciones, presentaciones); textos
de exposiciones y actos diversos; convocatorias, nombramientos de tribunales,
perfiles profesionales y resoluciones diversas; actas; solicitudes; certificaciones;
diligencias; estatutos; aplicaciones informaticas; boletines, revistas, catalogos
y publicaciones; tripticos y dipticos informativos; programas; proyectos; guias;
manuales; memorias; cursos de formacion; datos estadisticos; carteles y rétu-
los; Webs; libros; apuntes; practicas, y resumenes de tesis.

8.7.3.3. Indicadores de actividad y de resultados del servicio APNLO1502

Indicador de actividad: nUmero de paginas corregidas y traducidas
Corregidas Traducidas TOTAL

11-12 lenguaje administrativo 1558 1451
11-12 lenguaje cientifico 2224 1585
TOTAL 11-12 3782 3036 6818

Numero de péginas corregidas y traducidas desde el curso 2004-2005
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La pagina como unidad de medida es poco exacta puesto que esté sujeta a mu-
chas variables (tipo de letra, espacios...). Incluso, en algunos formatos (HTML,
Excel, bases de datos, Power point) la pagina no sirve como tipo de unidad. Asi,
se introdujo una unidad de medida mas exacta, el caracter.

Indicador de actividad: numero de caracteres corregidos y traducidos
Corregidos Traducidos TOTAL

11-12 lenguaje administrativo 2762813 2732086
11-12 lenguaje cientifico 3174915 1457218
TOTAL 11-12 5937728 4189304 10127032
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Indicador de resultado: incremento del nimero de paginas corregidas
frente al numero de paginas traducidas

Ao académico % correccion
2004-2005 63,92%
2005-2006 68,98%
2006-2007 73,63%
2007-2008 48,53%
2008-2009 63,15%
2009-2010 56,44%
2010-2011 67,09%
2011-2012 55,47%
80,00% 68.08% 73,63% 67 00%
70,00% 16 :
.
40,C g 1 .
30,0 © -
20,00% - .
10,00% =
0,00% -
*’007 eo‘?s‘ eo‘%" a'-“’.s a‘adém-i'f‘, 9009 v)Q’o eq’«'
‘eo% ‘eooe \‘)00) \"ood, 90% *e% v% ‘e%

Indicador de resultado: incremento del numero de caracteres corregidos
frente al numero de caracteres traducidos

Ano académico % correccion

2010-2011 53,29

2011-2012 58,63

60,00%
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8.7.3.4. Consultas de asesoramiento lingiiistico
Este servicio incluye asesoramiento linguistico (dudas Iéxicas y gramaticales),
terminoldgico, estilistico (adecuacion estilistica y formal de los textos de carac-
ter administrativo o docente), de lenguaje juridico-administrativo y de disefio y
estructura de todo tipo de documentos administrativos. También bibliografico
(diccionarios especificos, manuales de la especialidad concreta, etc.) e infor-
matico (traductores, verificadores, correctores ortogréficos, etc.).

Las consultas, por lo tanto, responden a tipologias variadas, pero muchas se
refieren al 1éxico y, mas en concreto, al Iéxico especifico de los diferentes cam-
pos técnicos y cientificos. Es importante destacar que, al resolver las cuestiones
que se plantean, se intenta, ademas, proporcionar a cada usuario aquellos ins-
trumentos linguisticos y terminoldgicos (sea en papel, en formato electrénico o
en linea) que le ayudan a orientarse en el futuro, para facilitarle una mayor au-
tonomia en el uso del valenciano.

Indicador de actividad del servicio APNL01S01
Indicador de actividad: nimero de consultas de asesoramiento resueltas

07-08 consultas linguisticas 17
08-09 consultas linguisticas 52
09-10 consultas linguisticas 10
10-11 consultas linguisticas 8
11-12 consultas linguisticas 5

8.7.4. Innovacion
Desde el proceso de Innovacion se pretende facilitar el trafico del Area de Pro-
mocion y Normalizacion Linguistica (APNL) hacia el paradigma 2.0, intensificar
el uso de las nuevas tecnologias en las tareas y proyectos del APNL, investigar
las posibilidades que ofrecen las TIC y la aplicacion de las mismas al trabajo del
servicio y detectar elementos de mejora en los procesos del APNL.

En este sentido, a grandes rasgos se llevan a cabo las siguientes actividades

8.7.4.1. Cambio y mantenimiento de la pagina web del APNL
En este curso nos hemos centrado en la actualizacion permanente de la web,
con los objetivos principales siguientes:
+ Optimizacién de los servicios que ofrece el APNL a través de la web.
+ Optimizacion de la informacion del APNL a través de la web.
* Incremento del numero de servicios.
* Incremento de los usuarios de estos servicios y fidelizacién de los usuarios
actuales.
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Algunas de las modificaciones que hemos llevado a cabo en el marco del plan
de mejora Renovacion e implementacion del proceso de la informacion que re-
cibe el usuario, de acuerdo con la accion Reorganizacion de la informacion de
la web del APNL, han consistido en:
+ Redistribucion de los servicios ofrecidos por el APNL de acuerdo con los con-
tenidos de los mismos: Apren valencia, Redacta en valencia, etc.
* Redistribucién de los servicios que ofrece el APNL de acuerdo con el usua-
rio destinatario: Suport al PAS, Suport al PDI, Suport als estudiants.
+ Aumento de la visibilidad de los servicios basicos: situados en el menu prin-
cipal, destacados con iconos, etc.
* Mejora en la redaccion y optimizacion en el tiempo de mantenimiento de las
noticias.
+ Sustituciéon de archivos PDF por archivos HTML.
* Publicacion y renovacién de los documentos de preguntas frecuentes.
* Mejora del acceso a los formularios de traducciones y consultas.

8.7.4.2. Espacios de aprendizaje virtuales y entornos personales de aprendizaje

A. Aulas virtuales

Las aulas virtuales B2, C1 y C2 que hemos creado en el Poliformat tienen el ob-
jetivo de ofrecer formacion linguistica por medio de un entorno virtual de auto-
aprendizaje.

Contienen actividades autocorrectivas (en los apartados Examens y Continguts),
para autoevaluar el proceso de aprendizaje. Ademas, se ofrece asesoramiento
a través del correo electronico. También hemos alojado materiales para el au-
toaprendizaje, como polimedias sobre gramatica, dictados, los programas de
radio grabados de Pléiades (espacio que elaboran miembros del APNL) y re-
cursos para mejorar la expresion oral.

B. Espacios de autoformacion de los cursos

A partir del curso 2012-2013, cada curso semipresencial que ofrecemos con-
tiene una parte de autoformacion a través de la plataforma Poliformat, que
hemos preparado durante los meses de junio, julio y agosto de 2012.

C. Curso B2 en linea
Se trata del primer curso completamente en linea que ofrece el APNL, para el
curso 2012-2013.

Durante los meses de enero a agosto elaboramos los materiales, los revisamos
e importamos a la plataforma Poliformat.
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8.7.4.3. Organizacion, gestion y puesta en marcha de los cursos de valenciano ofrecidos por el APNL
Dentro de las funciones de este equipo de trabajo se encuentra el proceso de
organizacion, gestion y puesta en marcha de los cursos de valenciano ofrecidos
por el APNL, que se ha concretado, por ejemplo, en estas dos novedades:

* reorganizacion de la gestion de la matricula de los cursos con el CFP.

+ oferta de cursos de valenciano para el curso 2011-2012 separados por co-
lectivos (cursos para estudiantes, PAS y PDI de la UPV), con la intencion de
ajustar la formacion a las necesidades y las inquietudes de cada estamento.

+ contratacion del profesorado externo necesario para cubrir la demanda de
Cursos.

* nuevas aplicaciones en la plataforma Posido6.

- difusion de la oferta de los cursos a través de las webs del APNL, la UPV'y
el CFP, mensajes a toda la comunidad universitaria y la RTVUPV.

8.7.4.4. El Politraductor
El equipo de Innovacién ha participado en el proyecto para alojo del servicio de
traduccién automatica Apertium en un servidor de la UPV, junto al ASIC y la em-
presa Prompsit, que es la desarrolladora de la herramienta. Algunas de las ta-
reas que hemos llevado a cabo en este proyecto son las siguientes:

« Actualizacién de los datos del programa: hemos enviado a Prompsit 3 informes con
113 palabras o expresiones que completan 0 mejoran los datos que contiene.

+ Colaboracion en la incorporacion del filtro para la traduccion de archivos con
formato -LaTex, junto a la empresa Prompsit y dos profesores del Departa-
mento de Ingenieria de Sistemas y Automatica.

« Difusion del Politraductor entre la comunidad universitaria, principalmente a
través de la Jornada Connecta’l al Valencia, llevada a cabo el 29 de sep-
tiembre del 2011.

8.7.4.5. Cambios en el formulario y en el proceso de tramitacion de [a solicitud de traduccion/re-
vision
En el marco del plan de mejora Renovacion e implementaciéon del proceso de
la informacion que recibe el usuario, en la accion Estudio de la posibilidad de re-
alizar un protocolo de informacién perioddica a los usuarios del estado de trami-
tacion de sus solicitudes, hemos llevado a cabo estas tareas relacionadas con
el formulario de traducciones/correcciones:
+ Unificacidén de los campos por apellidos y nombre en el formulario para que
aparezcan automaticamente.
+ El campo de tipo de documento aparece en blanco para que el usuario lo vea
y seleccione del desplegable.
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+ En tipo de documento, hemos anadido dos mas: Noticies y Fullets informatius.
* Reconfiguracién del formulario para que envie un mensaje de confirmacién
de la solicitud.

* En lo referente al aumento de la visibilidad de los formularios de traducciones
y consultas.

* Hemos afadido la columna Data acordada en la base de datos para indicar
la fecha en trabajos superiores a 20 paginas.

8.7.4.6. Gregalizacion del servicio de solicitudes de colaboracion de actividades de promocion
del valenciano
En el marco del plan de mejora Renovacion e implementacioén del proceso de
la informacién que recibe el usuario, hemos incorporado este servicio en el sis-
tema de solicitudes e incidencias informéticas Gregal:

b o % _° @ GREGAL
G/ DE VALENCIA ” N\ T sdliciuder o incidanslal

Eugani Albert Albarola Bisbal (sualbisgupvnet.upy.es)

ﬂ' @ Benvingut a Gregal!

Soliudes eincidencias No hi ha noves noticies a Gregal.
ntormatcas

ot
AR, UNIVERSITAT
) Pourmecnica
\(@/‘m VALENCIA

"~ lausrouood
RORMALITZAOO

8.7.4.7. Realizacion de una encuesta a usuarios
También en el marco del plan de mejora Renovacion e implementacién del pro-
ceso de la informacidn que recibe el usuario, hemos disefado dos encuestas a
los usuarios de los servicios de promocidn y asesoramiento a través de la he-
rramienta de formularios de la intranet, y hemos estudiado sus resultados.

Gy UNIVERSITAT N -
7] POLITECNICA
as DE VALENCIA

Lista de Formularios

guiment de Peticion:
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8.8 AREA DE SERVICIOS DE LOS CAMPUS 2011-2012

8.8.1. Reorganizacion de las zonas comerciales
Se ha reorganizado las concesiones como consecuencia de la apertura de la
nueva zona comercial. La nueva zona ha permitido crear nuevas concesiones
y ampliar algunas de las existentes. La seleccion de las nuevas concesiones se
realizé6 basandose en la encuesta que se realizé a la comunidad Universitaria.

8.8.2. Concesiones y nuevos servicios en la zona de Deportes
Taller de venta y reparacion de bicicletas
Tienda de electronica
Autoescuela
Comedor universitario
Ampliacion de la peluqueria y estética
Ampliacion del Bazar

8.8.3. Concesiones y nuevos servicios en la zona del Agora
Optica
Farmacia
Oficina de informacién del transporte publico
Ampliacion cafeteria Tony’s
Ampliacion Tarongeria
Ampliacion oficinas del Santander

8.8.4. Servicios de restauracion
Afinales del 2012 todos los servicios de restauracion del Campus de Vera ten-
dréan las normas ISO de calidad y ambientales. En el resto de Campus se im-
plementaran durante el afo 2013.
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8.9 UNIVERSIDAD SENIOR

La Universidad Senior de la Universitat Politecnica de Valéncia est4 integrada
en la Vicerrectorado de Empleo y Accion Social dentro del convenio suscrito con
la Generalitat Valenciana en el Proyecto “Aulas Universitarias de la Experiencia”
de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo.

Este curso 2011-12 cumple 13 afos de existencia en el campus de Valencia y
11 en el Campus de Alcoy y es un programa para mayores de 55 afios que pre-
tende acercar la Universidad a las personas que mantienen el entusiasmo por
seguir aprendiendo. Su caracter es divulgativo y cultural, de modo que se pro-
cura presentar un amplio muestrario de la cultura universitaria en todas sus fa-
cetas, sin olvidar los aspectos sociales.

La Universidad Senior de la UPV tiene la siguiente estructura:
1. Cursos Reglados
2. Cursos Monograficos

1. En el primero de ellos se oferta un curso en Valencia y dos cursos en Alcoy
durante todo el afio académico y cuentan con un n° de asignaturas que abarcan
diferentes areas de conocimiento: desde Humanidades, Musica y Cine, Ciencias
de la Comunicacién, Literatura hasta Ciencias de la Salud o Ciencias Aplicadas.

Cada uno de los cursos tiene una duracién aproximada de 120 horas lectivas al
afo que se complementan con actividades culturales de todo tipo: conferencias,
conciertos, lecturas dramatizadas, exposiciones, mesas redondas...

2. Los Cursos Monogréficos permiten la puesta en marcha de muy variadas te-
maticas, introduciendo nuevas materias, buscando una estructura méas dindmica
e intentando que los cambios redunden en una mejora de la Universidad Senior
y una mayor satisfaccion de nuestros alumnos y alumnas. Con ello se consigue
una continuidad indefinida en la Universidad Senior y mantener la vinculacion
con nuestra Universidad.

Los cursos tienen un niumero de horas lectivas muy variable, con un minimo de
10 horas y un maximo de 150.

Si tenemos en cuenta las dos sedes donde se imparte docencia (Valencia y
Alcoy) y los diferentes programas impartidos, vemos que en el curso 2011-12
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ademas de incrementar el n° de alumnos se ha incremento tanto la oferta for-
mativa de cursos monograficos (32 cursos monograficos diferentes, ascendi-
endo a 36 si sumamos las diferentes ediciones que se han ofertado) como el n°
de matriculas, llegando a las 3.082 matriculas realizadas.

8.9.1. Alumnos matriculados
1.1. CAMPUS DE VALENCIA
1.1.1. Curso Reglado
3N 010 T oS3 o =1 o1 U1 F= To [ 1< 180

1.1.2. Cursos monograficos
e AIUMNOS MAITICUIAAOS ....eeeeeeeeeee et ettt er e eaeeeeens 1.673
e Matriculas realizadas .........oooeeooeeeeee e 2.675

1.2. CAMPUS DE ALCOY
1.2.1. Cursos reglados

* Primer curso: 100
+ Segundo curso: 101
1.2.2. CUrso MONOGIAfiCO: ....cuiiiiiiiiiiee e 26

8.9.2. Programas académicos
2.1. CAMPUS DE VALENCIA
2.1.1. Curso Reglado
+ La contaminacion y el medio ambiente:

Problemas y ¢,SOIUCIONES? .........eiiiiiiiiieiiiee e 24 horas
* Iniciacion a la jardineria ........c..eeeeveeei i 24 horas
* Arquitectura de la ciudad de Valencia ...............ceeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieennnee. 24 horas
* QUIMICA Y ENEIGIA ...eeiiiiiiiiie e 6 horas
* La creatividad musical:

Cronologia artistica de los géneros y estilos.........ccccccecvveeeennee. 19,5 horas
* El Arte Prehistérico de la Peninsula Ibérica

y el Arte Antiguo de la Cuenca del Mediterrdneo............ccccuveeeeen... 21 horas
« Grandes directores de CINE .........eueeiiiieieieeeeee e 19,5 horas
+ Alimentacion, Nutricion y Salud ..........ccccveeveeeiiii e, 6 horas
* Conocimiento del VINO ......ooceeiiiiiiee e 10 horas
e Conciertos de Pian0 .......ooooueiiiiiiii e 3,5 horas
B 0010 (=Y =10 (o7 T RS 7 horas

* HOras 1ectivas CUISO .........eiiiiiieiiiiice e 164,5 horas
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2.1.2. Cursos monogréficos

Un total de 32 cursos monogréficos diferentes, ascendiendo a 35 si sumamos

las diferentes ediciones que se han ofertado
* Internet util (nivel iniciacidn)

2 cursos con una duracion de 200 ......oeoeeieeie e 40 horas

* Internet util (nivel avanzado)

2 cursos con una duracion de 20N .........ccccviiiiieee i 40 horas
¢ CINETOIUM .. 58 horas
* La herenciay el testamento ...........ccocciiiiiiiiiiiiic 10 horas
* NULHCION Y dIEtEICA ...oooiiieieeieee e 15 horas
+ Historia de la Comunidad valenciana.........ccccccooeccvviieeeeeeesicciiieeeenn. 15 horas
* Canto COral.....ceeeieiieiee s 110 horas
* Los instrumentos MUSICAIES ..........uvuiieiiiiiiiiiiiiiiiieiieeieeeeeeeeeeeeeee e 20 horas
* INtroducCion @18 OPEra ......c.ccuieeieeeeeeeeeeeeeee e 24 horas
+ Aproximacion a la conservacion y restauracion

del patrimonio artiStiCO........ccuuuviiiiiee e 28 horas
* Los juguetes y la memoria historica..........cccevvieeeiiiiiic e, 15 horas
I O70] g (o To7= 8 (U Y o - RP 20horas
¢ El IMPreSioNiSMO ......uuuiiiiiiiiiiiiiiiii e eeeeeeees 18 horas
 El Neoimpresionismo, Postimpresionismo y Modernismo

2 ediciones con una duracidon de18h .........ccccceeeiiiiiiiiiie i, 36 horas
+ Las vanguardias artisticas .........cccoccuveeiiiiiiie i 17 horas
* Los vinculos afectivos: formacion y pérdida..........c.occovveiiiiiicinnnnnen. 20 horas
* La belleza y el buen gusto en las sociedades humanas .................. 10 horas
+ H® de la Arquitectura Occidental...........cccceeveeeiiiiiiiiiiieee e, 12 horas
* Mecenazgo artiStiCo @UIOPEO ..........cuevviiiiiiiieeiiiee e 12 horas
» Naturaleza, historia y personajes en los paisajes valencianos ........ 20 horas
+ Iniciacion al manejo de un ordenador y ofimatica ............ccccceeeuneen. 20 horas
+ Cata de ViNoS Y ENOIOGIA ....ccouvveiiiiiiiie e 30 horas
+ Historia de Europa documental Hl .............oooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 30 horas
+ Educacion visual I: como mirar una obra de arte,

elementos bésicos de expresion artistica...........ccccveeeeieeeiiiiiinnnen. 18 horas
+ Educacion visual Il: como mirar una obra de arte,

[a composSiCiON Y 12 IMAGEN ....cooviiiiiiiiiiie e 15 horas
+ Claves para entender el mundo actual..........ccococvvviiieeeeiiiiiciiiieennn. 16 horas
* Tertulias LIterarias ........cccccouueuuuuruuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeneeeeeeeeneennees 16 horas
* Artes Plasticas | (Nivel Iniciacion) .........cccccceeeiiiiiiiiiieee e, 100 horas

DibUJO .o, 50 horas
Pintura.......ooo 50 horas
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* Artes Plasticas Il (Nivel Profundizacion) ..........cccccoovvieiiniiiiinnnen. 150 horas
Pintura-Il .. 100 horas
Dibujo-11 50 horas
* INGIES BASICO AT ..o 100 horas
* Inglés Pre-Intermedio A.2.........oooi i 100 horas
* INGIES MediO BT ... 100 horas
Horas lectivas impartidas ............ccccccveeeimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennees 1.235 horas

2.2. CAMPUS DE ALCOY
2.2.1. Curso Reglado

Primer Curso:
Bloque 1: DERECHO Y ECONOMIA
* Una vision sobre la economia mundial .........coooeemoeieeeiiiiieeeenn, 8 horas

Blogue 2: CIENCIAS APLICADAS

+ ¢ Quiere que le engafien?, pregunteme COMO .........cccceverviuvreeeninnnnn. 10 horas
+ Causas y consecuencias del deterioro medioambiental del planeta ..6 horas
S =1 YT T 8 horas

Blogue 3: HISTORIA

* Historia de la educacion ................ueuvuviivviiiiiiiiiiireireeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeee 10 horas
* COMO SE MIra UN CUAAID .....uuuvuueiiiiiiiiiiniiiiisannianasansanassassanesansnnnnnnnenane 8 horas
* La invasion napoledniCa............ccuueeiiiiiiiiiiiiiee e 8 horas
* Historia de las religiones tradicionales ............ccccccovivieeeiiiiniiiinnnnn. 10 horas
+ Historia del aceite de oliva .........ccooovvviiiiiiiiii e, 8 horas

Bloque 4: DESARROLLO PERSONAL

+ La Memoria, qué es y cOmMOo conservarla ...........cccccoecveeeeenineee e, 10 horas
* Principios de la medicina tradicional china..............ccccccciiiiiiiiiinnnen. 6 horas
+ Envejecimiento activo, saludable y productivo...........cccccceevvieennennee. 10 horas

Bloque 5: MUSICA Y ARTE
+ 100 composiciones para una historia de musica
occidental parte Il ... 8 horas

Total horas lectivas de primer curso: 110 h.
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Segundo curso

Bloque 1: DERECHO Y ECONOMIA

* Defiende tus dereChos ........occiiiiiiiiiiic e 8 horas
+ El funcionamiento de la economiay las crisis econdémicas .............. 10 horas
* La Constitucion de 1812.......ooouiiiiiie e 8 horas

Bloque 2: CIENCIAS APLICADAS
* Flora y vegetacion de AlCOY .........cooouiiiiiiiiiiieiieee e 6 horas
* Lo que crees que sabes Pero N0 SALES .....ccoeeeevveveviiiiiieeeee e, 12 horas

Bloque 3: GEOGRAFIA E HISTORIA

+ Conflictos territoriales actuales. Problemas del pasado.................... 10 horas
+ La repoblacion en nuestro entorno después expulsion de los moriscos 10 horas
* Historia de las religiones. Lejano Oriente...........ccccveiiiiiiiiiieeeniinenn. 10 horas

Bloque 4: CIENCIAS DE LA SALUT
* Inteligencia emoCioNal .............oevvviiiiiiii 8 horas
+ Adaptacion de nuestro cuerpo alo largo de lavida ...........ccccceeeeee. 12 horas

Bloque 5: MUSICA Y ARTE
+ 100 composiciones para una historia de la musica occidental ........ 10 horas
* Los géneros cinematografiCos ............ccooriuveieiiiiiiic e 6 horas

Total horas lectivas de segundo curso: 110 h.

2.2.2. Curso Monogréafico
* Taller musical apliCadO ....... ... e 50 horas

8.9.3. Actividades
3.1. CAMPUS DE VALENCIA
3.1.1.ACTIVIDADES ACADEMICAS:
Apertura del Curso 2011-2012 ......oeiiiieeiiiiieeeee e 19/10/2011

Conferencias

9/2/2012

“LOS HONGOS, INICIACION A LA MICOLOGIA”
Ponente: Francisca Sempere Ferrer



MEMORIA DEL CURSO ACADEMICO 2011-2012 I 443

“LA PLURISCIPLINARIDAD EN UN CENTRO DE RESTAURACION”
Ponente: DAa. Carmen Pérez Garcia. Directora Gerente Instituto Valenciano
Conservacién y Restauracion Bienes Culturales

24/04/2012

“LA ALIMENTACION A PARTIR DE LOS 60. ALGUNAS CURIOSIDADES
SOBRE LOS ALIMENTOS”

Ponente: Francisca Sempere Ferrer

“POMPEYA CIUDAD A RESCATAR”
Ponente: DAa. Carmen Pérez Garcia. Directora Gerente Instituto Valenciano
Conservaciéon y Restauracion Bienes Culturales

3.1.2.ACTIVIDADES CULTURALES

CONCIERTOS DE PIANO DE MARISA BLANES EN LA UPV
17/04/2012: “El Romanticismo aleman”.

8/05/2012: “Compositores espanoles de la generacion de la Il Republica”.

PALAU DE LA MUSICA DE VALENCIA. V FESTIVAL DEL MEDITERRANI
Ciclo miércoles con Debussy: del 6/6/2012 al 27/6/2012

Conciertos de piano

“Suite Bergamasque” ..........coeeeeiiiiiiiiiiiieee e 6 de junio 2012
“Le petit Negre” “Chiden’s COrner........cccccvevicviieeeeeeeeseiiieeeennn 13 de junio 2012
“Petite suite” (Cuatro Manos) ........ccueeeeeeeeeeiiiiiiiiieeee e 20 de junio 2012
“Nocturene” (LeNt0)........uveeeeiiee i 27 de junio 2012

GRUPO CORAL POLIFONICA SENIOR

Apertura del curso 2011-2012.......cooiiiiiiiiiieee e 19/10/2011
VIII Trobada de Corals de Persones Majors

de PAjuntament de ValenCia..........cooeeueiiiiiiiee e 16/11/2011
Concierto de Navidad en el Mercado de Colon ............cccccvvveveeeennnnns 17/12/2011
Concierto de Navidad en 1a UPV ... 20/12/2011

GRUPO DE TEATRO SENIOR “IMAGINARIUM” Obras representadas:
Apertura del curso 2011-2012: “Luto en familia”.........ccccccevvveenieenenn. 19/10/2011
Eloisa esta debajo de un almendro.............ccooeeeeeiiiiii e, 23/05/2012
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3.2. CAMPUS D’ALCOI

* Apertura del Curso 2011-2012.

Conferencia a cargo de Enrique Masia............ccccceviiieeieiiiieeccciieeen. 29/09/2011
* Presencia activa en la SEMANA de la CIENCIA celebrada entre 14y el 27
de noviembre de 2011

+ Concierto de Villancicos Coro de la Univ. Senior Alcoy ................ 21/12/2011

+ Participacion del Coro en Valencia en un certamen a tres bandas junto con los
coros senior de la Universidad de las Islas Baleares y de la UPV

+ Colaboracion de la Asociacion Senior de Alcoy con otras Asociaciones, para la
federacion de la Asociaciones Senior.

+ Clausura del Curso 2011-2012. Actuacion del Coro del la U. Senior de Alcoy
junto con la agrupacion musical EPSA............cooiiiiii 31/05/2012
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