o o0 [ ° e 9 o o0 [ ° e O
oooo oooo oooo oooo
...... 0.0... ...O.O 0.....
® ® 0 o0 o0 o e © © © © O ® ® 0 o0 o0 o e © © © © O
® © © © © © © o o o o o o o e 6 6 © o ¢ ® ©® © © © © © o o o o o o o e 6 6 & o ©
®e © 0 & o © ® © ©¢ 0o 0 o e © © & o o © © ©o 00 o
eo o °*° RO L PP eo o e o400
.. .. .. ..

0000 ° 0 00.. 0000 ° 0 00..
«°** ® oo °® e, o ® o0 °® ® e,

LY « * . o ' o ® 0 °® « * o ' o ® 0
«® o o o . °, o ¢ o «® 3 o o O °,

S ° P | Py (4 [ ° S ° ® o o © PY (4
s o O o o0 ° % ¢ o s o °
| ) o L ) o
e % o0 0 o 0 4 ® e % o0
S e a0 o ®, o o o° S e a0 0
° o 0o, °, 0% % o ° o
O o O Py O...O. ° O o O
e, ® o o o * e "®
e o e ©®
... [ ) ° ° 000
O.. 00.

...... ......
® ® 0 0 o0 o * e © o © & O
L]

.....Oo-oo-aoooo......

..'
®e o ® & o o © o 0o 00 o0
L]
eo o ML PP
° ° ® o0
e’ ° . ooy,

Ooo L) o..

.‘ ... ... ..

«® 3 o o o °,
| ) ° ® o o © PY o
° . e )

e % o0
1 } [ ) [ o
[ I ]

[ ) o
O o ©

<32
2 G
UE S
Z0w
O 0

Universitat Politecnica

Butlleti Oficial de la
de Valencia

07/2014

M




UN IVERS ITAT I Butlleti Oficial de la
POL]TECNICA l l PV Universitat Politecnica
DE VALENCIA de Valéncia

p. 2 n81.07/2014

3 Acords del Consell de Govern de 24 de juliol de 2014
|. Disposicions generals, acords i resolucions
5 Directrius UPV per a establir els complements de formacié per a poder accedir a un master oficial
7 Reglament del Contracte Programa ERT-Departament per a la imparticié de la docéncia.
14 Reglament de la Comissi6 de Politica Linguistica i Multilingliisme de la Universitat Politécnica de Valéncia
17 Oferta d’activitats que es poden reconéixer per crédits per activitats en estudis universitaris de grau per al curs
2014-2015.
21 Llista d’activitats que es poden reconéixer per credits per activitats en estudis universitaris de grau per al curs
2014-2015
25 Normativa de régim académic i avaluacié de I'alumnat de la UPV
54 Reglament del Centre d’Investigacio Art i Entorn de la Universitat Politecnica de Valéncia
64 Reglament de I'Institut de Disseny per a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada de la Universitat Politécnica de
Valéncia
75 Reglament de I'Institut de Tecnologia de Materials de la Universitat Politécnica de Valéncia
lll. Informacié d’interés per a la comunitat universitaria
86 Renovaci6 del representant del Consell de Govern de la Universitat Politécnica de Valéncia en el Consell Valencia
d’Universitats
87 Renovaci6 del representant de la Universitat Politécnica de Valéncia en el Consell Valencia d’Estadistica

3 Acuerdos del Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2014
|. Disposiciones generales, acuerdos y resoluciones
5 Directrices UPV para establecer los complementos de formacion para poder acceder a un master oficial.
7 Reglamento del Contrato Programa ERT-Departamento para la imparticion de la docencia.
14 Reglamento de la Comisién de Politica LingUistica y Multilinguismo de la Universitat Politécnica de Valéncia.
17 Oferta de actividades que se pueden reconocer por créditos por actividades en estudios universitarios de grado
para el curso 2014-2015.
21 Listado de actividades que se pueden reconocer por créditos por actividades en estudios universitarios de grado
para el curso 2014-2015
25 Normativa de régimen académico y evaluacion del alumnado de la UPV
54 Reglamento del Centro de Investigacion Arte y Entorno de la Universitat Politécnica de Valéncia
64 Reglamento del Instituto de Diseno para la Fabricaciéon y Produccién Automatizada de la Universitat Politécnica de
Valéncia
75 Reglamento del Instituto de Tecnologia de Materiales de la Universitat Politécnica de Valéncia
lll. Informacidn de interés para la comunidad universitaria
86 Renovacion del representante del Consejo de Gobierno de la Universitat Politecnica de Valencia en el Consejo
Valenciano de Universidades
87 Renovacion del representante de la Universitat Politécnica de Valéncia en el Consejo Valenciano de Estadistica

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

I Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 24 DE JULI-
OL DE 2014

Acord d’aprovar I'eleccié del representant de la Uni-
versitat Politecnica de Valencia en el Consell Valen-
cia d’Estadistica

Acord d’aprovar la renovacié de representant del

Consell de Govern en el Consell Valencia d’Univer-
sitats

Acord d’aprovar els Reglaments del:

— Institut de Disseny per a la Fabricacio i Produc-
cié Automatitzada

— Institut de Tecnologia de Materials
— Centre d’Investigacié Art i Entorn

Acord d’aprovar el Reglament de la Comissié de Po-
litica Linguistica i Multilinglisme

Acord d’aprovar la modificacié parcial del Conveni
d’adscripcié EDEM

Acord d’aprovar la modificaci6 del titol IV "de I'ava-
luacié per curriculum"de la Normativa de régim aca-
démic i avaluacié de 'alumnat

Acord d’aprovar el reglament del contracte progra-
ma ERT-Departament per a la imparticié de docen-
cia

Acord d’aprovar les directrius UPV per a establir els
complements de formacié per a accés a un master
oficial

Acord d’aprovar la memoria de verificacié del Grau
en Enginyeria per a lEmpresa

Acord d’aprovar I'adhesié a la Carta Europea de I'In-
vestigador i Codi de conducta per a la contractacio
d’investigadors

Acord d’aprovar la venda de les accions de la Uni-
versitat Politecnica de Valéncia en la societat UNIN-
VEST S.A.

Acord d’aprovar el criteri a adoptar en relacié als se-
xennis consecutius

Acord d’aprovar la contractacié com a professor vi-
sitant del Sr. Diego Galar Pascual

Acord d’aprovar la modificacié de la Relacié de
Llocs de Treball del Personal Docent i Investigador

Acord d’aprovar la proposta de retribucions addicio-
nals de la Generalitat

Acord d’'aprovar I'adaptacié del titol Propi existent
a la nova Normativa d’Estudis de Formacié Perma-
nent de la UPV:

— Diploma d’Especialitzacié en Marqueting

Acord d’aprovar els seglients titols Propis de nova

n81-07/2014

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 24 DE
JULIO DE 2014

e Acuerdo de aprobar la eleccién del representante de
la Universitat Politecnica de Valéncia en el Consejo
Valenciano de Estadistica

e Acuerdo de aprobar la renovacion de representante
del Consejo de Gobierno en el Consejo Valenciano
de Universidades

e Acuerdo de aprobar los Reglamentos del:

— Instituto de Disefo para la Fabricacién y Pro-
duccién Automatizada

— Instituto de Tecnologia de Materiales
— Centre de Investigacién Arte y Entorno

e Acuerdo de aprobar el Reglamento de la Comisién
de Politica Linguistica y Multilinguismo

e Acuerdo de aprobar la modificacion parcial del Con-
venio de adscripcién de EDEM

e Acuerdo de aprobar la modificacion del Titulo IV "De
la evaluacién por curriculum"de la Normativa de ré-
gimen académico y evaluacion del alumnado

e Acuerdo de aprobar el reglamento del contrato pro-
grama ERT-Departamento para la imparticién de
docencia

e Acuerdo de aprobar las directrices UPV para esta-
blecer los complementos de formacién para acceso
a un master oficial

e Acuerdo de aprobar la memoria de verificacion del
Grado en Ingenieria para la Empresa

e Acuerdo de aprobar la adhesién a la Carta Europea
del Investigador y Codigo de conducta para la con-
tratacién de investigadores

e Acuerdo de aprobar la venta de las acciones de la
Universitat Politécnica de Valéncia en la sociedad
UNINVEST S.A.

e Acuerdo de aprobar el criterio a adoptar en relacién
a los sexenios consecutivos

e Acuerdo de aprobar la contratacion como profesor
visitante de D. Diego Galar Pascual

e Acuerdo de aprobar la modificacion de la Relacién
de Puestos de Trabajo del Personal Docente e In-
vestigador

e Acuerdo de aprobar la propuesta de retribuciones
adicionales de la Generalitat

e Acuerdo de aprobar la adaptacion del Titulo Propio
existente a la nueva Normativa de Estudios de For-
macién Permanente de la UPV:

— Diploma de Especializacion en Marketing

e Acuerdo de aprobar los siguientes Titulos Propios
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implantacio: de nueva implantacion:

Diploma de Especializacion en Big Data

Diploma d’Especialitzacié en Big Data

Diploma de Especializacién en Divulgacién y

Diploma d’Especialitzacié en Divulgaci6 i Co-

municaci6 de la Ciéncia i de la Tecnologia Comunicacioén de la Ciencia y de la Tecnologia
— Diploma d’Especialitzacié en Sostenibilitat, Eti- — Diploma de Especializacién en Sostenibilidad,
ca Ecologica i Educacié Ambiental Etica Ecoldgica y Educacién Ambiental
— Master en Direccié Publica i Lideratge Politic — Master en Direccién Publica y Liderazgo Poli-
tico
e Acord d’aprovar la modificacié de la Normativa d’Es- e Acuerdo de aprobar la modificacion de la Normativa
tudis de Formacié Permanent de Estudios de Formacién Permanente
e Acord d’aprovar la proposta d’avaluacié curricular e Acuerdo de aprobar la propuesta de evaluacion cu-
d’alumnes rricular de alumnos
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DIRECTRIUS UPV PER A ESTABLIR ELS COMPLE-
MENTS DE FORMACIO PER A PODER ACCEDIR A UN
MASTER OFICIAL

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

Ambit

L'accés als masters oficials que habiliten per a una profes-
si0 regulada es realitza una vegada obtingut un grau. Tant
en els masters que habiliten per a una professié regulada
com en els masters dissenyats amb criteris académics o
d’investigacio, I'accés esta determinat perqué I'alumne ha

adquirit un seguit de competéncies en algun titol cursat
préviament.

Tanmateix, I'espai europeu d’educacié superior té com a
objectiu de fons permetre la ciclicitat en els estudis; és
a dir, qualsevol alumne que ha cursat un grau oficial pot
accedir a un master. Aquest fet s’ha d’assegurar, perod hi
ha, evidentment, certes limitacions.

A fi d’'ampliar els distints graus que poden accedir a un
master, el RD 861/2010 pel qual es modifica el Reial De-
cret 1393/2007, de 29 d’'octubre, pel qual s’estableix I'or-
denacié dels ensenyaments universitaris oficials, permet
establir complements formatius en els masters oficials.
Per tal de regular aquests estudis, s’estableixen les direc-
trius d’aplicacié seglents a la UPV.

Directrius

Els complements formatius sén prerequisit per a I'admis-
si0 i la matricula del master que es desitja cursar. Lalumne
realitza la preinscripcié en el master, i la CAT decideix si
s’admet directament o si requereix complements de for-
maci6. Quan el master al qual s’accedeix no habilita per
a I'exercici d’'una professio6 regulada, no es permetra tam-
poc la simultaneitat d’estudis entre el master que es desit-
ja cursar i els complements formatius que es trobaran en
algun grau. Els complements formatius son prerequisit per
a l'admissio en tots els masters.

Els complements de formacié estan constituits per assig-
natures ja existents de grau. En els masters que habiliten
per a una professié regulada aquestes assignatures per-
tanyen Unicament al grau de referéncia per a accedir al
master.

Els complements de formacié estan compresos, en ge-
neral, entre 20 i 60 crédits. Si se’'n necessiten menys de
20, tret de casos excepcionals justificats i aprovats per la
Comissié Académica del Consell de Govern, es podra ac-
cedir directament al master de manera automatica. Si es
necessiten més de 60 crédits, la via d’accés és cursant el
grau de referéncia o uns altres que donen accés directe al
master.

Els alumnes cursen aquests complements de formacié
una vegada en conclouen els estudis de grau. Excepci-
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DIRECTRICES UPV PARA ESTABLECER LOS COM-
PLEMENTOS DE FORMACION PARA PODER ACCE-
DER A UN MASTER OFICIAL.

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

Ambito

El acceso a los mésteres oficiales que habilitan para una
profesién regulada se realiza una vez obtenido un grado.
Tanto en los masteres que habilitan para una profesion
regulada, como en los masteres disefiados con criterios
académicos o de investigacion, el acceso viene determi-

nado porque el alumno ha adquirido una serie de compe-
tencias en algun titulo previamente cursado.

Sin embargo, el espacio europeo de educacion superior
tiene como objetivo de fondo permitir la ciclicidad en los
estudios. Es decir, cualquier alumno que ha cursado un
grado oficial, puede acceder a un master. Este hecho de-
be asegurarse pero, evidentemente, existen ciertas limita-
ciones.

Con el fin de ampliar los distintos grados que pueden ac-
ceder a un master, el RD 861/2010 por el que se modifica
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-
tarias oficiales, permite establecer complementos formati-
vos en los masteres oficiales. Con el fin de regular estos
estudios, se establecen las siguientes directrices de apli-
cacién en la UPV.

Directrices

Los complementos formativos son prerrequisito para la
admisién y matricula del master que se desea cursar. El
alumno realizara la preinscripcioén en el master, y la CAT
decidird si es admitido directamente o si requiere comple-
mentos de formacién. Cuando el master al que se acce-
de no habilita para el ejercicio de una profesion regulada,
tampoco se permitira la simultaneidad de estudios entre el
master que se desea cursar y los complementos formati-
vOS que se encontraran en algun grado. Los complemen-
tos formativos son prerrequisito para la admisién en todos
los masteres.

Los complementos de formacion estan constituidos por
asignaturas ya existentes de grado. En los masteres que
habilitan para una profesién regulada estas asignaturas
perteneceran Unicamente al grado de referencia para ac-
ceder al master.

Los complementos de formacién estaran comprendidos,
en general, entre 20 y 60 créditos. Si se necesitan menos
de 20, salvo casos excepcionales justificados y aprobados
por la Comision Académica del Consejo de Gobierno, se
podra acceder directamente al master de forma automati-
ca. Si se necesitan méas de 60 créditos, la via de acceso
sera cursando el grado de referencia u otros que den ac-
ceso directo al master.

Los alumnos cursaran estos complementos de formacion
una vez concluyan sus estudios de grado. Excepcional-
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onalment, es pot dissenyar la possibilitat de simultaniejar-
ne els estudis de grau amb els complements formatius
que es troben en un altre grau (grau de referéncia), pero el
conflicte en la matricula és desaconsellable perqué serien
alumnes de dos ERT distintes (la del seu grau i la del grau
de referencia). En aquest cas, I'alumne podria sol-licitar a
la seua ERT la matricula d’assignatures en una altra ERT,
perd deixant clar que sén crédits que no li serveixen per a
concloure el grau en qué esta matriculat i que esta finalit-
zant. Es a dir, no es reconeixen crédits de complements de
formacié per credits cursats en el mateix grau. Lobjectiu
és evitar que els titols oficials es carreguen d’assignatu-
res optatives que ofereixen els complements per a cursar
algun master, quan no és objectiu académic del dit grau.

Amb caracter general, no s’admet el reconeixement de
credits optatius superats en el grau d’accés per comple-
ments formatius. Aixi doncs, s’ha d’evitar incloure optati-
vitat amb continguts semblants als complements forma-
tius en els graus que no s6n de referéncia per a accedir a
un master. Aquestes assignatures no sén recognoscibles i
s’indica a I'alumne un expedient curricular especific (entre
20 i 60 credits).

Segons el RD (861/2010) els complements de formacio
tenen preus equivalents al master que es desitja cursar.

Els complements formatius no estan conformats segons
I'estructura de moduls i matéries, ja que I'alumne ha de
cursar un minim de 20 crédits com a suma d’assignatures
cursades. En el disseny d’aquests complements forma-
tius, els responsables del master han d’estar coordinats
amb els responsables del grau de referéncia. Lobjectiu és
que no augmenten en excés els alumnes en les assig-
natures que s6n complements de formacié en els graus
de referéncia. No s’ha d’augmentar el POD per a poder
implementar els complements de formacié. Una vegada
entren en el master, aquests alumnes segueixen l'itinerari
establit pel pla d’estudis, en qué si que es manté I'estruc-
tura de moduls i materies.

Superar els complements de formacié no suposa I'admis-
sio en el master que es desitja cursar, solament dona dret
a l'accés. Lalumne ha d’entrar en el sistema d’admissi6
que el master ha establit d’acord amb la normativa apro-
vada a la UPV. Com a maxim, es pot considerar la inclusio
d’aquests complements i la seua avaluacié en la férmula
de calcul.

Administrativament, sén un conjunt d’assignatures espar-
ses agrupades en una mateéria virtual que es defineix per
a cadascun dels alumnes, atés que no son els mateixos
complements per a tots els alumnes, sind que en depén
del perfil d’entrada.

n81-07/2014

mente se puede disefar la posibilidad de simultanear sus
estudios de grado con los complementos formativos que
se encuentran en otro grado (grado de referencia), pero
el conflicto en la matricula es desaconsejable porque se-
rian alumnos de dos ERT distintas (la de su grado y la del
grado de referencia). En este caso, el alumno podria so-
licitar a su ERT la matricula de asignaturas en otra ERT,
pero dejando claro que son créditos que no le serviran pa-
ra concluir el grado en el que estd matriculado y que esta
finalizando. Es decir, no se reconoceran créditos de com-
plementos de formacién por créditos cursados en el pro-
pio grado. El objetivo es evitar que los titulos oficiales se
carguen de asignaturas optativas que ofertan los comple-
mentos para cursar algun master, cuando no es objetivo
académico de dicho grado.

Con caracter general no se admitira el reconocimiento de
créditos optativos superados en el grado de acceso por
complementos formativos. Asi pues, debe evitarse incluir
optatividad con contenidos similares a los complementos
formativos en los grados que no son de referencia para
acceder a un master. Estas asignaturas no seran recono-
cibles y al alumno se le indicard un expediente curricular
especifico (entre 20 y 60 créditos).

Segun el RD (861/2010) los complementos de formacion
tendran precios equivalentes al master que se desea cur-
sar.

Los complementos formativos no estdn conformados se-
gun la estructura de médulos y materias, el alumno ten-
dra que cursar un minimo de 20 créditos como suma de
asignaturas cursadas. En el disefio de estos complemen-
tos formativos, los responsables del master deberan estar
coordinados con los responsables del grado de referencia.
El objetivo es que no aumenten en exceso los alumnos
en las asignaturas que seran complementos de formacion
en los grados de referencia. No debe aumentarse el POD
para poder implementar los complementos de formacién.
Una vez entran en el master, estos alumnos seguiran el
itinerario establecido por el plan de estudios, donde si se
mantiene la estructura de moédulos y materias.

Superar los complementos de formacién no supone la ad-
misién en el master que se desea cursar, tan solo da de-
recho al acceso. El alumno deberé entrar en el sistema de
admisién que el master haya establecido de acuerdo a la
normativa aprobada en la UPV. Como mucho, se puede
considerar la inclusién de estos complementos y su eva-
luacion en la formula de célculo.

Administrativamente serdn un conjunto de asignaturas
dispersas, agrupadas en una materia virtual que se defi-
ne para cada uno de los alumnos, puesto que no seran los
mismos complementos para todos los alumnos, depende
de su perfil de entrada.
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REGLAMENT DEL CONTRACTE PROGRAMA ERT-
DEPARTAMENT PER A LA IMPARTICIO DE LA DO-
CENCIA.

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

Introduccio. Antecedents

El contracte programa (des d’ara, CP) es planteja com un
instrument per a facilitar el seguiment dels titols oficials
(master i grau) adaptats a 'EEES. A aquest instrument
es fa referencia en el Document Marc de la UPV per al
disseny de titulacions, aprovat en el Consell de Govern
de 14 de febrer de 2008. D’altra banda, la Normativa de
Criteris i Procediment per a I'Assignacié de la Docencia
als Departaments (des d’ara, NCPADD), aprovada en el
Consell de Govern de 28 de maig de 2009, estableix de
manera precisa I'is del CP per a ordenar el procediment
d’assignaci6 de la docéncia de les diferents assignatures
que configuren un pla d’estudis, en les diferents fases del
procés. Finalment, la Normativa de Régim Académic i d’A-
valuacié de 'Alumnat (des d’ara, NRAAA), aprovada en
el Consell de Govern de 28 de gener de 2010, en I'arti-
cle 10.7 estableix que “el contingut i I'abast del contracte
programa seran objecte de desplegament reglamentari a
aprovar pel Consell de Govern”.

La normativa del CP va ser aprovada pel Consell de Go-
vern a I'abril de 2010, aleshores el CP estava molt orien-
tat al disseny i la implantacié dels nous titols. Una vegada
conclosa I'adaptacié de tots els titols de la UPV, I'objectiu
del CP ha d’estar més orientat cap al seguiment -Sistema
de Garantia de Qualitat- que tots els cursos que ha de re-
alitzar 'ERT, i, per descomptat, ha de pensar en la futura
acreditacio de tots els titols.

Lexperiéncia derivada de I'is de I'anterior versi6 del CP
aconsella revisar el contingut dels annexos que el com-
ponen, per a adequar-los a les noves circumstancies. Aixi
mateix, resulta evident que el contingut concret dels dits
annexos ha d’estar sotmes a variacions a mesura que la
practica adquirida en el seguiment de les titulacions ai-
xi ho aconsella, fet que no és obstacle perqué s’haja de
reglamentar, tal com s’ha previst en la NRAAA, el marc
general i el contingut i 'abast del CP, cosa que constitueix
I'objectiu d’aquest reglament.

Article 1. Abast

El CP té efecte al llarg de les diferents fases que es po-
den plantejar en el procés de desenvolupament d’un titol,
fases que convé distingir perqué el contingut del CP pot
variar, en funcio de les necessitats de cadascuna:

e Fase de disseny i implantacié: La fase de disseny
comenca amb I'aprovacié de la proposta d’establi-
ment d’un titol i finalitza amb la definicié i 'aprovacio
de la memoria de verificaci6 del dit titol pels 6rgans
competents. La fase d’'implantacié suposa la creacié
de les noves assignatures i la incorporacié d’aques-
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REGLAMENTO DEL CONTRATO PROGRAMA ERT-
DEPARTAMENTO PARA LA IMPARTICION DE LA DO-
CENCIA.

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

Introduccion. Antecedentes

El Contrato Programa (en adelante, CP) se plantea como
una herramienta para facilitar el seguimiento de los titulos
oficiales (Master y Grado) adaptados al EEES. A esta he-
rramienta se hace referencia en el Documento Marco de
la UPV para el disefio de titulaciones, aprobado en Con-
sejo de Gobierno de 14 de febrero de 2008. Por otra parte,
la Normativa de Criterios y Procedimiento para la Asigna-
cion de la Docencia a los Departamentos (en adelante,
NCPADD) aprobada en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2009, establece de manera precisa el empleo
del CP para ordenar el procedimiento de asignaciéon de
la docencia de las diferentes asignaturas que configuran
un Plan de Estudios, en las diferentes fases del proce-
so0. Finalmente, la Normativa de Régimen Académico y de
Evaluacion del Alumnado (en adelante, NRAEA) aproba-
da en Consejo de Gobierno de 28 de enero de 2010, en su
articulo 10.7 establece que “el contenido y el alcance del
contrato-programa seran objeto de desarrollo reglamenta-
rio a aprobar por el Consejo de Gobierno”.

La normativa del CP fue aprobada por el Consejo de Go-
bierno en abril de 2010, entonces el CP estaba muy orien-
tado al disefo e implantaciéon de los nuevos titulos. Una
vez concluida la adaptacion de todos los titulos de la UPV,
el objetivo del CP debe estar mas orientado hacia el se-
guimiento, Sistema de Garantia de Calidad, que todos los
cursos debe realizar la ERT; y por supuesto debera pen-
sar en la futura acreditacion de todos los titulos.

La experiencia derivada del empleo de la anterior version
del CP aconseja revisar el contenido de los anexos que lo
componen, para adecuarlos a las nuevas circunstancias.
Asimismo, resulta evidente que el contenido concreto de
dichos anexos debe estar sometido a variaciones a medi-
da que la practica adquirida en el seguimiento de las titula-
ciones asi lo aconseje. Lo cual no es o6bice para que deba
reglamentarse, tal y como se ha previsto en la NRAEA,
el marco general y el contenido y alcance del CP, lo que
constituye el objetivo de este Reglamento.

Articulo 1. Alcance

El CP tendra efecto a lo largo de las diferentes fases que
puedan plantearse en el proceso de desarrollo de un titu-
lo, fases que conviene distinguir porque el contenido del
CP puede variar, en funcion de las necesidades de cada
una de ellas:

e Fase de DISENO e IMPLANTACION: La fase de di-
sefio comienza con la aprobacion de la propuesta
de establecimiento de un titulo y finaliza con la defi-
nicién y aprobacién de la Memoria de Verificacion
de dicho titulo, por parte de los 6rganos compe-
tentes. La fase de implantacion supone la creacion
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tes a les bases de dades de la UPV, tant en el cas
que el titol siga de nova creacié, com en el cas que
s’inclouen noves assignatures en els plans d’estu-
dis, o fins i tot en el cas que es canvie I'assignacié
del departament.

e Fase de seguiment: La fase de seguiment comenca
el curs d’implantacié d’'una assignatura i es desen-
volupa al llarg del temps de vigéncia de la dita as-
signatura.

El CP es realitza per a totes les assignatures, incloses
les que 'ERT és el mateix departament, ja que les dades
recollides en el CP s'utilitzen en la guia docent.

Article 2. Contingut del CP

El principal objectiu del CP en aquestes fases és establir
de manera transparent els compromisos entre 'ERT i el
departament encarregat de la docéncia d'una assignatu-
ra inclosa en un pla d’estudis. A aquest efecte, 'ERT ha
de definir, entre altres, la distribucié de grups per a la re-
alitzacié de les diferents activitats docents previstes i el
departament, entre altres, el professor responsable que
proposa el disseny de I'assignatura.

Nomeés als efectes d’ordenar la informacié requerida, i d’a-
cord amb el que estableix la NCPADD, el contracte pro-
grama consta de:

e Annex |: Condicions per a la imparticié de la docén-
cia

e Annex Il (disseny i implantaci6): Oferta del departa-
ment

e Annex Il (seguiment): Vistiplau del departament

e Guia docent
A) Fase de disseny i implantacio:

Quan s’esta dissenyant un pla nou o, com a consequeéen-
cia del seguiment previst en el Sistema de Garantia de
Qualitat, es produeix una modificacié en I'assignacié de la
docencia o quan s'inclou una nova assignatura, s’ha d'a-
plicar la NCPADD. En aquest cas, l'inici del procediment
I'estableix i el lidera 'ERT, segons indica la NCPADD.

B) Fase de seguiment:

Una vegada implantada una assignatura, cada curs aca-
demic, a través de les comissions acadéemiques de titol
(CAT) i d’acord amb el Sistema de Garantia de Qualitat,
les ERT realitzen el seguiment del pla d’estudis i de les
assignatures que el componen. Com a conseqliéncia d’a-
quest seguiment, es pot donar:

e |la permanéncia de les condicions d'impartici6 de la
doceéncia de 'assignatura;

e la modificacié no substancial d’'una assignatura;
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de las nuevas asignaturas y la incorporacion de las
mismas a las bases de datos de la UPV, tanto en el
caso de que el titulo sea de nueva creacién, como
en el caso de que se incluyan nuevas asignaturas
en los planes de estudios, o incluso en el caso de
que se cambie la asignacién del Departamento.

e Fase de SEGUIMIENTO: La fase de seguimiento
comienza el curso de implantacion de una asigna-
turay se desarrolla a lo largo del tiempo de vigencia
de dicha asignatura.

El CP se realiza para todas las asignaturas, incluidas
aquellas en las que la ERT es el mismo Departamento,
puesto que los datos recogidos en el CP se utilizaran en
la Guia Docente.

Articulo 2. Contenido del CP

El principal objetivo del CP en estas fases es el de es-
tablecer de forma transparente los compromisos entre la
ERT y el departamento encargado de la docencia de una
asignatura incluida en un Plan de Estudios. A tal efecto la
ERT debera definir, entre otras, la distribucién de grupos
para la realizacién de las diferentes actividades docentes
previstas y el departamento, entre otras, el profesor res-
ponsable que propondra el disefio de la asignatura.

A los simples efectos de ordenar la informacion requerida,
y de acuerdo con lo establecido en la NCPADD, el contra-
to programa consta de:

e Anexo I: Condiciones para la imparticion de la do-
cencia

e Anexo Il (disefio e implantacién): Oferta del Depar-
tamento

e Anexo Il (seguimiento): Visto bueno del Departa-
mento

e Guia Docente
A) Fase de diseno e implantacion:

Cuando se esté disefiando un plan nuevo o, como conse-
cuencia del seguimiento previsto en el Sistema de Garan-
tia de Calidad, se produzca una modificacion en la asigna-
cién de la docencia o cuando se incluya una nueva asig-
natura, deberda aplicarse la NCPADD. En este caso el ini-
cio del procedimiento lo establecera y lo liderara la ERT,
segun lo indicado en la NCPADD.

B) Fase de seguimiento:

Una vez implantada una asignatura, cada curso acadé-
mico, a través de las Comisiones Académicas de Titulo
(CAT) y de acuerdo con el Sistema de Garantia de Cali-
dad, las ERT realizaran el seguimiento del Plan de Estu-
dios y de las asignaturas que lo componen. Como conse-
cuencia de este seguimiento, puede darse:

e |la permanencia de las condiciones de imparticién de
la docencia de la asignatura;

e la modificacion no sustancial de una asignatura;
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e la modificacié substancial d’'una assignatura.

En el cas que continuen les condicions d’imparticié de
la docéncia d’'una assignatura, s’habilita un procediment
abreujat per a agilitar els tramits. En la resta de casos se
segueix un procediment ordinari. En el cas que hi haja un
conflicte entre 'ERT i el departament signants del CP, s’-
habilita un procediment extraordinari amb la inclusi6é d’un
mediador.

2.1. Annex I: Condicions per a la imparticioé de la do-
céncia

Aquest document ha de recollir la informacié necessaria
perqué I'assignatura quede definida i emmarcada adequa-
dament en el context del pla d’estudis i en el curs objecte
del contracte. Lencarregada de confeccionar aquest do-
cument és I'ERT, incloent-hi informacié i requeriments re-
latius a:

e Aspectes generals, com ara:

— Informacio6 basica de I'assignatura (denomina-
cié, ECTS, caracter i ubicaci6 temporal)

— Materia en qué s’'emmarca I'assignatura, com-
peténcies i dimensions competencials associ-
ades a la dita matéria.

— Continguts de la matéeria en qué s'emmarca
I'assignatura.

— Bloc curricular en qué s’enquadra I'assignatu-
ra, si pertoca.

— Recomanacions generals relatives a sistemes
d’avaluacio, i al seguiment de les activitats pre-
sencials.

e Planificacié de la docéncia, que inclou:

— Informacio relativa a la previsié d’alumnes i I'or-
ganitzacié dels grups necessaris per a aten-
dre’n les necessitats docents, aixi com altra
informacié rellevant relacionada amb aquesta
organitzacio.

— Data limit de lliurament d’actes.

2.2. Annex Il (disseny i implantacio): Oferta del depar-
tament

Aquest document el redacta el departament que opta a
impartir la docéncia d’'una assignatura determinada. Es-
sencialment, la informacié que ha de contenir es refereix
a aspectes relacionats amb:

e Desenvolupament de I'ensenyament:
— Descripci6 de I'assignatura

— Condicions per al seguiment de les activitats
docents

— Nivell de participacié de 'assignatura en I'ob-
tencié de les competéncies associades a la
materia.
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e la modificacion sustancial de una asignatura.

En el caso de que permanezcan las condiciones de im-
particion de la docencia de una asignatura, se habilitara
un procedimiento abreviado para agilizar los tramites. En
el resto de casos se seguira un procedimiento ordinario.
En el caso de que exista un conflicto entre la ERT vy el
Departamento firmantes del CP, se habilitara un procedi-
miento extraordinario con la inclusién de un mediador.

2.1. Anexo I: Condiciones para la imparticion de la do-
cencia

Este documento debe recoger la informacién necesaria
para que la asignatura quede adecuadamente definida y
enmarcada en el contexto del plan de estudios y en el cur-
so objeto del contrato. La encargada de confeccionar este
documento serd la ERT, incluyendo informacién y requeri-
mientos relativos a:

e Aspectos generales, como:

— Informacién basica de la asignatura (denomi-
nacion, ECTS, caracter y ubicacion temporal)

— Materia en la que se enmarca la asignatura,
competencias y dimensiones competenciales
asociadas a dicha materia.

— Contenidos de la materia en la que se enmarca
la asignatura.

— Bloque curricular en el que se encuadra la
asignatura, si ha lugar.

— Recomendaciones generales relativas a siste-
mas de evaluacion, y al seguimiento de las ac-
tividades presenciales.

e Planificacién de la docencia, que incluira:

— Informacion relativa a la previsiéon de alumnos
y la organizaciéon de los grupos necesarios pa-
ra atender a sus necesidades docentes, asi co-
mo otra informacion relevante relacionada con
esta organizacion.

— Fecha limite de entrega de actas.

2.2. Anexo Il (disefio e implantacion): Oferta del De-
partamento

Este documento sera redactado por el departamento que
opta a impartir la docencia de una determinada asignatu-
ra. Esencialmente, la informacién que debera contener se
referira a aspectos relacionados con:

e Desarrollo de la ensefianza:
— Descripcion de la asignatura

— Condiciones para el seguimiento de las activi-
dades docentes

— Nivel de participacion de la asignatura en la
obtencion de las competencias asociadas a la
materia.
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— Sistemes d’avaluacié generals i justificacio
dels dits sistemes en I'obtenci6 de les compe-
téncies i/o dimensions competencials.

e Recursos que el departament empra en la docéncia:

Professor responsable (signar actes i elaborar
la guia docent).

— Professor coordinador, quan és distint del pro-
fessor responsable (preparar laboratoris, pre-
parar material, unificar criteris d’avaluacio).

— Professors que imparteixen I'assignatura, com
a proposta inicial i amb I'objectiu d’elaborar la
memoria de verificacio.

— Personal d’administracio i serveis vinculat amb
la docéncia.

— Recursos materials que el departament aporta
per a la imparticié.

2.3. Annex Il (seguiment): Vistiplau del departament

Aquest document se simplifica, de tal manera que el
departament solament ha d’assegurar que es mantenen
sense canvis substancials les condicions inicials (en fase
de disseny) plantejades en el primer contracte programa.
Essencialment, la informacié que ha de contenir és:

— Professor responsable de I'elaboracié de la
guia docent.

Article 3. 3. Procediments i passos a seguir en I’ela-
boraci6 del CP

El procediment habitual és I'ordinari, tant en fase de dis-
seny i implantacié com en la fase de seguiment. Linici del
procediment ordinari en la fase de disseny i implantacio
linicia 'ERT quan es donen les circumstancies descrites
en 'apartat “Abast’, i finalitza amb I'assignacié provisio-
nal de la doceéncia, tal com s’indica en la NCPADD. Linici
del procediment ordinari en la fase de seguiment s’ajus-
ta anualment al calendari academic i segueix els passos
i terminis descrits mitjangant una taula en aquest mateix
document.

Addicionalment, s’estableix un procediment abreujat per a
reduir temps i dedicacio en els casos que d’un curs per al
seglent no es modifiquen les condicions d’imparticié de
la docéncia.

Finalment, s’'incorpora un procediment extraordinari per a
resoldre conflictes entre les parts signants.

A continuacié es descriuen els passos que s’han de se-
guir en 'elaboracié del CP en el procediment ordinari. El
procediment abreujat i el procediment extraordinari es dis-
senyen prenent com a base aquest procediment.

3.1. Procediment ordinari

Abans de fixar una sequiéncia de passos que s’han de
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— Sistemas de evaluacién generales y justifica-
cién de dichos sistemas en la obtencién de
las competencias y/o dimensiones competen-
ciales.

e Recursos que el departamento empleara en la do-
cencia:

Profesor responsable (firmar actas y elaborar
la guia docente).

— Profesor coordinador, cuando sea distinto del
profesor responsable (preparar laboratorios,
preparar material, unificar criterios evaluacion).

— Profesores que impartiran la asignatura, como
propuesta inicial y con el objetivo de elaborar
la memoria de verificacion.

— Personal de administracion y servicios vincula-
do con la docencia.

— Recursos materiales que el departamento
aportara para la imparticion.

2.3. Anexo Il (seguimiento): Visto bueno del Departa-
mento

Este documento se simplifica, de tal forma que el Depar-
tamento tan solo debera asegurar que se mantienen sin
cambios sustanciales las condiciones iniciales (en fase de
disefo) planteadas en el primer contrato programa. Esen-
cialmente, la informacidén que debera contener sera:

— Profesor responsable de la elaboracion de la
guia docente.

Articulo 3. 3. Procedimientos y pasos a seguir en la
elaboracion del CP

El procedimiento habitual serd el ordinario, tanto en fase
de disefio e implantacién como en la fase de seguimiento.
El inicio del procedimiento ordinario en la fase de disefio
e implantacion lo inicia la ERT cuando se dan las circuns-
tancias descritas en el apartado “Alcance”; y finaliza con
la asignacion provisional de la docencia tal y como se indi-
ca en la NCPADD. El inicio del procedimiento ordinario en
la fase de seguimiento se ajusta anualmente al calendario
académico y sigue los pasos y plazos descritos mediante
una tabla en este mismo documento.

Adicionalmente, se establece un procedimiento abreviado
para reducir tiempo y dedicacion en los casos de que de
un curso para el siguiente no se modifiquen las condicio-
nes de imparticién de la docencia.

Por dltimo, se incorpora un procedimiento extraordinario
para resolver conflictos entre las partes firmantes.

A continuacién se describen los pasos que deben seguir-
se en la elaboracion del CP en el procedimiento ordinaria.
El procedimiento abreviado y el procedimiento extraordi-
nario se disefaran en base a este procedimiento.

3.1. Procedimiento ordinario

Antes de fijar una secuencia de pasos que deben ir cum-
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complir, és important recordar que el treball de generacié
dels CP es pot iniciar molt abans dels terminis indicats. Es
tracta d'un treball de coordinacié previ, en que 'ERT ha de
treballar estretament amb els responsables que posterior-
ment emplenaran els annexos del CP i la guia docent. De
fet, des que s’emet l'informe de gestid del titol (Sistema
de Garantia de Qualitat), ja és possible treballar en el dis-
seny de les assignatures del proxim curs. Igualment, els
aspectes conflictius que s’arrosseguen des del curs ante-
rior poden ser tractats molt abans que s’inicien aquests
terminis, i avancgar el treball que s’ha de realitzar i deixar
el quadre seglient per a un ambit més formal.

Els terminis sén orientatius en el calendari, ja que depén
del calendari laboral, que admet lleugeres variacions (un
o dos dies). La taula anexa mostra el cronograma del pro-
cediment.

En aquests passos és important aclarir alguns aspectes:

1. Inici del procediment. No s’estableix una data per
a aquest pas. LERT pot iniciar-lo quan complete el
seguiment del titol.

2. Comunicaci6 del responsable de I'assignatura (an-
nex Il). El responsable final de la definicié de I'annex
Il és el director del departament o I'equip directiu
que el forma. Més tard s’ha d’aprovar en els organs
col-legiats del departament, perd el compromis I'ad-
quireix el director. Tanmateix, I'aplicacié (VERIFICA)
ha de permetre que el director assigne professors
perqué puguen emplenar la guia docent de cadas-
cuna de les assignatures. Aquesta comunicacié es
tramet a 'ERT amb copia al professor responsable,
ja que des d’aquesta data ja pot iniciar I'elaboracio
de la guia docent.

3. Validacié de I'esborrany de la GD. En una prime-
ra etapa el professor responsable d’elaborar la guia
docent emplena tots els apartats. Posteriorment, I'e-
quip directiu del departament revisa totes les GD a fi
de validar la proposta de cadascun dels professors
responsables. Durant aquest periode totes les guies
docents han d’estar visibles per a tots els membres
del departament, o almenys per als que pertanyen
al Consell de Departament. N’hi ha prou amb una
aprovacié de la Permanent del departament. La va-
lidacio de la GD la realitza el director del departa-
ment.

4. Aprovacio6 de la GD. S’habilita un mes perque 'ERT
revise, negocie i, si és el cas, aprove els contin-
guts de les GD. Convé entendre aquesta fase com
una confluencia d’opinions entre ambdues parts per
tal de millorar la docéncia de les assignatures; per
exemple, afegint competéncies, o sistemes d’ava-
luacié que permeten adquirir competéncies trans-
versals, o modificacions en continguts. En haver-hi
acord en la negociacio prévia, el director de 'ERT
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pliéndose, es importante recordar que el trabajo de ge-
neraciéon de los CP puede iniciarse mucho antes de los
plazos indicados. Se trata de un trabajo de coordinacion
previo, donde la ERT debera trabajar estrechamente con
los responsables que posteriormente cumplimentaran los
anexos del CP y la guia docente. De hecho, desde que
se emite el informe de gestién del titulo (Sistema de Ga-
rantia de Calidad), ya es posible trabajar en el disefo de
las asignaturas del préximo curso. Igualmente, aquellos
aspectos conflictivos que se arrastran desde el curso an-
terior pueden ser tratados mucho antes de que se inicien
estos plazos, adelantando el trabajo que debe realizarse
y dejando el siguiente cuadro para un ambito mas formal.

Los plazos son orientativos en el calendario, puesto que
dependera del calendario laboral, admitiendo ligeras va-
riaciones (uno o dos dias). La tabla anexa muestra el cro-
nograma del procedimiento.

En estos pasos es importante aclarar algunos aspectos:

1. Inicio del procedimiento. No se establece una fecha
para este paso. La ERT puede iniciarlo cuando com-
plete el seguimiento del titulo.

2. Comunicaciéon del responsable de la asignatura
(anexo IlI). El responsable final de la definicién del
anexo Il es el director del Departamento o el equi-
po directivo que lo conforma. Mas tarde se tendra
que aprobar en los érganos colegiados del Depar-
tamento, pero el compromiso lo adquiere el director.
Sin embargo, la aplicacién (VERIFICA) debe permi-
tir que el director asigne profesores para que pue-
dan cumplimentar la Guia Docente de cada una de
las asignaturas. Esta comunicacion se remite a la
ERT con copia al profesor responsable, puesto que
desde esta fecha ya podrd iniciar la elaboracién de
la Guia Docente.

3. Validacién del borrador de la GD. En una primera
etapa el profesor responsable de elaborar la guia
docente, cumplimentara todos los apartados. Poste-
riormente el equipo directivo del Departamento revi-
sara todas las GD con el fin de validar la propuesta
de cada uno de los profesores responsables. Du-
rante ese periodo todas las guias docentes deberan
estar visibles para todos los miembros del Departa-
mento, 0 al menos para los que pertenezcan al Con-
sejo de Departamento. Bastara con una aprobacién
por parte de la Permanente del Departamento. La
validacién de la GD la realiza el Director del Depar-
tamento.

4. Aprobacion de la GD. Se habilita un mes para que
la ERT revise, negocie y en su caso apruebe los
contenidos de las GD. Conviene entender esta fa-
se como un cruce de opiniones entre ambas partes
con el fin de mejorar la docencia de las asignaturas;
por ejemplo, afiadiendo competencias, o sistemas
de evaluacién que permitan adquirir competencias
transversales, o modificaciones en contenidos. Ha-
biendo acuerdo en la negociacion previa, el Director
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realitza I'aprovacié de la GD, perqué posteriorment
la ratifique els drgans col-legiats.

5. Aprovacio en el Consell de Departament. S’aprova
'annex Il i la guia docent en I'drgan col-legiat, i es
comunica a 'ERT.

6. Aprovacié en la Junta de Centre i publicacié de la
GD. S’aprova el contracte programa (inclosa la GD)
en I'drgan col-legiat, i es publica.

3.2. Procediment abreujat

A fi de reduir considerablement el volum de treball de
I'ERT i del departament, s’habilita aquest procediment en
qué s’inclouen les assignatures que no en modifiquen les
condicions d’imparticié de la docencia. Lobjectiu és subs-
criure un acord tacit entre ERT i departament perqué no
dediquen temps a la confeccio, revisié, acords, negociacio
o validacio del CP.

Es considera que un annex | no experimenta modifica-
cio si solament canvien els apartats relatius al nombre
de grups de docéncia i a la data de lliurament d’actes.
Es considera que la guia docent no experimenta modifi-
cacié si solament es canvia el professor responsable. En
aquesta situacio, els passos son els mateixos que en el
procediment ordinari, perdo ambdues parts anuncien la in-
tencié de no modificar ni el CP nila GD, amb la qual cosa
el tractament és lleugerament distint:

1. Publicacié d’annex | i peticié d’annex Il. LERT sub-
ministra al departament una llista amb les assigna-
tures que desitja mantenir iguals al curs anterior. Ai-
X0 suposa la generaci6é automatica de I'annex .

2. Comunicacié del responsable de I'assignatura. El
departament contesta, no solament amb la llista de
responsables d’elaborar la guia docent, sin6 també
amb una llista de les assignatures que esta d’acord
a mantenir iguals al curs anterior.

Si ambdues parts aixi ho acorden, el CP d’aquesta assig-
natura ha d’ajustar els dos camps possibles de modifica-
ci6 (nombre de grups i dates de lliurament d’actes) i no
necessita cap revisié. La guia docent d’aquesta assigna-
tura no pot canviar, per la qual cosa el professor ha de
copiar les dades del curs anterior i validar-la.

3.3. Procedimient extraordinari

Si no existeix cap acord i s’apropa la data limit del pas
4 (durant la negociacié) sense un compromis mutu per
les dues parts, s’iniciara el procedimient extraordinari, on
apareix la figura del mediador. LERT comunica al VECA
la falta d’acord i, en el plag maxim de 10 dies naturals,
el VECA nombra un mediador, PDI, que en la memesura
que siga possible sea alié¢ a 'ERT i al Departament. La
seua missid sera conciliar a ambdues parts, trobant una
soluci6 al conflicte. EI mediador, una vegada sentides les
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de la ERT realiza la aprobacion de la GD, para que
posteriormente sea ratificada por los érganos cole-
giados.

5. Aprobacion en Consejo de Departamento. Se
aprueba el anexo Il y la Guia Docente en el 6rgano
colegiado, y se comunica a la ERT.

6. Aprobacion en la Junta de Centro y publicacion de
la GD. Se aprueba el contrato programa (incluida la
GD) en el 6rgano colegiado, y se publica.

3.2. Procedimiento abreviado

Con el fin de reducir considerablemente el volumen de
trabajo por parte de la ERT y del Departamento se habili-
ta este procedimiento en el que se incluyen las asignatu-
ras que no modifican sus condiciones de imparticién de la
docencia. El objetivo es suscribir un acuerdo tacito entre
ERT y Departamento para que no dediquen tiempo a la
confeccion, revisién, acuerdos, negociacién, o validacion
del CP.

Se considera que un anexo | no sufre modificacién si tan
solo cambian los apartados relativos al numero de grupos
de docencia y a la fecha de entrega de actas. Se consi-
dera que la Guia Docente no sufre modificacion si tan so-
lo se cambia el profesor responsable. En esta situacion,
los pasos son los mismos que en el procedimiento ordi-
nario, pero ambas partes anunciaran la intenciéon de no
modificar ni el CP ni la GD, con lo que el tratamiento es
ligeramente distinto:

1. Publicacién de anexo | y peticién de anexo Il. La
ERT suministrard al Departamento una lista con
aquellas asignaturas que desea mantener iguales
al curso anterior. Esto supone la generacion auto-
matica del anexo |.

2. Comunicacién del responsable de la asignatura. El
Departamento contestara, no solo con la lista de
responsables de elaborar la Guia Docente, sino
también con una lista de aquellas asignaturas que
esta de acuerdo en mantener iguales al curso ante-
rior.

Si ambas partes asi lo acuerdan, el CP de esta asignatura
ajustara los dos campos posibles de modificaciéon (nime-
ro de grupos y fechas de entrega de actas) y no necesitara
ninguna revisién. La guia docente de esta asignatura no
podra cambiar, por lo que el profesor tendra que copiar los
datos del curso anterior y validarla.

3.3. Procedimiento extraordinario

Si no existe acuerdo y se acerca la fecha limite del paso
4 (durante la negociacién) sin un compromiso mutuo por
las dos partes, se iniciara el procedimiento extraordinario,
donde aparece la figura del mediador. La ERT comunica al
VECA la falta de acuerdo y, en el plazo maximo de 10 dias
naturales, el VECA nombra un mediador, PDI, que en la
medida de lo posible sea ajeno a la ERT y al Departamen-
to. Su mision seréd conciliar a ambas partes, encontrando
una solucion al conflicto. EI mediador, una vez oidas las
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dues parts, emitira un informe no vinculant en el termini
maxim de 10 dies naturals.

En el cas que el dit informe siga acceptat per les par-
tes abans de finalitzar el termini d’aprovacio6 de la GD, es
subscriura el corresponent acord i es seguira amb els ter-
minis del procediment ordinari.

En cas contrari, es a dir que no s’accepte per alguna de
las parts, la Comissié Académica del Consell de Govern
resoldra 'objecte del conflicte.
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dos partes, emitird un informe no vinculante en el plazo
maximo de 10 dias naturales.

En el caso de que dicho informe sea aceptado por las par-
tes antes de finalizar el plazo de aprobacién de la GD, se
suscribira el correspondiente acuerdo y se seguiran con
los plazos del procedimiento ordinario.

En caso contrario, es decir que no se acepte por alguna
de las partes, la Comisién Académica del Consejo de Go-
bierno resolvera el objeto del conflicto.

Cronograma del procediment del Contracte Programa entre la ERT i el Departament.

Cronograma del procedimiento del Contrato Programa entre la ERT y el Departamento

Passos rellevants Tasques Plagcos max. | Responsable
Pasos relevantes Tareas Plazos max. | Responsable
0. Inici del procediment
Inici del procedimento
Definicié annex | ERT
Definicién anexo | ERT
1. Publicaci6 de I'annex | i petici6é de I'annex Il ERT
Publicacié de I'annex | i peticié de I'annex Il ERT
Definicié annex Il 14 dies Dept.
Definicién annex Il 14 dias Depit.
2. Comunicacio del responsable d’assignatura Dept.
Comunicacion del responsable de asignatura Depto.
El.laboracié de la Guia Docent (GD) 28 dies Prof. resp. - Dept.
Elaboracion de la Guia Docente (GD) | 28 dias Prof. resp. - Dept.
3. Validacio6 de I'esborrany de la GD Dept.
Validacion del borrador de la GD Dept.
Negociacio 28 dies ERT - Dept.
Negociacion 28 dias ERT - Dept.
4. Aprovaci6 de la GD ERT
Aprobacion de la GD ERT
Convocatoria organs col.legiats 7 dies Dept.
Convocatoria érganos colegiados 7 dias Depto.
5. Aprovaci6 del Consell de Departament Dep.
Aprovacion del Consell de Departament Depto.
Convocatoria organs col.legiats 7 dies ERT
Convocatoria drganos colegiados 7 dias ERT
6. Aprovacio en Junta de Centre Data limit ERT
i publicaci6 de la GD 14 juliol ERT
Aprobacion en Junta de Centro Fecha limite | ERT
y publicacién de la GD 14 julio
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REGLAMENT DE LA COMISSIO DE POLITICA LIN-
GUISTICA | MULTILINGUISME DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

Capitol 1
Objecte del reglament i funcions de la Comissio

Article 1. Objecte

Lobjecte d’aquest reglament és regular les funcions, la
composicio i el régim de funcionament de la Comissi6 de
Politica Linglistica i Multilingliisme de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia.

Article 2. Funcions

1. Assessorar el rector en matéria de politica lingUisti-
ca i multilinglisme.

2. Assessorar el rector perqué I'accié de govern garan-
tisca el compliment del que disposa I'Estatut d’Auto-
nomia i la Llei d’Us i ensenyament del valencia.

3. Elaborar informes, propostes i dictamens perque
mitjangant I'accié de govern s’arribe a la consecu-
cio dels objectius previstos en matéria de politica
lingUistica i multilinglisme en els Estatuts, en el Pla
Estratégic i en la resta de normativa vigent a la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia.

4. Elaborar informes, propostes i dictamens a reque-
riment dels organs de govern sobre assumptes re-
lacionats amb I'is de les llenglies a la Universitat
Politécnica de Valéncia.

5. Qualssevol altres funcions que li assigne el Consell
de Govern de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Capitol 2
Composicié de la Comissié. Nomenament i cessa-
ment dels membres. Participacio

Article 3. Composicio

La Comissié de Politica Lingtistica i Multilinglisme esta
composta pels membres segients:

a) El vicerector competent en matéria de politica lin-
guistica i multilingliisme, que actua com a president.

b) El cap del Servei de Promoci6 i Normalitzacié Lin-
guistica, que actua com a secretari.

c) El director d’Area del Centre de Llengdies.

d) Eldirector del Departament de LingUistica Aplicada.

e) Un director d’escola o un dega de facultat.

f) Un director de departament.
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REGLAMENTO DE LA COMISION DE POLITICA LIN-
GUISTICA Y MULTILINGUISMO DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA.

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

Capitulo 1
Objeto del Reglamento y funciones de la Comision

Articulo 1. Objeto

El objeto del presente Reglamento es regular las funcio-
nes, la composicién y el régimen de funcionamiento de
la Comisién de Politica Linguistica y Multilingtiismo de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

Articulo 2. Funciones

1. Asesorar al Rector en materia de politica lingiistica
y multilinglismo.

2. Asesorar al Rector para que la accién de gobierno
garantice el cumplimiento de lo dispuesto en el Es-
tatuto de Autonomia y la Ley de uso y ensefianza
del valenciano.

3. Elaborar informes, propuestas y dictamenes para
que mediante la accién de gobierno se llegue a la
consecucion de los objetivos previstos en materia
de politica lingUistica y multilingliismo en los Esta-
tutos, en el Plan Estratégico y en las demas norma-
tivas vigentes en la Universitat Politécnica de Valen-
cia.

4. Elaborar informes, propuestas y dictdmenes a re-
querimiento de los érganos de gobierno sobre asun-
tos relacionados con el uso de las lenguas en la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia.

5. Cualesquiera otras funciones que le asigne el Con-
sejo de Gobierno de la Universitat Politécnica de Va-
lencia.

Capitulo 2
Composicion de la Comisién. Nombramiento y Cese
de los miembros. Participacion

Articulo 3. Composicion

La Comisién de Politica Linglistica y Multilingliismo esta-
ra compuesta por los siguientes miembros:

a) El Vicerrector competente en materia de politica lin-
guistica y multilingliismo, que actuard como Presi-
dente.

b) El Jefe del Servicio de Promocién y Normalizacion
LingUlistica, que actuara como Secretario.

c) El Director de Area del Centro de Lenguas.

d) El Director del Departamento de Lingtistica Aplica-
da.

e) Un Director de Escuela o un Decano de Facultad.

f) Un Director de Departamento.
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g) Un membre del personal docent i investigador amb
experiéncia de gestié en matéria de promocié i nor-
malitzacié lingUistica del valencia o que haja impartit
doceéncia en valencia.

h) Dues persones, membres de la comunitat educati-
va, proposades per les seccions sindicals amb re-
presentacié en I'ambit de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

i) Un alumne.
Article 4. Nomenament i cessament

1. S6n membres nats de la Comissid el vicerector
competent en materia de politica linglistica i multi-
lingtisme i el cap del Servei de Promoci6 i Normalit-
zacio Linglistica. Aquest ultim actua com a secretari
de la Comissid, amb veu pero sense vot.

2. El nomenament i cessament dels membres de la
Comissié que no sén membres nats correspon al
rector.

3. Les seccions sindicals amb representacié en I'am-
bit de la Universitat proposen un minim de quatre
persones com a membres de la Comissié. El rec-
tor en nomena entre aquestes persones dues com
a membres.

4. La Delegaci6 d’Alumnes proposa un minim de dues
persones com a membres de la Comissio. El rec-
tor en nomena entre aquestes persones una com a
membre.

5. El rector pot cessar els membres en cas d’abséncia
no justificada el dia de constitucié de la Comissi6 o
en cas d’abséncies reiterades no justificades.

6. Els membres de la Comissi6 es nomenen cada qua-
tre anys, tret de 'alumne que es nomena cada any.

Article 5. Participacio

El president pot invitar qualsevol membre de la comuni-
tat universitaria a les reunions de la Comissié. Els invitats
poden participar-hi amb veu pero sense vot i han de res-
pectar el principi de confidencialitat, tant dels debats com
dels informes.

Capitol 3
Normes generals de funcionament de la Comissio

Article 6. Normes generals de funcionament

1. El funcionament de la Comissié esta sotmés al que
preveu aquest reglament i la legislacié vigent sobre
el régim juridic de les administracions publiques.

2. Correspon al president de la Comissi6 representar
aquesta, convocar les sessions, establir I'ordre del
dia, mantenir l'ordre en les discussions i qualsevol
altra atribucié que li correspon, d’acord amb la le-
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g) Un miembro del personal docente e investigador
con experiencia de gestién en materia de promocién
y normalizacién lingiistica del valenciano o que ha-
ya impartido docencia en valenciano.

h) Dos personas, miembros de la comunidad educati-
va, propuestas por las secciones sindicales con re-
presentacion en el ambito de la Universitat Politec-
nica de Valéncia.

i) Un alumno.
Articulo 4. Nombramiento y cese

1. Seran miembros natos de la Comisién el Vicerrec-
tor competente en materia de politica linguistica y
multilingtiismo y el Jefe del Servicio de Promocion
y Normalizacién LingUistica. Este ultimo actuara co-
mo secretario de la Comisién con voz pero sin voto.

2. El nombramiento y cese de los miembros de la Co-
misién que no sean miembros natos corresponde al
Rector.

3. Las secciones sindicales con representacion en el
ambito de la Universitat propondran un minimo de
cuatro personas como miembros de la Comisién. El
Rector nombrara de entre estas personas a dos de
ellas como miembros.

4. La Delegacion de Alumnos propondra un minimo de
dos personas como miembros de la Comisién. El
Rector nombrara de entre estas personas a una de
ellas como miembro.

5. El Rector podra cesar a los miembros en caso de
ausencia no justificada el dia de constitucién de la
Comision o en caso de ausencias reiteradas no jus-
tificadas.

6. Los miembros de la Comisién se nombraran cada
cuatro anos, salvo el alumno que se nombrara cada
ano.

Articulo 5. Participacion

El presidente podra invitar a cualquier miembro de la co-
munidad universitaria a las reuniones de la Comision. Los
invitados podran participar con voz pero sin voto y debe-
ran respetar el principio de confidencialidad, tanto de los
debates como de los informes.

Capitulo 3
Normas generales de funcionamiento de la Comision

Articulo 6. Normas generales de funcionamiento

1. El funcionamiento de la Comision estara sometido a
lo previsto en el presente Reglamento y a la legisla-
cién vigente sobre el régimen juridico de las admi-
nistraciones publicas.

2. Corresponde al Presidente de la Comisién repre-
sentar a la misma, convocar las sesiones, estable-
cer el orden del dia, mantener el orden en las dis-
cusiones y cualquier otra atribucion que le corres-
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gislaci6 vigent en matéria d’drgans col-legiats de les
administracions publiques.

3. Corresponen al secretari les funcions seglents:

a) Redactar les actes de les sessions.
b) Expedir certificats dels acords presos.

4. La Comissié s’ha de reunir com a minim dues ve-
gades I'any, amb caracter ordinari. El president pot
convocar, amb caracter extraordinari, totes les reu-
nions que considera oportunes.

5. Cap membre pot delegar-ne les funcions ni ser
substituit en les sessions de la Comissio. No s’ad-
met el vot delegat.

6. Els acords s’adopten per majoria simple dels mem-
bres presents. En cas d’empat, decideix el vot del
president.

7. Els membres de la Comissié han de respectar el
principi de confidencialitat, tant dels debats com
dels informes.

8. Quan la Comissié ho considera oportd, pot sol-licitar
I'opini6d d’experts externs o de la Universitat Politec-
nica de Valeéncia, que queden també subjectes al
principi de confidencialitat.

Article 7. Arxiu i documentacio

L'arxiu de la Comissié de Politica Linglistica i MultilingUis-
me queda sota la custodia de la Secretaria de la Comissi6.

Disposicio transitoria

1. Els membres no nats nomenats en I'acord del Con-
sell de Govern de 25 d’abril de 2013 continuen sent
membres de la Comissié de Politica Lingistica i
Multilingliisme pel periode establit en I'apartat 6 de
I'article 4.

2. D’acord amb el que estableix I'apartat a) de I'arti-
cle 3, el vicerector competent en matéria de politi-
ca linguistica i multilingisme exerceix la presidéen-
cia des del moment de I'entrada en vigor d’aquest
reglament.

3. El rector, en el termini de tres mesos des de I'entra-
da en vigor d’aquest reglament, nomena el membre
del personal docent i investigador inclds en I'apartat
g) de l'article 3.

Disposicio derogatoria

Queda derogat I'acord del Consell de Govern de 25 d’abril
de 2013 de proposta de creaci6 de la Comissié de Politica
Linglistica i Multilingtisme.

Disposicio final. Entrada en vigor

Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
cio pel Consell de Govern.
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ponda, conforme a la legislacién vigente en materia
de érganos colegiados de las administraciones pu-
blicas.

3. Corresponden al Secretario las siguientes funcio-
nes:

a) Redactar las actas de las sesiones.
b) Expedir certificados de los acuerdos tomados.

4. La Comisién debera reunirse como minimo dos ve-
ces al afo, con caracter ordinario. El Presidente po-
dra convocar, con caracter extraordinario, cuantas
reuniones considere oportunas.

5. Ningin miembro podra delegar sus funciones ni ser
sustituido en las sesiones de la Comisién. No se ad-
mitira el voto delegado.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de
los miembros presentes. En caso de empate, deci-
dird el voto del Presidente.

7. Los miembros de la Comisién deberan respetar el
principio de confidencialidad, tanto de los debates
como de los informes.

8. Cuando la Comision lo considere oportuno, podra
solicitar la opinion de expertos externos o de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, que quedaran tam-
bién sujetos al principio de confidencialidad.

Articulo 7. Archivo y documentacion

El archivo de la Comision de Politica Linguistica y Multi-
lingliismo quedara bajo la custodia de la Secretaria de la
Comisién.

Disposicion Transitoria

1. Los miembros no natos nombrados en el acuerdo
del Consejo de Gobierno de 25 de abril de 2013 se-
guiran siendo miembros de la Comisién de Politica
Linglistica y Multilinglismo por el periodo estable-
cido en el apartado 6 del articulo 4.

2. De acuerdo con lo establecido en el apartado a) del
articulo 3, el Vicerrector competente en materia de
politica linglistica y multilinglismo ejercera la presi-
dencia desde el momento de la entrada en vigor del
presente Reglamento.

3. El Rector, en el plazo de tres meses desde la entra-
da en vigor de este Reglamento, nombrara al miem-
bro del personal docente e investigador incluido en
el apartado g) del articulo 3.

Disposicion Derogatoria

Queda derogado el acuerdo del Consejo de Gobierno de
25 de abril de 2013 de propuesta de creacién de la Comi-
sién de Politica Linglistica y Multilingliismo.

Disposicion Final. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor el mismo dia de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

I Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

OFERTA D’ACTIVITATS QUE ES PODEN RECONEIXER
PER CREDITS PER ACTIVITATS EN ESTUDIS UNIVER-
SITARIS DE GRAU PER AL CURS 2014-2015.

Normativa per la qual s’estableixen les condiciones
generals per a portar a cap el reconeixement de cré-
dits per activitats en estudis universitaris de grau

Aprovada en Consell de Govern en sessio de 27 de maig
de 2010

El Reial Decret 1393/2007, de 29 d’octubre, pel qual s’es-
tableix I'ordenaci6 dels ensenyaments universitaris ofici-
als, defineix, en el capitol lll, les directrius que han de tenir
en compte les universitats a I'hora de dissenyar els titols
de graduat, prenent en consideracio que aquests s’han de
verificar posteriorment.

Larticle 12.8 estableix el possible reconeixement de cre-
dits als estudiants que participen en determinades activi-
tats, que es concreta de la manera segient:

12.8 D’acord amb larticle 46.2.i)) de la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, els estudiants
poden obtenir reconeixement acadéemic en credits per la
participacio en activitats universitaries culturals, esporti-
ves, de representacio estudiantil, solidaries i de coopera-
cié fins un maxim de 6 crédits del total del pla d’estudis
cursat.

En consequeéncia, definit pel reial decret esmentat 'ambit
en qué s’han de circumscriure les activitats que poden ser
objecte de reconeixement, cal que la Universitat Politecni-
ca de Valéncia establisca el marc especific sobre el qual
es poden concretar les activitats que poden ser objecte de
reconeixement de credits per als estudiants que les realit-
zen.

D’igual manera, ha de quedar determinat clarament el pro-
cediment a seguir per a fixar els requisits i les condicions
especifiques que s’han de complir per a portar a cap el
reconeixement de credits procedent per la realitzacié de
les activitats que realitzen els estudiants.

Sobre la base dels punts assenyalats adés, s’estableix:
Article 1. Marc d’aplicacié

Aquesta normativa té per objecte regular les condicions
generals que s’han de complir per a portar a cap el re-
coneixement académic de crédits per la participaci6 dels
estudiants en activitats universitaries culturals, esporti-
ves, de representacié estudiantil, solidaries i de coope-
racié que es preveuen en larticle 12.8 del Reial Decret
1393/2007, de 29 d’octubre, en el marc de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Article 2. Activitats universitaries culturals

Les propostes d’activitats universitaries culturals que po-
den ser considerades dins del dit ambit sén aquelles I'or-
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OFERTA DE ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN RECO-
NOCER POR CREDITOS POR ACTIVIDADES EN ESTU-
DIOS UNIVERSITARIOS DE GRADO PARA EL CURSO
2014-2015.

Normativa por la que se establecen las condiciones
generales para llevar a cabo el reconocimiento de cré-
ditos por actividades en estudios universitarios de
grado

Aprobado en Consejo de Gobierno en sesion de 27 de
mayo de 2010

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacién de las ensefanzas universita-
rias oficiales, define en el capitulo lll, las directrices que
deben tener en cuenta las Universidades a la hora de di-
senar los titulos de Graduado, habida cuenta de que éstos
deben ser verificados posteriormente.

En el articulo 12.8 se establece el posible reconocimiento
de créditos a los estudiantes que participen en determina-
das actividades, concretandose del siguiente modo:

12.8 De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los
estudiantes podran obtener reconocimiento académico en
créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, soli-
darias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos
del total del plan de estudios cursado.

En consecuencia, definido por el citado Real Decreto el
ambito en el que deben circunscribirse las actividades
que pueden ser objeto de reconocimiento, resulta nece-
sario que por la Universidad Politécnica de Valencia se
establezca el marco especifico sobre el que puedan con-
cretarse aquellas actividades que pueden ser objeto de
reconocimiento de créditos para los estudiantes que las
realicen.

De igual forma, debe quedar claramente determinado el
procedimiento a seguir para fijar los requisitos y condicio-
nes especificas que deben cumplirse para llevar a cabo el
reconocimiento de créditos procedente, por la realizacion
de las actividades que realicen los estudiantes.

En base a lo sefalado se establece lo siguiente:
Articulo 1. Marco de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto regular las condi-
ciones generales que deben cumplirse, para llevar a cabo
el reconocimiento académico de créditos por la participa-
cién de los estudiantes en actividades universitarias cultu-
rales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperaciéon que se contemplan en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en el mar-
co de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 2. Actividades universitarias culturales

Las propuestas de actividades universitarias culturales
que pueden ser consideradas dentro de dicho ambito, se-
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ganitzacié de les quals correspon bé als distints vicerec-
torats, centres, departaments i instituts universitaris de la
UPV o bé a col-legis majors i centres privats adscrits a la
UPV.

Les activitats universitaries culturals organitzades per al-
tres universitats poden ser objecte de reconeixement de
credits, sempre que s’haja establit el conveni correspo-
nent entre la dita universitat i la UPV.

Article 3. Activitats esportives

Les activitats esportives que poden ser objecte de reco-
neixement de credits s’han de contenir prioritariament dins
del cataleg que a aquests efectes proposa el Vicerectorat
d’Esports.

Aixi mateix, poden ser objecte de reconeixement de cre-
dits dins d’aquest apartat altres activitats esportives pro-
posades pels centres de la Universitat Politécnica de Va-
léncia, sempre que disposen de I'informe favorable del Vi-
cerectorat d’Esports. Les activitats esportives organitza-
des per altres universitats o institucions poden ser objecte
de reconeixement de credits, en cas que s’haja establit el
conveni corresponent entre la dita universitat o institucié i
la UPV.

Article 4. Activitats de representacio estudiantil

Pertoca el reconeixement de crédits per activitats de re-
presentacié estudiantil quan aquestes es corresponen
amb l'exercici de les actuacions propies per exercir car-
recs unipersonals, o per la seua pertinenga a organs
col-legiats de la UPV.

A aquests efecte, la Delegacié Central d’Alumnes efectua
la proposta de reconeixement de crédits corresponent per
cadascun dels suposits corresponents.

Article 5. Activitats solidaries i de cooperacio

Es consideren incloses en aquest apartat les activitats
la finalitat de les quals esta encaminada a la difusio i el
desenvolupament de programes d’acci6 solidaria i d’inte-
gracio, aixi com les altres que afavoreixen la cooperacié
amb paisos del tercer mén.

Les dites activitats s’han d’organitzar o canalitzar a través
dels vicerectorats de Relacions Internacionals i Coopera-
cio, Assumptes Socials i Responsabilitat Social Corporati-
va, els quals elaboren a aquests efectes les propostes es-
pecifiques que pertoquen, bé per iniciativa propia bé com
a consequéncia de propostes efectuades per organitzaci-
ons de caracter solidari i de cooperacio.

Aixi mateix, les activitats solidaries i de cooperacié que
organitzades per centres de la UPV poden ser objecte de
reconeixement de credits, sempre que aquestes s’inclo-
uen en la proposta especifica assenyalada en el paragraf
anterior.

Article 6. Equivaléncia de crédits

En general, el reconeixement de les activitats a que fa
referéncia aquesta normativa requereix la dedicacié de
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ran aquellas cuya organizacién corresponda bien a los
distintos Vicerrectorados, Centros, Departamentos, Insti-
tutos universitarios de la UPV, o a Colegios mayores y
Centros privados adscritos a la UPV.

Las actividades universitarias culturales organizadas por
otras universidades, podrén ser objeto de reconocimiento
de créditos, siempre que se haya establecido el corres-
pondiente convenio entre dicha universidad y la UPV.

Articulo 3. Actividades deportivas

Las actividades deportivas que podran ser objeto de re-
conocimiento de créditos, deberan contenerse prioritaria-
mente dentro del catdlogo que a estos efectos proponga
el Vicerrectorado de Deportes.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento de crédi-
tos dentro de este apartado, otras actividades deportivas
propuestas por los Centros de la Universidad Politécnica
de Valencia, siempre que cuenten con el informe favorable
del Vicerrectorado de Deportes. Las actividades deporti-
vas organizadas por otras universidades o Instituciones,
podran ser objeto de reconocimiento de créditos, en el ca-
so de que se haya establecido el correspondiente conve-
nio entre dicha universidad o institucion y la UPV.

Articulo 4. Actividades de representacion estudiantil

Procedera el reconocimiento de créditos por actividades
de representacion estudiantil, cuando estas se correspon-
dan con el ejercicio de las actuaciones propias por osten-
tar cargos unipersonales, o por su pertenencia a 6rganos
colegiados de la UPV.

A estos efectos, la Delegacién Central de alumnos, efec-
tuara la correspondiente propuesta de reconocimiento de
créditos por cada uno de los supuestos correspondientes.

Articulo 5. Actividades solidarias y de cooperacion

Se consideran incluidas en este apartado, aquellas ac-
tividades cuya finalidad esté encaminada a la difusién y
desarrollo de programas de accién solidaria y de integra-
cion asi como aquellas otras que favorezcan la coopera-
cion con paises del tercer mundo.

Dichas actividades, deberan organizarse o canalizarse a
través de los Vicerrectorados de Relaciones Internaciona-
les y Cooperacién, Asuntos Sociales y Responsabilidad
Social Corporativa, los cuales elaboraran a estos efectos
las propuestas especificas que procedan, bien por iniciati-
va propia 0 como consecuencia de propuestas efectuadas
por organizaciones de caracter solidario y de cooperacién.

Asimismo las actividades solidarias y de cooperacion que
organizadas por centros de la UPV, podran ser objeto de
reconocimiento de créditos, siempre que estas sean in-
cluidas en la propuesta especifica sefalada en el parrafo
anterior.

Articulo 6. Equivalencia de créditos

En general, el reconocimiento de las actividades a que ha-
ce referencia esta normativa requerira de la dedicacion de
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30 hores per ECTS reconegut. Excepcionalment, es po-
den autoritzar altres relacions d’equivaléncies entre ECTS
i hores de dedicacié amb el limit d'1 ECTS per cada 25
hores de dedicacio.

Article 7. Cataleg d’activitats objecte de reconeixe-
ment

La Comissié6 Académica de la UPV ha d’aprovar el cata-
leg especific de les activitats que son objecte de reconei-
xement de crédits per cadascun dels apartats anteriors, i
per a aixo sol-licita de la Subcomissié de Reconeixement
de Credits I'elaboracio de la proposta corresponent, que
s’ha d’ajustar per a aix0 a aquesta normativa.

Anualment es revisara el cataleg de les activitats assenya-
lades a fi d’actualitzar-lo. Fora del periode de revisi6é anual
d’activitats, la vicerectora d’Alumnat i Serveis a I'Estudi-
ant, pot autoritzar el reconeixement d’activitats recollides
en aquesta normativa, quan l'interés d’aquesta justifica el
dit reconeixement, i n’ha d’informar a la Subcomissié de
Reconeixement de Credits.

Criteris aprovats per la Subcomissio de Reconeixe-
ment de Crédits del dia 29 de juny de 2010, per a por-
tar a cap I’elaboracié de I'oferta general d’activitats en
estudis universitaris de grau

1. Respecte de I’ambit de les activitats a reconéixer

Lambit a quée corresponen les activitats formatives que
han de compondre l'oferta de la UPV s’ha d’emmarcar
exclusivament en el context de les activitats universita-
ries que es concreten en larticle 12.8 del Reial Decret
1393/2007, modificat pel Reial Decret 861/2010, de 2 de
juliol, aixi com en la Normativa de la UPV aprovada pel
Consell de Govern del dia 27 de maig de 2010.

En conseqliéncia, no és possible considerar per a la va-
loracio les propostes de reconeixement de crédits que no
s’hi ajusten.

2. Condicions generals que han de complir les acti-
vitats universitaries objecte de reconeixement de cre-
dits

2.1.1. Les activitats universitaries que conformen l'oferta
de la UPV s’han de definir clarament, de tal manera
que la realitzacié responga a I'objectiu a qué estan
destinades.

2.1.2. No es consideren activitats universitaries objecte de
reconeixement les que establisquean com a condi-
cio6 per a la realitzacio el pagament de preus addici-
onals als fixats en el decret de preus publics.

2.1.3. Les activitats universitaries relacionades amb la par-
ticipaci6 dels alumnes en la Coral Polifonica de la
UPV, Banda Simfonica (qualssevol de les existents
a la UPV) o I'Orfe6 Universitari sén igualment reco-

30 horas por ECTS reconocido. Excepcionalmente podran
autorizarse otras relaciones de equivalencias entre ECTS
y horas de dedicacion con el limite de 1 ECTS por cada
25 horas de dedicacién.

Articulo 7. Catalogo de Actividades objeto de reco-
nocimiento

La Comision Académica de la UPV aprobara el catélogo
especifico de las actividades que seran objeto de recono-
cimiento de créditos por cada uno de los apartados ante-
riores, y para ello solicitara de la Subcomisién de recono-
cimiento de créditos la elaboracién de la correspondiente
propuesta, que se ajustara para ello a la presente norma-
tiva.

Anualmente se revisara el catalogo de las actividades se-
fialadas, con el fin actualizar el mismo. Fuera del periodo
de revisién anual de actividades, la Vicerrectora de Alum-
nado y Servicios al Estudiante, podra autorizar el recono-
cimiento de actividades recogidas en la presente normati-
va, cuando el interés de la misma justifique dicho recono-
cimiento, debiendo informar de ello a la Subcomisién de
reconocimiento de créditos.

Criterios aprobados por la Subcomision de Reconoci-
miento de Créditos de fecha 29 de junio de 2010, para
llevar a cabo la elaboracion de la oferta general de ac-
tividades en estudios universitarios de grado

1. Respecto del ambito de las actividades a reconocer

El ambito al que corresponden las actividades formati-
vas que han de componer la oferta de la UPV, debe en-
marcarse exclusivamente en el contexto de las activida-
des universitarias que se concretan en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007, modificado por Real Decreto
861/2010 de 2 de julio, asi como en la Normativa de la
UPV aprobada por el Consejo de Gobierno de fecha 27
de mayo de 2010.

En consecuencia, no es posible considerar para su valora-
cion, aquellas propuestas de reconocimiento de créditos,
que no se ajusten a ello.

2. Condiciones generales que deben cumplir las ac-
tividades universitarias objeto de reconocimiento de
créditos

2.1.1. Las actividades universitarias que conformen la
oferta de la UPV, deben definirse claramente, de tal
forma que su realizacién responda al objetivo al que
estan destinadas.

2.1.2. No se consideran como actividades universitarias
objeto de reconocimiento, aquellas que establezcan
como condicion para su realizacion el pago de pre-
cios adicionales a los fijados en el Decreto de pre-
cios publicos.

2.1.3. Las actividades universitarias relacionadas con la
participacién de los alumnos en la Coral Polifénica
de la UPV, Banda sinfonica (cualquiera de las exis-
tentes en la UPV), o el Orfedén universitario seran
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negudes, i s’inclouen a efectes del comput d’hores
de participacié les que corresponen a assaigs.

Extraordinariament, es poden recongixer les activitats rea-
litzades als conservatoris superiors de musica i dansa de
la Comunitat Valenciana, aixi com qualsevol altre centre
d’aquesta inclos en I'espai europeu d’educacio superior.

2.1.4. Les conferéncies programades pels centres no po-
den ser objecte de reconeixement si no assoleixen
el nombre minim d’hores assenyalat, tret que aques-
tes formen part d’un bloc que cobrisca almenys
aquest nombre.

2.1.5. Es condici6 indispensable perqué la Subcomissié
de Reconeixement de Credits puga proposar per
a I'aprovacio per la Comissié Académica activitats
universitaries que aquestes complisquen els requi-
sits minims seglents:

a) Definicié de la tipologia de I'activitat universita-
ria: S’ha d’assenyalar en cada cas si es trac-
ta d’'una activitat cultural, esportiva, de repre-
sentacié estudiantil o solidaria i de cooperacio.
Els cursos, seminaris o conferéncies es poden
considerar dins de I'apartat d’activitats cultu-
rals, sempre que els continguts d’aquests com-
plementen o amplien la formacié adquirida per
'alumne en els estudis que realitza.

b) Descripcid de I'activitat: S’han d’assenyalar els
continguts, la durada i la programaci6 de I'acti-
vitat a realitzar per 'estudiant, aixi com els re-
quisits minims de dedicacié per part seua.

c) Nombre de crédits proposats per al reconeixe-
ment: El nombre minim d’hores dels cursos o
seminaris esmentats és de 10 hores, i el seu
reconeixement és de 0,33 ECTS en proporcid
amb el que a aquest respecte estableix 'article
6 de la Normativa de Reconeixement de Cre-
dits de la UPV.

3. Definicié d’un model unificat per a efectuar propos-
tes d’activitats

Es indispensable que els proponents d’activitats universi-
taries utilitzen un model unificat que permeta a la Subco-
missié valorar degudament les propostes presentades.

igualmente reconocidas, incluyéndose a efectos del
cémputo de horas de participacién, las que corres-
pondan a ensayos.

Extraordinariamente, podran reconocerse las actividades
realizadas en los Conservatorios Superiores de Musica y
Danza de la Comunidad Valenciana, asi como cualquier
otro centro de la misma, incluido en el Espacio Europeo
de Educacion Superior.

2.1.4. Las conferencias programadas por los centros no
pueden ser objeto de reconocimiento si no alcanzan
el numero minimo de horas sefialado, salvo que es-
tas formen parte de un bloque que cubra al menos
este numero.

2.1.5. Sera condicion indispensable para que la Subcomi-
sién de reconocimiento de créditos pueda proponer
para su aprobacion por la Comisién Académica, ac-
tividades universitarias, que estas cumplan con los
siguientes requisitos minimos:

a) Definicion de la tipologia de la actividad uni-
versitaria: Debe sefialarse en cada caso, si
se trata de una actividad cultural, deportiva,
de representacién estudiantil, o solidaria y de
cooperacion. Los cursos, seminarios 0 con-
ferencias podran ser considerados dentro del
apartado de actividades culturales, siempre
que los contenidos de los mismos complemen-
ten o amplien la formacién adquirida por el
alumno en los estudios que realice.

b) Descripcién de la actividad: Deben senalarse
los contenidos, duracién y programacién de la
actividad a realizar por el estudiante, asi co-
mo los requisitos minimos de dedicacién por
su parte.

c) Numero de Créditos propuestos para su reco-
nocimiento: El niumero minimo de horas de los
citados cursos o seminarios sera de 10 ho-
ras, y su reconocimiento sera de 0,33 ECTS
en proporcion con lo que a este respecto se
establece en el articulo 6 de la Normativa de
reconocimiento de créditos de la UPV.

3. Definicion de un modelo unificado para efectuar
propuestas de actividades

Es indispensable que los proponentes de actividades uni-
versitarias, utilicen un modelo unificado que permita a la
Subcomisién valorar debidamente las propuestas presen-
tadas.
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LLISTA D’ACTIVITATS QUE ES PODEN RECONEIXER
PER CREDITS PER ACTIVITATS EN ESTUDIS UNIVER-
SITARIS DE GRAU PER AL CURS 2014-2015

(Aprovat en Subcomissié de Reconeixement de Crédits en
sessio de 8 de maig de 2014)

1. ACTIVITATS CULTURALS

1.1. Oferta del Vicerectorat d’Alumnat i Extensié Uni-
versitaria

1.1.1. MuVIM
1.1.2. Tallers
1.1.3. Cercle de Belles Arts

1.1.4. Participacio en I'Orfed Universitari, Banda Simfo-
nica, Grup de Musica de Cambra i Cor Polifdnic de la UPV

1.1.5. Estudis en Conservatori Professional de Musica i
Dansa de la Comunitat Valenciana

1.1.6. Participaci6 en Big Band (Gandia, Grup de Teatre
Monminet (Gandia) i EPSA Music Band (Alcoi)

1.1.7. Institut de Ciéncies de I'Educacié: Programa d’As-
sessorament a I'Aprenentatge: Tallers de desenvolupa-
ment personal per als alumnes de la UPV

1.1.8. Participacié en torneigs de debat universitari

1.1.9. Participacié en competicioé d’enginyeria: EBECVA-
LENCIA

1.2. Oferta del Vicerectorat per al Desenvolupament
de les Tecnologies de la Informacié i les Comunicaci-
ons. (Servei de Promocio i Normalitzacio Lingiistica)

1.2.1. Cursos més Acreditacio corresponent de Coneixe-
ments de Valencia del Servei de Promoci6 i Normalitzacié
Linglistica (Nivells: A2, B1, B2, C1, C2)

1.2.2. Tallers sobre gestié eficag de la informacio6 per a
alumnes de la UPV

1.3. Oferta del Gabinet del Rector

1.3.1. Area d’Intercanvi Académic: Participacié en el Pro-
grama Mentor

1.3.2. Area d’Intercanvi Académic: Programa de difusi6
de la cultura internacional institucional

1.3.3. Centre de Llengues: Tandem Linguistic
1.3.4. Centre de Llengles: Tallers Meeting Point

1.3.5. Area de Comunicacié. Jornades de Portes Obertes

1.4. Oferta del Vicerectorat d’Investigacio, Innovacio i
Transferéncia

1.4.1. Programa Akademia
1.5. Oferta de centres
1.5.1. EPS Alcoi

n81-07/2014

LISTADO DE ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN RECO-
NOCER POR CREDITOS POR ACTIVIDADES EN ESTU-
DIOS UNIVERSITARIOS DE GRADO PARA EL CURSO
2014-2015

(Aprobado en Subcomision de Reconocimiento de Crédi-
tos en sesion 8 de mayo de 2014)

1. ACTIVIDADES CULTURALES

1.1. Oferta del Vicerrectorado de Alumnado y Exten-
sion Universitaria

1.1.1. MuVIM
1.1.2. Talleres
1.1.3. Circulo de Bellas Artes

1.1.4. Participacion en el Orfe6n Universitario, Banda
Sinfénica, Grupo de Musica de Camara y Coro Polifénico
de la UPV

1.1.5. Estudios en Conservatorio Profesional de Musica
y Danza de la Comunitat Valenciana

1.1.6. Participacién en Big Band (Gandia, Grupo de tea-
tro Monminet (Gandia) y EPSA Music Band (Alcoy)

1.1.7. Institudo de Ciencias dela Educaciéon: Programa
de Asesoramiento al Aprendizaje: Talleres de desarrollo
personal para los alumnos de la UPV

1.1.8. Participacion en torneos de debate universitario

1.1.9. Partcipacion en competiciéon de ingenieria: EBEC-
VALENCIA

1.2. Oferta del Vicerrectorado para el Desarrollo de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
(Servei de Promocié i Normalitzacio Lingiiistica)

1.2.1. Cursos més Acreditacio corresponent de Coneixe-
ments de Valencia del Servei de Promoci6 i Normalitzacio
Lingdistica (Nivells: A2,B1,B2, C1, C2)

1.2.2. Talleres sobre gestién eficaz de la informacién para
alumnos de la UPV

1.3. Oferta del Gabinete del Rector

1.3.1. Area de Intercambio Académico: Participacién en
el Programa Mentor

1.3.2. Area de Intercambio Académico: Programa de di-
fusioén de la cultura internacional institucional

1.3.3. Centro de Lenguas: Tandem Linguistico
1.3.4. Centro de Lenguas: Talleres Meeting Point

1.3.5. Area de Comunicacio. Jornadas de Puertas Abier-
tas

1.4.0Oferta del Vicerrectorado de Investigacion, Inno-
vacion y Transferencia

1.4.1. Programa Akademia
1.5. Oferta de Centros
1.5.1. E.P.S. Alcoi
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1.5.1.1. Jornades Difutec

1.5.1.2. Participaci6 en Vehicles de baix consum
1.5.1.3. Universitat d’Estiu

1.5.1.4. Concurs de robotica de 'EPSA

1.5.1.5. Participaci6 en concursos de robotica
1.5.1.6. Setmana de la Ciéncia

1.5.1.7. Poliemprén

1.5.1.8. NUDE

1.5.1.9. Suport per a esdeveniments de promocié del
campus de I'EPSA

1.5.2. ETS Arquitectura
1.5.2.1. Conferéncies dels dijous

1.5.3. ETSE Camins, Canals i Ports
1.5.3.1. Conferéncies

1.5.4. ETSE Geodésica, Cartografica i Topografica
1.5.4.1. Jornades d’empreses

1.5.4.2. Calcul aplicat a la Geomatica amb taula Excel i
amb calculadora HP 50

1.5.4.3. Historia de I'Enginyeria Cartografica
1.5.4.4. Activitats d’'informaci6 sobre estudis universita-
ris
1.5.4.5. Introducci6 a la Programacié en Matlab
1.5.5. ETSE Informatica
1.5.5.1. Cicle de conferéncies i seminaris
1.5.5.2. Concurs de programacio
1.5.5.3. Programes intensius Erasmus
1.5.6. ETSE Telecomunicacions

1.5.6.1. TIC: Un element essencial per a un desenvolu-
pament de la societat amb innovacié

1.5.7. ETSE Disseny
1.5.7.1. Cicle de conferéncies

1.5.7.2. Jornades de Sistemes de Produccio d’Energia
Eléectrica

1.5.7.3. Jornades de Manteniment Industrial
1.5.7.4. Concurs de Fotografia
1.5.7.5. Concurs vola un ou
1.5.7.6. Curs de la borsa
1.5.7.7. Visites a empreses i entitats
1.5.8. Facultat d’ADE

1.5.8.1. Presentacié d’empreses i conferéncies diverses
organitzades per la Unitat de Rl i Practiques en empresa
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1.5.1.1. Jornadas Difutec

1.5.1.2. Participacion en Vehihiculos de bajo consumo
1.5.1.3. Universidad de verano

1.5.1.4. Concurso de robética de la EPSA

1.5.1.5. Participacion en concursos de robética
1.5.1.6. Semana de la Ciencia

1.5.1.7. Poliemprende

1.5.1.8. NUDE

1.5.1.9. Soporte para eventos de promocion del Cam-
pus de la EPSA

1.5.2. E.T.S. Arquitectura
1.5.2.1. Conferencias de los jueves

1.5.3. E.T.S.l. Caminos, Canales y Puertos
1.5.3.1. Conferencias

1.5.4. E.T.S.l. Geodésica, Cartografica y Topografica
1.5.4.1. Jornadas de empresas

1.5.4.2. Célculo aplicado a la Geomatica con tabla Excel
y con calculadora HP 50

1.5.4.3. Historia de la Ingenieria Cartografica

1.5.4.4. Actividades de Informacién sobre estudios uni-
versitarios

1.5.4.5. Introduccién a la Programacién en Matlab
1.5.5. E.T.S.I. Informatica
1.5.5.1. Ciclo de conferencias y seminarios
1.5.5.2. Concurso de programacién
1.5.5.3. Programas Intensivos Erasmus
1.5.6. E.T.S.I. Telecomunicaciones

1.5.6.1. TIC: Un elemento esencial para un desarrollo
de la sociedad con innovacion

1.5.7. E.T.S.l. Disefo
1.5.7.1. Ciclo de conferencias

1.5.7.2. Jornadas de Sistemas de Produccién de Ener-
gia Eléctrica

1.5.7.3. Jornadas de Mantenimiento Industrial
1.5.7.4. Concurso de Fotografia
1.5.7.5. Concurso vuela un huevo
1.5.7.6. Curso de la bolsa
1.5.7.7. Visitas a empresas y entidades
1.5.8. Facultad de ADE

1.5.8.1. Presentacién de empresas y conferencias va-
rias organizadas por la Unidad de RRIl y Practicas en em-
presa
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1.5.8.2. Conferéncies técniques i presentacions d’em-
presa del Forum Ocupacio

1.5.9. EPS Gandia
1.5.9.1. Setmana de la Ciéncia

1.5.9.2. Activitats d’informacié sobre els estudis univer-
sitaris

1.5.9.3. Un café al campus - Cicle de conferencies d’in-
novacié & emprenedoria

1.5.9.4. Laboratori de PMV
1.5.9.5. Dones invisibles
1.5.9.6. Mostra audiovisual del Campus de Gandia
1.5.9.7. Tandem LingUistic
1.5.10. ETSE Agrondmica i del Medi Natural

1.5.10.1 International Seminars in Life Sciences | (Se-
mestre A)

1.5.10.2. International Seminars in Life Sciences Il (Se-
mestre B)

1.5.10.3. Conferéncies d’Alt Rendiment Académic

1.5.10.4. Jornades de Biodiversitat i Natura a la Vall de
Tena (Pirineu d’Osca)

1.5.11. Centre Florida Universitaria
1.5.11.1. Activitats Campus Actiu
1.5.11.2. Monitor/a activitats Campus Actiu
1.5.11.3. Programes internacionals
1.5.11. 4. Exchange Mate
1.5.11.5. International Skills Certificate
1.5.11.6. Conferéncies, jornades i concursos
1.5.11.7. Programa de desenvolupament de lideratge
1.5.11.8. Motostudent

1.6. Oferta de departaments
1.6.1. Departament d’Enginyeria del Terreny

1.6.1.1. Geologia i Paisatge: Un itinerari didactic per la
Serra Calderona

1.6.2. Departament d’Urbanisme

1.6.2.1. Oportunitats professionals en 'Administracié
publica valenciana

1.6.3. Departament d’Enginyeria Cartografica, Geodésia
i Fotogrametria

1.6.3.1. Pensa en Geomatica (o com resoldre problemes
de geomatica amb Python)

1.6.4. Departament de Conservaci6 i Restauracié de
Béns Culturals

1.6.4.1. Assisténcia a conferéncies organitzades pel
Departament de Restauracié de Béns Culturals
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1.5.8.2. Conferencias técnicas y presentaciones de em-
presa del Foro Empleo

1.5.9. E.P.S. Gandia
1.5.9.1. Semana de la Ciencia

1.5.9.2. Actividades de Informacién sobre los estudios
universitarios

1.5.9.3. Un café en el campus - Ciclo de conferencias
de innovaciéon & emprendimiento

1.5.9.4. Laboratorio de PMV’s
1.5.9.5. Mujeres invisibles
1.5.9.6. Mostra audiovisual del Campus de Gandia
1.5.9.7. Tandem Linguistico
1.5.10. E.T.S.l. Agronémica y del Medio Natural

1.5.10.1 International Seminars in Life Sciences | (Se-
mestre A)

1.5.10.2. International Seminars in Life Sciences li (Se-
mestre B)

1.5.10.3. Conferencias de Alto Rendimiento Académico

1.5.10.4. Jornadas de Biodiversidad y Naturaleza en el
Valle de Tena (Pirineo oscense)

1.5.11. Centro Florida Universitaria
1.5.11.1. Actividades Campus Actiu
1.5.11.2. Monitor/a actividades Campus Actiu
1.5.11.3. Programas internacionales
1.5.11. 4. Exchange Mate
1.5.11.5. International skills certificate
1.5.11.6. Conferencias, jornadas y concursos
1.5.11.7. Programa de desarrollo de liderazgo
1.5.11.8. Motostudent

1.6. Oferta de departamentos
1.6.1. Departamento de Ingenieria del Terreno

1.6.1.1. Geologia y Paisaje: Un itinerario didactico por
la Sierra Calderona

1.6.2. Departamento de Urbanismo

1.6.2.1. Oportunidades profesionales en la administra-
cién publica valenciana

1.6.3. Departamento de Ingenieria Cartogréafica, Geode-
sia y Fotogrametria

1.6.3.1. Piensa en Geomatica (o como resolver proble-
mas de geomatica con Python)

1.6.4. Departamento de Conservacion y Restauracion de
Bienes Culturales

1.6.4.1. Asistencia a conferencias organizadas por el
Departamento de Restauracion de Bienes Culturales
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1.6.4.2. Visita a espais culturals relacionats amb I'ambit
de la conservacio i restauracié de béns culturals

1.6.4.3. Presentacio de poster per a I'exposicié “Con-
servacio i Restauracio de Béns Culturals: Resultats Aca-
démics 2014-2015”

2. ACTIVITATS ESPORTIVES
2.1. Oferta del Servei d’Esports
2.1.1. Formacié esportiva

2.1.2. Representaci6 esportiva en competicions oficials
universitaries

2.1.3. Projecci6 esportiva d’alt nivell
2.1.4. Promocié esportiva universitaria
2.2. Oferta de centres
2.2.1. ETSE Telecomunicaci6
2.2.1.1. Interteleco
3. ACTIVITATS DE REPRESENTACIO ESTUDIANTIL

3.1. Proposta de la Delegacio Central d’Alumnes per al
reconeixement de credits per activitats de representa-
ci6 d’estudiants

4. ACTIVITATS SOLIDARIES | DE COOPERACIO

4.1. Oferta del Vicerectorat d’Alumnat i Extensié Uni-
versitaria

4.1.1. Tutoratge d’alumnes del Programa Integra

4.2. Oferta del Vicerectorat de Responsabilitat Social
i Cooperacio

4.2.1. Programa de Formaci6 en Participacio, Coope-
racié Internacional i Tecnologia per al Desenvolupament
Huma

4.2.2. Programa de Cooperaci6 al Desenvolupament
4.2.3. Programa MERIDIES-COOPERACIO

4.2.4. Programa de Voluntaris de Nacions Unides davant
dels Objectius de Desenvolupament del Mil.lenni

4.2.5. Voluntariat Social
4.3. Ofertes de centres UPV
4.3.1. ETSE Informatica

4.3.1.1. Taller de Reutilitzacié d’Equips Informatics per
a la Reduccié de Fem Tecnologic de I'ETSINF

4.3.2. EPS Alcoi
4.3.2.1. Formacio6 a persones majors
4.3.3. Centre Florida Universitaria

4.3.3.1. Activitats de voluntariat
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1.6.4.2. Visita a espacios culturales relacionados con el
ambito de la conservacion y restauracion de bienes cultu-
rales

1.6.4.3. Presentacién de pdster para la exposicién “Con-
servacion y Restauracion de Bienes Culturales: Resulta-
dos Académicos 2014-2015”

2. ACTIVIDADES DEPORTIVAS
2.1. Oferta del Servicio de deportes
2.1.1. Formacién deportiva

2.1.2. Representacién deportiva en competiciones oficia-
les universitarias

2.1.3. Proyecci6n deportiva de alto nivel
2.1.4. Promocion deportiva universitaria
2.2.0ferta de centros
2.2.1. E.T.S.I. Telecomunicacién
2.2.1.1. Interteleco

3. ACTIVIDADES DE REPRESENTACION ESTUDIAN-
TIL

3.1.Propuesta de la Delegacion Central de Alumnos
para el reconocimiento de créditos por actividades de
representacion de estudiantes

4. ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

4.1. Oferta del Vicerrectorado de Alumnado y Exten-
sion Universitaria

4.1.1. Tutorizacion de alumnos del Programa Integra

4.2. Oferta del Vicerrectorado de Responsabilidad So-
cial y Cooperacion

4.2.1. Programa de Formacién en Participacio, Coope-
racion Internacional y Tecnologia para el Desarrollo Hu-
mano

4.2.2. Programa de Cooperacion al Desarrollo
4.2.3. Programa MERIDIES-COOPERACION

4.2.4. Programa de Voluntarios de Naciones Unidas ante
los Objetivos de Desarrollo del Milenio

4.2.5. Voluntariado Social
4.3. Ofertas de Centros UPV
4.3.1. E.T.S.I. Informatica

4.3.1.1. Taller de Reutilizacion de Equipos Informaticos
para la reduccén de Basura Tecnologica de la ETSINF

4.3.2. E.P.S. Alcoi
4.3.2.1. Formacién a personas mayores
4.3.3. Centro Florida Universitaria

4.3.3.1. Actividades de voluntariado
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NORMATIVA DE REGIM ACADEMIC | AVALUACIO DE
LALUMNAT DE LA UPV

(Text refés de la normativa aprovada en el Consell de Go-
vern de 28 de gener de 2010 i les modificacions aprovades
pel Consell de Govern de 24 de juliol de 2014)

Preambul (Consell de Govern de 28 de gener de 2010)
La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universi-
tats (LOU) i posteriorment la Llei Organica 4/2007, de 12
d’abril, d’Universitats, que modifica en part 'esmentada
inicialment (LOM-LOU), habiliten les universitats per a I'a-
dopci6, en 'ambit de les seues competencies, de les me-
sures necessaries per a completar la plena integracio del
sistema espanyol en I'espai europeu d’educacié superior.

El Reial Decret 1393/2007, de 29 d’octubre, estableix I'or-
denacié dels ensenyaments universitaris oficials, un pas
més cap a I'adaptacié dels estudis universitaris, que per-
met a les universitats el disseny de la seua oferta mit-
jancant les propostes corresponents de titulacions que
s’han de verificar i autoritzar per a la seua implantacio.
Igualment, correspon a les universitats I'elaboraci6 de les
normatives internes que, dins del marc competencial d’'a-
questes, afavorisca el transit i la plena implantacié del sis-
tema universitari exigit pel procés de construccié de I'es-
pai europeu d’educacié superior.

Els Estatuts de la Universitat Politecnica de Valéncia
—aprovats pel Decret de la Comunitat Autonoma Valen-
ciana 253/2003, de 19 de desembre— estan pendents d’a-
daptacié a les modificacions produides per la Llei Organi-
ca 4/2007, de 12 d’ abril, esmentada. La present normati-
va s’elabora, en conseqliéncia, sobre la base de I'habilita-
cié legal de la disposicié addicional vuitena, que estableix
que, fins que no es produisca I'adaptacié dels Estatuts,
els consells de Govern de les universitats poden aprovar
la normativa d’aplicacié que siga necessaria per al com-
pliment del que estableix aquesta llei.

Lactual Normativa de Regim Académic i Avaluacié de I'A-
lumnat va ser revisada per Ultima vegada al desembre de
any 2001; és a dir, amb anterioritat no solament a la pu-
blicacié del RD 1393/2007, sind a la dels Estatuts de la
UPV, la LOM-LOU i, fins i tot, la mateixa LOU. Sembla, per
tant, bastant superflu I'esforg de justificar-ne la necessitat
de revisi6 i actualitzacié. No obstant aix0, es pot desta-
car que aquesta normativa no preveu altra estructura que
puga responsabilitzar-se de I'organitzacié d’un titol oficial
que no siga un centre o que no hi ha un sol esment a la
utilitzacié de les tecnologies de la informaci6 i la comuni-
caci6é (TIC). De fet, n’hi hauria prou amb recordar aci el
que respecte de la revisio d’aquesta normativa diu I'apar-
tat 12 del Document Marc per al Disseny de Titulacions
aprovat en el Consell de Govern de 14 de febrer de 2008:

La normativa actual que regula el régim academic i d’a-
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NORMATIVA DE REGIMEN ACADEMICO Y EVALUA-
CION DEL ALUMNADO DE LA UPV

(Texto refundido de la normativa aprobada en Consejo de
Gobierno de 28 de enero de 2010 y las modificaciones
aprobadas por el Consejo de Gobierno de 24 de julio de
2014)

Preambulo (Consejo de Gobierno de 28 de enero de
2010) La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (LOU) y posteriormente la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, de Universidades que modifica en
parte la citada inicialmente (LOM-LOU), habilitan a las uni-
versidades para la adopcion, en el &mbito de sus compe-
tencias, de las medidas necesarias para completar la ple-
na integracién del sistema espafol en el Espacio Europeo
de Educacién Superior.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, establece
la ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales,
un paso mas hacia la adaptacién de los estudios univer-
sitarios, permitiendo a las Universidades el disefio de su
oferta mediante las correspondientes propuestas de titu-
laciones que deben ser verificadas y autorizadas para su
implantacion. Corresponde igualmente a las universida-
des la elaboracion de las normativas internas que, dentro
del marco competencial de las mismas, favorezca el tran-
sito y la plena implantacién del sistema universitario exi-
gido por el proceso de construccion del Espacio Europeo
de Educacion Superior.

Los Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia
-aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma Va-
lenciana 253/2003, de 19 de diciembre-, estan pendien-
tes de adaptacién a las modificaciones producidas por la
citada Ley Organica 4/2007, de 12 de abril. La presen-
te normativa se elabora, en consecuencia, sobre la base
de la habilitacion legal de la Disposicion Adicional octava,
que establece que, hasta que no se produzca la adap-
tacion de los estatutos, los Consejos de Gobierno de las
universidades podran aprobar la normativa de aplicacion
que sea necesaria para el cumplimiento de lo establecido
en esta Ley.

La actual Normativa de Régimen Académico y Evaluacion
del Alumnado fue revisada por ultima vez en diciembre del
ano 2001, esto es, con anterioridad no solo a la publica-
cién del R.D. 1393/2007, sino a la de los Estatutos de la
UPV, la LOM-LOU e, incluso, la propia LOU. Parece, por
tanto, bastante superfluo el esfuerzo de justificar la nece-
sidad de su revisién y actualizacién. No obstante, puede
destacarse que esa normativa no contempla otra Estruc-
tura que pueda responsabilizarse de la organizacién de un
titulo oficial que no sea un Centro o que no hay una sola
mencion a la utilizacion de las Tecnologias de la Informa-
cién y la Comunicacion (TIC). De hecho, bastaria recordar
aqui lo que al respecto de la revision de esta normativa se
dice en el apartado 12 del Documento Marco para el Di-
sefo de Titulaciones aprobado en Consejo de Gobierno
de 14 de febrero de 2008:

La normativa actual que regula el régimen académico y
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valuacié ha complit un paper molt important a la UPV. No
obstant aixo, tenint en compte la situacié actual de la UPV
i 'elaboracid de les propostes de noves titulacions se n’a-
consella I'analisi i la revisio en profunditat. Sén molts els
aspectes que s’han de valorar, pero se’n destaquen al-
guns de molt rellevants:

e S’ha de realitzar una normativa unica que incloga
tots els estudis oficials actuals a la UPV: Grau i Post-
grau.

e Incorporacid de noves metodologies docents.

e Us de les tecnologies de la informacid per a la publi-
cacio de qualificacions, anuncis, convocatories d’e-
xamen, etc.

e Definici6 més clara de les possibilitats que I'alum-
ne té per a ser avaluat. Procediment de revisions,
terminis, etc.

e ['avaluacid curricular hauria d’estar present en la
normativa. Es considera interessant incloure una
avaluacid curricular per curs realitzada al mateix
centre, a traves de la Comissié Acadéemica de titol, i
una altra institucional per a casos especials.

e En cas dincompliment de la normativa hauria de
quedar clar el procediment a seguir. En conseqtién-
cia, la present normativa té per objecte establir un
nou marc a la UPV que regisca en la futura orde-
nacioé d’ensenyaments universitaris resultat del pro-
cés d’adaptacio dels estudis al nou espai europeu.
Aquest procés suposa un canvi substancial en les
estructures universitaries i exigeix realitzar les modi-
ficacions necessaries per a poder assolir la integra-
Cio a I'espai europeu d’educacio superior (EEES).

En el marc de la reforma definida pel RD 1393/2007 per
a adaptar els titols universitaris a 'EEES, pren una espe-
cial importancia la figura del que en aquesta nova Nor-
mativa de Reégim Académic i Avaluacié de 'Alumnat s’-
ha denominat ERT; és a dir, I'estructura académica (cen-
tre, departament o institut universitari) que és responsable
d’un titol. El procediment de verificacié i acreditaci6 dels
titols universitaris planteja la memoria de verificacié com
un contracte entre la universitat i la societat, en que s’es-
tableix les condicions en qué s’'impartira la docéncia d’un
titol determinat, fet que inclou la definicié dels objectius
i competéncies a adquirir pels alumnes, les estrategies i
metodologies a emprar per a facilitar I'aprenentatge, els
sistemes d’avaluacié a emprar per a determinar el grau
de consecuci6 de les dites competencies, etc. Es fa, per
tant, imprescindible reconéixer i articular una capacitat ra-
onable de les ERT per a organitzar i gestionar els titols
de qué son responsables, en la mesura que també se’ls
exigira que complisquen el que expressa la memoria de
verificacio del titol en qliestio. Per a aix0, es creen les co-
missions académiques de titol, i es deixa a criteri de cada
ERT la possibilitat de crear una comissié per a diversos
titols o0 una per a cadascun dels titols de qué és respon-
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de evaluacion ha cumplido un papel muy importante en la
UPV. No obstante, teniendo en cuenta la situacion actual
de la UPV y la elaboracion de las propuestas de nuevas
litulaciones se aconseja su anadlisis y revision en profundi-
dad. Son muchos los aspectos que deben valorarse, pero
se destacan algunos muy relevantes:

e Se debe realizar una normativa tnica que incluya to-
dos los actuales estudios oficiales en la UPV: Grado
y Postgrado.

e Incorporacion de nuevas metodologias docentes.

e Uso de las tecnologias de la informacion para la pu-
blicacion de calificaciones, anuncios, convocatorias
de examen, etc.

e Definicion mas clara de las posibilidades que el
alumno tiene para ser evaluado. Procedimiento de
revisiones, plazos, etc.

e [aevaluacion curricular deberia estar presente en la
normativa. Se considera interesante incluir una eva-
luacién curricular por curso realizada en el propio
Centro, a través de la Comision Académica de Titu-
lo, y otra institucional para casos especiales.

e En caso de incumplimiento de la normativa deberia
quedar claro el procedimiento a seguir. En conse-
cuencia, la presente normativa tiene por objeto es-
tablecer un nuevo marco en la UPV que rija en la
futura ordenacién de ensefianzas universitarias re-
sultado del proceso de adaptacion de los estudios
al nuevo espacio europeo. Este proceso supone un
cambio sustancial en las estructuras universitarias
y exige realizar las modificaciones necesarias para
poder alcanzar la integracion en el Espacio Europeo
de Educacion Superior (EEES).

En el marco de la reforma definida por el R.D. 1393/2007
para adaptar los titulos universitarios al EEES, toma una
especial importancia la figura de lo que en esta nueva nor-
mativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumna-
do se ha denominado ERT, esto es, la Estructura Acadé-
mica (Centro, Departamento o Instituto Universitario) que
es responsable de un titulo. El procedimiento de verifica-
cién y acreditacion de los titulos universitarios plantea la
memoria de verificacién como un contrato entre la Univer-
sidad y la sociedad, en el que se establece las condicio-
nes en las que se va a impartir la docencia de un determi-
nado titulo, lo que incluye la definicion de los objetivos y
competencias a adquirir por los alumnos, las estrategias
y metodologias a emplear para facilitar el aprendizaje, los
sistemas de evaluacién a emplear para determinar el gra-
do de consecucién de dichas competencias, etc. Se hace
por tanto imprescindible reconocer y articular una razona-
ble capacidad de las ERT para organizar y gestionar los
titulos de las que son responsables, en tanto en cuanto
también se les va a exigir que den cumplimiento a lo ex-
presado en la memoria de verificacion del titulo en cues-
tién. Para ello se crean las Comisiones Académicas de
Titulo, dejando a criterio de cada ERT la posibilidad de

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

sable. Tambe s’estableix el “contracte programa”, a subs-
criure entre 'ERT i els departaments, com l'instrument per
aregular les condicions en qué s’ha d’impartir la docéncia
d’'una determinada assignatura.

En un estudi sobre el calendari acadéemic en el marc de
'EEES, encarregat per la CRUE i publicat al febrer de
2009, s’analitza la possible introducci6 d’'un calendari aca-
demic en harmonia amb el dels nostres veins europeus
amb l'objectiu de facilitar la mobilitat dels estudiants i els
docents. Algunes universitats espanyoles ja han comen-
¢at a modificar el tradicional calendari académic per a
ajustar-lo a una estructura que permeta comencar el curs
a primer de setembre i finalitzar en el mes de juliol. Un
calendari que permeta acabar qualsevol activitat docent
(inclosa l'avaluacié) en el mes de juliol, evitaria l'actual
encavalcament que es produeix en iniciar cada curs sen-
se haver finalitzat completament el curs anterior, quedant
en alguns casos pendent de coneixer-se els resultats de
les avaluacions de setembre, quan no de realitzar-se els
mateixos examens de la dita convocatoria de setembre.

La finalitzacié del curs académic en el mes de juliol no
necessariament significaria la desaparicié d’'una convoca-
toria d’examen, que es podria encaixar, en cas de ser con-
siderada, durant el mateix mes de juliol. No obstant aixo,
és necessari reconsiderar seriosament la funcié de I'exa-
men final, que hauria de ser completament marginal, sind
inexistent, en el marc d’'un sistema d’avaluacié continua
en que no cal la consideracié de la qualificacié obtinguda
en una unica prova al llarg de tot el curs com a metode
per a determinar el grau d’abast dels objectius d’aprenen-
tatge. Dit d’'una altra manera, un sistema d’avaluaci6 con-
tinua afavoriria la possibilitat de focalitzar I'atencié en les
activitats docents a l'aula i fora d’aquestes i rebaixaria la
importancia dels examens finals. D’aguesta manera, s’a-
favoriria, a més, el seguiment continuat de les activitats
docents per part dels alumnes i una millor graduacié del
seu esforg al llarg del curs que redundaria, sens dubte,
en una major capacitat d'obtencio dels objectius d’apre-
nentatge i, en consequéncia, en una millora del rendiment
academic.

Per a aix0, per a poder desplegar adequadament meto-
dologies de participacié activa i un seguiment continu de
'adquisicié dels objectius d’aprenentatge, és imprescindi-
ble la preséncia participativa i continuada dels estudiants
en les diferents activitats programades, tant a l'aula com
fora d’'aquesta. No s’ha d’oblidar que un dels aspectes fo-
namentals de I'adaptacié dels estudis a 'EEES esdevé
del fet de centrar I'activitat docent no tant en les hores de
classe impartides pel professorat, sin6é en la comptabilitat
del volum de treball realitzat per I'estudiant per a asso-
lir els objectius establits en el pla d’estudis, comptabilitat
per a la qual s’utilitza com a indicador els ECTS. Una part
de la dita activitat dels estudiants s’expressa en termes
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crear una Comisién para varios Titulos o una para cada
uno de los Titulos de las que es responsable. También se
establece el “Contrato-Programa”, a suscribir entre la ERT
y los departamentos, como la herramienta para regular las
condiciones en las que se debera impartir la docencia de
una determinada asignatura.

En un estudio acerca del calendario académico en el mar-
co del EEES, encargado por la CRUE y publicado en fe-
brero de 2009, se analiza la posible introduccion de un
calendario académico en armonia con el de nuestros ve-
cinos europeos con el objetivo de facilitar la movilidad de
los estudiantes y los docentes. Algunas Universidades es-
panolas ya han comenzado a modificar el tradicional ca-
lendario académico para ajustarlo a una estructura que
permita comenzar el curso a primeros de septiembre y
finalizar en el mes de julio. Un calendario que permita ter-
minar toda actividad docente (incluida la evaluacion) en el
mes de julio, evitaria el actual solapamiento que se produ-
ce al dar comienzo cada curso sin haber finalizado com-
pletamente el curso anterior, quedando en algunos casos
pendiente de conocerse los resultados de las evaluacio-
nes de septiembre, cuando no de realizarse los propios
examenes de dicha convocatoria de septiembre.

La finalizacion del curso académico en el mes de julio no
necesariamente significaria la desaparicion de una con-
vocatoria de examen, que podria encajarse, caso de ser
considerada, durante el propio mes de julio. No obstan-
te, es necesario reconsiderar seriamente la funcién del
examen final, que deberia ser completamente marginal,
cuando no inexistente, en el marco de un sistema de eva-
luacién continua en el que no cabe la consideracion de
la calificacién obtenida en una Unica prueba a lo largo
de todo el curso como método para determinar el grado
de alcance de los objetivos de aprendizaje. Dicho de otro
modo, un sistema de evaluacién continua favoreceria la
posibilidad de focalizar la atencién en las actividades do-
centes en el aulay fuera de ellas y rebajaria la importancia
de los examenes finales. De esta manera, se favoreceria,
ademas, el seguimiento continuado de las actividades do-
centes por parte de los alumnos y una mejor graduacion
de su esfuerzo a lo largo del curso que redundaria, sin
duda, en una mayor capacidad de obtencién de los objeti-
vos de aprendizaje y, en consecuencia, en una mejora del
rendimiento académico.

Para ello, para poder desplegar adecuadamente metodo-
logias de participacion activa y un seguimiento continuo
de la adquisicién de los objetivos de aprendizaje, es im-
prescindible la presencia participativa y continuada de los
estudiantes en las diferentes actividades programadas,
tanto en el aula como fuera de ella. No debe olvidarse
que uno de los aspectos fundamentales de la adaptacion
de los estudios al EEES deviene del hecho de centrar la
actividad docente no tanto en las horas de clase imparti-
das por el profesorado, sino en la contabilidad del volu-
men de trabajo realizado por el estudiante para alcanzar
los objetivos establecidos en el plan de estudios, conta-
bilidad para la que se utiliza como indicador los ECTS.
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de classes presencials, fet que unit als canvis metodolo-
gics i en els sistemes d’avaluaci6, implica I'obligacié d’un
seguiment raonable de les activitats presencials pels es-
tudiants.

No obstant aix0, s’han d’habilitar mecanismes que no limi-
ten la possibilitat de millorar-ne els nivells de qualificacié
i preparacié a determinats estudiants, amb circumstanci-
es personals, familiars o laborals especials, quan les di-
tes circumstancies els impedeixen fer un seguiment nor-
mal de les activitats académiques. Evidentment, aquests
mecanismes no es poden basar en una reduccié de les
exigéncies quant al grau d’adquisicié dels objectius d’a-
prenentatge, perod si han de tenir en compte la possibilitat
d’eximir de l'obligacié d’assistir regularment a les classes
i activitats presencials. De la mateixa manera, quan l'e-
xempci6é d’'assistencia a les activitats presencials resulte
en una manifesta incompatibilitat per al seguiment ordina-
ri dels actes d’avaluacié presencials previstos, s’ha d’arti-
cular un sistema o métode alternatiu d’avaluacié que per-
meta verificar el grau d’adquisicié dels objectius i resultats
d’aprenentatge, que assegura el principi d’equitat.

Aquesta normativa regula la manera de donar resposta
complida al dret de revisi6 i de reclamacio6 de les qualifica-
cions de les assignatures per a aquells alumnes que estan
en desacord amb les seues qualificacions. El procediment
establit preveu dos passos, exclusivament: la revisio, da-
vant dels professors responsables de I'avaluacié, i la re-
clamacio, davant de I'ERT, per a la qual cosa es crea la
Comissié de Reclamacions d’Avaluacié. No obstant aixo,
convé distingir clarament un procediment que té un clar
contingut docent, com és la revisié d’examens, del proce-
diment de reclamacio, amb un evident component admi-
nistratiu.

La revisié d’examens es configura com un instrument d’a-
prenentatge, mitjang¢ant el qual 'alumne pot rebre explica-
cions sobre els resultats dels seus actes d’avaluacio i, si
és el cas, corregir conceptes erronis o plantejaments equi-
vocats. La reclamacié suposa I'inici d’'un acte administratiu
al qual va I'alumne que ha quedat disconforme amb les ex-
plicacions rebudes durant la revisié o0 amb el seu resultat
definitiu. En la mesura que procediment administratiu, la
reclamacié s’ha de regular adequadament, tant pel que fa
al mateix procediment en si, com als terminis, notificaci-
ons, etc. Universalitzar el dret a la reclamaci6 contra qual-
sevol acte d’avaluacié podria col.lapsar el quefer quotidia
de docents i comissions de les ERT i de la Universitat. Cal
conjugar el rigor administratiu amb I'eficacia docent. Per
aixo, es limita la possibilitat d’iniciar un procés de recla-
macié als actes d’avaluacié que tenen un cert pes en el
conjunt final de la qualificacié d’'una assignatura, o bé a la
qualificacié final obtinguda en I'assignatura.

Tal com indica I'article 93 dels actuals Estatuts de la UPV,
correspon a l'escola o facultat el seguiment del progrés
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Una parte de dicha actividad de los estudiantes se expre-
sa en términos de clases presenciales, lo que unido a los
cambios metodoldgicos y en los sistemas de evaluacion,
implica la obligacién de un seguimiento razonable de las
actividades presenciales por parte de los estudiantes.

No obstante lo anterior, deben habilitarse mecanismos
que no limiten la posibilidad de mejorar sus niveles de
cualificacion y preparacién a determinados estudiantes,
con especiales circunstancias personales, familiares o la-
borales, cuando dichas circunstancias les impidan hacer
un seguimiento normal de las actividades académicas.
Evidentemente, estos mecanismos no pueden basarse en
una reduccién de las exigencias en cuanto al grado de ad-
quisicion de los objetivos de aprendizaje, pero si deberan
tener en cuenta la posibilidad de eximir de la obligacion de
asistir regularmente a las clases y actividades presencia-
les. Del mismo modo, cuando la exencion de asistencia a
las actividades presenciales resulte en una manifiesta in-
compatibilidad para el seguimiento ordinario de los actos
de evaluacién presenciales previstos, debera articularse
un sistema o método alternativo de evaluacién que permi-
ta verificar el grado de adquisicion de los objetivos y resul-
tados de aprendizaje, asegurando el principio de equidad.

Esta normativa regula la manera de dar cumplida respues-
ta al derecho de revision y de reclamacion de las califi-
caciones de las asignaturas para aquellos alumnos que
estén en desacuerdo con sus calificaciones. El procedi-
miento establecido contempla dos pasos, exclusivamente:
la revision, ante los profesores responsables de la evalua-
cién, y la reclamacion, ante la ERT, para lo cual se crea la
Comisién de Reclamaciones de Evaluaciéon. No obstante,
conviene distinguir claramente un procedimiento que tiene
un claro contenido docente, cual es la revision de exame-
nes, del procedimiento de reclamacién, con una evidente
componente administrativa.

La revision de examenes se configura como una herra-
mienta de aprendizaje, mediante la cual el alumno puede
recibir explicaciones acerca de los resultados de sus actos
de evaluacién y, en su caso, corregir conceptos erréneos
0 planteamientos equivocados. La reclamacién supone el
inicio de un acto administrativo al que acude el alumno
que ha quedado disconforme con las explicaciones re-
cibidas durante la revisiéon o con su resultado definitivo.
En tanto que procedimiento administrativo, la reclamacién
debe regularse adecuadamente, tanto en cuanto al pro-
pio procedimiento en si, como a los plazos, notificacio-
nes, etc. Universalizar el derecho a la reclamacion frente
a cualquier acto de evaluacion podria colapsar el queha-
cer cotidiano de docentes y comisiones de las ERT y de
la Universidad. Es preciso conjugar el rigor administrativo
con la eficacia docente. Por ello, se limita la posibilidad
de iniciar un proceso de reclamacién a lo actos de evalua-
cién que tienen un cierto peso en el conjunto final de la
calificacion de una asignatura, o bien a la calificacion final
obtenida en la asignatura.

Tal y como se indica en el articulo 93 de los actuales Es-
tatutos de la UPV, le corresponde a la Escuela o Facultad
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formatiu dels alumnes mitjangant I'analisi i avaluaci6 inter-
disciplinaria de les matéries cursades. A banda de la con-
sideracié addicional dels departaments i instituts universi-
taris com a possibles ERT en el marc actual, s’'incorpora
en aquesta normativa I"avaluacié per curriculum” com el
procediment per a materialitzar la dita avaluacio interdis-
ciplinaria que, d’altra banda, es pot plasmar sota criteris
d’unitat temporal o sota criteris d’unitat disciplinar. Es dei-
xa a criteri de les ERT la definicié dels blocs curriculars
0 unitats basiques d’avaluacié curricular, pero s’estableix
com a obligatoria la definicié del primer curs complet de to-
tes les titulacions de grau com un dnic bloc curricular amb
caracter selectiu en les condicions que s’establisquen en
la Normativa de Progrés i Permanéncia. Lavaluacio per
curriculum no pot ni ha de ser l'instrument per a rectificar
les possibles disfuncions o comportaments andmals de-
tectats en una titulacio, les quals han de ser corregides
mitjiangant unes altres vies. Ara bé, l'avaluacié per cur-
riculum s’ha d’entendre com un mecanisme d’avaluacio
global d'un conjunt de matéries, assignatures o, en defi-
nitiva, de competéncies a adquirir per un estudiant. Per
a poder portar endavant aguesta tasca es crea la Comis-
si6 d’Avaluacié, que prové de la Comissié Académica de
titol i, per tant, n’hi pot haver una per a diversos titols o
una per a cada titol. De manera geneérica es defineixen
unes condicions de superacié automatica dels blocs curri-
culars, perd la mateixa “matematica” del procediment pot
donar lloc a situacions especials d'incompliment de les di-
tes condicions que cal considerar de manera singular. Una
de les principals missions de la Comissio d’Avaluacio és
trametre a una comissié institucional els informes relatius
a aquests casos especials. Per a aix0 es proposa que siga
una Comissi6é de Permaneéncia i Avaluacié per Curriculum
la que resolga aquests casos.

Amb relacié a la utilitzacio de les TIC, la present norma-
tiva, en general, no fa siné donar carta de naturalesa a
alguns dels usos i costums que de manera natural han ar-
relat en el quefer quotidia i les relacions entre docents i
discents, i entre els uns i els altres amb la institucié. Aixd
es tradueix en la reglamentacié general de la transmissi6
d’avisos, noticies, notificacions o informacions de diferent
nivell a traves del correu electronic o de la intranet de la
UPV. Un dels ambits en qué I'is de les TIC va tenint ca-
da vegada més presencia és el de les tutories. En aquest
sentit, el model unic de tutoria presencial amb disponibi-
litat del professor en horari fix setmanal resulta excessi-
vament rigid i restrictiu. En aquesta normativa s’ha con-
siderat la possibilitat de portar a cap tutories a distancia,
i aprofitar el correu electronic, el xat, les aules virtuals o
uns altres instruments d’Us cada vegada menys extraordi-
nari, o la possibilitat de realitzar les tutories mitjangant cita
prévia, a demanda dels estudiants. No s’ha fixat un unic
model per a atendre les tutories perqué les circumstancies
particulars de cada professor, nombre d’estudiants a aten-
dre o altres, aconsellen deixar aquesta elecci6 a criteri del
professor. S’ha de facilitar la possibilitat que el professor
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el seguimiento del progreso formativo de los alumnos me-
diante el analisis y evaluacion interdisciplinar de las mate-
rias cursadas. Aparte de la consideracion adicional de los
Departamentos e Institutos Universitarios como posibles
ERT en el marco actual, se incorpora en esta normativa la
“evaluacion por curriculum” como el procedimiento para
materializar dicha evaluacién interdisciplinar que, por otra
parte, puede plasmarse bajo criterios de unidad temporal
0 bajo criterios de unidad disciplinar. Se deja a criterio de
las ERT la definicion de los bloques curriculares o unida-
des basicas de evaluacién curricular, pero se establece
como obligatoria la definicién del primer curso completo
de todas las titulaciones de Grado como un Unico bloque
curricular con caracter selectivo en las condiciones que se
establezcan en la Normativa de Progreso y Permanencia.
La evaluacién por curriculum no puede ni debe ser la he-
rramienta para rectificar las posibles disfunciones o com-
portamientos anémalos detectados en una titulacién, las
cuales deben ser corregidas mediante otras vias. Antes
bien, la evaluacién por curriculum debe entenderse co-
mo un mecanismo de evaluacion global de un conjunto de
materias, asignaturas o, en definitiva, de competencias a
adquirir por un estudiante. Para poder llevar adelante esta
tarea se crea la Comision de Evaluacién, que proviene de
la Comisién Académica de Titulo y, por tanto, podra haber
una para varios titulos o una para cada titulo. De forma
genérica se definen unas condiciones de superacién au-
tomatica de los bloques curriculares, pero la misma “ma-
tematica” del procedimiento puede dar lugar a situaciones
especiales de incumplimiento de dichas condiciones que
es preciso considerar de manera singular. Una de las prin-
cipales misiones de la Comision de Evaluacién es la de re-
mitir a una comisién institucional los informes relativos a
estos casos especiales. Para ello se propone que sea una
Comision de Permanencia y Evaluacion por Curriculum la
que resuelva estos casos.

En relacion con la utilizacién de las TIC, la presente nor-
mativa, en general, no hace sino dar carta de naturaleza
a algunos de los usos y costumbres que de forma natural
han ido arraigando en el quehacer cotidiano y las relacio-
nes entre docentes y discentes, y entre unos y otros con
la Institucion. Ello se traduce en la reglamentacién gene-
ral de la transmisién de avisos, noticias, notificaciones o
informaciones de diferente nivel a través del correo elec-
trénico o de la intranet de la UPV. Uno de los ambitos
en el que el uso de las TIC va teniendo cada vez mayor
presencia es el de las tutorias. En este sentido el modelo
Unico de tutoria presencial con disponibilidad del profe-
sor en horario fijo semanal resulta excesivamente rigido y
restrictivo. En esta normativa se ha considerado la posibi-
lidad de llevar a cabo tutorias a distancia, aprovechando
el correo electronico, el “chat”, las aulas virtuales u otras
herramientas de uso cada vez menos extraordinario, o la
posibilidad de realizar las tutorias mediante cita previa, a
demanda de los estudiantes. No se ha fijado un tnico mo-
delo para atender a las tutorias porque las circunstancias
particulares de cada profesor, nimero de estudiantes a
atender u otras, aconsejan dejar tal eleccién a criterio del
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dispose d’una certa flexibilitat per a la seua atenci6 tutorial
als estudiants, sempre que s’assegure aquesta atencio.

La present normativa té com a finalitat, en definitiva, es-
tablir a la UPV el régim académic aixi com el regim d’a-
valuaci6 de I'alumnat. Per tot aixd, aquesta normativa ha
desplegat en diversos titols les previsions reglamentaries
per a l'aplicacié a la Universitat Politécnica de Valéncia i
s’estructura en:

e titol |. De les estructures académiques responsables
dels titols oficials i les seues comissions.

titol 1. De I'organitzacié académica.

titol Ill. De l'avaluaci6 ordinaria.

titol 1V. De I'avaluacio6 per curriculum.

titol V. Dels alumnes en régim academic especial.

El titol | defineix 'ambit d’aplicacié d’aquesta normativa i la
composicio i les competéncies de les diferents comissions
que han de vetlar pel compliment dels objectius de qualitat
del titol i resoldre les qlestions relatives a I'avaluacio dels
alumnes.

El titol Il regula la manera d’establir el calendari acadé-
mic i la programaci6 d’activitats académiques, aixi com la
manera de fer-les publiques. Tambe s’hi inclouen la regu-
laci6 sobre I'atenci6 tutorial, matricula, seguiment d’activi-
tats docents, lliurament d’actes i I'Gs del contracte progra-
ma.

El titol Il estableix les condicions generals de 'avaluacié
ordinaria, que inclou la definicié6 d’acte d’avaluacio, aixi
com la part relativa a la custodia de treballs, proves escri-
tes i projectes i el procediment per a traslladar els resul-
tats de les avaluacions als interessats. Tambe s’hi inclou
el procediment per a portar a cap la revisié o la reclamacio
de les qualificacions dels actes d’avaluacio.

El titol IV defineix i regula I'avaluacié per curriculum, el
procediment, el seu abast i limitacions, aixi com la manera
de reflectir en I'expedient académic els resultats de la dita
avaluacio.

Finalment, el titol V recull algunes consideracions relatives
als alumnes d'’intercanvi o als alumnes visitants.

Preambul (Consell de Govern de 24 de juliol de 2014)

Lexperiéncia acumulada després de quatre anys d’haver
implantat la Normativa de Régim Académic i Avaluaci6 de
Alumnat, aixi com la Normativa de Progrés i Permanen-
cia, ha permés, d’una banda, comprovar els efectes be-
neficiosos dels canvis promoguts per les normatives es-
mentades i, de l'altra, detectar algunes disfuncions que
s’haurien de corregir. Sense menyscapte d’altres possi-
bles reformes que puguen afectar aquestes normes fona-
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profesor. Se debe facilitar la posibilidad de que el profesor
disponga de una cierta flexibilidad para su atencién tutorial
a los estudiantes, siempre que se asegure tal atencion.

La presente normativa tiene como finalidad, en definitiva,
establecer en la UPV el régimen académico asi como el
régimen de evaluacion del alumnado. Por todo ello la pre-
sente normativa ha desarrollado en diversos Titulos las
previsiones reglamentarias para su aplicacién en la Uni-
versidad Politécnica de Valencia y se estructura en:

e Titulo I. De las estructuras académicas responsa-
bles de los titulos oficiales y sus comisiones.

Titulo Il. De la organizacién académica.

Titulo Ill. De la evaluacion ordinaria.

Titulo IV. De la evaluacién por curriculum.

Titulo V. De los alumnos en régimen académico es-
pecial.

En el Titulo | se define el ambito de aplicacién de esta nor-
mativa y la composicién y competencias de las diferentes
Comisiones que deben velar por el cumplimiento de los
objetivos de calidad del titulo y resolver las cuestiones re-
lativas a la evaluacién de los alumnos.

En el Titulo Il se regula el modo de establecer el calenda-
rio académico y la programacién de actividades académi-
cas, asi como el modo de hacerlas publicas. También se
incluyen en este articulo la regulacién acerca de la aten-
cién tutorial, matricula, seguimiento de actividades docen-
tes, entrega de actas y uso del Contrato-Programa.

En el Titulo Ill se establecen las condiciones generales de
la evaluacién ordinaria, incluyendo la definicién de Acto de
Evaluacion, asi como lo relativo a la custodia de trabajos,
pruebas escritas y proyectos y el procedimiento para tras-
ladar los resultados de las evaluaciones a los interesados.
También se incluye en este titulo el procedimiento para lle-
var a cabo la revision o la reclamacion de las calificaciones
de los actos de evaluacién.

En el titulo IV se define y regula la evaluacién por curricu-
lum, el procedimiento, su alcance y limitaciones, asi como
el modo de reflejar en el expediente académico los resul-
tados de dicha evaluacion.

Finalmente, el titulo V recoge algunas consideraciones re-
lativas a los alumnos de intercambio o a alumnos visitan-
tes.

Preambulo (Consejo de Gobierno de 24 de julio de
2014)

La experiencia acumulada tras cuatro afios de haber im-
plantado la Normativa de Régimen Académico y Evalua-
cion del Alumnado, asi como la Normativa de Progreso
y Permanencia, ha permitido, por un lado, comprobar los
efectos beneficiosos de los cambios promovidos por las
citadas normativas vy, por otro lado, detectar algunas dis-
funciones que deberian ser corregidas. Sin menoscabo de
otras posibles reformas que puedan afectar a estas nor-
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mentals, es fa imprescindible abordar de manera urgent
l'actualitzaci6 del titol 1V, De I'avaluacié curricular, de la
NRAAA, aprovada pel Consell de Govern de 28 de gener
de 2010, a fi de corregir algunes de les dites disfuncions
detectades:

e Tot i que afecta una quantitat d’estudiants escassa,
s’han donat casos en qué s’ha arribat a superar un
nombre excessiu d’ECTS mitjangant avaluacié cur-
ricular.

e En la definicié dels blocs curriculars, alguns centres
han definit blocs de grandaria molt reduida, que s’-
haurien d’evitar.

e Encara que tambe es tracta de casos aillats, la falta
d’adequaci6 dels blocs a I'estructura de matéries i
moduls en qué s’estructura un pla d’estudis ha in-
troduit elements de confusié entre 'alumnat.

e Igualment, ha sigut causa de reclamacions i con-
fusié la modificacié dels blocs d’'un curs per a un
altre, incloent-hi assignatures de diferents cursos.
Amb l'objecte de la transparéncia, de la facilitat de
comprensié i de la senzillesa de gestio de I'avalua-
cio, I'estructura dels blocs curriculars hauria de tenir
la mateixa estabilitat, almenys, que la de 'estructura
dels plans d’estudi.

e La possibilitat d’aprovar per avaluacié curricular
d’assignatures que servisquen per a acreditar el ni-
vell de coneixement de les llenglies resulta incom-
patible amb la necessitat de certificar la dita acredi-
tacio.

e La dificultat de gestio i el volum de treball generat
per a resoldre els casos de resolucié excepcional
per la CPAC aconsella, igualment, ordenar i estruc-
turar la definicié dels blocs curriculars, i eliminar ele-
ments d’incertesa.

e |La modificacié recent de la Normativa de PP permet
eliminar les reunions de la CPAC de febrer. Els blocs
curriculars a avaluar per CPAC es realitzaran a final
del curs academic, tret de circumstancies excepcio-
nals.

Per tot aix0, es proposa actualitzar el titol IV tenint en
compte les consideracions seglents:

e Les assignatures optatives no poden formar part
dels blocs curriculars. Igualment, no en poden for-
mar part ni la GFG/M ni les practiques externes, in-
dependentment del seu caracter.

e En cap cas, independentment del seu caracter, en
poden formar part les assignatures que acrediten un
nivell linguistic determinat.

e Els blocs curriculars han de tenir una grandaria mi-
nima aproximadament de 30 ECTS ('equivalent a
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mas fundamentales, se hace imprescindible abordar de
forma urgente la actualizacion del titulo 1V, De la Evalua-
cion Curricular, de la NRAEA, aprobada por el Consejo de
Gobierno de 28 de enero de 2010, a fin de corregir algu-
nas de dichas disfunciones detectadas:

e Aunque afecta a un nimero de estudiantes escaso,
se han dado casos en que se han llegado a superar
un namero excesivo de ECTS mediante evaluacion
curricular.

e En la definicidn de los bloques curriculares, algunos
Centros han definido Bloques de muy reducido ta-
mano, que deberian ser evitados.

e Aunque también se trata de casos aislados, la fal-
ta de adecuacion de los bloques a la estructura de
materias y médulos en los que se estructura un plan
de estudios ha introducido elementos de confusién
entre el alumnado.

e Igualmente ha sido causa de reclamaciones y con-
fusién la modificacion de los bloques de un curso
para otro, incluyendo asignaturas de diferentes cur-
sos. En aras de la transparencia, de la facilidad de
comprensién y de la sencillez de gestion de la eva-
luacién, la estructura de los bloques curriculares de-
beria tener la misma estabilidad, al menos, que la
de la estructura de los planes de estudio.

e La posibilidad de aprobar por evaluacién curricular
de asignaturas que sirvan para acreditar el nivel de
conocimiento de las lenguas resulta incompatible
con la necesidad de certificar dicha acreditacion.

e La dificultad de gestion y el volumen de trabajo ge-
nerado para resolver los casos de resolucion excep-
cional por parte de la CPEC aconseja, igualmente,
ordenar y estructurar la definicién de los bloques cu-
rriculares, eliminando elementos de incertidumbre.

e La reciente modificacion de la Normativa de PP per-
mite eliminar las reuniones de la CPEC de febre-
ro. Los Blogques Curriculares a evaluar por CPEC se
realizaran a final de curso académico, salvo en cir-
cunstancias excepcionales.

Por todo ello se propone actualizar el titulo IV teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

e |as asignaturas optativas no podran formar parte de
los bloques curriculares. Igualmente no podran for-
mar parte de los bloques curriculares ni el TFG/M
ni las practicas externas, independientemente de su
caracter.

e En ningln caso, independientemente de su carac-
ter, podran formar parte de los bloques curriculares
las asignaturas que acrediten un determinado nivel
lingUistico.

e Los bloques curriculares deberan tener un tamarno
minimo de aproximadamente 30 ECTS (el equiva-
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un semestre).

e Els blocs curriculars s’han d’adaptar a I'estructu-
ra temporal (semestre o curs complet) o disciplinar
(matéries o moduls) del pla d’estudis.

e S’ha de limitar I'avaluacié per curriculum quan el
nombre d’assignatures no aprovades d’un bloc és
excessiu. lgualment, s’ha de limitar el nombre total
de blocs que es poden superar per a obtenir un titol
determinat.

e La qualificacié a considerar per a I'avaluacio per cur-
riculum en una assignatura és la millor de les obtin-
gudes en les diferents convocatories presentades a
la dita assignatura.

e Lestructura dels blocs curriculars no es pot veure
modificada si no es modifica un pla d’estudis.

TiTOLI

DE LES ESTRUCTURES ACADEMIQUES RESPONSA-
BLES DELS TiTOLS OFICIALS | LES SEUES COMISSI-
ONS

Article 1. ambit d’aplicacio de la present normativa

Aquesta normativa cal aplicar-la als ensenyaments univer-
sitaris impartits per la Universitat Politécnica de Valéncia
(des d’ara UPV) conduents als titols de grau i master de
caracter oficial i validesa en tot el territori nacional (des
d’ara titols oficials).

Article 2. Estructures académiques responsables
dels titols oficials

Les estructures academiques responsables dels titols ofi-
cials (ERT des d’ara), encarregades de I'organitzacio dels
ensenyaments i dels processos academics, administratius
i de gestio conduents a I'obtencid de titols de caracter ofi-
cial i validesa en tot el territori nacional sén les seglents:

e Per als titols de grau: Facultats i escoles.

e Per als titols de master: Facultats i escoles, depar-
taments universitaris i instituts universitaris d’inves-
tigacio.

e Per als titols de master que habiliten per a I'exerci-
ci de les distintes professions regulades: Facultats i
escoles.

Article 3. Director académic de titol

1. Cada titulacio té un director académic de titol les
competéncies del qual son:

— Elaboraci6 de I'informe anual de seguiment del
titol

— Seguiment dels contractes programa

— Validacioé de les guies docents

lente a un semestre).

e Los bloques curriculares deberan adaptarse a la es-
tructura temporal (semestre o curso completo) o dis-
ciplinar (materias 0 mddulos) del plan de estudios.

e Debe limitarse la evaluacién por curriculum cuando
el nimero de asignaturas no aprobadas de un blo-
que sea excesivo. Igualmente debe limitarse el nu-
mero total de bloques que pueden superarse para
obtener un determinado titulo.

e La calificacion a considerar para la evaluacién por
curriculum en una asignatura sera la mejor de las
obtenidas en las diferentes convocatorias presenta-
das a dicha asignatura.

e La estructura de los bloques curriculares no puede
verse modificada si no se modifica un plan de estu-
dios.

TiTULO |

DE LAS ESTRUCTURAS ACADEMICAS RESPONSA-
BLES DE LOS TiTULOS OFICIALES Y SUS COMISIO-
NES

Articulo 1. Ambito de aplicacion de la presente nor-
mativa

La presente normativa es de aplicacién a las ensefanzas
universitarias impartidas por la Universidad Politécnica de
Valencia (en adelante UPV) conducentes a los titulos de
Grado y Master de caracter oficial y validez en todo el te-
rritorio nacional (en adelante titulos oficiales).

Articulo 2. Estructuras académicas responsables de
los titulos oficiales

Las Estructuras Académicas Responsables de los Titulos
Oficiales (ERT en adelante), encargadas de de la organi-
zacién de las ensefanzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestion conducentes a la obtencion
de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional son las siguientes:

e Para los titulos de Grado: Facultades y Escuelas.

e Para los titulos de Master: Facultades y Escuelas,
Departamentos Universitarios e Institutos Universi-
tarios de Investigacion.

e Para los titulos de Master que habiliten para el ejer-
cicio de las distintas profesiones reguladas: Facul-
tades y Escuelas.

Articulo 3. Director Académico de Titulo

1. Cada titulacién tendra un Director Académico de ti-
tulo cuyas competencias seran:

— Elaboracion del informe anual de seguimiento
del titulo

— Seguimiento de los Contratos-Programa

— Validacién de las Guias Docentes
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— Definicié i coordinacio dels programes d’inno-
vacio docent

— Coordinacié horitzontal i vertical dels progra-
mes de les assignatures del titol

— Analisi de resultats académics: Taxes i indica-
dors

— Proposta de criteris i condicions d’admissio

— Analisi dels resultats d’admissio

— Proposta de modificacions de contractes pro-
grama, pla d’estudis i mitjans i metodologies
docents i sistemes d’avaluacié.

2. Elrector nomena el director académic de titol, a pro-

posta del director/dega i després de I'aprovacio pre-
via de 'organ col.legiat de més rang de 'ERT, en-
tre els professors funcionaris o contractats a temps
complet que imparteixen docéncia en el titol i que
compten amb valoracié positiva, almenys, de dos
trams docents.

Article 4. Comissio Acadéemica

. Les ERT creen comissions academiques de titol

(CA) les competéncies de les quals son:

— Gestio académica del titol i coordinacié do-
cent.

— Proposta, a les comissions que a aquest efecte
dispose la UPV, de les condicions d’admissio i
reconeixement de crédits.

— Aprovacié dels plans de matricula dels estudi-
ants quan es requereix.

— Definicié dels objectius anuals de qualitat del
titol.

— Informe de gestio del titol.
— Disseny del Pla de Millora del titol.

— Vetlar pel compliment dels contractes progra-
ma.

— Qualssevol altres que li encomane I'drgan
col.legiat de més rang de I'ERT.
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Definicion y coordinacion de los programas de
innovacion docente

— Coordinacién horizontal y vertical de los pro-
gramas de las asignaturas del titulo

— Analisis de resultados académicos: tasas e in-
dicadores

— Propuesta de criterios y condiciones de admi-
sion
— Analisis de los resultados de admisién

— Propuesta de modificaciones de contratos-
programa, plan de estudios y medios y meto-
dologias docentes y sistemas de evaluacion.

2. El director Académico de Titulo serd nombrado por
el Rector, a propuesta del Director/Decano y previas
aprobacion por el organo colegiado de mayor ran-
go de la ERT, de entre los profesores funcionarios o
contratados a tiempo completo que impartan docen-
cia en el titulo y que cuenten con valoracion positiva,
al menos, de dos tramos docentes.

Articulo 4. Comision Académica

1. Las ERT crearan Comisiones Académicas de Titulo
(CA) cuyas competencias seran:

— Gestién académica del titulo y coordinacion
docente.

— Propuesta, a las comisiones que a tal efecto
disponga la UPV, de las condiciones de admi-
sién y reconocimiento de créditos.

— Aprobacion de los planes de matricula de los
estudiantes cuando se requiera.

— Definicién de los objetivos anuales de calidad
del Titulo.

Informe de gestién del Titulo.

Disefio del Plan de Mejora del Titulo.

Velar por el cumplimiento de los contratos pro-
grama.

Cualesquiera otras que le sean encomenda-
das por el organo colegiado de mayor rango

de la ERT.
Cada ERT pot crear una CA per a cadascun dels titols Cada ERT podra crear una CA para cada uno de los titulos
de qué es responsable o una CA que gestione diversos de los que es responsable o una CA que gestione varios
d’aquests titols. de esos titulos.
2. La composici6 de les CA és la seglent: 2. La composicion de las CA serd lasiguiente:

— Director o dega de I'ERT, que actua de presi- — Director o Decano de la ERT, que actuara de
dent. presidente.

— Subdirector o vicedega cap d’estudis (o sub- — Subdirector o Vicedecano jefe de estudios (o
director o vicedega equivalent), que actua de Subdirector o Vicedecano equivalente), que
secretari. actuara de Secretario.

— Director académic del titol. — Director Académico del Titulo.
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— Quatre professors que impartisquen docéncia
en el titol, de diferents departaments amb do-
céncia en aquest i que disposen, almenys, de
dos trams docents valorats positivament. Quan
el nombre de departaments implicats en la do-
cencia del titol és superior a 4 o quan la CA si-
ga de diversos titols, el nombre de professors
pot ser de 5.

— Dos alumnes.
— Cap dels serveis administratius.

Els components de la CA que no sén membres nats
els nomena o ratifica, a I'inici de cada curs acadé-
mic, I'organ col.legiat de més rang de I'ERT, a pro-
posta del seu director o dega.

Per a la constitucié valida de la CA es requereix la
preséncia del president i secretari i de la meitat, al-
menys, dels seus membres.

Els acords d’aquesta comissio es prenen per majo-
ria absoluta dels membres presents.

LERT, en la mesura de les seues possibilitats, posa
a disposici6 de les CA els mitjans técnics i adminis-
tratius que aquestes necessiten per al compliment
de les seues funcions.

Les decisions, recomanacions o disposicions ema-
nades de la CA, en I'ambit de les seues competén-
cies, han den ser ratificades per I'drgan col.legiat de
més rang de 'ERT.

Article 5. Comissio d’Avaluacio

1.

Les ERT creen comissions d’avaluacié (CAv) que
son les encarregades de realitzar I'avaluacié per
curriculum dels alumnes, aixi com de resoldre les
qlestions relatives a I'aplicacié del titol IV d’aquesta
normativa. S’ha de crear una CAv per cadascuna de
les CA existents.

. La composici6 de les CAv és la seglent:

— Director o dega de 'ERT, que actua com a pre-
sident.

— Secretari de 'ERT, amb veu i sense vot, que
actua com a secretari.

— Director académic de titol

— Tots els representants dels departaments
membres de la CA.

Per a la constitucio6 valida de la Comissi6 cal la pre-
sencia del president, el secretari i, almenys, la mei-
tat dels representants dels departaments.

Els acords d’aquesta Comissié es prenen per majo-
ria absoluta dels membres presents.

LERT, en la mesura de les seues possibilitats, posa
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— Cuatro profesores que impartan docencia en el
titulo, de diferentes departamentos con docen-
cia en el mismo y que dispongan de, al menos,
dos tramos docentes valorados positivamente.
Cuando el niumero de departamentos implica-
dos en la docencia del titulo sea superior a 4 o
cuando la CA lo sea de varios titulos, el nime-
ro de profesores podré ser de 5.

— Dos alumnos.
— Jefe de los servicios administrativos.

3. Los componentes de la CA que no sean miembros
natos seran nombrados o ratificados, al comienzo
de cada curso académico, por el organo colegiado
de mayor rango de la ERT, a propuesta de su Direc-
tor o Decano.

4. Para la valida constitucién de la CA se requerira la
presencia del Presidente y Secretario y de la mitad,
al menos, de sus miembros.

5. Los acuerdos de esta Comision se tomaran por ma-
yoria absoluta de los miembros presentes.

6. La ERT, en la medida de sus posibilidades, pondra
a disposicion de las CA los medios técnicos y admi-
nistrativos que estas necesiten para el cumplimiento
de sus funciones.

7. Las decisiones, recomendaciones o disposiciones
emanadas de la CA, en el ambito de sus competen-
cias, deberan ser ratificadas por el organo colegiado
de mayor rango de la ERT

Articulo 5. Comision de Evaluacion

1. Las ERT crearan Comisiones de Evaluacion (CE)
que seran las encargadas de realizar la evaluacién
por curriculum de los alumnos, asi como de resolver
las cuestiones relativas a la aplicacion del Titulo IV
de esta normativa. Debe crearse una CE por cada
una de las CA existentes.

2. La composicion de las CE sera la siguiente:

Director o Decano de la ERT, que actuara co-
mo presidente.

Secretario de la ERT, con voz y sin voto, que
actuara como Secretario.

Director Académico de Titulo

Todos los representantes de los Departamen-
tos miembros de la CA.

3. Para la vélida constitucion de la Comisién sera pre-
ciso la presencia del presidente, el secretario y, al
menos, la mitad de los representantes de los depar-
tamentos.

4. Los acuerdos de esta comision se tomaran por ma-
yoria absoluta de los miembros presentes.

5. La ERT, en la medida de sus posibilidades, pondra
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6.

a disposici6 de les CAv els mitjans técnics i adminis-
tratius que aquestes necessiten per al compliment
de les seues funcions.

La CAv actua amb independéncia i autonomia.

Article 6. Comissidé de Reclamacions d’Avaluacio

8.

. Les ERT creen una Comissi6é de Reclamacions d’A-

valuacio (CRA) per a cada titol oficial de qué és res-
ponsable, que s’encarrega de resoldre les reclama-
cions a que es fa referéncia en I'article 19 d’aquesta
normativa.

. La CRA esta formada entre cinc i set professors

de manera que es compleixen tots els requisits se-
guents:

— Que no formen part de la CA.

— Que siguen membres dels cossos docents uni-
versitaris de funcionaris.

— Que impartisquen docéncia en el titol.

— Que posseisquen antiguitat i experiéncia en la
titulacié.

— Que estiguen en possessid, almenys, de dos
trams amb avaluaci6 docent positiva.

— Que en conjunt es cobrisquen les especialitats
o linies de treball de la titulacié.

Els components de les CRA els nomena o ratifica,
a linici de cada curs académic, I'drgan col.legiat de
més rang de I'ERT, a proposta del seu director o
dega.

La comissi6 designa els membres que actuen com
a president i secretari, aixi com els respectius su-
plents.

Per a la constitucié valida de la Comissi6 es reque-
reix la presencia, almenys, del president i secretari
o dels que els substitueixen i de la meitat, almenys,
dels membres.

Els acords d’aquesta Comissié es prenen per majo-
ria absoluta dels membres presents.

LERT, en la mesura de les seues possibilitats, po-
sa a disposicié de les CRA els mitjans tecnics i ad-
ministratius que aquestes necessiten per al compli-
ment de les seues funcions.

La CRA actua amb independéncia i autonomia.

TiToL Il
DE LORGANITZACIO ACADEMICA

Article 7. Programacio de les activitats docents

1.

El Consell de Govern estableix anualment el calen-
dari academic universitari. A I'efecte de poder pro-
gramar adequadament les activitats académiques

6.
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a disposicion de las CE los medios técnicos y admi-
nistrativos que estas necesiten para el cumplimiento
de sus funciones.

La CE actuara con independencia y autonomia.

Articulo 6. Comision de Reclamaciones de Evalua-

cion

1.

8.

Las ERT crearan una Comisién de Reclamaciones
de Evaluacién (CRE) para cada titulo oficial del que
sea responsable, que se encargaran de resolver las
reclamaciones a las que se hace referencia en el
articulo 19 de esta normativa.

. La CRE estara formada por entre cinco y siete profe-

sores de modo que se cumplan todos los siguientes
requisitos:

— Que no formen parte de la CA.

— Que sean miembros de los cuerpos docentes
universitarios de funcionarios.

— Que impartan docencia en el titulo.

— Que posean antiguedad y experiencia en la ti-
tulacion.

— Que estén en posesion de al menos dos tra-
mos con evaluacion docente positiva.

— Que en conjunto se cubran las especialidades
o lineas de trabajo de la titulacion.

Los componentes de las CRE serdn nombrados o
ratificados, al comienzo de cada curso académico,
por el organo colegiado de mayor rango de la ERT,
a propuesta de su Director o Decano.

La comision designaré los miembros que actuaran
como presidente y secretario, asi como a sus res-
pectivos suplentes.

Para la vélida constitucion de la Comisién se reque-
rira la presencia, al menos del Presidente y Secre-
tario o de quienes les substituyan y de la mitad, al
menos, de sus miembros.

Lo sacuerdos de esta Comisién se tomaran por ma-
yoria absoluta de los miembros presentes.

La ERT, en la medida de sus posibilidades, pondra a
disposicion de las CRE los medios técnicos y admi-
nistrativos que estas necesiten para el cumplimiento
de sus funciones.

La CRE actuara con independencia y autonomia.

TiTULO Il
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 7. Programacion de las actividades docen-

tes
1.

El Consejo de Gobierno establecera anualmente el
Calendario Académico Universitario. Al efecto de
poder programar adecuadamente las actividades
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de cada curs, el dit calendari ha de ser aprovat no
més tard del 31 de maig anterior a l'inici de cada
curs acadéemic.

. El calendari académic universitari conté, almenys,

la informacié dels aspectes seglents:

Periodes de matriculacié.

Dates d'inici i final del periode lectiu.

Si pertoca, dies a que s’assigna horari lectiu
de diferent dia de la setmana.

Festivitats per als alumnes.

Periodes de vacances per als alumnes.

Data final per a realitzar actes d’avaluacié.

. Una vegada aprovat el calendari académic universi-

tari, la Secretaria General el fa public mitjangant la
publicacié en el BOUPYV, i aquesta informacié ha de
constar en la pagina web de la UPV, per a coneixe-
ment de tota la comunitat universitaria.

. El curs académic s’estén de I'1 de setembre al 31 de

juliol seglient, periode en qué es desenvolupen totes
les activitats académiques programades, incloent-hi
la docéncia i tots els actes d’avaluacié a qué es re-
fereix l'article 15. Excepcionalment, la presentacio,
defensa i qualificacié dels treballs final de grau o fi-
nal de master es pot realitzar durant el mes de se-
tembre posterior a la finalitzacié del curs.

. Tenint en compte el calendari académic universitari,

'ERT estableix cada curs academic la Programaci6
d’Activitats Académiques dels seus titols (des d’ara
PAT). Aquesta programacié consta de:

— Un calendari especific que concreta els peri-
odes lectius, de vacances, dies festius, perio-
des d’avaluacié i aquells altres que es consi-
dere necessari.

— Un horari setmanal que inclou la programaci6
de les activitats lectives que tenen una perio-
dicitat setmanal, amb indicaci6 del lloc de rea-
litzacié de I'activitat i professorat previst per a
cada grup.

— La programacié de les activitats lectives no
periodiques, amb indicacié de lloc, data i ho-
ra, incloent-hi les visites externes o viatges de
practiques, de final de carrera o altres.

— Si pertoca, les dates per a la celebracié d’exa-
mens finals de les assignatura que els reque-
risquen. Les dates de venciment del lliurament
d’actes de totes les assignatures de la titulacié.
El calendari de celebracié de les avaluacions
curriculars
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académicas de cada curso, dicho calendario debera
ser aprobado no mas tarde del 31 de mayo anterior
al comienzo de cada curso académico.

. El Calendario Académico Universitario contendra, al

menos, la informacion de los siguientes aspectos:

Periodos de matriculacion.

Fechas de inicio y fin del periodo lectivo.

Si hubiera lugar, dias a los que se asigna ho-
rario lectivo de diferente dia de la semana.

Festividades para los alumnos.

Periodos vacacionales para los alumnos.

Fecha final para realizar actos de evaluacion.

. Una vez aprobado el Calendario Académico Univer-

sitario éste serd hecho publico por la Secretaria Ge-
neral mediante su publicacién en el BOUPYV, debien-
do figurar esta informacion en la pagina web de la
UPV, para conocimiento de toda la comunidad uni-
versitaria.

. El curso académico se extendera desde el 1 de sep-

tiembre al 31 de julio siguiente, periodo en el que se
desarrollarén todas las actividades académicas pro-
gramadas, incluyendo la docencia y todos los actos
de evaluacion a los que se refiere el articulo 15. Ex-
cepcionalmente, la presentacion defensa y califica-
cion de los Trabajos Fin de Grado o Fin de Master
podra realizarse durante el mes de septiembre pos-
terior a la finalizacién del curso.

. Teniendo en cuenta el Calendario Académico Uni-

versitario, la ERT establecera cada curso acadé-
mico la Programacién de Actividades Académicas
de sus titulos (en adelante PAT). Esta programacién
constara de:

— Un calendario especifico que concretara los
periodos lectivos, vacacionales, dias festivos,
periodos de evaluacion, y aquellos otros que
se considere necesario.

— Un horario semanal que incluira la programa-
cién de las actividades lectivas que tengan una
periodicidad semanal, con indicacion del lugar
de realizacién de la actividad y profesorado
previsto para cada grupo.

— La programacion de las actividades lectivas no
periodicas, con indicacién de lugar, fecha y ho-
ra, incluyendo las visitas externas o viajes de
practicas, de fin de carrera u otros.

— Sihalugar, las fechas para celebracion de exa-
menes finales de las asignatura que los requie-
ran. Las fechas de vencimiento de la entrega
de actas de todas las asignaturas de la titula-
cion. El calendario de celebracion de las eva-
luaciones curriculares
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. LERT publica en el seu web les PAT dels titols que
s’hi imparteixen abans de l'inici del periode de ma-
triculacié de cada curs académic. A aquest efecte,
s’estableixen els acords necessaris entre els ges-
tors corresponents dels recursos implicats.

. Els actes d’avaluacio, que queden definits en I'arti-
cle 15, s’han de realitzar sempre dins dels periodes
lectius o d’avaluaci6 establits en la PAT. Els actes
d’avaluacié que es realitzen dins del periode lectiu
s’han de fer dins de I'horari lectiu de I'assignatura,
tret que 'ERT responsable ho regule d’'una altra ma-
nera i sempre que no s’altere el normal discérrer de
les activitats docents presencials.

. LERT estableix la Programaciéo de les Activitats
Académiques dels titols de la seua competéncia i
deixa un periode, almenys, de dues hores setma-
nals consecutives de temps disponible pels alumnes
per a la realitzacié d’activitats no docents: culturals,
esportives, artistiques, socials, representacio estu-
diantil, entre altres. De manera general i en tot cas,
en aquest periode de temps lliure s’han d’incloure
els dijous de 12.30 a 14.30.

. LERT coordina i facilita la realitzacié de viatges a fi
que no interferisquen amb la resta d’activitats aca-
demiques. S’hiinclouen els viatges de fi de carrera i
viatges per a participar en competicions esportives.
Els dits viatges i visites s’han de programar amb an-
terioritat a I'inici de cada curs académic. Els viatges
i visites no programats els ha d’aprovar la CA.

Article 8. Tutories

1. Les tutories del professor amb els seus estudiants,

bé de manera individual o en grup, formen part de
I'activitat docent ordinaria del professor i s’han d’es-
tendre al llarg de tot el curs academic.

. S’estableixen dues possibles modalitats de tutories:
presencials i no presencials.

. Independentment de la modalitat, es preveuen dues
possibles maneres de planificar les tutories: periodi-
cament, mitjancant la definici6é d’'un horari fix, o sota
demanda, mitjangant cita previa a través de correu
electronic.

4. En el cas de les tutories presencials:

— Els professors n’estableixen els horaris de tu-
tories o cites sota demanda de manera que es
puguen compatibilitzar la consulta tutorial i les
activitats docents presencials dels seus alum-
nes.

— Quan un professor imparteix docéncia en di-
versos campus, en reparteix les tutories entre
aquests.
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6. La ERT publicara en su web las PAT de los titulos
que se imparten en ella antes del comienzo del pe-
riodo de matriculacion de cada curso académico. A
tal efecto se estableceran los necesarios acuerdos
entre los gestores correspondientes de los recursos
implicados.

7. Los actos de evaluacion, que quedan definidos en
el articulo 15, deben realizarse siempre dentro de
los periodos lectivos o de evaluacién establecidos
en la PAT. Los actos de evaluacion que se realicen
dentro del periodo lectivo se han de hacer dentro
del horario lectivo de la asignatura, salvo que la ERT
responsable lo regule de otra manera y siempre que
no se altere el normal discurrir de las actividades
docentes presenciales.

8. La ERT establecera la Programacion de las Activi-
dades Académicas de los titulos de su competencia
dejando un periodo de al menos dos horas semana-
les consecutivas de tiempo disponible por los alum-
nos para la realizacion de actividades no docentes:
culturales, deportivas, artisticas, sociales, re repre-
sentacion estudantil, entre otras. De forma general y
en todo caso, en ese periodo de tiempo libre deben
incluirse los jueves de 12:30 a 14:30.

9. La ERT coordinara y facilitara la realizacién de via-
jes con el fin de que no interfieran con el resto de
actividades académicas. Se incluyen en esta previ-
sién los Viajes de Fin de Carrera y viajes para parti-
cipacion en competiciones deportivas. Dichos viajes
y visitas deberan ser programados con anterioridad
al comienzo de cada curso académico. Los viajes y
visitas no programados deberan ser aprobados por
la CA.

Articulo 8. Tutorias

1. Las tutorias del profesor para con sus estudiantes,
bien de forma individual o en grupo, forman parte de
la actividad docente ordinaria del profesor y deben
extenderse a lo largo de todo el curso académico.

2. Se establecen dos posibles modalidades de tuto-
rias: presenciales y no presenciales.

3. Independientemente de la modalidad, se contem-
plan dos posibles formas de planificar las tutorias:
periodicamente, mediante la definicién de un horario
fijo, o bajo demanda, mediante cita previa a través
de correo electronico.

4. En el caso de las tutorias presenciales:

— Los profesores estableceran sus horarios de
tutorias o sus citas bajo demanda de forma
que puedan compatibilizarse la consulta tuto-
rial y las actividades docentes presenciales de
sus alumnos.

— Cuando un profesor imparta docencia en va-
rios Campus repartira sus tutorias entre ellos.
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5.

8.

9.

10.

11.

Quan la planificacio6 és periodica, el professor pot fi-
xar el caracter de no presencial per a alguna de les
sessions previstes, en déna avis, amb la suficient
antelacid, als alumnes matriculats en les assignatu-
res que imparteix, i indica la manera en que es ma-
terialitza aquesta tutoria (xat, correu electronic, aula
virtual, o qualsevol altre mitja disponible.).

Cada professor elegeix a l'inici de cada semestre
la manera en qué en planifica les tutories, que no
es poden modificar al llarg d’aquest. La manera de
planificar les tutories de cada professor ha de ser
de coneixement public per a alumnes, PAS i PDI a
traves de la intranet de la UPV.

Quan les tutories es planifiquen periddicament s’han
de respectar les dues condicions seguents:

— Lhorari previst de tutories no pot excedir les 3
hores diaries.

— El professor defineix els horaris abans de I'inici
de cada curs académic i estan disponibles, fins
a la finalitzacio, com a informacié publica per
als alumnes, PAS i PDI a traves de la intranet
de la UPV.

— Quan un professor en modifica els horaris de
tutoria es generara un avis automatic via cor-
reu electronic, adrecat al director del seu de-
partament i a tot 'alumnat matriculat en assig-
natures en qué imparteix docencia.

Quan les tutories es planifiquen sota demanda:

— En l'aplicacié de la intranet que informe sobre
les tutories de cada professor ha de constar
'adrega de correu de contacte per a sol.licitar
cita o realitzar la consulta.

— Qualsevol consulta o sol.licitud de cita realitza-
da a traves del correu de contacte ha de ser
atesa no més tard de 2 dies habils.

— Si pertoca, la cita per a realitzar la tutoria s’-
ha de concretar no més tard de 5 dies habils
despres del dia de la sol.licitud.

Siga quina siga la modalitat i la planificacié que
elegisca el professor per a realitzar-ne les tutories,
aquestes s’han d’atendre en horari laboral de dilluns
a divendres.

Si I'alumne es veu desatés en la seua demanda de
tutories, bé per abséncia del professor en I'horari
corresponent, bé per falta de resposta a la sol.licitud
de cita prévia d’acord amb l'indicat en el punt ante-
rior, haura de notificar aquesta circumstancia, a tra-
ves de la Delegacié d’Alumnes —que preserva I'ano-
nimat de 'alumne—, a 'ERT i al departament a qué
esta adscrit el professor.

A la recepci6é d’'una reclamaci6 de falta de I'atenci6
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5. Cuando la planificacion sea periodica, el profesor
podra fijar el caracter de no presencial para alguna
de las sesiones previstas, dando aviso de ello, con
la suficiente antelacién, a los alumnos matriculados
en las asignaturas que imparte, e indicando el mo-
do en el que se materializara tal tutoria (chat, correo
electronico, aula virtual, o cualquier otro medio dis-
ponible.).

6. Cada profesor elegira al comienzo de cada semes-
tre la manera en la que planificara sus tutorias, que
no podrd modificarse a lo largo del mismo. El mo-
do de planificar las tutorias de cada profesor debera
ser de publico conocimiento para alumnos, PAS y
PDI a través de la Intranet de la UPV.

7. Cuando las tutorias se planifiquen periodicamente
deberan respetarse las dos siguientes condiciones:

— El horario previsto de tutorias no podra exce-
der las 3 horas diarias.

— Los horarios seran definidos por el profesor
antes del comienzo de cada curso académico
y permaneceran disponibles, hasta su finaliza-
cion, como informacién publica para los alum-
nos, PAS y PDI a través de la Intranet de la
UPV.

— Cuando un profesor modifique sus horarios de
tutoria se generara un aviso automatico via co-
rreo electrénico, dirigido al Director de su De-
partamento y a todo el alumnado matriculado
en asignaturas en las que imparta docencia.

8. Cuando las tutorias se planifiquen bajo demanda:

— En la aplicacién de la Intranet que informe de
las tutorias de cada profesor debera figurar la
direccién de correo de contacto para solicitar
cita o realizar la consulta.

— Cualquier consulta o solicitud de cita realizada
a través del correo de contacto, debe ser aten-
dida no mas tarde de 2 dias habiles.

— Si ha lugar, la cita para realizar la tutoria de-
be concretarse no més tarde de 5 dias habiles
después del dia de la solicitud.

9. Sea cual sea la modalidad y la planificacion que elija
el profesor para realizar sus tutorias, éstas deben
atenderse en horario laboral de lunes a viernes.

10. Si el alumno se viese desatendido en su demanda
de tutorias, bien por ausencia del profesor en el ho-
rario correspondiente, bien por falta de respuesta a
la solicitud de cita previa de acuerdo con lo indica-
do en el punto anterior, debera notificar tal circuns-
tancia, a través de la Delegacién de Alumnos —que
preservara el anonimato del alumno-, a la ERT y al
Departamento al que esta adscrito el profesor.

11. A la recepcion de una reclamacion de falta de la
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12.

tutorial, la direccié6 de 'ERT incoa expedient infor-
matiu.

Lincompliment reiterat d’atenci6 tutorial, sense per-
judici de les sancions que puga causar, pot ser cau-
sa de revisio de I'assignacio de la docencia.

Article 9. Lliurament d’actes

1.

Cada assignatura disposa d’'un professor responsa-
ble que és I'encarregat de signar les actes de qualifi-
cacio oficial. El professor responsable ha d’'impartir
docéncia en aquesta. En les assignatures imparti-
des per un unic professor i quan es donen condici-
ons d’incompatibilitat per raons de vinculacié fami-
liar, el departament nomena un altre professor res-
ponsable. Quan el professor unic d’'una assignatura
ho és per gaudir de venia docendi, el professor res-
ponsable és el tutor d’aquell.

El professor responsable, en finalitzar tots els actes
d’avaluacié, tramet les actes de la seua assignatu-
ra a la secretaria de 'ERT, seguint els procediments
establits per la UPV i abans de finalitzar el termi-
ni establit. Dins del dit termini, el professor respon-
sable trasllada les qualificacions finals de la seua
assignatura als alumnes, pels mitjans que a aquest
efecte dispose la UPV.

La data de venciment del lliurament d’actes ha de
quedar recollida explicitament en el contracte pro-
grama subscrit entre 'ERT i el departament encar-
regat de la docéncia.

En els casos que no es requereix la subscripcié d’un
contracte programa, les dates de lliurament de les
actes corresponents a cada convocatoria oficial les
fixa 'ERT.

En qualsevol cas, el lliurament d’actes s’ha de pro-
gramar de tal manera que permeta atendre els pro-
cessos de matricules, beques, intercanvi, organitza-
ci6 docent o qualsevol altre procediment que depen-
ga de les qualificacions.

Sense perjudici de les sancions que pertoquen, ven-
cut el termini de lliurament d’actes, el secretari de
'ERT en requereix el lliurament, i fixa un termini
maxim, al professor responsable, que ha de donar
compte dels motius que han causat el retard.

Article 10. Contracte programa

1.

S’estableix el contracte programa —a subscriure en-
tre 'ERT i els departaments encarregats de la do-
cencia— com un instrument per a regular les condi-
cions en qué s’ha d’'impartir la docéncia d’'una assig-
natura determinada.

S’ha de subscriure un contracte programa per a ca-
da assignatura d’una titulaci6. Excepcionalment, no
cal fer-ho quan 'ERT coincidisca amb el departa-
ment a qué estan adscrits tots els professors encar-
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atencién tutorial, la direccién de la ERT incoara ex-
pediente informativo.

12. El incumplimiento reiterado de atencion tutorial, sin
perjuicio de las sanciones que pudiera acarrear, po-
dra ser causa de revision de la asignacion de la do-
cencia.

Articulo 9. Entrega de actas

1. Cada asignatura dispondra de un Profesor Respon-
sable que sera el encargado de firmar las actas de
calificacion oficial. El Profesor Responsable debe-
rd impartir docencia en la misma. En las asignatu-
ras impartidas por un Unico profesor y cuando se
den condiciones de incompatibilidad por razones de
vinculacion familiar, el departamento nombrara otro
Profesor Responsable. Cuando el profesor Gnico de
una asignatura lo sea por gozar de venia docendi,
el Profesor Responsable sera el tutor de aquel.

2. El Profesor Responsable, al finalizar todos los actos
de evaluacion, remitirg las actas de su asignatura a
la secretaria de la ERT, siguiendo los procedimien-
tos establecidos por la UPV y antes de finalizar el
plazo establecido. Dentro de dicho plazo, el Profe-
sor Responsable dara traslado de las calificaciones
finales de su asignatura a los alumnos, por los me-
dios que a tal efecto disponga la UPV.

3. La fecha de vencimiento de la entrega de actas de-
bera quedar recogida explicitamente en el contrato
programa subscrito entre la ERT y el departamento
encargado de la docencia.

4. En los casos en que no se requiera la subscripcion
de un contrato programa, las fechas de entrega de
las actas correspondientes a cada convocatoria ofi-
cial deberan ser fijadas por la ERT.

5. En cualquier caso, la entrega de actas debera pro-
gramarse de tal forma que permita atender los pro-
cesos de matriculas, becas, intercambio, organiza-
cion docente o cualquier otro procedimiento que de-
penda de las calificaciones.

6. Sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar, ven-
cido el plazo de entrega de actas, el Secretario de
la ERT requerira su entrega, fijando un plazo maxi-
mo, al Profesor Responsable, que darad cuenta de
los motivos que hayan causado el retraso.

Articulo 10. Contrato-programa

1. Se establece el contrato-programa —a subscribir en-
tre la ERT y los departamentos encargados de la
docencia- como herramienta para regular las condi-
ciones en las que se deberd impartir la docencia de
una determinada asignatura.

2. Se debera subscribir un contrato-programa para ca-
da asignatura de una titulacién. Excepcionalmente,
no sera necesario hacerlo cuando la ERT coincida
con el departamento al que estén adscritos todos
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regats de la docéncia de la dita assignatura.

El contracte programa té validesa per un curs aca-
déemic, s’ha de formalitzar amb suficient antelacié a
l'inici d’aquest i es revisa d’acord amb el sistema de
garantia de qualitat de la UPV i amb els sistemes de
coordinacio docent que habilite 'ERT per a la revisié
del titol.

Els maxims organs col.legiats de 'ERT i del depar-
tament implicats han d’aprovar els contractes pro-
grama.

. La CA és la responsable de vetlar pel compliment

dels contractes programa i informar 'ERT sobre
qualsevol anomalia.

. En cas d’incompliment, la revisi6 de I'assignacié de

la docéncia s’ha d’atenir al que a aquest efecte pre-
veu la normativa vigent sobre assignacié de la do-
cencia.

. El contingut i I'abast del contracte programa sén ob-

jecte de desplegament reglamentari a aprovar pel
Consell de Govern.

Article 11. Procés de matriculacio

1.

La matricula per a cursar els titols oficials s’efectua
tenint en compte el que a aquest respecte determina
la normativa d’'aplicacié, aixi com el que estableix
especificament la UPV en I'ambit de competéncia
seua.

La informacié relativa a la data i I'hora per a realitzar
'automatricula, en cada curs académic, esta acces-
sible en la intranet de cada alumne amb I'antelacié
suficient i no menys de 7 dies abans de l'inici del
periode de matriculacié.

Lordre de citacio per a I'automatriculacié dels alum-
nes de nou ingrés en les titulacions de grau és el
de la seua qualificacié en les proves d’accés a la
universitat.

Lordre de citacio per a I'automatriculacié dels alum-
nes de nou ingrés en les titulacions de master, si
pertoca, el determina la CA, que considera 'expedi-
ent acadéemic i els requisits especifics i criteris de va-
loracié de meérits propis del titol que s’establisquen
d’acord amb la normativa que resulta d’aplicacié.

. Excepte en els casos indicats en els apartats 3 i

4 d’aquest article, I'ordre de citacié dels alumnes
per a la realitzacié de I'automatricula, que fixa la
universitat, s’estableix d’acord amb el seu rendi-
ment académic equivalent, obtingut com a resultat
de multiplicar-ne la taxa de rendiment pels factors
d’aprofitament académic i pels que resulten de la
consideracio6 de les circumstancies socials singulars
que resulten d’aplicacié, segons el que disposa el
punt 8 d’aquest article.
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los profesores encargados de la docencia de dicha
asignatura.

3. El contrato-programa tendra validez por un curso
académico, debera formalizarse con suficiente an-
telacion al comienzo del mismo y se revisara de
acuerdo al sistema de garantia de calidad de la UPV
y a los sistemas de coordinacion docente que habi-
lite la ERT para la revisién del titulo.

4. Los contratos-programa deben ser aprobados por
los maximos organos colegiados de la ERT y del
departamento implicados.

5. La CA seré la responsable de velar por el cumpli-
miento de los contratos programa e informar a la
ERT de cualquier anomalia.

6. En caso de incumplimiento, la revision de la asigna-
cion de la docencia debera atenerse a lo que a tal
efecto se contemple en la vigente normativa sobre
asignacién de la docencia.

7. El contenido y el alcance del contrato-programa se-
ran objeto de desarrollo reglamentario a aprobar por
el Consejo de Gobierno.

Articulo 11. Proceso de matriculacion

1. La matricula para cursar los titulos oficiales se efec-
tuara teniendo en cuenta lo que a este respecto de-
termine la normativa de aplicacion, asi como lo es-
pecificamente establecido por la UPV en el ambito
de su competencia.

2. La informacién relativa a la fecha y hora para reali-
zar la automatricula, en cada curso académico, es-
tara accesible en la intranet de cada alumno con la
antelacion suficiente y no menos de 7 dias antes del
comienzo del periodo de matriculacion.

3. El orden de citacién para proceder a la automatricu-
lacion de los alumnos de nuevo ingreso en las titu-
laciones de Grado serd el de su calificacién en las
Pruebas de Acceso a la Universidad.

4. El orden de citacion para proceder a la automatri-
culacién de los alumnos de nuevo ingreso en las
titulaciones de Master, si ha lugar, sera determinado
por la CA, considerando el expediente académico
y los requisitos especificos y criterios de valoracién
de méritos propios del titulo que se establezcan de
acuerdo con normativa que resulte de aplicacion.

5. Excepto en los casos indicados en los apartados 3 y
4 de este articulo, el orden de citacion de los alum-
nos para la realizacién de la automatricula, que sera
fijado por la universidad, se establecera de acuerdo
con su rendimiento académico equivalente, obteni-
do como resultado de multiplicar su tasa de rendi-
miento por los factores de aprovechamiento acadé-
mico y por los que resulten de la consideracion de
las circunstancias sociales singulares que resulten
de aplicacién, segun lo dispuesto en el punto 8 de
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6. La taxa de rendiment es calcula com el quocient en-
tre els credits superats en assignatures i el total de
credits matriculats en assignatures en el curs ante-
rior.

7. El factor d’aprofitament académic es calcula com la
mitjana ponderada, segons els crédits, dels factors
corresponents a les notes de les assignatures o dels
blocs curriculars aprovats. Els factors aplicables a
les notes obtingudes sén els seglents:

Nota igual o superior a 9: 1,20

Nota igual o superior a 8 i inferior a 9: 1,15

Nota igual o superior a 7 i inferior a 8: 1,10

Nota igual o superior a 6 i inferior a 7: 1,05

Nota igual o superior a 5 i inferior a 6: 1,00

8. Les circumstancies socials singulars que es consi-
deren son les seglents:

— El factor de discapacitat, que es calcula d’a-
cord amb el grau de discapacitat reconegut per
’Administracio publica competent, amb els va-
lors seglents:

* Grau igual o superior a 66%: 1,50
x Grau igual o superior al 33%: 1,25

9. Altres circumstancies singulars, a qué s’apliquen els
factors que s’indiquen, segons correspon:

* Esportista d’elit: 1,10

x Estudiant menor de 35 anys, amb fills me-
nors d’edat a carrec seu: 1,10

* Representants dalumnes en organs
col.legiats oficials de la UPV: 1,05

Article 12. Sol.licitud d’anul.lacio de matricula

1. Els alumnes poden obtenir I'anul.lacié de la matri-
cula efectuada en un curs académic presentant-hi
la sol.licitud corresponent a la Direccié de 'ERT en
qué es troben matriculats, i ajustar-se al termini es-
tablit a I'efecte en el calendari académic universitari.

2. Les anul.lacions de matricula acceptades d’acord
amb I'anterior, suposen el reintegrament a I'estudi-
ant de I'import abonat fins a la data en qué es pro-
dueix aquesta.

3. Fora del termini general establit, Unicament es con-
sideren les sol.licituds d’anul.lacié de matricula que
obeeixen a causes sobrevingudes acreditades de-
gudament i valorades per les ERT respectives, i que
no impliquen per si mateixes el reintegrament a 'es-
tudiant de I'import abonat.

Article 13. Seguiment de les activitats docents
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este articulo.

6. La tasa de rendimiento se calculara como el cocien-
te entre los créditos superados en asignaturas y el
total de créditos matriculados en asignaturas en el
curso anterior.

7. El factor de aprovechamiento académico se calcu-
lard como la media ponderada, segun los créditos,
de los factores correspondientes a las notas de las
asignaturas o de los bloques curriculares aproba-
dos. Los factores aplicables a las notas obtenidas
seran los siguientes:

Nota igual o superior a 9: 1,20

Nota igual o superior a 8 e inferiora 9: 1,15

Nota igual o superior a 7 e inferior a 8: 1,10

Nota igual o superior a 6 e inferior a 7: 1,05

Nota igual o superior a 5 e inferior a 6: 1,00

8. Las circunstancias sociales singulares que se con-
sideran son las siguientes:

— El factor de discapacidad, que se calculara de
acuerdo al grado de discapacidad reconocido
por la administraciéon publica competente, con
los siguientes valores:

x Grado igual o superior a 66 %: 1,50
* Grado igual o superior al 33 %: 1,25

9. Ofras circunstancias singulares, a las que se aplica-
ran los factores que se indican, segun corresponda:

* Deportista de elite: 1,10

*x Estudiante menor de 35 afos, con hijos
menores de edad a su cargo: 1,10

* Representantes de alumnos en organos
colegiados oficiales de la UPV: 1,05

Articulo 12. Solicitud de Anulacion de matricula

1. Los alumnos podran obtener la anulacién de la ma-
tricula efectuada en un curso académico, presen-
tando para ello la correspondiente solicitud ante la
Direccion de la ERT en la que se encuentren matri-
culados, ajustandose al plazo establecido al efecto
en el calendario académico universitario.

2. Las anulaciones de matricula aceptadas conforme a
lo anterior, supondran el reintegro al estudiante del
importe abonado hasta la fecha en que se produzca
la misma.

3. Fueradel plazo general establecido, Gnicamente se-
ran consideradas las solicitudes de anulacién de
matricula que obedezcan a causas sobrevenidas
debidamente acreditadas y valoradas por las res-
pectivas ERT, y que no implicaran por si mismas el
reintegro al estudiante del importe abonado.

Articulo 13. Seguimiento de las actividades docen-
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. El seguiment de les activitats docents programades,
i en el grup que s’han matriculat, és un dret i un
deure dels estudiants.

. és responsabilitat de 'ERT vetlar pel seguiment cor-
recte de totes les activitats docents programades
(classes presencials peridodiques i no periddiques,
actes d’avaluacié presencial, viatges docents, etc.).
A aquest efecte, 'ERT facilita al professorat els co-
municats corresponents per al seguiment de les ac-
tivitats docents que han de recollir, com a minim, la
informacié seglent:

— Titulacié

— Assignatura

— Espai docent utilitzat
— Data

— Hora

— Tipus d’activitat (aula, laboratori, aula informa-
tica, practica de camp, etc.)

— Siés el cas, grup

— Nom i signatura del professor o professors en-
carregats de l'activitat

. Per I'abséncia d’'un comunicat de seguiment d’algu-
na activitat docent, 'ERT requereix el professor res-
ponsable de I'assignatura la justificacio d’aquesta.

. La suspensié o I'ajornament d’'una activitat docent
programada, tret quan siga per causa sobrevinguda,
I'ha de notificar el professor encarregat d’aquesta
amb suficient antelacio, tant a 'ERT com als alum-
nes afectats.

. No es poden modificar les dates programades per
als examens, tret de causa de forca major, i sem-
pre amb suficient antelacié a la realitzaci6 de I'exa-
men. La modificacié d’una data d’examen la notifica
'ERT a tots els alumnes afectats mitjangant un cor-
reu electronic, i publicada en el web de 'ERT.

. Les abséncies no justificades o els canvis de data
reiterats de les activitats programades, imputables
als professors responsables de la docéncia d’'una
assignatura, poden ser causa de revisio de I'assig-
nacio de la docéncia, sense perjudici de les san-
cions que aquesta conducta done lloc, després de
I'expedient contradictori previ que es determine.

. Quan la metodologia i sistema d’avaluacié d’'una
assignatura, o d’alguna de les seues activitats do-
cents, requereix I'assisténcia obligatoria dels alum-
nes, el comunicat de seguiment de l'activitat ha de
permetre recollir la relacié dels alumnes assistents.
Lespecificacié de 'obligacié d’assisténcia, en quins

tes
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. El seguimiento de las actividades docentes progra-

madas, y en el grupo en que se han matriculado, es
un derecho y un deber de los estudiantes.

. Es responsabilidad de la ERT velar por el correcto

seguimiento de todas las actividades docentes pro-
gramadas (clases presenciales periodicas y no pe-
riodicas, actos de evaluacion presencial, viajes do-
centes, etc.). A tal efecto, la ERT facilitard al pro-
fesorado los correspondientes partes para el segui-
miento de las actividades docentes que deberéan re-
coger, como minimo, la siguiente informacion:

— Titulacién

— Asignatura

— Espacio docente utilizado
— Fecha

— Hora

— Tipo de actividad (aula, laboratorio, aula infor-
matica, practica de campo, etc.)

— En su caso, grupo

— Nombre y firma del profesor o profesores en-
cargados de la actividad

Ante la ausencia de un parte de seguimiento de al-
guna actividad docente, la ERT requerira al Profe-
sor Responsable de la asignatura la justificacion de
la misma.

La suspension o aplazamiento de una actividad do-
cente programada, salvo cuando sea por causa so-
brevenida, debe ser notificada por parte del profesor
encargado de la misma con suficiente antelacién,
tanto a la ERT como a los alumnos afectados.

No se pueden modificar las fechas programadas pa-
ra los examenes, salvo causa de fuerza mayor, y
siempre con suficiente antelacién a la realizacién
del examen. La modificacién de una fecha de exa-
men serd notificada por la ERT a todos los alumnos
afectados mediante correo electronico, y publicada
en la web de la ERT.

Las ausencias no justificadas o los cambios de
fecha reiterados de las actividades programadas,
imputables a los profesores responsables de la do-
cencia de una asignatura, podran ser causa de re-
visién de la asignacion de la docencia, sin perjuicio
de las sanciones a que tal conducta de lugar, previo
expediente contradictorio que se determine.

Cuando la metodologia y sistema de evaluacién de
una asignatura, o de alguna de sus actividades do-
centes, requiera de la asistencia obligatoria de los
alumnos, el parte de seguimiento de la actividad
debera permitir recoger la relacién de los alumnos
asistentes. La especificacion de la obligacion de
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10.

11.

12.

termes i en quina mesura, ha de constar en la guia
docent de 'assignatura. La UPV disposa els proce-
diments i mecanismes per a fer possible aquest se-
guiment.

Sense perjudici de les consequléncies que, d’acord
amb el sistema d’avaluacié previst en I'assignatura,
es poden derivar, I'absentisme estudiantil reiterat en
una assignatura, sense justificacié, és causa d’'a-
nul.lacié de la matricula sense dret a devolucié de
les taxes, després de I'expedient contradictori pre-
vi que es determine. A aquest efecte, el professor
responsable tramet al dega o director de 'ERT es-
crit amb la proposta d’anul.lacié de matricula. Del
dit escrit, 'ERT tramet copia a I'alumne afectat. En
el termini de 15 dies habils la CA resol la proposta
i TERT comunica la resolucié al professor respon-
sable i a 'alumne afectat i, si pertoca, n’anul.la la
matricula en I'assignatura.

Per a facilitar el seguiment de les activitats docents
presencials, els estudiants que ho desitgen poden
sol.licitar el canvi de grup, en una o més assigna-
tures, mitjangant escrit adregat al dega o director de
'ERT . La dita sol.licitud n’ha d’adduir els motius i es
pot realitzar durant els deu primers dies habils del
semestre. La CA resol la sol.licitud mitjangant crite-
ris objectius que s’han de fer publics. El termini de
resoluci6 és de deu dies habils des de la finalitzacié
del termini de sol.licitud.

Excepcionalment, els alumnes que per causes d’ac-
tivitat esportiva, laboral, situacié familiar, per malal-
tia de llarga durada, o altres que meresquen consi-
deraci6é semblant, no puguen atendre el normal se-
guiment de les activitats presencials en periodes de
més de 14 dies lectius, han de sol.licitar la dispen-
sa de l'obligacié d’assisténcia, mitjangcant un escrit
adrecat al director o dega de 'ERT. La dita sol.licitud
n’ha d’adduir els motius incloent-hi els documents
que acrediten la situacio excepcional i el periode per
al qual se sol.licita la dispensa.

En el termini de 15 dies habils a comptar des de
'endema a la recepcié de la sol.licitud, la CA valora
les sol.licituds a qué fa referéncia el punt anterior i
resol de manera motivada la concessié o no de l'e-
ximent que, en qualsevol cas, afecta totes les assig-
natures de qué s’ha matriculat I'alumne. De la reso-
lucié de la CA, 'ERT déna notificacio als sol.licitants
i, en cas que s’ha atés la sol.licitud, als professors
responsables de les assignatures en qué estiguen
matriculats, a quée sol.licita informe sobre la possi-
ble repercussié en els actes d’avaluacio i, si és el
cas, proposta alternativa d’avaluacié.

En els casos que I'exempcié de I'obligacié d’assis-
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asistencia, en qué términos y en qué medida, debe-
ra figurar en la Guia Docente de la asignatura. La
UPV dispondra los procedimientos y mecanismos
para hacer posible este seguimiento.

8. Sin perjuicio de las consecuencias que, de acuer-
do con el sistema de evaluacién previsto en la asig-
natura, puedan derivarse, el absentismo estudian-
til reiterado en una asignatura, sin justificacion, se-
rd causa de anulacion de la matricula sin derecho
a devolucién de las tasas, previo expediente con-
tradictorio que se determine. A tal efecto, el Profe-
sor Responsable remitira al Decano o Director de
la ERT escrito con la propuesta de anulacién de
matricula. De dicho escrito, la ERT remitira copia
al alumno afectado. En el plazo de 15 dias habiles
la CA resolvera la propuesta y la ERT comunicara
la resolucién al Profesor Responsable y al alumnos
afectado vy, si ha lugar, procederd a la anulacién de
su matricula en la asignatura.

9. Para facilitar el seguimiento de las actividades do-
centes presenciales, los estudiantes que lo deseen
podran solicitar el cambio de grupo, en una o0 mas
asignaturas, mediante escrito dirigido al Decano o
Director de la ERT . Dicha solicitud debera aducir
los motivos de la misma y se podra realizar durante
los diez primeros dias habiles del semestre. La CA
resolvera la solicitud & mediante criterios objetivos
que se haran publicos. El plazo de resolucion sera
de diez dias habiles desde la finalizacién del plazo
de solicitud.

10. Excepcionalmente, los alumnos que por causas de
actividad deportiva, laboral, situacién familiar, por
enfermedad de larga duracién, u otras que merez-
can similar consideracion, no puedan atender el nor-
mal seguimiento de las actividades presenciales en
periodos de méas de 14 dias lectivos, tendran que
solicitar la dispensa de la obligacion de asistencia,
mediante escrito dirigido al Director o Decano de la
ERT. Dicha solicitud debera aducir los motivos de
la misma incluyendo los documentos que acrediten
la situacion excepcional y el periodo para el que se
solicita la dispensa.

11. En el plazo de 15 dias héabiles a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de la solicitud, la CA valo-
rard las solicitudes a que hace referencia el punto
anterior y resolvera de forma motivada la concesion
o no de la eximente que, en cualquier caso, afectara
a todas las asignaturas de las que se haya matricu-
lado el alumno. De la resolucién de la CA, la ERT
dara notificacion a los solicitantes y, en caso de que
se haya atendido la solicitud, a los profesores res-
ponsables de las asignaturas en las que estuvieren
matriculados, a los que solicitara informe acerca de
la posible repercusion en los actos de evaluacion vy,
en su caso, propuesta alternativa de evaluacion.

12. Enlos casos en los que la exencion de la obligacion
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téncia a les activitats presencials afecte el segui-
ment dels processos d’avaluacio, s’ha d’habilitar al-
gun sistema alternatiu que permeta verificar el grau
d’adquisici6 dels resultats d’aprenentatge previstos.
La dita alternativa ha de ser aprovada per la CA, a
proposta del professor responsable de I'assignatu-
ra.

TiTOL 1INl
DE LAVALUACIO ORDINARIA

Article 14. Aspectes generals

1.

Els alumnes tenen dret a ser avaluats amb garanties
d’equitat, objectivitat i justicia i d’acord amb el nivell
d’ensenyament impartit.

La finalitat de 'avaluacié dels estudiants és deter-
minar el grau d’abast dels resultats d’aprenentatge
i de les competéncies que s’han d’adquirir en una
titulacio.

La qualificacié final d’'una assignatura ha de consi-
derar els resultats parcials de diferents actes d’a-
valuaci6 realitzats al llarg del curs, amb I'objecte
d’estimular I'aprenentatge progressiu dels alumnes i
de poder determinar adequadament el grau d’abast
dels resultats d’aprenentatge previstos.

El sistema i els criteris d’avaluacié de cada assig-
natura, junt amb el procediment de recuperacio pre-
vist, aixi com els professors responsables d’aques-
ta, han de ser coneguts des del principi de curs i
especificats en la guia docent de la dita assignatu-
ra.

El sistemai els criteris d’avaluacié no poden ser mo-
dificats durant el curs.

Els professors encarregats de la docéncia d’'una as-
signatura avaluen els alumnes matriculats en la dita
assignatura d’acord amb el que estableix el punt 1
d’aquest article.

és funcié de 'ERT establir els criteris docents i d’a-
valuacié de I'alumnat atenent els objectius de cada
titulacié i els recursos disponibles.

Article 15. Acte d’avaluacio

1.

Es defineix com a acte d’avaluacié qualsevol prova,
exercici o examen la qualificaci6é dels quals influeix
en la nota final de I'assignatura.

. A peticié dels interessats, els professors encarre-

gats d’'un acte d’avaluacié presencial faciliten als
alumnes un justificant documental del a seua assis-
téncia al dit acte d’avaluacié.

El professor pot sol.licitar la identificacié dels alum-
nes en qualsevol moment durant la realitzacié d’un
acte d’avaluacioé presencial.

. El professor pot disposar les condicions en qué es

realitza un acte d’avaluacié amb objecte de garantir
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de asistencia a las actividades presenciales afecte
al seguimiento de los procesos de evaluacién, debe-
ra habilitarse algun sistema alternativo que permita
verificar el grado de adquisicion de los resultados
de aprendizaje previstos. Dicha alternativa debera
ser aprobada por la CA, a propuesta del Profesor
Responsable de la asignatura.

TiTULO NI
DE LA EVALUACION ORDINARIA

Articulo 14. Aspectos generales

1. Los alumnos tienen derecho a ser evaluados con
garantias de equidad, objetividad y justicia y de
acuerdo con el nivel de ensefianza impartida.

2. La finalidad de la evaluacién de los estudiantes es
determinar el grado de alcance de los resultados de
aprendizaje y de las competencias que deben ad-
quirirse en una titulacion.

3. La calificacion final de una asignatura debe consi-
derar los resultados parciales de diferentes actos de
evaluacién realizados a lo largo curso, al objeto de
estimular el aprendizaje progresivo de los alumnos
y de poder determinar adecuadamente el grado de
alcance de los resultados de aprendizaje previstos.

4. Elsistemayy los criterios de evaluacion de cada asig-
natura, junto con el procedimiento de recuperacion
previsto, asi como los profesores responsables de
la misma deben ser conocidos desde el principio de
curso y especificados en la guia docente de dicha
asignatura.

5. El sistema y los criterios de evaluaciéon no podran
ser modificados durante el curso.

6. Los profesores encargados de la docencia de una
asignatura evaluaran a los alumnos matriculados en
dicha asignatura de acuerdo con lo establecido en
el punto 1 de este articulo.

7. Es funcién de la ERT establecer los criterios docen-
tes y de evaluacién del alumnado atendiendo los ob-
jetivos de cada titulacion y los recursos disponibles.

Articulo 15. Acto de evaluacion

1. Se define como Acto de Evaluacion cualquier prue-
ba, ejercicio o examen cuya calificacién influya en la
nota final de la asignatura.

2. A peticion de los interesados, los profesores encar-
gados de un acto de evaluacién presencial facilita-
ran a los alumnos un justificante documental de su
asistencia a dicho acto de evaluacion.

3. El profesor puede solicitar la identificacion de los
alumnos en cualquier momento durante la realiza-
cion de un acto de evaluacion presencial.

4. El profesor podra disponer las condiciones en las
que se realizara un acto de evaluaciéon con objeto
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que es puga avaluar de manera individualitzada a
cada alumne, quan aixi s’ha establit.

Quan un acte d’avaluacié presencial requereix unes
condicions especials per a la realitzacio s’ha de re-
alitzar una convocatoria en qué consten aquestes
condicions, a més del lloc, la data, I'’hora i la durada.
La dita convocatoria es fa publica, almenys, amb 7
dies d’antelacio a la data de realitzaci6 de I'acte d’a-
valuacié i pels mitjans que el professor estime que
garanteixen el coneixement de tots els alumnes

En qualsevol cas, la durada maxima d’un acte d’'a-
valuacio presencial és de quatre hores.

Article 16. Custodia de treballs, proves escrites i
projectes

1.

Com a norma general els treballs, proves escrites i
projectes s’han de custodiar fins a la finalitzacié del
curs academic seglient a qué aquests s’han presen-
tat o realitzat. En el cas d’actes d’avaluaci6 de na-
turalesa practica que consisteixen en la realitzacio
de treballs o projectes materialitzats en elements fi-
sics, el registre fotografic pot substituir la custodia
dels dits elements i es considera valid als efectes
de I'aportacié documental necessaria per a resoldre
les possibles reclamacions que es puguen efectuar.

Lobligacié de custodia recau en el professor que té
oficialment assignada la responsabilitat de I'assig-
natura corresponent, i I'espai fisic de la dita custodia
és el despatx del professor esmentat o I'espai habi-
litat a aquest efecte pel departament a qué aquest
pertany.

Els treballs i les memories de practiques es retor-
nen als alumnes signants a peticioé propia, dins del
termini indicat en el punt 1, una vegada conclos el
dit termini, tret que es donen les circumstancies pre-
vistes en el punt 5 d’aquest article. No es pot publi-
car o reproduir totalment o parcialment, ni utilitzar
per qualsevol mitja o per a qualsevol fi els treballs,
memories i projectes esmentats, tret de I'autoritza-
cié expressa de I'autor o autors, de conformitat amb
la legislacié de propietat intel.lectual.

. Els alumnes, una vegada transcorregut el termini

establit en el punt 1, no poden invocar I'aportacioé
de la documentacié com a mitja de prova en una
eventual correccio d’errors materials que s’han po-
gut produir en la incorporacié de notes a I'expedient
academic.

En el cas que dins dels terminis assenyalats en I'arti-
cle 19 s’ha presentat reclamacié o interposat recurs
administratiu judicial, s’han de custodiar tots els tre-
balls/examens /materials del grup i assignatura, aixi
com els que es puguen generar com a consequien-
cia de la reclamacio, en la mesura que hi haja reso-
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de garantizar que se pueda evaluar de forma indivi-
dualizada a cada alumno, cuando asi se haya esta-
blecido.

5. Cuando un acto de evaluacién presencial requiera
unas condiciones especiales para su realizacién de-
beréa realizarse una convocatoria en la que consten
estas condiciones, ademas del lugar, fecha, hora y
duracion. Dicha convocatoria se hard publica, al me-
nos, con 7 dias de antelacién a la fecha de realiza-
cion del acto de evaluacion y por los medios que el
profesor estime que garantizan el conocimiento de
todos los alumnos

6. En cualquier caso, la duracién maxima de un acto
de evaluacion presencial sera de cuatro horas.

Articulo 16. Custodia de trabajos, pruebas escritas y
proyectos

1. Como norma general los trabajos, pruebas escritas
y proyectos se han de custodiar hasta la finaliza-
cién del curso académico siguiente al que estos se
hayan presentado o realizado. En el caso de actos
de evaluacion de naturaleza practica que consistan
en la realizacién de trabajos o proyectos materia-
lizados en elementos fisicos, el registro fotogréafico
podra substituir la custodia de dichos elementos y
se considerara valido a los efectos de la aportacién
documental precisa para resolver las posibles recla-
maciones que pudieran efectuarse.

2. La obligacién de custodia recae en el profesor que
tenga oficialmente asignada la responsabilidad de la
asignatura correspondiente, siendo el espacio fisico
de dicha custodia, el despacho del citado profesor o
el espacio habilitado al efecto por el departamento
al que éste pertenezca.

3. Los trabajos y memorias de préacticas seran devuel-
tos a los alumnos firmantes a peticién propia, den-
tro del plazo indicado en el punto 1, una vez con-
cluido dicho plazo, salvo que se den las circunstan-
cias previstas en el punto 5 de este articulo. No se
podra publicar o reproducir total o parcialmente, ni
utilizar por cualquier medio o para cualquier fin, los
trabajos, memorias y proyectos citados, salvo auto-
rizacion expresa del autor o autores, de conformidad
con la legislacién de propiedad intelectual.

4. Los alumnos, una vez transcurrido el plazo estable-
cido en el punto 1, no pueden invocar la aportacién
de la documentaciéon como medio de prueba en una
eventual correccién de errores materiales que se
hayan podido producir en la incorporacién de notas
al expediente académico.

5. En el caso de que dentro de los plazos sefalados
en articulo 19 se haya presentado reclamacién o in-
terpuesto recurso administrativo judicial, se han de
custodiar todos los trabajos/examenes /materiales
del grupo y asignatura, asi como los que puedan
generarse como consecuencia de la reclamacién,
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lucié ferma de caracter administratiu o judicial.

La custodia de la documentaci6 referida en el punt
anterior recau en el secretari de 'ERT que, en el que
pertoca, ha de reclamar-la al professor responsable
de I'assignatura.

Article 17. Resultats de I’avaluacio de les assignatu-

res

1.

Els resultats dels actes d’avaluacié s’han de donar a
coneixer als alumnes en un termini maxim de quinze
dies habils després de la realitzacid, ja que constitu-
eixen un element important per a la millora del seu
procés d’aprenentatge.

Els resultats dels actes d’avaluacio, aixi com el lloc
, la data i I'horari de la revisié s’han de notificar per
algun dels mitjans seglents:

— Tauler d’anuncis de la pagina web de I'assig-
natura.

— Publicaci6 en la intranet amb accés personalit-
zat de l'alumne.

— Mitjangant servei individualitzat de missatges
(correu electronic, SMS o altres).

Siga quin siga el mitja de notificacié emprat, els
alumnes han de tenir accés a les qualificacions de
totes els seus actes d’avaluacié en qualsevol mo-
ment del curs académic.

No cal el consentiment dels alumnes per a la publi-
cacio dels resultats dels actes d’avaluacid, dins del
marc legalment establit.

. En el cas de prova escrita de caracter practic, s’ha

de fer publica la metodologia de resolucié i el resul-
tat de I'exercici plantejat, pels mitjans que el profes-
sor considere més adequats i en el termini indicat
en el punt 1 d’aquest article.

Les qualificacions finals obtingudes pels alumnes
en cada assignatura s’han de fer constar en l'acta
corresponent, junt amb els percentatges d’alumnes
qualificats en cadascun dels nivells de qualificacié
qualitativa, referits al total d’alumnes matriculats.

Les qualificacions qualitatives que pertoca atorgar
als alumnes en virtut del que estableix el Reial De-
cret 1125/2003 so6n les seglents:

Entre 0i 4,9 punts: Suspés

Entre 51 6,9 punts: Aprovat

Entre 7 i 8,9 punts: Notable

Entre 9 10 punts: Excel.lent

. La mencié de “Matricula d’Honor” pot ser atorgada

a alumnes que han obtingut una qualificacié igual o
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en tanto que recaiga resolucién firme de caracter
administrativo o judicial.

La custodia de la documentacion referida en el pun-
to anterior recaera en el Secretario de la ERT que,
en lo que corresponda, debera reclamarla al Profe-
sor Responsable de la asignatura.

Articulo 17. Resultados de la evaluacion de las asig-
naturas

1.

Los resultados de los actos de evaluacion se han de
dar a conocer a los alumnos en un plazo maximo
de quince dias habiles tras su realizacion, ya que
constituyen un elemento importante para la mejora
de su proceso de aprendizaje.

Los resultados de los actos de evaluacién, asi como
el lugar , la fecha y el horario de la revision seran
notificados por alguno de los medios siguientes:

— Tablén de anuncios de la pagina web de la
asignatura.

— Publicacién en la intranet con acceso persona-
lizado del alumno.

— Mediante servicio individualizado de mensajes
(correo electrénico, SMS u otros).

Sea cual sea el medio de notificacion empleado, los
alumnos deben tener acceso a las calificaciones de
todos sus actos de evaluacion en cualquier momen-
to del curso académico.

No sera preciso el consentimiento de los alumnos
para la publicacién de los resultados de los actos de
evaluacién, dentro del marco legalmente estableci-
do.

. En el caso de prueba escrita de caracter practico,

debera hacerse publica la metodologia de resolu-
cién y el resultado del ejercicio planteado, por los
medios que el profesor considere mas adecuados y
en el plazo indicado en el punto 1 de este articulo.

Las calificaciones finales obtenidas por los alumnos
en cada asignatura se haran constar en la corres-
pondiente acta, junto con los porcentajes de alum-
nos calificados en cada uno de los niveles de califi-
cacion cualitativa, referidos al total de alumnos ma-
triculados.

Las calificaciones cualitativas que procede otorgar
a los alumnos en virtud de lo establecido en el Real
Decreto 1125/2003 son las siguientes:

Entre 0 y 4,9 puntos: Suspenso

Entre 5y 6,9 puntos: Aprobado

Entre 7 y 8,9 puntos: Notable

Entre 9 y 10 puntos: Sobresaliente

. La mencion de “Matricula de Honor” podra ser otor-

gada a alumnos que hayan obtenido una calificacién
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10.

11.

superior a 9,0, d’acord amb la normativa vigent.

La qualificacié de no presentat, que significa que I'a-
lumne no ha sigut avaluat, s’assigna quan els actes
d’avaluacié en qué l'alumne ha participat suposen
en conjunt menys del 20% de la valoraci6 final de
I'assignatura.

Una vegada validades les actes, qualsevol modifica-
cié o correcci6 s’ha de realitzar mitjangant diligéncia
signada pel professor responsable de I'assignatura.

Les qualificacions dels alumnes es guarden en un
fitxer que la UPV, de conformitat amb la normativa
de proteccié de dades, té registrat a I'Agéncia de
Proteccié de Dades.

Article 18. Revisid de les qualificacions

1.

Qualsevol alumne que es presenta a un acte d’ava-
luacio té dret a la revisié de la seua prova. La revi-
si6 té caracter voluntari per a I'alumne i només pot
sol.licitar-la I'autor d’aquesta.

Lobjecte de la revisié és que, en la mesura que el
professor estime necessari, I'alumne pot rebre ex-
plicacions sobre els criteris de valoracié utilitzats i,
si és el cas, sobre els criteris de puntuacio i dels
barems utilitzats.

El professor programa lloc, dates i horaris de la re-
visidé en dies habils consecutius que comencen no
abans de quaranta-vuit hores despres de la publica-
ci6 provisional dels resultats i conclouen com a ma-
xim cinc dies habils despres d’aquesta. La revisio es
realitza al campus en qué I'alumne esta matriculat.

A peticié de I'alumne, el professor expedeix un do-
cument acreditatiu de la presentacio a la revisié en
el qual, junt amb els noms de I'alumne, de I'assig-
natura i de la prova, consten el lloc, la data i I'hora,
aixi com, i si és el cas, la modificacié de la puntuacié
que s’ha pogut produir.

Els resultats definitius de cada acte d’avaluacio6 s’-
han de fer publics, com a maxim, dos dies habils
despres de la data final de la revisi6.

Article 19. Reclamacions sobre les qualificacions

1.

Qualsevol alumne que es presenta a un acte d’ava-
luacié la influéncia de la qual és igual o superior al
20% de la qualificacié final de I'assignatura té dret
a la reclamaci6 sobre la qualificacié. Tambe es pot
plantejar la reclamacié sobre la qualificacioé final de
I'assignatura.

La reclamaci6 sobre les qualificacions d’un acte d’a-
valuacio pot ser interposada davant de 'ERT per I'a-
lumne que, justificant mitjangant document acredita-
tiu que ha anat a la revisié de I'acte d’avaluacio, esta
disconforme amb les explicacions rebudes o amb el
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igual o superior a 9,0, de acuerdo con la normativa
vigente.

9. La calificacion de no presentado, que significa que
el alumno no ha sido evaluado, se asignara cuan-
do los actos de evaluacion en los que el alumno ha
participado supongan en conjunto menos del 20 %
de la valoracion final de la asignatura.

10. Una vez validadas las actas, cualquier modificacion
0 correccion deberd realizarse mediante diligencia
firmada por el Profesor Responsable de la asigna-
tura.

11. Las calificaciones de los alumnos se guardaran en
un fichero que la UPV, de conformidad con la nor-
mativa de proteccion de datos, tendra registrado en
la Agencia de Proteccion de Datos.

Articulo 18. Revision de las calificaciones

1. Cualquier alumno que se presente a un acto de eva-
luacién tiene derecho a la revisién de su prueba. La
revisidn tiene caracter voluntario para el alumno y
solo podra solicitarla el autor de la misma.

2. El objeto de la revision es que, en la medida que el
profesor estime necesario, el alumno pueda recibir
explicaciones sobre los criterios de valoracién utili-
zados y en su caso sobre los criterios de puntuacién
y de los baremos utilizados.

3. El profesor programard lugar, fechas y horarios de
la revision en dias habiles consecutivos que comen-
zaran no antes de cuarenta y ocho horas después
de la publicacién provisional de los resultados y con-
cluiran como maximo cinco dias habiles después de
la misma. La revisién se realizara en el Campus en
el que el alumno esté matriculado.

4. A peticion del alumno, el profesor expedira un docu-
mento acreditativo de su presentacién a la revision
en el cual, junto con los nombres del alumno, de la
asignaturay de la prueba, figuraran el lugar, la fecha
y la hora asi como, y en su caso, la modificacién de
la puntuacién que hubiera podido producirse.

5. Los resultados definitivos de cada acto de evalua-
cién deberan hacerse publicos, como maximo, dos
dias habiles después de la fecha final de la revision.

Articulo 19. Reclamaciones sobre las calificaciones

1. Cualquier alumno que se presente a un acto de eva-
luacién cuya influencia sea igual o superior al 20 %
de la calificacién final de la asignatura tendra dere-
cho a la reclamacion sobre la calificacion. También
podra plantearse la reclamacién sobre la calificacién
final de la asignatura.

2. La reclamacién sobre las calificaciones de un ac-
to de evaluacién podra ser interpuesta ante la ERT
por el alumno que, justificando mediante documen-
to acreditativo que ha acudido a la revision del acto
de evaluacion, resultara disconforme con las expli-
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10.

11.

seu resultat definitiu.

La reclamacié sobre la qualificacié final pot ser inter-
posada davant de 'ERT per 'alumne que esta dis-
conforme amb la dita qualificaci6 final.

. Quan la reclamacié ho és sobre la qualificacié d’'un

acte d’avaluacid, s’ha de presentar als registres ofi-
cials de la UPV, i aportar copia registrada a I'ERT, en
el termini de 8 dies habils a comptar des de I'ende-
ma de la data de revisio que consta en el document
acreditatiu.

Quan la reclamaci6 ho és sobre la qualificacié final,
s’ha de presentar als registres oficials de la UPV, i
aportar copia registrada a 'ERT, en el termini de 8
dies habils a comptar des de I'endema de la publi-
cacié de la qualificacié6 esmentada.

El mateix dia de la recepci6 a I'ERT, el secretari d’a-
questa tramet la reclamacié al president de la CRA.
La CRA disposa de quinze dies habils, des de la da-
ta de la interposici6 de la reclamacid, per a resoldre
i comunicar la resolucié a 'ERT, mitjangant escrit
adregat al secretari d’aquesta en qué es fa constar
la motivacié de la resoluci6.

. Una vegada rebuda, 'ERT notifica la resolucio a I'a-

lumne reclamant en un termini maxim de dos dies
habils, mitjangant un escrit en que es contenen els
acords presos i la motivacid. La dita notificacié es re-
alitza pels mitjans legalment establits i sempre que
quede constancia de la recepci6 per l'interessat.

El secretari de 'ERT manté un registre de reclama-
cions en que s’incorporaran totes les incidéncies re-
latives a les reclamacions que aquesta normativa
preveu.

Contra la resoluci6 motivada de la CRA, l'alumne
pot interposar recurs d’algada, davant del rector de
la Universitat, en el termini d’'un mes comptador a
partir de 'endema de la recepcié de la notificacié.

La resolucio del rector, que exhaureix la via adminis-
trativa, es notifica a I'alumne reclamant aixi com a
'ERT, de conformitat amb la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Si com a conseqiiéncia de les resolucions de la
CRA, del rector o judicials s’ha de modificar la qua-
lificacio final, el dit canvi es reflectira en I'acta cor-
responent mitjangant diligéncia signada pel secreta-
ri de 'ERT, i indicant-ne el motiu. Aixi mateix, si la
dita modificacié li permet accedir a I'avaluacié per
curriculum d’un bloc curricular, caldra aplicar el que
indica el titol IV d’aquesta normativa

10.

11.
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caciones recibidas o con su resultado definitivo.

La reclamacion sobre la calificacién final podré ser
interpuesta ante la ERT por el alumno que resultara
disconforme con dicha calificacion final.

. Cuando la reclamacion lo sea sobre la calificacion

de un acto de evaluacion,deberd presentarse en los
registros oficiales de la UPV, aportando copia regis-
trada en la ERT, en el plazo de 8 dias habiles a con-
tar desde el dia siguiente al de la fecha de revision
que consta en el documento acreditativo,.

Cuando la reclamacién lo sea sobre sobre la califi-
cacion final, debera presentarse en los registros ofi-
ciales de la UPV, aportando copia registrada en la
ERT, en el plazo de 8 dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién de la citada califi-
cacion.

El mismo dia de la recepcion en la ERT, el Secre-
tario de la misma remitira la reclamacion al Presi-
dente de la CRE. La CRE dispondra de quince dias
habiles, desde la fecha de la interposicién de la re-
clamacion, para resolver y comunicar la resolucién
a la ERT, mediante escrito dirigido al Secretario de
la misma en el que se hara constar la motivacion de
la resolucion.

. Una vez recibida, la ERT notificara la resolucion al

alumno reclamante en un plazo maximo de dos dias
héabiles, mediante un escrito en el que se contengan
los acuerdos tomados y la motivacién. Dicha noti-
ficacién se realizara por los medios legalmente es-
tablecidos y siempre que quede constancia de su
recepcion por el interesado.

El Secretario de la ERT mantendra un registro de
reclamaciones en el que se incorporaran todas las
incidencias relativas a las reclamaciones que esta
normativa prevé.

Contra la resolucién motivada de la CRE, el alumno
podra interponer recurso de alzada, ante el Rector
de la universidad, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
notificacion.

La resolucion del Rector, que agota la via adminis-
trativa, se notificara al alumno reclamante asi como
a la ERT, de conformidad con la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Coman.

Si como consecuencia de las resoluciones de la
CRE, del Rector o judiciales se tuviese que modifi-
car la calificacion final, dicho cambio se reflejara en
la correspondiente acta mediante diligencia firmada
por el Secretario de la ERT, indicando el motivo de
la misma. Asimismo, si dicha modificacién le permi-
tiera acceder a la evaluacion por curriculum de un
bloque curricular, serd de aplicacion lo indicado en
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Article 20. Seguiment de I'avaluacio pels professors

1. Els professors poden accedir a les dades seglents
dels seus alumnes

Assignatures en qué es troben matriculats

Any d’ingrés en la titulacié

Credits matriculats i superats per curs

Taxes de rendiment per curs i acumulades.

Nota mitjana de I'expedient

2. Els professors poden accedir a les dades segiients
de la titulacié en qué imparteixen docéncia:

— Nombre d’alumnes matriculats en cada assig-
natura

— Taxes d’éxit i rendiment de cada assignatura

— Taxes de graduacio, abandé i eficiencia de la
titulacié

Article 21. Seguiment de I’avaluacio pels alumnes

1. Els alumnes poden accedir a les dades seglients de
les assignatures en qué es matriculen:

— Resultats estadistics de cada avaluacio
— Taxes d’éxit i rendiment

2. Els alumnes poden accedir a les dades segients
del titol en que es troben matriculats.

— Taxes d’éxit i rendiment de cada assignatura

— Taxes de graduacio, abandé i eficiencia de la
titulacio.

TiTOL IV
DE L’AVALUACIO PER CURRICULUM

Article 22. Aspectes generals

1. Lavaluaci6 per curriculum dels estudiants consisteix
a determinar el grau d’abast dels objectius d’apre-
nentatge i competencies d’un bloc curricular.

2. Als efectes de l'aplicacié d’aquesta normativa, es
defineix “bloc curricular” com un conjunt d’assig-
natures d’'un mateix titol oficial amb uns objectius
formatius comuns (moduls o matéries) o correspo-
nents a un mateix periode docent (semestre o curs)
que s’avaluen de manera global.

3. S’estableix com a bloc curricular, almenys, el primer
curs complet de totes les titulacions de grau que,
a més, té caracter selectiu en els termes que s’es-
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el Titulo IV de la presente normativa

Articulo 20. Seguimiento de la evaluacion por parte
de los profesores

1. Los profesores podran acceder a los siguientes da-
tos de sus alumnos

Asignaturas en las que se encuentran matricu-
lados

Afo de ingreso en la titulacién

Créditos matriculados y superados por curso.

Tasas de rendimiento por curso y acumuladas.

Nota media del expediente

2. Los profesores podran acceder a los siguientes da-
tos de la titulacion en la que impartan docencia:

— NuUmero de alumnos matriculados en cada
asignatura

— Tasas de éxito y rendimiento de cada asigna-
tura

— Tasas de graduacion, abandono y eficiencia de
la titulacién.

Articulo 21. Seguimiento de la evaluacion por parte
de los alumnos

1. Los alumnos podran acceder a los siguientes datos
de las asignaturas en las que se matriculen:

— Resultados estadisticos de cada evaluacion
— Tasas de éxito y rendimiento

2. Los alumnos podran acceder a los siguientes datos
del titulo en el que se encuentran matriculados.

— Tasas de éxito y rendimiento de cada asigna-
tura

— Tasas de graduacion, abandono y eficiencia de
la titulacion.

TiTULO IV
DE LA EVALUACION POR CURRICULUM

Articulo 22. Aspectos Generales

1. La evaluacién por curriculum de los estudiantes
consiste en determinar el grado de alcance de los
objetivos de aprendizaje y competencias de un blo-
que curricular.

2. Alos efectos de la aplicacion de esta normativa, se
define “bloque curricular” como un conjunto de asig-
naturas de un mismo titulo oficial con unos objetivos
formativos comunes (médulos o materias) o corres-
pondientes a un mismo periodo docente (semestre
0 curso) que se evaltan de forma global.

3. Se establecera como bloque curricular, al menos,
el primer curso completo de todas las titulaciones
de Grado que, ademas, tendra caracter selectivo en

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

I Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

10.

11.

12.

tableix en la Normativa de Permanéncia i Progrés,
excloent-ne, si és el cas, les assignatures optatives
del curs.

Lextensi6 minima d'un bloc curricular és de 30
ECTS. Excepcionalment, quan s’estableix un bloc
curricular semestral compost en la totalitat per as-
signatures obligatories, aquest limit se’n pot rebai-
xar a 27.

Lextensi6 maxima d’un bloc curricular és de 60
ECTS. Excepcionalment, quan s’estableix un bloc
curricular disciplinar, la CPAC, a proposta de 'ERT
i de manera justificada, pot aprovar blocs d’extensio
superior.

Quan el bloc es defineix amb caracter disciplinar,
'estructura ha de coincidir amb la de les mateéries i
moduls que configuren el pla d’estudis.

. No poden formar part dels blocs curriculars ni les as-

signatures optatives, ni la GFG/M ni les practiques
externes, independentment del seu caracter. Sense
perjudici de I'anterior, la CPAC pot aprovar, excep-
cionalment, blocs curriculars que incorporen assig-
natures optatives quan aquestes formen part d’un
itinerari académic en que els alumnes no tenen pos-
sibilitat d’eleccié i han de cursar-les necessariament
per a completar el dit itinerari.

Igualment, no poden formar part dels blocs curricu-
lars les assignatures que acrediten un nivell linguis-
tic determinat, independentment del seu caracter.

Sense perjudici del que preveu I'apartat 12, cada as-
signatura només pot formar part d’un bloc curricular.

Abans de la implantacié d’una titulacié, 'ERT ha de
proposar a la CPAC, per a I'aprovacio, la definicio
dels blocs curriculars.

La modificacié de I'estructura de blocs curriculars,
que ha de ser aprovada per la CPAC, esta condicio-
nada a la modificacié de I'estructura del pla d’estu-
dis en els terminis que a aquest efecte determine la
universitat. En qualsevol cas, la modificacié de I'es-
tructura de blocs curriculars no s’ha d’aplicar fins al
curs seglent al de I'aprovacio.

Aquells alumnes que han cursat part d’un bloc cur-
ricular que resulta modificat sense haver-lo comple-
tat, en mantindran la possibilitat d’aplicacié en les
condicions que l'iniciaren, durant el curs académic
seglent a la modificacié.

Article 23. Procediment per a realitzar I’avaluacio per
curriculum

1.

La competéncia de portar a cap 'avaluacié per cur-
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los términos que se establezca en la normativa de
Permanencia y Progreso, excluyendo, en su caso,
las asignaturas optativas del curso.

4. La extensién minima de un bloque curricular sera de
30 ECTS. Excepcionalmente, cuando se establezca
un bloque curricular semestral compuesto en su to-
talidad por asignaturas obligatorias, este limite po-
dra rebajarse a 27.

5. La extensidon maxima de un bloque curricular se-
rd de 60 ECTS. Excepcionalmente cuando se es-
tablezca un bloque curricular disciplinar, la CPEC, a
propuesta de la ERT y de forma justificada, podra
aprobar bloques de mayor extension.

6. Cuando el bloque se defina con caracter disciplinar,
su estructura debe coincidir con la de las materias y
médulos que configuran el plan de estudios.

7. No podran formar parte de los bloques curriculares
ni las asignaturas optativas, ni el TFG/M ni las prac-
ticas externas, independientemente de su caracter.
Sin perijuicio de lo anterior, la CPEC podréa aprobar,
excepcionalmente, bloques curriculares que incor-
poren asignaturas optativas cuando estas formen
parte de un itinerario académico en el que los alum-
nos no tengan posibilidad de eleccién y deban cur-
sarlas necesariamente para completar dicho itinera-
rio.

8. Igualmente, no podran formar parte de los bloques
curriculares las asignaturas que acrediten un deter-
minado nivel linglistico, independientemente de su
caracter

9. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 12, ca-
da asignatura s6lo podra formar parte de un bloque
curricular.

10. Antes de la implantacién de una titulacién, la ERT
debera proponer a la CPEC, para su aprobacién, la
definicion de los bloques curriculares.

11. La modificacién de la estructura de bloques curricu-
lares, que debera ser aprobada por la CPEC, estara
condicionada a la modificacién de la estructura del
plan de estudios en los plazos que a tal efecto de-
termine la universidad. En cualquier caso, la modi-
ficacion de la estructura de bloques curriculares no
serd de aplicacion hasta el curso siguiente al de su
aprobacion.

12. Aquellos alumnos que hayan cursado parte de un
blogque curricular que resulte modificado sin haberlo
completado mantendran la posibilidad de aplicacién
del mismo en las condiciones en que lo iniciaron,
durante el curso académico siguiente a la modifica-
cion.

Articulo 23. Procedimiento para realizar la evalua-
cioén por curriculum

1. La competencia de llevar a cabo la evaluacién por
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riculum recau en la CE definida en l'article 5.

. Tret de circumstancies excepcionals, I'avaluacié per
curriculum es realitza quan es disposa de qualifica-
cio final de totes les assignatures del curs acadéemic,
i es considera per a la dita avaluacio la millor de les
qualificacions obtinguda en cadascuna de les assig-
natures del bloc.

. és condici6é necessaria per a optar a I'avaluacié per
curriculum disposar de qualificacié en totes les as-
signatures que componen el bloc. A aquest efecte,
no es consideren qualificades les assignatures que
s’han avaluat com a “No presentat”.

. lgualment, és condicié necessaria per a optar a I'a-
valuacié per curriculum haver superat, almenys, el
75% dels ECTS que componen el bloc.

. No es pot superar mitjangant avaluacié per curricu-
lum més de dos blocs en el cas de titols de grau, ni
més d’'un en el cas de titols de master.

. Si un alumne no desitja que se li aplique un deter-
minat procés d’avaluacié per curriculum, i prefereix
elegir I'opcié de repetir I'assignatura o assignatu-
res en el periode lectiu seglient, podra renunciar-hi
i comunicar-lo fefaentment a 'ERT.

. Sense menyscapte de l'indicat en els punts 4 i 5,
amb caracter general, és condicié necessaria per
a la superacié de I'avaluaci6 per curriculum, haver
obtingut, com a minim, un 4.0 en totes les qualifi-
cacions de les assignatures corresponents al bloc
curricular a avaluar. Es requereix a més que la nota
mitjana ponderada per crédits ECTS de les qualifi-
cacions de totes les assignatures que componen el
bloc siga igual o superior a 5.0 si es tracta del curs
selectiu, i de 6.0 per a la resta de blocs curriculars.

. Quan, sense concorrer alguna de les circumstanci-
es indicades en el punt anterior i sense menyscapte
de l'indicat en els punts 4 i 5, la CE ho considera
justificat, emetra un informe raonat amb la proposta
de superacié d’'un bloc curricular. LERT tramet el dit
informe a la Comissié de Permanéncia i Avaluacio
per Curriculum establida en la Normativa de Pro-
grés i Permanencia en les titulacions oficials, que
és I'encarregada de resoldre la proposta i notificar-
ne la resolucié a 'ERT.
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curriculum recae en la CE definida en el articulo 5.

2. Salvo circunstancias excepcionales, la evaluacion
por curriculum se realizara cuando se disponga de
calificacion final de todas las asignaturas del curso
académico, considerando para dicha evaluacion la
mejor de las calificaciones obtenida en cada una de
las asignaturas del bloque.

3. Sera condicion necesaria para optar a la evaluacion
por curriculum disponer de calificacion en todas y
cada una de las asignaturas que componen el blo-
que. A estos efectos, no se consideran calificadas
las asignaturas que hayan sido evaluadas como “No
presentado”.

4. Igualmente, sera condicién necesaria para optar a
la evaluacién por curriculum haber superado, al me-
nos, el 75 % de los ECTS que componen el bloque.

5. No podra superarse mediante evaluacion por curri-
culum mas de dos bloques en el caso de titulos de
Grado, ni mas de uno en el caso de titulos de Mas-
ter.

6. Si un alumno no desea que se le aplique un deter-
minado proceso de evaluacion por curriculum, pre-
firiendo elegir la opcion de repetir la/s asignatura/s
en el periodo lectivo siguiente, podra renunciar a la
misma comunicandolo fehacientemente a la ERT.

7. Sin menoscabo de lo indicado en los puntos 4 y 5,
con caracter general, sera condicién necesaria para
la superacion de la evaluacion por curriculum, haber
obtenido, como minimo, un 4.0 en todas las califica-
ciones de las asignaturas correspondientes al blo-
que curricular a evaluar. Se requerira ademas que
la nota media ponderada por créditos ECTS de las
calificaciones de todas las asignaturas que compo-
nen el bloque sea igual o superior a 5.0 si se trata
del curso selectivo, y de 6.0 para el resto de bloques
curriculares.

8. Cuando, sin concurrir alguna de las circunstancias
indicadas en el punto anterior y sin menoscabo de lo
indicado en los puntos 4y 5, la CE lo considere justi-
ficado, emitira un informe razonado con la propues-
ta de superacién de un bloque curricular. La ERT
remitira dicho informe a la Comision de Permanen-
cia y Evaluacién por Curriculum establecida en la
Normativa de Progreso y Permanencia en las Titula-
ciones Oficiales, que sera la encargada de resolver
la propuesta y notificar su resoluciéon a la ERT.

TiTOL V TiTULO V
DELS ALUMNES EN REGIM ACADEMIC ESPECIAL DE LOS ALUMNOS EN REGIMEN ACADEMICO ESPE-
CIAL
Article 24. Alumnes d’intercanvi Articulo 24. Alumnos de intercambio
1. Es consideren alumnes d’intercanvi aquells que cur- 1. Se consideran alumnos de intercambio a aquellos
sen estudis oficials en els programes de mobilitat que cursen estudios oficiales en los programas de
estudiantil en qué participa la UPV. movilidad estudiantil en los que participe la UPV.
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2. Pel que fa a la la present normativa, els alumnes
d’intercanvi gaudeixen dels mateixos drets i deures
que els alumnes propis.

Article 25. Alumnes visitants

1. Es consideren “alumnes visitants” de la UPV aquells
estudiants, o graduats universitaris nacionals o es-
trangers, que després de l'autoritzacié prévia cor-
responent, reben docéncia en alguna ERT d’aques-
ta, sense que aixd supose reconeixement academic
dels estudis cursats anteriorment, ni d’aquells que
realitza en aquesta universitat. A aquest efecte, els
ensenyaments rebuts tenen caracter formatiu exclu-
sivament. Excepcionalment, poden obtenir la con-
sideracié6 esmentada aquells sol.licitants que sen-
se posseir estudis universitaris acrediten, mitjangant
les justificacions oportunes, reunir el nivell formatiu
suficient en el camp especific per al qual sol.liciten
la matricula.

2. Correspon al rector de la Universitat 'admissié d’a-
quests alumnes, després de l'informe previ de la di-
reccié de 'ERT corresponent.

3. La permanéncia a la Universitat dels “alumnes visi-
tants”, comprén un periode minim de tres mesos i
maxim de dotze mesos. Amb caracter extraordinari i
en atenci6 a les especials caracteristiques de la do-
céncia sol.licitada, es pot autoritzar la permanéncia
per periodes distints als indicats.

4. A l'efecte de matricula, els “alumnes visitants” abo-
nen les taxes que reglamentariament s’estableixen
per a cada curs academic en el Decret de Taxes Uni-
versitaries, i ha d’acreditar en el dit moment tenir co-
berta qualsevol contingéncia per malaltia o accident
que es puga escaure durant el periode d’estada a la
UPV.

5. La condicié d*“alumne visitant” adquirida després
de la matricula possibilita per a fer Us de les ins-
tal.lacions i serveis de la UPV, i 'acreditacié corres-
ponent com a tal.

6. Els “alumnes visitants” poden realitzar proves d’a-
valuacid i obtenir la qualificacié corresponent, que
consta en acta especifica.

7. Com ajustificant que n’acredita la permanéncia a la
UPV i els resultats obtinguts, els “alumnes visitants”
poden sol.licitar de 'ERT corresponent el certificat
oportl que acredita els dits punts, i en qué cons-
ta de manera expressa la condicié de I'alumne i el
caracter dels estudis cursats.

Disposicio addicional primera
Lincompliment d’aquesta normativa pot donar lloc a I'o-

bertura d’expedient informatiu i, si és el cas, d’expedient
disciplinari, de conformitat amb la normativa d’aplicacié.
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2. Enlo que atafe ala la presente normativa, los alum-
nos de intercambio gozaran de los mismos dere-
chos y deberes que los alumnos propios.

Articulo 25. Alumnos visitantes

1. Se consideran “alumnos visitantes” de la UPV, a
aquellos estudiantes, o graduados universitarios na-
cionales o extranjeros, que previa la correspondien-
te autorizacion, reciban docencia en alguna ERT de
la misma, sin que ello suponga reconocimiento aca-
démico de los estudios cursados anteriormente, ni
de aquellos que realice en esta Universidad. A es-
tos efectos, las ensefanzas recibidas tendran ca-
racter formativo exclusivamente. Excepcionalmen-
te, podran obtener la citada consideracion aquellos
solicitantes que sin poseer estudios universitarios,
acrediten mediante las justificaciones oportunas, re-
unir el nivel formativo suficiente en el campo espe-
cifico para el que solicitan la matricula.

2. Corresponde al Rector de la Universidad la admi-
sién de estos alumnos, previo informe de la direc-
cién de la ERT correspondiente.

3. La permanencia en la Universidad de los “alumnos
visitantes”, comprendera un periodo minimo de tres
meses y maximo de doce meses. Con caracter ex-
traordinario y en atencion a las especiales caracte-
risticas de la docencia solicitada, podra autorizarse
la permanencia por periodos distintos a los indica-
dos.

4. A efectos de matricula, los “alumnos visitantes” abo-
naran las tasas que reglamentariamente se esta-
blezcan para cada curso académico en el Decreto
de Tasas Universitarias, debiendo acreditar en di-
cho momento tener cubierta cualquier contingencia
por enfermedad o accidente que pudiera acaecerle
durante el periodo de estancia en la UPV.

5. La condicién de “alumno visitante” adquirida tras la
matricula, posibilitara para hacer uso de las instala-
ciones y servicios de la UPV., y a la correspondiente
acreditacion como tal.

6. Los “alumnos visitantes” podran realizar pruebas de
evaluacién y obtener la calificacion correspondiente,
que figurara en acta especifica.

7. Como justificante que acredite su permanencia en
la UPV y los resultados obtenidos, los “alumnos visi-
tantes” podran solicitar de la ERT correspondiente el
oportuno certificado que acredite dichos extremos,
y en el que constara de forma expresa la condicién
del alumno y el caracter de los estudios cursados.

Disposicion adicional primera

El incumplimiento de la presente normativa podra dar lu-
gar a la apertura de expediente informativo y, en su caso,
de expediente disciplinario, de conformidad con la norma-
tiva de aplicacion.
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Disposicio addicional segona

Totes les denominacions contingudes en aquesta norma-
tiva que s’efectuen en genere masculi s’entenen fetes i
s’utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, se-
gons el sexe del titular que els exerceix.

Disposicio addicional tercera

En la regulacié de les comissions creades per aquesta
normativa cal aplicar amb caracter subsidiari tot alld que
no esta expressament regulat en aquesta, la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administraci-
ons Publiques i Procediment Administratiu Comu.

Disposicio transitoria primera

A tots els plans d’estudi d’enginyeria, enginyeria técnica,
arquitectura, arquitectura técnica, llicenciatura i diploma-
tura vigents a I'entrada en vigor d’aquesta normativa els
cal aplicar la Normativa de Régim Académic i Avaluacié
de 'Alumnat, aprovada per acord de la Junta de Govern
de 13 de desembre de 2001.

Disposicio transitoria segona

Els titols oficials adaptats a 'EEES i ja implantats en el
curs 2009-2010 defineixen els blocs curriculars a qué fa
referéncia I'article 22 abans de l'inici del curs 2010-2011.

Disposicio final primera

Aquesta normativa s'aprova a I'empara de la disposi-
cié addicional vuitena de la Llei Organica 4/2007, de 12
d’abril, que modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’Universitats, pel qual es déna titol competen-
cial als consells de govern de les universitats per a poder
aprovar la normativa d’aplicacié necessaria per al compli-
ment de la llei organica esmentada, fins que es produisca
I'adaptacio dels Estatuts.

Disposicio final segona

Aquesta normativa entra en vigor a l'inici del curs 2010-
2011

Disposicio derogatoria unica

A I'entrada en vigor d’aquesta normativa queda derogada
la normativa de régim académic i avaluacié de I'alumnat,
aprovada per acord de Junta de Govern de 13 de desem-
bre de 2001, tret del que disposa la disposicid transitoria
primera. Igualment, queda derogat, pel que resulte con-
tradictori amb la present normativa, el Reglament pel qual
s’aprova la normativa per al desenvolupament del post-
grau: master i doctorat (aprovat en Consell de Govern de
27 de juliol de 2006 i modificat el 19 de juny de 2008)
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Disposicion adicional segunda

Todas las denominaciones contenidas en la presente nor-
mativa que se efectien en género masculino, se enten-
deran hechas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo del titular que los
desemperie.

Disposicion Adicional Tercera

En la regulacion de las Comisiones creadas por esta nor-
mativa le sera de aplicacion con caracter subsidiario, en
todo aquello que no este expresamente regulado en la
misma, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.

Disposicion transitoria primera

A todos los planes de estudio de ingenieria, ingenieria
técnica, arquitectura, arquitectura técnica, licenciatura y
diplomatura vigentes a la entrada en vigor de la presen-
te normativa les sera de aplicacion la normativa de régi-
men académico y evaluacién del alumnado, aprobada por
acuerdo de la Junta de Gobierno del 13 de diciembre de
2001.

Disposicion transitoria segunda

Los titulos oficiales adaptados al EEES y ya implantados
en el curso 2009/10 definiran los bloques curriculares a
que hace referencia el articulo 22 antes del comienzo del
curso 2010/11.

Disposicion final primera

Esta normativa se aprueba al amparo de la disposicién
adicional octava de la Ley Organica 4/2007 del 12 de abril,
que modifica la ley organica 6/2001 del 21 de diciembre
de universidades, por la que se le da titulo competencial
a los Consejos de Gobierno de las universidades para po-
der aprobar la normativa de aplicacién necesaria para el
cumplimiento de la citada ley organica, hasta que se pro-
duzca la adaptacion de los Estatutos.

Disposicion final segunda

La presente normativa entrara en vigor al comienzo del
curso 2010/11

Disposicion derogatoria Unica

A la entrada en vigor de esta normativa quedara deroga-
da la normativa de régimen académico y evaluacion del
alumnado, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno
del 13 de diciembre de 2001, salvo lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria primera. Igualmente quedara deroga-
do, en lo que resulte contradictorio con la presente nor-
mativa, el “Reglamento por el que se aprueba la norma-
tiva para el desarrollo del Posgrado: Master y Doctorado”
(aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de julio de 2006
y modificado el 19 de junio de 2008)
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REGLAMENT DEL CENTRE D’INVESTIGACIO ART |
ENTORN DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VA-
LENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

PREAMBUL

Aquest reglament déna compliment al disposa el Regla-
ment per a les estructures d’investigacio, desenvolupa-
ment i innovacio a la Universitat Politécnica de Valéncia,
aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de setem-
bre de 2011, en qué s’estipula que el Consell de Govern
de la Universitat Politécnica de Valéncia ha d’elaborar un
reglament basic dels centres d’investigacio, perqué poste-
riorment aquests en trameten la proposta de reglament
per a I'aprovacio pel Consell de Govern.

Una vegada finalitzat el procés pel qual els drgans de go-
vern previstos en els Estatuts de la Universitat Politécnica
de Valéncia n’han adaptat els reglaments d’organitzacio i
funcionament al que hi disposen, també cal adaptar els
reglaments dels centres d’investigacio al que disposen els
Estatuts i el Reglament per a les estructures d’investiga-
cio, desenvolupament i innovaci6 a la Universitat Politec-
nica de Valéncia vigents.

Per tot aix0, i en aplicacié del que estableix I'article 27.6
dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, es
proposa per a I'aprovacié pel Consell de Govern el Regla-
ment del Centre d’Investigacié Art i Entorn de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia.

TiTOL |
AMBIT D’APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament

Aquest reglament estableix i regula el funcionament i I'or-
ganitzacié del Centre d’Investigacié Art i Entorn.

Article 2. Ambit d’aplicaci6

Aquest reglament és aplicable al Centre d’'Investigacié Art
i Entorn, de la Universitat Politécnica de Valéncia i, conse-
glentment, és de compliment obligat per a tota la comu-
nitat universitaria del Centre d’'Investigacié Art i Entorn.

Article 3. Funcions

Son funcions del Centre d’Investigacio Art i Entorn desen-
volupar i gestionar un programa multidisciplinari d’investi-
gacié, desenvolupament i innovacio, referit a la interaccio
que hi ha entre l'art i I'entorn, aixi com les recollides en
l'article 24 dels Estatuts de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

Article 4. Comunitat universitaria del Centre d’Inves-
tigacioé Art i Entorn

Esta composta pel personal docent i investigador i el per-
sonal d’administracio i serveis que es troba inscrit al Re-
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REGLAMENTO DEL CENTRO DE INVESTIGACION AR-
TE Y ENTORNO DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

PREAMBULO

El presente Reglamento viene a dar cumplimiento a lo dis-
puesto en el Reglamento para las estructuras de investi-
gacién, desarrollo e innovacién en la Universitat Politec-
nica de Valencia aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 28 de septiembre de 2011, en el que se esti-
pula que el Consejo de Gobierno de la Universitat Politec-
nica de Valéncia elaborara un reglamento basico de los
Centros de Investigacion, para que posteriormente estos
remitan su propia propuesta de reglamento para su apro-
bacién por el Consejo de Gobierno.

Una vez finalizado el proceso por el que los 6rganos de
gobierno previstos en los Estatutos Universitat Politécnica
de Valéncia han adaptado sus Reglamentos de organi-
zacién y funcionamiento a lo por ellos dispuesto, procede
también adaptar los Reglamentos de los Centros de Inves-
tigacion a lo dispuesto en los Estatutos y al Reglamento
para las estructuras de investigacion, desarrollo e innova-
cién en la Universitat Politécnica de Valéncia vigente.

Por todo ello, y en aplicacion de lo establecido en el ar-
ticulo 27.6 de los Estatutos de la Universitat Politécnica
de Valéncia, se propone para su aprobacién por el Conse-
jo de Gobierno el Reglamento del Centro de Investigacion
Arte y Entorno de la Universitat Politécnica de Valencia.

TiITULO |
AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del reglamento

El presente Reglamento establece y regula el funciona-
miento y organizacién del Centro de Investigacion Arte y
Entorno.

Articulo 2.  Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicacion al Centro de
Investigacién Arte y Entorno, de la Universitat Politécnica
de Valéncia y consecuentemente sera de obligado cum-
plimiento para toda la comunidad universitaria del Centro
de Investigacién Arte y Entorno.

Articulo 3. Funciones

Son funciones del Centro de Investigacién Arte y Entorno,
desarrollar y gestionar un programa multidisciplinar de in-
vestigacion, desarrollo e innovacion, referido a la interac-
cién existente entre el Arte y el Entorno, asi como las re-
cogidas en el articulo 24 de los Estatutos de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Articulo 4. Comunidad Universitaria del Centro de
Investigacion Arte y Entorno

Estara compuesta por el personal docente e investigador
y el personal de administracién y servicios que se encuen-
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gistre Oficial d’Estructures d’Investigacio i de Personal en
Investigacié de la Universitat Politecnica de Valéncia al
Centre d’'Investigacio Art i Entorn.

TiToL Il
GOVERN DEL CENTRE D’INVESTIGACIO ART | EN-
TORN

Article 5. Organs de govern del Centre d’Investigacio
Art i Entorn

Els drgans de govern del Centre d’Investigacié Art i Entorn
sén:

Unipersonals

a) Eldirector del Centre d’Investigacié Art i Entorn.
b) El secretari del Centre d’Investigacio Art i Entorn.

Col-legiats

c) El Consell Cientific i Técnic del Centre d’Investiga-
cio Art i Entorn que actua, si és el cas, assessorat
pel patronat o comissions consultives que s’establis-
quen.

Capitol 1
Consell Cientific i Técnic del Centre d’Investigaci6 Art
i Entorn

Article 6. Composicio

El Consell Cientific i Tecnic del Centre d’Investigacié Art
i Entorn esta constituit pel director, el secretari i un repre-
sentant de cadascun dels grups o unitats d’investigaci6.

Article 7. Eleccid i periodicitat de la renovacio dels
membres

1. El Consell Cientific i Técnic es renova cada vegada
que s’anomena el director del centre d’investigacié.

2. Una vegada es produeix el nomenament del direc-
tor pel rector, el director nomenara el secretari del
centre d’investigacio. Immediatament després, els
doctors dels diferents grups o unitats d’investigacio
del Centre d’Investigacié Art i Entorn n’elegiran el
representant en el Consell Cientific i Técnic. Aquest
procés ha de concloure en el termini maxim de quin-
ze dies naturals, a partir dels quals el director ha de
convocar en el termini maxim de set dies naturals la
primera reunié ordinaria del nou Consell Cientific i
Técnic del centre d’investigacio.

3. Els representants dels grups o unitats d’investiga-
ci6 no poden formar part de I'equip de direccid i els
elegeixen els doctors pertanyents al grup o unitat
d’investigacio entre ells mateixos.
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tre inscrito en el Registro Oficial de Estructuras de Inves-
tigacion y de Personal en Investigacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia en el [indicar el nombre del Cen-
tro de Investigacién Arte y Entorno.

TiTULO Il
GOBIERNO DEL CENTRO DE INVESTIGACION ARTE
Y ENTORNO

Articulo 5. Organos de gobierno del Centro de Inves-
tigacion Arte y Entorno

Los érganos de gobierno del Centro de Investigacion Arte
y Entorno son:

Unipersonales

a) El Director del Centro de Investigacion Arte y En-
torno.

b) El Secretario del Centro de Investigacion Arte y En-
torno.

Colegiados

c) El Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Inves-
tigacion Arte y Entorno que actuara, en su caso,
asesorado por el patronato o comisiones consulti-
vas que se establezcan.

Capitulo 1
Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investiga-
cion Arte y Entorno

Articulo 6. Composicion

El Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investigacion
Arte y Entorno estara constituido por el Director, el Se-
cretario, y un representante de cada uno de los grupos o
unidades de investigacion.

Articulo 7. Eleccion y periodicidad de la renovacion
de los miembros

1. El Consejo Cientifico-Técnico se renovara cada vez
que se nombre el Director del Centro de Investiga-
cién.

2. Una vez se produzca el nombramiento del Director
por el Rector, el Director procedera a nombrar al Se-
cretario del Centro de Investigacion. Inmediatamen-
te después, los doctores de los diferentes grupos o
unidades de investigacion del Centro de Investiga-
cién Arte y Entorno procederan a elegir su repre-
sentante en el Consejo Cientifico-Técnico del mis-
mo. Este proceso debera concluir en el plazo maxi-
mo de quince dias naturales, a partir de los cuales
el Director convocara en el plazo maximo de siete
dias naturales la primera reunién ordinaria del nue-
vo Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investi-
gacioén.

3. Los representantes de los grupos o unidades de in-
vestigacion no podran formar parte del equipo de
direccién y se elegiran por los doctores pertenecien-
tes al grupo o unidad de investigacién de entre ellos
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Article 8. Competéncies

El Consell Cientific i Técnic és el maxim organ de direc-
ci6 del Centre d’'Investigacié Art i Entorn tal com estableix
l'article 20.2 del Reglament per a les estructures d’inves-
tigacié, desenvolupament i innovacié a la Universitat Poli-
técnica de Valéncia.

Article 9. Funcionament

1. El Consell Cientific i Técnic del Centre d’Investiga-
cié Art i Entorn per a exercir les funcions que té as-
signades constitueix, si és el cas, les comissions
que es consideren oportunes, en defineix la com-
posicio i les funcions i normativa de funcionament i
pot delegar-ne qualssevol de les funcions en alguna
d’aquestes.

2. Es poden constituir drgans consultius, com a en-
titats patrocinadores o associades, que incorpo-
ren membres externs al centre i a la Universitat,
incloent-hi representants de I'empresa, entitats pu-
bliques i colelegis professionals. Aquests organs, i
el procediment de funcionament, s’han de comuni-
car a la Secretaria General.

Article 10. Sessions

El Consell Cientific i Técnic del Centre d’Investigaci6 Art i
Entorn es pot reunir en convocatories ordinaries i extraor-
dinaries, i es reuneix amb caracter ordinari, com a minim,
dues vegades durant I'any.

Article 11. Convocatoria

1. La convocatoria i la formulacié de I'ordre del dia son
competéncies del director, i el secretari del Centre
d’Investigacié Art i Entorn efectua la convocatoria
per ordre del director.

2. En les citacions als membres del Consell Cientific i
Técnic han de constar I'ordre del dia i la data, I'hora
i el lloc de celebracié de les sessions. No obstant ai-
x0, quan resulta convenient, el director pot invitar a
assistir-hi unes altres persones de la comunitat uni-
versitaria del centre, o externes a aquest, que no
tenen dret a vot.

3. Les citacions es duen a terme mitjancant notificacié
en suport informatic amb les garanties de recepci6
i s’han de trametre mitjangant sistemes de signatu-
ra avancada basats en certificats electronics reco-
neguts compatibles amb els mitjans técnics de qué
disposa la Universitat. Els membres del Consell Ci-
entific i Técnic del Centre d’Investigacié Art i Entorn
han den rebre la convocatdria amb una antelacié mi-
nima de setanta-dues hores.

4. Laconvocatoria també es pot realitzar a peticio, com
a minim, del trenta per cent dels membres del Con-
sell Cientific i Teécnic del Centre d’Investigacid Art i
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mismos.
Articulo 8. Competencias

El Consejo Cientifico-Técnico es el maximo 6rgano de di-
reccion del Centro de Investigacién Arte y Entorno tal y
como establece el articulo 20.2 del Reglamento para las
estructuras de investigacion, desarrollo e innovacién en la
Universitat Politécnica.

Articulo 9. Funcionamiento

1. El Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Inves-
tigacién Arte y Entorno para el ejercicio de las fun-
ciones que tiene asignadas constituira, en su caso,
las Comisiones que se consideren oportunas, de-
finiendo su composicion, funciones y normativa de
funcionamiento, pudiendo delegar cualquiera de sus
funciones en alguna de las mismas.

2. Podran constituirse érganos consultivos, como en-
tidades patrocinadoras o asociadas, que incluyan
miembros externos al Centro y a la Universitat, in-
cluyendo representantes de la empresa, entidades
publicas y colegios profesionales. Estos érganos, y
su procedimiento de funcionamiento, serdn comuni-
cados a la Secretaria General.

Articulo 10. Sesiones

El Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investigacion
Arte y Entorno podra reunirse en convocatorias ordinarias
y extraordinarias, reuniéndose con caracter ordinario, co-
mo minimo, dos veces durante el afo.

Articulo 11. Convocatoria

1. La convocatoria y la formulacion del orden del dia
son competencias del Director, siendo efectuada la
convocatoria por el Secretario del Centro de Investi-
gacién Arte y Entorno por orden del Director.

2. En las citaciones a los miembros del Consejo
Cientifico-Técnico deberan constar el orden del dia
y la fecha, hora y lugar de celebracion de las se-
siones. No obstante, cuando resulte conveniente, el
Director podrd invitar a asistir a la misma a otras
personas de la comunidad universitaria del Centro,
0 externas a la misma que no tendran derecho a
voto.

3. Las citaciones se llevaran a cabo mediante notifica-
cién en soporte informatico con las garantias de su
recepcion, siendo remitido mediante sistemas de fir-
ma avanzada basados en certificados electronicos
reconocidos que sean compatibles con los medios
técnicos de que disponga la Universitat. Los miem-
bros del Consejo Cientifico-Técnico del Centro de
Investigacién Arte y Entorno deberan recibir la con-
vocatoria con una antelacion minima de setenta y
dos horas.

4. La convocatoria podra también ser realizada a pe-
ticibn, como minimo, del treinta por ciento de los
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Cen-
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Entorn; en aquest cas, s’ha de realitzar en els trenta
dies seglients al de recepcio de la solelicitud, i els
signants han d’indicar en la proposta de convocato-
ria 'ordre del dia.

5. Qualssevol dels membres del Consell Cientific i
Tecnic del Centre d’Investigacié Art i Entorn pot
solelicitar la inclusié d’'un punt en I'ordre del dia. En
aquest cas, el dit punt s’inclou en la primera sessi6
que es convoca, sempre que s’ha solelicitat amb an-
terioritat al tancament de la convocatoria del Consell
Cientific i Técnic.

Article 12. Ordre del dia

Correspon al director fixar I'ordre de dia de les sessions
del Consell Cientific i Técnic del Centre d’Investigacié Art
i Entorn, que ha d’incloure:

a) Aprovacio, si és el cas, de les actes de la reunio
ordinaria immediatament anterior i de les extraordi-
naries que s’han pogut realitzar des d’aquella.

b) Informe d’assumptes d’interés per al Centre d’Inves-
tigacio Art i Entorn.

c) Questions sobre les qual el Consell Cientific i Tecnic
ha d’adoptar un acord.

d) Torn obert de paraules.
Article 13. Constitucio

1. Per ala constituci6 valida del Consell Cientific i Téc-
nic del Centre d’Investigacié Art i Entorn, a I'efecte
de realitzar sessions, deliberacions i presa d’acords,
es requereix la presencia del director i del secretari
del Centre d’Investigacié Art i Entorn o, si és el cas,
dels que els substitueixen, i la de la meitat, almenys,
dels membres.

2. Sino s’assoleix el quorum fixat en I'apartat anterior,
i tret que en la notificacié s’ha convocat la sessié en
Unica convocatoria, el Consell Cientific i Técnic del
Centre d’Investigacio Art i Entorn es pot constituir en
segona convocatoria amb la preséncia d’un vint per
cent dels membres.

Article 14. Assisténcia i desenvolupament de les
sessions

1. Lassisténcia a les sessions del Consell Cientific
i Técnic del Centre d’Investigaciéo Art i Entorn és
obligatoria per als membres, que estan obligats a
assistir-ne personalment a les sessions, tant ordina-
ries com extraordinaries. No s’admeten delegacions
de vot ni substitucions o supléncies puntuals.

2. Qualsevol abséncia s’ha de justificar amb anteriori-
tat a la sessi6 en qué es produeix i notificar-la mit-
jangant un correu electronic adregat al secretari del
Centre d’Investigacio Arti Entorn. A les sessions no-
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tro de Investigacion Arte y Entorno, en cuyo caso se
realizara en los treinta dias siguientes al de recep-
cion de la solicitud, indicandose en la propuesta de
convocatoria por los firmantes el orden del dia.

5. Cualquiera de los miembros del Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion Arte y Entorno
podré solicitar la inclusiéon de un punto en el orden
del dia. En tal caso, dicho punto se incluira en la pri-
mera sesion que se convoque, siempre que se haya
solicitado con anterioridad al cierre de la convocato-
ria del Consejo Cientifico-Técnico.

Articulo 12. Orden del dia

Corresponde al Director fijar el orden de dia de las sesio-
nes del Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investi-
gacion Arte y Entorno, que debera incluir:

a) Aprobacién, si procediera, de las actas de la reunion
ordinaria inmediatamente anterior y de las extraordi-
narias que hayan podido celebrarse desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para el Centro de In-
vestigacion Arte y Entorno.

c) Cuestiones sobre las que el Consejo Cientifico-
Técnico deba adoptar un acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.
Articulo 13. Constitucion

1. Para la valida constitucién del Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion Arte y Entorno,
a efectos de la celebracién de sesiones, deliberacio-
nes y toma de acuerdos, se requerira la presencia
del Director y del Secretario del Centro de Investi-
gacion Arte y Entorno o, en su caso, de quienes le
sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miem-
bros.

2. De no alcanzarse el quérum fijado en el apartado
anterior, y a menos que en la notificacion se hubiera
convocado la sesién en Unica convocatoria, el Con-
sejo Cientifico-Técnico del Centro de Investigacién
Arte y Entorno podra constituirse en segunda con-
vocatoria con la presencia de un veinte por ciento
de sus miembros.

Articulo 14. Asistencia y desarrollo de las sesiones

1. La asistencia a las sesiones del Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion Arte y Entorno
sera obligatoria para sus miembros, que estan obli-
gados a asistir personalmente a las sesiones de las
mismas, tanto ordinarias como extraordinarias. No
se admiten delegaciones de voto ni sustituciones o
suplencias puntuales.

2. Toda ausencia debera justificarse con anterioridad a
la sesion en que se produzca notificandola median-
te correo electrénico dirigido al Secretario del Cen-
tro de Investigacion Arte y Entorno. A las sesiones
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més poden assistir-ne els membres respectius, i les
persones a qué expressament invita el director.

. El director presideix les sessions del Consell Cienti-
fic i Técnic del Centre d’Investigacié Arti Entorn. En
cas d’absencia, presideix la sessié la persona que
ha designat el director, i si no n’hi ha cap designa-
da, el doctor que té un nombre superior de sexennis
reconeguts adscrit al Centre d’Investigacio Art i En-
torn.

. La Presidéncia interpreta aquest reglament o el su-
pleix en casos d’'omissié. També decideix sobre I'al-
teracio de I'ordre dels punts de I'ordre del dia, sobre
I'ordenacié dels debats i sobre qualsevol altra qlies-
tié que se li sotmet.

. El secretari de Centre d’Investigacié Art i Entorn ha
d’algar acta de les sessions, en la forma que I'article
17 d’aquest reglament detalla. En cas d’abséncia,
actua de secretari el membre que designa el presi-
dent.

. El president dirigeix i ordena els debats, fixa la du-
rada de les intervencions de cada torn i el nombre
d’aquests. Transcorregut el temps concedit per a ca-
da intervencid, el president, després d’invitar a con-
cloure aquesta per dues vegades, pot retirar I'is de
la paraula a l'intervinent.

. Tots els membres del Consell Cientific i Técnic del
Centre d’Investigacié Art i Entorn tenen dret a fer
Us de la paraula almenys en una intervencié per ca-
da punt de l'ordre del dia, i no poden ser interrom-
puts mentre estan fent-ne Us, tret del president, per
a cridar-los a l'ordre, o per a apercebre’ls de I'ex-
piracié del temps concedit. Si es considera proce-
dent, el president pot concedir torns de resposta per
alelusions.

. En cas de prolongar-se la sessi6 per temps ex-
cessiu, el president pot optar per interrompre-la o
suspendre-la. Si opta per la interrupcio, ha de fixar
en el mateix acte el dia i 'hora en qué es reprendra
la sessi6, fet que necessariament s’ha de produir
dins dels dos dies habils segiients, i tots els mem-
bres es donen per notificats. En cas de suspensio,
necessariament s’ha d’incloure en I'ordre del dia de
la proxima sessié que es convoca els punts que han
quedat pendents de tractar. Tant en cas d’interrupcié
com de suspensié son valids tots els acords adop-
tats fins aquell moment.

Article 15. Adopcio d’acords i propostes

1. Les decisions del Consell Cientific i Técnic del Cen-

tre d’Investigacié Art i Entorn es materialitzen en
acords o propostes. Les propostes no vinculen el
director ni cap altre drgan colelegiat o unipersonal
en I'exercici de les seues funcions.
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sblo podran asistir sus respectivos miembros, y las
personas a quienes expresamente invite el Director.

3. Las sesiones del Consejo Cientifico-Técnico del
Centro de Investigacion Arte y Entorno seran presi-
didas por el Director. En caso de ausencia, la sesién
sera presidida por la persona que haya designado el
Director, y si no hubiera ninguna designacion, por el
doctor que tenga mayor nimero de sexenios reco-
nocidos adscrito al Centro de Investigacion Arte y
Entorno.

4. La Presidencia interpretara el presente Reglamento
o lo suplird en casos de omision. También decidira
sobre la alteracion del orden de los puntos del orden
del dia, sobre la ordenacion de los debates y sobre
cualquier otra cuestion que se le someta.

5. El Secretario de Centro de Investigacion Arte y En-
torno levantard acta de las sesiones, en la forma
que en el articulo 17 del presente Reglamento se
detalla. En caso de ausencia actuara de Secretario
el miembro que designe el Presidente.

6. El Presidente dirigirda y ordenara los debates, fijara
la duracioén de las intervenciones de cada turno y el
nuamero de éstos. Transcurrido el tiempo concedido
para cada intervencién, el Presidente, tras invitar a
concluir la misma por dos veces, podra retirar el uso
de la palabra al interviniente.

7. Todos los miembros del Consejo Cientifico-Técnico
del Centro de Investigacién Arte y Entorno tienen
derecho a usar la palabra al menos en una interven-
cién por cada punto del orden del dia, y no podran
ser interrumpidos mientras estan en el uso de la
misma, salvo por el Presidente, para llamarles al or-
den, o para apercibirles de la expiracién del tiempo
concedido. De estimarlo procedente, el Presidente
podra conceder turnos de respuesta por alusiones.

8. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiem-
po, el Presidente podra optar por interrumpirla o
suspenderla. De optar por la interrupcién, debera fi-
jar en el propio acto el dia y hora en que se reanu-
dara la sesion, lo que debera necesariamente pro-
ducirse dentro de los dos dias habiles siguientes,
dandose todos los miembros por notificados. En ca-
so de suspensién, necesariamente debera incluirse
en el orden del dia de la préxima sesion que se con-
voque los puntos que hubieran quedado pendien-
tes de tratar. Tanto en caso de interrupcion como de
suspension seran validos todos los acuerdos adop-
tados hasta ese momento.

Articulo 15. Adopcion de acuerdos y propuestas

1. Las decisiones del Consejo Cientifico-Técnico del
Centro de Investigacion Arte y Entorno se materiali-
zaran en acuerdos o propuestas. Las propuestas no
vincularan al Director ni a ningun otro érgano cole-
giado o unipersonal en el ejercicio de sus funciones.
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. Correspon al director I'execuci6 dels acords. El se-

cretari del Centre d’Investigacié Art i Entorn ha de
fer publics els acords i les propostes a través de la
pagina web, en secci6 restringida a membres del
Centre d’Investigaci6 Art i Entorn i, si és el cas, a
través d’altres mitjans complementaris que es con-
sideren oportuns.

. No pot ser objecte de deliberacié o acord cap as-

sumpte que no consta inclos en I'ordre del dia, tret
que estiguen presents tots els membres de I'd0rgan
colelegiat i es declara la urgencia de I'assumpte pel
vot favorable de la majoria.

. Les decisions s’adopten per majoria de vots afirma-

tius contra els negatius, sense tenir-se en compte
les abstencions. En cas d’empat, el president té vot
de qualitat. No s’admet la delegaci6 de vot, ni el vot
anticipat, ni el vot per correu.

. La votaci6, a decisi6 del president, pot ser:

a) Per assentiment, que ha de valorar el presi-
dent, i requereix que cap membre del Consell
Cientific i Tecnic del Centre d’Investigacié Art i
Entorn solelicite un altre tipus de votacio.

b) Ordinaria.
c) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 16. Executabilitat i recurs en via administrati-

va

. Els acords adoptats pel Consell Cientific i Técnic del

Centre d’Investigacid Art i Entorn sén efectius des
de I'aprovacid, si en aquests no es disposa el con-
trari.

. Contra els acords del Consell Cientific i Técnic del

Centre d’Investigaci6 Art i Entorn, que no exhaurei-
xen la via administrativa, es pot interposar un recurs
d’algada en el termini d’'un mes al rector.

Article 17. Acta de les sessions

. De cada sessié que realitza el Consell Cientific i

Técnic del Centre d’Investigacié Art i Entorn ha d’al-
¢ar acta el secretari, que necessariament ha d’espe-
cificar la relaci6 d’assistents i absents que han apor-
tat justificacio, I'ordre del dia, les circumstancies de
lloc i temps en qué s’ha de realitzar, els punts prin-
cipals de les deliberacions, el contingut dels acords
i la forma en que s’adoptaren.

. En I'acta ha de constar, a solelicitud dels membres

respectius del Consell Cientific i Técnic del Centre
d’Investigacié Art i Entorn, el vot contrari a I'acord
adoptat, la seua abstencio i els motius que la justifi-
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2. Corresponde al Director la ejecuciéon de los acuer-
dos. El Secretario del Centro de Investigacién Arte
y Entorno hara publicos los acuerdos y las propues-
tas a través de la pagina web, en seccion restrin-
gida a miembros del Centro de Investigacion Arte
y Entorno y, en su caso, a través de otros medios
complementarios que se consideren oportunos.

3. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros
del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

4. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de vo-
tos afirmativos frente a los negativos, sin tenerse en
cuenta las abstenciones. En caso de empate, el Pre-
sidente tendra voto de calidad. No se admitira la de-
legacién de voto, ni el voto anticipado, ni el voto por
correo.

5. La votacioén, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que sera apreciado por el
Presidente, y requerira que ningdn miembro
del Consejo Cientifico-Técnico del Centro de
Investigacion Arte y Entorno solicite otro tipo
de votacion.

b) Ordinaria.
c) Publica por llamamiento.
d) Secreta.

Articulo 16. Ejecutabilidad y recurso en via adminis-
trativa

1. Los acuerdos adoptados por el Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion Arte y Entorno
seran efectivos desde su aprobacién, si en los mis-
mos no hubiera dispuesto lo contrario.

2. Contra los acuerdos del Consejo Cientifico-Técnico
del Centro de Investigacién Arte y Entorno, que no
agotan la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada en el plazo de un mes ante el Rec-
tor.

Articulo 17. Acta de las sesiones

1. De cada sesion que celebre el Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion Arte y Entorno
se levantara acta por el Secretario, que especificara
necesariamente la relacién de asistentes y ausen-
tes que hubieran aportado justificacién, el orden del
dia, las circunstancias de lugar y tiempo en que se
ha celebrado, los puntos principales de las delibera-
ciones, el contenido de los acuerdos y la forma en
que se adoptaron.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Cen-
tro de Investigacién Arte y Entorno, el voto contrario
al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos
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quen o el sentit del vot favorable. Aixi mateix, qual-
sevol membre té dret a solelicitar la transcripcio in-
tegra de la seua intervencid o proposta, sempre que
aporte el text que es correspon fidelment amb la in-
tervencid, i aixi s’ha de fer constar en I'acta o unint-
n’hi una copia.

3. Quan els membres de I'drgan hi voten en contra
o s’abstenen, queden exempts de la responsabilitat
que, si és el caso, es pot derivar dels acords.

4. Les actes se sotmeten a aprovacioé en la sessi6 se-
glient; no obstant aixd, el secretari del Centre d’In-
vestigacio Art i Entorn pot emetre un certificat sobre
els acords especifics que s’han adoptat, sense per-
judici de I'aprovacié ulterior de 'acta.

Article 18. Drets dels membres dels organs
col-legiats

Els membres del Consell Cientific i Técnic del Centre d’In-
vestigacio Art i Entorn tenen els drets segiients:

a) Rebre la convocatoria d’acord amb el que estableix
I'article 11. La informacié sobre els temes que cons-
ten en l'ordre del dia ha d’estar a disposicidé dels
membres en igual termini.

b) Participar en els debats de les sessions.

c) Exercir-ne el dret al vot i formular-ne el vot particular,
aixi com expressar el sentit del vot i els motius que
el justifiquen.

d) Formular questions i preguntes.

e) Obtenir la informacié necessaria per a complir les
funcions assignades.

Capitol 2
Comissions del Consell Cientific i Técnic del Centre
d’Investigacio Art i Entorn

Article 19. Comissions

1. El funcionament i I'adopcié d’acords de les comis-
sions que es constitueixen al Centre d’Investigacio
Art i Entorn d’acord amb l'article 9, es realitza se-
gons les normes establides en la proposta de cre-
acio, i actua com a president la persona nomena-
da a aquest efecte, i, en abséncia seua, el membre
designat expressament per ell. Actua com a secre-
tari la persona que s’assigna, i, en abséncia seua,
el president indica qui compleix les funcions de se-
cretari.

2. Els acords de les comissions exercint la delegaci6
de funcions del Consell Cientific i Técnic del Centre
d’Investigacié Art i Entorn s’han d’elevar al Consell
Cientific i Tecnic del Centre d’Investigacié Art i En-
torn per a la ratificacié. En les funcions no delega-
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que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a so-
licitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que aporte el texto que se co-
rresponda fielmente con su intervencion, haciéndo-
se asi constar en el acta o uniéndose copia a la mis-
ma.

3. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o
se abstengan, quedaran exentos de la responsabili-
dad que, en su caso, pueda derivarse de los acuer-
dos.

4. Las actas se someteran a aprobacion en la siguien-
te sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario
del Centro de Investigacion Arte y Entorno certifica-
cion sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del
acta.

Articulo 18. Derechos de los miembros de los 6rga-
nos colegiados

Los miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Centro
de Investigacion Arte y Entorno tienen los siguientes de-
rechos:

a) Recibir la convocatoria conforme a lo establecido en
el articulo 11. La informacién sobre los temas que
figuren en el orden del dia estara a disposicién de
los miembros en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto parti-
cular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacién precisa para cumplir las fun-
ciones asignadas.

Capitulo 2
Comisiones del Consejo Cientifico-Técnico del Centro
de Investigacion Arte y Entorno

Articulo 19. Comisiones

1. El funcionamiento y adopcion de acuerdos de las
Comisiones que se constituyan en el Centro de In-
vestigacion Arte y Entorno conforme al articulo 9, se
realizard segun las normas establecidas en la pro-
puesta de creacién, actuando como Presidente la
persona nombrada al efecto, y en su ausencia, por
el miembro expresamente designado por él. Actua-
rd como Secretario la persona que sea asignada, y
en su ausencia, se indicara por el Presidente quién
cumple las funciones de Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones ejerciendo la dele-
gacién de funciones del Consejo Cientifico-Técnico
del Centro de Investigacion Arte y Entorno deberan
ser elevados al Consejo Cientifico-Técnico del Cen-
tro de Investigacién Arte y Entorno para su ratifica-
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. B61
des s’han d’elevar els acords com a propostes per a
la deliberacio i I'acord.
Capitol 3

Els organs unipersonals del Centre d’Investigacio Art
i Entorn

Article 20. El director

1. El director és I'drgan de direccio, representacio i ad-
ministraci6 del Centre d’Investigacié Art i Entorn i
el nomena el rector per un periode de quatre anys,
després de l'eleccio previa pel Consell Cientific i
Técnic, entre els doctors que tenen, com a minim,
un tram acreditat per les avaluacions positives cor-
responents de merits d’investigacio i estan adscrits
al Centre d’'Investigacié Art i Entorn.

2. En cas de vacant, abséncia o malaltia el secretari
substitueix el director.

3. El mandat del director té una durada de quatre anys
i pot ser reelegit de manera consecutiva una sola
vegada.

4. El Consell Cientific i Técnic del Centre d’'Investigacio
Art i Entorn, amb caracter extraordinari, pot propo-
sar la convocatoria d’eleccions a director a iniciativa
d’un ter¢ dels seus membres i amb aprovacié de la
majoria absoluta d’aquests.

Article 21. Funcions del director del Centre d’Inves-
tigacio Art i Entorn

Correspon al director les funcions que es descriuen a
continuacié i, en tot cas, proposar programes d’actuacio
i pressupost anuals i retre’n comptes del compliment:

a) Convocar i presidir el Consell Cientific i Técnic.

b) Autoritzar, si és el cas, els actes que s’han de cele-
brar al recinte del centre d’investigacio.

c) Executar els acords dels organs de govern de la Uni-
versitat en 'ambit del seu centre d’investigacio.

d) Resoldre els conflictes d’atribucions que sorgisquen
entre distints drgans del centre d’'investigacio.

e) Exercir I'autoritat superior del centre d’investigacio
d’acord amb el seu ambit de competéncies: exercint
la direccid, iniciativa i inspeccié de tots els serveis
del centre d’investigaci6 i el control del compliment
de les obligacions de les persones que hi presten
serveis; disposant de les despeses propies del pres-
supost i realitzant les propostes que pertoquen en
matéria de contractacié. Tot aixo d’acord amb la nor-
mativa legal vigent, i en els termes que establisquen
els drgans de govern de la Universitat.
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cion. En las funciones no delegadas se elevaran los
acuerdos como propuestas para su deliberacion y
acuerdo.

Capitulo 3
Los dorganos unipersonales del Centro de Investiga-
cion Arte y Entorno

Articulo 20. EIl Director

1. El Director es el 6rgano de direccién, representacion
y administracion del Centro de Investigacion Arte y
Entorno y serd nombrado por el Rector por un pe-
riodo de cuatro afnos, previa eleccién por el Con-
sejo Cientifico-Técnico, entre aquellos doctores que
tengan, como minimo, un tramo acreditado por las
correspondientes evaluaciones positivas de méritos
de investigacion y estén adscritos al Centro de In-
vestigacion Arte y Entorno.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad el Di-
rector sera sustituido por el Secretario.

3. El mandato del Director tendra una duracién de cua-
tro anos, pudiendo ser reelegido de forma consecu-
tiva una sola vez.

4. El Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Inves-
tigacion Arte y Entorno con caracter extraordinario,
podra proponer la convocatoria de elecciones a Di-
rector a iniciativa de un tercio de sus miembros y
con aprobacién de la mayoria absoluta de los mis-
mos.

Articulo 21. Funciones del Director del Centro de In-
vestigacion Arte y Entorno

Corresponde al Director las funciones que se describen a
continuacién y, en todo caso, proponer programas de ac-
tuacion y presupuesto anuales y rendir cuentas del cum-
plimiento de los mismos.

a) Convocar y presidir el Consejo Cientifico-Técnico.

b) Autorizar, en su caso, los actos que hayan de cele-
brarse en el recinto del Centro de Investigacion.

c) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos de gobierno
de la Universitat en el ambito de su Centro de In-
vestigacion.

d) Resolver los conflictos de atribuciones que surjan
entre distintos 6rganos del Centro de Investigacion.

e) Ejercer la superior autoridad del Centro de Investi-
gacién en funciéon de su ambito de competencias:
ejerciendo la direccién, iniciativa e inspeccion de to-
dos los servicios del Centro de Investigacion y el
control del cumplimiento de las obligaciones de las
personas que prestan sus servicios en el mismo,
disponiendo de los gastos propios del presupuesto y
realizando las propuestas que procedan en materia
de contratacién. Todo ello de acuerdo con la norma-
tiva legal vigente, y en los términos que establezcan
los 6rganos de gobierno de la Universitat.
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Article 22. Secretari del Centre d’Investigacio Art i
Entorn

1. El secretari del Centre d’Investigacié Art i Entorn
el nomena el director, entre funcionaris adscrits a
aquest. Cessa per decisio del director, a peticio pro-
pia i, en tot cas, quan conclou el mandat d’aquest.
En els dos ultims casos, continua en funcions fins a
la presa de possessié del successor.

2. Li corresponen les funcions seglents:

a) Substituir el director en cas d’abséncia, malal-
tia o vacant.

b) Redactar i custodiar les actes dels organs de
govern del Centre d’'Investigacié Art i Entorn.

c) Expedir els documents i certificats de les actes
dels acords dels drgans del Centre d’Investiga-
cio Arti Entorn i donar fe dels actes o fets que
presencie com a secretari 0 que consten en la
documentacié oficial.

d) Ocupar-se de la publicitat dels acords i les re-
solucions dels drgans de govern del Centre
d’Investigacio Art i Entorn.

3. En cas de vacant, abséncia o malaltia, el director
designa la persona que substitueix el secretari.

TiTOL I
LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 23. Iniciativa de reforma del reglament
La reforma d’aquest reglament es pot realitzar:
a) A proposta del director.

b) A petici6é d’un terg, almenys, dels membres del Con-
sell Cientific i Técnic del Centre d’'Investigacié Art i
Entorn, que han de presentar aquesta proposta de
modificacié mitjangant un escrit motivat adrecgat al
director.

Article 24. Tramitacio de reforma del reglament

El director ha de convocar el Consell Cientific i Técnic del
Centre d’Investigacié Arti Entorn en sessié ordinaria en un
termini maxim d’'un mes, a comptar des de la presentacié
de la iniciativa, i la d’incloure com un punt de l'ordre del
dia.

Article 25. Aprovacié de la proposta de modificacio
del reglament

1. Perqué la reforma prospere 'ha d’aprovar un nom-
bre de vots superior al cinquanta per cent del nom-
bre de membres del Consell Cientific i Técnic del
centre d’investigacié, i elevar-la al Consell de Go-
vern per a I'aprovacié definitiva després del control
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Articulo 22. Secretario del Centro de Investigacion
Arte y Entorno

1. El Secretario del Centro de Investigacion Arte y En-
torno sera nombrado por el Director, entre funcio-
narios adscritos al mismo. Cesaré por decision del
Director, a peticion propia y, en todo caso, cuando
concluya el mandato de éste. En los dos ultimos ca-
so0s, continuara en funciones hasta la toma de po-
sesion de su sucesor.

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

a) Sustituir al Director en caso de ausencia, en-
fermedad o vacante.

b) Redactar y custodiar las actas de los érganos
de gobierno de Centro de Investigacién Arte y
Entorno.

c) Expedir los documentos y certificaciones de
las actas de los acuerdos de los érganos del
Centro de Investigacién Arte y Entorno y dar
fe de cuantos actos o hechos presencie en su
condicion de secretario o consten en la docu-
mentacioén oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y reso-
luciones de los érganos de gobierno del Centro
de Investigacion Arte y Entorno.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Se-
cretario sera sustituido por la persona que designe
el Director.

TiTuLo 1N
LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 23. Iniciativa de reforma del Reglamento
La reforma del presente Reglamento se podra realizar:
a) A propuesta del Director.

b) A peticién de al menos un tercio de los miembros del
Consejo Cientifico-Técnico del Centro de Investiga-
cion Arte y Entorno. Presentandose esta propuesta
de modificacién mediante escrito motivado dirigido
al Director.

Articulo 24. Tramitacion de reforma del Reglamento

El Director convocara al Consejo Cientifico-Técnico del
Centro de Investigacion Arte y Entorno en sesién ordina-
ria en un plazo méaximo de un mes, a contar desde la pre-
sentacion de la iniciativa, incluyéndola como un punto del
orden del dia.

Articulo 25. Aprobacion de la propuesta de modifi-
cacion del Reglamento

1. Para que la reforma prospere debera ser aproba-
da por un numero de votos superior al cincuen-
ta por ciento del nimero de miembros del Conse-
jo Cientifico-Técnico del Instituto, y sera elevada al
Consejo de Gobierno para su definitiva aprobacién
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de legalitat preceptiu realitzat per la Secretaria Ge-
neral de la Universitat Politecnica de Valéncia.

2. En el cas de ser rebutjat el projecte, els proponents
no poden exercir la iniciativa de reforma sobre la
mateixa matéria en un termini d’'un any.

Disposicio addicional. Denominacions

Totes les denominacions contingudes en aquest regla-
ment que s’efectuen en génere masculi s’entenen fetes
i s'utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, se-
gons el sexe de la persona que els ocupa.

Disposicio transitoria primera. Convocatoria d’elecci-
ons de representants dels grups o unitats d’investiga-
cio i constitucioé del Consell Cientific i Técnic

Una vegada aprovat el Reglament del Centre d’Investi-
gacio Art i Entorn pel Consell de Govern, el director ac-
tual nomenara el secretari del centre d’'investigacié en el
termini de quinze dies naturals. Immediatament després,
els doctors dels grups o unitats d’investigacio del Centre
d’Investigacié Art i Entorn n’elegiran el representant en el
Consell Cientific i Tecnic. Aquest procés ha de conclou-
re en el termini maxim de trenta dies naturals a partir de
la data d’aprovacié del reglament. A partir de llavors, el
director ha de convocar la primera reunié constitutiva del
Consell Cientific i Tecnic del Centre d’Investigacié Art i
Entorn en el termini maxim de deu dies naturals.

Disposicio transitoria segona. Mandat del director ac-
tual del Centre d’Investigacio Art i Entorn

El mandat del director del Centre d’Investigacioé Art i En-
torn que es troba vigent en el moment de 'aprovacié d’a-
quest reglament es prolonga fins a la renovacié d’aquest,
d’acord amb el que estableix la disposicié transitoria terce-
ra dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Disposicio derogatoria

Queden derogades totes les disposicions de I'ambit com-
petencial del Centre d’Investigacié Art i Entorn d’igual o
inferior rang.

Disposicio final

Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
cio pel Consell de Govern.
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tras el preceptivo control de legalidad realizado por
la Secretaria General de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

2. En el caso de ser rechazado el proyecto, los pro-
ponentes no podran ejercer la iniciativa de reforma
sobre la misma materia en un plazo de un afo.

Disposicion Adicional. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en el presente Re-
glamento que se efectian en género masculino, se en-
tenderan hechas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo de la persona que
los ocupe.

Disposicion Transitoria primera. Convocatoria de
elecciones de representantes de los grupos o uni-
dades de investigacion y constitucion del Consejo
Cientifico-técnico

Una vez aprobado el Reglamento del Centro de Investiga-
cién Arte y Entorno por el Consejo de Gobierno, el Direc-
tor actual procederd a nombrar al Secretario del Centro
de Investigacién en el plazo de quince dias naturales. In-
mediatamente después, los doctores de los grupos o uni-
dades de investigacion del Centro de Investigacion Arte y
Entorno procederan a elegir su representante en el Con-
sejo Cientifico-Técnico del mismo. Este proceso debera
concluir en el plazo maximo de treinta dias naturales a
partir de la fecha de aprobacién del Reglamento. A par-
tir de entonces, el Director convocara la primera reunion
constitutiva del Consejo Cientifico-Técnico del Centro de
Investigacién Arte y Entorno en el plazo maximo de 10
dias naturales.

Disposicion Transitoria segunda. Mandato del direc-
tor actual del Centro de Investigacion Arte y Entorno

El mandato del Director del Centro de Investigacion Arte
y Entorno que se encuentre vigente en el momento de la
aprobacion de este Reglamento, se prolongara hasta la
renovacion del mismo de acuerdo con lo establecido en
la Disposicion Transitoria Tercera de los Estatutos de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

Disposicion Derogatoria
Quedan derogadas todas aquellas disposiciones del am-

bito competencial de Centro de Investigacion Arte y En-
torno de igual o inferior rango.

Disposicion Final

El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno.
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REGLAMENT DE LINSTITUT DE DISSENY PER A LA
FABRICACIO | PRODUCCIO AUTOMATITZADA DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

PREAMBUL

Aquest reglament déna compliment al disposa el Regla-
ment per a les estructures d’investigacio, desenvolupa-
ment i innovacio a la Universitat Politécnica de Valéncia,
aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de setem-
bre de 2011, en qué s’estipula que el Consell de Govern
de la Universitat Politécnica de Valéncia ha d’elaborar un
reglament basic dels centres d’investigacio, perqué poste-
riorment aquests en trameten la proposta de reglament
per a I'aprovacio pel Consell de Govern.

Una vegada finalitzat el procés pel qual els drgans de go-
vern previstos en els Estatuts de la Universitat Politécnica
de Valéncia n’han adaptat els reglaments d’organitzacio i
funcionament al que hi disposen, també cal adaptar els
reglaments dels centres d’investigacio al que disposen els
Estatuts i el Reglament per a les estructures d’investiga-
cio, desenvolupament i innovaci6 a la Universitat Politec-
nica de Valéncia vigents.

Per tot aix0, i en aplicacié del que estableix I'article 27.6
dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, es
proposa per a I'aprovacioé pel Consell de Govern aquest
Reglament de l'Institut de Disseny per a la Fabricaci6 i
Produccié Automatitzada de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

TiTOL|
AMBIT D’APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament

Aquest reglament estableix i regula el funcionament i I'or-
ganitzacié de I'Institut de Disseny per a la Fabricacio6 i Pro-
duccié Automatitzada.

Article 2. Ambit d’aplicacio

Aquest reglament és aplicable a I'Institut de Disseny per a
la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada de la Universitat
Politecnica de Valéncia i, consegientment, és de compli-
ment obligat per a tota la comunitat universitaria de I'Ins-
titut de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automatit-
zada.

Article 3. Funcions

Son funcions de I'Institut de Disseny per a la Fabricacid i
Produccié Automatitzada les recollides en l'article 24 dels
Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 4. Comunitat universitaria de I'Institut de Dis-
seny per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada

Esta composta pel personal docent i investigador i el per-
sonal d’administracio i serveis que es troba inscrit al Re-
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REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE DISENO PARA LA
FABRICACION Y PRODUCCION AUTOMATIZADA DE
LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

PREAMBULO

El presente Reglamento viene a dar cumplimiento a lo dis-
puesto en el Reglamento para las estructuras de investi-
gacién, desarrollo e innovacién en la Universitat Politec-
nica de Valencia aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 28 de septiembre de 2011, en el que se esti-
pula que el Consejo de Gobierno de la Universitat Politec-
nica de Valéncia elaborara un reglamento basico de los
Centros de Investigacion, para que posteriormente estos
remitan su propia propuesta de reglamento para su apro-
bacién por el Consejo de Gobierno.

Una vez finalizado el proceso por el que los 6rganos de
gobierno previstos en los Estatutos Universitat Politécnica
de Valéncia han adaptado sus Reglamentos de organi-
zacién y funcionamiento a lo por ellos dispuesto, procede
también adaptar los Reglamentos de los Centros de Inves-
tigacion a lo dispuesto en los Estatutos y al Reglamento
para las estructuras de investigacion, desarrollo e innova-
cién en la Universitat Politécnica de Valéncia vigente.

Por todo ello, y en aplicacion de lo establecido en el ar-
ticulo 27.6 de los Estatutos de la Universitat Politécnica
de Valéncia, se propone para su aprobacion por el Con-
sejo de Gobierno el presente Reglamento del Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccion Automatizada de
la Universitat Politécnica de Valéncia.

TITULO |
AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del reglamento

El presente Reglamento establece y regula el funciona-
miento y organizacion del Instituto de Disefio para la Fa-
bricacién y Produccion Automatizada.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento sera de aplicacion al Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccién Automatizada de
la Universitat Politecnica de Valéncia y consecuentemen-
te sera de obligado cumplimiento para toda la comunidad
universitaria del Instituto de Disefio para la Fabricacién y
Produccién Automatizada.

Articulo 3. Funciones

Son funciones del Instituto de Disefo para la Fabricacion
y Produccion Automatizada las recogidas en el articulo 24
de los Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 4. Comunidad Universitaria del Instituto de
Disefio para la Fabricaciéon y Producciéon Automatiza-
da

Estara compuesta por el personal docente e investigador
y el personal de administracién y servicios que se encuen-
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gistre Oficial d’Estructures d’Investigacio i de Personal en
Investigacié de la Universitat Politécnica de Valéncia a
I'Institut de Disseny per a la Fabricacio i Produccié Au-
tomatitzada.

TiToL Il
GOVERN DE LINSTITUT DE DISSENY PER A LA FA-
BRICACIO | PRODUCCIO AUTOMATITZADA

Article 5. Organs de govern de I'Institut de Disseny
per a la Fabricacié i Producciéo Automatitzada

Els organs de govern de I'lnstitut de Disseny per a la Fa-
bricacié i Produccié Automatitzada sén:

Unipersonals

a) El director de I'Institut de Disseny per a la Fabricacio
i Produccié Automatitzada.

b) El secretari de I'lnstitut de Disseny per a la Fabrica-
cio i Produccié Automatitzada.

Col-legiats

c) El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny
per a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada que
actua, si és el caso, assessorat pel patronat o co-
missions consultives que s’establisquen.

Capitol 1
Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a
la Fabricacié i Produccié Automatitzada

Article 6. Composicio

El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a
la Fabricacio6 i Produccié Automatitzada esta constituit pel
director, el secretari, i almenys un representant de cadas-
cun dels grups o unitats d’investigacio.

Article 7. Eleccid i periodicitat de la renovacio dels
membres

1. El Consell Cientific i Tecnic es renova cada vegada
que s’anomena el director del centre d’investigacié.

2. Una vegada es produeix el nomenament del direc-
tor pel rector, el director nomenara el secretari del
centre d’investigaci6é. Immediatament després, els
doctors dels diferents grups o unitats d’investigacié
de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produc-
ci6 Automatitzada n’elegiran el representant en el
Consell Cientific i Técnic. Aquest procés ha de con-
cloure en el termini maxim de quinze dies naturals,
a partir dels quals el director ha de convocar en el
termini maxim de set dies naturals la primera reu-
nié ordinaria del nou Consell Cientific i Técnic del
centre d’'investigacio.

3. Els representants dels grups o unitats d’investiga-
ci6 no poden formar part de I'equip de direccid i els
elegeixen els doctors pertanyents al grup o unitat

n81-07/2014

tre inscrito en el Registro Oficial de Estructuras de Inves-
tigacion y de Personal en Investigacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia en el Instituto de Disefio para la
Fabricacion y Produccién Automatizada.

TiTULO Il
GOBIERNO DEL INSTITUTO DE DISENO PARA LA FA-
BRICACION Y PRODUCCION AUTOMATIZADA

Articulo 5. Organos de gobierno del Instituto de Di-
sefo para la Fabricacion y Produccion Automatizada

Los drganos de gobierno del Instituto de Disefio para la
Fabricacion y Produccién Automatizada son:

Unipersonales

a) El Director del Instituto de Disefio para la Fabrica-
cion y Produccién Automatizada.

b) El Secretario del Instituto de Disefio para la Fabrica-
cién y Produccion Automatizada.

Colegiados

c) El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Diseno
para la Fabricacion y Produccion Automatizada que
actuara, en su caso, asesorado por el patronato o
comisiones consultivas que se establezcan.

Capitulo 1
Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Disefio pa-
ra la Fabricacion y Produccion Automatizada

Articulo 6. Composicion

El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Disefo para
la Fabricacion y Produccion Automatizada estara consti-
tuido por el Director, el Secretario, y al menos un repre-
sentante de cada uno de los grupos o unidades de inves-
tigacion.

Articulo 7. Eleccion y periodicidad de la renovacion
de los miembros

1. El Consejo Cientifico-Técnico se renovara cada vez
que se nombre el Director del Centro de Investiga-
cion.

2. Una vez se produzca el nombramiento del Director
por el Rector, el Director procedera a nombrar al Se-
cretario del Centro de Investigacion. Inmediatamen-
te después, los doctores de los diferentes grupos
o unidades de investigacion del Instituto de Dise-
fio para la Fabricaciéon y Produccion Automatizada
procederan a elegir su representante en el Consejo
Cientifico-Técnico del mismo. Este proceso debera
concluir en el plazo maximo de quince dias natura-
les, a partir de los cuales el Director convocara en
el plazo maximo de siete dias naturales la prime-
ra reunion ordinaria del nuevo Consejo Cientifico-
Técnico del Centro de Investigacion.

3. Los representantes de los grupos o unidades de in-
vestigacion no podran formar parte del equipo de
direccién y se elegiran por los doctores pertenecien-
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d’investigacio entre ells mateixos.

Article 8. Competéncies

El Consell Cientific i Técnic és el maxim organ de direccié
de l'Institut de Disseny per a la Fabricacio i Produccio Au-
tomatitzada tal com estableix I'article 20.2 del Reglament
per a les estructures d’investigacié, desenvolupament i in-
novacié a la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 9. Funcionament

1. El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny
per a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada per a
exercir les funcions que té assignades constitueix, si
és el cas, les comissions que es consideren oportu-
nes, en defineixo la composicié i les funcions i nor-
mativa de funcionament i pot delegar-ne qualssevol
de les funcions en alguna d’aquestes.

2. Es poden constituir organs consultius, com a en-
titats patrocinadores o associades, que incorpo-
ren membres externs al centre i a la Universitat,
incloent-hi representants de I'empresa, entitats pu-
bliques i colelegis professionals. Aquests organs, i
el procediment de funcionament, s’han de comuni-
car a la Secretaria General.

Article 10. Sessions

El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per
a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada es pot reunir
en convocatories ordinaries i extraordinaries, i es reuneix
amb caracter ordinari, com a minim, dues vegades durant
I'any.

Article 11. Convocatoria

1. La convocatéria i la formulacié de I'ordre del dia sén
competéncies del director, i el secretari de I'Institut
de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automa-
titzada efectua la convocatoria per ordre del director.

2. En les citacions als membres del Consell Cientific i
Técnic han de constar I'ordre del dia i la data, I'hora
i el lloc de celebracié de les sessions. No obstant ai-
x0, quan resulta convenient, el director pot invitar a
assistir-hi unes altres persones de la comunitat uni-
versitaria del centre, o externes a aquest, que no
tenen dret a vot.

3. Les citacions es duen a terme mitjangant notificacié
en suport informatic amb les garanties de recepcié
i s’han de trametre mitjangant sistemes de signatu-
ra avangada basats en certificats electronics reco-
neguts compatibles amb els mitjans técnics de qué
disposa la Universitat. Els membres del Consell Ci-
entific i Técnic de I'Institut de Disseny per a la Fa-
bricacié i Produccié Automatitzada han de rebre la
convocatoria amb una antelacié minima de setanta-

n81-07/2014

tes al grupo o unidad de investigacién de entre ellos
mismos.

Articulo 8. Competencias

El Consejo Cientifico-Técnico es el maximo 6rgano de di-
reccion del Instituto de Diserfio para la Fabricacion y Pro-
duccion Automatizada tal y como establece el articulo
20.2 del Reglamento para las estructuras de investiga-
cién, desarrollo e innovacién en la Universitat Politécnica.

Articulo 9. Funcionamiento

1. El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Dise-
fo para la Fabricacién y Produccion Automatizada
para el ejercicio de las funciones que tiene asigna-
das constituira, en su caso, las Comisiones que se
consideren oportunas, definiendo su composicion,
funciones y normativa de funcionamiento, pudiendo
delegar cualquiera de sus funciones en alguna de
las mismas.

2. Podran constituirse 6rganos consultivos, como en-
tidades patrocinadoras o asociadas, que incluyan
miembros externos al Centro y a la Universitat, in-
cluyendo representantes de la empresa, entidades
publicas y colegios profesionales. Estos 6rganos, y
su procedimiento de funcionamiento, seran comuni-
cados a la Secretaria General.

Articulo 10. Sesiones

El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Disefio para
la Fabricacion y Produccién Automatizada podra reunirse
en convocatorias ordinarias y extraordinarias, reuniéndo-
se con caracter ordinario, como minimo, dos veces duran-
te el afo.

Articulo 11. Convocatoria

1. La convocatoria y la formulacion del orden del dia
son competencias del Director, siendo efectuada la
convocatoria por el Secretario del Instituto de Dise-
fio para la Fabricaciéon y Produccion Automatizada
por orden del Director.

2. En las citaciones a los miembros del Consejo
Cientifico-Técnico deberan constar el orden del dia
y la fecha, hora y lugar de celebracion de las se-
siones. No obstante, cuando resulte conveniente, el
Director podrd invitar a asistir a la misma a otras
personas de la comunidad universitaria del Centro,
o externas a la misma que no tendran derecho a
voto.

3. Las citaciones se llevaran a cabo mediante notifica-
cién en soporte informético con las garantias de su
recepcion, siendo remitido mediante sistemas de fir-
ma avanzada basados en certificados electronicos
reconocidos que sean compatibles con los medios
técnicos de que disponga la Universitat. Los miem-
bros del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccion Automati-
zada deberan recibir la convocatoria con una ante-
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dues hores.

4. Laconvocatoria també es pot realitzar a peticid, com
a minim, del trenta per cent dels membres del Con-
sell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a
la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada; en aquest
cas, s’ha de realitzar en els trenta dies seguents al
de recepci6 de la solelicitud, i els signants han d’in-
dicar en la proposta de convocatoria I'ordre del dia.

5. Qualssevol dels membres del Consell Cientific i
Técnic de l'Institut de Disseny per a la Fabricacié
i Producci6é Automatitzada pot solelicitar la inclusio
d’'un punt en l'ordre del dia. En aquest cas, el dit punt
s’inclou en la primera sessié que es convoca, sem-
pre que s’ha solelicitat amb anterioritat al tancament
de la convocatoria del Consell Cientific i Técnic.

Article 12. Ordre del dia

Correspon al director fixar I'ordre del dia de les sessions
del Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a
la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada, que ha d’inclou-
re:

a) Aprovacio, si és el cas, de les actes de la reunié
ordinaria immediatament anterior i de les extraordi-
naries que s’han pogut realitzar des d’aquella.

b) Informe d’assumptes d’interés per a I Institut de Dis-
seny per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada.

¢) Questions sobre les quals el Consell Cientific i Téc-
nic ha d’adoptar un acord.

d) Torn obert de paraules.
Article 13. Constitucio

1. Per ala constitucié valida del Consell Cientific i Tec-
nic de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Pro-
duccié Automatitzada, a I'efecte de realitzar sessi-
ons, deliberacions i presa d’acords, es requereix la
preséncia del director i del secretari de I'Institut de
Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automatitza-
da o, si és el cas, dels que els substitueixen, i la de
la meitat, almenys, dels membres.

2. Si no s’assoleix el quorum fixat en I'apartat anteri-
or, i tret que en la notificacié s’ha convocat la sessi6
en Unica convocatoria, el Consell Cientific i Técnic
de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produc-
cié Automatitzada es pot constituir en segona con-
vocatoria amb la preséncia d’un vint per cent dels
membres.

Article 14. Assisténcia i desenvolupament de les
sessions

1. Lassisténcia a les sessions del Consell Cientific i
Técnic de I'Institut de Disseny per a la Fabrica-
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lacion minima de setenta y dos horas.

4. La convocatoria podra también ser realizada a pe-
ticion, como minimo, del treinta por ciento de los
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Diserio para la Fabricacién y Produccién Au-
tomatizada, en cuyo caso se realizara en los treinta
dias siguientes al de recepcién de la solicitud, in-
dicandose en la propuesta de convocatoria por los
firmantes el orden del dia.

5. Cualquiera de los miembros del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Diseno para la Fabricacién
y Produccién Automatizada podré solicitar la inclu-
sién de un punto en el orden del dia. En tal caso,
dicho punto se incluira en la primera sesién que se
convoque, siempre que se haya solicitado con an-
terioridad al cierre de la convocatoria del Consejo
Cientifico-Técnico.

Articulo 12. Orden del dia

Corresponde al Director fijar el orden de dia de las sesio-
nes del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Disefio
para la Fabricacion y Produccién Automatizada, que de-
bera incluir:

a) Aprobacion, si procediera, de las actas de la reunion
ordinaria inmediatamente anterior y de las extraordi-
narias que hayan podido celebrarse desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para el Instituto de
Disefo para la Fabricacién y Produccién Automati-
zada.

c) Cuestiones sobre las que el Consejo Cientifico-
Técnico deba adoptar un acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.
Articulo 13. Constitucion

1. Para la valida constituciéon del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Disefio para la Fabricacién y
Produccién Automatizada, a efectos de la celebra-
cion de sesiones, deliberaciones y toma de acuer-
dos, se requerira la presencia del Director y del Se-
cretario del Instituto de Disefio para la Fabricacién
y Produccién Automatizada o, en su caso, de quie-
nes le sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus
miembros.

2. De no alcanzarse el quérum fijado en el apartado
anterior, y a menos que en la notificacion se hubiera
convocado la sesién en Unica convocatoria, el Con-
sejo Cientifico-Técnico del Instituto de Disefno pa-
ra la Fabricacién y Produccion Automatizada podra
constituirse en segunda convocatoria con la presen-
cia de un veinte por ciento de sus miembros.

Articulo 14. Asistencia y desarrollo de las sesiones

1. La asistencia a las sesiones del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Disefio para la Fabricacién y
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cié i Produccié Automatitzada és obligatoria per als
membres, que estan obligats a assistir-ne personal-
ment a les sessions, tant ordinaries com extraordi-
naries. No s’admeten delegacions de vot ni substi-
tucions o supléncies puntuals.

. Qualsevol abséncia s’ha de justificar amb anterio-
ritat a la sessié en quée es produeix i notificar-la
mitjangant un correu electronic adregat al secreta-
ri de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Pro-
ducci6é Automatitzada. A les sessions homés poden
assistir-ne els membres respectius, i les persones a
qué expressament invita el director.

. El director presideix les sessions del Consell Cienti-
fic i Técnic de I'lnstitut de Disseny per a la Fabrica-
ci6 i Produccié Automatitzada. En cas d’abséncia,
presideix la sessié la persona que ha designat el di-
rector, i si no n’hi ha cap designada, el doctor que té
un nombre superior de sexennis reconeguts adscrit
a I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccié
Automatitzada.

. La Presidéncia interpreta aquest reglament o el su-
pleix en casos d’omissié. També decideix sobre I'al-
teracio de I'ordre dels punts de I'ordre del dia, sobre
I'ordenacié dels debats i sobre qualsevol altra qiies-
tié que se li sotmet.

. El secretari de I'Institut de Disseny per a la Fabrica-
ci6 i Produccié Automatitzada ha d’algar acta de les
sessions, en la forma que I'article 17 d’aquest regla-
ment detalla. En cas d’abséncia, actua de secretari
el membre que designa el president.

. El president dirigeix i ordena els debats, fixa la du-
rada de les intervencions de cada torn i el nombre
d’aquests. Transcorregut el temps concedit per a ca-
da intervencio, el president, després d’invitar a con-
cloure aquesta per dues vegades, pot retirar I'is de
la paraula a l'intervinent.

. Tots els membres del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccio
Automatitzada tenen dret a fer Us de la paraula al-
menys en una intervencié per cada punt de l'ordre
del dia, i no poden ser interromputs mentre estan
fent-ne Us, tret del president, per a cridar-los a l'or-
dre, o per a apercebre’ls de I'expiracié del temps
concedit. Si es considera procedent, el president pot
concedir torns de resposta per alelusions.

. En cas de prolongar-se la sessi6é per temps ex-
cessiu, el president pot optar per interrompre-la o
suspendre-la. Si opta per la interrupcio, ha de fixar
en el mateix acte el dia i 'hora en qué es reprendra
la sessid, fet que necessariament s’ha de produir
dins dels dos dies habils segiients, i tots els mem-
bres es donen per notificats. En cas de suspensio,
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Produccién Automatizada sera obligatoria para sus
miembros, que estan obligados a asistir personal-
mente a las sesiones de las mismas, tanto ordina-
rias como extraordinarias. No se admiten delegacio-
nes de voto ni sustituciones o suplencias puntuales.

. Toda ausencia deber4 justificarse con anterioridad a

la sesion en que se produzca notificaAndola median-
te correo electronico dirigido al Secretario del Insti-
tuto de Disefio para la Fabricacion y Produccién Au-
tomatizada. A las sesiones so6lo podran asistir sus
respectivos miembros, y las personas a quienes ex-
presamente invite el Director.

. Las sesiones del Consejo Cientifico-Técnico del Ins-

tituto de Disefio para la Fabricacion y Produccion
Automatizada seran presididas por el Director. En
caso de ausencia, la sesién serd presidida por la
persona que haya designado el Director, y si no hu-
biera ninguna designacion, por el doctor que tenga
mayor nimero de sexenios reconocidos adscrito al
Instituto de Disefio para la Fabricacion y Produccion
Automatizada.

. La Presidencia interpretara el presente Reglamento

o lo suplird en casos de omisién. También decidira
sobre la alteracion del orden de los puntos del orden
del dia, sobre la ordenacion de los debates y sobre
cualquier otra cuestion que se le someta.

. El Secretario de Instituto de Disefio para la Fabrica-

cién y Produccion Automatizada levantara acta de
las sesiones, en la forma que en el articulo 17 del
presente Reglamento se detalla. En caso de ausen-
cia actuara de Secretario el miembro que designe el
Presidente.

. El Presidente dirigird y ordenara los debates, fijara

la duracién de las intervenciones de cada turno y el
nuamero de éstos. Transcurrido el tiempo concedido
para cada intervencién, el Presidente, tras invitar a
concluir la misma por dos veces, podra retirar el uso
de la palabra al interviniente.

. Todos los miembros del Consejo Cientifico-Técnico

del Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produc-
cién Automatizada tienen derecho a usar la palabra
al menos en una intervencion por cada punto del
orden del dia, y no podran ser interrumpidos mien-
tras estan en el uso de la misma, salvo por el Pre-
sidente, para llamarles al orden, o para apercibirles
de la expiracion del tiempo concedido. De estimarlo
procedente, el Presidente podra conceder turnos de
respuesta por alusiones.

. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiem-

po, el Presidente podra optar por interrumpirla o
suspenderla. De optar por la interrupcién, debera fi-
jar en el propio acto el dia y hora en que se reanu-
dard la sesién, lo que debera necesariamente pro-
ducirse dentro de los dos dias habiles siguientes,
dandose todos los miembros por notificados. En ca-
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necessariament s’ha d’incloure en I'ordre del dia de
la proxima sessié que es convoca els punts que han
quedat pendents de tractar. Tant en cas d’interrupcié
com de suspensié son valids tots els acords adop-
tats fins aquell moment.

Article 15. Adopcio d’acords i propostes

1. Les decisions del Consell Cientific i Técnic de I'Ins-
titut de Disseny per a la Fabricacio i Produccio Au-
tomatitzada es materialitzen en acords o propostes.
Les propostes no vinculen el director ni cap altre or-
gan colelegiat o unipersonal en I'exercici de les se-
ues funcions.

2. Correspon al director I'execuci6 dels acords. El se-
cretari de lInstitut de Disseny per a la Fabrica-
ci6 i Produccié Automatitzada ha de fer publics els
acords i les propostes a través de la pagina web,
en seccio6 restringida a membres de I'Institut de Dis-
seny per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada i,
si és el cas, a través d’altres mitjans complementaris
que es consideren oportuns.

3. No pot ser objecte de deliberacié o acord cap as-
sumpte que no consta inclos en l'ordre del dia, tret
que estiguen presents tots els membres de I'dérgan
colelegiat i es declara la urgencia de I'assumpte pel
vot favorable de la majoria.

4. Les decisions s’adopten per majoria de vots afirma-
tius contra els negatius, sense tenir-se en compte
les abstencions. En cas d’empat, el president té vot
de qualitat. No s’admet la delegacié de vot, ni el vot
anticipat, ni el vot per correu.

5. La votacio, a decisi6 del president, pot ser:

a) Per assentiment, que ha de valorar el presi-
dent, i requereix que cap membre del del Con-
sell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny
per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada
solelicite un altre tipus de votacié.

b) Ordinaria.
¢) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 16. Executabilitat i recurs en via administrati-

va

1. Els acords adoptats pel Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccio
Automatitzada son efectius des de I'aprovacié, si en
aquests no es disposa el contrari.

2. Contra els acords del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccio
Automatitzada, que no exhaureixen la via adminis-
trativa, es pot interposar un recurs d’algada en el
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so de suspensién, necesariamente debera incluirse
en el orden del dia de la proxima sesion que se con-
voque los puntos que hubieran quedado pendien-
tes de tratar. Tanto en caso de interrupcion como de
suspension seran validos todos los acuerdos adop-
tados hasta ese momento.

Articulo 15. Adopcion de acuerdos y propuestas

1. Las decisiones del Consejo Cientifico-Técnico del
Instituto de Disefio para la Fabricacion y Produccion
Automatizada se materializaran en acuerdos o pro-
puestas. Las propuestas no vincularan al Director ni
a ningun otro érgano colegiado o unipersonal en el
ejercicio de sus funciones.

2. Corresponde al Director la ejecucion de los acuer-
dos. El Secretario del Instituto de Disefio para la Fa-
bricacién y Produccién Automatizada hara publicos
los acuerdos y las propuestas a través de la pagina
web, en seccidn restringida a miembros del Instituto
de Disefio para la Fabricacion y Produccion Auto-
matizada y, en su caso, a través de otros medios
complementarios que se consideren oportunos.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros
del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

4. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de vo-
tos afirmativos frente a los negativos, sin tenerse en
cuenta las abstenciones. En caso de empate, el Pre-
sidente tendra voto de calidad. No se admitira la de-
legacién de voto, ni el voto anticipado, ni el voto por
correo.

5. La votacion, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que serd apreciado por el
Presidente, y requerird que ningin miembro
del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de
Disefio para la Fabricacién y Produccion Auto-
matizada solicite otro tipo de votacion.

b) Ordinaria.
¢) Publica por llamamiento.
d) Secreta.

Articulo 16. Ejecutabilidad y recurso en via adminis-
trativa

1. Los acuerdos adoptados por el Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Disefio para la Fabricacion y
Produccién Automatizada seran efectivos desde su
aprobacion, si en los mismos no hubiera dispuesto
lo contrario.

2. Contra los acuerdos del Consejo Cientifico-Técnico
del Instituto de Disefio para la Fabricacion y Pro-
duccion Automatizada, que no agotan la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada en
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termini d’'un mes al rector.
Article 17. Acta de les sessions

1. De cada sessid que realitza el Consell Cientific i
Tecnic de I'Institut de Disseny per a la Fabricacio
i Produccié Automatitzada ha d’algar acta el secre-
tari, que necessariament ha d’especificar la relacié
d’assistents i absents que han aportat justificacié,
I'ordre del dia, les circumstancies de lloc i temps en
qué s’ha de realitzar, els punts principals de les deli-
beracions, el contingut dels acords i la forma en quée
s’adoptaren.

2. En l'acta ha de constar, a solelicitud dels membres
respectius del Consell Cientific i Técnic del Institut
de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automa-
titzada, el vot contrari a I'acord adoptat, la seua abs-
tencié i els motius que la justifiquen o el sentit del
vot favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret
a solelicitar la transcripcié integra de la seua inter-
vencio o proposta, sempre que aporte el text que es
correspon fidelment amb la intervencid, i aixi s’ha de
fer constar en I'acta o unint-n’hi una copia.

3. Quan els membres de I'drgan hi voten en contra
0 s’abstenen, queden exempts de la responsabilitat
que, si és el caso, es pot derivar dels acords.

4. Les actes se sotmeten a aprovacioé en la sessi6 se-
glent; no obstant aix0, el secretari de I'lnstitut de
Disseny per a la Fabricaci6 i Produccié Automatit-
zada pot emetre un certificat sobre els acords espe-
cifics que s’han adoptat, sense perjudici de I'apro-
vacié ulterior de I'acta.

Article 18. Drets dels membres dels organs
col-legiats

Els membres del Consell Cientific i Técnic de I'Institut de
Disseny per a la Fabricacio i Produccié Automatitzada te-
nen els drets segients:

a) Rebre la convocatoria d’acord amb el que estableix
I'article 11. La informacié sobre els temes que cons-
ten en l'ordre del dia ha d’estar a disposicidé dels
membres en igual termini.

b) Participar en els debats de les sessions.

c) Exercir-ne el dret al vot i formular-ne el vot particular,
aixi com expressar el sentit del vot i els motius que
el justifiquen.

d) Formular qUestions i preguntes.

e) Obtenir la informacié necessaria per a complir les
funcions assignades.

Capitol 2

Comissions del Consell Cientific i Tecnic de I'Institut
de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automatit-
zada

n81-07/2014

el plazo de un mes ante el Rector.
Articulo 17. Acta de las sesiones

1. De cada sesién que celebre el Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Diseno para la Fabricacién
y Produccién Automatizada se levantara acta por el
Secretario, que especificard necesariamente la rela-
cién de asistentes y ausentes que hubieran aporta-
do justificacion, el orden del dia, las circunstancias
de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los pun-
tos principales de las deliberaciones, el contenido
de los acuerdos y la forma en que se adoptaron.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Diserio para la Fabricacion y Produccién Au-
tomatizada, el voto contrario al acuerdo adoptado,
su abstencion y los motivos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la transcripcién in-
tegra de su intervencién o propuesta, siempre que
aporte el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia a la misma.

3. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o
se abstengan, quedaran exentos de la responsabili-
dad que, en su caso, pueda derivarse de los acuer-
dos.

4. Las actas se someteran a aprobacion en la siguien-
te sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario
del Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produc-
cion Automatizada certificacion sobre los acuerdos
especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de
la ulterior aprobacién del acta.

Articulo 18. Derechos de los miembros de los drga-
nos colegiados

Los miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto
de Diseno para la Fabricacion y Produccién Automatizada
tienen los siguientes derechos:

a) Recibir la convocatoria conforme a lo establecido en
el articulo 11. La informacién sobre los temas que
figuren en el orden del dia estarad a disposicién de
los miembros en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto parti-
cular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacién precisa para cumplir las fun-
ciones asignadas.

Capitulo 2
Comisiones del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Disefio para la Fabricaciéon y Producciéon Au-
tomatizada
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Article 19. Comissions

1. El funcionament i 'adopci6 d’acords de les comissi-
ons que es constitueixen a I'Institut de Disseny per
a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada d’acord
amb l'article 9, es realitza segons les normes esta-
blides en la proposta de creacio, i actua com a pre-
sident la persona nomenada a aquest efecte, i, en
absencia seua, el membre designat expressament
per ell. Actua com a secretari la persona que s’as-
signa, i, en abséncia seua, el president indica qui
compleix les funcions de secretari.

2. Els acords de les comissions exercint la delegacié
de funcions del Consell Cientific i Técnic de I'Institut
de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automa-
titzada s’ha d’elevar al Consell Cientific i Tecnic de
I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccio
Automatitzada per a la ratificacié. En les funcions no
delegades s’han d’elevar els acords com a propos-
tes per a la deliberaci6 i I'acord.

Capitol 3
Els organs unipersonals de I'Institut de Disseny per a
la Fabricacié i Produccié Automatitzada

Article 20. El director

1. El director és I'drgan de direccio, representacio i ad-
ministracié de I'Institut de Disseny per a la Fabrica-
cié i Produccié Automatitzada i el nomena el rector
per un periode de quatre anys, després de I'eleccio
previa pel Consell Cientific i Técnic, entre els doc-
tors que tenen, com a minim, un tram acreditat per
les avaluacions positives corresponents de meérits
d’investigaci6 i estan adscrits a I'Institut de Disseny
per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada.

2. En cas de vacant, absencia o malaltia el secretari
substitueix el director.

3. El mandat del director té una durada de quatre anys
i pot ser reelegit de manera consecutiva una sola
vegada.

4. El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny
per a la Fabricaci6 i Produccié Automatitzada, amb
caracter extraordinari, pot proposar la convocatoria
d’eleccions a director a iniciativa d’un ter¢ dels mem-
bres i amb aprovacié de la majoria absoluta d’'a-
quests.

Article 21. Funcions del director de I'lnstitut de Dis-
seny per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada

Correspon al director les funcions que es descriuen a
continuacié i, en tot cas, proposar programes d’actuacio
i pressupost anuals i retre’n comptes del compliment.
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Articulo 19. Comisiones

1. El funcionamiento y adopcion de acuerdos de las
Comisiones que se constituyan en el Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccion Automa-
tizada conforme al articulo 9, se realizara segun las
normas establecidas en la propuesta de creacion,
actuando como Presidente la persona nombrada al
efecto, y en su ausencia, por el miembro expresa-
mente designado por él. Actuara como Secretario la
persona que sea asignada, y en su ausencia, se in-
dicara por el Presidente quién cumple las funciones
de Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones ejerciendo la dele-
gacién de funciones del Consejo Cientifico-Técnico
del Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produc-
cion Automatizada deberan ser elevados al Consejo
Cientifico-Técnico del Instituto de Disefio para la Fa-
bricacién y Producciéon Automatizada para su ratifi-
cacion. En las funciones no delegadas se elevaran
los acuerdos como propuestas para su deliberacion
y acuerdo.

Capitulo 3
Los organos unipersonales del Instituto de Disefo pa-
ra la Fabricacion y Produccion Automatizada

Articulo 20. EI Director

1. El Director es el érgano de direccion, representa-
cién y administracion del Instituto de Disefio para la
Fabricacion y Produccién Automatizada y sera nom-
brado por el Rector por un periodo de cuatro afos,
previa eleccion por el Consejo Cientifico-Técnico,
entre aquellos doctores que tengan, como minimo,
un tramo acreditado por las correspondientes eva-
luaciones positivas de méritos de investigacion y es-
tén adscritos al Instituto de Disefno para la Fabrica-
cién y Produccion Automatizada.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad el Di-
rector sera sustituido por el Secretario.

3. El mandato del Director tendré una duracion de cua-
tro afios, pudiendo ser reelegido de forma consecu-
tiva una sola vez.

4. El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Dise-
fio para la Fabricacion y Produccion Automatizada,
con caracter extraordinario, podré proponer la con-
vocatoria de elecciones a Director a iniciativa de un
tercio de sus miembros y con aprobacién de la ma-
yoria absoluta de los mismos.

Articulo 21. Funciones del Director del Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccion Automatiza-
da

Corresponde al Director las funciones que se describen a
continuacién y, en todo caso, proponer programas de ac-
tuacién y presupuesto anuales y rendir cuentas del cum-
plimiento de los mismos.
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a)
b)

c)

Convocar i presidir el Consell Cientific i Técnic.

Autoritzar, si és el cas, els actes que s’han de cele-
brar al recinte del centre d’'investigacio.

Executar els acords dels drgans de govern de la Uni-
versitat en I'ambit del seu centre d’investigacio.

Resoldre els conflictes d’atribucions que sorgisquen
entre distints drgans del centre d’investigacio.

Exercir I'autoritat superior del centre d’investigacio
d’acord amb el seu ambit de competéencies: exercint
la direccid, iniciativa i inspeccidé de tots els serveis
del centre d’investigaci6 i el control del compliment
de les obligacions de les persones que hi presten
serveis; disposant de les despeses propies del pres-
supost i realitzant les propostes que pertoquen en
matéria de contractacio. Tot aixo d’acord amb la nor-
mativa legal vigent, i en els termes que establisquen
els organs de govern de la Universitat.

Article 22. Secretari de I'lnstitut de Disseny per a la
Fabricacio i Produccié Automatitzada

1.

El secretari de I'Institut de Disseny per a la Fabrica-
ci6 i Produccié Automatitzada el nomena el director,
entre funcionaris adscrits a aquest. Cessa per deci-
sié del director, a peticié propia i, en tot cas, quan
conclou el mandat d’aquest. En els dos Ultims ca-
s0s, continua en funcions fins a la presa de posses-
si6 del successor.

. Li corresponen les funcions seguents:

Substituir el director en cas d’abséncia, malaltia o
vacant.

Redactar i custodiar les actes dels organs de govern
de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produc-
cié Automatitzada.

Expedir els documents i certificats de les actes dels
acords dels organs de I'Institut de Disseny per a la
Fabricacio6 i Produccié Automatitzada i donar fe dels
actes o fets que presencie com a secretari 0 que
consten en la documentacié oficial.

Ocupar-se de la publicitat dels acords i les resolu-
cions dels organs de govern de I'lnstitut de Disseny
per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada.

. En cas de vacant, absencia o malaltia, el director

designa la persona que substitueix el secretari.

TiTOL 1Nl
LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 23. Iniciativa de reforma del reglament

La reforma d’aquest reglament es pot realitzar:
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a) Convocar y presidir el Consejo Cientifico-Técnico.

b) Autorizar, en su caso, los actos que hayan de cele-
brarse en el recinto del Centro de Investigacion.

c) Ejecutar los acuerdos de los érganos de gobierno
de la Universitat en el ambito de su Centro de In-
vestigacion.

d) Resolver los conflictos de atribuciones que surjan
entre distintos 6rganos del Centro de Investigacion.

e) Ejercer la superior autoridad del Centro de Investi-
gacion en funcion de su ambito de competencias:
ejerciendo la direccidn, iniciativa e inspeccién de to-
dos los servicios del Centro de Investigacion y el
control del cumplimiento de las obligaciones de las
personas que prestan sus servicios en el mismo,
disponiendo de los gastos propios del presupuesto y
realizando las propuestas que procedan en materia
de contratacion. Todo ello de acuerdo con la norma-
tiva legal vigente, y en los términos que establezcan
los 6rganos de gobierno de la Universitat.

Articulo 22. Secretario del Instituto de Disefo para
la Fabricacion y Produccion Automatizada

1. El Secretario del Instituto de Disefio para la Fabri-
cacion y Produccion Automatizada sera nombrado
por el Director, entre funcionarios adscritos al mis-
mo. Cesara por decision del Director, a peticion pro-
pia y, en todo caso, cuando concluya el mandato de
éste. En los dos Ultimos casos, continuara en fun-
ciones hasta la toma de posesién de su sucesor.

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

a) Sustituir al Director en caso de ausencia, enferme-
dad o vacante.

b) Redactar y custodiar las actas de los 6rganos de
gobierno de Instituto de Disefo para la Fabricacién
y Produccién Automatizada.

c) Expedir los documentos y certificaciones de las ac-
tas de los acuerdos de los érganos del Instituto de
Disefo para la Fabricacién y Produccién Automati-
zada y dar fe de cuantos actos o hechos presencie
en su condicién de secretario o consten en la docu-
mentacién oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y resolu-
ciones de los 6rganos de gobierno del Instituto de
Disefo para la Fabricacién y Produccién Automati-
zada.

7. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Se-
cretario sera sustituido por la persona que designe
el Director.

TiTULO NI
LA REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 23. Iniciativa de reforma del Reglamento

La reforma del presente Reglamento se podra realizar:
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a) A proposta del director.

b) A petici6é d’un terg, almenys, dels membres del Con-
sell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a la
Fabricaci6 i Produccié Automatitzada, que han de
presentar aquesta proposta de modificacié mitjan-
¢ant un escrit motivat adrecat al director.

Article 24. Tramitacio de reforma del reglament

El director ha de convocar el Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Disseny per a la Fabricaci6 i Produccié Auto-
matitzada en sessié ordinaria en un termini maxim d’un
mes, a comptar des de la presentacié de la iniciativa, i ha
d’incloure-la com un punt de I'ordre del dia.

Article 25. Aprovacié de la proposta de modificacio
del reglament

1. Perqué la reforma prospere '’ha d’aprovar un nom-
bre de vots superior al cinquanta per cent del nom-
bre de membres del Consell Cientific i Técnic del
centre d’investigacié, i elevar-la al Consell de Go-
vern per a I'aprovaci6 definitiva després del control
de legalitat preceptiu realitzat per la Secretaria Ge-
neral de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. En el cas de ser rebutjat el projecte, els proponents
no poden exercir la iniciativa de reforma sobre la
mateixa matéria en un termini d’'un any.

Disposicio addicional. Denominacions

Totes les denominacions contingudes en aquest regla-
ment que s’efectuen en génere masculi s’entenen fetes
i s'utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, se-
gons el sexe de la persona que els ocupa.

Disposicio transitoria primera. Convocatoria d’elecci-
ons de representants dels grups o unitats d’investiga-
cio i constitucié del Consell Cientific i Técnic

Una vegada aprovat el Reglament de I'Institut de Disseny
per a la Fabricacié i Producci6 Automatitzada pel Con-
sell de Govern, el director actual nomenara el secretari
del centre d’investigacié en el termini de quinze dies na-
turals. Immediatament després, els doctors dels grups o
unitats d’'investigacio de I'Institut de Disseny per a la Fabri-
caci6 i Produccié Automatitzada n’elegiran el representant
al Consell Cientific i Técnic. Aquest procés ha de conclou-
re en el termini maxim de trenta dies naturals a partir de
la data d’aprovacié del reglament. A partir de llavors, el
director ha de convocar la primera reunié constitutiva del
Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Disseny per a la
Fabricaci6 i Produccié Automatitzada en el termini maxim
de deu dies naturals.

Disposicio transitoria segona. Mandat del director ac-
tual de I'Institut de Disseny per a la Fabricacio i Pro-
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a) A propuesta del Director.

b) A peticion de al menos un tercio de los miembros
del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Dise-
fo para la Fabricaciéon y Producciéon Automatizada.
Presentandose esta propuesta de modificacion me-
diante escrito motivado dirigido al Director.

Articulo 24. Tramitacion de reforma del Reglamento

El Director convocara al Consejo Cientifico-Técnico del
Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produccion Au-
tomatizada en sesién ordinaria en un plazo maximo de un
mes, a contar desde la presentacion de la iniciativa, inclu-
yéndola como un punto del orden del dia.

Articulo 25. Aprobacion de la propuesta de modifi-
cacion del Reglamento

1. Para que la reforma prospere debera ser aproba-
da por un numero de votos superior al cincuen-
ta por ciento del nimero de miembros del Conse-
jo Cientifico-Técnico del Instituto, y sera elevada al
Consejo de Gobierno para su definitiva aprobacion
tras el preceptivo control de legalidad realizado por
la Secretaria General de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

2. En el caso de ser rechazado el proyecto, los pro-
ponentes no podran ejercer la iniciativa de reforma
sobre la misma materia en un plazo de un afio.

Disposicion Adicional. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en el presente Re-
glamento que se efectian en género masculino, se en-
tenderan hechas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo de la persona que
los ocupe.

Disposicion Transitoria primera. Convocatoria de
elecciones de representantes de los grupos o uni-
dades de investigacion y constitucion del Consejo
Cientifico-técnico

Una vez aprobado el Reglamento del Instituto de Dise-
fio para la Fabricacién y Produccion Automatizada por el
Consejo de Gobierno, el Director actual procedera a nom-
brar al Secretario del Centro de Investigacion en el plazo
de quince dias naturales. Inmediatamente después, los
doctores de los grupos o unidades de investigacion del
Instituto de Disefio para la Fabricacion y Produccion Auto-
matizada procederan a elegir su representante en el Con-
sejo Cientifico-Técnico del mismo. Este proceso debera
concluir en el plazo méximo de treinta dias naturales a
partir de la fecha de aprobacién del Reglamento. A par-
tir de entonces, el Director convocara la primera reunién
constitutiva del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de
Disefio para la Fabricacion y Produccién Automatizada en
el plazo méaximo de 10 dias naturales.

Disposicion Transitoria segunda. Mandato del direc-
tor actual del Instituto de Diseno para la Fabricacion y
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duccio Automatitzada

El mandat del director de I'Institut de Disseny per a la Fa-
bricacié i Produccié Automatitzada que es troba vigent en
el moment de I'aprovacio d’aquest reglament, es prolonga
fins a la renovacié d’aquest, d’acord amb el que estableix
la disposici6 transitoria tercera dels Estatuts de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia.

Disposicié derogatoria

Queden derogades totes les disposicions de I'ambit com-
petencial de I'Institut de Disseny per a la Fabricacié i Pro-
duccié Automatitzada d’igual o inferior rang.

Disposicio final

Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
cié pel Consell de Govern.
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Produccion Automatizada

El mandato del Director del Instituto de Disefio para la Fa-
bricacién y Produccién Automatizada que se encuentre
vigente en el momento de la aprobacion de este Regla-
mento, se prolongara hasta la renovacién del mismo de
acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria
Tercera de los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Disposicion Derogatoria
Quedan derogadas todas aquellas disposiciones del &m-

bito competencial de Instituto de Disefio para la Fabrica-
cion y Produccién Automatizada de igual o inferior rango.

Disposicion Final

El presente reglamento entrard en vigor el mismo dia de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno.
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REGLAMENT DE LINSTITUT DE TECNOLOGIA DE
MATERIALS DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessid de 24 de juliol
de 2014)

PREAMBUL

El volum i la importancia de l'activitat d’l+D+i en Ciéncia
i Tecnologia de Materials que es desenvolupava a la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia des de final dels anys no-
ranta per distints investigadors condueix, I'any 2005, a la
creacié de I'lnstitut de Tecnologia de Materials com a es-
tructura propia d’investigacié de la Universitat. En aquest
institut s'integren diversos investigadors que so6n referents
en iniciatives de col.laboracié amb 'entorn socioecondmic
i amb universitats de prestigi internacional reconegut.

Aquest reglament déna compliment al que disposa el Re-
glament per a les estructures d’investigacio, desenvolupa-
ment i innovacio a la Universitat Politecnica de Valencia,
aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de setem-
bre de 2011, en qué s’estipula que el Consell de Govern
de la Universitat Politecnica de Valéncia ha d’elaborar un
reglament basic dels centres d’investigacio, perqué poste-
riorment aquests en trameten la proposta de reglament
per a I'aprovacié pel Consell de Govern.

Una vegada finalitzat el procés pel qual els drgans de go-
vern previstos en els Estatuts de la Universitat Politecnica
de Valéncia n’han adaptat els reglaments d’organitzacio i
funcionament al que hi disposen, també cal adaptar els
reglaments dels centres d’investigacio al que disposen els
Estatuts i el Reglament per a les estructures d’investiga-
cié, desenvolupament i innovacié a la Universitat Politéc-
nica de Valéncia vigents.

Per tot aixod, i en aplicacié del que estableix I'article 27.6
dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, es
proposa per a I'aprovacié pel Consell de Govern aquest
Reglament de I'Institut de Tecnologia de Materials de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

TiTOL|
AMBIT D’APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament

Aquest reglament estableix i regula el funcionament i l'or-
ganitzacio de I'Institut de Tecnologia de Materials.

Article 2. Ambito de aplicacion

Aquest reglament és aplicable a I'Institut de Tecnologia de
Materials de la Universitat Politécnica de Valéncia i, con-
seglientment, és de compliment obligat per a tota la comu-
nitat universitaria de I'Institut de Tecnologia de Materials.

Article 3. Funcions
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REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE
MATERIALES DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesion de 24
de julio de 2014)

PREAMBULO

El volumen e importancia de la actividad de 1+D+i en Cien-
ciay Tecnologia de Materiales que se llevaba desarrollan-
do en la Universitat Politécnica de Valéncia desde finales
de los afos noventa por distintos investigadores conduce,
en el ano 2005, a la creacion del Instituto de Tecnologia
de Materiales como Estructura Propia de Investigacion de
la Universidad. En este Instituto se integran varios investi-
gadores que son referentes en iniciativas de colaboracion
con el entorno socio-econémico y con universidades de
reconocido prestigio internacional.

El presente Reglamento viene a dar cumplimiento a lo dis-
puesto en el Reglamento para las estructuras de investi-
gacion, desarrollo e innovacion en la Universitat Politéc-
nica de Valéncia aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 28 de septiembre de 2011, en el que se esti-
pula que el Consejo de Gobierno de la Universitat Politéc-
nica de Valéncia elaborara un reglamento béasico de los
Centros de Investigacion, para que posteriormente estos
remitan su propia propuesta de reglamento para su apro-
bacion por el Consejo de Gobierno.

Una vez finalizado el proceso por el que los 6rganos de
gobierno previstos en los Estatutos Universitat Politécnica
de Valéncia han adaptado sus Reglamentos de organi-
zacion y funcionamiento a lo por ellos dispuesto, procede
también adaptar los Reglamentos de los Centros de Inves-
tigacion a lo dispuesto en los Estatutos y al Reglamento
para las estructuras de investigacion, desarrollo e innova-
cién en la Universitat Politécnica de Valéncia vigente.

Por todo ello, y en aplicacion de lo establecido en el ar-
ticulo 27.6 de los Estatutos de la Universitat Politécnica
de Valéncia, se propone para su aprobacién por el Con-
sejo de Gobierno el presente Reglamento del Instituto de
Tecnologia de Materiales de la Universitat Politeécnica de
Valéncia.

TiTULO |
AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del Reglamento

El presente Reglamento establece y regula el funciona-
miento y organizacién del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicacion al Instituto de
Tecnologia de Materiales de la Universitat Politeécnica de
Valéncia y consecuentemente sera de obligado cumpli-
miento para toda la comunidad universitaria del Instituto
de Tecnologia de Materiales.

Articulo 3. Funciones

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

I Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

Son funcions de l'Institut de Tecnologia de Materials les
recollides en l'article 24 dels Estatuts de la Universitat Po-
litécnica de Valéncia, i en particular I'exercici d’activitats
d’investigaci6, desenvolupament i innovacio, i donar res-
posta a la demanda de productes tecnologics i artistics,
tant de la Universitat Politécnica de Valéncia com de I'en-
torn social.

Article 4. Comunitat universitaria de I'Institut de Tec-
nologia de Materials

Esta composta pel personal docent i investigador i el per-
sonal d’administracio i serveis que es troba inscrit al Re-
gistre Oficial d’Estructures d’Investigacio i de Personal en
Investigacié de la Universitat Politécnica de Valéncia a
I'Institut de Tecnologia de Materials.

TiTOL Il
GOVERN DE LINSTITUT DE TECNOLOGIA DE MATE-
RIALS

Article 5. Organs de govern de I'Institut de Tecnolo-
gia de Materials

Els drgans de govern de I'Institut de Tecnologia de Mate-
rials son:

Unipersonals
a) El director de I'Institut de Tecnologia de Materials.

b) El secretari de I'Institut de Tecnologia de Materials.

Col-legiats

¢) El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnolo-
gia de Materials que actua, si és el caso, assessorat
pel patronat o comissions consultives que s’establis-
quen.

Capitol 1
Consell Cientific i Técnic de I'lnstitut de Tecnologia de
Materials

Article 6. Composicio

El Consell Cientific i Tecnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials esta constituit pel director, el secretari i un repre-
sentant de cadascun dels grups o unitats d’investigacio.

Article 7. Eleccié i periodicitat de la renovacié dels
membres

1. El Consell Cientific i Técnic es renova cada vegada
que s’anomena el director del centre d’investigacio.

2. Una vegada es produeix el nomenament del direc-
tor pel rector, el director nomenara el secretari del
centre d’investigaci6. Immediatament després, els
doctors dels diferents grups o unitats d’investigacié
de I'Institut de Tecnologia de Materials n’elegiran el
representant en el Consell Cientific i Técnic. Aquest
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Son funciones del Instituto de Tecnologia de Materiales
las recogidas en el articulo 24 de los Estatutos de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, y en particular el desem-
pefo de actividades de investigacion, desarrollo e innova-
cién, dando respuesta a la demanda de productos tecno-
l6gicos y artisticos, tanto de la Universitat Politécnica de
Valéncia como del entorno social.

Articulo 4. Comunidad Universitaria del Instituto de
Tecnologia de Materiales

Estara compuesta por el personal docente e investigador
y el personal de administracién y servicios que se encuen-
tre inscrito en el Registro Oficial de Estructuras de Inves-
tigacion y de Personal en Investigacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia en el Instituto de Tecnologia de
Materiales.

TiTULO Il
GOBIERNO DEL INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE MA-
TERIALES

Articulo 5.  Organos de gobierno del Instituto de Tec-
nologia de Materiales

Los érganos de gobierno del Instituto de Tecnologia de
Materiales son:

Unipersonales
a) El Director del Instituto de Tecnologia de Materiales.

b) El Secretario del Instituto de Tecnologia de Materia-
les.

Colegiados

c) El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecno-
logia de Materiales que actuard, en su caso, aseso-
rado por el patronato o comisiones consultivas que
se establezcan.

Capitulo 1
Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia
de Materiales

Articulo 6. Composicion

El Consejo del Instituto de Tecnologia de Materiales esta-
ra constituido por el Director, el Secretario y un represen-
tante de cada uno de los grupos o unidades de investiga-
cioén.

Articulo 7. Eleccidn y periodicidad de la renovacion
de los miembros

1. El Consejo Cientifico-Técnico se renovara cada vez
que se nombre el Director del Centro de Investiga-
cién.

2. Una vez se produzca el nombramiento del Director
por el Rector, el Director procedera a nombrar al Se-
cretario del Centro de Investigacion. Inmediatamen-
te después, los doctores de los diferentes grupos o
unidades de investigacién del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales procederan a elegir su represen-
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procés ha de concloure en el termini maxim de quin-
ze dies naturals, a partir dels quals el director ha de
convocar en el termini maxim de set dies naturals la
primera reunié ordinaria del nou Consell Cientific i
Tecnic del centre d’investigacio.

3. Els representants dels grups o unitats d’investiga-
cié no poden formar part de I'equip de direccié i els
elegeixen els doctors pertanyents al grup o unitat
d’investigacio entre ells mateixos.

Article 8. Competéncies

El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials és el maxim organ de direccié de I'Institut de
Tecnologia de Materials tal com estableix 'article 20.2 del
Reglament per a les estructures d’investigacio, desenvo-
lupament i innovacio a la Universitat Politecnica de Valen-
cia.

Article 9. Funcionament

1. El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecno-
logia de Materials per a exercir les funcions que té
assignades constitueix, si és el cas, les comissions
que es consideren oportunes, en defineix la com-
posicio i les funcions i normativa de funcionament i
pot delegar-ne qualssevol de les funcions en alguna
d’aquestes, segons es regula en I'article 19 d’aquest
reglament.

2. Es poden constituir organs consultius, com a en-
titats patrocinadores o associades, que incorporen
membres externs a I'Institut de Tecnologia de Ma-
terials i a la Universitat Politécnica de Valéncia,
incloent-hi representants de I'empresa, entitats pu-
bliques i colelegis professionals. Aquests drgans, i
el procediment de funcionament, s’han de comuni-
car a la Secretaria General.

Article 10. Sessions

El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials es pot reunir en convocatories ordinaries i ex-
traordinaries, i es reuneix amb caracter ordinari, com a
minim, dues vegades durant I'any.

Article 11. Convocatoria

1. La convocatoria i la formulacié de I'ordre del dia s6n
competéncies del director, i el secretari de I'Institut
de Tecnologia de Materials efectua la convocatoria
per ordre del director.

2. En les citacions als membres del Consell Cientific i
Tecnic de I'Institut de Tecnologia de Materials han
de constar l'ordre del dia i la data, I'hora i el lloc de
celebracié de les sessions. No obstant aix0, quan
resulta convenient, el director pot invitar a assistir-
hi unes altres persones de la comunitat universitaria
del centre, o externes a aquest, que no tenen dret
a vot. En particular, el director pot invitar a partici-
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tante en el Consejo Cientifico-Técnico del mismo.
Este proceso debera concluir en el plazo maximo de
quince dias naturales, a partir de los cuales el Direc-
tor convocara en el plazo maximo de siete dias natu-
rales la primera reunién ordinaria del nuevo Consejo
Cientifico-Técnico del Centro de Investigacion.

3. Los representantes de los grupos o unidades de in-
vestigacion no podran formar parte del equipo de
direccion y se elegiran por los doctores pertenecien-
tes al grupo o unidad de investigacién de entre ellos
mismos.

Articulo 8. Competencias

El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia
de Materiales es el maximo 6rgano de direccion del Insti-
tuto de Tecnologia de Materiales tal y como establece el
articulo 20.2 del Reglamento para las estructuras de in-
vestigacion, desarrollo e innovacién en la Universitat Poli-
teécnica.

Articulo 9. Funcionamiento

1. El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecno-
logia de Materiales para el ejercicio de las funciones
que tiene asignadas constituira, en su caso, las Co-
misiones que se consideren oportunas, definiendo
su composicion, funciones y normativa de funciona-
miento, pudiendo delegar cualquiera de sus funcio-
nes en alguna de las mismas, segun se regula en al
articulo 19 del presente Reglamento.

2. Podran constituirse 6rganos consultivos, como en-
tidades patrocinadoras o asociadas, que incluyan
miembros externos al Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales y a la Universitat Politecnica de Valéncia, in-
cluyendo representantes de la empresa, entidades
publicas y colegios profesionales. Estos érganos, y
su procedimiento de funcionamiento, seran comuni-
cados a la Secretaria General.

Articulo 10. Sesiones

El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia
de Materiales podra reunirse en convocatorias ordinarias
y extraordinarias, reuniéndose con caracter ordinario, co-
mo minimo, dos veces durante el ano.

Articulo 11. Convocatoria

1. La convocatoria y la formulacion del orden del dia
son competencias del Director, siendo efectuada la
convocatoria por el Secretario del Instituto de Tec-
nologia de Materiales por orden del Director.

2. En las citaciones a los miembros del Consejo
Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales deberan constar el orden del dia y la fecha,
hora y lugar de celebracion de las sesiones. No obs-
tante, cuando resulte conveniente, el Director podra
invitar a asistir a la misma a otras personas de la
comunidad universitaria del Centro, o externas a la
misma que no tendran derecho a voto. En particu-
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par en les sessions del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials els professors
emerits i professors jubilats de I'Institut, aixi com a
tot el personal que, sense ser membre del Consell
Cientific i Tecnic, es considera d’interes que n’assis-
tisca per al millor funcionament o pel seu interés en
els temes a tractar. En ambdés casos I'assisténcia
és amb dret a ser escoltat en les deliberacions del
Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia
de Materials, perd sense vot.

3. Les citacions es duen a terme mitjangant notificacié
en suport informatic amb les garanties de recepcié
i s’han de trametre mitjangant sistemes de signatu-
ra avangada basats en certificats electronics reco-
neguts compatibles amb els mitjans técnics de qué
disposa la Universitat Politécnica de Valéencia. Els
membres del Consell Cientific i Técnic de I'Institut
de Tecnologia de Materials han de rebre la convo-
catoria amb una antelacié minima de setanta-dues
hores.

4. Laconvocatoria també es pot realitzar a peticio, com
a minim, del trenta per cent dels membres del Con-
sell Cientific i Técnic de l'Institut de Tecnologia de
Materials; en aquest cas, s’ha de realitzar en els
trenta dies seglents al de recepcié de la solelicitud,
i els signants han d’indicar en la proposta de convo-
catoria I'ordre del dia.

5. Qualssevol dels membres del Consell Cientific i
Técnic de l'Institut de Tecnologia de Materials pot
solelicitar la inclusié d’'un punt en l'ordre del dia. En
aquest cas, el dit punt s’inclou en la primera sessié
que es convoca, sempre que s’ha solelicitat amb an-
terioritat al tancament de la convocatoria del Consell
Cientific i Tecnic.

Article 12. Ordre del dia

Correspon al director fixar 'ordre del dia de les sessions
del Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials, que ha d’incloure:

a) Aprovacio, si és el cas, de les actes de la reunié
ordinaria immediatament anterior i de les extraordi-
naries que s’han pogut realitzar des d’aquella.

b) Informe d’assumptes d’interés per a I'Institut de Tec-
nologia de Materials.

c) Questions sobre les quals el Consell de I'Institut de
Tecnologia de Materials ha d’adoptar un acord.

d) Torn obert de paraules.
Article 13. Constitucio

1. Per ala constituci6 valida del Consell Cientific i Téc-
nic de I'Institut de Tecnologia de Materials, a I'efecte
de realitzar sessions, deliberacions i presa d’acords,
es requereix la preséncia del director i del secreta-
ri de I'Institut de Tecnologia de Materials o, si és el
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lar, el Director podré invitar a participar en las sesio-
nes del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de
Tecnologia de Materiales a los profesores eméritos
y profesores jubilados del Instituto asi como a to-
do aquel personal que, sin ser miembro del Con-
sejo Cientifico-Técnico, se considere de interés que
asiste para el mejor funcionamiento del mismo o por
su interés en los temas a tratar. En ambos casos la
asistencia sera con derecho a ser oido en las delibe-
raciones del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto
de Tecnologia de Materiales, pero sin voto

3. Las citaciones se llevaran a cabo mediante notifica-
cién en soporte informatico con las garantias de su
recepcion, siendo remitido mediante sistemas de fir-
ma avanzada basados en certificados electronicos
reconocidos que sean compatibles con los medios
técnicos de que disponga la Universitat Politécnica
de Valéencia. Los miembros del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales de-
beran recibir la convocatoria con una antelacién mi-
nima de setenta y dos horas.

4. La convocatoria podra también ser realizada a pe-
ticion, como minimo, del treinta por ciento de los
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Tecnologia de Materiales, en cuyo caso se
realizara en los treinta dias siguientes al de recep-
cion de la solicitud, indicandose en la propuesta de
convocatoria por los firmantes el orden del dia.

5. Cualquiera de los miembros del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales po-
dra solicitar la inclusién de un punto en el orden del
dia. En tal caso, dicho punto se incluird en la pri-
mera sesion que se convoque, siempre que se haya
solicitado con anterioridad al cierre de la convocato-
ria del Consejo Cientifico-Técnico.

Articulo 12. Orden del dia

Corresponde al Director fijar el orden de dia de las sesio-
nes del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecno-
logia de Materiales, que debera incluir:

a) Aprobacion, si procediera, de las actas de la reunion
ordinaria inmediatamente anterior y de las extraordi-
narias que hayan podido celebrarse desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para el Instituto de
Tecnologia de Materiales.

c) Cuestiones sobre las que el Consejo del Instituto de
Tecnologia de Materiales deba adoptar un acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.
Articulo 13. Constitucion

1. Para la valida constitucién del Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales, a
efectos de la celebracion de sesiones, deliberacio-
nes y toma de acuerdos, se requerira la presencia
del Director y del Secretario del Instituto de Tecnolo-
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cas, dels que els substitueixen, i la de la meitat, al-
menys, dels membres.

. Si no s’assoleix el quorum fixat en I'apartat anterior,
i tret que en la notificacié s’ha convocat la sessié en
Unica convocatoria, el Consell Cientific i Tecnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials es pot constituir
en segona convocatoria amb la preséncia d’un vint
per cent dels membres.
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gia de Materiales o, en su caso, de quienes le susti-
tuyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

2. De no alcanzarse el quérum fijado en el apartado
anterior, y a menos que en la notificacion se hubiera
convocado la sesién en Unica convocatoria, el Con-
sejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia
de Materiales podra constituirse en segunda con-
vocatoria con la presencia de un veinte por ciento
de sus miembros.

Article 14. Assisténcia i desenvolupament de les Articulo 14. Asistencia y desarrollo de las sesiones
sessions
1. Lassistencia a les sessions del Consell Cientific i 1. La asistencia a las sesiones del Consejo Cientifico-

Técnic de I'Institut de Tecnologia de Materials és
obligatoria per als membres, que estan obligats a
assistir-ne personalment a les sessions, tant ordina-
ries com extraordinaries. No s’admeten delegacions
de vot ni substitucions o supléncies puntuals.

. Qualsevol abséncia s’ha de justificar amb anteriori-
tat a la sessi6 en qué es produeix i notificar-la mit-
jangant un correu electronic adregat al secretari de
I'Institut de Tecnologia de Materials. A les sessions
només poden assistir-ne els membres respectius, i
les persones a qué expressament invita el director.
Els assistents invitats no tenen dret a vot.

. El director presideix les sessions del Consell Cien-
tific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de Materials.
En cas d’abséncia, presideix la sessié la persona
que ha designat el director, i si no n’hi ha cap desig-
nada, el doctor que t¢ un nombre superior de se-
xennis reconeguts adscrit a I'Institut de Tecnologia
de Materials.

. La Presidéncia interpreta aquest reglament o el su-
pleix en casos d’omissié. També decideix sobre I'al-
teracié de I'ordre dels punts de l'ordre del dia, sobre
I'ordenacié dels debats i sobre qualsevol altra qlies-
tié que se li sotmet.

. El secretari de I'lnstitut de Tecnologia de Materials
ha d’al¢ar acta de les sessions, en la forma que I'ar-
ticle 17 d’aquest reglament detalla. En cas d’absen-
cia, actua de secretari el membre que designa el
president.

. El president dirigeix i ordena els debats, fixa la du-
rada de les intervencions de cada torn i el nombre
d’aquests. Transcorregut el temps concedit per a ca-
da intervencio, el president, després d’invitar a con-
cloure aquesta per dues vegades, pot retirar I'ls de
la paraula a l'intervinent.

. Tots els membres del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials tenen dret a fer
Us de la paraula almenys en una intervencié per ca-
da punt de I'ordre del dia, i no poden ser interrom-
puts mentre estan fent-ne Us, tret del president, per

Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales se-
ra obligatoria para sus miembros, que estan obliga-
dos a asistir personalmente a las sesiones de las
mismas, tanto ordinarias como extraordinarias. No
se admiten delegaciones de voto ni sustituciones o
suplencias puntuales.

2. Toda ausencia debera justificarse con anterioridad a
la sesion en que se produzca notificandola median-
te correo electronico dirigido al Secretario del Ins-
tituto de Tecnologia de Materiales. A las sesiones
sélo podran asistir sus respectivos miembros, y las
personas a quienes expresamente invite el Director.
Los asistentes invitados no tienen derecho a voto.

3. Las sesiones del Consejo Cientifico-Técnico del Ins-
tituto de Tecnologia de Materiales seran presididas
por el Director. En caso de ausencia, la sesién se-
ra presidida por la persona que haya designado el
Director, y si no hubiera ninguna designacion, por el
doctor que tenga mayor niumero de sexenios reco-
nocidos adscrito al Instituto de Tecnologia de Mate-
riales.

4. La Presidencia interpretara el presente Reglamento
o lo suplird en casos de omision. También decidira
sobre la alteracién del orden de los puntos del orden
del dia, sobre la ordenacion de los debates y sobre
cualquier otra cuestidon que se le someta.

5. El Secretario del Instituto de Tecnologia de Materia-
les levantara acta de las sesiones, en la forma que
en el articulo 17 del presente Reglamento se deta-
lla. En caso de ausencia actuara de Secretario el
miembro que designe el Presidente.

6. El Presidente dirigira y ordenara los debates, fijara
la duracién de las intervenciones de cada turno y el
numero de éstos. Transcurrido el tiempo concedido
para cada intervencién, el Presidente, tras invitar a
concluir la misma por dos veces, podra retirar el uso
de la palabra al interviniente.

7. Todos los miembros del Consejo Cientifico-Técnico
del Instituto de Tecnologia de Materiales tienen de-
recho a usar la palabra al menos en una interven-
cion por cada punto del orden del dia, y no podran
ser interrumpidos mientras estan en el uso de la
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a cridar-los a l'ordre, o per a apercebre’ls de I'ex-
piracié del temps concedit. Si es considera proce-
dent, el president pot concedir torns de resposta per
alelusions.

En cas de prolongar-se la sessi6 per temps ex-
cessiu, el president pot optar per interrompre-la o
suspendre-la. Si opta per la interrupcio, ha de fixar
en el mateix acte el dia i I'hora en qué es reprendra
la sessio, fet que necessariament s’ha de produir
dins dels dos dies habils seglients, i tots els mem-
bres es donen per notificats. En cas de suspensié,
necessariament s’ha d’incloure en l'ordre del dia de
la proxima sessio que es convoca els punts que han
quedat pendents de tractar. Tant en cas d’interrupci6
com de suspensié son valids tots els acords adop-
tats fins aquell moment.

Article 15. Adopcio6 d’acords i propostes

1.

Les decisions del Consell Cientific i Técnic de I'Ins-
titut de Tecnologia de Materials es materialitzen en
acords o propostes. Les propostes no vinculen el di-
rector ni cap altre drgan colelegiat o unipersonal en
I'exercici de les seues funcions.

Correspon al director I'execuci6 dels acords. El se-
cretari de I'lnstitut de Tecnologia de Materials ha de
fer publics els acords i les propostes a través de
la pagina web, en seccié restringida a membres de
I'Institut de Tecnologia de Materials i, si és el cas, a
través d’altres mitjans complementaris que es con-
sideren oportuns.

No pot ser objecte de deliberacié o acord cap as-
sumpte que no consta inclos en l'ordre del dia, tret
que estiguen presents tots els membres de I'drgan
colelegiat i es declara la urgencia de I'assumpte pel
vot favorable de la majoria.

Les decisions s’adopten per majoria de vots afirma-
tius contra els negatius, sense tenir-se en compte
les abstencions. En cas d’empat, el president té vot
de qualitat. No s’admet la delegaci6 de vot, ni el vot
anticipat, ni el vot per correu.

. La votacio, a decisi6 del president, pot ser:

a) Per assentiment, que ha de valorar el presi-
dent, i requereix que cap membre del Con-
sell de I'Institut de Tecnologia de Materials
solelicite un altre tipus de votacié.

b) Ordinaria.
c) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 16. Executabilitat i recurs en via administrati-

va

1.

Els acords adoptats pel Consell Cientific i Técnic de
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misma, salvo por el Presidente, para llamarles al or-
den, o para apercibirles de la expiracién del tiempo
concedido. De estimarlo procedente, el Presidente
podra conceder turnos de respuesta por alusiones.

. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiem-

po, el Presidente podra optar por interrumpirla o
suspenderla. De optar por la interrupcién, debera fi-
jar en el propio acto el dia y hora en que se reanu-
dara la sesion, lo que debera necesariamente pro-
ducirse dentro de los dos dias habiles siguientes,
dandose todos los miembros por notificados. En ca-
so de suspensién, necesariamente debera incluirse
en el orden del dia de la préxima sesion que se con-
voque los puntos que hubieran quedado pendien-
tes de tratar. Tanto en caso de interrupciéon como de
suspension seran validos todos los acuerdos adop-
tados hasta ese momento.

Articulo 15. Adopcion de acuerdos y propuestas

1.

Las decisiones del Consejo Cientifico-Técnico del
Instituto de Tecnologia de Materiales se materiali-
zaran en acuerdos o propuestas. Las propuestas no
vincularan al Director ni a ningun otro érgano cole-
giado o unipersonal en el ejercicio de sus funciones.

Corresponde al Director la ejecucion de los acuer-
dos. El Secretario del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales hara publicos los acuerdos y las propuestas
a través de la pagina web, en seccion restringida a
miembros del Instituto de Tecnologia de Materiales
Yy, €n su caso, a través de otros medios complemen-
tarios que se consideren oportunos.

No podréa ser objeto de deliberacién o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros
del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Las decisiones seran adoptadas por mayoria de vo-
tos afirmativos frente a los negativos, sin tenerse en
cuenta las abstenciones. En caso de empate, el Pre-
sidente tendra voto de calidad. No se admitira la de-
legacién de voto, ni el voto anticipado, ni el voto por
correo.

. La votacion, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que serd apreciado por el
Presidente, y requerira que ningdn miembro
del Consejo del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales solicite otro tipo de votacién.

b) Ordinaria.
c) Publica por llamamiento.

d) Secreta.

Articulo 16. Ejecutabilidad y recurso en via adminis-
trativa

1.

Los acuerdos adoptados por el Consejo Cientifico-

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

I Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

I'Institut de Tecnologia de Materials s6n efectius des
de I'aprovacid, si en aquests no es disposa el con-
trari.

2. Contra els acords del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials, que no exhau-
reixen la via administrativa, es pot interposar un re-
curs d’algada en el termini d’'un mes al rector.

Article 17. Acta de les sessions

1. De cada sessio que realitza el Consell Cientific i
Técnic de I'Institut de Tecnologia de Materials ha
d’'alcar acta el secretari, que necessariament ha
d’especificar la relacié d’'assistents i absents que
han aportat justificacio, I'ordre del dia, les circums-
tancies de lloc i temps en qué s’ha de realitzar, els
punts principals de les deliberacions, el contingut
dels acords i la forma en quée s’adoptaren.

2. En I'acta ha de constar, a solelicitud dels membres
respectius del Consell Cientific i Técnic del Institut
de Tecnologia de Materials, el vot contrari a I'acord
adoptat, la seua abstencio i els motius que la justifi-
quen o el sentit del vot favorable. Aixi mateix, qual-
sevol membre té dret a solelicitar la transcripci6 in-
tegra de la seua intervencié o proposta, sempre que
aporte el text que es correspon fidelment amb la in-
tervencio, i aixi s’ha de fer constar en 'acta o unint-
n’hi una copia.

3. Quan els membres de I'drgan hi voten en contra
0 s’abstenen, queden exempts de la responsabilitat
que, si és el caso, es pot derivar dels acords.

4. Les actes se sotmeten a aprovacio en la sessio se-
glent; no obstant aix0, el secretari de I'Institut de
Tecnologia de Materials pot emetre un certificat so-
bre els acords especifics que s’han adoptat, sense
perjudici de I'aprovacié ulterior de I'acta.

Article 18. Drets dels membres dels organs
col-legiats

Els membres del Consell Cientific i Técnic de I'Institut de
Tecnologia de Materials tenen els drets seglents:

a) Rebre la convocatoria d’acord amb el que estableix
I'article 11. La informaci6 sobre els temes que cons-
ten en l'ordre del dia ha d’estar a disposicié dels
membres en igual termini.

b) Participar en els debats de les sessions.

c) Exercir-ne el dret al vot i formular-ne el vot particular,
aixi com expressar el sentit del vot i els motius que
el justifiquen.

d) Formular qUestions i preguntes.
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Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales se-
ran efectivos desde su aprobacién, si en los mismos
no hubiera dispuesto lo contrario.

2. Contra los acuerdos del Consejo Cientifico-Técnico
del Instituto de Tecnologia de Materiales, que no
agotan la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada en el plazo de un mes ante el Rec-
tor.

Articulo 17. Acta de las sesiones

1. De cada sesion que celebre el Consejo Cientifico-
Técnico del Instituto de Tecnologia de Materiales se
levantara acta por el Secretario, que especificara
necesariamente la relacién de asistentes y ausen-
tes que hubieran aportado justificacién, el orden del
dia, las circunstancias de lugar y tiempo en que se
ha celebrado, los puntos principales de las delibera-
ciones, el contenido de los acuerdos y la forma en
que se adoptaron.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos
miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Tecnologia de Materiales, el voto contrario
al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos
que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a so-
licitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que aporte el texto que se co-
rresponda fielmente con su intervencion, haciéndo-
se asi constar en el acta o uniéndose copia a la mis-
ma.

3. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o
se abstengan, quedaran exentos de la responsabili-
dad que, en su caso, pueda derivarse de los acuer-
dos.

4. Las actas se someteran a aprobacién en la siguien-
te sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario
del Instituto de Tecnologia de Materiales certifica-
cion sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del
acta.

Articulo 18. Derechos de los miembros de los 6rga-
nos colegiados

Los miembros del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto
de Tecnologia de Materiales tienen los siguientes dere-
chos:

a) Recibir la convocatoria conforme a lo establecido en
el articulo 11. La informacién sobre los temas que
figuren en el orden del dia estara a disposicién de
los miembros en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto parti-
cular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.
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e) Obtenir la informacié necessaria per a complir les
funcions assignades.

Capitol 2
Comissions del Consell Cientific i Tecnic de I'lnstitut
de Tecnologia de Materials

Article 19. Comissions

1. El funcionament i I'adopcié d’acords de les comis-
sions que es constitueixen a I'Institut de Tecnologia
de Materials d’acord amb l'article 9, es realitza se-
gons les normes establides en la proposta de cre-
acio, i actua com a president la persona nomena-
da a aquest efecte, i, en abséncia seua, el membre
designat expressament per ell. Actua com a secre-
tari la persona que s’'assigna, i, en abséncia seua,
el president indica qui compleix les funcions de se-
cretari.

2. Els acords de les comissions exercint la delegacié
de funcions del Consell de l'Institut de Tecnologia
de Materials s’ha d’elevar al Consell Cientific i Téc-
nic de I'Institut de Tecnologia de Materials per a la
ratificacié. En les funcions no delegades s’han d’ele-
var els acords com a propostes per a la deliberacio
i 'acord.

Capitol 3
Els organs unipersonals de I'Institut de Tecnologia de
Materials

Article 20. El director

1. Eldirector és I'drgan de direccid, representacio i ad-
ministracié de I'Institut de Tecnologia de Materials i
el nomena el rector per un periode de quatre anys,
després de l'eleccio previa pel Consell Cientific i
Técnic, entre els doctors que tenen, com a minim,
un tram acreditat per les avaluacions positives cor-
responents de mérits d’investigacié i estan adscrits
a I'Institut de Tecnologia de Materials.

2. En cas de vacant, absencia o malaltia el secretari
substitueix el director.

3. El mandat del director té una durada de quatre anys
i pot ser reelegit de manera consecutiva una sola
vegada.

4. El Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecno-
logia de Materials, amb caracter extraordinari, pot
proposar la convocatoria d’eleccions a director a ini-
ciativa d’'un ter¢ dels membres i amb aprovaci6 de
la majoria absoluta d’aquests.

Article 21. Funcions del director de I'Institut de Tec-
nologia de Materials

Correspon al director les funcions que es descriuen a
continuacié i, en tot cas, proposar programes d’actuacié
i pressupost anuals i retre’'n comptes del compliment.

n81-07/2014

e) Obtener la informacién precisa para cumplir las fun-
ciones asignadas.

Capitulo 2
Comisiones del Consejo Cientifico-Técnico del Insti-
tuto de Tecnologia de Materiales

Articulo 19. Comisiones

1. El funcionamiento y adopciéon de acuerdos de las
Comisiones que se constituyan en el Instituto de
Tecnologia de Materiales conforme al articulo 9, se
realizard segun las normas establecidas en la pro-
puesta de creacion, actuando como Presidente la
persona nombrada al efecto, y en su ausencia, por
el miembro expresamente designado por él. Actua-
rd como Secretario la persona que sea asignada, y
en su ausencia, se indicara por el Presidente quién
cumple las funciones de Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones ejerciendo la de-
legacion de funciones del Consejo del Instituto de
Tecnologia de Materiales deberan ser elevados al
Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales para su ratificacion. En las funcio-
nes no delegadas se elevaran los acuerdos como
propuestas para su deliberacién y acuerdo.

Capitulo 3
Los 6rganos unipersonales del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales

Articulo 20. EI Director

1. El Director es el 6rgano de direccion, representa-
cién y administracion del Instituto de Tecnologia de
Materiales y sera nombrado por el Rector por un pe-
riodo de cuatro anos, previa eleccién por el Consejo
Cientifico-Técnico, entre aquellos doctores que ten-
gan, como minimo, un tramo acreditado por las co-
rrespondientes evaluaciones positivas de méritos de
investigacién y estén adscritos al Instituto de Tecno-
logia de Materiales.

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad el Di-
rector sera sustituido por el Secretario.

3. El mandato del Director tendrd una duracion de cua-
tro afios, pudiendo ser reelegido de forma consecu-
tiva una sola vez.

4. El Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tec-
nologia de Materiales, con caracter extraordinario,
podra proponer la convocatoria de elecciones a Di-
rector a iniciativa de un tercio de sus miembros y
con aprobacién de la mayoria absoluta de los mis-
mos.

Articulo 21. Funciones del Director del Instituto de
Tecnologia de Materiales

Corresponde al Director las funciones que se describen a
continuacién y, en todo caso, proponer programas de ac-
tuacién y presupuesto anuales y rendir cuentas del cum-
plimiento de los mismos.
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a)
b)

Convocar i presidir el Consell Cientific i Técnic.

Autoritzar, si és el cas, els actes que s’han de cele-
brar al recinte de I'Institut de Tecnologia de Materi-
als.

Executar els acords dels drgans de govern de la Uni-
versitat Politécnica de Valencia en 'ambit de I'Insti-
tut de Tecnologia de Materials.

Resoldre els conflictes d’atribucions que sorgisquen
entre distints organs de l'Institut de Tecnologia de
Materials.

Exercir 'autoritat superior de I'Institut de Tecnologia
de Materials d’acord amb el seu ambit de competén-
cies: exercint la direccid, iniciativa i inspeccié de tots
els serveis de I'Institut de Tecnologia de Materials i
el control del compliment de les obligacions de les
persones que hi presten serveis; disposant de les
despeses propies del pressupost i realitzant les pro-
postes que pertoquen en materia de contractacio.
Tot aixd d’acord amb la normativa legal vigent, i en
els termes que establisquen els drgans de govern
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Article 22. Secretari de I'Institut de Tecnologia de
Materials

1.

2.

3.

El secretari de I'Institut de Tecnologia de Materials
el nomena el director, entre funcionaris adscrits a
aquest. Cessa per decisio del director, a peticio pro-
pia i, en tot cas, quan conclou el mandat d’aquest.
En els dos ultims casos, continua en funcions fins a
la presa de possessié del successor.

Li corresponen les funcions seguents:

a) Substituir el director en cas d’abséncia, malal-
tia o vacant.

b) Redactar i custodiar les actes dels organs de
govern de I'Institut de Tecnologia de Materials.

c) Expedir els documents i certificats de les actes
dels acords dels organs de I'Institut de Tecno-
logia de Materials i donar fe dels actes o fets
que presencie com a secretari o que consten
en la documentacié oficial.

d) Ocupar-se de la publicitat dels acords i les re-
solucions dels organs de govern de I'Institut de
Tecnologia de Materials.

En cas de vacant, abséncia o malaltia, el director
designa la persona que substitueix el secretari.

TiTOL I
LA REFORMA DEL REGLAMENT
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a) Convocar y presidir el Consejo Cientifico-Técnico.

b) Autorizar, en su caso, los actos que hayan de ce-
lebrarse en el recinto del Instituto de Tecnologia de
Materiales

c) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos de gobierno
de la Universitat Politécnica de Valéncia en el ambi-
to del Instituto de Tecnologia de Materiales.

d) Resolver los conflictos de atribuciones que surjan
entre distintos érganos del Instituto de Tecnologia
de Materiales.

e) Ejercer la superior autoridad del Instituto de Tecno-
logia de Materiales en funcién de su &mbito de com-
petencias: ejerciendo la direccién, iniciativa e ins-
peccién de todos los servicios del Instituto de Tec-
nologia de Materiales y el control del cumplimiento
de las obligaciones de las personas que prestan sus
servicios en el mismo, disponiendo de los gastos
propios del presupuesto y realizando las propuestas
que procedan en materia de contratacion. Todo ello
de acuerdo con la normativa legal vigente, y en los
términos que establezcan los érganos de gobierno
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 22. Secretario del Instituto de Tecnologia de
Materiales

1. El Secretario del Instituto de Tecnologia de Materia-
les sera nombrado por el Director, entre funcionarios
adscritos al mismo. Cesara por decision del Direc-
tor, a peticién propia y, en todo caso, cuando con-
cluya el mandato de éste. En los dos ultimos casos,
continuard en funciones hasta la toma de posesién
de su sucesor.

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

a) Sustituir al Director en caso de ausencia, en-
fermedad o vacante.

b) Redactar y custodiar las actas de los érganos
de gobierno del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales.

c) Expedir los documentos y certificaciones de
las actas de los acuerdos de los érganos del
Instituto de Tecnologia de Materiales y dar fe
de cuantos actos o hechos presencie en su
condicion de Secretario o consten en la docu-
mentacién oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y re-
soluciones de los 6rganos de gobierno del Ins-
tituto de Tecnologia de Materiales

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Se-
cretario sera sustituido por la persona que designe
el Director.

TiTuLo NI
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Article 23. Iniciativa de reforma del reglament
La reforma d’aquest reglament es pot realitzar:
a) A proposta del director.

b) A petici6 d’'un terg, almenys, dels membres del Con-
sell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials, que han de presentar aquesta proposta
de modificacié mitjangant un escrit motivat adregat
al director.

Article 24. Tramitacio de reforma del reglament

El director ha de convocar el Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials en sessi6 ordinaria en
un termini maxim d’un mes, a comptar des de la presenta-
cio de lainiciativa, i ha d’incloure-la com un punt de I'ordre
del dia.

Article 25. Aprovacio de la proposta de modificacio
del reglament

1. Perqué la reforma prospere '’ha d’aprovar un nom-
bre de vots superior al cinquanta per cent del nom-
bre de membres del Consell Cientific i Técnic de
I'Institut de Tecnologia de Materials, i elevar-la al
Consell de Govern per a I'aprovacié definitiva des-
prés del control de legalitat preceptiu realitzat per la
Secretaria General de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

2. En el cas de ser rebutjat el projecte, els proponents
no poden exercir la iniciativa de reforma sobre la
mateixa materia en un termini d’'un any des de la
data de comunicacié de refusament.

Disposicié addicional. Denominacions

Totes les denominacions contingudes en aquest regla-
ment que s’efectuen en génere masculi s’entenen fetes
i s'utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, se-
gons el sexe de la persona que els ocupa.

Disposicio transitoria primera. Convocatoria d’elecci-
ons de representants dels grups o unitats d’investiga-
cio i constitucio del Consell Cientific i Teécnic

Una vegada aprovat el Reglament de I'Institut de Tecnolo-
gia de Materials pel Consell de Govern, el director actual
nomenara el secretari de I'Institut de Tecnologia de Mate-
rials en el termini de quinze dies naturals. Immediatament
després, els doctors dels grups o unitats d’investigacié de
I'Institut de Tecnologia de Materials n’elegiran el represen-
tant al Consell Cientific i Técnic. Aquest procés ha de con-
cloure en el termini maxim de trenta dies naturals a partir
de la data d’aprovacié del reglament. A partir de llavors,
el director ha de convocar la primera reunié constitutiva
del Consell Cientific i Técnic de I'Institut de Tecnologia de
Materials en el termini maxim de deu dies naturals.

n81-07/2014

Articulo 23. Iniciativa de reforma del Reglamento
La reforma del presente Reglamento se podra realizar:
a) A propuesta del Director.

b) A peticién de al menos un tercio de los miembros del
Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales, presentandose esta propuesta de
modificacién mediante escrito motivado dirigido al
Director.

Articulo 24. Tramitacion de reforma del Reglamento

El Director convocara al Consejo Cientifico-Técnico del
Instituto de Tecnologia de Materiales en sesién ordinaria
en un plazo maximo de un mes, a contar desde la pre-
sentacion de la iniciativa, incluyéndola como un punto del
orden del dia.

Articulo 25. Aprobacion de la propuesta de modifi-
cacion del Reglamento

1. Para que la reforma prospere debera ser aproba-
da por un nimero de votos superior al cincuenta
por ciento del nimero de miembros del Consejo
Cientifico-Técnico del Instituto de Tecnologia de Ma-
teriales, y sera elevada al Consejo de Gobierno para
su definitiva aprobacion tras el preceptivo control de
legalidad realizado por la Secretaria General de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

2. En el caso de ser rechazado el proyecto, los pro-
ponentes no podran ejercer la iniciativa de reforma
sobre la misma materia en un plazo de un afio des-
de la fecha de comunicacion de rechazo.

Disposicion Adicional. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en el presente Re-
glamento que se efectian en género masculino, se en-
tenderan hechas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo de la persona que
los ocupe.

Disposicion Transitoria Primera. Convocatoria de
elecciones de representantes de los grupos o uni-
dades de investigacion y constitucion del Consejo
Cientifico-Técnico

Una vez aprobado el Reglamento del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales por el Consejo de Gobierno, el Director
actual procedera a nombrar al Secretario del Instituto de
Tecnologia de Materiales en el plazo de quince dias natu-
rales. Inmediatamente después, los doctores de los gru-
pos o unidades de investigacion del Instituto de Tecnolo-
gia de Materiales procederan a elegir su representante en
el Consejo Cientifico-Técnico del mismo. Este proceso de-
bera concluir en el plazo maximo de treinta dias naturales
a partir de la fecha de aprobacién del Reglamento. A par-
tir de entonces, el Director convocara la primera reunién
constitutiva del Consejo Cientifico-Técnico del Instituto de
Tecnologia de Materiales en el plazo maximo de diez dias
naturales.
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Disposici6 transitoria segona. Mandat dels membres del
Consell de I'Institut de Tecnologia de Materials i del direc-
tor El mandat del director que es troba vigent en el mo-
ment de I'aprovacié d’aquest reglament es prolonga fins a
la renovacié d’aquest, d’acord amb el que estableix la dis-
posicid transitoria tercera dels Estatuts de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Disposicié derogatoria

Queden derogades totes les disposicions de I'ambit com-
petencial de I'Institut de Tecnologia de Materials d’igual o
inferior rang.

Disposicio final

Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
ci6 pel Consell de Govern.

n81-07/2014

Disposicién Transitoria Segunda. Mandato de los miem-
bros del Consejo del Instituto Tecnologia de Materiales
y del Director. El mandato del Director que se encuentre
vigente en el momento de la aprobacion de este Regla-
mento, se prolongaran hasta la renovacién del mismo de
acuerdo con lo establecido en la Disposicion Transitoria
Tercera de los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Disposicion Derogatoria
Quedan derogadas todas aquellas disposiciones del am-

bito competencial del Instituto de Tecnologia de Materiales
de igual o inferior rango.

Disposicion Final

El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno.
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RENOVACIO DEL REPRESENTANT DEL CONSELL DE
GOVERN DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VA-
LENCIA EN EL CONSELL VALENCIA D’UNIVERSITATS

n81-07/2014

RENOVACION DEL REPRESENTANTE DEL CONSE-
JO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSITAT POLITECNI-
CA DE VALENCIA EN EL CONSEJO VALENCIANO DE
UNIVERSIDADES

Aprovat pel Consell de Govern en sessio del 24 de juliol de 2014.
Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion del 24 de julio de 2014

Larticle 25-e) de la Llei 4/2007, de 9 de febrer, de la Generalitat, de Coordinacié del Sistema Universitari Valencia estableix
que és membre del Ple un representant de cada Consell de Govern de les universitats publiques.

Tenint en compte I'anterior, el Consell de Govern acorda I'eleccié com a membre del Consell Valencia d’Universitats del Sr.

Eduardo Vendrell Vidal.

El articulo 25-e) de la Ley 4/2007, de 9 de febrero, de la Generalitat, de Coordinacion del Sistema Universitario Valenciano
establece que sera miembro del Pleno un representante de cada Consejo de Gobierno de las universidades publicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Consejo de Gobierno acuerda la eleccion como miembro del Consejo Valenciano de

Universidades del Sr. Eduardo Vendrell Vidal.
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RENOVACIO DEL REPRESENTANT DE LA UNIVERSI- RENOVACION DEL REPRESENTANTE DE LA UNIVER-
TAT POLITECNICA DE VALENCIA EN EL CONSELL SITAT POLITECNICA DE VALENCIA EN EL CONSEJO
VALENCIA D’ESTADISTICA VALENCIANO DE ESTADISTICA

Aprovat pel Consell de Govern en sessi6 del 24 de juliol de 2014.
Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion del 24 de julio de 2014

El Decret 81/2014, de 6 de juny, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 5/1990, de 7 de juny, de la Generalitat,
d’Estadistica de la Comunitat Valenciana, preveu la constitucié del Consell Valencia d’Estadistica (CVE).

En larticle 9.1.c.2n s’estableix que un dels membres del Consell és en representacié de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Prenent en compte I'escrit tramés pel conseller d’Industria, Turisme i Ocupacio en qué sol-licita la designaci6 del represen-
tant de la UPV, el Consell de Govern acorda elegir com a membre del Consell Valencia d’Estadistica del Sr. José Miguel
Carot Sierra.

El Decreto 81/2014, de 6 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/1990, de 7 de junio, de la
Generalitat, de Estadistica de la Comunitat Valenciana, prevé la constitucion del Consejo Valenciano de Estadistica (CVE).

En su articulo 9.1.¢.2° se establece que uno de los miembros del Consejo serd en representacion de la Universitat Politéc-
nica de Valencia.

Teniendo en cuenta el escrito remitido por el Conseller de Industria, Turismo y Empleo en el que solicita la designacion del
representante de la UPV, el Consejo de Gobierno acuerda la eleccion como miembro del Consejo Valenciano de Estadistica
del Sr. José Miguel Carot Sierra.
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