UNIVERSITAT ANEXO VI
POLITECNICA
DE VALENCIA

Informe de estudio preliminar: Conclusiones SIPSL-UPV

Cédigo de caso: n° aio.

Datos de registro:

N° de registro de entrada de la|N° de registro de entrada de la peticién de
documentacion: informe preliminar:

N° de registro de entrada del informe | N° de registro de entrada del informe médico:
técnico:

Finalidad del informe:

Analizar la documentaciéon entregada por la Jefatura de Recursos Humanos y entrevistar a
las personas implicadas en la solicitud de intervencion para determinar la posible existencia

de un conflicto interpersonal o de posibles conductas constitutivas de acoso laboral.

Resultados del informe:

1 Indicios de acoso [ Conflicto interpersonal [1 Otras situaciones. Especificar.

Medidas preventivas propuestas:

Descripcioén de las medidas Prioridad

Firmado (Jefatura del Servicio Integrado de Prevencion y salud Laboral),

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA
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