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1.1
DISCURS DEL

SR. RECTOR MAGNIFIC

Agraisc la preséncia de tots vostés avui aci, en
aquest acte académic d'indubtable rellevancia
per a la Universitat i que formalitza la inauguracié

del nou curs académic.

Les meues primeres paraules necessariament han
de ser d'agraiment al nostre company, professor i
exrector Juan Julid. La comunitat universitaria ha
volgut reconeéixer la seua dedicacié i bon fer al
capdavant d'aquesta institucid, atorgant-li, me-

rescudament, la medalla de la Universitat.

També, felicitar-lo per la savia dissertacié sobre
I'emprenedoria universitaria. Un tema de maxima

actualitat en I'educacio i formacié.

El professor Julid ho pot dir més alt, pero no
més clar. En aquesta nova epoca, la cultura de
I'emprenedoria i la innovacié és basica per a tots
els universitaris. Des de les albors de la ciencia
economica, s'ha assumit que el creixement eco-
nomic és el resultat de la interaccié entre el capi-
tal, el progrés tecnic i el treball. Avui dia sabem
que a aquests elements s'afegeix un altre factor
essencial: la innovacié. Perd per sobre de tots
aquests és el nostre capital huma I'element de-

cisiu i primordial.
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Les meues felicitacions i agraiment als companys
que en aquest acte acabem de reconeixer per
la seua trajectoria investigadora que acumula ja
més de 30 anys, i ha merescut per 5a vegada el
reconeixement de la CNEAI, i que contribueix de
manera notable al fet que la UPV se situe al cap-
davant de resultats de recerca i transferéencia del

sistema universitari espanyol.

Vull donar la meua més calorosa benvinguda als
que de nou s'incorporen a aquesta comunitat
universitaria. Sapiguen que s’incorporen a una
gran institucié academica que els obri els bragos,
que espera d'ells el millor i que en justa corres-

pondencia els donara el millor de si mateixa.

Resulta obligat fer un breu repas de I'esdevingut
en el curs academic que acaba de concloure, tasca
que el nostre secretari general ha sabut resumir su-
ficientment. També és oportl parlar d’accions de
futur que ens proposem emprendre, i aprofitar la
presencia de tots vostes, per a fer en veu alta algu-
nes reflexions sobre el futur universitari, especial-

ment entorn d'alguns temes de candent actualitat.

Hem conclos ja la implantacié de tots els graus

d'acord amb I'espai europeu d’'educacié supe-



rior, i aprofite aquesta oportunitat per a agrair
una vegada més a tots els professors la seua co-
operacid activa per a fer realitat aquesta adap-
tacié a I'EEES i I'enorme esforg que han realitzat
i realitzen per a fer dels nous graus un éxit que
haura de mesurar-se pel nivell de satisfaccié dels
estudiants i els ocupadors, aixi com per la taxes

d’eficiencia d'aquests nous estudis.

Encara és prompte per a realitzar una analisi as-
sossegada d'aquesta experiéncia, i els proxims
anys hauran de servir-nos per a reflexionar sobre
els encerts i les errades que cometem en aquest
procés, perd avui si és el moment per a felici-
tar-nos per l'inici i, sobretot, per |'esperit de de-
dicacié i lliurament del professorat en aquesta

nova tasca.

A la UPV desitgem que els estudiants de tots els
graus i postgraus adquirisquen una solida forma-
ci6, de manera que arriben a ser homes i dones
cultes, amb criteri, preparats per a comprendre
el mén complex en el qual viuen. La bona for-
macié tendeix a fer les persones més creatives,
més innovadores, més solidaries, més capaces
d’entendre’'s amb els altres. Per aquestes raons,
la bona formacié és també molt util per a trobar
una bona ocupacié. Questié que és avui la prin-

cipal preocupacié dels ciutadans.

Les xifres, conegudes de tothom, sén suficient-
ment eloqglients. La UPV sent la responsabilitat
d'aportar el que estiga en la nostra ma per a
alleujar aquest problema. Concretament, pense
que hem d’esforcar-nos en dues direccions: en
primer lloc, continuar treballant per a potenciar
I'ocupabilitat dels nostres graduats; en segon
terme, incrementar el nombre d'ocupacions que
sorgeixen a |'entorn de la Universitat, promoure
noves empreses de base tecnologica i afavorir
iniciatives impulsades per emprenedors formats
ala UPV.

Aquest curs arrancara el Pla d’Emprenedoria

Global, que estableix incubadores d'innovacié

als centres i facultats com I'entorn idoni per a ex-
perimentar sense por del fracas, i que anima els
alumnes a participar en aquest tipus d'iniciatives
amb el reconeixement de les seues propostes i

idees innovadores.

Hem d‘avancar en l'avaluacié de competencies i
en la formacié en habilitats transversals. Ens mo-
vem en un nou entorn social i laboral, més obert
i col-laboratiu globalment, que de manera inelu-
dible requereix de professionals en els quals la
intel-ligéncia, els coneixements i la capacitat de
treball es veuen complementats amb uns altres
no menys importants i potents valors més relaci-
onats amb les actituds, la creativitat i fins i tot les

emocions.

Durant aquest any academic extraurem les con-
clusions del Pla Estrategic 2007-2014 i elabora-
rem el nou pla 2015-2020, per al qual m‘agrada-
ria comptar amb la col-laboracié de tots vostes.
El Pla Estrategic ha de guiar un procés de moder-
nitzacié que sense menyscapte de la nostra qua-
litat academica, faca factible una rapida adap-
tacié al nou entorn social, educatiu, econdomic i

tecnologic en el qual estem immersos.

Molts elements han canviat i continuen canviant
a ritme elevat al nostre al voltant. Internet i les
noves tecnologies, entre molts altres factors soci-
als i econdmics, estan transformant la forma en la

qual vivim, treballem i aprenem.

El nostre portal UPVx i les eines de Polimedia
ens han de facilitar la generacié de nous models
complementaris de docéncia i de participacid

més actives dels seus alumnes.

En |'apartat de recerca no puc deixar de ressaltar
les drastiques retallades en els pressupostos pu-
blics de I'Gltim quinquenni, que ens ha portat a
nivells de financament de la |+D+i semblants als
de 2004. Comencen a veure's els efectes nega-
tius de les politiques restrictives sobre el sistema

universitari espanyol: I'Gltim informe de la funda-

MEMORIA DEL CURS ACADEMIC 2014-2015 5



ci6 COTEC ja posa de manifest la deterioracié
dels indicadors de recerca: el pais esta perdent
en molt poc temps una posicié guanyada gra-
dualment durant molts anys, la recuperacié dels

quals sera molt dificil i costosa.

Precisament per aixo s'imposa la necessitat d'en-
fortir la nostra participacié en projectes de recer-
ca internacional, i dissenyar nous instruments de

suport als investigadors.

Pot ser que una politica raonable en materia uni-
versitaria no ajude a cap partit a guanyar les elec-
cions, perod el futur benestar del pais depén que
aquestes politiques, siguen del color que siguen,
posen |'accent en la modernitzacié de les univer-
sitats, la inversid en el sistema educatiu i d'1+D i

I'ampliacié de les oportunitats d'accés a I'estudi.

En l'escenari actual, esta en risc la possibilitat
d'accés a la formacié superior de cada vegada
un nombre més alt de joves per no tenir-hi els
mitjans econdmics, tot i més si no resideixen a
la localitat en la qual desitgen estudiar. S'acaba
de dissenyar un sistema de beques en el qual
cada vegada és menor el nombre d'estudiants
que aconsegueixen accedir-hi. La societat té dret
a demanar rendiment i responsabilitat als seus
estudiants, pero a tots per igual; no s'ha d'impo-
sar un requisit academic per a una beca que siga
més exigent que el de continuar en el sistema

universitari.

No vull deixar d’esmentar, per si no resulta evi-
dent, que hi ha tipus de beques en les quals es
premia |'excel-léncia i que no tenen res a veure
amb la situacié economica del possible benefi-
ciari siné amb els seus assoliments. Perd aquest
és un altre assumpte que no convé ni barrejar ni

confondre.

Es una condicié de primer ordre que els politics i
responsables de la presa de decisions en siguen
conscients. Sens dubte aixd entranya grans difi-

cultats, pero és molt el que esta en joc, i és molt
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poc probable que Espanya accedisca al grup de
paisos més desenvolupats sense un potent siste-
ma universitari.

A diferéncia de la visié que algunes autoritats mi-
nisterials estan obstinades a traslladar, tot apun-
ta al fet que la societat espanyola té una bona
imatge de les seues universitats. | aixo es posa
de manifest quan es contrasten les declaracions
dels dits responsables governatius, o les seues
maneres de procedir, amb les nombroses en-
questes d'opinié que es realitzen entre els ciuta-
dans espanyols: la societat té en molt alta estima
les seues institucions universitaries i les persones
que hi treballen. Bé estaria ser més sensibles a

I'opinié dels ciutadans.

Per referirme solament a alguna d'aquestes en-
questes, n'hi ha prou amb recordar el barometre
que apareixia en alguns mitjans de comunicacié
el passat mes d'agost. Els investigadors cientifics
juntament amb els metges de la sanitat publica
eren els col-lectius millor valorats, ja que un 92%
dels enquestats valoraven positivament la seua
labor. Les universitats publiques, com a instituci-
ons, aconseguien una valoracié positiva d'un poc

més del 75% dels ciutadans enquestats.

Senyor director general, per a desenvolupar la
posicié de la Comunitat Valenciana com a econo-
mia del coneixement en |'ambit mundial cal que
ens marquem metes per a |'educacié superior i

quantifiquem els resultats.

Els rectors de les universitats publiques valenci-
anes coneixem el finangament asimeétric —que és
injust per a tots els valencians— i que explica en
bona mesura les especials dificultats que afron-
tem en termes de déficit pdblic i endeutament

que la nostra comunitat autonoma pateix.

Hem oferit, i oferim a les nostres autoritats auto-
nomiques, tot el nostre suport i I'ajuda que creen
pertinents per a pal-liar aquesta situacié. La nos-
tra predisposicio al dialeg, a la busca de solu-

cions, sempre ha sigut i sera palés. Pero també



lamentem que el dialeg que hi ha hagut no haja
sigut suficient per a aconseguir acords en temes
com ara els preus publics que s'apliquen a les
universitats d'aquesta comunitat, o les retallades
economiques que se'ns aplica en els dos Gltims
anys. Creieu-me quan afirme que no podem as-
sumir un sol esforg més sense comprometre la
sostenibilitat i la qualitat del nostre servei public.
Avui més que mai, és necessari comencar a sub-
vertir aquesta situacio limit que paralitza el nostre

futur i el de tots.

Les universitats hem de poder gestionar el nos-
tre personal amb llibertat academica completa,
amb només el limit del respecte escrupolds a les
disponibilitats pressupostaries i als sostres de
despesa de plantilla autoritzats i controlats per
les comunitats autonomes, i amb |'oportuna ren-
dicié de comptes de resultats academics. El prin-
cipi d'autonomia universitaria queda clarament

subratllat en la Constitucié espanyola.

En aquest moment, no podem contractar profes-
sorat o personal d’administracié i serveis perma-
nent. D’altra banda, només ens permeten cobrir
una placa de professorat funcionari per cada deu
que hagen quedat vacants |'any anterior i no po-
dem reposar les places de personal d'adminis-
tracié i serveis. En aquestes circumstancies s'ha
detingut la incorporacié de personal en forma-
cid, ajudants i ajudants doctors, en que s'hauria
de sostenir la docencia i la recerca en els proxims
anys i s'estan frustrant les legitimes expectatives
de promocié dels professors que han aconseguit

les acreditacions corresponents.

Em consta la preocupacié del director general
per aquest assumpte i vull agrair-li la seua impli-
cacio perqué en el curs 2013-14 tinguem assegu-
rada |'estabilitzacié dels ajudants que conclouen
el seu contracte i definit el procediment per a la
regularitzacié dels ajudants doctors, a l'espera
que siga possible dur a terme les convocatories
publiques corresponents de places de contractat
doctor.

Vull finalitzar dirigint-me als professors, alumnes
i PAS. En primer lloc, per a agrair-los |'esforg que
estan realitzant. La incertesa i la crispacié que es-
tem passant no ha sigut obstacle perque la ma-
jor part de vosaltres hageu sabut complir amb
escreix les vostres obligacions, i mantenir, en
aquest escenari advers, alts nivells de qualitat en
les vostres activitats, ja siguen d'aprenentatge en
el cas dels estudiants, d’ensenyament i recerca
en el cas de professors i investigadors, de suport
a aquests processos en el cas del personal d'ad-

ministracid i serveis.

|, en segon lloc, per a sol-licitar-los que continuen
amb aquest esfor¢ durant aquest curs. La societat
i la Universitat us necessiten més que mai per a

progressar en tots els ambits.

Malgrat la tensié produida per les retallades eco-
nomiques, malgrat la dificultat que suposen les
retallades pressupostaries que estem patint, mal-
grat tot, estic segur que a la Universitat Politec-
nica de Valéncia sabrem fer de manera excel-lent

els nostres deures en el curs que ara s'inaugura.

Moltes gracies.
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DISCURS DEL

SR. SECRETARI GENERAL
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De les dades que es recullen en la Memoria del
Curs Academic 2013-2014, de la qual llegiré no-
més un breu resum, es despren que la Universi-
tat Politecnica de Valéncia ha continuat exercint
responsablement les funcions que li sén propies
d'acord amb la linia establida pels Estatuts i pel
Pla Estrategic 2007-2014, oferint una amplia do-
céncia de qualitat adaptada a les demandes de
la societat valenciana, una participacié activa en
el desenvolupament de I'entorn socioeconomic
a través de la investigacié, aixi com el foment i
I'expansié de la cultura i del coneixement per

mitja de programes d’extensié universitaria.

Aquesta activitat s'ha fet en un curs en el qual
s’han renovat totalment o parcialment els organs
de govern i participacié d'ambit general de la
Universitat, com ara el Consell Social, el Consell
de Govern i el Claustre, aixi com la representa-
ci6 dels alumnes en les diferents estructures de
la Universitat. També s’han celebrat eleccions en
5 escoles o facultats, en 4 departaments i en un

institut universitari d'investigacio.

L'oferta docent del curs 2013-2014 ha sigut de 35
titulacions de grau, 61 de master universitari i 29
programes de doctorat per casi 35.000 alumnes,

dels quals 6.269 sén de nou ingrés. Les titulaci-



ons de primer i segon cicles que es troben, ac-
tualment, en fase d'extincié, han estat seguides
per 9.399 alumnes i tot aixo sobre la base d'una
estructura de 13 escoles o facultats, una escola
de doctorat, 42 departaments, 15 instituts uni-
versitaris d'investigacié i 29 estructures propies
d'investigacid. A més, tenim tres centres adscrits,
Florida Universitaria, Berklee Valéncia i la Funda-

ci6 Edem, incorporada aquest mateix any.

Més de 3.500 persones han participat en progra-
mes d'intercanvi académic, de les quals 3.225

soén alumnes, 198 professors i 83 PAS.

Aixo significa que som la primera universitat es-
panyola en el programa Erasmus practiques, la
segona en mobilitat de professors dins del pro-
grama Erasmus, la tercera en mobilitat de perso-
nal d’administracié i serveis i la sisena en mobili-

tat d'estudiants a paisos europeus.

La UPV posa al servei dels professionals, titulats
i estudiants una amplia oferta de formacié d’alt
nivell d’especialitzacié a través del Centre de

Formacié Permanent.

27.671 alumnes han seguit els 1.985 cursos re-
alitzats. D'aquests, cal destacar que 137 son ti-
tols propis corresponents a 42 projectes docents
diferents, 101 sén cursos d'empresa fets en les
propies instal-lacions per a 1.964 alumnes i 120
corresponen a prestacions de serveis de forma-
cié. Els ingressos totals obtinguts per aquestes
activitats s'apropen a 8,2 milions, xifra que manté
la Universitat Politecnica de Valéncia com a lider

europeu en formacié continua.

La investigacio cientifica, una de les funcions es-
sencials de la universitat, és fonament de la do-
céncia i factor clau per al desenvolupament soci-
al a través de la transferéncia dels seus resultats

a la societat.

El volum economic de les activitats d'investiga-

ci6é, desenvolupament tecnologic i innovacié

amb financament extern durant I'any 2013 ha si-
gut de 43,8 milions. Aquesta xifra, que no inclou
els ingressos per formacié ni els corresponents a
les activitats d'|+D+i realitzades als instituts d'in-
vestigacié mixtos i concertats, ni les ajudes per
a infraestructures cientifiques, suposa un lleuger
descens, amb relacié a l'exercici anterior, del
4,1%.

Els projectes d'l+D vius i les activitats d'investi-
gacioé contractades durant aquests anys han sigut
de 2.678, el que suposa un xicotet augment del
2,5% sobre I'any anterior. Aixo significa que man-
tenim la capacitat de captar recursos, malgrat les
fortes retallades en els pressupostos publics i pri-

vats dedicats a investigacio.

Una analisi de la distribucié de |'activitat d'l+D+i
ens diu que la investigacié competitiva, que es
desenvolupa mitjangant programes publics de
suport a la investigacié, ha suposat I'any 2013
21,7 milions, practicament igual a I'obtinguda
per la I+D derivada de contractes i convenis amb
empreses i entitats publiques i privades amb 22

milions.

Que la xifra de contractes i convenis siga superi-
or a la competitiva, fet que no es produia des de
I'any 2009, permet entendre que el sector privat,
que va ser el primer en patir els efectes de la crisi
economica pel que fa als fons per a investigacio,

comenga a donar senyals de recuperacié.

Si analitzem lactivitat de la investigacié compe-
titiva segons l'origen del financament, I'’Admi-
nistracié de I'Estat, amb 11,8 milions, continua
sent el nostre principal finangador amb el 55%
de total, seguit de la Unié Europea amb el 29%
i la Generalitat amb el 14%. Cal destacar que els
fons europeus obtinguts sén el doble, tant en
nombres absoluts com relatius que els aportats

per la Generalitat.

Quan a la distribucié territorial dels contractes i

convenis amb empreses i entitats, les empreses,
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el 34% de les quals sén de la Comunitat Valenci-
ana, suposen el 80% del nombre total de les acci-
ons. Per volum econdmic, les empreses suposen
el 67% del total i les administracions publiques
el 24%.

En 2013 hem col-laborat amb 1.116 empreses,
de les quals 704 sén de la Comunitat Valencia-
na, dades que confirmen la intensa i continuada
relacié que mantenim amb el nostre entorn eco-

nomic meés proper.

Pel que fa a la proteccié i explotacié dels re-
sultats de la investigacid, cal assenyalar que en
2013 hem sollicitat 19 noves patents i n’hem
abandonat 25, amb la qual cosa la cartera de pa-
tents a final de I'any és de 307. Els ingressos per
llicencies han sigut de 466.000 €, més del doble
que |'any anterior.

Una de les formes de col-laboracié entre el sec-
tor productiu i les universitats és mitjangant la
constitucié d’empreses innovadores de base tec-
nologica. Es tracta d’empreses promogudes per
personal de la Universitat en el marc de projectes
d'investigacié finangats totalment o parcialment
per fons plblics i en les quals la UPV participa en
el seu capital social. En aquests moments, sén
16 les empreses reconegudes com a EBT/Spin-
off UPV.

Amb la finalitat de fomentar la ciéncia, I'educa-
cié i la cultura, aixi com per a I'administracié dels
béns i drets, la gestié dels serveis o la realitzacio
d’activitats d’l+D+i, els nostres Estatuts preve-
uen la constitucié o participacié d’ens, entitats

o organismes.

Actualment, la UPV hi participa, amb diferent in-
tensitat, en 46 associacions, de les quals la major
part sén d'l+D+i/formacid, 3 consorcis, 23 socie-
tats mercantils, setze de les quals sén empreses
de base tecnologica de la propia Universitat i 29
fundacions, quatre de les quals es consideren

dependents de la UPV. La major part de les fun-
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dacions no dependents sén de la classe |+D+i/

formacio.

La Medalla de la Universitat Politécnica de Valen-
cia és el maxim guardd que el Consell de Govern
atorga tant a persones com a institucions. En uns
moments sera lliurada a Juan Julid en reconei-
xement per la seua extraordinaria aportacié a la
UPV i a la societat valenciana durant els vuit anys

de rector.

El doctorat honoris causa ha estat concedit a tres
destacades personalitats: la Sra. Kathryn Gusta-
fson, el Sr. Karlheinz Brandemburg, investit en
I'acte de clausura del curs passat i el Sr. Jirgen
Schadeberg, el qual sera investit en aquest ma-

teix acte.

Diversos premis han estat atorgats a membres de
la Universitat Politécnica de Valéncia. Es el cas
d'Avelino Corma amb el premi Princep d'Asturies
2014, el de José Capmany i Enrique Vidal amb el
premi Nacional d'Investigacié 2014 Torres Que-
vedo en I'Area d'Enginyeria i el reconeixement
a Larisa Dunai per part del MIT com un dels deu
cientifics més innovadors menors de 35 anys. La
propia UPV ha sigut guardonada per la Comissié
Europea amb el Premi de Bronze 2013 a I'excel-

léncia Erasmus per la mobilitat del personal.

Els recursos aportats per la Generalitat per al fi-
nancament ordinari de la nostra Universitat s'han
reduit un 19% en els darrers anys. A aquest dur
ajust cal afegir les mesures d’estabilitat pressu-
postaria que han deixat sense possibilitat de re-
posicié la plantilla del PAS i només amb el 10% la
del PDI. Tot aixo limita extraordinariament la in-
corporacié de nou talent a la universitat i constitu-
eix una greu amenaca per al desenvolupament de
I'activitat docent i investigadora de qualitat que

necessita la nostra societat i la nostra economia.

Addicionalment, s’ha produit també un deterio-
rament del financament de I'activitat investiga-

dora, de transferéncia de coneixement i innova-



cié que, com hem vist adés, ha caigut, en tots els
casos, de manera important. Aquesta situacié és
incompatible amb el sosteniment i la millora del
nivell i de la qualitat de la nostra activitat cien-
tifica, de transferéncia de coneixement i d'inno-

vacio.

A més, el deute de la Generalitat amb la UPV
en aquests moments és de 259 milions, entre
els quals es troba la totalitat del deute historic
i la part pendent de 2014. Aquesta situacié ens
ha obligat a fer Us dels instruments de tresoreria
amb un cost financer de quasi 4 milions, cosa que
ha provocat la reduccié de la totalitat dels pro-
grames propis de suport i millora docent, com el
de renovacié de I'equipament d‘aules i laborato-

ris i el d'incentiu a 'activitat investigadora.

Dins la tretzena edicié dels premis Consell Soci-
al han estat guardonats els millors estudiants de
cada titulacié, a nivell de Grau, Master i Doctorat;
els millors professors dins el premi a I'excel-léncia
docent i les persones i entitats sense anim de lu-
cre que han col-laborat de forma destacada amb
la UPV, com ara Faurecia, en la categoria de prac-
tiques en Empresa i Ocupacio, la Catedra Bayer
Cropscience, en la de millora dels coneixements
i Ayelen Solutions, dins la categoria de Coopera-

ci6 en |+D.

El 88% de l'activitat de I'Oficina del Defensor
Universitari durant el curs passat ha estat dedi-
cada a assumptes referents als alumnes, princi-
palment per gliestions de matricula, d'examens i

problemes de permanéncia i progrés.

Cal destacar que soén els alumnes no titulats els
que més han sol-licitat orientacié, mediacié o aju-
da concreta davant situacions problematiques.
Aquests assumptes, que han ocupat la major part
de l'atencié de |I'Oficina del Defensor, s’han re-

solt favorablement en més d'un 50%.

El Consell de Govern ha celebrat 9 sessions du-
rant el curs passat, el Consell Social 7 i el Claustre
2. Entre els acords que s’han adoptat, cal desta-
car |'aprovacié del Pla d'Igualtat 2014-2016 i del
nou reglament de funcionament d'Alumni UPV,
aixi com la posada en funcionament dels grups
de treball de I'index d'activitat académica (IAA), i
de seguiment i actualitzacié de I'index d'activitat
investigadora (IAl) i de la comissié d’elaboracio
del Pla estrategic de la UPV 2015-2020.

De manera inevitablement esquematica i resu-
mida, aquestes han sigut algunes de les dades
que es recullen en la Memoria del Curs Académic

2013-2014.

Moltes gracies.
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2.1. EQUIP RECTORAL

Composicié de I'equip rectoral

Rector Magnific

Francisco José Mora Mas

Vicerectorat de Responsabilitat Social i Cooperacid

Rosa Puchades Pla

Vicerectorat d'Investigacié, Innovacié i Transferéncia

José Esteban Capilla Roméa

Vicerectorat de Tecnologies de la Informacié i Comunicacid

Vicente Juan Botti Navarro

Vicerectorat d'Estudis, Qualitat i Acreditacid

Miguel Angel Fernandez Prada

Vicerectorat de Campus i Infraestructures

Carmen Jordé Such

Vicerectorat d'Ordenacié Académica i Professorat

Ismael Moya Clemente

Vicerectorat d'Assumptes Economics i Planificacié

Miguel Andrés Martinez Iranzo

Vicerectorat d’Alumnat i Extensié Universitaria

Maria Victoria Vivancos Ramén

Direccié Delegada del Gabinet del Rector

Juan Miguel Martinez Rubio

Direccié Delegada d'Emprenedoria i Ocupacid

José Millet Roig

Direccié Delegada d'Eficiencia Energeética i M. A.

Salvador Vicente Lopez Galarza

Secretari general

Vicent Castellano i Cervera

Gerent

José Antonio Garcia Pérez

2.2. CONSELL DE GOVERN

Es I'organ de govern de la Universitat i es reuneix les directrius i procediments per a |'aplicacié— en

almenys una vegada cada tres mesos. Entre els ambits d'organitzacié dels ensenyaments,
altres funcions, estableix les linies estratégiques investigacid, recursos humans i economics i

i programatiques de la Universitat —com també elaboracié dels pressupostos.

Composicié del Consell de Govern

Sector/organ Representants

Rector 1

—_

Secretari general

Gerent

Consell Social

—_

Designats pel rector

Directors de centres

Directors de departaments

Directors d'instituts

Professors funcionaris doctors

—_—
A~ IO WON OO W | =

Altre personal docent i investigador

Personal d’administracid i serveis

Alumnes

Total

ul
o
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Al Consell de Govern pertanyen les comissions
seglients:
Comissié Permanent.

Comissié Académica.

2.3. CONSELL SOCIAL

Correspon al Consell Social la supervisié de les
activitats de caracter economic de la Universitat i
del rendiment dels seus serveis, promoure la col-
laboracié de la societat en el financament de la
Universitat i les relacions entre aquesta i el seu en-
torn cultural, professional, econdmic i social al ser-
vei de la qualitat de I'activitat universitaria. Amb
aquest fi pot disposar de l'oportuna informacié
de I'’Agencia Nacional d'Avaluacié de la Qualitat

i Acreditacié.

Aixi mateix, li correspon I'aprovacié del pressupost
i de la programacié plurianual de la Universitat, a
proposta del Consell de Govern. A més, amb ca-
racter previ al tramit de rendicié de comptes a qué
es refereixen els articles 81 i 84 de la Llei 6/2001
d'Universitats, li correspon aprovar els comptes
anuals de la Universitat i les de les entitats que en
puguen dependre i sense perjudici de la legislacié
mercantil o una altra a les quals aquestes entitats
puguen estar sotmeses en funcié de la seua per-

sonalitat juridica.
Composicié del Consell Social

Sra. Ménica Bragado Cabeza.
Presidenta

Sr. Salvador Navarro Pradas
Vicepresident 1r

Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport

Sr. Roberto Centeno Rodriguez
Vicepresident 2n
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Comissié Econdmica i de RH.
Comissio de Formacié Permanent.
Comissid d'l+D+i.

Comissié de Promocié del Professorat.

Sr. Emilio del Toro Gélvez

Ajuntament de Valéncia

Sr. Francisco Javier Quiles Bodi

Organitzacions empresarials

Sr. Francisco Mora Mas
Rector de la UPV

Sr. Vicent Castellano i Cervera

Secretari general de la UPV

Sr. José Antonio Pérez Garcia
Gerent de la UPV

Sr. Francisco Javier Turégano Gémez

Col-legis professionals

Sr. Juan Carlos Cano Escriba

Representant del Consell de Govern. PDI

Sr. José Luis Estellés Cerdéa

Representant del Consell de Govern. Alumne

Sr. Adolfo Lozano Barrueco

Representant del Consell de Govern. PAS

Sra. Ana Encabo Balbin
Consell de Cambres de la CV

Sr. Carlos Bertomeu Martinez

Conselleria d’'Economia, Industria i Comerg



Sr. Iigo Parra Campos

Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport

Sra. Eva Turanzo Giménez

Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport

Sr. José M? Planells Orti

Designat per les Corts Valencianes

Sr. Federico Torres Monfort

Designat per les Corts Valencianes

Sra. Oreto Segura Fayos

Designada per la Diputacié de Valéncia

Sr. José Abargues Moran

Designat per les organitzacions empresarials

2.4. CLAUSTRE UNIVERSITARI

Es el maxim drgan de representacié de la comunitat
universitaria. Esta integrat pel rector, el secretari,
el gerent i tres-cents membres de la comunitat

universitaria (entre ells directors de centre,

Composicié del Claustre Universitari

Sr. Ricardo Miguel Burdeos Bafio

Designat per les organitzacions empresarials

Sra. Susana Diaz Gonzélez

Designada per les organitzacions sindicals

Sr. Juan José Ortega Sanchez

Designat per les organitzacions sindicals

Sr. Miguel Angel Vera Mora

Designat per les organitzacions sindicals

Sr. Héctor Dominguis Pérez

Designat per la presidenta del Consell Social

Sra. Deborah Salom Ciscar

Secretaria general del Consell Social

professors, alumnes, personal d'administracié i
serveis, ajudants i personal d'investigacio...). Li

correspon |'elaboracié dels Estatuts i la resta de

funcions que li atribueix la LOU.

Sector/organ Representants
Rector 1
Vicerector 4
Secretari general 1
Gerent 1
Delegat d'alumnes 1
Director de centre 13
Professors funcionaris doctors 145
Altre personal docent i investigador 45
Personal d’administracié i serveis 30
Alumnes 62
Total 303
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3.1. OFERTA DOCENT

Graus 35
Masters 61
Doctorat 29
3.2. ALUMNES MATRICULATS

Grau 19.483
Master 2.638
Doctorat 1.869
Altres estudis 10.931
De nou ingrés 6.269
Total estudiants 34.921
Nombre d'alumnes matriculats per centres

Escola Técnica Superior d'Arquitectura 3.332
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria Agronomica i del Medi Natural 2.535
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny 4.549
Escola Técnica Superior d'Enginyeria d'Edificacié 1.527
Escola Técnica Superior d'Enginyeria Geodeésica, Cartografica i Topografica 575
Escola Técnica Superior d'Enginyeria Informatica 2.163
Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports 2.707
Escola Técnica Superior d’Enginyers Industrials 4.162
Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Telecomunicacié 1.048
Facultat d’Administracié i Direccié d’'Empreses 1.863
Facultat de Belles Arts 2.467
Escola Politécnica Superior d'Alcoi 2.352
Escola Politecnica Superior de Gandia 1.619
Total 30.899
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Escola de Doctorat

1.869

Altres estudis 2.153

Nombre de treballadors UPV

Personal Personal docent i investigador 2.602
Personal d’administracid i serveis 1.462

3.3. ESTRUCTURES

Nombre d’estructures

Estructures Escoles i facultats 13
Escola de Doctorat 1
Departaments 42
Instituts universitaris d'investigacid 15
Estructures propies d‘investigacioé 29

Centres adscrits

3.3.1. Escoles i facultats

Relacié de centres per campus

Campus de Vera

Escola Técnica Superior d'Arquitectura

Escola Tecnica Superior d'Enginyeria Agronomica i del Medi Natural

Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny

Escola Técnica Superior d'Enginyeria d'Edificacié

Escola Tecnica Superior d'Enginyeria Geodesica, Cartografica i Topografica

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Informatica

Escola Técnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports

Escola Técnica Superior d'Enginyers Industrials

Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Telecomunicacié

Facultat d’Administracié i Direccié d’'Empreses

Facultat de Belles Arts

Escola de Doctorat

Campus d'Alcoi

Escola Politecnica Superior d'Alcoi

Campus de Gandia

Escola Politécnica Superior de Gandia

Centres adscrits

Florida Universitaria

Berklee Valéncia

Fundacié Edem
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3.3.2. Departaments

- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.
- Dep.

de Biotecnologia

de Ciéncia Animal

de Composicid Arquitectonica

de Comunicacié Audiovisual, Documentacid i Historia de I'Art
de Comunicacions

de Conservacié i Restauracié de Béns Culturals

de Construccions Arquitectoniques

de Dibuix

d'Economia i Ciéncies Socials

d'Ecosistemes Agroforestals

d’'Enginyeria Cartografica, Geodésia i Fotogrametria
d'Enginyeria de la Construccié i de Projectes d'Enginyeria Civil
d’'Enginyeria i Infraestructura dels Transports
d'Enginyeria Eléctrica

d’'Enginyeria Electronica

d'Enginyeria Grafica

d’'Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient
d'Enginyeria Mecanica i de Materials

d’'Enginyeria Quimica i Nuclear

d'Enginyeria Rural i Agroalimentaria

d'Enginyeria de Sistemes i Automatica

d'Enginyeria del Terreny

d’'Enginyeria Textil i Paperera

d'Escultura

d'Estadistica i Investigacié Operativa Aplicades i Qualitat
d'Expressié Grafica Arquitectonica

de Fisica Aplicada

d'Informatica de Sistemes i Computadors

de Linglistica Aplicada

de Maquines i Motors Termics

de Matematica Aplicada

de Mecanica dels Medis Continus i Teoria d'Estructures
d'Organitzacié d’Empreses

de Pintura

de Produccié Vegetal

de Projectes Arquitectonics

de Projectes d’Enginyeria

de Quimica

de Sistemes Informatics i Computacid

de Tecnologia d'Aliments

de Termodinamica Aplicada

d'Urbanisme
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3.3.3. Instituts universitaris

- Institut Universitari d'Automatica i Informatica Industrial

- Institut Universitari CMT - Motors Térmics

- Institut Universitari de Conservacié i Millora de I'’Agrodiversitat Valenciana
- Institut Universitari d'Enginyeria de I’Aigua i del Medi Ambient

- Institut Universitari d"Enginyeria d'Aliments per al Desenvolupament
- Institut Universitari de Matematica Multidisciplinaria

+ Institut Universitari de Matematica Pura i Aplicada

- Institut Universitari de Restauracié del Patrimoni

- Institut Universitari de Tecnologia Nanofotonica

- Institut Universitari de Tecnologies de la Informacié i Comunicacions
- Institut Universitari de Telecomunicacié i Aplicacions Multimedia

- Institut Universitari Mixt de Biologia Molecular i Cel-lular de Plantes
- Institut Universitari Mixt de Biomecanica de Valéncia

- Institut Universitari Mixt de Tecnologia d'Informatica

- Institut Universitari Mixt de Tecnologia Quimica

3.3.4. Estructures propies d’investigacio

- Centre Avancat de Microbiologia d'Aliments

- Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular

- Centre de Gestié de la Qualitat i del Canvi

- Centre d'Investigacié Aquicultura i Medi Ambient

- Centre d'Investigacié Art i Entorn

- Centre d'Investigacié i Innovacié en Bioenginyeria

- Centre d'Investigacié en Gestioé i Enginyeria de Produccid

- Centre d'Investigacié en Gestié d'Empreses (CEGEA)

- Centre d'Investigacié d'Enginyeria Economica

- Centre d'Investigacié en Enginyeria Mecanica

- Centre d'Investigacié en Métodes de Produccié de Software

- Centre d'Investigacié Pattern Recognition and Human Language Technology
- Centre d'Investigacié en Tecnologies Grafiques

- Centre de Tecnologies Fisiques: Aclstica, Materials i Astrofisica
- Centre Valencia d'Estudis sobre el Reg

- Institut Agroforestal Mediterrani

- Institut de Ciéncia i Tecnologia Animal

- Institut de Ciéncia i Tecnologia del Formigé

- Institut de Disseny per a la Fabricacié i Produccié Automatitzada
- Institut d'Enginyeria Energeética

- Institut d’Investigacid i Innovacié en Bioenginyeria

- Institut d'Investigacio per a la Gestié Integrada de Zones Costaneres
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- Institut de Tecnologia de Materials

- Institut del Transport i Territori

- Institut de Gestié de la Innovacié i del Coneixement
- Institut d’Instrumentacié per a Imatge Molecular

- Institut de Tecnologia Eléctrica

- Institut Interuniversitari d'Investigacié de Reconeixement Molecular i Desenvolupament Tecnologic

3.4. TITULACIONS

3.4.1. Titulacions de grau ordenades per centres

Escola Politécnica Superior d’Alcoi

Grau en Administracié i Direccié d’Empreses

Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes
Grau en Enginyeria Eléctrica

Grau en Enginyeria Informatica

Grau en Enginyeria Mecanica

Grau en Enginyeria Quimica

Escola Politécnica Superior de Gandia

Grau en Ciencies Ambientals

Grau en Comunicacié Audiovisual

Grau en Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacid, So i Imatge

Grau en Turisme

Escola Tecnica Superior d'Arquitectura

Grau en Fonaments de I'Arquitectura

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Agrondmica i del Medi Natural
Grau en Biotecnologia

Grau en Ciéncia i Tecnologia dels Aliments

Grau en Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural

Grau en Enginyeria Forestal i del Medi Natural

Escola Técnica Superior d'Enginyeria del Disseny

Grau en Enginyeria Aeroespacial

Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes
Grau en Enginyeria Electrica

Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica

Grau en Enginyeria Mecanica

Escola Técnica Superior d'Enginyeria d’Edificacié

Grau en Arquitectura Tecnica
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Escola Técnica Superior d’Enginyeria Geodésica, Cartografica i Topografica

Grau en Enginyeria en Geomatica i Topografia

Escola Técnica Superior d'Enginyeria Informatica

Grau en Enginyeria Informatica

Escola Técnica Superior d’Enginyers de Camins, Canals i Ports
Grau en Enginyeria Civil

Grau en Enginyeria d'Obres Publiques

Escola Técnica Superior d’Enginyers Industrials
Grau en Enginyeria Biomedica

Grau en Enginyeria de 'Energia

Grau en Enginyeria d'Organitzacié Industrial
Grau en Enginyeria Quimica

Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials

Escola Técnica Superior d’Enginyers de Telecomunicacié

Grau en Enginyeria de Tecnologies i Serveis de Telecomunicacié

Facultat d’Administracié i Direccié d’'Empreses
Grau en Administracié i Direccié d’Empreses

Grau en Gestié i Administracid Publica

Facultat de Belles Arts
Grau en Belles Arts

Grau en Conservacié i Restauracié de Béns Culturals

3.4.2. Masters

Campus d'Alcoi

Master Universitari en Enginyeria d'Organitzacié i Logistica
Escola Politecnica Superior d'Alcoi

Master Universitari en Enginyeria, Processament i Caracteritzacié de Materials
Escola Politecnica Superior d'Alcoi

Master Universitari en Enginyeria Textil

Escola Politecnica Superior d'Alcoi

Campus de Gandia

Master Universitari en Avaluacié i Seguiment Ambiental d'Ecosistemes Marins i Costaners
Escola Politecnica Superior de Gandia

Master Universitari en Continguts i Aspectes Legals en la Societat de la Informacié

Escola Politecnica Superior de Gandia
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Master Universitari en Enginyeria Acustica
Escola Politecnica Superior de Gandia
Master Universitari en Postproduccié Digital

Escola Politecnica Superior de Gandia

Campus de Vera
Master Universitari en Aqlicultura
Dep. de Ciencia Animal
Master Universitari en Arquitectura Avancada, Paisatge, Urbanisme i Disseny
Escola Tecnica Superior d'Arquitectura
Master Universitari en Arts Visuals i Multimeédia
Dep. d'Escultura
Master Universitari en Automatica i Informatica Industrial
Dep. d’Enginyeria de Sistemes i Automatica
Master Universitari en Biotecnologia Biomédica
Dep. de Biotecnologia
Master Universitari en Biotecnologia Molecular i Cel:-lular de Plantes
Institut Universitari Mixt de Biologia Molecular i Cel-lular de Plantes
Master Universitari en Ciéncia i Enginyeria dels Aliments
Institut Universitari d’Enginyeria d'Aliments per al Desenvolupament
Master Universitari en Computacié Paral-lela i Distribuida
Dep. de Sistemes Informatics i Computacié
Master Universitari en Conservacié del Patrimoni Arquitectonic
Escola Tecnica Superior d'Arquitectura
Master Universitari en Conservacié i Restauracié de Béns Culturals
Dep. de Conservacié i Restauracié de Béns Culturals
Master Universitari en Construccions i Instal-lacions Industrials
Escola Tecnica Superior d'Enginyers Industrials
Master Universitari en Cooperacié al Desenvolupament
Dep. de Projectes d'Enginyeria
Master Universitari en Direccié Financera i Fiscal
Facultat d’Administracié i Direccié d’'Empreses
Master Universitari en Direccié i Gestié de Projectes
Escola Tecnica Superior d'Enginyers Industrials
Master Universitari en Disseny i Fabricacié Integrada Assistits per Computador
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny
Master Universitari en Economia Agroalimentaria i del Medi Ambient
Dep. de Economia i Ciencies Socials
Master Universitari en Edificacié
Escola Técnica Superior d’Enginyeria d'Edificacio
Master Universitari en Enginyeria Ambiental
Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports
Master Universitari en Enginyeria d'Analisi de Dades, Millora de Processos i Presa de Decisions

Dep. d'Estadistica i Investigacié Operativa Aplicades i Qualitat
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Master Universitari en Enginyeria Avancada de Produccié, Logistica i Cadena de Subministrament
Escola Tecnica Superior d'Enginyers Industrials
Master Universitari en Enginyeria Biomedica
Escola Tecnica Superior d'Enginyers Industrials
Master Universitari en Enginyeria de Computadors i Xarxes
Dep. d'Informatica de Sistemes i Computadors
Master Universitari en Enginyeria del Disseny
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny
Master Universitari en Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient
Dep. d’Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient
Master Universitari en Enginyeria del Formigé
Dep. d’Enginyeria de la Construccié i de Projectes d'Enginyeria Civil
Master Universitari en Enginyeria del Manteniment
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny
Master Universitari en Enginyeria Mecanica
Dep. d’Enginyeria Mecanica i de Materials
Master Universitari en Enginyeria Mecatronica
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny
Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Electronics
Dep. d’Enginyeria Electronica
Master Universitari en Enginyeria i Tecnologia de Sistemes Software
Dep. de Sistemes Informatics i Computacié
Master Universitari en Gestié Cultural
Dep. de Comunicacié Audiovisual, Documentacié i Historia de I'Art
Master Universitari en Gestié d'Empreses, Productes i Serveis
Facultat d’Administracié i Direccié d’'Empreses
Master Universitari en Gestié de la Informacié
Escola Técnica Superior d'Enginyeria Informatica
Master Universitari en Gestié de la Seguretat i Qualitat Alimentaria
Institut Universitari d’Enginyeria d'Aliments per al Desenvolupament
Master Universitari en Intel-ligéncia Artificial, Reconeixement de Formes i Imatge Digital
Dep. de Sistemes Informatics i Computacié
Master Universitari en Investigacié Matematica
Dep. de Matematica Aplicada
Master Universitari en Llengies i Tecnologia
Dep. de Lingtiistica Aplicada
Master Universitari en Millora Genética Animal i Biotecnologia de la Reproduccié
Dep. de Ciencia Animal
Master Universitari en Millora Genética Vegetal
Institut Universitari de Conservacio i Millora de |'’Agrodiversitat Valenciana
Master Universitari en Motors de Combustié Interna Alternatius
Institut Universitari CMT - Motors Termics
Master Universitari en Musica
Facultat de Belles Arts
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Master Universitari en Planificacié i Gestié en Enginyeria Civil
Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports
Master Universitari en Prevencié de Riscos Laborals
Dep. d’Enginyeria de la Construccié i de Projectes d'Enginyeria Civil
Master Universitari en Produccié Animal
Dep. de Ciencia Animal
Master Universitari en Produccié Artistica
Facultat de Belles Arts
Méster Interuniversitari en Quimica Organica, Experimental i Industrial
Institut Universitari Mixt de Tecnologia Quimica
Master Universitari en Quimica Sostenible
Institut Universitari Mixt de Tecnologia Quimica
Master Universitari en Sanitat i Produccié Vegetal
Dep. de Ecosistemes Agroforestals
Master Universitari en Seguretat Industrial i Medi Ambient
Dep. d’Enginyeria Quimica i Nuclear
Master Universitari en Sensors per a Aplicacions Industrials
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria del Disseny
Master Universitari en Tecnologia Energética per al Desenvolupament Sostenible
Escola Tecnica Superior d'Enginyers Industrials
Master Universitari en Tecnologies, Sistemes i Xarxes de Comunicacions
Dep. de Comunicacions
Master Universitari en Transport, Territori i Urbanisme
Escola Tecnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports
Master Universitari en Viticultura, Enologia i Gestié de I'Empresa Vitivinicola Erasmus+

Institut Universitari d’Enginyeria d'Aliments per al Desenvolupament

3.4.3. Doctorat

Programa de Doctorat en Administracié i Direccié d’Empreses

Programa de Doctorat en Arquitectura, Edificacié, Urbanistica i Paisatge
Programa de Doctorat en Art: Produccié i Investigacio

Programa de Doctorat en Automatica, Robotica i Informatica Industrial
Programa de Doctorat en Biotecnologia

Programa de Doctorat en Ciéncia, Tecnologia i Gestioé Alimentaria

Programa de Doctorat en Ciencia i Tecnologia de la Produccié Animal
Programa de Doctorat en Conservacio i Restauracié de Béns Culturals
Programa de Doctorat en Desenvolupament Local i Cooperacié Internacional
Programa de Doctorat en Disseny, Fabricacié i Gestié de Projectes Industrials
Programa de Doctorat en Economia Agroalimentaria

Programa de Doctorat en Enginyeria de la Construccio

Programa de Doctorat en Enginyeria de I'Aigua i Mediambiental

Programa de Doctorat en Enginyeria Electronica
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Programa de Doctorat en Enginyeria Téxtil

Programa de Doctorat en Enginyeria i Produccié Industrial

Programa de Doctorat en Estadistica i Optimacié

Programa de Doctorat en Industries de la Comunicacié i Culturals

Programa de Doctorat en Informatica

Programa de Doctorat en Llenglies, Literatures i Cultures, i les seues Aplicacions

Programa de Doctorat en Matematiques
Programa de Doctorat en Musica
Programa de Doctorat en Quimica

Programa de Doctorat en Quimica Sostenible

Programa de Doctorat en Recursos i Tecnologies Agricoles

Programa de Doctorat en Sistemes Propulsius en Mitjans de Transport

Programa de Doctorat en Técniques Experimentals en Quimica

Programa de Doctorat en Tecnologies per a la Salut i el Benestar

Programa de Doctorat en Telecomunicacid

3.5. DOCENCIA EN OBERT

A UPV  OpenCourseWare la  Universitat
Politécnica de Valéncia ofereix una mostra dels
seus materials docents en obert i accessibles des
d’internet. Amb aquesta iniciativa la UPV pretén
demostrar-ne les potencialitats per a atraure els
millors estudiants i formar professionals amb un

nivell d'excel-léncia reconegut. La UPV és una

Distribucié de matéries per categories

universitat emprenedora i d'innovacié. Se suma
a la iniciativa OCW de rellevancia internacional,
i estableix relacions de col-laboracié académica

amb les millors universitats del mon.

La documentacié s'ordena en cinc categories, dins

de les quals s'organitzen els continguts per materies.

Categories Nombre de matéries amb continguts
Ciéncies experimentals 12
Humanitats 5
Ciéncies Socials i Juridiques 13
Enginyeria i Arquitectura 25
Formacioé continua 13

3.6. FORMACIO CONTINUA

El Centre de Formacié Permanent té entre els seus
objectius la funcié d'impulsar i col-laborar amb els

professors, departaments, centres i altres organs
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Resultats del Centre de Formacié Permanent

Centre de Formacié Permanent Cursos realitzats 1.070
Titols propis 137
Estudiants 28.682
Projectes docents 42
Ingressos per titols propis (MEUR) 2,99
Ingressos anuals (MEUR) 8,56

3.7. MOBILITAT I INTERCANVI

Estades ixents en programes d'intercanvi per centres

Tipus de beneficiari de I'estada Sense

Centre UPV assignar  Alumnes PAS PDI  Total
ETS D’ARQUITECTURA 0 180 2 27 209
ETSE CAMINS, CANALS | PORTS 1 140 2 17 160
ETSE INDUSTRIALS 2 257 9 35 303
ETS D'ENGINYERIA DEL DISSENY 0 168 0 28 196
ETSE GEODESICA, CARTOGRAFICA | TOP. 0 27 3 6 36
ETS D'ENGINYERIA D'EDIFICACIO 0 49 3 16 68
E. POLITECNICA SUPERIOR D’'ALCOI 0 74 6 10 90
FACULTAT DE BELLES ARTS 0 153 5 17 175
FACULTAT D'’ADMINISTRACIO | DIRECCIO D’EMPRESES 0 129 0 5 134
ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA 1 58 0 14 73
ETS D’'ENGINYERIA INFORMATICA 0 68 0 20 88
ETSE AGRONOMICA | DEL MEDI NATURAL 3 148 27 88 266
ETSE DE TELECOMUNICACIO 0 54 1 7 62
upv 0 50 4 54
Escola de Doctorat 0 2 0 2
Unitat de Masters Universitaris 0 23 0 0 23
Total 7 1.530 108 294 1.939

Estades ixents en programes d'intercanvi per centres

Centre UPV

ETS D’ARQUITECTURA 221
ETSE CAMINS, CANALS | PORTS 117
ETSE INDUSTRIALS 259
ETS D'ENGINYERIA DEL DISSENY 258
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ETSE GEODESICA, CARTOGRAFICA | TOP. 37
ETS D'ENGINYERIA D’EDIFICACIO 64
E. POLITECNICA SUPERIOR D’'ALCOI 80
FACULTAT DE BELLES ARTS 128
FACULTAT D'’ADMINISTRACIO | DIRECCIO D'EMPRESES 141
ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR DE GANDIA 162
ETS D’ENGINYERIA INFORMATICA 93
ETSE AGRONOMICA | DEL MEDI NATURAL 224
ETSE DE TELECOMUNICACIO 89
Escola de Doctorat 87
Unitat de Masters Universitaris 50
DOCTORAT 4
Total 2.014
Estades ixents d’alumnes en programes d’intercanvi per paisos Nre.
Pais estades
Alemanya 248
Argentina 8
Australia 4
Austria 34
Azerbaidjan 1
Belgica 74
Bulgaria 1
Burkina Faso 1
Brasil 5
Canada 2
Corea del Sud 2
Croacia 2
Dinamarca 31
Equador 3
Eslovaquia

Eslovenia

Espanya 51
Estats Units d’América 43
Estonia 3
Filipines 1
Finlandia 51
Franca 162
Ghana 1
Grecia 10
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Guatemala 5
Guinea Bissau 1
Haiti 2
Hondures 2
Hongria 20
india 3
Irlanda 30
Islandia 1
Italia 152
Japé 9
Kenya 1
Letonia 5
Lituania 1
Marroc 1
Mexic 12
Moldavia 1
Nicaragua 2
Noruega 15
Paisos Baixos 40
Peru 6
Portugal 31
Polonia 118
Regne Unit 102
Republica Dominicana 2
Republica Txeca 84
Romania 5
Singapur

Suécia 52
Suissa 23
Taiwan 2
Turquia 18
Xile 7
Xina (Republica Popular) 10
Sense assignar 2
Total 1.530
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Estades entrants d'alumnes en programes d'intercanvi per paisos Nre.

Pais estades
Alemanya 277
Algeéria 6
Argentina 33
Armenia

Australia

Austria 22
Azerbaidjan 1
Belgica 68
Bhutan 1
Bielorussia 4
Bolivia 11
Brasil 32
Bulgaria 1
Congo 2
Cuba 1
Camerun 2
Canada 8
Colombia 23
Corea del Sud 15
Dinamarca 11
Dominica 2
Egipte 4
Equador 8
Espanya 74
Estats Units d’Ameérica 42
Estonia 5
Eslovaquia "
Eslovenia 8
Finlandia 33
Franga 204
Geodrgia 6
Grecia 22
Hongria 25
Indonésia 4
india

Irlanda 14
Islandia

Israel

Italia 236
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Japdé 4
Kazakhstan 1
Kenya 1
Kirguizistan 2
Laos 2
Liban 2
Lituania 25
Letonia 3
Marroc

Mexic 71
Mogambic 3
Moldavia 3
Mongolia 1
Noruega 12
Nicaragua 1
Paisos Baixos 46
Pakistan 2
Paraguai

Perd 37
Polonia 108
Portugal 11
Regne Unit 40
Republica Dominicana 96
Republica Txeca 61
Romania 28
Russia 2
Suissa 25
Suécia 28
Singapur 4
Tailandia

Taiwan 10
Tunisia

Turquia 66
Ucraina 11
Uruguai 3
Vietnam 1
Xile 23
Xina (Republica Popular) 25
Sense assignar 4
Total 2.014
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3.8. OFERTA COMPLEMENTARIA

Les catedres d’empresa sén una manera d'establir
una amplia i qualificada col-laboracié d’empreses,
fundacions o entitats amb vinculacié empresarial
amb la Universitat Politécnica de Valencia per a
desenvolupar objectius de docencia, investigacio,
transferéncia de tecnologia i coneixement.

De manera analoga, les aules d'empresa sén

Catedres d’empresa:

Catedra ACAL- Ciutat Sostenible
Catedra AIMPLAS

Catedra Art i Malalties

Catedra Alcoi Ciutat del Coneixement
Catedra Bancaja-Joves Emprenedors
Catedra Bayer CropScience

Catedra Blanca Valéncia

Catedra CAJAMAR

Catedra Cardiovascular Eves/Ferrer
Catedra CEMEX

Catedra Ceramica

Catedra Ciutat de Valéncia

Catedra COEICV-DV

Catedra Consum

Catedra Cultura Directiva i Empresarial
Catedra Construccié Sostenible Avancada

Aules:

Aula EVERIS

Aula Infancia i Adolescéncia
Aula HNA
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el resultat dels acords entre la Universitat
Politecnica de Valencia i les empreses per al
desenvolupament d'activitats formatives i de
difusié del coneixement. Es diferencien pel tipus
d‘activitats que poden realitzar, per |'aportacié

economica i per la durada inicial.

Catedra DKV de Art i Salut

Catedra Fulton

Catedra Galileo Galilei GASTAD

Catedra GEDESTIC

Catedra Heineken-UPV

Catedra INDRA Tecnologia per a la Salut

Catedra Innovacié Campus de Gandia

Catedra Innovacié Clinica

Catedra Juan Arizo Serrulla

Catedra Municipis Sostenibles

Catedra PROSEGUR

Catedra Smart City

Catedra Telefénica Noves Tecnologies per al Medi
Ambient i la Inclusié Social

Catedra Terra Ciutadana

Catedra VOSSLOH
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Un dels objectius essencials de la Universitat Poli-
técnica de Valencia és el desenvolupament de la
recerca cientifica, técnica i artistica, la innovacid
tecnologica i la formacié d'investigadors, tant en

la basica com en I'aplicada.

El volum economic de les activitats d'investiga-
ci6, desenvolupament tecnologic i innovacié amb
financament extern ha sigut en |'exercici econo-
mic de 2013, de 42.399 milers d'euros. Aquesta
xifra no inclou els ingressos per formacié ni els

corresponents a les activitats d'l+D+i realitzades

Resum dels principals indicadors

en instituts d'investigacié mixtos i concertats, ni
les ajudes per a les infraestructures cientifiques
suposa un lleuger descens amb relacié a l'any
2012 del 4,1%.

Els projectes d'I+D vius i les activitats d'investi-
gacio contractades durant aquests anys han sigut
de 2.678, la qual cosa suposa un lleuger augment
del 2,5% sobre I'any anterior. Aixo significa que
hem mantingut la capacitat de captacié de recur-
sos malgrat les fortes retallades en els pressupos-

tos publics i privats dedicats a la recerca.

Quadre resum 2012 2013
Nombre d'accions subscrites/concedides 2.614 2.678
Volum economic d'l+D+i (Drets reconeguts en milers d'euros) 45.744 43.852
Resultats protegits (Sol-licituds de patents) 22 19
Llicencies sobre resultats 26 24
Ingressos per llicencies * (Drets reconeguts en milers d’euros) 215 446
Spin-off participades 2 5

*Inclou els imports corresponents a cotitulars de les tecnologies.

Una analisi de la distribucié de I'activitat d'l+D+i
indica que la investigacié competitiva és la que
es desenvolupa mitjangant programes publics de
suport a la investigacié. Enguany ha suposat 21,7
milions, practicament igual a I'obtinguda per la
[+D derivada de contractes i convenis amb em-
preses i entitats publiques i privades amb 22 mi-

lions.

Activitat |+D+i en vigor

Es significatiu que la xifra de contractes i convenis
siga superior a la competitiva, fet que no ocorria
des de I'any 2009. Aquesta dada permet enten-
dre que el sector privat va ser el primer a patir els
efectes de la crisi economica pel que fa als fons
d'investigacié i aquestes dades donen senyals

d'una lenta recuperacié.

ACCIONS D'I+D+i SUBSCRITES SEGONS TIPUS DE TREBALL (Nombre d’accions) 2012 2013
I+D+i Competitiva* 292 312
Accions de relacié i coordinacié en 1+D 21 6
Actuacions per a la difusié i la transfereéncia de coneixement 13 10
Esdeveniments 38 24
Financament base 15 13
Financament RH 87 19
Projectes d'investigacio 73 124
Projectes I+D col-laborativa 45 16
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Contractes i convenis 2.322 2.366

Catedres d’'empresa 5 12
Consultoria, estudis técnics 1.431 1.303
Contractes [+D col-laboratius 4 9
Contractes i convenis 1+D 110 132
Llicencies de tecnologia 26 24
Altres 12 32
Serveis i assaigs 649 742
Venda de productes tecnologics 85 112
Total 2.614 2.678
En una breu analisi de la investigacié competitiva Cal destacar que els fons europeus obtinguts sén el
segons |'origen del finangament, I’Administracié de doble, tant en valors absoluts com relatius compa-
I'Estat, amb 11,38 milions continua sent el princi- rant-los amb la Generalitat Valenciana.

pal financador amb el 58,40% del total, seguit de la
Unié Europea amb el 28,58% i la Generalitat amb
1'11,62%.

Volum economic d'l+D+i competitiva subscrita segons |'origen dels fons (Milers d’euros)

2012 2013
Generalitat Valenciana 1.815 2.318
Administracié central 6.315 11.388
Unié Europea 5.145 5.574
Altres* 380 217
Total 13.655 19.497
*Empreses, universitats, centres d'investigacié i Administracié local.
Amb referéncia a la distribucié territorial dels con- Valenciana, un 34,62% a empreses espanyoles, un
tractes i convenis d'l+D amb empreses i entitats, 4,16% a empreses de la resta d'Europa i, finalment,
el 59,82% correspon a empreses de la Comunitat un 1,38% a la resta del mén.

Accions de contractes i convenis d'l+D subscrits amb entitats privades segons |'origen geografic
(nombre d’accions)

2012 2013
Comunitat Valenciana 964 1.163
Resta d'Espanya 904 673
Resta d'Europa 54 81
Resta del mén 23 27
Total 1.945 1.944
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Si ens referim al volum econdmic de contractes i
convenis d'l+D subscrit amb entitats privades, el

33,73% d'ingrés correspon a empreses de la Co-

munitat Valenciana, el 23,47% a empreses de la res-

ta d'Espanya, el 28,74% de la resta d'Europa i un

14,08% de la resta del mén.

Volum econdmic de contractes i convenis d’l+D subscrits amb entitats privades segons |'origen geografic.

(Milers d’euros)

2012 2013
Comunitat Valenciana 5432 5.132
Resta d'Espanya 3.791 3.570
Resta d'Europa 2.411 4.368
Resta del mén 802 2.142
Total 12.436 15.212

Cal ressaltar, respecte a la proteccié i I'explotacioé
dels resultats de la investigacio, que I'any 2013 se
sol-licitaren 19 noves patents. S’han concedit 5 de
I'Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM),
5 de I'Oficina Europea de Patents i 5 de la United

Proteccié de resultats d'l+D+i

States Patent and Trademark Office (USPTQO). La
quantitat de patents en cartera, atés que n'hem
abandonat 25 és de 307. Els ingressos obtinguts

per llicencies han sigut de 466 milers d'euros.

Resultats transferibles 2013
Comunicacié d'invencions 27
Comunicacié de programari 32
Patents sol-licitades 19
Sol-licituds PCT 21
Entrada en fases

Patents concedides per I'OEPM

Patents concedides per I'EPO

Patents concedides per la USPTO

Patents abandonades 25
Cartera de patents mantingudes a 31.12.14 307
Despeses cartera de patents 165.150,31
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5.1. CRITERIS PER A LA I;)ETERMINACIC')‘DEL PRESSUPOST DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA EN LEXERCICI 2014:
INGRESSOS, COMPTE FINANCER | DESPESES

o.1.1.

El pressupost de la Generalitat Valenciana per a
2013 determina com a subvencié ordinaria de la
Universitat Politecnica de Valéncia una quantia de
201.134.347 euros, amb una variacié de -13% res-
pecte a |'aprovat en I'exercici 2012 que ascendia a
231.221.754 euros.

L'increment de preus publics per al curs 2012-13
ha provocat una disminucié dels credits matricu-

lats del 9,9%, la qual cosa considerant I'efecte de

5.1.2.

Addicionalment a tema anterior, s’ha de conside-
rar que la major part de les circumstancies que
van motivar la prorroga del pressupost de |'exer-
cici 2012 I'any 2013 mantenen la vigéncia. Com
ja s'ha assenyalat, només s'ha resolt el reconeixe-
ment de les obligacions dels exercicis 2010, 2011
i 2012, que han permes liquidar sense déficit
I"'exercici 2012. Continuen, no obstant aixd, sense
solucié operativa els retards en el pagament que
donen lloc a una extrema tensié de tresoreria en

la gestié del pressupost de la UPV.

D'acord amb les quiestions assenyalades en els

dos punts anteriors, la dotacié dels credits del

5.1.3.

D’acord amb la informacié anterior, els crédits de
I'estat d'ingressos del pressupost de la Universitat
Politecnica de Valéncia per a I'exercici 2013 s’han
pressupostat atenent els criteris segiients:
- Taxes i preus publics per serveis d’educacié
superior en cicles i graus: s'estimen en funcié

de la demanda esperada per titulacions oficials
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I'increment dels preus publics aplicables al curs
2012-13, suposa una estimacié d'increment de re-
captacié de 4.960.093 euros.

L'agregacié de les variacions de signe contrari
descrites en els dos paragrafs anteriors suposa
una reduccié de financament net de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia per a I'exercici 2013 de
25.127.313 euros.

pressupost de despesa per a |'exercici 2013 ha
de seguir dos criteris basics:

* Reduir les dotacions per a compensar la reduc-
ci6 de finangament per I'import de 25.127.313
euros.

- Limitar la consignacié de crédits del pressupost
de despeses en els conceptes de despesa ordi-
naria i de naturalesa seqtiencial, amb I'objectiu
d'evitar problemes de tresoreria addicionals,
de manera que siga factible preservar en la me-
sura possible els pagaments de despeses prio-
ritaries: personal, subministraments, despeses
financeres i activitats d'l+D+i, etc., i obtenir

una liquidacié sense déficit del pressupost.

oferides (Grau, postgrau i doctorat) i dels preus
publics de les taxes académiques aprovats pel
Consell per al curs 2012-2013.

- Subvencié basica: de conformitat amb els an-
tecedents de I'annex Il del projecte de Llei de
pressupostos de la Generalitat Valenciana per

a 2013, es quantifica la subvencié anual dis-



ponible per a I'exercici 2012 en 201.134.347
euros.

Finangament pel conveni amb la Generalitat
Valenciana de 10 d'octubre de 2011, es preveu
I'abonament de I'anualitat 2013 del deute histo-
ric en els corresponents conceptes d'ingressos
corrents i de capital.

Financament d'inversions en infraestructures:
No es preveu cap ingrés per a finangament d'in-

fraestructures.

5.1.4.

La Universitat Politécnica de Valéncia ha mantingut
durant els Gltims exercicis un objectiu de sanejament
del compte financer del seu pressupost basada en el
manteniment d'un marge brut estructural (ingressos
corrents consolidats - despeses corrents consolida-

des associades a costos fixos) de signe positiu.

La variacié negativa dels ingressos corrents agre-
gats previstos per a 2013, per tercer any conse-

5.1.5.

Les Normes de Funcionament del Pressupost
2013 s'han redactat sobre la base de les apro-
vades per a |'exercici 2012, que incorporen —al-
menys— els aspectes segiients:
- 'adequacid, si é el cas, a tots aquells aspectes
que es deriven de la normativa legal d'aplica-
cié a l'exercici 2013, en matéria d’estabilitat

pressupostaria i sostenibilitat financera.

- Ingressos per finangament de projectes d'l+D+i
i desenvolupament de les activitats emparades
en |'article 83 de la LOU: s’estimen d'acord amb
la liquidacié de drets corresponent a |'exercici
2012 i la seua distribucié per tipologies d'activi-
tat i contractacié.

Resta d'ingressos: S'estimen en actualitzar la
informacié dels ingressos liquidats de |'exercici
2012 i la previsié anualitzada de les variacions

d'activitat, que donen lloc a la percepcié.

cutiu, es veu acompanyada en el proxim exercici
amb una evolucié també negativa de les despe-

ses corrents de la mateixa intensitat.

La diferent dinamica de la disminucié d'ingressos
i despeses corrents provoca una deterioracié del
marge d’estalvi brut de la institucié que si s'ex-
clouen els ingressos d’activitats d’l+D+i, baixara

fins a una dimensioé a I'entorn del 13%.

- L'actualitzacié de les tarifes per |'s d'instal-la-
cions i serveis publics universitaris.

- L'articulacié dels mecanismes de tresoreria ne-
cessaris per a solucionar els desfasaments en
la liquidacié de les subvencions corrents i de

capital de la Generalitat Valenciana.
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5.2. PRESSUPOST D'INGRESSOS DE LEXERCICI 2014

Presupuesto de Ingresos

COMCEFTOS DE INGRESDS

3

A
a0z
a0z
303
390
L)

400
410
443

450
470
450

502
520
521

460

700

70
710
T4l
Tid
T4l

Tasasy 0tros ingresas
Publicaciones

Matriculas y ta=a de sacretaria
Matriculas Formacién Continua
Contratos de DO+

Reintagros

Ofros Ingresos

Transferencias corrientes

Ozl MEC

D= 00AA

D= CC.AA.

Subvencidn ordinaria

Compensacifn intereses

Convenio 10 octubre 2011 Deuda Histdnica
Otras

Dz atros entes plblicos

0= ampresas privadas

Del extarior

Ingresos Patrimoniales
Interese de depbsitas
Ranta de alguileras

Producto de concesiones 42%.738,51

Enajenacién Inversiones

De otro inm ovilizado

Transferencias de Capital
Ozl MEC

Actividades art B3 LOU
Infrasstructuras

Oz atros Departameantos

D= 00AA

Dz Ayuntamniz ntos

D= Diputaciones

Oz Comunidades Autinomas
FEDER Generalitat
Actividades art B3 LOU
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Liquidaxion Barvici 2012

£5.759.048,01
£33, 940,21

3. 332.966,30
5.563.316,36
20.440.073,50
4.235.358,80
1.553.372,84

Z37.569.022,48

£42.109,29
2.199.528,20
233.0%9.538,93
IRLIRENAT
8. 054, 447,33

2.M2.E70,23
43,422 51
1.506. 284,78
58.134,57

1.056.433,64
2.911,35
£14.783,78
427,738,851

8.458,25
3.458,25

36.862.439,90
4. B9T7.512,50
4,129 831,00
T&T.881,50
323.B49,99
T&0, 304 47
29a8.785,7a
211.000,00
146,925, 325,51
5,800, 000,00
& B146.08517

PR MICIAL 2013

71.163.928,37
S00.000,00
40,905,309 44
5.564.32927
20.440.093,50
2.233.881,22
429.738,51

227.314.0556,87

2.795.508 48
1.782.80%,00
22211010 ,33
201134 347,00
7.864.996,BE
12.957.760,80
152,994,565
9347484
459,401 B2
42761 40

1.029.738,51

S00.000,00

I7.547.532,40
4.12%.831,00
4.12%.831,00

J23.84%.9%
TEOI0ELT
98.7E&,7E
211.000,00
18.376.09%,51

£.816.04517

W aracin
20 F 301z

8,22%
-21,13%
22.T3%
0,02%

-47,26%

-4,32%
322,21%
-18,75%
-4, T1%
-7, 53%
-2,35%

-74,36%

92,24%
-54,85%
-24,45%

-2,53%
-100,00%
-2, T2%

-100,00%
-100,00%

1,86%
-15,47%

-100,00%

8,58%
-100,00%



Comvenio 10 actubra 2011 Dauda Histdrica T.052.774,00
Amortizacion deuda LP Plan de Irversiones 4,509 28034 4509 280,34
750 Deotros entes plblicos 4. 842, 620,44 584288046
T&0  De empresas pdblicas 24,833,772 24.833,72
770 De empresas privadas 415, 699,49 415469549
790 Del exteriar 4,372, 248,78 537224878
Actividades art 83 LOU 4,372,248, 73 £.3T2.248.78
9  Pasivos Financieros 12.091.937,34 -100,00%
710 Préstamos 3 medioy largo plazo 54464, 625,21 -100,00%:
9200 Préstamos 3 corto plazo 462731215 -100,00%
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 353.347.339,54 337.055.266,15 4,41%

5.3. PRESSUPOST DE DESPESES DE LEXERCICI 2013

5.3.1.

Els credits de |'estat de despeses del pressupost
de la Universitat Politécnica de Valéncia per a
I'exercici 2013 s’han pressupostat atenent els cri-

teris seglients:

Despeses de personal:

Les previsions de les despeses de personal pre-

veuen:

- La valoracié anual completa de la totalitat de
les places de la relacié de llocs de treball de
PDI i PAS aprovades amb anterioritat a 31 de
desembre de 2012, que s’actualitza considerant
la resultant dels processos de transformacié de
places LRU en places LOU i LOMLOU desen-
volupats i conclosos, i la variacié de places de
professorat temporal que requerisca I'adequa-
da cobertura de les necessitats docents del
curs 2013-2014.

- L'actualitzacié retributiva prevista, amb caracter
normatiu, per a 'exercici 2013, i les variacions
retributives derivades dels acords retributius

subscrits d'obligat compliment, el venciment

temporal dels complements retributius associ-
ats a I'antiguitat, els meérits docents i la produc-
tivitat investigadora.

- La previsié de contractes temporals de substi-
tucié en els termes previstos en la normativa
vigent.

- Les despeses socials derivades dels calculs
efectuats en els apartats anteriors i la dotacid
corresponent a l'anualitat 2013 del programa
d’incentiu a la jubilacié extingit el 2011.

- Els crédits de funcionament ordinari i inversions
menors de les oficines gestores centralitzades i
serveis universitaris registren —amb caracter ge-
neral- un decrement del 20% respecte als inici-
als de 2012 i amb |'excepcié d'aquells crédits
vinculats a finangament finalista que se n’ajus-

ten a l'import.

Els crédits de funcionament ordinari i inversions
menors dels centres, departaments i instituts es
consignare amb decrement del 10% del valor

dels parametres que valoren les variables d'activi-
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tat. Aixo s'entén sense perjudici de I'actualitzacié
de les variables objectives d'activitat i resultats
que donen lloc a la determinacié dels pressupos-
tos de centres i departaments i estructures d'l+-
D+i.

Els crédits de funcionament per a atendre les
despeses generals de la Universitat, com ara:
subministraments, neteja, seguretat i vigilancia i
manteniment es modulen atenent 'evolucié dels
preus de compra i la variacié dels consums. | apli-
cant les mesures d'estalvi seglients:

- Es redueixen els contractes de neteja i seguretat
un 20%, a partir de |1 de juliol de 2013.

- S'aplica un programa d’estalvi d’energia elec-
trica que permet una reduccié del 5% dels con-
sums de |'exercici 2012.

- A partir del dia 1 de juliol de 2013 les despeses
de correus i fotocopies d’examens les atenen les

unitats que utilitzen els serveis corresponents.

Despeses financeres i amortitzacions: s'actua-
litzen d'acord amb les previsions de despeses
financeres i amortitzacions previstes per a |'exer-
cici 2013, derivades de les operacions d’endeu-

tament autoritzades en vigor.

Despeses associades als programes de suport a
la millora docent i d'I+D+i: registren un decre-
ment del manteniment dels que no es considera
que sén estrictament indispensables per al funci-

onament de la universitat en I'exercici 2013, ex-
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cepci6 feta dels credits vinculats a finangament

finalista que se n'ajusten a l'import.

Despeses destinades a I'execucié de la progra-

macié de la inversié en infraestructures: la dota-

ci6é es determina mitjangant I'agregacié de I'im-

port de tres conceptes:

-Previsié per al pagament dels certificats d'obres
que es troben licitades i en execucié.

- Previsi6 per al pagament dels certificats derivats
de les necessitats d'inversions en urbanitzaci i
condicionament, reposicié, ampliacié i millora
(RAM).

Despesa en desenvolupament de les activitats
d’l+D+i i formacié continua i les previstes en |'ar-
ticle 83 de la LOU: es pressuposten com a con-
trapartida en despeses de la previsié d'ingressos
per a l'exercici 2013, sobre el volum d’activitat
desenvolupat i la seua distribucié per tipologies
d’activitat .

Fons reposicié liquiditat activitats ART. 83: amb
I'objectiu de garantir el funcionament de |'activi-
tat d'l+D+i finangada externament de la UPV el
2013, i ates que en els exercicis 2011 i 2012 s’'ha
produit un desequilibri negatiu d'ingressos i des-
peses en aquesta activitat, es consigna aquest
fons amb I'import integre de les dotacions del
conveni de 10 d’octubre de 2011 i amb el marge
net dels ingressos i despeses pressupostades per

la universitat en |'exercici 2013.



COHCEPTOS DE BASTOS

Presupuesto de Gastos

1 Gastos de Personal®

2 Gastos de Funcionamisnts

transferencias corrientes
& inversiones menores

Unidaders Académicas

Cantros

Ceparta mentas

Institutcsy EPIS

Masteras oficialzs

Resultados Docencia

Resultados HD+i

Servicios Cientifico TécnicosER. 181,14

Gastos descentralizados UL, Académicas

Gobiermo Universitario y Programas

Gaobierno Liniversitaria
Informacitn y ComunicaciénB02.185 34

Programas Culturalesy Deportes

Programas de &ccitn Socialy Cooperacitn

Programas de &poyo a la Mejora Docente

Programas de Apoyo a3 la Mejora 1+0+

Bagg prsupuas o nicaly Lguidadel 2012

17L575.787.01

£61.275.544,34

B.127.366,95
1.488.429 65
3. 226543 44

2T5.796,29
A24.707 11
E45.5176,5
B03.939,55
55.181,13
1.337.262.38

26.075.490,19
1.143.342 66
AT3.5BE 38
2103473 60
1.760.509 .99
10.803. 226,25

£ 108747 63

Senvicios de soporte directa a L3 actividad académica  3.805.800,72

Servicios Generales

Area de Sisternas de Informacidn ¥ Comunicaciones

Infrazstructuras
Mantznimiento
Secretaria General y Servicio Juridico

Servicios Generales

Tributos

Arrendamiento de bienes

Reparacién y conservacién de bisnes
Surninistras

Transportes ¥ camunicacionas
Trabajos realizades por otras empresas
Primas de seguros

Material de oficina

29.072.687.20
2.100.364 6T
94,270,581
3601745, 02
174.080,00
2.Eh4.6TA 09

44 048,07
47.750,44
H08.328,09
8.863.056,79
EA9.499 &4
12,072,964, 99
243911 .73
H4.074 64

PRIMCILZN3  “anién
smazmz
173.592.264,77 0.5%%

L.227.139.68  -19.66%

TA315.4697.10 -9.99%
1.266.00065 -14,74%
2EE9. TE3EY  -1764%

249 116,77  -10,00%
366,320,567 -T4ET
503,345,868 -7.73%
TET.7A4,%0 -2,01%

142720349 4,88%

15.1465.808,24  -37.01%

EEOOTANZ  -A314%
-24,61%
1.769.031,06  -17.85%
1.020.722,62 -42,02%
LAET.AP346  -38,80%
1.E35.072.56 -EE32
3072282603 -2057%
26.745.626,34  -8,00%
1.692. 73934 -1941%
701641 -20,00%
J.601.94%,02
139.264,00 -20,00%
20.793.385,65 -T.77%
&4 046,09
38.200,38  -20,00%
16666247  -20,00%
B.BEI.OGE, 7Y
294, T8%,BE3  -R0,00%
10.863.486,47  -10,00%
21114554 -20,00%
102.037,23  -60,00%
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Gastos diversos 8508241

Dietas, locomccidny traslados 40805, 74
Otras indemnizacionas 3318924
Ireersidnes menares 45.921,01
Farrmacign d=l PAS 18740419
fArganas Sindicales 31.335,72
Presenciény Salud Labaral 144.030,00
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales 182.580,00
3 Gastos Financieros 15.131.052,73
Interesas Operaciones Plan Imversiones G. V. 8. 06444733

£8.845,53
A2.bd44,61
30.551,41
£2. 736,81

149.923,38

25.0568,58
115.224,00
144.044,00

13.844.978,88
T.BEL77E BB

Interasas pperaciones tesoreria y otmos gastos financieros7.076.406,40 £.000.000,00

&.1 Inversionas Reales 27.040.851,55
Ireersiones Propias RAM y Equipamiznto 13, 200,000,000
Imeersiones Propias en Infraestructuras Docentes T.000.000,00

Ireersian financiada Anticipos Reintzgrablesy FEDER 4. B40.351 BG

4.2 Actividad Contratada, Conveniada 6&.050.000,00
0 Subvencionada de R Permanente g +0+i
Contratos y Conwenios O+ 2. 000.000,00
Matricula de Cursos, Masters, etc. £, 050.000,00

Fondo repasicidn liquidez actividades ART B3

9 Pasivos Financieros 9.648.129.57
Prestamos amortizados Plan Infrasstructuras 4. 509 280 34
Devalucidn Anticipos reintegrables MCyT 1.%33.84%.23

Amortizacidn prestamos financiacion traslade ETSMRE 1. 000.000,00

TOTAL GASTOS 349.541.345,20

* Gasho liguidado 20712 mds paga extraordinaria de didembre

PRESSUPOSTOS

12.200.000,00
12.200.000,00

79.508.371,72

556432927
46.760.572,10
27.183.450,35

8.642.491,10
4. 500,280,354
383,210,786
1.000.000,00

337.055.266,15

-20,00%
-20,00%
-20,00%
-20,00%

-20,00%
-20,00%
-20,00%
-20,00%

-837%
-2,35%
-16,21%
-54,92%
-7.68%
-100,00%
-100,00%
24,13%
-30,45%
-14,57%

-8.32%

-19,75%

-3.5T%
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El Servei d'Infraestructures, com a servei encar- de la Universitat Politécnica de Valéncia, ha gesti-

regat de gestionar |'execucié d'obres i instal-laci- onat durant I'any 2014 un elevat nombre d'obres
ons, proporcionar assessorament i informacié tec- i serveis dels quals destaquem per la importancia
nica, amb |'objectiu d'optimar les infraestructures tant quantitativa com qualitativa les segiients:

Denominacié de I'obra

Pressupost d'execucié

Rehabilitacié i adopcié de millores energétiques, substitucié de tancaments exte-
riors i adequacié de faganes.

2.591.820,00 €

Instal-lacié de climatitzacié de |'aulari de la Facultat de Belles Arts. 192.963,25 €
Obra d'instal-lacié de climatitzacié d'aules i laboratoris docents de I'edifici 1B. 202.064,29 €
Instal-lacié hidraulica de climatitzacié a I'edifici 5C. 236.202,72 €
Substitucid central térmica edifici Rectorat. 234,806,67 €
Projecte de reforg i condicionament de la coberta de la piscina de la UPV. 240.185,00 €
Construccié industrialitzada modular per a allotjar els trasllats provisionals d'afectats 191.276,32€
per les obres RAM 2012-2013 al campus de Vera.

Instal-lacié i reparacié urgent de cablat comunicacions i eléctric per preus unitaris. 181.500,00€
Condicionament anticorrosiu de |'estructura tubular de la piscina de la UPV. 239.328,65€
Obra d'instal-lacié hidraulica de climatitzacié als edificis 3F i 6C. 232.438,97€
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Dins del Campus d‘Excellencia Internacional
VLC/CAMPUS, la Universitat Politécnica de Valén-
cia i la Universitat de Valéncia ha atorgat conjun-
tament el Doctor Honoris Causa al Sr. Juan Igna-

cio Cirac Sasturain.

En aquest curs s’han atorgat reconeixements als
millors expedients academics a alumnes proce-
dents de la PAU. Aixi mateix, s'ha atorgat reco-
neixement al millor expedient academic a alum-
nes de la Universitat Politecnica de Valencia i als

premis extraordinaris de doctorat.

L'lnstitut Idees de la UPV, dins dels premis Crea
i Avanca atorga guardons a |'empresa Snape-
ase i en la modalitat Avanga el premi ha recai-
gut en I'empresa Yeeply Mobile. S'han lliurat tres
guardons honorifics, un a Raul Martin Calvo, per
la seua llarga trajectoria com a emprenedor i a
I'empresa Titania, creada amb |'assessorament de
I'Institut |dees per la seua trajectoria empresarial.
El grup Dominguis també ha rebut guardé pel fo-

ment de I'emprenedoria amb I'Institut Idees.

Karlheinz Brandenburg

Doctor Honoris Causa per la Universitat Politecni-
ca de Valencia.
Investit el 24 de juny de 2014.

El Sr. Kerlheinz Brandenburg va ser investit Doctor
Honoris Causa per acord del Consell de Govern
en la sessié celebrada el 6 de marg de 2014 a pro-
posta de I'Escola Tecnica Superior d'Enginyers de
Telecomunicacio, i investit el 24 de juny de 2014.
Enginyer de so, va contribuir amb les seues apor-

tacions al format de compressié d'audio MPEG

Audio Layer 3, (MP3).

Diversos premis s’han atorgat a membres de la
Universitat Politecnica de Valencia. El cas del
Dr. Avelino Corma, amb la concessié del premi
Principe de Asturias 2014; el premi Nacional d'In-
vestigacié Torres Quevedo en |'area d’enginyeria
atorgat als doctors José Capmany i Enrique Vidal,

o el reconeixement per la MIT a la Dr. Larisa Dunai
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com una de les cientifiques més innovadores me-

nors de 35 anys amb clars exemples d’aquests.

Finalment, cal ressaltar que la Comissié Europea
ha guardonat la mateixa Universitat Politecnica
de Valéncia amb el Premi de Bronze 2013 a I'ex-

cel-lencia Erasmus per la mobilitat del personal.
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El Consell Social és I'6rgan encarregat de la super-
visié de les activitats economiques de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia i del rendiment dels
seus serveis. Actua, al seu torn, com a nexe d'unid

entre la comunitat universitaria i la societat per fo-

8.1. ACORDS PLENARIS

Sessi6 ordinaria del 7 d'octubre de 2013

- Aprovacié del reconeixement de VERATECH,
com a empresa spin-off de la Universitat Poli-
tecnica de Valéncia.

- Aprovacié de la proposta de participacié de la
Universitat Politécnica de Valéncia en la Pega-
sus Network Foundation.

- Aprovacié de la proposta d'adhesié de la UPV a:

- Xarxa Espanyola d'universitats Saludables
- Xarxa Valenciana d'universitats Saludables

- Aprovacié de la proposta de rentincia de la par-
ticipacié de la Universitat Politécnica de Valén-
cia en la Fundacié de la Comunitat Valenciana
Llevant Unié Esportiva Cent Anys.

- Aprovacié de la proposta del sistema de retri-
bucions addicionals de la Universitat Politecni-
ca de Valéncia.

- Aprovacié de la proposta d'autoritzacié per a la
constitucié d'una servitud de pas en el campus
d'Alcoi.

- Aprovacié de la proposta d'adscripcié de vo-
cals del Consell Social a una de les comissions

del Consell Social.

Sessié ordinaria del 25-novembre de 2013

- Aprovacié de la proposta de participacié de la
UPV en I"Associacié Serra de Mariola.

- Aprovacié de la proposta de participacié de la
Universitat Politécnica de Valéencia en els ens
seglients:

- ATSCI

- Associacié Plataforma Tecnologica del Vi
d’'Espanya

- EURNEX
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mentar la creacié i transferéncia de coneixement.
Referent a aixo, impulsa iniciatives com la Catedra
de Cultura Directiva i Empresarial, la Unitat d'Ori-
entacié Empresarial en Innovacié (UNOi) i els Pre-

mis del Consell Social.

- Aprovacié del reconeixement d’'EXOS com a em-
presa de base tecnologica i de la participacié de
la Universitat Politecnica de Valéncia en aquesta.

- Aprovacié del nou reglament regulador de
I'ocupacié temporal d'espais i instal-lacions de
la Ciutat Politecnica de la Innovacié de la Uni-
versitat Politecnica de Valencia.

- Aprovacid de les propostes per al premi Coo-
peracié Universitat Societat del Consell Social.

- Aprovaci6 de la proposta de verificacié de nou
grau.

- Aprovacié de la proposta de memoria de veri-

ficacié de nou master.

Sessi6 ordinaria 18-desembre-2013

- Ratificacié de I'acord de la Comissié d’Assump-
tes Economics per a la prorroga del servei
d'UNOL.

- Aprovacié del pressupost de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia per a 2014.

- Ratificacié de I'acord de la Comissié de Relaci-
ons amb la societat sobre el Gabinet de Comu-
nicacié del Consell Social.

- Aprovaci6 de la previsié del calendari de sessi-
ons del Consell Social per a 2014.

- Aprovacié del Pla d'actuacions del Consell So-

cial per al 2014.

Sessid ordinaria. 4 de febrer
- Aprovacié del canvi de denominacié del Mas-
ter Universitari en Materials Avancats, Nano-
tecnologies i Fabricacid, en procés de verifi-
cacié, per Master Universitari en Enginyeria,

Processament i Caracteritzacié de Materials.



- Aprovacié de la memoria de verificacié del an Technology Platform for High Performance

Master Universitari en Arquitectura. Computing (ETP4HPC).
- Aprovacié de la memoria de verificacié del pro- - Aprovacié de la participacié de la Universitat
grama de Doctorat en Enginyeria Geomatica. Politecnica de Valencia en el Biobased Industri-
- Aprovacié de la memoria de verificacié del es Consortium (BIC).
Master Universitari en Innovacié en Tecnologia - Coneixement de l'informe del quart trimestre
Musical (Music Technology Innovation). de I'any 2013 de les empreses situades a la
- Aprovacié de la modificacié dels graus se- Ciutat Politécnica de la Innovacié.
glents: - Aprovacié del sistema d'assignacié de retribu-
- Enginyeria de I'Energia cions addicionals al professorat de la Univer-
- Belles Arts sitat Politecnica de Valencia que ha optat pel
- Conservacié i Restauracié de Béns Culturals sistema de la Generalitat Valenciana.
- Enginyeria del Disseny Industrial i Desenvo- - Aprovacié de la modificacié parcial de la norma
lupament de Productes 9.3.8 Alumni de les normes de funcionament
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de del Pressupost de la Universitat Politécnica de
verificacié del Master Universitari en Enginyeria Valéncia de 2014.

de Computadors i Xarxes.

- Aprovacié de la modificacié de la memoria de Sessi6 ordinaria. 15 d'abril
verificacié del Master Universitari en Conserva- - Aprovacié del conveni d'adscripcié entre la
ci6 i Restauracié de Béns Culturals. Universitat Politécnica de Valéncia i la fundacié
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de EDEM.
verificacié del Master Universitari en Enginyeria - Ratificacié dels acords de la Comissié d'As-
i Tecnologia de Sistemes de Programari. sumptes Académics del Consell Social del dia
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de 14 d'abril de 2014.
verificacié del Master Universitari en Enginyeria - Aprovaci6 dels comptes anuals 2013 de la Uni-
Mecanica. versitat Politecnica de Valéncia i de les entitats
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de que depenen de la UPV:
verificacié del Master Universitari en Gesti6 de - Fundacié Ciutat Politecnica de la Innovacié
la Informacié. - Fundacié SERVIPOLI
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de - Fundacié CEDAT
verificacié del Master Universitari en Sanitat i - Fundacié Agromuseu de Vera de la Univer-
Produccié Vegetal. sitat Politecnica de Valéncia
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de - Corporacié Universitat Politecnica de Valen-
verificacié del Master Universitari en Intel-ligén- cia, SLU
cia Artificial, Reconeixement de Formes i Imat- - Aprovacié del Pla d'actuacions de la UNOi per
ge Digital. a 2014.
- Aprovacié de la modificacié de la memoria de
verificacié del Master Universitari en Automati- Sessié ordinaria. 3 de juny
ca i Informatica Industrial. - Aprovacié de la designacié de vicepresidents
- Aprovaci6 de la modificacié del Master Univer- del Consell Social de la Universitat Politecni-
sitari en Direccié i Gesti6é de Projectes. ca de Valencia i de presidents de les comis-
- Aprovacié de la memoria de verificacié del sions.
Master Universitari en Enginyeria Textil. - Aprovacié de la designacié dels representants
- Aprovacié de la participacié de la Universitat del Consell Social en el Consell de Govern de
Politecnica de Valéncia en |'associacié Europe- la Universitat Politecnica de Valencia.
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- Aprovacié d'adscripcié de vocals del Consell
Social a cadascuna de les comissions del Con-
sell Social.

- Aprovacié de la subvencié al projecte F3.

Sessié ordinaria. 14 de juliol

- Aprovacié de la designacié de representants
del Consell Social en el Consell Valencia d'Uni-
versitats.

- Aprovacié de la designacié del director de
la Catedra Cultura Directiva i Empresarial del
Consell Social.

- Aprovacié de la designacié d'un representant
del Consell Social en el Consell Assessor de
I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria Informa-
tica de la Universitat Politécnica de Valéncia.

- Aprovacié de la participacié de la Universitat
Politecnica de Valencia en la Fundacié Vicente
Silvestre i Consuelo Julian.

- Aprovacioé de la conversié de I'Institut de Cien-
cia i Tecnologia Animal en institut universitari
d'investigacid.

- Aprovacié de la participacié de la Universitat
Politecnica de Valencia en I'associacié Nuclear
Generation Il & Il Association (NUGENIA).

- Aprovacié de la participacié de la Universitat
Politecnica de Valéncia en l'associacié interna-
cional Medea & Learning IVZW (MEDEA).

- Aprovacié de la distribucié de les beques de
col-laboracié del Ministeri d’Educacié, Cultura i
Esport per al curs academic 2014-2015.

- Aprovacié de la creacié com a institut univer-
sitari d'investigacié del Centre Interuniversitari
de Reconeixement Molecular i Desenvolupa-
ment Tecnologic (IDM).

- Aprovacié de la creacié com a institut univer-
sitari d'investigacié de I'Institut d'Enginyeria
Energetica (IEE).

- Aprovacié de la creacié com a institut univer-
sitari d'investigacié de l'Institut de Seguretat
Industrial, Radiofisica i Mediambiental (ISIRIM).

- Aprovacié del Pla d'actuacions del Consell So-
cial per a I'any 2014.

- Aprovacié de la modificacié parcial del conveni
d'adscripcié d'EDEM.

- Ratificacié dels acords de la Comissié d'As-
sumptes Economics del Consell Social del dia
19 de juny.

- Ratificacié dels acords de la Comissié de Rela-
cions amb la Societat del Consell Social del dia

4 de juliol.

8.2. ACORDS DE LA COMISSIO D’ASSUMPTES ECONOMICS

Comissié ordinaria del 18 de novembre de 2013
- Aprovacié de la proposta de taxes per a I'adap-
tacié dels titols propis existents a la nova nor-
mativa d'estudis de formacié permanent de la
Universitat Politécnica de Valéncia de:
- Diploma d'Extensié Universitaria en Estudis
Immobiliaris. Modul Basic.
- Diploma d'Extensié Universitaria en Estudis
Immobiliaris. Modul Mitja.
- Diploma d'Extensié Universitaria en Estudis
Immobiliaris. Modul Avancat.
- Diploma d'Extensié Universitaria en Estudis
Immobiliaris. Modul Expert.
- Master en Assessorament Financer i d'As-

segurances
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- Diploma d'Especialitzacié en Aquicultura.
- Expert Universitari en Aquicultura.
- Master en Fotografia, Art i Técnica:
- Diploma d'Especialitzacié en Fotografia
d'Art Contemporani.
Diploma d'Especialitzacié Fotografia
Professional.
- Master en Innovacié i Internacionalitzacié:
- Diploma d’Especialitzacié en Gestié Es-
trategica i Innovacié.
- Diploma d’Especialitzacié en Internaci-
onalitzacié.
- Diploma d’Especialitzacié en Xarxes i Co-

municacié d'Ordinadors.



- Diploma d’Especialitzacié en Disseny d'Es-
pais Escenics i Publicitaris:
- Expert Universitari en Disseny d'Espais
Escénics i Publicitaris.
- Master en Aplicacions Multimedia per a In-
ternet:
- Diploma d’Especialitzacié en Produccié
d'Aplicacions per a Dispositius Mobils.

- Aprovacié de les taxes dels titols propis se-
glients de nova implantacio:

- Diploma d'Especialitzacié en Rehabilitacio
d'Estructures d'Edificacio:

- Expert universitari en Rehabilitacié d'Estruc-
tures de Formigd Armat en Edificacié.

- Expert Universitari en Rehabilitacié d’Es-
tructures Tradicionals d'Edificacio.

- Master en Gestié de I'Esport i Turisme Actiu.

- Expert Universitari en Gestié de Farmacia
Hospitalaria.

- Aprovacié de les linies estrategiques d'elabora-
cié del pressupost de la Universitat Politecnica
de Valéncia per a I'exercici 2014

- Informe favorable a la proposta de modificacié
de la relacié de llocs de treball del personal do-
cent i investigador.

- Aprovacié del pressupost del Consell Social

per a |'exercici 2014.

Comissié ordinaria del 18 de desembre de 2013

- Aprovacié de I'addenda al conveni de col-labo-
racié entre la Confederacié Empresarial Valen-
ciana i la Universitat Politecnica de Valéncia per
a la continuacié d'Unitat d’Orientacié Empresa-

rial en Innovacié UNOI.

Comissié ordinaria. 12 de marg

- Aprovacié de la taxa del titol propi Diploma
d'Especialitzacié en Serveis i Aplicacions Mo-
bils, adaptat a la nova normativa d'estudis de
formacié permanent de la Universitat Politécni-
ca de Valencia.

- Aprovacié de les taxes per a I'adaptacié dels
titols propis actuals a la nova normativa d'es-
tudis de formacié permanent de la Universitat

Politécnica de Valéncia de:

- Master en Organitzacid, Gestié i Adminis-
tracié d'Entitats i Organitzacions Esportives
- Master en Jardineria i Paisatge
- Master en Auditoria i Desenvolupament Di-
rectiu
- Diploma d'Extensié Universitaria en Musica
Electronica i Videocreacid
- Master en Disseny, Gesti¢ i Desenvolupa-
ment de Nous Productes:
- Diploma d’Especialitzacié en Gestié del
Disseny
- Diploma d’Especialitzacié en Gestié del
Producte
Diploma d'Especialitzacié en Dispositius
Mobils Aplicats a la Gestié del Territori, I'En-
ginyeria i el Medi Ambient
- Aprovacié de la taxa del titol propi segtient de
nova implantacio:
- Diploma d'Especialitzacié en Desenvolupa-
ment d'Aplicacions per a Android
- Informe favorable sobre la modificacié de la re-
lacié de llocs de treball del personal docent i
investigador aprovada pel Consell de Govern
el dia 6 de marg de 2014.

Comissi6 ordinaria. 19 de juny

- Aprovacié de les taxes per a |'adaptacié dels
titols propis existents a la nova normativa d'es-
tudis de formacié permanent de la Universitat
Politecnica de Valéncia de:

- Master en Gestié Economica i Financera de
la Generalitat Valenciana:
- Diploma d’Especialitzacié en Comptabi-
litat del Sector Public i Auditoria
- Diploma d'Especialitzacié en Gestié Pu-
blica
- Master en Styling i Disseny de Concepte en
I’Automobil
- Master en Comunicacions i Desenvolupa-
ment de Serveis Mobils
- Master en Auditoria i Serveis de Verificacio:
- Diploma d'Especialitzacié en Auditoria
- Diploma d'Especialitzacié en Serveis de
Verificacié i Gestid del Risc

- Master en Gestié de la Ciéncia i la Innovacié:
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- Diploma d'Especialitzacié en Innovacié
Empresarial

- Diploma d'Especialitzacié en Gestié de

la Investigacid i la Transferéncia del Co-

neixement
- Diploma d'Especialitzacié en Innovaci6 i
Territori
- Aprovacié de les taxes dels titols propis se-

glients de nova implantacio:

- Expert Universitari en Competencia Profes-
sional per a I'Ensenyament en Valencia

- Expert Universitari en Competencia Profes-
sional per a I'Ensenyament en Anglés

- Master en Sanitat Vegetal

- Expert Universitari en Avaluacié Ergonomi-
ca de Llocs de Treball

- Master en Desenvolupament d'Aplicacions

sobre Dispositius Mobils

8.3. ACORDS DE LA COMISSIO D’ASSUMPTES ACADEMICS

Comissié ordinaria del dia 1 d'octubre de 2013

- Aprovacié de la Memoria de Verificacié del Mas-
ter Universitari en Enginyeria Informatica.

- Aprovacié de la Memoria de Verificacié del Mas-
ter Universitari en Enginyeria Aeronautica.

- Aprovacié de la Memoria de Verificacié del Mas-
ter Universitari en Enginyeria de Camins.

- Aprovacié de la Memoria de Verificacié del Mas-

ter Universitari en Enginyeria Informatica.

Comissié ordinaria. 14 d'abril

- Aprovacié de la memoria de verificacié del Mas-
ter Universitari en Cultura Cientifica i de la Inno-
vacio.

- Aprovaci6 de la memoria de verificacié del pro-
grama de Doctorat en Infraestructures de Trans-
port i Territori.

- Aprovacié de la memoria per a la implantacié
del doble titol de Grau en Enginyeria de Tec-
nologies i Serveis de Telecomunicacié (GETST)
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i Grau en Administracié i Direccié d'Empreses
(GADE).

- Aprovacié de la memoria per a la implantacié
del doble titol de Grau en Gestid Turistica (GGT)
i Grau en Administracié i Direccié d'Empreses
(GADE-EPSA).

- Aprovacié de I'acord amb relacié a I'aplicacié de
la Normativa de Progrés i Permaneéncia en el curs
2014-2015.

Comissi6 ordinaria. 21 de juliol

- Informe favorable sobre la memoria per a la im-
plantacié del doble titol de Master Universitari
en Enginyeria de Telecomunicaci6 i el Master
Universitari en Tecnologies, Sistemes i Xarxes de
Comunicacions.

- Informe favorable sobre la memoria per a la im-
plantacié del doble titol de Master en Enginyeria
de Telecomunicacid i el Master Universitari en

Enginyeria de Sistemes Electronics.
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En l'informe presentat al Consell Social al juliol de
2014 es va destacar I'excel-lent col-laboracié de
tota la Universitat en suport a I'Oficina del Defen-

sor Universitari.

9.17. ALUMNES

Durant aquest curs s'han realitzat les accions se-

glients en els temes que assenyalem tot seguit:

Accié Nre. d'accions
Normes de permanéncia 36
Beques en general, convalidacions matricules i trasllats 44
Temes sobre examens 13
Avaluacions curriculars 8
Casos diversos 28
Bilinglisme 23

9.2. TEMES RELACIONATS AMB PAS | PDI

En aquest capitol només s’indiquen els temes ate-
sos a |'Oficina del Defensor Universitari relacionats
amb el personal d'administracié i serveis (PAS) i amb
el personal docent i investigador (PDI).

Seguint I'esquema de les Ultimes memories, no es

descriu cap cas, per la impossibilitat practica de

mantenir I'anonimat en els temes relacionats amb el

PAS i el PDI, ja que son col-lectius més reduits que el

dels alumnes i els problemes solen ser coneguts per

quasi tots els membres del grup de treball afectat.

Per a donar una aproximacié dels problemes ate-

sos enumerem a continuacio els tipus de problemes

atesos en el curs 2013-2014:

- Problemes en promocions internes (incompliment
de condicions per a presentar-se, resultats obtin-
guts, revisié d'exercicis...).

- Problemes diversos relatius a places (dotacié, con-
cursos, promocié...) i a beques (tant concedides a
professors com a alumnes per a treballar en grups
d'investigacio).

- Problemes en concursos de merits per a entrar en
borses de treball i de personal docent.

- Problemes sobre no renovacié de places de pro-
fessor.

- Queixes sobre el desavantatge de les noves titula-
cions respecte a les tradicionals en els organismes
encarregats d'avaluar i acreditar (AVAP i ANECA)
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per mancar, en general, de representants les noves
titulacions.

- Quiestions de reconeixement de la data de nome-
nament amb relacié a la data d'acreditacié.

- Problemes amb terminis en doctorats de plans an-
teriors i problemes amb canvi de plans.

- Problemes de reconeixement de meérits i bonifi-
cacions en el POD per codireccié de tesi, treballs
final de grau i de master.

- Problemes sobre distribucié del POD.

- Queixes sobre actuacions no correctes d'alumnes,
en alguns casos susceptibles de ser qualificades
com a delictives.

- Queixa sobre alguna norma relacionada amb el
bilinglisme.

- Problemes en la titularitat i en la utilitzacié d'equips
d'investigacio.

- Malestar sobre les exigencies burocratiques relaci-
onades amb Pla Bolonya.

- Qlestions economiques relacionades amb conve-
nis.

- Molésties per la megafonia a la zona des de I'’Ago-
ra fins a Esports quan es realitzen esdeveniments,
amb peticié que no es permeta la utilitzacié de la
megafonia en horaris laborals per no permetre el

treball d’estudi i recerca.
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Finalitzat el Pla Estratégic de la UPV 2007-2014,
s'exposen les conclusions generals, per a les fa-

ses de disseny, execucid i seguiment.

Des del punt de vista del disseny, el PLA UPV
2007-2014 ha seguit la metodologia classica i
s'ha adaptat a les caracteristiques d'una universi-
tat. S’han desenvolupat els conceptes de missio,
visié, eixos estratégics, objectius estratégics, in-
dicadors i plans d'accié, que ha tingut una amplia
participacié de la comunitat universitaria i utilitzat
eines com ara les analisis DAFO i CAME.

Des del punt de vista de I'execucié i centrant-nos
en el desenvolupament dels plans d’accid, ate-
nent les analisis realitzades pels responsables de
desenvolupar-los, es pot dir que en la part de

consecucié va ser mitja-alt.
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Des del punt de vista del seguiment, el planteja-
ment de partida va ser realitzar dues accions de
seguiment I'una el 2010 i I'altra el 2014. Ambdues
accions s'han realitzat proporcionant informacié
sobre el nivell d’avang en cadascun d'aquests

dos anys.

En definitiva, es pot dir que el primer Pla Estrate-
gic de la Universitat Politécnica de Valéncia s'ha
convertit en un element que es considera neces-
sari per part de la comunitat UPV i fins i tot exter-

nament, la qual cosa és un gran assoliment.

Es indubtable que el Pla Estratégic ha estat en la
base de moltes de les decisions que s’han pres a
la UPV en els Ultims sis anys i en aquest sentit ha

guiat I'organitzacié.
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La Universitat Politécnica de Valencia disposa dels

serveis seglents:
- Advocacia (Area)

- Advocacia (Servei)
El Servei d'Advocacia de la Universitat és |'encarre-
gat de l'assessorament i de la representacié i de-

fensa en judici de la Universitat.
- Accié Internacional (Area)

- Accié Internacional (Oficina)

L'Oficina d’Accié  Internacional (OAl), integrada
dins de l'estructura organica del Gabinet del Rec-
tor de la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV),
té com a finalitat principal coordinar, fomentar i do-
nar suport a la participacié internacional de la Uni-
versitat en programes de postgrau i col-laboracié
academica realitzats per conveni amb universitats

estrangeres.

- Activitats Culturals

Elaboracié i planificacié d'un complet programa
d‘activitats culturals, especificament dissenyat ate-
nent les multiples necessitats de la comunitat uni-

versitaria
- Agromuseu de Vera

- Alumnat

El Servei d'Alumnat és un servei administratiu de
caracter central de la UPV, la funcié del qual esta
adrecada fonamentalment cap als alumnes, tant
pel que fa als preuniversitaris com als de primer,

segon i de tercer cicles (Doctorat).

- Alumnat, Rendiment i Avaluacié Curricular

Estudia el rendiment académic de les diferents
assignatures que s'imparteixen en cadascun
dels centres de la UPV. Elabora propostes d'ava-
luacié curricular de I'alumnat a través de la Sub-
comissié de Rendiment Académic i Avaluacié

Curricular.
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- Alumni
Alumni de la Universitat Politécnica de Valéncia és
el servei universitari creat per a mantenir el vincle

de la UPV amb els seus titulats.

- Assumptes Generals

El Servei d'Assumptes Generals és |'entitat respon-

sable de:

- coordinar la seguretat i control d'accés dels dife-
rents campus de la UPV,

- coordinar la neteja del campus,

- gestionar la reserves i disponibilitat despais,

- gestionar les assegurances de danys i responsabi-
litat civil de la UPV,

- coordinar els serveis complementaris de la Uni-
versitat relacionats amb el registre general, ofici-

na de correus, trasllat de mobiliari i estris...

- Avaluacié, Planificacié i Qualitat

El Servei d'Avaluacié, Planificacié i Qualitat és I'en-

carregat de:

- Proporcionar assistencia i assessorament a |'equip
rectoral, i instancies que aquest assenyale, sota el
rigor d'una base de coneixement sustentada en la
formacié, I'estudi i la recerca.

- Proveir les eines necessaries i coordinar tots els
esforcos que es realitzen en matéria de qualitat.

- Prestar el suport tecnic i logistic a qualsevol de
les unitats pertanyents a aquesta Universitat en
les activitats de millora de la qualitat de les seues
operacions i serveis.

- Ser generador de coneixement, i promocionar la
formacié i la utilitzacié de metodes i eines per a la
millora de la qualitat.

- Divulgar resultats i informacié de la realitat univer-
sitaria a la Universitat Politecnica de Valenciai a la

societat en general.

- Biblioteca i Documentacié Cientifica

Proveeix i gestiona la documentacio i informacid
bibliografica de suport a I'estudi, la docéncia i la
recerca de la comunitat UPV; i, a més, ofereix ac-
tivitats de formacié sobre el maneig dels seus re-

Cursos.



- Casa de I'Alumne
- Catedres d’empresa

- CEDAT - Serv. Atenc. Estud. Discapacit.

Ofereix informacié i assessorament als membres
de la comunitat universitaria amb discapacitat, aixi
com acompanyament i suport a l'aula. Presta aju-
des técniques per a l'estudi als alumnes que, per
les seues necessitats educatives especials, aixi ho
requereixen. Promou i gestiona accions de forma-
cié i ocupacid per a aquest col-lectiu dins i fora dels
campus de la Universitat Politécnica de Valencia, i
presta diferents serveis des del seu Centre Especial
d'Ocupacio.

Aixi mateix, es realitzen projectes d'eliminacié de
barreres arquitectoniques i urbanistiques, plans in-
tegrals d'accessibilitat, auditories en materia d'ac-
cessibilitat, revisié de projectes i assessorament, i

disseny de models ideals.

- Centre Educatiu Infantil

El Centre Educatiu Infantil Vera és |'encarregat

d'atendre i educar els infants dels membres de la

comunitat universitaria de la Universitat Politécnica
de Valencia amb edat compresa entre 1i 3 anys (1r
cicle d’Educacié Infantil). Es un centre obert i flexi-
ble, amb un enfocament globalitzat de I'Educacié

Infantil.

| tot aixd amb la finalitat de:

- Conciliar la vida laboral i familiar dels membres de
la comunitat universitaria.

- Garantir una escola de qualitat educativa amb un
marcat caracter pluricultural.

- Oferir una educacié individualitzada dins d'un cli-
ma de seguretat afectiva i de respecte, i afavorir
el desenvolupament social, emocional i intel-lec-
tual dels infants.

- Afavorir la relacié familia-escola, i obrir canals de

comunicacio i accid conjunta i coordinada.

- Centre de Transferéncia i Tecnologia
Dona suport i potencia la coordinacié i execucié
dels processos de gestié economica i administra-

tiva de I'activitat d'investigacid, innovacié i transfe-

réncia del coneixement de la Universitat Politécnica

de Valéncia.

- Ciencies de I'Educacié

L'lnstitut de Ciéncies de I'Educacié és I'encarregat
d'ajudar a la docéncia, i oferir formacid, suport i as-
sessorament al professorat en I'ambit de la peda-
gogia universitaria, propiciar la divulgacié i I'ds de
nous recursos i tecnologies educatives, per a contri-
buir al procés d'innovacié i avaluacié de la qualitat
de I'ensenyament, aixi com desenvolupar activitats
formatives i facilitar suport psicopedagogic a I'es-
tudiant a fi d'atendre’n les necessitats d’orientacié

i assessorament académic, personal i professional.

- Ciutat Politecnica de la Innovacié

L'Area de la Ciutat Politécnica de la Innovacié, parc
cientific de la Universitat Politécnica de Valéncia,
exerceix la labor de direccié executiva de la Funda-
ci6 CPI, entitat gestora de la CPI. La seua missié és
vetlar per I'adequat compliment dels objectius defi-
nits pel patronat de la Fundacié en el marc de la CPI
i de I'adequada coordinacié amb les unitats de la

UPV que presten serveis als usuaris del parc cientific.

- Comunicacié

L'Area de Comunicacié s'encarrega de recopilar,
elaborar i difondre informacié sobre la Universitat
Politecnica de Valencia a través de la pagina web;
la UPV Radiotelevisio; els mitjans de comunicacié
locals, nacionals i internacionals; els mitjans socials;

els materials impresos; etc.

- Contractacid

Facilita informacié en matéria de contractacié ad-
ministrativa d’acord amb el que estableix en el Text
Refdés de la Llei de Contractes del Sector Public.

- Control Intern

- Cooperacié al Desenvolupament (Area)

- Cooperacié al Desenvolupament (Centre)

El Centre de Cooperacié al Desenvolupament

(CCD) és l'area de la Universitat Politécnica de Va-
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lencia (UPV) encarregada de donar suport i incen-
tivar la participacié de la comunitat universitaria en
activitats de cooperacié universitaria per al desen-

volupament.

- Correus

L'Oficina Postal tramita totes les necessitats relaci-
onades amb |'enviament de correus, ja siga de part
del personal de la UPV o de centres, departaments,
serveis... També lliura el correu als seus destinataris
dins del campus universitari, tant a la seua adreca
postal com al seu apartat oficial. A més, assessora
en qliestions de tarifes, tipus d'enviaments, temps

de transit, etc.

- Defensor Universitari

Conforme a l'article 133 dels Estatuts de la Univer-
sitat Politecnica de Valéncia aprovats pel Decret
182/2011, de 25 de novembre, del Consell de la
Generalitat, el Defensor Universitari és una ins-
titucié que actua com a comissionat del Claustre
Universitari per a la proteccié dels drets i llibertats
dels membres de la comunitat universitaria per les
actuacions dels diferents drgans i serveis universita-
ris i ha de prendre en consideracié els principis de
llibertat, igualtat, justicia, solidaritat, democracia i
respecte al medi ambient que inspiren |'actuacié

de la Universitat Politécnica de Valéncia.
- Delegacié d’'Alumnes
- Econdmica (Area)

- Editorial UPV

L'Editorial de la Universitat Politécnica de Valencia,
fundada el 1986, t& com a missid la difusid de la
recerca desenvolupada pel personal docent d'uni-
versitat i I'edicié de bibliografia de suport a la do-

céncia.
- Escola d'Estiu
- Esports

El Servei d'Esports és |'encarregat de promocionar

i facilitar la practica esportiva a tots els nivells, a tra-
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vés de la gestié d'una oferta amplia d'instal-lacions,
activitats, escoles, formacio, competicions i serveis
especifics als esportistes d'alt nivell.

| tot aixo a fi de transmetre valors educatius a tra-
vés de I'esport i millorar el benestar integral de la

comunitat universitaria.

- Estudis i Ordenacié de Titols

La primera funcié de I'Area d'Estudis i Ordenacié
de Titols és treballar en el disseny dels nous titols i
plans d’estudis, en el marc de la convergencia eu-

ropea per a |'educacié superior.

- Finangament i Pressupostos

'area econdmica i pressupostaria esta composta

pel Servei de Gestié Economica, el Servei de Treso-

reria i Gestio Tributaria, i el Servei de Financament

i Pressupost. Es I'encarregada de:

- donar suport en I'elaboracié del pressupost i vet-
lar per I'execucid, el control i la justificacié ade-
quats;

- facilitar informacid, documentacié i eines per a la
seua gestid; i

- proporcionar informacié per a la presa de deci-
sions pels organs de direccid, i informacié insti-
tucional a través del sistema d'informacié Medi-
terrania.

| tot aixd amb la finalitat de facilitar els mitjans per

a gestionar amb economia, eficacia i eficiencia els

recursos economics de |'organitzacié.

- Fiscalitzacié

El Servei de Fiscalitzacié és I'encarregat d'exercir,
amb plena autonomia funcional, el control intern
de les despeses, els ingressos i les inversions de la
UPV, amb la finalitat d'assegurar la legalitat i la con-
secuci6 d'una bona gestié financera, d'acord amb

els principis d'eficacia, eficiencia i economia.

- Fons d'Art i Patrimoni UPV

Area adjunta al Vicerectorat d’Alumnat i Extensi6
Universitaria, encarregada d’administrar els mitjans
i recursos per a la correcta gestio, foment, difusié
i conservacié de les col-lecciones integrants del
Fons d'Art i Patrimoni de la UPV.



- Formacié per a I'’Administracié i els Serveis Uni-

versitaris

- Formacié Permanent
El Centre de Formacié Permanent és |'encarregat
de gestionar les activitats i projectes de formacié

no reglada promoguda per la Universitat.

- Forum UNESCO

Organitzen activitats i projectes per a la proteccid
del patrimoni cultural i natural, amb la participacié
de professors i estudiants, i desenvolupen el lloc
web <http://universidadypatrimonio.net>, en qué

s'ofereix informacié d'aquesta xarxa.
- Gestié d’Alumnat

- Gestié Economica

'area economica i pressupostaria esta composta
pel Servei de Gestié Economica, el Servei de Treso-
reria i Gestio Tributaria, i el Servei de Financament

i Pressupost.

- IDEES UPV

La Unitat d’"Emprenedoria IDEES UPV, integrat en
la Direccié Delegada d'Emprenedoria i Ocupacié
és I'organ impulsor les iniciatives empresarials que
naixen de la UPV.

- lgualtat

- Infraestructures

El Servei d'Infraestructures és |'encarregat de:

- Gestionar |'execucié de totes les obres i instal-la-
cions

- Proporcionar assessorament i informacié técnica

- Proporcionar el suport per al funcionament de la
telefonia fixa i dades i de la telefonia mobil

- Proporcionar suport per al correcte funcionament
dels aparcaments i sistemes de seguretat

- Prestar serveis audiovisuals.

- Inspeccié de Serveis

- Intercanvi Académic

L'Oficina de Programes Internacionals d'Intercanvi
—OPII- coordina la participacié de la UPV en pro-
grames d'intercanvi en I'ambit mundial.

Gestiona programes de mobilitat patrocinats per
la UE aixi com programes propis financgats integra-
ment per la UPV, adrecats tant a estudiants com a

personal docent-investigador i d’administracio.

- Llenglies

El Centre de Llenglies (CDL) i la seua Subdireccid
d'Assessorament Lingliistic proporcionen a tota la
comunitat universitaria diferents serveis en materia
de llenglies estrangeres. El seu objectiu primordi-
al és crear una estructura academicoadministrativa
agil dins de la UPV capag de respondre a les de-
mandes i necessitats en el coneixement de llen-
gles estrangeres per a facilitar la integracié dels
seus membres en |'espai europeu d'educacié supe-
rior a través de cursos d'idiomes, examens oficials,
suport a la docencia i traduccié i revisié d'articles

d'investigacio.
- Llenglies per a |'Assessorament Lingiistic

- Manteniment

El Servei de Manteniment depén del Vicerectorat
d'Infraestructura i Manteniment i s’encarrega de
realitzar les operacions necessaries per a I'adequat
funcionament de les instal-lacions, edificis i infraes-
tructures de la Universitat Politécnica de Valéncia
aixi com de I'enjardinament i neteja de la urbanit-

zacio.

- Medi Ambient

La Unitat de Medi Ambient de la Universitat Poli-

técnica de Valéncia és I'encarregada de:

- Desenvolupar tasques d'informacio i sensibilitza-
cié ambiental.

- Gestionar els aspectes ambientals directes i in-
directes generats per les activitats universitaries.
- Implantar, certificar i mantenir el sistema de gesti6
ambiental segons la norma ISO 14001 i el regla-

ment EMAS.
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- Microscopia Electronica

El Servei de Microscopia Electronica és una ins-
tal-lacié depenent del Vicerectorat d'Investigacio
que es dota d'instrumentacié cientifica relacionada

amb el camp de la microscopia.

- Oficina de la Secretaria General

S’encarrega de:

- Lemissié d'informes i dictamens juridics sobre
qualsevol assumpte relacionat amb |"activitat pro-
pia de la Universitat que li siga encomanat.

- l'informe i redaccié dels acords, convenis i con-
tractes de dret privat que subscriga la Universitat
quan 'assumpte aixi ho requerisca o ho dispose la
Secretaria General.

- La gestid, seguiment i control del Registre
d'Acords, Convenis i Contractes de la UPV i del
Registre d'Entitats Juridiques de la UPV.

- La realitzacié davant de |I’Agencia Espanyola de
Proteccié de Dades dels tramits de legalitzacié
dels tractaments de dades de caracter personal
realitzats a la UPV.

- La gestid, seguiment i control dels expedients de
responsabilitat patrimonial de la UPV i dels expe-
dients de regim disciplinari dels membres de la

comunitat universitaria
- Ordenacié dels Campus

- Planificacié Académica i Organitzacié del Profes-

sorat

- Practiques i Ocupacié

El Servei Integrat d'Ocupacié és I'encarregat de ge-
nerar i gestionar les iniciatives de la UPV per a donar
suport a la millor insercié laboral dels seus titulats, en
el menor temps possible des de la seua graduacié.
Per al compliment de les seues finalitats el Servei In-
tegrat d'Ocupacié gestiona practiques en empresa,
intermediaci6 laboral, orientacié professional, for-

macié per a |'ocupacié i estudis d'insercié laboral.
- Prevencié de Riscos Laborals (Servei)

El Servei Integrat de Prevencid i Salut Laboral és

la unitat de caracter técnic destinada a realitzar
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labors d'assessorament i avaluacié sobre els ris-
cos que son inherents a les activitats realitzades
pels usuaris, i que poden suposar una disminucié
dels nivells de seguretat i salut o que puguen re-
percutir negativament sobre els membres de la
comunitat universitaria que estiguen exposats a

aquestes.
- Prevencié de Riscos Laborals i Salut (Area)

- Programes d'Investigacié i Innovacié

L'Area de Programes d'Investigacié i Innovacié
(PEIl) és I'encarregada de gestionar el Programa
d'Ajudes a la Investigacié que ofereix el Vicerec-
torat d'Innovacié i Desenvolupament a tots els
investigadors de la UPV: ajudes per a assistencia
a congressos, estades d'investigadors de prestigi
a la UPV, publicacié d'articles, primers projectes
d'investigacié, etc. Aixi mateix, I’Area de PEIl és
I'encarregada de mantenir actualitzada la base
de dades de resultats d'investigacié de tota la
UPV, més coneguda per SENIA, i sobre la base
de la qual es calcula I'index d'activitat investiga-
dora (IAl).

- Programes Internacionals d'Intercanvi

L'Oficina de Programes Internacionals d'Intercanvi
—OPIl- coordina la participacié de la UPV en pro-
grames d'intercanvi en |'ambit mundial. Gestiona
programes de mobilitat patrocinats per la UE aixi
com programes propis finangats integrament per
la UPV, adregats tant a estudiants com a personal

docent-investigador i d’administracié.

- Promocié i Normalitzacié Lingiiistica

El Servei de Promocié i Normalitzacié Linguistica
és |'encarregat de promoure |'Us i el coneixement
del valencia, amb la finalitat de satisfer les deman-
des dels membres de la comunitat universitaria i
d'aconseguir els reptes que planteja la planificacié

linglistica de la UPV.

- Protocol
Protocol de la Universitat Politécnica de Valéncia

s'encarrega d’organitzar i gestionar els principals



esdeveniments relacionats amb el desenvolupa-
ment de |'activitat universitaria en els diversos cam-

pus de la Universitat.
- Qualitat i Acreditacid
- Rector (Oficina)

- Recursos Humans

El Servei de Recursos Humans és I'encarregat de
planificar i executar els processos de seleccié i pro-
visié de llocs de treball, i gestionar el nomenament
i contractacié de tot el personal i dels becaris d'in-
vestigacié, el pagament de retribucions i assegu-
rances socials, aixi com totes les incidencies que
afecten la vida laboral d'aquest. També gestiona la
formacié del personal d’administracié i serveis i les

ajudes d'Accio Social del personal.
- Recursos Humans (Area)
- Registre General

- Salut Juana Portaceli

El Centre de Salut Laboral Juana Portaceli és la uni-
tat meédica del Servei Integrat de Prevencié i Salut
Laboral que realitza les tasques propies establides
en la normativa de prevencié de riscos laborals,
aixi com assisténcia médica, assessorament médic
i promocié de la salut a tota la comunitat universi-

taria.
- Seguretat
- Servei de Calibratge

- Sistemes de la Informacié i les Comunicacions

Es I'drgan de la Universitat Politécnica de Valéncia
encarregat d'aplicar les noves tecnologies de la in-
formacié i de les telecomunicacions per a posar a
I'abast de tota la comunitat universitaria serveis de

qualitat.

- Subsecretaria General

- Tresoreria i Gestié Tributaria

L'area economica i pressupostaria esta composta

pel Servei de Gestibé Economica, el Servei de Treso-

reria i Gesti6 Tributaria, i el Servei de Financament

i Pressuposat. Es |'encarregada de:

- donar suport a |'elaboracié del pressupost i vetlar
per I'execucid, el control i la justificacié adequats;

- facilitar informacid, documentacié i eines per a la
seua gestid; i

- proporcionar informacié per a la presa de deci-
sions pels organs de direccid, i informacié insti-
tucional a través del Sistema d'Informacié Medi-
terrania.

| tot aixd amb la finalitat de facilitar els mitjans per

a gestionar amb economia, eficacia i eficiencia els

recursos economics de |'organitzacié.

- Universitat Sénior

La Universitat Sénior esta integrada en el Vice-
rectorat de Responsabilitat Social i Cooperacio,
s’encarrega de gestionar el programa per a majors
de 55 anys que pretén acostar la Universitat a les
persones que mantenen l'entusiasme per seguir
aprenent. Té la col-laboracié de la Generalitat Va-
lenciana, a través de la Conselleria d'Educacié, In-

vestigacié, Cultura i Esport.

- Vicegerencia

La Vicegerencia depen de Gerencia, que es dedica
a la gestié dels serveis administratius i economics
de la UPV sota la supervisié del rector, que és qui
proposa i nomena el gerent d'acord amb el Consell

Social.

- VLC/CAMPUS

El VLC/CAMPUS, impulsat conjuntament per la
Universitat Politécnica de Valéncia i la Universi-
tat de Valencia, juntament amb el Centre Superi-
or d'Investigacions Cientifiques (CSIC), és I'Gnic
projecte valencia que ha sigut reconegut com a
Campus d'Excel-lencia Internacional pel Ministeri

d’'Educacio.
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