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ACUERDO DE MODIFICACION DEL PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobado por Consejo de Gobierno de 27 de abril de 2023

El Consejo de Gobierno de la Universitat Politeécnica de Valéencia en sesidon de 2 de junio
de 2022, aprobd el Plan de Medidas Antifraude de la Universitat Politécnica de Valéncia,
cuyo objeto es sistematizar y adaptar los controles antifraude para lograr que la
Universitat Politecnica de Valéncia, como institucion del sector publico, sea modélica en
la gestion e implementacion de fondos y politicas publicas.

Dicho Plan tiene asimismo como objeto especifico, cumplir de forma concreta con las
exigencias establecidas en el marco de las ayudas del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, (PRTR), regulado en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestidon del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Dicha Orden vino a establecer las reglas de cumplimiento de las obligaciones que en el
ambito de la gestién del Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia (MRR),
determina el articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, y que establece la obligacién, en relacion con la
proteccion de los intereses financieros de la Unidn, como beneficiario de los fondos del
MRR, de que toda entidad, decisora o ejecutora, que participe en la ejecucién de las
medidas del PRTR dispusiera de un «Plan de medidas antifraude».

No obstante lo anterior, la disposicién adicional 1122 de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, relativa al analisis
sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos administrativos que
ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, y la Orden
HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de
interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia, han introducido modificaciones relacionadas con los planes antifraude y la
gestion de los Fondos MRR, por lo que se requiere su adecuacién.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la Comisién Econémica y de
Recursos Humanos, aprueba el siguiente Acuerdo,

Primero. — Modificacion del Plan de Medidas Antifraude de la Universitat Politécnica de
Valéncia en los términos previstos en el Anexo | del presente Acuerdo.

Segundo. —Ordenar la publicacion del presente Acuerdo y del texto consolidado del Plan
de Medidas Antifraude de la Universitat Politécnica de Valéncia en el BOUPV y en el
Portal de transparencia de la UPV, asi como la comunicacion y publicacidon en cuantos
canales de difusidn se considere necesario para su efectiva aplicacion.
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ANEXO
MODIFICACION DEL PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE DE LA UPV

Primero. - Modificacion del apartado 1.1 Contexto
Se anade un pdarrafo nuevo al apartado 1.1 Contexto con la siguiente redaccion:

Por otra parte y en cumplimiento de los requerimientos en el ambito de la prevencion,
deteccion y correccion del conflicto de interés que la Comision Europea exige a los
Estados Miembros beneficiarios del MRR sobre la base del articulo 22 del citado
Reglamento 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021,
se ha aprobado la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al andlisis sistematico
del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan PRTR, dictada en
aplicacion de la disposicion adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, donde se imponen
una serie de obligaciones de comprobacion y evaluacion de conflicto de interés.

Segundo. Modificacion del apartado 4.5 Conflicto de intereses
Se modifica el apartado 4.5 Conflicto de intereses que queda redactado como sigue:

La Orden HFP/1030/2021 por la que se configura el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia especifica los posibles actores implicados en el conflicto de
intereses:

1. Los empleados publicos que realizan tareas de gestion, control y pago y otros agentes
en los que se han delegado alguna/s de esta/s funcion/es.

2. Aquellos beneficiarios privados, socios, contratistas y subcontratistas, cuyas
actuaciones sean financiadas con fondos, que puedan actuar en favor de sus propios
intereses, pero en contra de los intereses financieros de la UE, en el marco de un conflicto
de intereses.

Ademds, exige la cumplimentacion de una Declaracion de Ausencia de Conflicto de
Intereses (DACI) a los intervinientes en los procedimientos.

La Universitat Politécnica de Valéncia ha incorporado en su gestion un modelo DACI que
deberan cumplimentar y firmar los siguientes actores:

1. Los contratistas adjudicatarios de un proceso de contratacion publica.

2. Todas las autoridades, investigadores principales y el personal que intervengan en la
gestion y ejecucion de subproyectos y actuaciones financiadas con el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia.
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Sin perjuicio de ello, en base a la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, en los
procedimientos de adjudicacion de contratos y de concesion de subvenciones financiados
con el PRTR serd necesario hacer un andlisis sistemdtico y automatizado del riesgo del
conflicto de interés, con cardcter previo a la valoracion de las ofertas o solicitudes en
cada procedimiento. Para ello, se utilizard la herramienta informdtica de data mining,
con sede en la Agencia Estatal de administracion Tributaria de Espafia, MINERVA o
cualquier otra que la sustituya en el futuro, se configura como una herramienta
informdtica de andlisis de riesgo de conflicto de interés que la AEAT ha de utilizarse para
el andlisis de los datos de las DACIs”

El andlisis sistemdtico y automatizado del riesgo de conflicto de interés se llevard a cabo
en cada procedimiento para las personas que realicen las siguientes funciones o
asimilables:

a) Contratos: Organo de contratacion unipersonal y miembros del organo de
contratacion colegiado, asi como miembros del érgano colegiado de asistencia al drgano
de contratacion que participen en los procedimientos de contratacion en las fases de
valoracion de ofertas, propuesta de adjudicacion y adjudicacion del contrato.

b) Subvenciones: drgano competente para la concesion y miembros de los érganos
colegiados de valoracion de solicitudes, en las fases de valoracion de solicitudes y
resolucidn de concesion.

El andlisis del conflicto de interés se realizard sobre los empleados que participen en los
procedimientos de adjudicacion de contratos o de concesion de subvenciones, en el
marco de cualquier actuacion del PRTR, formen parte o no de una entidad ejecutora o
de una entidad instrumental.

Las personas mencionadas en los apartados a) y b) serdn las que deban firmar
electronicamente las Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Interés (DACI) respecto
de los participantes en los procedimientos de contratacion o de concesion de
subvenciones. Esta formulacion se realizard una vez conocidos dichos participantes.

Tercero. - Modificacion del Anexo II- MODELO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERES (DACI)

El contenido del Anexo Il se sustituye por el que sigue:
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES (DACI)

Expediente:
Referencia interna:
Contrato/subvencion.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion/subvencion
arriba referenciado, el/los abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de
preparacion y tramitacion del expediente, declara/declaran:

Primero.
Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero
de la UE) establece que «existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y
objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de
afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal».

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de
intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, define el
conflicto de interés como «cualquier situacion en la que el personal al servicio del drgano
de contratacion, que ademds participe en el desarrollo del procedimiento de licitacion o
pueda influir en el resultado del mismo, tenga directa o indirectamente un interés
financiero, econdmico o personal que pudiera parecer que compromete su imparcialidad
e independencia en el contexto del procedimiento de licitacion».

3. Que el apartado 3 de la Disposicion Adicional centésima décima segunda de la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece
que «El andlisis sistemdtico y automatizado del riesgo de conflicto de interés resulta de
aplicacion a los empleados publicos y resto de personal al servicio de entidades
decisoras, ejecutoras e instrumentales que participen, de forma individual o mediante su
pertenencia a drganos colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicacion de
contratos o de concesion de subvenciones».
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4. Que el apartado 4 de la citada disposicion adicional centésima décima segunda
establece que:

— «A través de la herramienta informdtica se analizardn las posibles relaciones familiares
o vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés
personal o econémico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas
a las que se refiere el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento».

— «Para la identificacion de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendrd,
entre otros, los datos de titularidad real de las personas juridicas a las que se refiere el
articulo 22.2. d). iii) del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases
de datos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y los obtenidos a través de
los convenios suscritos con los Colegios de Notarios y Registradores».

Segundo.

Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento
«las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den
algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente», siendo éstas:

i. Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

ii. Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades
interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que
intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato

iii. Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

iv. Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
v. Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en

el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier
tipo y en cualquier circunstancia o lugar».
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Tercero.

Que, en el momento de la firma de esta declaracion y a la luz de la informacion obrante
en su poder, no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de
conflicto de interés, en los términos previstos en el apartado cuatro de la disposicion
adicional centésima décima segunda, que pueda afectar al procedimiento de
licitacion/concesion de subvenciones, y que no concurre en su persona ninguna causa de
abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion/concesion de
subvenciones.

Cuarto.

Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de contratacion/comision
de evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de interés que pudiera
conocer y producirse en cualquier momento del procedimiento en curso.

Quinto.

Que conoce que una declaracion de ausencia de conflicto de interés que se demuestre
que sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que
establezca la normativa de aplicacion.

Y para que conste, se firma la presente declaracion.

En, a la fecha de firma electronica.

Firmado.
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