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UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION PARA LA CONTRATACION LABORAL DE UN
TECNICO SUPERIOR CON DESTINO EN EL CENTRO INGENIO (CSIC-UPV) DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA. CODIGO DE LA CONVOCATORIA C20069.

Primero. Realizada la entrevista personal y la valoracién de méritos de los aspirantes que se han
presentado a la entrevista personal, se pone en general conocimiento de los interesados las
calificaciones provisionales obtenidas en la valoracién de méritos y que a continuacion se detallan:

Apellidos y Experiencia | Titulaciones | Cursos de | Conocimientos Idiomas Otros Total
nombre profesional | académicas | formacién | de valenciano | comunitarios | méritos
Jara Calabuig, 2.9 0 1 5 05 2 8.4
Aaron
Moya Latorre,
Antonio 3,3 1 3 15 1 2 11,8
Villasante 18 0 22 15 1 175 8,25

Claramonte, Juan

Segundo. Se concede un plazo de dos dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, para que los interesados formulen las reclamaciones que estimen
convenientes, dirigidas al presidente de la comisién, en relacion a su baremacion.

Tercero. Las personas aspirantes podran presentar escrito de renuncia a este plazo si estuviesen de
acuerdo con las valoraciones. Esta renuncia debera ser presentada por todas las personas aspirantes
para poder ser considerada por la comision. Se efectuard por escrito remitido al correo electrénico:
aboni@dpi.upv.es, establecido por la comisién a tal efecto.

Valencia, 28 de febrero de 2025. El presidente de la comision de seleccion. D. Jordi Peris Blanes
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